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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka skola v Brandyse nad Labem - Staré¢ Boleslavi, F.X. Prochdzky 25 (dale jen
ZUS) v soucasné dobé pracuje jako ptispévkova organizace, kterou ziizuje Mésto Brandys nad
Labem — Stard Boleslav. Hlavnim poslanim vzdélavaciho procesu je kultivace osobnosti
a postupny rozvoj kulturni gramotnosti déti a mladeze. Ziskané znalosti a manualni dovednosti
mohou absolventi ZUS aktivné i pasivné vyuzit v umélecky orientovanych zajmovych
sdruzenich (hudebni soubory, pévecké sbory, sdruzeni vytvarnikd, tanecni skupiny apod.).
Nalezitd pozornost je v€novana i piipravé zakt k profesné orientovanému uméleckému
vzdélavani v odbornych ucilistich, stfednich i vysokych Skolach. Rozsah ziskanych védomosti a
dovednosti umoziiuje mnoha absolventiim II. stupné zakladniho studia pfimé pracovni zapojeni
do komercnich aktivit soukromych i méstskych kulturnich zatizeni, soukromou vyuku apod.
Koncepce daliiho rozvoje ZUS vychézi ze snahy vytvofit specificky typ umélecké dkoly, ktera
se ma v pritbéhu nékolika let stat kvalitnim kulturné-vzdélavacim centrem mésta.

Zajem zakl o studium v ZUS je do zna¢né miry motivovan &etnymi kulturnimi aktivitami
Skoly, tispé$nou prezentaci vysledkti zakti ZUS na vefejnosti, systematickym talentovym
prizkumem, jehoz cilem je podchytit co nejvétsi mnozstvi talentovanych déti apod.

V dobé¢ konani inspekce navstévovalo Skolu celkem 650 Zak, coZ je cca 42,6 % populace déti
$kolniho véku a mladeZe regionu zékladnich a stfednich $kol v okruhu ptisobnosti ZUS.

OBOROVA STRUKTURA ZAKLADNI UMELECKE SKOLY

Organizace studia respektuje vyhldSku o zakladnich uméleckych Skolach. V souladu
s Rozhodnutim o zatfazeni Skoly do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni, které
vydalo MSMT dne 17. 09. 2001 pod &. 24 077/01-21 s uéinnosti od 12. 06. 2001, realizuje
Skola vyuku v hudebnim (HO), literarné-dramatickém (LDO), tane¢nim (TO) a vytvarném
(VO) oboru (v zavorkach jsou uvedeny zkratky, které budou pouzivany v nasledujicim textu).

Vzdélavani v povolenych oborech je ¢lenéno na ptipravné studium, zdkladni studium I. a II.
stupn€ a zékladni studium I. stupné s rozSifenym poctem vyucCovacich hodin (dale jen RV).
Studium pro dospélé (SPD) neni ve Skolnim roce 2001/2002 realizovéno.

Literarné-dramaticky obor (oddéleni dramatické) realizuje vyuku zékladniho studia 1. a II.
stupné, které navstévuje celkem 51 zaka (10/PDV-ptipravna dramaticka vychova, 26/1. stupné
a 15/11. stupng).

Tanecni obor je vyu€ovan v rozsahu piipravnych ro¢nika (12 zakl) a zékladniho studia, které
navstévuje celkem 51 74kl . a 4 Zéci I1. stupné.

Vytvarny obor zabezpecuje vyuku ve standardnim rozsahu (ptipravné rocniky, 1. a II. stupen).
Ptipravné ro¢niky navstévuje celkem 14 zakl, I. stupen zékladniho studia 87 aIl. stupen
13 zaku (véetné RV).

V hudebnim oboru se vzdélava 45 zaku, ktefi jsou zatfazeni do oddéleni ptipravné hudebni
vychovy (PHV), 332 z4k( navstévuje 1. a 30 zakid II. stupenn zdkladniho studia. Zakladni
studium s roz$ifenym poétem vyucovanych hodin navitévuje 11 zaki. Skola zabezpetuje
vyuku hry na nastroje klavesové (klavir - 55/1., 8/IL., 6/RV, elektronické kldvesové néstroje -
keyboard - 24/1., ostatni kldvesové nastroje — 6/1.), smyccové (housle - 28/1., 5/11., 2/RV; viola
- 2/T; violoncello - 11/1., 2/RV), dievéné dechové nastroje (pficna flétna - 10/1., 2/11.; klarinet -
12/1., 6/11.; saxofon - 4/1.), Zestové dechové nastroje (trubka - 3/I., lesni roh 3/I., ostatni
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dechové néastroje — 3/1.), bici néstroje 1/1., 1/II., zobcovou flétnu - 201., 2/IL., kytaru - 42/1.,
akordeon - 24/1., 1/11., pévecké hlasové vychové - 18/1., 5/11. a sborovému zpévu 20/1. zak.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Orientacni inspekce byla zaméfena na zhodnoceni kvality personalnich, materialné-technickych,
psychohygienickych podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentim. Pfi hodnoceni priibéhu a urovné vzdélavani inspekce vychéazela z
poznatkli, které =ziskala hospita¢ni cinnosti, vyhodnocenim podkladovych materiald,
sledovanim dodrzovani casovych dotaci vyukovych lekci a obsahové néaplné schvalenych
ucebnich dokumentii apod. Soucésti hospitacni ¢innosti bylo 1 sledovani koordinace
jednotlivych jevl jako jsou planovani a piiprava, organizace, formy a metody vyuky, motivace
a hodnoceni zaki, interakce a komunikace (slovni, pocitova, vjemova apod.).

Pfedmétem inspekce bylo i1 zhodnoceni efektivnosti vyuzivani financ¢nich prostredkl
pfidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k celkovému plnéni (rozsah i obsah) platnych
ucebnich dokumentt.

Kvalita vyuky byla sledovéana ptedevsim v hudebnim oboru. V literdrné-dramatickém, tane¢nim
a vytvarném oboru byly zhodnoceny ptredevSim celkové podminky a dostupné ovéfitelné

vysledky vyuky.

Hudebni obor

Vyuka jednotlivych specializaci PHV, 1. i Il. stupné je organizovana podle platnych ucebnich
dokumentii pro ZUS. Casové dotace individualngé i skupinové vyucovanych predméti
odpovidaji pozadavkiim ucebnich plant. Pfitazené¢ predméty (napt. hra z listu, piiprava
k souhte, elementarni improvizace apod.) jsou vyucovany v prubéhu hodin hlavniho pfedmétu
— hra na ndstroj. Rozsah a obsahova naplin vyuky pfitazenych predméti nékterych specializaci
je pozitivné ovliviiovana pozadavky vyucujicich komorni nebo souborové hry, prezentaénimi
potiebami Skoly (vefejnd vystoupeni, soutéze) apod.

Skola vénuje naleZitou pozornost vybéru zéki do piipravného studia. Na zékladé celoroéniho
talentového priizkumu ziskavaji ucitelé ZUS informace o hudebné-pohybovych dovednostech
déti v matetskych Skolach a niZSich ro¢nicich prvniho stupné zakladnich Skol. Déti projevujici
zijem o studium v ZUS absolvuji vybérové Fizeni. Na zakladé zjisténych talentovych
pfedpokladii a celkové vyspélosti jsou zafazovani do specializovanych skupin piipravného
studia s hudebnim nebo hudebné-pohybovym zamétenim. Po jeho GspéSném absolvovani jsou
pijati do 1. ro¢niku zakladniho studia. Vybér studijni specializace je ovlivnén rodinnym
zazemim Zzaka (vlastnictvi nastroje, zdjem rodici apod.), jeho fyzickymi, duSevnimi
1 manualnimi pfedpoklady a v neposledni fadé i moznostmi Skoly. Do nékterych specializaci
jsou po prokdzani pozadovanych talentovych ptedpokladi piijimani i Zaci bez piedchozi
pripravy v PHV i Zci starsi (pfedevs§im oddéleni dechovych a bicich nastroji).

Vyuka probihd formou individudlniho (hra na néstroj), skupinového (hra na néstroje, komorni
hra apod.) a kolektivniho vyucovani (hudebni nauka — HN). Obsahova naplii vzdélavani, ktera
respektuje pozadavky ucebnich osnov, je vSemi uciteli podrobné rozpracovéana ve studijnich
planech Zakl a jednotlivych skupin. Rozsah i obsah planované vyuky pfifazenych pfedmétt
jsou ovlivilovany moznostmi praktického vyuziti ziskanych dovednosti zakd pii jejich
skupinovych hudebnich ¢innostech. Vyucujici tak nenésilné podporuji systematicky rozvoj
zanrové profilace zakl. S timto ohledem jsou pfidélovany i celkové casové dotace individudlni
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vyuky napt. Ctyfrucni hry, ptipravy k souhie, elementarni improvizace, hry z listu, doprovodi,
piipravy k nastrojové souhfe v souborech apod. Ze zjisténych skutecnosti vyplyva, Ze fada
pedagogti preferuje vyuku pfifazenych predmétli jako nezastupitelnou oblast specifického
uméleckého vzdelavani.

Studijni plany hry na ndstroj jsou vedeny v tfidnich knihach pro individualni vyucovani.
Obsahuji vzdélavaci cil ro¢nikll (pfedev§im vyrazové a technické prostfedky hry) a vybér
notového materialu, ktery technickou urovni odpovidd platnym osnovam. Vyucujici vénuji
nalezitou pozornost vybéru instruktivni i pfednesové literatury s piihlédnutim k formam
istylim, které umoznuji Zzdkovu profilaci v riznorodych Zanrovych oblastech. Celkovou
hudebni gramotnost zaka velmi pozitivné ovlivituje snaha vyucujicich o interpretaci novinek
soudobé hudebni literatury.

Rocni plany kolektivniho i skupinového vyucovani (zejména hudebni nauky - HN) jsou vedeny
na zvlastnich listech. Obsahové navazuji na predchézejici ro¢niky a respektuji pozadavky
ucebnich osnov. Vyucujici kolektivnich predméti kladou velky diraz na postupny rozvoj
hudebni gramotnosti a citového vnimani déti.

Zaktm, ktefi projevuji zajem o dalii profesni vzd&lavani na uméleckych $kolach vysiiho typu,
je pfidélena maximalni Casova dotace zakladniho studia s moZnosti intenzivnéj$i vyuky.
Ta je obsahové zaméfena na splnéni pozadavku talentovych zkousek. Ze zjisSténych skutecnosti
vyplyva, Ze ptiprava zaka ke studiu v konzervatofi je prestizni zaleZitosti pedagoga hlavniho
pfedmétu.

Celkovou kvalitu vzdélavani velmi pozitivné ovliviiuje pomérné bohatd nabidka vyucovanych
specializaci. Vyuka je zajiSténa 26 uciteli s pozadovanou odbornou i1 pedagogickou
zpisobilosti. Mezi vyucujicimi jsou 1 vyrazné pedagogické osobnosti se zahrani¢ni
pedagogickou praxi ve vysSich typech uméleckych Skol, profesiondlnich orchestrech
1 komornich souborech.

Pocet uceben v hlavni budové i v detaSovaném pracovisti, jejich vybaveni i estetickd uroven
umoziuji realizovat vzdélavaci program v celém rozsahu.

Skola vlastni odpovidajici mnozstvi klasickych i elektronickych nastroji s konstantnim
ladénim. Nastroje jsou peclivé udrZzovany a dle finan¢nich moZnosti priibéZzné¢ obménovany.
Ostatni ucebni pomicky — audiovizualni technika, vybaveni pro orchestralni hru, notovy
archiv, sklad hudebnich néstrojii jsou rovnéz peclivé udrzovany a modernizovany.

Inspekce navstivila celkem 32 vyucovacich jednotek v pfedmétech individudlni 1 skupinové
vyuky. Na zaklad€ zjiSténych skuteCnosti 1ze konstatovat, Ze pti individualni nastrojové vyuce
prevazuje tradicni stavba hodin. Vétsina lekci individudlni vyuky méla klasickou stavbu — hra
stupnic, akordl, instruktivni literatury, pfednesti atd. VSichni vyucujici se snazili vzbudit
u zakl potiebny zdjem o hru na zvoleny néstroj. K postupnému rozsifovani jejich celkového
kulturniho rozhledu vyuzivaji vyucujici nové poznatky soucasné doméci i zahrani¢ni hudebni
pedagogiky, novou instruktivni literaturu apod. Ucitelé oddéleni klavesovych néstroja
postupné ziskdvaji zkuSenosti s vyukou hry na keyboard. Postupné rozSitovani vyuky hry
na tento nastroj je provadéno v souladu s celkovou filozofii Skoly a snahou udrZet stanovenou
uroven kvality vyuky ve srovnani s ostatnimi oddélenimi.

Ve vétSing sledovanych hodin byla pfiznivd pracovni atmosféra s dostateCnym prostorem
pro diskusi a rozvijeni tviir¢ich napadt.. Nazory zaka byly korektné usmériiovany. Organizacni
pokyny byly jasné a pouzivani odborné terminologie odpovidalo diive ziskanym znalostem
i celkovym dovednostem.

Hodnoceni vysledkli prace je pravidelné. Pti vyrocnich klasifikacich jsou zaci hodnoceni
za individudlni 1 skupinovou préci, kvalitu domdaci pfipravy, aktivitu pfi vyuce, vefejnou
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prezentaci Skoly, pInéni studijniho planu apod. Zavérecna hodnoceni zahrnuji vysledek
komisionalni zkousky (postupové nebo zavérecné), kvalitu celorocnich vysledkt prace, vetejné
aktivity, vysledky v riznych uméleckych soutéZich a celkovy z4jem o studovany obor. Pisemné
zaznamy v protokolech o pfijimani zakid a komisionalnich zkouskach dokumentuji odpovidajici
obsahovou napln zkousky ze hry na néstroj.

Vyucyjici vedou povinnou dokumentaci v poZzadovaném rozsahu. Zaznamy o priubchu
vzdélavani zakl jsou vedeny se snahou poskytnout dostate¢né mnozstvi vSech potiebnych
informaci. Rodi¢e jsou pravidelné¢ informovani o studijnich vysledcich ditéte a zadanych
ukolech prostfednictvim zakovskych seSitl, pii vefejnych vystoupenich, konzultacich
s pedagogy apod.

Celkova motivace zakd hudebniho oboru je vhodné dopliiovana aktivitami, které obohacuji
predepsanou vzdéldvaci napli jednotlivych vyudovanych specializaci. Zaci se pravidelng
Giastni Celostatni soutéze hudebnich oborti ZUS, kterou vyhlasuje MSMT. Uspé&snost zaki
isouborl v jednotlivych kolech soutéze je velmi dobra (Skolni rok 2001/2002 — postup
do ustfedniho kola soutéze — akordeon, violoncello). Velmi dobrych vysledkd dosahuji zaci
ipii talentovych zkouskach v konzervatofich a VS hudebniho zaméfeni. Ve $kolnim roce
2000/2001 tuspésné absolvovali talentové zkouSky v konzervatoii 2 Zéci. Celkovy rozsah
aktivit Skoly pfiznivé ovliviiuje ¢ila spoluprace s ostatnimi ZUS regionu, koncerty, exkurse,
zajezdy, prezentace vysledkl Skoly v tisku apod.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani v hudebnim oboru

Na zdkladé zjistenych a ovéienych poznatkit dospéla inspekce pii souhrnném hodnoceni
k nasledujicim zavérum. Planovani a piiprava vyuky jsou velmi dobré, persondlni
podminky vynikajici, materidalni podminky vyuky velmi dobré, prostorové podminky vyuky
priumérné, psychohygienické podminky vyuky velmi dobré, organizace, formy a metody
vyuky velmi dobré, motivace a hodnoceni velmi dobré, interakce a komunikace vynikajici,
dostupné ovéritelné vysledky vyuky velmi dobré.

Celkovou kvalitu vzdéldvini hudebniho oboru hodnoti CR CSI jako velmi dobrou.

Nehudebni obory - literarné-dramaticky. taneéni a vytvarny obor

Nehudebni obory jsou nedilnou soucasti deklarované vzdélavaci koncepce Skoly. Z poctu
zaku, personalniho obsazeni i celkového materidlné-technického zdzemi vyplyva, Ze jejich
rozvoji vénuje vedeni ZUS potiebnou pédi a snazi se o maximalné moZnou vysokou kvalitu
personalniho obsazeni, materidlniho zabezpeceni i naleZité prezentace vzdélavacich vysledki.

Vzdélavani v jednotlivych typech studia 1. 1 II. stupné vSech nehudebnich obort je realizovano
v souladu s u¢ebnimi dokumenty.

Literarné — dramaticky obor je vyucovan v souladu s ucebnimi plany, které byly schvaleny
MSMT 26. Gervna 1995 pod &j. 18 418/95 s tiginnosti od 1. zai 1995.

Vyuka vytvarného oboru probiha podle ucebnich planti a ucebnich osnov, které schvalilo
MSMT dne 26. dubna 2000 pod &. 15 865/2000-22 s platnosti od 1. 9. 2000 s provedenou
tipravou, kterou schvalilo MSMT CR dne 9. &ervence 2001 pod &j. 21 083/2001-22 s platnosti
od 1. zafi 2001.

Vyuka tane¢nitho oboru je realizovdna podle vzdélavaciho programu tane¢niho oboru
zakladnich uméleckych Skol pro ptipravné studium a I. stupenn zakladniho studia, ktery byl
schvalen MSMT dne 31. 5. 2000 pod &. 15 865/2000-22 s platnosti od 1. 9. 2000, a dale pak
podle uéebnich planti &. 28a a 28b pro ZUS, ze dne 26. Gervna 1995, které byly schvaleny
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MSMT dne 26. Eervna 1995 pod &j. 18 418/95 s uginnosti od 1. zaii 1995.

Casové dotace jednotlivych predmétil a jejich ¢lenéni odpovidaji vyse uvedenym schvalenym
uc¢ebnim dokumentim. Konkretizace vzdélavacich cili a celkového uciva je zpracovana
v tematickych a studijnich planech pfislusnych ro¢nikli a skupin. Piehledné zpracované
dokumenty jsou soucasti tfidni dokumentace. Vzdélavaci cile jednotlivych ro¢nika
koresponduji s pozadavky osnov a zohlediuji vék, temperament i mentalitu zaki ve vyukovych
skupindch. Obsahova cast vzdélavacich celkd jednotlivych ro¢nikli byva v umérné miie
doplnéna tematikou, slouzici k udrZzovani nebo ozivovani regiondlnich lidovych inarodnich
zvyku.

Vyuku zabezpeCuji 4 vyucujici s pozadovanou odbornou a pedagogickou zpulsobilosti
(literarné-dramaticky obor 1, tanecni obor 1, vytvarny obor 3 vyucujici). V dostate¢né miie
jsou zabezpeceny i korepetice v taneénim oboru. Vysoka odbornost a bohaté pedagogické
zkuSenosti vSech vyucujicich jsou zarukou kvalitniho a dynamického rozvoje sledovanych
obort.

Prostorové podminky vyuky jednotlivych oborti jsou velmi rozdilné. Pocet uceben a jejich
vybaveni sice umoznuji realizovat deklarovany vzdélavaci program v odpovidajicim rozsahu,
ale v n¢kterych ptipadech zna¢né komplikuji praci pedagogt.

Zazemi vytvarného oboru tvoii dv€ ucebny a kabinet pro vyuku kresby a malby, které lze
v soucasné dobé povazovat za pouze vyhovujici. Pracovni zdzemi pro modelovani
a dekorativni ¢innosti (2 ucebny, kabinet, suSarna, prostory vypalovaci pece) a dalsi vybaveni
(hrn¢itské kruhy, tocny apod.) vyhovuji pozadavkim piedmétu. Rozdilnost vybavenosti
uceben vytvarného oboru do zna¢né miry ztéZzuje pracovni podminky vyucujicich. Piesto vSak
Ize jednozna¢né konstatovat, Ze diky jejich vysokému pracovnimu nasazeni tento nedostatek
neovliviiuje pracovni atmosféru vyuky.

Vyuku taneéniho oboru castecné komplikuje absence kvalitni protiskluzové a odpruzené
podlahy. V pribéhu konani inspekce byl tento problém feSen a podlaha bude v brzké dobé
pokryta baletizolem. Po vyfeSeni tohoto nedostatku bude tanecni sal vyhovovat pozadavkiim
vyuky zakladl klasickych tane¢nich disciplin. Zazemi (socialni zafizeni, sprchy, Satny, mobilni
ucebni pomticky apod.) je dostatec¢né.

Zabezpeceni vyuky literdrné-dramatického oboru je jak po strdnce personalni a materialni, tak i
svou kvalitou vysoce nadstandardni. Vyuku zabezpecuje spoluautorka ucebnich dokumentii
LDO a profesorka DAMU v Praze.

Vyuka ve vSech inspektovanych hodinadch méla tvofivy charakter. Zadani uciva, jeho vysvétleni
a postupna realizace vZdy navazovala na diive probiranou latku. Vyucujici tane¢niho oboru
vyuZivala zafixovanych navykt déti, dbala na drZeni téla v zdkladni ose a pti skupinové praci
dbala na osobity projev a bezpecnost zaki. Z projevl zakl jednoznaéné vyplyvala systematicka
prace vyucujici, kterd je sméfuje k precizaci jednotlivych vykonil a potfebné fixaci zédkladnich
tanecnich prvkd. Dobré zvladnuti potfebnych zdkladi se velmi ptiznivé odrazelo pii
relaxaénich cvicich v drzeni téla a celkové pohybové kultufe. Zaci se velmi dobie orientuji
v prostoru, velmi dobfe zvladaji odbornou terminologii apod. Koncepce vyuky TO je zaloZena
na fixaci zdkladi klasického tance, ktery si vyzaduje nejen dokonalé zvlddnuti pohybové
kultury, ale 1 dislednou pracovni kazen.

Ve vytvarném oboru se pii vyuce projevovalo vysoké pracovni nasazeni, tviiréi a pratelska
atmosféra. Z neformalnich projevi celé¢ skupiny jednoznaéné vyplyvalo, Ze vyucujici podporuje
rozvoj individuality Zéka.

Z inspekéniho zjisténi jednoznacné vyplyva, Ze vysoce nadprimeérnou kvalitu ma celkova
vyuka literarné-dramatického oboru. Zptsob planovani, volba motivaénich prvka a jejich
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aplikace, ucelna propojenost znalosti s dovednostmi 1 citovymi prozitky zaka svéd¢i o vyrazné
pedagogické osobnosti a jejiho pozitivniho vlivu na vztah zakl ke studiu zvoleného oboru.
Klasifikace 7ak®i nehudebnich obort je provadéna v souladu ustanovenim vyhlasky o ZUS.
V pribéhu vyuky je preferovana forma tustniho hodnoceni, kterd je vétSinou smérovana
k posilovani zdravého sebevédomi déti.

Zajem 74kl o vzdélavani je podporovan Cinnostmi, které rozsituji zakladni vzdélavaci aktivity
ZUS. Vedle pravidelné prezentace zakli na vefejnosti je podporovana tcast zaka v soutéZzich,
vystavach nadregionalni trovné apod.

Odpovidajici péce je vénovana zakim, ktefi projevi zdjem o profesni vzdélavani ve Skolach
vyssiho typu. Vysledky pfijimaciho fizeni a GspéSnost zaki pii talentovych zkouskéch je velmi
dobré. Ve skolnim roce 2001/2002 bylo pfijato na SS vytvarného zaméieni 5 zakt. Vysledky
piijimaciho fizeni na VS uméleckého zaméfeni nebyl v dobé konani inspekce doposud znam.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani v nehudebnich oborech

Na zdkladé zjisténych skutecnosti dosla CR CSI p¥i hodnoceni k ndsledujicim zdvériim:

Literarné-dramaticky obor

Planovani a priprava vyuky jsou vynikajici, persondlni podminky vynikajici, materidalni
a prostorové podminky vyuky velmi dobré, psychohygienické podminky vyuky velmi dobré,
organizace, formy a metody vyuky vynikajici, motivace a hodnoceni vynikajici, interakce
a komunikace vynikajici, vysledky vyuky vynikajici.

Vyvtvarny obor

Planovani a piiprava vyuky jsou velmi dobré, persondlni podminky vynikajici, materidalni
a prostorové podminky vyuky priimérné, psychohygienické podminky vyuky velmi dobré,
organizace, formy a metody vyuky vynikajici, motivace a hodnoceni velmi dobré, interakce
a komunikace vynikajici, vysledky vyuky velmi dobré.

Tanecni obor

Planovani a piiprava vyuky jsou velmi dobré, persondlni podminky vyuky vynikajici,
materidlni a prostorové podminky vyuky velmi dobré, psychohygienické podminky vyuky
velmi dobré, organizace, formy a metody vyuky vynikajici, motivace a hodnoceni vynikajici,
interakce a komunikace velmi dobré, vysledky vyuky velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepéni zaméry Skoly jsou stanoveny na zakladé provedené analyzy ekonomickych
moznosti mésta, zajmu obyvatel a v neposledni fadé i z poznatkii mnohaleté spoluprace ZUS
s mistnimi zdkladnimi, stfednimi a matefskymi Skolami. Dlouhodoba strategie rozvoje Skoly
byla zpracovana 27.08.2001 a po projednani spedagogy ZUS piedlozena zfizovateli.
Ve ctyfech struénych kapitolach je popsana identifikace organizace, analyza vychovné
vzdélavaci Cinnosti, strategie vychovné vzdélavaci Cinnosti a realizace zamérd. Stézejnim
bodem strategie rozvoje Skoly je vyfeSeni souCasné prostorové situace vystavbou nového
arealu, ktery by sdruzoval vyukové prostory ZUS s potiebnym zdzemim, kulturni centrum
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meésta a vystavni prostory. V soucasné dob¢ je zpracovana projektova studie a vedeni Skoly
postupné jednd o financnim zabezpeceni stavby. Pfedstava o finanénim zabezpeceni projektu
vychazi z kumulace statnich prostedki, granti i od Evropského spolecenstvi.

Bézny pracovni rezim ZUS se fidi struénym roénim planem vychovné vzd&lavacich
a uméleckych Cinnosti. Na plan prace Skoly izce navazuje osobni plan feditele na ptisluSny
Skolni rok. Plan velmi podrobné stanovi mésicni tkoly celého vedeni organizace. Okruhy tkoli
jsou konstantni a zahrnuji oblast napliiovani koncepce rozvoje, tkoly vychovné vzdélavaciho
procesu, ekonomiky a materidlniho zabezpeceni Skoly, oblast organiza¢ni a administrativni,
BOZP a hygienu. Nedilnou soucasti osobniho planu je vlastni kontrolni a hospita¢ni ¢innost
celého vedeni ZUS. V zavéru je vytvofen prostor pro pribéznou analyzu $kolniho roku,
vysledky hospita¢ni a kontrolni ¢innosti, praci umélecké rady, predmétovych komisi, podnéti
pedagogti, rodicl i zaki.

Roc¢ni plan prace ZUS je zakladnim dokumentem, ktery stanovi tikoly umélecké radg,
prfedmétovym komisim a pedagogiim jednotlivych oddéleni. Planovani vzdélavaciho procesu je
podminéno schvalenymi ucebnimi dokumenty. Organizace a Cetnost spole¢nych akci vSech
obortl jsou stanoveny planem akci $koly, ktery je sestaven v navaznosti na soutéze ZUS,
spolupraci se §kolami regionu, kulturni potfeby mésta apod. Veskeré veiejné aktivity ZUS
sméfuji k maximalni publicité c¢innosti vSech realizovanych oborti, upevnéni povédomi
u obyvatel mésta a soustavnému posilovani image Skoly.

Organizacni uspofadani Skoly v oblasti fizeni 1 vzdélavaciho procesu vychazi ze standardni
struktury, kterd vychazi z ustanoveni vyhlasky o zakladnich umeéleckych Skolach. Zakladnim
dokumentem pro Fizeni je Rad $koly. Na ng&j navazuje nékolik podpirnych dokumentli —
Struktura fizeni §koly a Interni rezim ZUS apod., které slouzi ke konkretizaci okruhii &innosti
a kompetenci.

Vnitini organizacni schéma upravuje kompetence a pravomoci feditele a jeho zastupkyné. Jako
poradni organy Skoly pracuji pedagogicka rada a umélecka rada. Prostfednictvim téchto
organl a provoznich porad maji vSichni ucitelé moznost prezentovat své nazory a piipominky
k vedeni Skoly, organizaci vyuky apod. Ucitelé jednotlivych oddéleni spolu vzijemné
spolupracuji a koordinuji vyuku i vefejné aktivity ZUS.

Organizacni struktura je funkéni a svym rozsahem a ptidélenymi kompetencemi pokryva
vsechny potfebné tiseky Skoly. Vlastni fidici ¢innost vedeni $koly izce souvisi s planovanim
a naslednou kontrolou. Reditel 8koly se snazi zapojit viechny pedagogy do priib&Zného feseni
pracovnich problémil a vytvaret na pracovisti atmosféru sounaleZzitosti a spoluzodpoveédnosti.

Reditel $koly vyuziva k dalii stimulaci pracovnich aktivit pedagogli moralniho i hmotného
ocenéni. Pro mozZnost pfiznani osobnich pfiplatki a mimofadnych odmén jsou vypracovana
kritéria hodnoceni. Finan¢ni stimulace kvalitn€ pracujicich pedagogti je vSak do zna¢né miry
ovlivnéna pribézné se ménicimi finan¢nimi moznostmi Skoly.

Utinnost kontrolnich mechanizmil je zaloZena piedev$im na diivéfe a vzajemné komunikaci.
Forma liberalniho pfistupu feditele Skoly k pedagogickym pracovnikim je vSak zaloZena
na disledné a pravidelné kontrole. Kontrolni ¢innost je rovnomérné rozdélena mezi feditele,
ktery provadi syntézu a analyzu poznatkll, a zastupkyni feditele $koly, jejimz tkolem je pfima
hospitacni ¢innost ve vyukovych lekcich. Z hospita¢ni i kontrolni ¢innosti jsou provadény
struéné pisemné zdznamy. Zjisténi jsou projedndna s hospitovanym pedagogem. UloZena
opatfeni jsou konkrétni a stanovuji termin odstranéni nedostatku popf. i termin kontroly.
Na kontrolu navazuje je i ¢innost poradni, kterd je zaméfena na vedeni dokumentace, vyuZzivani
pracovni doby, koncepcni zdméry v oblasti planovani vzdélavaciho procesu apod.

Od posledni inspekce, kterd ve Skole probéhla v kvétnu 1998 doslo k pozitivnim zménam
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v pfistupu fady pedagogli k vedeni predepsané pedagogické dokumentace, napliovani
ucebnich dokumentti apod. Nové zavadény systém je vSem pedagogim vysvétlovan s taktem,
citem, ale s potiebnou dlraznosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Na zikladé zjisténych skuteénosti hodnoti CR CSI plinovini jako vynikajici, organizovini
jako vynikajici, vedeni a motivovani pracovnikii jako vynikajici a kontrolni mechanizmy
Jjako velmi dobré.

Celkové podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani neinvesti¢nich vydaji - NIV

Kontrola byla zaméfena na Cerpani prostfedkli pfidélenych ze statniho rozpoctu v roce 2001.
Rozpocet byl stanoven v zdvaznych ukazatelich na mzdy a zakonné odvody.

Financ¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu byly cerpany dle stanoveného ucelu na platy
zaméstnancl a na odvody. Ostatni naklady Skola pokryla ptispévkem od zfizovatele a Skolnym
od zaki. Skola dosahla kladného hospodaiského vysledku, ktery byl navrzen zfizovateli ke
schvaleni na pievod do rezervniho fondu. Zavazné ukazatele rozpoétu byly dodrzeny. Skole
nebyly pfidéleny prostiedky ze statniho rozpoctu ke kryti ONIV. Rovnéz Skole nebyly ze
statniho rozpoctu ptidéleny ucelové a investicni prostiedky.

Hlavni pfijmy Skoly v roce 2001

Skolné od zak; 16%

PFispévek od
zfizovatele; 19%

PFispévek ze statniho
rozpoctu; 65%

Organizace vede podvojné ucetnictvi v pocitacovém programu piehledné a prikazné.
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V Ucetnictvi je pro pfislusny rok stanovena tcetni osnova v podrobném analytickém c¢lenéni.
Prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu pro kalendaini rok 2001 byly vyuzity ke kryti
mzdovych ndkladi a po ukonceni ucetniho obdobi byly vytuctovany. Skutecné mzdové naklady
dosazené v roce 2001 a zachycené v tidetni evidenci véetné vykazu zisku a ztrat U OUPO 4—
02 sestavené k 31. 12. 2001 byly ve vysi rozpoctovanych prostiedkd.

V ramci kontroly nebylo zjisténo nehospoddarné vynakladdani prostiedkii ze stdatniho
rozpoctu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Namatkovou kontrolou zatfazeni zaméstnanci do platovych tiid a platovych stupiili nebylo
zjisténo poruseni platnych pravnich ptedpisi. Personalni a mzdovéa agenda Skoly je vedena
formou samostatnych slozek za kazdého pracovnika. Zavazné ukazatele mzdové regulace
(limit poctu pracovnikii, limit prostiedkl na platy) byly dodrzeny. Mzdové prostiedky byly
vyplaceny v souladu a ndvaznosti na ucetnictvi a vykaznictvi.

Pro pfiznani nenarokovych slozek plati jsou vypracovana podrobnd kritéria a vSichni
zamgstnanci s nimi byli prokazateln¢ seznameni. Podle piedlozenych dokladd je vySe osobniho
piiplatku zaméstnancim sdélovana pisemné a je platné az do dal$iho hodnoceni.

Na fond kulturnich a socialnich potteb (dale jen ,,FKSP*) jsou pravidelné¢ mési¢né prevadény
finan¢ni prostfedky ve vysi 2 % zrocéniho objemu nakladii zuctovanych na platy v souladu
s platnym pravnim piedpisem. Pro Cerpani prostiedki z FKSP jsou vypracovany podrobné
zasady. Prostiedky FKSP jsou vyuzivany prevazné jako ptispévky na stravovani zamestnanct,
pUjcky na bytové zafizeni zaméstnancii, rekreaci a na kulturni akce. Skola vede podrobny
prehled o ¢erpani FKSP a splatkach poskytnutych ptjcek.

Namdtkovou kontrolou nebylo zjiSténo neefektivni cerpani mzdovych prostiedkit v roce
2001. Persondlini a mzdovd dokumentace obsahuje zikonem stanovené ndleitosti. Cerpdni
prostiedkit FKSP je v souladu s platnou pravni legislativou.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni §koly

Vyroéni zprava o hospodafeni obsahuje veskeré piijmy a vydaje za kalendaini rok v souladu
s platnym pravnim pfedpisem. Soucasti vyrocni zpravy jsou kopie ucetnich vykazi, coz uklada
zakon o statni spravé a samosprave ve skolstvi.

Vyrocni zprava o hospodarieni Skoly za rok 2001 je zpracovdana peclivé, ma vypovidajici
hodnotu a obsahuje veSkeré naleZitosti stanovené zdakonem.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

V oblasti efektivity vyuZivani financnich prostiedki piidélenych ze stdatniho rozpoctu nebyly
orientacni kontrolou zjiStény nedostatky.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

1. Podle Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sitd kol &.j. 24 077/01-21 ze dne
12. 6. 2001 ma ZUS Brandys nad Labem odlou¢ené pracoviité na adrese J. V. Praska
669, Brandys nad Labem — Stard Boleslav. Pravo hospodateni k této budoveé
a pozemku ma Gymnazium, Karlovickd 668, Brandys nad Labem — Stard Boleslav.
Podle vypisu z katastru nemovitosti, list vlastnictvi 3773 pro okres Praha — vychod,
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obec Brandys nad Labem — Stard Boleslav se jednd o budovu urcenou k bydleni
a vlastnické pravo k budové a pozemku ma Ceska republika. I piesto byla uzaviena
Dohoda o pronajmu nemovitosti ze dne 23. srpna 1994, a to podle zdkona o najmu
a podnajmu nebytovych prostor, na jejimz zékladé skola budovu uziva.

2. Podle Dodatku €. 1 ke zfizovaci listiné ze dne 30. 12. 1999, ktery byl uzavien
na zaklad¢ usneseni 19. vefejného zasedani zastupitelstva mésta ze dne 12. 6. 2001,
Skola nesmi jednotlivé ¢asti plijéeného majetku pronajimat bez souhlasu zfizovatele,
na dobu delsi nez 30 dni. Kontrolou bylo zjisténo, Ze Skola bez souhlasu ztizovatele
pronajimé v prizemi budovy na adrese F.X. Prochazky 25, Brandys nad Labem — Stara
Boleslav uc¢ebnu €. 2a, a to v utery a ve ¢tvrtek od 08.00 hod. do 11.00 hod. za ucelem
vyuky predSkolnich déti tzv. Baby ateliér. Smlouva je uzaviena na dobu od 1. 9. 2001
do 30. 6. 2002. N4jemcem je podnikatelka (zaroven zaméstnanec $koly) a ndjem dle
znéni smlouvy nemusi platit.

3. Déle bylo zjisténo, ze Skola pijcuje za uplatu na obdobi delsi nez 30 dni hudebni
nastroje bez souhlasu zfizovatele. Hudebni néstroje jsou zapijcovany zakim Skoly pro
potifeby vyuky. K pajckdm byly predlozeny ,,Vypujcni listy”, které jsou cislovany
a fadn¢ evidovany.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité $kol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT dne 17. 9. 2001 pod &j.: 24 077/01-21 s G&innosti od 12. 6. 2001,

Ztizovaci listina Zakladni umélecké Skoly Brandys nad Labem ze dne 30. 12. 1999 vcetné
pftiloh,

Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listin€ ze dne 30. 12. 1999,

Vykaz o zakladni umélecké skole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2001,

Piiloha k vykazu o zékladni umélecké $kole Skol (MSMT) V 24a-01 podle stavu
k 15.10. 2001,

Rad skoly pro $kolni rok 2001/2002,

Struktura fizeni Skoly pro Skolni rok 2001/2002,

Interni rezim ZUS s platnosti od 1. 3. 1994,

Dlouhodoba strategie rozvoje Skoly Z 27. 08. 2001,

Plan prace a terminy akci ZUS Brandys nad Labem pro $kolni rok 2001/2002,
Osobni plan na Skolni rok 2001/2002 — teditel Skoly — ze dne 30. 08. 2001,
Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2000/2001 a zprava o hospodateni za rok 2000,

Uebni plany hudebniho a literdrné-dramatického oboru ZUS schvalené MSMT
dne 26. ¢ervna 1995 pod ¢j. 18.418/1995-25 s ucinnosti od 1. zati 1995,

Utebni plany a udebni osnovy vytvarného oboru ZUS schvalené MSMT dne 26. dubna
2000 pod ¢j. 15 865/20-22 s platnosti od 1. 9. 2000,

Uprava ucebnich planti vytvarného oboru ZUS schvilena MSMT dne 9. 7.2001 pod
¢j. 21 083/2001-22 s platnosti od 1. 9. 2001,
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e Vzdélavaci program tane¢niho oboru zikladnich uméleckych skol pro piipravné studium
a I. stupen zékladniho studia schvaleného MSMT dne 31. 5. 2000 pod ¢j. 15 865/2000-22
s platnosti od 1. 9. 2000,

e Ucebni plany taneniho oboru & 28a a 28b pro ZUS schvalené MSMT dne 26. Gervna
1995 pod ¢j. 18.418/1995-25 s uc¢innosti od 1. zaii 1995,

e Vykazy zakl a vyucovacich hodin vSech ucitelli za Skolni rok 2001/2002,
e Prihlasky zaka do ZUS,
e Ttidni knihy pro skupinové vyucovani LDO, VO a TO za Skolni rok 2001/2002,

e Ttidni knihy individudlniho, skupinového a kolektivniho vyucovani HO za Skolni rok
2000/2001 a 2001/2002,

e Rozvrhy hodin podle Zak a vyu€ovacich pfedmétt pro Skolni rok 2001/2002,
e Katalogy o priib&hu studia — (zaki viech obortl, kteii v sou¢asné dobé navstévuji ZUS).
e Rozvaha ptispévkovych organizaci UC OUPO 3 — 02 ke dni 31. 12. 2001,

e Vykaz zisku a ztraty OSS, USC a PO ke dni 31. 12. 2001,

e Vypis z katastru nemovitosti k datu 27. 2. 2002 LV ¢&. 3773,

e Dohoda o pronajmu nemovitosti ze dne 23. srpna 1994,

e Smlouva o prondjmu uc¢ebny ze dne 30. 8. 2001,

e Vypujcni list €. 0075/0102 ze dne 27. 9. 2001,

e Hospodateni s prostiedky FKSP v roce 2001 (rozpocet a ¢erpani),

o Uprava rozpoétu na rok 2001 k 8. 10. 2001 &.j. 130/8151/2001,

e Vyro¢ni zprava o hospodateni $koly za Skolni rok 2000/2001,

e Zuctovani finan¢nich vztahi ke staitnimu rozpoctu za rok 2001,

e Personalni a mzdova dokumentace,

e Smeérnice o obéhu ucetnich dokladu,

e Seznam ucetnich knih a zkratek pouZivany v Gcetnictvi,

o Ucetni rozvrh a prehled analytickych uéti,

o Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi k 31. 12. 2001.

ZAVER

Rozsah vzdélavacich €innosti i mimoskolnich aktivit odpovida deklarovanému vzdélavacimu
programu zékladnich uméleckych Skol a zafizenim, kterd jsou ur¢ena pro volnocasové vyziti
déti a mladeze. Nabidka vzdélavacich specializaci umozZiiuje postupné rozsSifovani moznosti
uméleckého vzdélavani déti a mladeZe. Soucasné prostorové a materidlné-technické podminky
ZUS sice umozituji plnit deklarovany vzd&lavaci program $koly, ale v zajmu vedeni organizace
1 zfizovatele je vybudovani nového vzdélavaciho kulturniho centra, které by sdruzovalo a
koordinovalo veskeré aktivity uméleckého Skolstvi i spolecenskych organizaci mésta. Kvalita
personalniho obsazeni ZUS a stavajiciho vedeni jsou zarukou dalsiho pozitivniho vyvoje v
navaznosti na spolecenské zajmy obyvatel mésta.

Na zakladé zjisténych skutenosti hodnoti CR CSI kvalitu, celkovy priibdh a vysledky
vzdélavani jako velmi dobré, celkové podminky vzdélavani jako vynikajici.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Richard Safaiik R. Safafik v.r.
Dalii zaméstnanci CSI Jaroslav Tichy
V Hradci Kréalové dne 19. ¢ervna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 19. 06. 2002 .
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Jaroslav Bayer — feditel Skoly J. Bayer v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti zakladni umélecké Skoly dle § 18 odst.
3, 4 zikona CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe Feditel zakladni umélecké Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy
StredocCesky kraj - Krajsky urad
Odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy

Vedouci odboru — pan Mgr. Radek Coufal
Zborovska 11, 150 21 Praha 5

29.07. 2002

091 782/02-4021

Ztizovatel

Mésto Brandys n. L. — St.Boleslav,
Masarykovo nam. 1

250 01 Brandys n.L. — St. Boleslav

29.07. 2002

091 783/02-4021

Piipominky reditele zakladni umélecké Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- Ptipominky nebyly podany
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