Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIH-692/12-H

Nazev pravnické osoby Zakladni Skola a Materska Skola, Vidochov, okres Ji¢in
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Vidochov 66, 509 01 Nova Paka

IC: 71 002 791

Identifikator: 600 092 488

Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: Danusi DuSi¢kovou, Feditelkou Skoly
Zrizovatel: Obec Vidochov

Misto inspek¢ni ¢innosti: Ziakladni Skola a materska Skola

Termin inspekéni ¢innosti: 3. aZ 5. Fijen 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledka vzde€lavani poskytovaného zakladni a matefskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zékladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozd¢jSich piedpist (dale Skolsky
zakon), zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkll vzdelavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil a jich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekce byla provedena na podnét Ceské $kolni inspekce (dale CSI).
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Aktualni stav Skoly

Pravni subjekt (déle $kola) je tvofen matefskou skolou (dale MS), zakladni §kolou (dale ZS),
$kolni druzinou (dale SD) a $kolni jidelnou (dale SJ). V dobé& inspekce navitévovalo MS
16 déti (kapacita 21 déti), ZS 10 zaka (kapacita 26 zaki), SD 10 zakd (kapacita 20 zak).
SJ ma kapacitu 50 stravovanych, ptihlaSeno je 36 stravnikil. Vzdélavani a $kolské sluzby se
uskuteciiuji ve Skolni budové nachazejici se u mistni komunikace v blizkosti obecniho Gradu.
Skolu navitévuji déti a Zaci z obci Vidochov, Stupna a Vrchovina.

Pro $kolni rok 2012/2013 byly k dochazce do MS pfijaty déti ve véku od dvou a piil do Sesti
let, z toho je jedno v poslednim roce pied zahajenim kolni dochazky. Zadostem zakonnych
zastupcil o piijeti ditéte do MS bylo ve sledovaném obdobi poslednich tii let vzdy vyhovéno.
Ptredskolni vzdélavani probiha v jedné veékove smiSené tiidé s celodennim provozem od
6:30 do 15:15 hodin. Uplata za piedikolni vzd&lavani byla feditelkou $koly stanovena na
100 K¢ mésicné. Predskolni vzdélavani poskytuji dvé pedagogické pracovnice (vCetné
vedouci ucitelky). Vzdélavaci nabidka MS vychézi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Hrajeme si cely rok (dale SVP PV). Program
MS je doplnén na zakladé zajmu déti o plavecky vycvik a pro nejstari déti také o vyuku
zakladt anglického jazyka. Ugitelka MS poskytuje vSem détem, které to potiebuii,
preventivni logopedickou pé&i. MS je naplnéna na 76 %.

7S zajistuje zékladni vzdé&lavani vrozsahu 1. az 5. rodniku, pak Zaci prechazeji do
nedalekych plné organizovanych ZS nebo do viceletého gymnazia v Nové Pace. Ve §kolnim
roce 2012/2013 byla skola tak jako v pfedchazejicich letech jednotiidni. V 1. tfid€ se ucili Zaci
vSech péti ro¢nikli, vyuka nekterych predméti byla rozdélena na dvé skupiny (spolecné se
vzdélavali Zaci dvou & i nasledujicich ro¢nik®). Vyuka probihala podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani, &j. 127/2007 (dale SVP ZV). Vyuovani
zajistovaly tii uéitelky, jedna z nich na ¢ast uvazku pracovala v MS i v SD a jedna ucitelka na
zaklad€ uzaviené dohody o provedeni prace, pracovala ve Skole dva dny v tydnu. Pocet zaka
v poslednich tiech letech je nizky, ale pomérné stabilni, ZS je naplnéna na 38 %.

Cinnosti jednoho oddéleni SD jsou organizovany v dobé& od 11:20 do 14:00 hodin podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale SVP SD). Pfed vyuéovanim v dobé
od 6:30 do 7:15 hodin a odpoledne od 14: 00 do 15:00 hodin mohou rodige vyuZit provoz MS.
V této dobé je provoz MS a SD na nezbytné nutnou dobu spojovéan. Zajmové vzdélavani je
zpoplatnéno.

Posledni inspekéni Cinnost sledujici pribéh a vysledky vzd€lavani probehla v roce 2004.
V roce 2008 byla provedena vefejnospravni kontrola a v roce 2009 nasledné kontrola, kteréd
zjiStovala odstranéni zjiSténych nedostatkii. Od posledni inspekcéni ¢innosti doSlo k fadé
zmén. V MS ve spolupraci se ziizovatelem doslo ke zlepseni materialniho vybaveni, jedna se
pievazné o obmény ve vybaveni a tpravé tfidy (pomucky, hracky, zidlicky a stoly pro déti)
a zejména Skolni zahrady (dfevénd herni sestava, pruzinové houpacky, altdn, dievény domek).
Od 1.9.2007 byl postupné zavadén SVP ZV, vyuka byla rozsifena i do dal$ich roéniki
1. stupné ZS. Z projektu ,,EU penize $kolam* byla vybavena po¢itadova uéebna a uvedena do
provozu interaktivni tabule, tim doSlo k vyraznému zkvalitnéni materidlniho vybaveni a byly
vytvofeny podminky pro zefektivnéni vzdélavani zaku.

V obci je planovana nova vystavba, vedeni Skoly ocekava, Ze se v budoucnu zvysi pocet déti
1 zakl Skoly. Ziizovatel Skolu vyrazné podporuje, kromé pravidelné udrzby budovy pfispiva
1 na Skolni pomtcky, hradi provozni naklady plaveckého vycviku a v ptipadé potieby doplaci
1 mzdy provoznich pracovnic.
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Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki pied$kolniho vzdélavani ve vztahu k SVP PV

SVP PV byl na zakladé komparaéni analyzy provedené CSI upraven a doplnén o n&které
udaje, a to predevSim v Casti tykajici se vzdélavaciho obsahu a hodnoceni. Aktualizovany
dokument vsak stale neposkytuje vSechny potiebné informace. CSI doporuéila doplnit
strukturu integrovanych blokii a uvést do souladu se skuteCnosti i nekteré dalsi uvadeéné
informace, napf. o kapacité a provozni dobg. Také je tieba do SVP PV zapracovat vysledky
z analyzy mistnich podminek $koly, napf. u personalnich a vécnych podminek. SVP PV neni
zpracovan v souladu s pozadavky stanovenymi v aktudlnim Ramcovém vzdélavacim
programu pro predskolni vzdélavani (dile RVP PV). Reditelce §koly byla stanovena lhiita
k odstranéni zjiSténych nedostatk.

Pti planovani vzdélavani ucitelky €leni vzdélavaci obsah ve tfidnim vzdélavacim programu na
dil¢i tematické celky, které velmi struéné dopliuji o nckolik cili a konkrétnich navrha
¢innosti ve formé& mysSlenkovych map. Zatim vSak tyto planované navrhy konkrétnich ¢innosti
nevytvareji dostatecné Siroké moznosti pro tvorbu dennich programi tak, aby jej ucitelky
mohly sestavovat variabilné na zadkladé momentalnich z4ymt a potieb déti. Planovéani neni
doplnéné o ocekdvané vystupy (ze strany déti), chybi diferencovani pedagogickych zaméra
s ohledem na rozdilné vékove skupiny déti.

Inspekéni hospitace byly provedeny u obou pedagogickych pracovnic MS. Organizace
fizenych a spontannich ¢innosti byla realizovana vétSinou tradiénim zptisobem. Jednotlivé
organiza¢ni celky byly vdzany na reZzimové uspofadani dne. Pfi organizovani piesunt
v budové nékdy €innosti na sebe plynule nenavazovaly, disledkem byla necinnost déti.

Pti rannich hrach ucitelky détem nabizely vybér ze dvou Cinnosti u stoleCkd (pracovni listy
a vytvarny material). Vzdélavaci nabidka téchto aktivit pfevazn€ navazovala na planované
tematické zaméfeni — podzimni rocni obdobi. Pomucky a hracky pro spontdnni hru si déti
vétSinou vybiraly samy. Ucitelka dohlizela na hru déti, v ptfipadé potfeby jeji pribéh
usmériovala a organizovala, jeji pedagogické piisobeni meélo partnersky a rozvijejici
charakter.

Rizena ranni cvieni byla realizovana v herné. Jednoduchych hudebné pohybovych her se
zucCastiiovaly aktivné vSechny déti, na pokyny ucitelek byly vétSinou schopné spravné
reagovat. Zamérem ucitelek v fizenych cinnostech bylo rozSifovat poznatky o ptirodé
v souvislosti s rocnim obdobim. Ob¢ ucitelky pracovaly vZdy s celou skupinou pfitomnych
déti najednou. Takto hromadné organizovany zplsob vedeni déti nebyl dostatecné
diferencovany s ohledem na jejich potfeby a zjmy. Na otazky ucitelky ke ¢tenému textu déti
¢astecné reagovaly, vétSinou jim ucitelka pomdhala. Motivace pouzita ucitelkou v pribéhu
kolektivniho procvicovani mluvidel méla u€innéjSi dopad na aktivizaci déti nez prace
s textem. Z reakci déti bylo zfejmé, Ze vnimat obsah zvoleného textu bylo pro né obtizné,
naopak zajimavé herni podnéty vétSinu déti aktivizovaly k dobrym vysledkim. V prabehu
inspekénich hospitaci byly déti vice seznamovany s hotovymi poznatky a méné vedeny
k samostatnému vyvozovani logickych souvislosti. Nemély vzdy pribéznou a konkrétni
zpétnou vazbu o své uspéSnosti, hodnoceni probihalo vétSinou az v zavéru c¢innosti
a zahrnovalo celou skupinu déti. Vztahy déti k dosp€lym a mezi sebou navzajem byly klidné
a vstiicné, coZ se projevovalo v pfiznivém klimatu tfidy.

Déti mély aktivni zdjem o pohybové a vytvarné Cinnosti, samostatné zvladani nékterych
situaci jim Cinilo problémy a vyzadovalo individualni pomoc a rady ucitelky. Pfi stravovani
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byly zjiStény rezervy pro upeviiovani sebeobsluznych dovednosti déti. Obé ucitelky
pravidelné ptipominaly détem potfebu pravidelného konzumovani napoji béhem dne.

Ze zapist v tiidni knize vyplynulo, ze ucitelky vénuji pozornost jednotlivym gramotnostem
(Ctenafské, matematické, prirodovédné a socidlni). Ucitelky vytvarely détem v prabéhu
hernich ¢innosti dostatek pfilezitosti ke slovnimu vyjadfovani. Déti komunikovaly ptirozené
a bez zdbran mezi sebou, uvédomovaly si sva prava ve vztahu k druhému a poskytovaly si
vzajemné pomoc. Z dokumentace a inspekénich hospitaci vyplynulo, Ze ucitelky pravidelné
détem Ctou a u nejstarSich z nich podporuji dovednosti piedchdzejici Cteni a psani. Soucasti
vzdé¢lavacich programii byly rovnéZ aktivity zaméfené na chapéni zakladnich c¢iselnych
pojmi. NejstarSi déti se umi dobfe orientovat v ¢iselné fadé zakladni desitky.

Pedagogické pracovnice sleduji individudlni pokroky a vyvoj déti a hodnoti je
v diagnostickych zaznamech. S témito ziskanymi poznatky dale pracuji pii poskytovani
individualni pé¢e. Usp&snost déti ucitelky sleduji také pii jejich piechodu do ZS.

Hodnoceni piredpokladi MS ke vzdélavani podle poZadavki $kolského
zakona

Vedouci u¢itelka MS byla povétena funkci na zakladé rozhodnuti feditelky $koly v roce 2009
a splituje predpoklady pro jeji vykon. Z pracovni naplné vyplyva, ze ji feditelka Skoly
povéfila odpovidajicimi kompetencemi spojenymi s fizenim pracovi§té MS véetné
zastupovani v pfipad¢ nepfitomnosti. Pro tuto ¢innost nema sniZenou miru hodin piimé
vyu€ovaci povinnosti. Odpovédnost za pracovni povinnosti druhé pedagogické pracovnice
MS je vymezena v jeji pracovni naplni.

Kontrolni ¢innost vykonava v MS vedouci uditelka. Jeji postiehy z hospitaéni ¢innosti jsou
vécné a vystizné, stanovend opatieni vedou ke zlepSeni kvality pedagogické prace. Vnitini
informacni systém je vzhledem k velikosti Skoly a poctu pracovnic efektivni, jednani
pedagogickych rad je organizovano spolecné za cely subjekt. Ze zapisii pedagogickych rad
vak opatieni tykajici se MS nevyplynula.

Inspekéni komise CSI upozornila feditelku $koly na nékteré formélni nedostatky ve vedeni
povinné dokumentace (napt. ve Skolnim fadu), které byly vedenim Skoly v pribéhu inspekéni
ginnosti odstranény. Nebyly piedlozeny smlouvy srodi¢i zakt SD, ve kterych by byly
upfesnény podminky poskytované sluzby.

Pii pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani postupuje fteditelka Skoly podle platnych
zdkonnych ustanoveni. Vytvoifena smérnice respektuje rovny piistup pii piijiméni deéti
ke vzdélavani. Termin vyhlaSovani pfijimaciho fizeni feditelka Skoly koordinuje
se ziizovatelem. Rodi¢ovska vefejnost je informovana v€as a uCinnym zptisobem.

Personélni podminky MS jsou stabilizované. Obé pedagogické pracovnice ziskaly odbornou
kvalifikaci pro predSkolni vzdélavani. Vedouci ucitelka je zaméstndna na plny pracovni
uvazek, druhd pedagogickd pracovnice pouze na Castecny (39 %). Ucitelky tak pii plnéni
pﬁmé vyucovaci povinnosti nemaji moznost pracovat soub&zn€, napi. pii organizovani

N 24

Z planu a z piedlozenych osvédCeni vyplynulo, Ze se ob¢ ucitelky v ramci dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl (ddle DVPP) zcastiiovaly odbornych seminaii zaméfenych na
hospitatni ¢innost a organizaci price v MS, modernizaci vyuky v souvislosti s vyuZitim
pocitace a interaktivni tabule, logopedii, poruchy chovani a Skolni zralost.
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Pro pfimy pobyt déti v MS jsou k dispozici tiida s hernou a socidlnim zazemim v piizemi,
jedna mistnost v prvnim patie (loznice déti) a Skolni zahrada. Prostorové podminky nejsou
optimalni, zejména Satna a socialni zdzemi jsou velmi stisnéné. Dé&ti a zaci se stravuji podle
casového harmonogramu ve spolecné Skolni jidelné. VSechny mistnosti jsou efektivné
vyuzity.

Ttida s hernou jsou vybaveny pfevazné starSim nébytkem, ktery je upraveny tak, aby hracky
a pomiicky byly détem volné dostupné. Interiér poskytuje détem nékolik ndmétovych zakouti
pro hry a umoznuje realizaci konstruktivnich a pohybovych ¢innosti.

MS ma dobré podminky pro rozvoj &tenaiské, matematické a pfirodovédné gramotnosti.
Vybaveni didaktickymi pomuckami a hrackami je na standardni urovni, ulitelky pribézné
doplnuji tituly do détské iucitelské knihovny. Nabidka télovychovného nafadi, nacini,
audiovizualni techniky a hudebnich néstroji je postacujici, vedouci ucitelka ma snahu o jeji
postupné rozsifovani. V MS dosud neni k dispozici poéita¢ s vyukovym vybavenim pro déti
ani pro vedeni dokumentace pro pedagogické pracovnice.

Vedouci ucitelka ma jasnou predstavu o dalSich potiebach Skoly, jeji zaméry jsou
opodstatnéné ve vztahu k napliiovani cildt SVP PV. Interiér MS je udrzovan ve vzorném stavu
a v &istoté. Upravy na §kolni zahradé nebyly jesté v dobé inspekéni Ginnosti zcela ukonéené.
CSI ocefiuje tyto tpravy na kolni zahradé pro déti jako velmi prospds$né, protoze nové
podminky umoznuji nekteré vzdélavaci Cinnosti realizovat v pfimém kontaktu s pfirodnim
prostiedim.

Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi (ddle BOZ) déti jsou zpracovana ve Skolnim
fadu MS. Ze zapisu v tfidni knize je zfejmé, Ze jsou déti seznamovany s pravidly bezpecnosti
pfi Skolnich 1 mimoSkolnich aktivitach.

Spoluprace ugitelek s rodi¢i, s MS v Cisté i dalsimi partnery (napf. se ZS), zfizovatelem,
Skolskymi poradenskymi pracovisti a institucemi je funkéni a napomahéd ke zkvalitiiovani
predskolniho vzdélavani. Ucitelky jsou se zdkonnymi zastupci déti v kazdodennim kontaktu.
Nabizeji jim moZnost spoluucasti napf. pfi pofadani kulturnich a spolecenskych akei.
Reditelka $koly s vedouci uéitelkou pfipravuji podminky pro bezproblémovy piechod déti
do ZS. Spolupréce se ziizovatelem je zaméfena piedeviim na oblast finanéni a materialni. MS
se prezentuje pii rtiznych mistnich spolecenskych a kulturnich akcich.

Zakladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii zakladniho vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Skola informuje o moZnosti vzd&lavani prostiednictvim vyvések ve Skole, v obcich
Vidochov a Stupnd, dale v obecnim zpravodaji Zlatak. Tento zplisob je v misté¢ obvykly
aplné¢ vyhovuje zOCastnénym strandm. Zajemci o vzdélani mohou vyuZit k osobnimu
rozhovoru 1 stanovenou dobu konzultaci ve skole.

Termin zapisu zakt do 1. ro¢niku feditelka Skoly zvefejiiuje. Pro Skolni rok 2012/2013 se
dostavili k zapisu do 1. ro€niku ¢tyfi Zaci, feditelka Skoly vydala rodi¢im rozhodnuti o pfijeti
jejich déti k zakladnimu vzdélavani. Skola zatim nema vlastni web, nebylo tedy mozno
dodrzet § 183 Skolského zdkona (zvetfejnéni uchazece s pfidélenym registratnim cCislem
a s vysledkem fizeni zplisobem umoziujicim dalkovy ptistup).

Matriku zakt ZS v listinné forme vede feditelka Skoly (tfidni kniha a tfidni vykaz, katalogové
listy zaka 1. stupné ZS), matriku zakt SD v listinné podobé vede vychovatelka (piehled



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské skolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j: CSIH-692/12-H

vychovné vzdélavaci prace ve SD, zapisni listky). Obé& §kolni matriky obsahuji pfedepsané
naleZitosti, zmény v udajich o Zacich jsou fadné provadény. Udaje dopliiuje a odesilani
elektronické matriky ZS zajistuje externi pracovnik, v dobé& inspekce nebylo mozno tudaje
zkontrolovat.

ZS poskytuje rovné prileZitosti viem zajemciim o vzdélavani, pfijima vSechny uchazede,
ktefi spliuji podminky. V poslednich letech nebyli ve Skole Zaci se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Spoluprace feditelky Skoly s pracovnicemi pedagogicko-psychologické poradny
probihala v minulém roce, bylo konzultovano zajisténi vzdélavacich potieb zaka se
zdravotnim postizenim (o¢ni vadou).

Organizace vyuKy zohlediuje potieby neuplné ZS s nizkym poétem zaki. Vyuéovani za¢ina
v 7:30 hodin. Délka vyucovani a prestdvek odpovida ustanoveni pravnich ptedpisti. Rozvrh
hodin zpravidla respektuje psychosocidlni 1 pedagogické zasady, vzdélavani je organizovano
ve vyucovacich hodinach s délkou 45 minut. Z rozvrhovych divodil a zajisténi lepsi efektivity
vyuky je v péti rozvrhovych hodinach tydné rozd€lena vyuka tfidy na dvé skupiny zaka
(1.a2., respektive 3. roénik) a (3., respektive 4.az5. roénik). Zaci 5. roéniku maji
samostatnou hodinu tydné v ramci odpoledniho vyucovani.

Vsichni Zaci 1. az 5. roéniku se uéi podle SVP ZV. V souladu s jeho zamé&fenim jsou posileny
disponibilnimi hodinami pfedméty ze vzdélavacich oblasti Jazyk ajazykovd komunikace
(pfedméty Cesky jazyk a anglicky jazyk) i Matematika a jeji aplikace (pfedmét matematika).
Ugebni plan je stanoven v souladu s SVP ZV a udebni osnovy jsou priib&zné napliiovany.

Utitelky vhodné zaky motivuji celoroéni soutézni hrou ,,Pracuj, jak nejlépe dovedes*. Skola
je zapojena do evropského projektu ,,Ovoce do skol®, ucitelky vedou zdky k dodrzovani zasad
zdravého stravovani. Pro prohloubeni znalosti a dovednosti Zdki a z divodu vedeni ke
smysluplnému traveni ¢asu mimo vyucovani jim Skola nabizi zapojeni do zajmovych utvart
(krouzek anglického a némeckého jazyka, dramaticky krouzek, doucovani a logopedicka
naprava).

Vefejnosti jsou velmi kladné hodnoceny spole¢né akce $koly, napi. besidky MS a ZS
potadané o Vénocich a ke Dni matek. Skola organizuje n&kolik akci pro ziky, rodice
1 vefejnost tzv. dilny, nabizen je Den otevienych dvefi, vystava, atp.). VSechny aktivity
podporuji rozvoj osobnosti zakl a jejich harmonicky vyvoj.

Vramci inspekce byl sledovan rozvej jazykovych, ¢tenaiskych a matematickych
dovednosti Zakl vSech péti rocnikli. Byly provedeny hospitace v pfedmétech anglicky jazyk,
cesky jazyk, matematika, prvouka, pfirodovéda a vlastivéda. Vyuka byla organizovana
s vysokou profesionalitou a byla kvalitni.

Ucitelky vytvorily Zaklim piijemné pracovni prostfedi, umoznily Zzdkim cerpat poznatky
aupevnit si ucivo prostfednictvim internetového vyhleddvace nebo vyukovych programi.
Zaci plnili zadané tkoly, pracovali na po¢itadich ¢i na interaktivni tabuli samostatné a bez
problémi. Maji k dispozici moderni ucebnice, pracovni seSity, ulitelky jim pfipravuji
pracovni listy. Malo pocetny kolektiv zak( vytvaii predpoklady pro efektivni praci. Zaktim
s pomalym pracovnim tempem C¢i s rozptylenou pozornosti je vénovana pozornost, maji
dostatek prostoru i Casu na splnéni ukoli, je jim zadavana prace s ohledem na jejich potieby
a predpoklady. Zaci mohou dokonéit praci sucitelkou vramci doucovani, kdy je jim
v piipad¢ potieby podan i prodlouzeny vyklad uciva.

Stanovené vychovné vzdélavaci cile byly napliiovany, organizace prace v oddé€lenich s zaky
jednotlivych ro¢niki byla u dvou zkuSenych ucitelek s dlouhodobou pedagogickou praxi
zvladnuta velmi dobfe. Pouze ojedin¢le dochazelo k prostojim, kdyZ nebyla pfipravena
vhodna doplitkova prace. Pro zpestfeni vyuky byly zatazeny didaktické hry, soutéze,



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské skolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j: CSIH-692/12-H

manipulace s kartami, feSeni osmismérek atp. Zaci byli vedeni k zodpovédnosti a potiebné
spolupraci, jejich mluvni projev ucitelky kultivovaly.

Ucitelky sttidaly frontdlni vyuku s individualnimi ¢innostmi zaki, zatadily préci z uebnic,
encyklopedii, pracovnich se$iti ¢i listi a také procvicovaly probrané jevy zdbavnymi
formami. Pouzivaly verbalni pokyny i vizudlni textovou oporu, dbaly na vhodné stfidani
naro¢ngjSich forem prace s odpocinkovou ¢innosti, rovnéZz umoZnily Zakiim zménu mista
préace. Zcela samoziejma byla spoluprace a vzajemna pomoc jednotlivych zakli mezi sebou.

Zaci byli ve sledovanych hodinach hodnoceni slovné i klasifikaci. Ugitelky vedou zaky
1 k sebehodnoceni. Hodnoti Zaky pribézn€ a motivuji je. Védomosti a dovednosti zakd ve
sledované vyuce zpravidla odpovidaly piedpokladiim a moznostem jednotlivych zak,
ucitelky maji pfirozenou autoritu a cilené vytvareji spravné pracovni navyky.

Vyuka ¢teni zakt 1. ro¢niku je provadéna analyticko-syntetickou metodou. Ttidni ucitelka
vyuziva rizné moznosti a pomtcky, které zZakiim pomadhaji pii zrakové orientaci v textech
a zlepSuji techniku a plynulost ¢teni zakl. Prevazna vétSina zakd dokaze pracovat samostatné,
dobfe se v ucivu orientuje a umi si vyhledat potfebné udaje z riznych zdroji. Kromé prace se
souvislymi texty z u€ebnic ¢i encyklopedii méli zaci moZnost pracovat i s piehledy, mapami
a prirodninami. UCcitelky vytvaieji velmi dobré piedpoklady pro rozvoj Cctendiskych
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dovednosti, zaci maji moznost navstévovat obecni knihovnu.

Vyuka anglického jazyka jako povinného pfedmétu je zahdjena ve 3. ro¢niku, dotace je
posilena o jednu hodinu tydné (Ctyii hodiny). Vzd€lavani v angli¢tin€ navazuje na vyuku hrou
v krouzku uréeném détem z MS a zakiim elementarnich roéniki, kterého se v minulych letech
zucCastiovali vSichni Zaci 3. az 5. ro¢niku. Pfedmét uci vyucujici, kterd zatim nespliiuje
podminky odborné kvalifikace. Ve vyucovani pouzivd ucebnice, pracovni seSity, na
procvic¢eni a upevnéni uciva kopiruje pracovni listy. Stfida pfimou metodu s gramaticko-
prekladovym zplisobem vyuky, snazi se aktivovat a motivovat zadky zajimavymi formami
prace. Nizky pocet zakti v oddélenich jednotlivych ro¢nikti umoznuje dikladné procviceni
uciva 1individudlni pfistup k potfebam jednotlivych Zz&kd. Odstranitelnymi nedostatky,
vyplyvajicimi z jeji kratké pedagogické praxe a absence odbornosti, jsou nizsi zatazovani
vlastniho slovniho projevu zaktli, mensi diiraz kladeny na nacvik spravné vyslovnosti. Rezervy
jsou 1 ve vyuzivani specifickych ufebnich postupti a odborném vedeni vyuky. Vysledky
v pfedmétu anglicky jazyk zpravidla odpovidaji predpokladim jednotlivych Zzakt, jsou
ovlivnény 1 aktivitou pfi plnéni tkoli ve Skole a kvalitou jejich domaci ptipravy (uceni
slovicek, vazeb, plnéni pisemnych ukoli).

Matematika je v ucebnim planu posilena o jednu hodinu z disponibilni ¢asové dotace
v kazdém rocniku. Vyucovani probiha v jedné tiid¢ a ve vSech rocnicich soucasné, ucelné je
pfi ni vyuzivdna technika. Hospitovana vyuka byla metodicky pestra. Zaci pracovali se
zdjmem, byli aktivni, dokazali se soustfedit na zadany ukol, bezprostfedné a vécné
komunikovali a vzdjemné si pomdahali. Vyucujici navodila a udrZovala klidnou pracovni
atmosféru, pouzivala osvédcené postupy a nazorné¢ pomucky. Byla velmi dobie didakticky
a metodicky vybavena, vyjadfovala se odborné¢ spravné. Citlivé pracovala se svym hlasem,
pruzné organizovala praci skupin Zakl jednotlivych ro¢nikd, jejichZ schopnosti dobfe znala.
Interakci se zdky ovéfovala miru osvojeni uciva. Klidnym hlasem zadavala zakiim pokyny
a prubézné individuadlné hodnotila jejich odpovédi.

VSichni Zaci byli rovnomérné zaméstnavani, pro podporu samostatnosti zakti byly vhodné
voleny rGzné formy prace, napf. samostatné pocitali na folii, v pracovnich listech, do
pracovniho seSitu, na tabuli nebo na interaktivni tabuli. Spravnost vypoctl ovérovali pomoci
karet vysledkll, ke kontrole pouzivali také kalkulator. Uvolhovani napéti zajistila ucitelka
zatazenim fikanky nebo relaxaéni chvilkou a s didakticky vyuZzitymi zdmérné volenymi cviky.
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Nékteti mladsi zaci vSak jesSté pocitali za pomoci prstli na rukou, neméli zautomatizované
pocetni spoje. Na konci vyuky bylo provedeno jeji celkové verbalni zhodnoceni ucitelkou,
Zaci pouzivali neverbalni formu sebehodnoceni.

Prirodovédné predméty (prvouka, ptirodovéda) jsou vyucovany s podporou ndzornosti. Pfi
vyuce zaci efektivné vyuzivali pfirodniny, vyhleddvali informace v encyklopediich i na
internetu. V hodin¢€ prvouky Zzaci prakticky poznavali tvary a vlastnosti listi a hub, které
kreslili nebo nalepovali do seSitl,, mladSi Zzaci si upeviiovali pojmy jejich spravnym
dopliiovanim do pracovnich seSitli. ZvétSené vyobrazeni bylo prezentovano s vyuzitim
interaktivni tabule, nazornost byla zajiSténa velmi dobfe. Pfirodov€dna gramotnost je
rozvijena i soutézi v Poznavani rostlin a projektovou &innosti. Skola se zaméfuje na ochranu
zivotniho prostfedi, environmentalni vzd€lavani, vychovu aosvétu, vhodné¢ vede zaky
k ochran¢ ptirody.

Pedagogické pracovnice vsouladu scili SVP ZV ginné podporuji rozvej osobnosti
jednotlivych zaki, skola poskytuje kvalitni vzdélavani vSem zaktim. Duraz je kladen na
pohodu prostiedi, zdravé uceni, tymovou spolupréci, vzajemnou pomoc a kamaradstvi. Velmi
dobie je osetiena oblast prevence rizikového chovani. Zaci vytvafeji motiva¢ni projekty
asami se podileji na vlastnim hodnoceni. Projekty jsou zpracovdvané formou vyukovych
programu pro anglicky jazyk a Cesky jazyk. Ve 3. a 4. ro¢niku je vyuCovéana dopravni
vychova, po Gispé$ném absolvovani testll Zaci ziskavaji prikaz cyklisty. Zaci se ucastni
pévecké soutéze Novopacky slavicek. Skola posiluje osobnostni vyvoj zaki, handicapy
odstraniuje formou specialnich cviceni a naprav.

Informaéni a komunikadni technologie tvoii piirozenou soudast vyuky. Zaci pracuji
s interaktivni tabuli a s pocitaci, prostiednictvim kterych vyhleddvaji informace, ovétuji nové
poznatky nebo procviGuji probrané uéivo. Skola ovéfuje dosazenou uroveii vysledki
vzdélavani formou komercniho testovani a porovnava ji s vysledky ostatnich Skol. V roce
2009 se s nadpraumérnymi vysledky zucastnili zaci 5. ro¢niku testovani Stonozka. Ve Skolnim
roce 2011/2012 se zaci 5. rocniku zOcastnili testovani vramci Narodniho systému
inspekéniho hodnoceni vzdélavaci soustavy. Ucitelky Casto vyuzivaji formu kooperativniho
uceni, kultivuji mluvni projev Zakul, pracuji s mySlenkovymi mapami. Pfistup k Zdkiim je
citlivy, disledny, tvotivy a efektivni.

Hodnoceni piedpokladii ZS podle poZzadavki $kolského zakona

Skola zahajila vyuku podle SVP ZV od 1. 9. 2007. Vzdélavaci program byl v roce 2010
zkontrolovan a vyhodnocen $kolnimi inspektory CSI, ktefi zjistili, Ze dokument v nékterych
¢astech neni v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale
RVP ZV) a zaslali vcervenci 2010 fteditelce Skoly zpravu suvedenim formalnich
i obsahovych nedostatkli a doporu¢enim k jejich odstranéni. V dobé inspekce se zéci ucili
podle puvodni verze, u¢ebni plan odpovidal u¢ebnimu planu v RVP ZV, ale dokument nebyl
opraven ani aktualizovan dle pokynu ministra Skolstvi k1. 9. 2012 (do vzdélavaciho
programu nebyly zapracovany standardy z ¢eského jazyka, anglického jazyka a matematiky
pro zaky 5. roéniku). SVP ZV nebyl zvefejnén, jedna se o poruseni ustanoveni § 5 odst.
1 a 3 kolského zakona. Reditelce $koly byla urena lhiita k odstranéni nedostatki, k doplnéni
chybgjicich ¢asti v SVP ZV a ke spInéni dalsich naleZitosti dle ustanoveni §kolského zakona.

Reditelka $koly spole¢né s vychovatelkou SD vypracovaly Skolni vzdélavaci program pro
SD (dale SVP SD) vydany s platnosti od 3. 9. 2007 a schvaleny $kolskou radou naposledy
29. 8. 2009. Je vytvoten piehledné pro vSechny provozované ¢innosti. Srovnavaci analyzou
s ptislusnym ustanovenim Skolského zdkona vSak byly zjistény nékteré¢ jeho nedostatky.
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Dokument nestanovuje podminky piijiméani uchazect ani podminky pro vzdélavani zaka se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami. Zcela chybi popis materialnich, personalnich
a ekonomickych podminek &innosti SD a popis zajisténi BOZ zakii. Obsah SVP SD neni
vsouladu s§ 5 Skolského zdkona. K odstranéni zjiSténych nedostatkii projednanych
s feditelkou Skoly byla stanovena lhiita.

Reditelka $koly vede $kolu od 1. srpna 2003. V roce 2004 byla jmenovana ziizovatelem do
této funkce se souhlasem Krajského Ufadu Kralovéhradeckého kraje. Ztizovatel potvrdil
feditelce $koly pracovni pomér i na obdobi od 1. 8. 2012 do 31. 7. 2018. Reditelka $koly
nespliiuje piedpoklady pro vykon funkce, protoze do dvou let po nastupu do funkce
neabsolvovala studium pro feditele kol a Skolskych zatizeni dle § 24 odst. 4 pism. a) zdkona
&. 563/2004 o pedagogickych pracovnicich. Cast kompetenci delegovala na vedouci ucitelku
MS, kterd ji v dobé jeji nepfitomnosti zastupuje a na vedouci $kolni jidelny.

Reditelka $koly ptedlozila dokumenty $koly a plany (viz seznam dokladii a materiald), o které
se opira pii fizeni Skoly. Zapisy z jednani pedagogické rady jako jejiho poradniho orgénu jsou
struéné, soucasti jejich programu jsou operativni Ukoly, problematika tykajici se vyuky
aprovozu Skoly, chybi vSak informace o novych pravnich normach a projednévani
a schvalovani pfedepsanych strategickych dokumentti Skoly. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti jsou
pravidelné¢ sestavovany, vlastni hodnoceni Skoly bylo zpracovano v roce 2010.
V dokumentech jsou uvedeny ¢innosti, aktivity a vysledky Skoly, chybi zde vSak vyhodnoceni
¢innosti vyplyvajici z kontrolni ¢innosti. Obsahova troveint dokumenti mé nizsi vypovidajici
hodnotu.

Kontrolni c¢innost v pedagogické oblasti realizuje feditelka Skoly pribézné, predevSim
u zacinajici ucitelky a v hodinach, kdy nevykonéava ptimou ¢innost se zaky. Zavéry ze zjisténi
a dalsi informace se zaméstnanci v piipadé potieby projednava. Reditelka $koly a vedouci
ucitelka MS jsou méné& duisledné pii aplikaci aktudlnich pravnich predpisii do ¢innosti obou
Skol.

Vztahy mezi zaméstnankynémi Skoly jsou pratelské, Skolni atmosféra je ptizniva a pozitivné
se odrazi v kvalité vyuky.

Partnerskou spolupraci Skola vyuZziva ke zkvalitnéni a rozSifeni svych ¢innosti. Zfizovatel
skoly jeji ¢innost podle svych rozpoétovych moznosti podporuje. ZS tizce spolupracuje s MS,
mistni knihovnou a s dal§imi z&4jmovymi organizacemi v obci. Pravidelnd informovanost
zakonnych zastupcl Zakli o déni ve Skole se uskutecniuje prostiednictvim nastének ve Skole,
zakovskych knizek, konzultacnich hodin, tfidnich schiizek, osobnim kontaktem
s pedagogickymi pracovnicemi Skoly a aktivitami organizovanymi v ramci ,,Dne otevienych
dveii“. Skola nevyuzivda moZnost internetové prezentace své Cinnosti, o existenci $koly
neinformuje ani zfizovatel.

Skolska rada byla zalozena vroce 2006 a je tfi¢lenna. Z¥izovaci listina nebyla $kolou
ptedlozena. Po skonceni funkénich obdobi jejich ¢lenti probehly dle sdé€leni feditelky Skoly
volby, jejich konani nebylo pisemnou formou dolozené.

Na jednanich, kterd probihaji zpravidla dvakrat rocné, se jeji ¢lenky vyjadiuji k problematice
Skoly a schvaluji dokumenty Skoly v souladu s kompetencemi dané Skolskym zédkonem.

Skola poiada besedy s Policii CR, pravidelné pfispiva do obecniho ¢asopisu Zlatak. Rodice se
podileji na upravé Skolni zahrady. Tradici maji spolecné akce rodict s détmi, Vanocni
a Velikonoc¢ni dilna.

Personalni podminky zhlediska odborné kvalifikovanosti ani vékové struktury
pedagogickych pracovnic nejsou optimalni. Vychovné vzdélavaci proces zajist'uji tii ucitelky.
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Na plny tvazek pracuje feditelka Skoly, kterd splituje podminky pro vyuku, ale ne pro vykon
funkce teditelky Skoly. Dalsi pedagogicka pracovnice na plny uvazek pracuje jako ucitelka
Z8, jako vychovatelka SD 1ijako u¢itelka v MS. Tato pracovnice nespliuje kvalifikaéni
predpoklady pro vyuku v ZS. Spole¢né s feditelkou $koly ma dlouhodobou praxi, ktera
pozitivné ovlivitovala kvalitu vyuky obou vyucujicich. Ucitelka anglického jazyka je zatim
nekvalifikovand, v souc¢asné dob¢ studuje rozsifujici studium specidlni pedagogiky. Vékovy
primér pedagogického sboru ¢ini 53 let.

Finan¢ni prostiedky pfidélené ze statniho rozpocCtu na ostatni neinvesticni vydaje mély
v poslednich letech klesajici tendenci. Jejich vySe umoziiovala pedagogickym pracovnikiim
absolvovat DVPP pouze v minimalni mife. VyuZivany byly prosttedky z projektu
,EU penize $kolam* napf. pii vzdélavani 4 uditelek k vyuce v ZS s vyuzitim interaktivni
tabule. Ve Skole neni proSkolen asistentka napravy specifickych poruch uceni.

Ztizovatel vénuje zlepSovani materidlnich podminek pro vzdélavani velkou pozornost.
Vroce 2010 byla vyménéna okna. Kmenova u¢ebna ZS je zafizena modernim vyskové
nastavitelnym zakovskym ndbytkem splilujicim ergonomické pozadavky. Je zde umistén
radiomagnetofon, televize s piehravacem médii, interaktivni tabule propojena s pfenosnym
po¢itadem. Relaxaéni mistnost slouzi jako télocviéna nebo jako herna pro &innost SD. Je
vybavena starSimi Z4kovskymi lavicemi, televizi a radiomagnetofonem, s instalovanymi
zebfinami. Aredl Skoly je podle moZnosti dovybavovan a modernizovan.

Z4ci maji vytvotené odpovidajici zdzemi pro vzdélavani. Nedostatkem je chybgjici télocvicna
s dostatecné velkou cvicebni plochou a pevné zabudovanym télovychovnym zafizenim.
K dispozici je 8 pocitacovych stanic (4 v kmenové ucebné a 4 v pocitacové ucebné, kterd
slouzi i jako sborovna a feditelna), dale multifunkéni tiskarna a interaktivni tabule.

Skolni pomticky jsou priibézné doplitovany. Reditelka $koly dle finanénich moznosti pofizuje
ucebnice, pracovni seSity, u¢ebni pomucky, vyukové filmy i specidlni softwarové aplikace.
Ve tiid¢ jsou k dispozici nasténné¢ vyukové obrazy a mapy. Obrazovy materidl, pfipravené
tabule a didaktické pomiicky efektivné zvySovaly ndzornost vyuky. Zaci pouzivali u¢ebnice,
pracovni seSity, razné karty a dal$i doplitujici nakopirované pracovni listy. Pro podporu
vlastni Getby slouzi zakovska knihovna. Cinnost $koly a SD se za pfiznivych podminek
uskutecnuje také na udrzované skolni zahrad¢ ve venkovnim altanu upraveném pro vyuku.

Reditelka $koly vydala 8kolni ¥ad, v némz jsou stanovena prava a povinnosti u&astnikii
vzdélavani, ochrana pfed socialné rizikovymi jevy, BOZ Zakl aj. Sezndmeni Zaktl s pravidly
BOZ a dodate¢né pouceni nepiitomnych Zakii je zaznamenavano do tfidnich knih. Skolni #ad
je vetejné pristupny. Pravidla ¢innosti v odborné (pocitacové) ucebné stanovuje jeji provozni
fad. V knize Grazi nebyl ve sledovaném obdobi zaznamenan zadny traz z4kd ani nenastaly
pfi€iny pro sepsdni zadznamu o Grazu. BOZ zaki je zajiSténa zodpovédné a UCinnym
zpusobem. V dobé konani inspekce byly zjiStény bezpecnostni zavady, které byly nasledné
odstranény.

Skola ma vypracovany systém prevence socialné rizikovych jevii. StdZejnim dokumentem
pro tuto oblast je minimalni preventivni program, ktery nabizi vycet ¢innosti Skoly a aktivit
zaméefenych na prevenci. Ve Skole se socidlné rizikové jevy nevyskytuji. Prevence je
provadéna predev§im pii ¢innosti SD, v zajmovych krouzcich i p¥i dalSich aktivitach skoly.

Skola hospodafila v letech 2010 — 2012 jako piispévkovéa organizace zejména s finanénimi
prostfedky ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani a s neinvesticnimi dotacemi na
rozvojové programy z kapitoly Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT),
s piispévkem na provoz zrozpoctu zfizovatele, s penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni
¢innosti (napf. Uplatami za pifedskolni vzd€lavani, Skolni druZinu a Skolni stravovani),
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s financnimi prostfedky vlastnich fondii, dale s drobnymi vécnymi sponzorskymi dary a od
roku 2010 také s finan¢nimi prostfedky projektu ESF , EU penize Skolam®.

Finan¢ni prostiedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouZzila Skola v poslednich tfech letech na
platy a nahrady platd, zdkonné odvody, ostatni osobni naklady, ptid€ly do fondu kulturnich
a socidlnich potieb, ucebnice a ucebni pomiicky, programové vybaveni, dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a na dal$i Cinnosti, které pfimo souvisely srozvojem Skoly
a kvalitou vzdélavani. Vazani finan¢nich prostfedkl v regionalnim Skolstvi v roce 2012 bylo
nutno fesit snizenim platovych tarifti pracovnikt Skoly.

V obdobi let 2010 a 2011 byly $kole zrozpoétovych zdroji MSMT piidéleny finanéni
prostiedky rozvojovych programii na podporu feSeni specifickych problému regiondlniho
Skolstvi, na Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdé€lavani a na posileni platové
urovné¢ pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzd€lanim, ktefi splituji odbornou
kvalifikaci.

rrrrrr

systému, které vytvaii podminky pro hospodarné, efektivni a Gcelné nakladdani s finan¢nimi
prostiedky ze statniho rozpoctu urCenymi na pfimé neinvesticni vydaje 1 na rozvojové
programy. Finan¢ni prostfedky ptidélené Skole ze statniho rozpoctu byly pouzity v souladu
s Ucelem jejich poskytnuti.

Z finan¢nich pfispévkll od zfizovatele uréenych na provozni vydaje (energie, materidlni
naklady, opravy a udrzba) hradila Skola vzhledem k poklesu ptidélenych financ¢nich
prosttedkil ze statniho rozpoctu na ostatni neinvesti¢ni vydaje ¢aste¢né€ i ucebni pomicky.
Skola od roku 2010 vyuZivéa finanéni prostfedky projektu ,,EU penize $kolam* ke zvyseni
efektivity prace se zaky pfevazné formou modernizace vyuky pouzivanim novych vyukovych
programl, ucebnich pomticek a uc¢ebnich materiald.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Materska Skola

MS zajistuje vzdélavini v souladu s tidaji uvedenymi v zdpisu do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni. Vedeni Skoly vhodnym zpiisobem zverejituje zakladni informace o predskolnim
vzdélavani. Skola umoZituje rovny pristup ke vzdélavani déti.

SVP PV neni v souladu s RVP PV. Systém organizace a ¥izeni véetné dokumentace $koly
neni jesté dostatecné propracovany a aktualizovany. Persondalni podminky Skoly jsou
stabilni, obé ucitelky jsou kvalifikované.

Piedskolni vzdélavani je organizovano v pratelské a klidné atmosfére, déti jsou vedeny
k toleranci a tvofFivosti. Pii realizaci didaktickych zaméru nebyly vidy zcela efektivné
uplatiiovany frontalni formy vzdélavani, co? souviselo i s mensi diferenciaci vzdélavaci
nabidky ¥izenych cinnosti podle potieb déti. Spoluprdce se zdkonnymi zdstupci déti,
zakladni skolou, ziizovatelem a s dal§imi partnery je pro Skolu prinosna.

Materidlni vybaveni umoZiiuje plnou realizaci SVP PV. V MS viak nejsou vytvoieny

podminky pro vzdélavani déti v oblasti pocitacové gramotnosti. Vyraznym zpiisobem se viak
podaiilo zlepSit vybaveni Skolni zahrady.

Vedeni $koly se vénuje dostatecné i BOZ déti. Reditelka Skoly a vedouci ucitelka pribéiné
vyhodnocuji stav a prijimaji opatieni pri viniku rizik. Bezpecnostni rizika, ktera byla
Zjisténa pri vzdelavani déti na Skolni zahradé, byla odstranéna.
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Zakladni Skola

ZS objektivné informuje o svych vzdélivacich nabidkdch, p¥ijimd vSechny uchazele
splitujici zakonnou normu.

Pii rozvoji osobnosti Zakii ve vyuce jsou efektivné vyuZivany tradicni formy i nové metody
vyuky s podporou audiovizudlni techniky.

Pii rozvoji osobnosti Zakii ve vyuce ucitelky preferuji frontdalni formu vyuky s parovou i
samostatnou praci, hodné je vyuZivana metoda ¥izenych rozhovori. UCcitelky pravidelné
zarazuji aktivizacni metody, uci Zaky zhodnotit prdaci svou i praci spoluZaku, posiluji pocit
zodpovédnosti za splnéni uikolu.

Rozvoji ¢tendiskych dovednosti Zaki se ucitelky cilené vénuji, je podporovan i rozvoj jejich
socidlni gramotnosti. Skola dlouhodobé vykazuje kvalitni uroveit vyuky, kterd je umoZnéna
pouzitim vhodnych ucebnich postupit a malym poctem Zakii.

Vyuka anglictiny je zajisténa hravou formou jii od elementdrnich rocnikit, navazuje na ni
povinna vyuka. Vyucovani md standardni uroven, rezervy jsou v efektivité vyuky
a organizaci prdce Zdaki.

Vzdélavani Zaki a jejich védomosti a dovednosti v oblasti matematické gramotnosti jsou na
dobré urovni. Zdci jsou vedeni k praktickému uplatnéni matematickych zdakonitosti.

Skola pravidelné sleduje vysledky vzdélavdni $dkii. VyuZivd nejen vnitini evaluaéni ndstroje
a postupy, ale i testovdni Zakii 4. a 5. rocniku komercni firmou. V roce 2012 se ve Skole
uskutecnila generdlni zkouska testovani Zaki 5. rocniku.

Vzdélavaci program SVP ZV neni v souladu s RVP ZV, SVP SD neobsahuje nékteré
podminky uvedené v prislusném ustanoveni skolského zakona.

Rizeni Skoly je zajisténo zkuSenou ¥editelkou, kterd reaguje na potieby Skoly a snaii se
zajistit bezprobléemové fungovani spojeného pravniho subjektu. Podarilo se ji vytvorit
PFijemné a podnétné Skolni prostiedi. Rezervy v jeji praci byly zjistény v kontrolni innosti
a v elektronickém informacnim systému.

Persondlni podminky 7 hlediska odborné kvalifikovanosti pedagogii nejsou optimalni co do
kvalifikovanosti i vékové struktury. Ucast na DVPP je omezend provoznimi i financnimi
podminkami.

Skola zajist'uje obnovu a rozvoj materidlné technickych podminek, priority uréuje dle
rozpoctovych moznosti svého zrizovatele. Nabidka aktivit pro Zaky md kromé rozvoje
osobnosti Zakui i preventivni charakter v oblasti socialné rizikovych jevii.

Skola zajist'uje bezpeéné prostiedi pro vidélivani a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky
vyvoj Zaku pii Cinnostech poidadanych Skolou. Bylo realizovano opatieni k udrieni
a zlepSovani prostorovych podminek pro vzdélavani v souladu s piedpisy BOZ, PO
a v souladu se zavéry vlastniho hodnoceni Skoly.

Zdroje, které méla skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni
vyuky podle Skolnich vzdélavacich programii.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje
ve lhuté do 31. 12. 2012 zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych
nedostatku:

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélivini neni v souladu s Rimcovym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélivini neni v souladu s Rimcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro $kolni drufinu neni v souladu § 5 §kolského zdkona
(ustanoveni odst. 2 a 3)

Reditelka $koly nespliiuje pitedpoklady pro vykon funkce, protoie do dvou let po
ndstupu do funkce neabsolvovala studium pro ieditele Skol a Skolskych zaiizeni dle
§ 24 odst. 4 pism. a) zakona ¢. 563/2004 o pedagogickych pracovnicich

Skola nemd S$kolni web, nebyl dodrien postup dle § 183 Skolského zikona
(zveifejnéni uchazece o zakladni vidélavani s piidélenym registracnim Cislem
a s vysledkem ¥izeni zpiisobem umoZiiujicim dalkovy pristup)

Oznameni o prijeti opatieni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
elektronickou podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

—

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina, vydana obci Vidochov, s uc¢innosti od 1. 1. 2003, ze dne 23. 10. 2002
Dodatek €. 1 ke zfizovaci listin€, ze dne 27. 9. 2005

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 6228/2007-21 ve véci zapisu zmény do rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni, sG€innosti od 1.9.2007 (zépis rdmcového vzdélavaciho
programu 79-01-C/01 Zakladni Skola aoznaCeni stavajictho oboru vzdélani
79-01-C/001 jako obor dobihajici), ze dne 18. 4. 2007

Povéteni vykonem funkce feditelky Skoly s i€innosti od 1. 8. 2003, vydané odstupujici
feditelkou skoly

Jmenovani feditelky Skoly, s i€¢innosti od 1. 1. 2004, vydané obci Vidochov dne
27.1.2004

Souhlas odboru §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy KU KHK se jmenovanim feditelky ze
dne 26. 1. 2004

Potvrzeni pracovniho poméru feditelce Zakladni Skoly a Matetské Skoly Vidochov,
okres Ji¢in na obdobi od 1. 8. 2012 do 31. 7. 2018, vydané obci Vidochov dne
31.7.2012

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni pravnické osoby Zakladni Skola a Matetska
Skola Vidochov, okres Ji¢in, ze dne 20. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani platny pro $kolni rok 2012/2013
Ttidni vzdélavaci program platny pro skolni rok 2012/2013

Dochazka déti vedena ve Skolnim roce 2012/2013

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Ttidni kniha MS vedena ve §kolnim roce 2012/2013

Skolni matrika d&ti matefské skoly (evidenéni listy)

Doklady o pfijimani déti k ptedSkolnimu vzdélavani pro skolni rok 2012/2013

Kritéria pro pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani v matefské Skole platnd pro
Skolni rok 2011/2012
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.

41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

53.
54.
55.

56.
57.
38.
59.
60.
61.

C.j: CSIH-692/12-H

Skolni #ad matetské $koly, platny ve $kolnim roce 2012/2013

Vlastni hodnoceni matetské Skoly za Skolni rok 2011/2012

Rozvrh p¥imé pedagogické &innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2012/2013

Plan kontrolni ¢innosti vedouci u¢itelky MS na $kolni rok 2011/2012

Zapisy z hospitaci v MS za $kolni rok 2011/2012

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic MS

Plan DVPP MS na $kolni rok 2012/2013

Osvédéeni o DVPP MS za roky 2010, 2011 a 2012

Ptedané kompetence vedouci ucitelky ze dne 1. 9. 2009

Pracovni napli vedouci ugitelky MS platna pro §kolni rok 2012/2013

Pracovni naplné pedagogickych pracovnic MS

Kniha tirazii v MS vedena v dobé inspekce

Vyro¢ni zpravy za skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

Koncepce skoly

Pléan préace

Organizac¢ni fad Skoly v¢etné organizaniho schématu fizeni z 1. 9. 2009

Provozni fad ze dne 28. 8. 2010

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS vedené v letech 2009 do doby inspekce
Rozvrh vyugovacich hodin ZS$ platny ve §kolnim roce 2012/2013

Plan metodického sdruzeni 1. stupné a zapisy z jednani v letech 2011 a 2012

Zaznamy z hospitani a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly za obdobi 2009 az leden
2012

Hodnoceni $koly, skolni rok 2011/2012

Zapisy z jednani Skolské rady konanych v letech 2008 az 2012

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic pusobicich ve Skole
v dobé€ inspekce

Osvédéeni o absolvovani vzdélavaciho kurzu Interaktivni tabule ve vyuce na ZS, tinor
2012, 4 ucitelky

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2007, &j. 127/2007
Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny, platny od 3. 9. 2007

Ucebni plany skoly platné v dobé¢ inspekce

Pravidla vnitiniho rezimu Skoly, ze dne 1. 9. 2012

Zapisy z tidnich schiizek a konzulta¢nich hodin za Skolni roky 2009/2010 —2011/2012
Webové stranky obce Vidochov

Skolni #ad zakladni $koly, s u¢innosti od 1. 9. 2009

Rad $kolni druziny, ze dne 28. 8. 2010

Minimélni preventivni program, ze dne 3. 10. 2010, platny pro Skolni rok 2012/2013
Provozni fad pro rezim prace s pocitacem, ze dne 1. 9. 2012

Skolni matrika zakia ZS vedena v elektronické podobé a $kolni matrika 74kt SD vedena
v listinné podobé

Pichled vychovné vzdélavaci prace ve SD vedeny ve $kolnim roce 2012/2013

Kniha urazii vedend ve Skolnim roce 2012/2013 do data inspekce

Protokol €. 246/10/11 o odborné technické kontrole zabudovaného a pitenosného
télovychovného naradi ze dne 6. 10. 2011

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani vydana v roce 2012
Ttidni kniha, tfidni vykaz a katalogové listy zaki vedené ve Skolnim roce 2012/2013
Vzorek sesitkli domaci ptipravy a zakovskych knizek zakt, skolni rok 2012/2013
Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2011
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62. Vykaz o Skolni druzing€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2011

63. Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2011

64. Vykaz o zahgjeni povinné Skolni dochazky S 53-01 v zdkladni Skole podle stavu
k 28.2.2012

65. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim 3kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 2. étvrtleti 2012

66. Protokol zkontroly & 38/2012 projektu ,Modernizace vyuky na ZS Vidochov*
provedené kontrolnim organem Ministerstva Skolstvi mladeZe a télovychovy, odbor
46-CERA, Kiizikova 34/148, 186 00 Praha 8 (kontrolou nebyly zjistény nedostatky)

67. Financ¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2010 ze dne 7. 1. 2011

68. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2011 ze dne 12. 2. 2012

69. Soustava ukazatelll k rozpoctu organizace (upravené rozpocty) na roky 2010 a 2011

70. Uprava rozpoétu piimych vydajii na vzdélavani k 23. 5. 2012 ze dne 23. 5. 2012

71.  Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2011

72. Hlavni kniha u¢etnictvi za rok 2011

73.  Udaje o pouziti finanénich prostfedki poskytnutych ze statniho rozpoétu na rozvojové
programy MSMT v letech 2010 az 2012

74. Dokumentace o provadéni fidici finanéni kontroly pfi nakladani s finan¢nimi
prostfedky statniho rozpoctu vedena v roce 2011

75.  Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti roku 2011

76.  Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 2. &tvrtleti roku 2012

77. Inspekéni zprava CSI, &j. 09-1116/04-1031 ze dne 30. 4. 2004

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukiam Feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce K jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 24. fijna 2012

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka Mgr. K. Drevikovska, v. r.
Mgr. Ladislav Kosa, $kolni inspektor Mgr. Ladislav Kosa, v. r.

Bc. Dana Lundakova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Lunakova, v. r.
Mgr. Kvéta Mandkova, Skolni inspektorka Mgr. K. Manakova, v. 1.

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Vidochové 30. fijna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

. vty w g . Danuse Dusickova, v. r.
Danuse Dusickova, feditelka Skoly
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Piipominky reditelky Skoly

-- Pfipominky nebyly podény.
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