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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdéldvacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Skola poskytuje predskolni vzdélavani (dale $kola nebo MS) a $kolni stravovani ve $kolni
jidelng (dale SJ) v souladu s Gdaji uvedenymi v Rejstifku kol a $kolskych zafizeni. SJ
zajistovala celodenni stravovani dle vyzivovych norem a zasad zdravého zivotniho stylu
détem a formou zavodniho stravovani zaméstnanciim Skoly. Nejvyssi povoleny pocet déti
84 byl v dob¢ inspekéni ¢innosti zcela naplnén. Z tohoto poctu bylo 24 v povinném
predskolnim vzdélavani, z nichz 2 mély odklad skolni dochazky a dalsi 2 plni povinné
predskolni vzdélavani individualni formou. Skola vzdélava i déti ve véku 2 - 3 let v dobé
inspekéni ¢innosti jich bylo celkem 8. Pro svoji ¢innost vyuzivala MS iéelové postavenou
budovu, kterd prosla vroce 2017 kompletni udrzbou technického zazemi (vymeéna
elektrického zatizeni a rozvodu a s tim souvisejici Upravy interiéru — podlahy, stény, stropy).
Fungovani Skoly v tomto obdobi (Cerven az prosinec 2017) bylo velmi omezené a navic
probihalo v nahradnich prostorach. Souéasti objektu MS je mensi §kolni zahrada s hernimi
prvky, které umoznuji détem zcela piirozené pohybovy rozvoj, dale venkovni u¢ebnou, ktera
je mistem pro pozorovani, zkoumani, experimenty a jejich tvotivé ¢innosti. Prioritou $koly
je aktivni, sebevédomé dité, které ziskdva nové zkusenosti, dovednosti v tvlir¢im prostedi,
plném porozuméni a harmonickych vztahti. Vzdélavani déti probiha podle platného
Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani s mottem , Tvofiva $kolicka,
tvofime spoleéné” (dale SVP PV), ktery je plné v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro predskolni vzdélavani (ddle RVP PV). MS realizuje také pravidelné
nadstandardni zajmové aktivity (Sborecek Zvonecek, Veselé piskani, Klicek pro jazycek,
Carovani s hlinou, Osobnostné socidlni vychova), které vedou ugitelky MS na zaklad&
aktualniho zajmu a potfeb déti. Skola se také velmi aktivné zapojuje do réiznorodych
projekti (Zdravé abeceda, Mrkvicka, Rosteme spolecné, Rovny piistup k predSkolnimu
vzdélavani, Podpora gramotnosti v MS, EVVO), Gdastni se odbornych stazi v Ceské
republice (dale CR) i zahrani¢i. Je fakultni $kolou Pedagogické fakulty Masarykovy
univerzity Brno, se kterou spolupracuje zejména na realizaci odborné praxe studentd
predskolni pedagogiky, ale kooperuje i s daldimi pedagogickymi fakultami v CR. Provoz
MS je stanoven v rozsahu od 6:30 do 16:00 hodin. Uplatu za celodenni piedskolni
vzdélavani pro skolni rok 2017/2018 stanovila feditelka ve vysi 530 K& mésicné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vynikajici materialni vybaveni, kterym $kola disponuje, vytvaii optimalni podminky pro
realizaci SVP PV. Promyslené a mnohdy i zna¢né originalni vybaveni, vyzdoba détskymi
vytvarnymi pracemi vytvarely estetické prostiedi pro vzdélavani. Svétlé, prostorné tiidy
byly ¢lenény do hernich koutt, ateliérti, odpoCinkovych zon i center aktivit, které byly
vybaveny rozmanitymi pomickami, hernim i pfirodnim materialem. Veskeré vybaveni bylo
prehledné a smysluplné€ rozmisténo tak, aby bylo v optimalnim dosahu déti a vytvarelo tak
podnétné prostiedi pro jejich vzdélavani. Reditelka $koly (déle jen feditelka) velmi efektivng
zmodernizovala a vybavila nové vSechny prostory $koly nadstandardnim zptisobem vcetné
odborné ucebny s interaktivni tabuli. Diky tomu se ji dafi velmi dobfe realizovat koncep¢ni
zaméry a vize, které ma stanoveny a deklarovany v SVP PV. Skola hospodaii s prostiedky
statniho rozpoctu, dotacemi od zfizovatele, finan¢nimi prostifedky z rozvojovych programi
vyhlasenych MSMT, projekty spolufinancovanymi z EU, vécnymi i finanénimi piispévky
od zfizovatele a Magistratu mésta Brna idal$imi zdroji (napf. Uplata za predskolni
vzdélavani). V letech 2015 az 2017 obdrzela §kola ze $esti rozvojovych programi MSMT



CR finanéni prostiedky v celkové vysi 311,5 tis. K& zejména na posileni platd a ,,Podporu
logopedické prevence v predskolnim vzdélavani®. V roce 2017 zahgjila $kola realizaci
projektu spolufinancovaného z EU Sablony s motiva¢nim nazvem ,,Rosteme spoledn&®
Vv celkové mozné vysi ¢erpani cca 383,9 tis. K&. Lze tedy konstatovat, Ze mé skola dostatek
finanénich prostiedk pro realizaci svého SVP PV na nadstandardni Grovni. Zcela obvyklou
pozornost vénovala $kola bezpecnosti a ochrané zdravi déti pfi jejich vzdélavani a s nim
piimo souvisejicich ¢innostech. Méla peclivé vypracovanou dokumentaci BOZ a pravidelné
vyhodnocovala mozna rizika. Revize télovychovného natadi a hernich prvku i elektrickych
prenosnych a zabudovanych zafizeni byly platné. Skolni trazy byly evidovany v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy. Zaznamy o urazech byly zasilany stanovenym organtim
I institucim vcas. Prostory s$koly, bézné pristupné détem, byly z hlediska bezpecnosti
a ochrany zdravi vhodné zaji§tény. Fyzickou prohlidkou budovy MS nebyla zjisténa zadna
zjevnarizika.

Reditelka splitovala viechny zakonem stanovené piedpoklady pro vykon své funkce. Jeji
dlouholeta ptikladna ¥idici praxe velmi dobfe sméfovala k napliiovani SVP PV. Nastavila
smysluplny systém a tad fizeni s jednoznaéné stanovenymi pravidly i zasadami pro zajisténi
kvality vzdélavani a plynulého provozu MS. Aktualné fedila persondlni a organizacni
zalezitosti, které¢ byly spojeny s udrzbou technického zdzemi Skoly a také pfirozenou
obménou pedagogického sboru. Jeji snaha o tymovou praci, u¢innou participaci
I komunikaci se ji pozvolna dafi napliiovat. S détmi v dob¢ inspekéni ¢innosti pracovalo 6
kvalifikovanych pedagogi, z nichz 50% tvofily zacinajici ucitelky a dale 2 Skolni
asistentky. Velmi peclivé a systematicky delegovala kompetence, jmenovala svoji
zastupkyni, kterou cilené zapojuje do plnéni ukolt smétujicich k vedeni a fizeni skoly. Jako
ptikladné lze hodnotit také jeji metodické vedeni zac¢inajicich pedagogu, ale i ostatnich
ucitelt, jehoz zékladem je promyslené plénovani dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt (dadle DVPP), které sméfuje k potfebam jednotlivych pedagogt, rozvoji jejich
schopnosti, dovednosti a maximalniho vyuZiti jejich individualniho potencialu. Reditelka
jde také sama piikladem, sebevzdélava se, Gcastni se odbornych stazi v CR i zahraniéi.
Spole¢né s ucitelkami diskutuje a formou tzv. supervizi sdili své poznatky z DVPP a jejich
uplatnovani ve vzdélavacim procesu, coz vede k vysoké kvalit¢ pedagogického procesu
zejména u zkusenych pedagogii a vynikajicim vysledkim vzdélavani déti. Z pisemnych
zaznamu pedagogickych rad jednoznacné vyplyva, ze slouzi feditelce jako efektivni néstroj
vedeni zamé&stnanct, ale také jako jeji poradni organ. Nastaveny U€inny kontrolni systém
sleduje a vyhodnocuje praci vSech zaméstnanct Skoly. Pravidelné se zabyva i hospitac¢ni
¢innosti, jejiz pisemné zaznamy obsahuji vystizné zavéry a vedou ke zkvalithovani prace
a vzdélavani zejména pak u zacinajicich pedagogt.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani déti probiha podle velmi kvalitné zpracovaného SVP PV, ktery srozumitelnd
a prehledné informuje o zamérech i sméfovani Skoly. Jeho vzdélavaci obsah je logicky
uspotadan, zaméiuje se zejména na komplexni rozvoj osobnosti ditéte S velkym dliirazem na
individualizaci. Jeho hlavni zamér je aktivni, sebevédomé dité, které ziskava nové
zkuSenosti, dovednosti v tvir¢im prostiedi, plném porozuméni a harmonickych vztaha, ktery
se MS dafi napliovat. Uplatiiovany pedagogicky styl vychazi z dobré znalosti déti, které
vyplyva z jejich pravidelného sledovéani i vyhodnocovani dil¢ich pokrokt a respektovani
jejich osobnosti. Promyslené nastavena organizace vzdélavani, provazanost spontannich
a fizenych cCinnosti, které probihaly v klidné, spolupracujici a pozitivni atmosféie,
zohlednovaly potfeby a zdjmy déti a vedly k celkové plynulosti vzdélavani. Vékove



heterogenni slozeni jednotlivych tiid vytvarelo pfirozené podminky pro spontanni socialni
uceni déti 1 rozvoj jejich détské osobnosti. Velmi podnétné prostfedi spolu s pecliveé
pfipravenou bohatou vzdélavaci nabidkou bylo cilené vedeno k aktivizaci déti, k ziskavani
jejich vlastnich zkusenosti, dovednosti. U¢itelky vstupovaly do her a ¢innosti vhodnym
zpusobem, napomahaly je svymi podnéty obohacovat a rozvijet. Déti mély dostatek prostoru
i Casu pro uplatnéni vlastnich zajmu, tvofivosti, fantazii, ale i experimentovani. Uplatiiované
aktivizujici metody a formy prace velmi dobfe sméfovaly k napliiovani stanovenych
vzdélavacich cilt, jejichz narocnost ucitelky castecné diferencovaly. Moznost vybéru
¢innosti vytvaiela prostor pro samostatné rozhodovani déti, feSeni jejich problému.
Srozumitelné a jasné nastaveny fad zivota ve tfidach vytvaiel bezpeéné prostiedi pro
vzdélavani déti. Jejich pozitivni a konkrétni hodnoceni s obfasnou podporou vlastniho
sebehodnoceni zvySovalo u déti jejich sebedivéru a motivovalo je k dal$im ¢innostem
i vykonim. Empaticky a laskavy pfistup vSech zaméstnanci Skoly vytvarel ptijemné
prostfedi, ve kterém se citily déti spokojené a jisté. Velmi pozitivn¢ 1ze také hodnotit
pravideln¢ zatazované pohybové aktivity déti, které rozvijely jejich motorické dovednosti
(sila, rychlost, vytrvalost, koordinace), ale vedly je i pfirozenym zpusobem k respektovani
moznosti a schopnosti ostatnich. Ke zdravému Zivotnimu stylu pfispival zavedeny a détmi
hojné vyuzivany pitny rezim, pestra strava s mnozstvim ovoce a zeleniny, ktera byla
podavana v prub¢hu celého dne a kazdodenni pobyt venku. V priubéhu vzdélavani bylo
uplatiiovano a dusledné vyzadovano dodrzovani spole¢n¢ dohodnutych pravidel souziti
i zdvoftilostnich navyku. Piikladna a aktivni spoluprace s rodi¢i (konstruktivni odpoledne
pro tatinky, zapis nanecisto, grafomotoricky worshop, osobni konzultace) je velkym
pfinosem pro plnéni vzdélavacich zamérd stanovenych v SVP PV (Skola je drzitelem
certifikatu Rodice vitani) a prispiva také ke sjednocovani postupt pii vzdélavani déti
a posiluje vztah mezi rodinou a Skolou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti byly na vynikajici irovni. Postupné jsou u nich rozvijeny zéklady
vSech klicovych kompetenci a funk¢nich gramotnosti, pfi¢emz nejvyraznéji se projevila
matematicka, ctenaiska a socialni. Déti spolu bez zdbran komunikovaly, sdélovaly si zazitky,
ptéani 1 poZzadavky, umély klast otazky a hledat na né¢ odpovédi. Pii plnéni tkoll vzajemné
spolupracovaly, domlouvaly se na moznych feSenich. Dokazaly si planovat a organizovat
svilj Cas. Orientovaly se v prostoru, Case, rozeznavaly geometrické tvary. Pfi stolovani
prokazovaly znalost a orientaci v kulturnich a hygienickych pravidlech a svym zcela détsky
pfirozenym zpusobem je uplatiiovaly. Spravny tuchop tuzky, kreslicich 1 malifskych potieb
méla vétSina déti zcela spravné upevneén. Ucitelky pravideln€, peclivé a systematicky
vyhodnocovaly prubéh i vysledky vzdélavani u kazdého ditéte. Sledovaly jejich individualni
rozvoj, zaznamenavaly vzdélavaci pokroky, formulovaly zavéry a na jejich zékladé tvotily
diferencovanou individualizovanou vzdé¢lavaci nabidku. Vyznamné jim k tomu pfispély
i nové koncipovana détska portfolia a jejich DVPP v této oblasti. Zna¢nou pozornost
vénovaly také cilené piipravé déti na vstup do zéakladniho vzdélavani. Rozvijely u nich
zejména dovednosti spojené s piipravou na Cteni, psani, poéetni operace potiebné pro
plynuly ptechod na dalsi stupen vzdélavani. Vétsina z nich uméla psat velkymi tiskacimi
slovnich instrukci nebo tisténych navodi, jez si nékteré déti i samy Cetly. Dokazaly
samostatné fesit béZné vznikajici situace. Pfi plnéni Ukoll reagovaly na polozené otazky,
dokézaly se pomémn¢ dlouhou dobu soustfedit. Uplatiovaly diive ziskané védomosti
a zkuSenosti. To vSe svédcilo o vysoké mife rozvoje zejména komunikativnich, socialnich
kompetenci a kompetenci k uceni a feSeni problémd.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Skola si udrzela od predchozi inspekéni &innosti vybornou aroven i kvalitu vzdélavani.
Reditelka soustavné pracuje na zlep$eni materidlnich podminek. Upravou interiéru se ji
podafilo zkvalitnit zazemi pro pedagogy, vytvofit odbornou ué¢ebnu, rozsifit ICT techniku
i jeji vyuziti v MS. Dale se skole daii rozsitit zdroje financovani, zejména diky projektové
¢innosti.

Silné stranky

Kvalitng zpracovany SVP PV, ktery srozumitelnd a piehledné informuje o zamérech
I sméfovani Skoly, jeho vzdélavaci obsah je logicky uspotfadan, zamétuje se zejména na
komplexni rozvoj osobnosti ditéte s velkym durazem na individualizaci,

vynikajici materidlni vybaveni, které ucelné slouzi k napliiovani zdmérti stanovenych
vSVP PV,

plynuly, promysleny, cileny, zamérny, rozmanity prub¢h vzdélavani, ktery sméfuje
k maximalnimu osobnostnimu rozvoji déti (velmi vyznamny vliv na to mél noveé
zavedeny systém supervizi),

vyborné vysledky vzdélavani déti, na kterych se velmi vyznamné podili dusledna
individualizace vzdélavani (zejména posun v tvorbé a vyuziti détskych portfolii),

mimotadné efektivni fizeni Skoly s jasné vymezenymi pravidly a zasadami, které vedou
ke kvalité poskytovaného predskolniho vzdélavani.

Priklady inspirativni praxe

1.

Aktivni zapojeni Skoly do projektové Cinnosti véetné mezinarodnich projektt, které
slouzi pro zkvalithovani jejiho materidlniho vybaveni, posileni persondlni oblasti, které
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vytvaii optimalni podminky pro realizaci SVP PV,

aktivni wlast feditelky S$koly na odbornych stazich v CR i zahraniéi, vlastni
sebevzdélavani, které je dobrym piikladem i motivaci pro ostatni pedagogy a pfirozené
je tak vede k rozvoji jejich individualniho potencialu ve prospéch kvality poskytovaného
vzdélavani,

velmi peclivé propracovany, smysluplny mentoring feditelky Skoly, ktery je zaméten
zejména na kvalitni piipravu zaéinajicich pedagogi, ale i pro sdileni dobrych praxi
v matetskych Skolach.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Matefské Skoly Slunicko, Brno, Strnadova 13, ptispévkové
organizace ze dne 22. kvétna 2008 vcetné dodatki €. 1 az 5



10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.

Jmenovani feditelky piispévkové organizace ¢ j. SU 224/91 s uéinnosti
od 1. ledna 1992 ze dne 20. prosince 1991

Potvrzeni ve funkci feditelky ¢. j. MMB/215407/2012 s G¢innosti od 1. srpna 2012
ze dne 21. ¢ervna 2012 na dobu 6 let

Rejstiik skol a $kolskych zatizeni ze dne 26. Unora 2018

Ugetni zavérky — k 31. prosinci roku 2015 az 2017 véetné ptiloh, Vypis zkracené
hlavni knihy, Hospodaieni - hlavni ¢innost PO a USC, Finan¢ni vypotadani dotaci
poskytnutych krajim — za roky 2015 az 2017, Projekty spolufinancované z EU,
podklady k vécnym i finan¢nim ptedanim $kole z Magistratu mésta Brna
Podkladové materialy k problematice BOZ (Smérnice k BOZ a PO, Provozni fad,
Rady MS, SJ a détského hiisté, Opatieni pro ¢innost pii vzniku mimoiadné udalosti,
Pozarni kniha se zépisy o provedeni pozarnich poplachd, Kniha urazd, Zaznamy
0 uraze, Skoleni, revize aj.)

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s mottem ,,Tvofiva $kolicka,
tvofime spolecné s ucinnosti od 1. zati 2017, €. j. 80/2017

Skolni tad matetské skoly &. j. 70/2017 s G&innosti od 1. zai{ 2017

Z&pisy z provoznich a pedagogickych rad vedenych ve $kolnim roce 2016/2017,
2017/2018

Zapisy ze schiizek rodict vedenych ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018
Inspekéni zprava ze dne 2. ledna 2012

Ttidni kniha pro predskolni vzdélavani tfidy Slunicka, Hvézdicky, Kotatka

Matrika — eviden¢ni list (86 kusii)

Doklady K pfijimacimu fizeni po (po 86 kusech): Zadost o pfijeti ditéte
k pfedskolnimu vzdélavani, Rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani
Dohoda o dochazce a stravovani ditéte v matetské Skole (84 kust)

Kritéria pro piijimani déti k pedskolnimu vzdélavani na mateiské Skole platna
pro skolni rok 2017/2018 nastavena OSMT MMB na webovych strankach mésta Brna
Doklady K ptijimacimu fizeni pro déti individudlné vzdélavané (po 2 kusech):
Oznameni zakonného zastupce o individualnim vzdélavani ditéte, Oznameni zahajeni
individudlniho vzdélavani, Zapis o ovéfovani dovednosti ditéte v rezimu
individualniho vzdélavani

Odklad povinné §kolni dochazky ze ZS Brno, Masarova 11, Brno (2 kusy)
Tematické planovani — Téma, vzdélavaci zaméry uditelek, cile — vzdélavaci zaméry
ucitelek, oCekavané vystupy, komunitni kruh, organizacni poznamky, spolecné
¢innosti vztahujici se k tématu vedené ucitelkou, samostatné ¢innosti dle volby déti
(pfimo 1 nepfimo fizen€) = myslenkova mapa, individualizace

Dochazka — kazdodenni zapisovani dochazky rodic¢i déti

Podrobny ptehled o individudlnim rozvoji a uceni ditéte, vstupni diagnostika, slovni
hodnoceni déti — Zprava rodi¢iim, zaznam procesu pedagogické diagnostiky, dotaznik
pro rodice, diagnosticke kresby, Arch pro zapis ditéte do MS, Adaptace ditdte,
Ptehled osobnostnich charakteristik ditéte, Priivodce pro vstup ditéte do MS
Portfolio ditéte (po 84 kusech) — pracovni listy, diagnostické kresby, fotografie
uchopu tuzky a 1Zice,

Plan spoluprace MS a ZS 2017/2018 — ZS Masarova, Novolisefiska, Hornikova,



24.  Dohoda o spolupraci na Projektu Rozvoj Procesu pregradualniho vzdélavani na PdF
MU: dukladnou pfipravu k dobré praxi— PdF MU Brno a MS Sluni¢ko Brno

25.  Informace o stanoveni vyse uplaty za piedskolni vzdélavani ditéte v matefské Skole
ve Skolnim roce 2017/2018 a o podminkach splatnosti tplaty

26.  Plan rozvoje Skoly v oblasti ¢tenaiské, matematické a digitalni na obdobi 1. 9. 2017
do 31. 8. 2019

27.  Plan uvadéni ucitelek do praxe 2017/2018, Manual uvadéni novych ucitelek

28.  Ukoly teditele $koly pti profesnim rozvoji za¢inajiciho uéitele v adaptaénim obdobi

29.  Instrukce pro zéznam procesu pedagogické diagnostiky

30. Instrukce k zamérnému pozorovani ve tfidé

31.  Pozorovaci, dokladovy a zjist'ovaci arch

32.  Plan hospitacni ¢innosti 2017/2018, Plan kontrolni ¢innosti 2017/2018, Pisemné
zaznamy z hospitaci vedené ve Skolnim roce 2017/2018

33.  Plan profesniho rozvoje

34.  Ramec profesnich kvality ucitele matef'ské Skoly a hodnotici formulate

35.  Evaluaéni dotaznik

36.  Autoevaluace matetské Skoly a hodnoceni vysledkil vzdélavani

37.  Indikétory — kritéria pro hodnoceni naseho SVP Tvotiva §koli¢ka

38.  Pololetni hodnoceni ttid

39.  Ptilohy SVP — Tvofivé kolic¢ka: Zasady pro spolupraci asistenta pedagoga s tfidni
ucitelkou a ostatnimi zaméstnanci Skoly, Zasady pro tvorbu rozvojovéeho portfolia
ditéte v MS, Vize skoly, Koncepce a strategie rozvoje Skoly, Plan rozvoje Skoly
V oblasti ¢tenaiské, matematické a digitalni, Zdrava abeceda — standard. Profesni
portfolio ucitele a Ramec kvalit, Principy GspéSné komunikace, Pedagogicky styl
postaveny na pozitivni zpétné vazbg, Provadéci plany k SVP PV, Kritéria a indikatory
pro hodnoceni naSeho SVP PV.

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.o@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Coupkova, §kolni inspektorka Mgr. Lenka Coupkova v. r.
Mgr. Dana Antlova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Antlova, v. r.
Mgr. FrantiSek Pistek, kontrolni pracovnik Mgr. Frantisek Pisték v. r.

V Brné€ 23. biezna 2018

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Hana Schenkové, feditelka skoly Hana Schenkova. v. r

V Brné 10. dubna 2018



