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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stiednim, vyS$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkt vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programl pro piedskolni vzdélavani, zdkladni vzdélavani a zdjmové

vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu

Pifedmét inspekéni ¢innosti

S pravnimi ptedpisy a pisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Zékladni $kola a mateiska $kola Stity, okres Sumperk (dale také ,$kola®, ,subjekt®,
,organizace*) vykonava v souladu se zapisem do rejstiiku skol a skolskych zafizeni ¢innost
matefské $koly (dale také ,MS*), zakladni $koly (dale také ,,ZS*), 8kolni druziny (déle také
,SD*), $kolniho klubu (dale také ,,.SK*), §kolni jidelny (déle také ,,SJ*) a §kolni jidelny-
-vydejny (dale také ,,SI-V*).

Trojttidni MS je soucasti subjektu od 1. 1. 2011, spolu se SJ-V sidli v samostatné budové
v blizkosti ZS. V terminu inspekéni &innosti bylo k predikolnimu vzdélavani zapsano
69 déti, z tohoto poctu ¢tyii déti byly mladsi tii let, 29 bylo pted nastupem do zakladniho
vzdélavani, Sest mélo odklad povinné Skolni dochazky a nebylo evidované dité
se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami. Stanovena cilova kapacita MS (81 déti) byla
naplnéna na 852 %. MS realizuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro piedskolni vzdélavani s motivatnim ndzvem ,,UCime se hrou®, jehoz zdmérem
je podporovat détskou zvidavost a potfebu objevovat, formovat prosocidlni vztahy,
ucit se toleranci a porozuméni okolnimu svétu. Provoz probiha v dobé od 6:00 do 16:00
hodin, vyse uplaty za ptedskolni vzdélavani je stanovena na 200 K& mési¢né.

Skola zajistuje zakladni vzdélavani a $kolské sluzby zaktm 1. az 9. roéniku, vyuku
uskute&iiuje podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale také
SVP ZV*) s cilem poskytnout kazdému jedinci zaklady kvalitniho vieobecného vzdélani,
které rozvine jeho schopnosti a dovednosti dobfe uplatnitelné v redlném Zivoté. Ve Skolnim
roce 2016/2017 skola vykazala celkem 242 zakl zatazenych ve 12 tfidach, z toho poctu
se 33 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami vzdelavalo formou individualni integrace
podle individudlnich vzdélavacich plani nebo planti pedagogické podpory. Mimotadné
nadané 7aky a zaky cizince ZS nevykazala. Stanovena cilova kapacita $koly (460 zaki)
byla naplnéna na 52,6 %.

Skola uskute¢iiuje zajmové vzdélavani ve SD a SK podle kolnich vzdélavacich programi
se zamérem poskytovat zaklim bezpecné prostiedi pro odpocinek 1 realizaci zajmovych
¢innosti a vytvaret podminky pro rozvijeni jejich socidlniho citéni, sebevédomi, pratelstvi
a nadani. Ve tfech oddélenich SD bylo zapsano 70 zakt, ve SK bylo evidovano 15 Zaki.
Stanovena cilova kapacita SD (70 zaki) byla naplnéna na 100 %, u SK (40 z4ki) na 37,5 %.
Vyse uplaty za zajmové vzdélavani ve SD byla stanovena na 100 K& mési¢né, ve SK neni
uplata vyZadovéna.

Stravovani déti, zakt a zaméstnanct $koly zajistuje vlastni SJ, ktera je souéasti arealu ZS,
na pracovisté MS se strava dovaZzi. V terminu inspek¢ni ¢innosti vyuZzivalo sluzeb $kolniho
stravovani v praiméru 203 stravniktl z fad déti a Zaka Skoly. Skolské zafizeni poskytuje
stravovaci sluzby také détem a Zaktim ZS a MS Jedli a v rdmci doplitkové ¢innosti 1 pro cizi
stravniky.

V MS zajistuje vzdélavani pét uditelek, v ZS, SD a SK celkem 19 pedagogickych
pracovniku a asistentka pedagoga.

Informace o skole jsou pro zajemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyro¢ni zpravy

o cinnosti $koly, prubézné aktualizovanych webovych stranek (www.zsstity.cz) nebo
ruznych informac¢nich materiala a tiskovin.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly koordinuje v ramci subjektu praci $kol a $kolskych zafizeni, zprosttedkovava
kontakt s vetejnosti, se zfizovatelem a dal§imi partnery, vytvaii predpoklady pro piiznivé
klima a GspéSnou ¢innost organizace.

Koncepce rozvoje skoly vychazi ze znalosti prostfedi, prakticky se zamétuje na rozbor
stavajici situace priubc¢hu a vysledkii vzdélavani, je redlnd a rozviji pedagogické zameéry
v souladu s aktudlnimi trendy ve vzdélavani. Planovani ¢innosti Skoly je funkéni, konkrétni,
adresné, prihlizi k potfebam déti, zaka i pedagogickych pracovniki. Nékteré stanovené cile
se dafi postupné realizovat, pozitivni zmény jsou patrné zejména v oblasti materidlnich
a prostorovych podminek pro vzdélavani, organizovani Skolnich a mimoskolnich aktivit
nebo projektové Cinnosti.

Delegovani kompetenci na zastupkyni feditele, vedouci uitelku MS a dalsi pracovniky
na provozné-podpurnych pozicich vytvati vhodné podminky pro plynulou ¢innost subjektu.
Systém fizeni dopliiuji dalsi pedagogové, ktefi jsou garanty strategickych priorit Skoly.
Metodické sdruzeni, predmétové komise 1 pedagogicka rada plni svou funkci pfi hodnoceni
pribéhu a vysledki vzdélavani.

Zpisob prubézné kontroly urovné poskytovaného vzdélavani je celkové efektivni a aktualné
umoznuje ziskavat objektivni informace o pribchu vzdélavani i ovliviiovat zjiSt€énymi
poznatky vzdélavaci ¢innost ZS. Reditel $koly provadi kratké vhledy do provozu a &innosti
MS, coz mu umoziiuje pribézny monitoring stavu i adresné zaméfenou kontrolu, hospita¢ni
¢innosti je zde povéiena vedouci ucitelka. VSichni pedagogicti pracovnici se aktivné podileji
na celkovém zkvalitiiovani vzdélavani a vstiicném piistupu k détem a zakim.

Slabsim ¢lankem v fidici praci vedeni Skoly je kontrola povinné dokumentace. Nedostatecna
kontrola vedla k chybnému stanoveni celkové povinné ¢asové dotace v uebnim planu SVP
ZV a k absenci ¢asti povinného obsahu $kolniho vzdélavaciho programu pro SK. Tyto
nedostatky neumoznovaly plné vyuzivat disponibilni Casovou dotaci ve prospéch zaki
druhého stupné ZS a nevytvaiely vhodné piileZitosti k jejich viestrannému rozvoji
osobnosti, zajm a potieb.

V zajmu poskytovani kvalitnich sluzeb $kola cilené spolupracuje s fadou partneri a instituci.
Nejvyznamnéj§im je mésto Stity, které v roli zfizovatele $kolu podporuje zejména v oblasti
zlepSovani podminek vzdélavani. Pfinosnd je rovnéz spoluprice se Skolskou radou,
sdruzenim rodi¢d, okolnimi zékladnimi a stfednimi $kolami, Skolskymi poradenskymi
zatizenimi a dalSimi institucemi. V prubehu skolniho roku se Skola také icastni nékolika
spolecenskych akci pofadanych v obci, ¢imzZ pozitivné piispiva k rozvoji jejiho kulturniho
a spolecenského Zzivota. Velmi uc¢inné jsou takto podporovany obcanské kompetence,
v détech a zacich je postupné péstovan pocit sounalezitosti ve vztahu k mistu i lidem, s nimiz

ey

se setkavaji a se kterymi Ziji.

Slozeni pedagogického sboru aktudlné umoziuje plnit zdméry a cile Skolnich vzdélavacich
programi. Pedagogicky sbor je stabilizovany, vedeni $koly cilené podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikt, které je planovano zejména s ohledem na provoz
a potteby Skoly a vychéazi z pozadavki realizovanych Skolnich vzdé€lavacich programi.
Utasti v dalsim vzd&lavani jsou prohlubovany znalosti a dovednosti vyudujicich, jejich

nové poznatky a zkuSenosti vytvaii vhodné piedpoklady pro zkvalitnéni a zefektivnéni
vyucovaciho procesu. Pieddvani informaci z externich vzdelavacich akci je funkéni.

Skola priibézné vyviji aktivitu vramci hleddni mimorozpodtovych zdrojli, zejména
pfi ziskavani finan¢nich prosttedkl z rozvojovych programil a z prostiedki Evropské unie.



Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu, rozvojovych programi Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy, Evropské unie, ptispévky od zifizovatele a pravidelné
piijmy z doplitkové Cinnosti umoziuji Skole Gspésné realizovat vzdélavaci programy.

Skola pravidelnd vyhodnocuje mozna bezpeénostni rizika, vyhledava je ve spolupraci
s odborné zpusobilou osobou i vradmci kontrolni ¢innosti vedeni Skoly, nasledné
je odstranuje a ptijima opatieni k jejich eliminaci. Systém vychovného ptsobeni na zaky
V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi spociva pfedevS§im v seznamovani zaku s pravidly
uvedenymi ve Skolnim fadu a dalSich dokumentech Skoly a v kontrole jejich dodrzovani.
O zasadach bezpecnosti jsou zéci informovani na pocatku Skolniho roku i v jeho pribéhu
v souvislosti s realizovanymi ¢innostmi, pti kterych hrozi zvySend rizika (napf. Skolni
vylety, exkurze, sportovni akce atd.). Seznamovani déti s pravidly bezpeénosti
a s bezpeCnym chovanim je vhodné realizovano také v ptredskolnim vzdélavani v priab&hu
béznych ¢innosti v souladu s aktualnimi tématy a tfidnimi vzdélavacimi programy.

Zakam $koly je poskytovano jedno hlavni jidlo denng, SJ dale zajistuje i celodenni
stravovani pro déti MS. O dietni stravovani ze strany stravniki dosud nebyl zaznamenan
zadny zajem. V nékterych mésicich se nepodaftilo zcela naplnit vyzivové normy v urcitych
komoditach u déti MS, ptesto skladba stravy byla pestra. ZS je navic zapojena do projektu
»Ovoce do skol“, jehoz cilem je prispét k trvalému zvySeni spotfeby ovoce a vytvorit spravné
stravovaci navyky ve vyzivé v souladu s principy zdravého vyvoje déti i zaka.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pritbéhu sledovanych ¢innosti vladla ve tiidach MS piijemna atmosféra, spontanni a ¥izené
¢innosti zpravidla vzajemné prolinaly, déti byly aktivni, népadité a samostatné, mezi sebou
spolupracovaly. Realizované vzdé¢lavani bylo promyslené, tematicky bylo zamétené
naroéni obdobi, lidové zvyky a kulturni tradice. Jednotlivé oblasti vzdelavani byly
rovnomérné zastoupeny, podporovaly rozvoj potiebnych gramotnosti a smétfovaly
K napliovani pozadovanych kompetenci déti. Pfevazujicimi vzdélavacimi metodami bylo
prozitkové u€eni, experimentovani, zapojeni smyslového poznavani a u¢eni hrou. Naro¢nost
didaktickych c¢innosti byla zpravidla diferencovdna s ohledem k vékovym a individudlnim
mozZnostem déti. Pfiprava na dalSi stupenn vzdélavani byla realizovéna ptedevS§im formou
praktického rozvijeni predmatematickych ptedstav, komunikativnich i pfedctenaiskych
dovednosti. Déti mély dostatek prostoru k samostatnému feGovému projevu a k rozvoji
dovednosti pfedchazejicich ¢teni a psani. Pro rozvoj pted¢tenaiské gramotnosti slouzil
détem spravny fecovy vzor ucitelek pii fizenych rozhovorech nebo poslechu odpoledni
cetby. Grafomotorickym tréninkem byly rovnéZ rozvijeny schopnosti a dovednosti pro
prvopocatecni psani, zejména u deti s odlozenou Skolni dochazkou a u déti pred nastupem
k povinné $kolni dochazce. Rozvoj pfedmatematické gramotnosti podporovaly didaktické
hry a Cinnosti s vyuzitim geometrickych ttvarti. Na polytechnickou vychovu byly zacileny
manipulaéni hry s prostorovymi i stolnimi stavebnicemi z tradi¢nich i netradi¢nich
materidli, které zaroven podporovaly rozvoj hrubé a jemné motoriky déti. Také vyuziti
moderni digitalni techniky vhodné obohacovalo didakticky zacilené ¢innosti. K rozvoji
pohybovych dovednosti piispival piirozeny pohyb déti béhem celého dne v interiéru MS
1 pfi pobytu venku. Déti zvladaly pfiméfené veku zdkladni hygienické, spoleCenské
a pracovni navyky. Potfebnou miru samostatnosti v sebeobsluznych dovednostech
prokazovaly pii stolovani. Vyucujici disledné dbaly na dodrzovani pitného rezimu déti,
odpoledni odpocinek vhodné diferencovaly podle jejich potieb, pro déti s nizsi potiebou
spanku ¢i odpocinku byly organizovany néhradni klidové aktivity.



V mensSi mife se v prubéhu inspekce ucitelky zaméiily na sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni déti. Vyrazna byla podpora socidlniho a osobnostniho rozvoje déti, ktera se
projevila ve velmi pfiznivych kamaradskych vztazich, jejich wvstficné spolupréci
a vytvoreném klidném prostfedi rodinného typu. Dé&ti respektovaly pfirozenou autoritu
vyucujicich, projevovaly radost a zajem o nabizené ¢innosti. U€itelky s nimi jednaly klidné,
vstficné a s porozuménim. VSechny sledované ¢innosti v pribéhu inspekce byly zacilené
na ziskavani pozadovanych kompetenci déti, upeviiovani jejich potiebnych dovednosti,
na dodrzovani pravidel jednani a chovani, a to v§e se zaméfenim na jejich osobnostni rozvoj
a pripravu na vstup do zékladniho vzdé€lavani. Déti prezentovaly pozadovanou uroven svych
dovednosti, poznatki a védomosti.

Pedagogicti pracovnici pti vzdélavani zaka uplatiiovali ve vétsi mite deklarované vzdélavaci
strategie a pedagogické postupy, které zdkim umoznovaly ziskdvat a osvojovat
si pozadované znalosti a dovednosti, formovat postoje a navyky, rozvijet klicové
kompetence a pfislusné gramotnosti. Cile vyucovacich hodin byly vhodné stanoveny,
a to vzhledem k SVP ZV i dosavadnim schopnostem a znalostem Zakt. U¢ivo bylo ugiteli
prezentovano bez nedostatkil, svym obsahem odpovidalo u¢ebnim osnovam realizovaného
SVP ZV a bylo pozadovanym zptisobem aktualizovdno v souladu se souasnym stavem
teoretickych i praktickych poznatkd. Ve vyuce ptevazovalo frontalni vyucovani s vykladem
a spole¢nym Ustnim ¢i pisemnym procvi¢enim uéebni latky, jiné formy prace podporujici
kooperativni techniky a ¢innostni uceni vSak byly uplatiiovany v mensi mite. V nékterych
vyudovacich hodinach, zejména na druhém stupni ZS, monotonni pribéh vyuky zaky
dostate¢né neaktivizoval a nasledné vedl ke ztraté jejich pozornosti a soustfedéni. Frontalni
vyuka také neumoznila vyrazngjsi uplatnéni diferenciace uciva, Zaci tak pracovali prevazné
na stejnych tkolech se stejnou mirou obtiznosti. Nadanym zaktim byly ziidka vytvafeny
dalsi vhodné ptilezitosti pro jejich rozvoj.

Pedagogové vytvareli pfijemné klima podporujici vyuku, nedopoustéli se komunikac¢nich
chyb, jez by naruSovaly partnersky pfistup k Zaktm. Cilené¢ zatfazovali praci s chybou
a poskytovali zakam okamZitou zpétnou vazbu v jejich usp&snosti v udeni. Zaci pozitivné
reagovali na pokyny vyucujicich, Gspé$né prezentovali osvojené piedmétové znalosti nebo
védomosti z jinych predmétd a orientovali se v souvislostech. V piirodovédnych
a humanitnich pfedmétech zaci obohacovali vyuku o ptiklady z praktického Zivota
a zapojovali se do diskuse k probiranému ucivu. S vyuzitim spravné odborné terminologie
usp&Sné dokézali pfirodni jevy, objekty a historické poznatky popisovat, porovnavat
a pfifazovat podle souvislosti. VétSinou spravné reagovali na problémové otazky,
uplatiovali logické mySleni a schopnost odvozovani. Pfirozenym zpiisobem byl také
upeviiovan pozitivni vztah zaku k ptirodé a jejich mysleni v evropskych a regionélnich
souvislostech, které je vedou k ochrané Zivotniho prostfedi a utvafeni ZebtiCku spravnych
zivotnich hodnot. Nézornost vyuky byla vétSinou podpofena dostatkem vhodnych pomticek,
které¢ piispe€ly k lepSimu pochopeni uciva, rozvijely piredstavivost nebo slouzily jako
zpétnovazebni nastroj pro vyucujici. Zafazovanim zajimavych ukoll a ptikladl
z praktického zivota, vyuzivanim textd z uéebnice ¢i jinych materiald nebo praci zaka
na pocitaci byla u¢inné rozvijena ¢tenarska, jazykova, obCanskd, socidlni, matematicka,
pfirodovédnad a informac¢ni gramotnost. Individudlni ptistup k Z4klim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami byl uplatiiovan pfedevsim v priibéhu samostatné prace. Zaveérené
shrnuti a hodnoceni vyucujicimi bylo realizovano nepravidelné, pouze ojedinéle probihalo
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zak.

Vyucovaci hodiny anglického jazyka a némeckého jazyka probihaly ve vyu¢ovaném jazyce,
matetsky jazyk byl vyuzivan k vykladu nového gramatického uciva nebo pro upfesiujici
vysvétleni novych pojmi. Pfi komunikaci kladly pedagogické pracovnice duraz



na upeviovani spravnych fonetickych navyku, zaci rozuméli pokynim a uspésné reagovali
na jejich otazky. Rozvijeni komunikativnich dovednosti zakt je také podporovéano
jazykovymi pobyty zaku v anglicky a némecky mluvicich zemich.

V pribéhu inspekénich hospitaci ve SD nabizely vychovatelky z4kiim rozmanité zajmové
ginnosti. Zaci byli vhodné a poutavé motivovani pied zaatkem jednotlivych aktivit,
pii jejich vybéru méli volnost, do prace se zapojovali s nadSenim. Zaci se zaGlefovali
do kolektivnich c¢innosti, umeéli se prosadit i podiidit, pfi spolecnych cinnostech
se domlouvali, spolupracovali a dodrzovali pravidla slusného chovani. Vzajemny postoj
vychovatelek a zak byl velmi vstficny, v pribéhu hospitaci pfevladala piijemna
a klidna pracovni atmosféra. Uplatiiovanymi Cinnostmi a ptatelskym ptistupem vsSech
ucastniki zajmového vzdélavani bylo ucelné podporovano sebepoznani, vzajemné poznani
a tolerance zakd, posilovany tak byly pfedevsim jejich persondlni a komunikativni
dovednosti 1 jejich socidlni citéni. Vychovatelky dusledné respektovaly individualni zajmy
zak, prispivaly tak k jejich vSestrannému osobnostnimu rozvoji.

Zajmové vzdélavani zaka ve SK se uskutediiuje podle ptislusného $kolniho vzdélavaciho
programu, podle kterého aktudlné nelze provadét pestrou vzdélavaci Cinnost. Absence
obsahu a c¢asového planu Vv uvedeném dokumentu se projevila v jednotvarnosti
realizovanych aktivit, také neumoznila pedagogickému pracovnikovi volbu z pestrych forem
a metod z4jmového vzdelavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uceleny piehled o individudlnim rozvoji a uceni ditéte ziskavaji uéitelky prubéznym
posuzovanim pokrokil ditéte od zahdjeni dochazky aZz po komplexni vystupni diagnostiku.
Analyzou ziskavaji zpétnou vazbu ke své praci a k planovani didakticky zacilenych ¢innosti
a kidentifikaci moznych problémt. Zohlednénim individudlnich potieb  déti
a respektovanim jejich vzdélavacich postup je dosahovano pozitivnich vzdélavacich
vysledkll, coz je dokladovano systematickymi zaznamy o pokrocich déti a spokojenosti
zakonnych zastupcti vyplyvajicich z dotaznikového Setfeni. Ucitelky se na vzdélavani
pfipravuji a promysleji obsahovou népln a tematickou ndvaznost, kterou v zavéru tydne
zhodnocuji a na zakladé zpétné vazby nasledné planuji dalsi.

Pedagogické pracovnice v MS projednavaji zakladni $kolni dokumenty a vysledky
vzdélavani, sdili poznatky z absolvovanych seminait dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnik, zpracovavaji portfolia individudlniho pokroku déti vicekrat za rok véetné détské
kresby. Déti prezentuji vytvarné prace prostfednictvim nastének v prostorach MS nebo
ucasti ve vytvarnych soutézich, také vystupuji pod vedenim uditelek s programy
na vefejnych vystoupenich. Zdafild a podnétna je oboustranna celoro¢ni projektova
spoluprace ZS a MS pfi prezentaci tematickych programii a pasem, ale i na vefejnosti
pii tradi¢nich akcich ve mésté. Se zajmem se zapojuji do veskerych aktivit 1 rodice s détmi.
Utitelky samy piipravuji pro déti jedenkrat roéné divadelni predstaveni. MS vytvaii
podminky pro pfijemné souziti, psychohygienu déti i pedagogii, zdravy zivotni styl a dalsi
ptipadné formy podpory pifjemného a zdravého prostiedi nejen ve $kole. Skola rovnéz
zajistuje vysetieni logopedem za piitomnosti zdkonnych zastupcii a naslednou intervenci
ptimo v MS.

Systém zjistovani a hodnoceni vysledkii vzdélavani v ZS je zaloZen zejména na uplatiiovani
standardnich evalua¢nich ndastrojii s vyuzitim riznych forem pisemného provéfovani
a ustniho zkouSeni. Uvedené postupy umoziuji porovnavat dosazené vysledky zaki
s odekavanymi vystupy deklarovanymi ve SVP ZV, nepodévaji viak relevantni informaci



0 uspésnosti zakl napt. vzhledem k republikovym vysledkim. Aktudlné skola nevyuziva
komer¢ni testy, zakiim osmého ro¢niku vSak nabizi moznost individudlné se zapojit
do celostatniho zjistovani v rdmci hodnoceni jejich studijnich piedpokladii (bez finan¢ni
ucasti Skoly). Pisemné prace vétSiho rozsahu pfipravuji vyucujici v ramci pfedmétovych
komisi, analyzu dosazenych vysledk vSak provadéji individualné na rtzné kvalitativni
arovni, zpravidla bez vymezeni kladi a nedostatki véetné navrhti vedoucich k eliminaci
problémi. Pozitivem je realizace vstupnich srovnavacich testd s cilem diagnostikovat
uroven znalosti a dovednosti zakl v ivodu nového $kolniho roku (bez klasifikace) a podle
situace zam¢fit nasledné opakovani. V piipadé zaku Sestého roc¢niku Skola ziskava také
dalezité informace o zacich ptichazejicich ze sousednich malotiidnich Skol. Ze statistickych
ukazatell za posledni dva roky vyplynulo, Ze se zvysil pocet zakua, ktefi prospéli
s vyznamenanim, ptiblizné 2 % zakt neprospélo.

Zakonnym zastupctim je poskytovana zpétna vazba o pribchu a vysledcich vzd€lavani
standardné na tfidnich schiizkach, individuélnich konzultacich, pti spole¢né organizovanych
akcich apod. Ke zrychleni a zefektivnéni komunikace se zakonnymi zastupci pfispélo
zavedeni elektronickych zakovskych knizek. Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani
(soucast Skolniho fadu) poskytuji jasné a srozumitelné informace o systému hodnoceni
a klasifikace zakd. Sebehodnoceni zakti v prubéhu inspekénich hospitaci nebylo casto
aplikovéano, systémoveé vSak probihd kazdé pololeti ve vétSiné vyuCovacich predméth
prostiednictvim piedem piipravenych zaznamovych listdl, kde zaci hodnoti své dosavadni
vysledky a hledaji cesty ke zlepSeni.

Vysledky vzdélavani jsou projednavany v metodickych organech a pravidelné feSeny
v pedagogickych radéach, kde je provadéna analyza prace tiid i jednotlivel vcetné Zakh
se slabsim prospéchem a 74kl se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami (dale také ,,SVP*).
Vysledky jsou zpravidla konstatovany, chybi v§ak konkrétni navrhy k eliminaci nedostatki,
proto nelze ani vyhodnocovat u¢innost pfijatych opatieni. Vyucujici priabézné identifikuji
zaky srizikem Skolniho netspéchu, Skola nabizi podle jejich zdjmu nebo pozadavkil
zakonnych zastupct individualni nebo i skupinové doucovani, které Zzaci vyuzivaji.
Vyraznym pfinosem v oblasti péce o tyto zaky je jejich systematickd podpora formou
doucovani v ramci nové realizovaného projektu. Vse probiha na zakladé dobrovolnosti,
rodi¢e projevili o tuto sluzbu znaény zijem. Zaktim se SVP jsou poskytovana adekvatni
podplirnad opatieni na zakladé doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni. Ptiznivé
podminky vytvari Skola také pro budouci Zaky stfednich Skol zfizenim vyucovacich
piredmétt Cviceni z matematiky a Seminaf z ¢eského jazyka, kde si prohlubuji a rozsituji
diive ziskané védomosti a dovednosti a soucasné se piipravuji k pfijimacim zkouSkam.
Pozitivem je meziroéni narGst V poctu zajemct (+ 13 %) 0 obory vzdélani ukoncené
maturitni zkouSkou.

K rozvoji osobnosti, zajml a nadani Zaka ptispiva jejich ucast ve vSestranné zamétenych
soutézich a olympiadach. Usp&ini fesitelé skolnich kol postupuji do okresnich, regionalnich,
resp. celostatnich kol, kde dosahuji velmi dobrych vysledkt. Piikladem je uspésné
vystoupeni zakl na regionalni urovni v robotice, ucast a vyborné umisténi v okresnich
kolech olympiady v anglickém jazyku a matematice, v celostatni soutézi ,,Souboj ¢tenarti*,
v krajském kole ve Stafetovém béhu apod. Mimoiadnym uspéchem je ucast zaka devatého
roéniku v krajském kole matematické olympiady. ZS se systematicky prezentuje v obci
organizovanim fady kulturnich a spole¢enskych akci, a tim vytvaii pro zaky prostor k rozvoji
jejich zajmi a seberealizaci.

Soucasti podpory osobnostniho rozvoje zakl je oblast Skolnich poradenskych sluzeb,
které ve Skole zajistuji vychovna poradkyné, Skolni metodi¢ka prevence ve spolupraci



s dalsimi pedagogy Skoly. Se zaky Skoly i jejich zakonnymi zastupci jsou v kontaktu
b&hem konzulta¢nich hodin, v piipadé potieby po telefonické dohodé i mimo né. Vychovna
poradkyné se zamétuje zejména na metodickou a poradenskou ¢innost v oblasti péce o zaky
se SVP, zéky s rizikem Skolni neuspésnosti, dale také na feSeni a piijimani opatfeni pfi
vychovnych, vzdélavacich a zdravotnich problémech Zzakd. Koordinuje pfistup
ke vzdélavani zaka se SVP ve vyuce a informuje ostatni ucitele o jejich potiebach. Znalost
problematiky se projevila v pribéhu vétsi Gasti hospitované vyuky. Zé&ci se SVP jsou fadné
evidovani ve skolni matrice a je jim poskytovana péce vychazejici z doporuceni $kolskych
poradenskych zafizeni. Skola vyhodnocuje &innosti zakt vzdélavanych podle individualnich
vzdélavacich plant (resp. planti pedagogické podpory), ¢imz ziskavd moznost sledovat
jejich vzde¢lavaci pokroky a pfipadné piijimat nasledna opatieni ke zlepSeni stavu. Pozitivem
je také zajisténi reedukacni pée pro integrované zaky s cilem eliminovat diagnostikované
poruchy, resp. pomoci se zvladnutim udiva. Skola zajistuje také odbornou pomoc Zdkiim
S napravou feci. Zavedla piimo ve skole logopedicky krouzek, ktery funguje pod odbornym
dohledem Skolského poradenského zafizeni. Ve Skole pracuje asistentka pedagoga, které je
zakim 1 vyucujicim ndpomocna béhem vyucovacich hodin a podili se na pfipravé vyuky.
Skola podporuje také zaky pfi prestupu z jiné Skoly, usp&sné zajistuje jejich adaptaci
ve $kole a snazi se u nich eliminovat odlinosti v probraném ugivu, dané rozdilnymi SVP.
V oblasti kariérového poradenstvi se Skola orientuje zejména na zaky 8. a 9. ro¢niku.
Vychovna poradkyné ve spolupréci se zakonnymi zastupci vede zaky k promyslené volbé
dalsiho vzdelavani ve stfednich Skolach a poskytuje jim dostatek relevantnich informaci pro
jejich profesni orientaci. Skola aktivné spolupracuje s Utadem prace, Zaci navstévuji burzy
$kol, zastupctim vytipovanych $kol jsou umoziiovany jejich vlastni prezentace. Uspésnost
absolventd v dal§im stupni vzdélavani zjistuje Skola neoficialni cestou. Informace o jejich
uspésnosti po absolvovani zdkladniho vzdélavani jsou ziskavany od zadkd samotnych a jejich
rodict zejména pfi neformalnim setkdvani v pribéhu mimoskolnich aktivit. Tato zpétna
vazba umoziuje ZS piijimat piipadna opatfeni v pribéhu vzdélavani zakd s ohledem
na podporu rozvoje jejich osobnosti.

Skola piiklada prevenci projevi rizikového chovani zakil patiiény vyznam. Vychozim
materidlem k realizaci preventivnich aktivit je zpracovany minimalni preventivni program
(dale také ,,MPP*), ktery klade diiraz zejména na vytvoieni bezpecného Skolniho prostiedi,
kde se zaci budou citit spokojené. Prevence rizikovych jevl prolind celym vzdélavacim
procesem, zakladni informace piimétené veéku Zaka jsou zafazovany do jednotlivych
vyu¢ovacich predmétil. Zaci jsou tak p¥irozend vedeni ke vzajemné ohleduplnosti, solidarité,
spolupréci, k utvafeni zebticku kladnych Zivotnich hodnot, ale i1 ke zdravému Zivotnimu
stylu a ti¢elnému vyuziti volného ¢asu. Rada zpracovanych podptirnych dokumenti MPP
obsahuje konkrétni postupy pii vyskytu socialné patologického jevu ve Skole. Piipadné
signaly rizikového chovani $kola rozpoznava a adekvatné je fesi s zaky (domluvou nebo
udélenim kazenského opatieni), ptipadné s jejich zdkonnymi zéstupci. V zavazngjSich
ptipadech se vychovnymi problémy zabyvéa vychovna komise. Efektivné nastaveny systém
péce o problémové zaky vede ve vét§iné piipadi k eliminaci nezadoucich projevii chovani
a predchazeni netspésnosti ve vzdélavani. Usili $koly o co nejuzsi spolupréci se zakonnymi
zastupci zaka se odrazi v minimalizaci vyskytu problémového chovani zaku. V aktualnim
Skolnim roce ma S$kola vypracovan jeden individudlni vychovny plan pro Zzaka,
jehoz ucinnost prabézné vyhodnocuje a pfijima dalsi opatieni ve spolupraci s jeho
zakonnymi z&stupci. Funkénost uvedeného dokumentu skola hodnoti pozitivng.
ZS se v terminu inspekéni ginnosti nepotykala u zakil se zavaznymi projevy rizikového
chovéni, ve §kole bylo vytvofeno pifjemné a piatelské prostiedi. Dotaznikové Setieni Ceské
Skolni inspekce provedené béhem inspekéni ¢innosti prokazalo pocit bezpeci a spokojenosti
zaka.



ZS zvy$uje G¢innost prevence napf. zavedenim povinného piedmétu T¥idnickd hodina
Vv Sestém roc¢niku, organizovanim Skolnich projektt, seznamovacich a sportovnich kurz,
besed, soutézi, zajmovych utvarl, akci prezentujicich $kolu na vefejnosti, vydavanim
Skolniho Easopisu nebo realizaci pravidelnych navstév Skolniho psychologa. V minulém
$kolnim roce ZS umoznila zdjemcam z fad zakonnych zastupct zaka byt se svymi détmi
ve vyucovani. VSechny uveden¢ aktivity v ramci prevence rizikového chovani zakti vhodné
dopliuji vyukové aktivity, rozviji osobnost zakt, podporuji tymovou spolupraci a postupné
vedou k utvafeni piiznivého $kolniho klimatu. Zaci maji moznost vyjadfit své nazory také
prostiednictvim schranky divéry a zakovské samospravy. Zakovsky parlament se schazel
s feditelem Skoly ctvrtletng, ale Skola sama vyhodnotila jeho dosavadni Cinnost jako
formalni.  Ztohoto divodu povéfila  piedsednictvim  Skolniho  parlamentu
jiného pedagogického pracovnika a rovnéz navézala spolupréci s jinou ZS, ktera ma v této
oblasti vétsi zkuSenosti.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od inspekéni Cinnosti, ktera se uskutecnila v roce 2008, doslo ke slouceni zakladni
a mateiské Skoly, z divodu zvysené poptavky po zajmovém vzdélavani se otevielo tieti
oddéleni skolni druziny. Zlepsily se materidlné-technické podminky pro vzdélavani déti
a zaku, pozitivni zmény jsou patrné také v organizovani $kolnich a mimoskolnich aktivit
nebo v projektové ¢innosti.

Silné stranky

- VSestrannd a efektivni spoluprace s vnéj$imi partnery pozitivné ptispiva ke zkvalitiovani
¢innosti Skoly.

- Kvalita pedagogického sboru, vstficna komunikace mezi pedagogy, détmi a Zzaky
piispivaji k rozvoji bezpe¢ného socidlniho a emoc¢niho prostfedi, jez podporuje kvalitu
ptredskolniho, zékladniho 1 zajmového vzdélavani.

- Pedagogové pfistupuji ke kazdému zaku a ditéti s respektem a Uctou, vytvaieji rovné
ptilezitosti k jeho zapojeni do kolektivu.

- Skolni druZina nabizi rozmanitou nabidku pravidelnych 1 spontdnnich c¢innosti,
které piispivaji ke smysluplnému napliiovani volného ¢asu a predchazeni rizikového
chovani zakd.

Slabé stranky

- Sebehodnoceni déti a zakli bylo vyuzivano pouze okrajové, nebylo provadéno vzajemné
hodnoceni.

- Ve vyucovacich hodinach, zejména na druhém stupni zakladni Skoly, byla minimalné
vyuzivana pestra Skala metod a forem vyuky. Pfedev§im chybéla diferenciace uciva
a vyukovych aktivit podle potfeb a moznosti vSech zaka, dale také zavérecné motivacni
zhodnoceni prace zakl a stanoveni cill na ptisti vyucovaci hodinu.

- Nedostate¢né ove€fovani ucinnosti opatieni piijatych v souvislosti s analyzou vysledk
vzdélavani zaka.

- Nedostate¢na kontrolni ¢innost feditele $koly vedla k nespravnému stanoveni celkove
povinné ¢asové dotace v uéebnim planu skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni



vzdélavani a k absenci ¢asti povinného obsahu Skolniho vzdélavaciho programu
pro skolni klub.

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub je zpracovan jen formalng, je nesrozumitelny,
neobsahuje konkrétni kroky, které umozni dosazeni vytyCenych cili v souladu
se zasadami zajmového vzdélavani. Prib¢h Cinnosti ve Skolnim klubu je jednotvarny,
pedagogové nevoli pestré formy a metody zdjmového vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V predskolnim vzdélavani vyuzivat sebehodnoceni a vzajemné vrstevnické hodnoceni.

Systematicky promyslet uplatiované metody a formy prace ve vyuce v zakladni Skole
a zaméfit se na kooperativni techniky podporujici tymovou spolupraci.

Diusledné diferencovat vzdélavaci nabidku podle aktudlnich schopnosti, ucebnich
dovednosti a potfeb vSech zakl. Ve vyuce vénovat vétsi pozornost i zaktim nadanym.

Cast&ji vyuzivat motivacni shrnuti u€iva na konci vyu€ovaci jednotky a provadét
zhodnoceni prubéhu vyucovacich hodin, dale také zacleniovat prvky sebehodnoceni
a vzdjemného hodnoceni zaki do vyuky.

Zam¢ftit kontrolni ¢innost na vedeni povinné dokumentace.

Sjednotit systém analyz pisemnych praci vétSiho rozsahu, piijimat konkrétni opatieni
ke zmirnéni zjisténych nedostatki souvisejicich s analyzou vysledki vzdélavani zaka
a zpétné€ vyhodnocovat ucinnost téchto opatieni v ramci pedagogickych rad.

Zajistit zkvalitnéni z&jmového vzdelavani ve Skolnim klubu, a to zejména

prostfednictvim vzdjemného sdileni realizovaného Skolniho vzdéldvaciho programu
vSemi ucastniky vzdelavani.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly

Y. 7 We

ve lhuté do 10 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorit,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni o Zakladni Skole a matefske Skole Stity, okres
Sumperk, ze dne 9. 1. 2017

Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace Mésta Stity, Zakladni a matetska
Skola Stity, okres Sumperk (véetné ptilohy €. 1 a 2), ze dne 5. 3. 2015

Rozhodnuti KUOK ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejsttiku skol
a Skolskych zatizeni Skoly, ¢j. KUOK/458/2017, ze dne 3. 1. 2017

Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2016
Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2015 a 2016
Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2015 a 2016
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10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.
25.

26.
217.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

Vykaz o $kolni druzin¢ — §kolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2016
Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2016

gkolgi vzdelavaci program MS Stity s motivaénim nazvem ,,U¢ime se hrou*,
¢j. ZSMS/15/2012, s platnosti od $kolniho roku 2011/2012, s aktualizaci od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd€lavani s motivatnim nazvem ,,Spolecné
pro budoucnost®, ¢j. ZSMS/084/2015, s platnosti od 1. 9. 2015

Zmény v SVP ZV platné od 1. 9. 2016 (Piiloha &. 17 SVP ZV)

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani — kolni druzina (P¥iloha ¢&. 2 SVP
ZV), s platnosti od 1. 9. 2014

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni klub (Piiloha ¢. 7 SVP ZV), nedatovano

Skolni #ad matetské $koly, &j. ZSMS/062/2016, ze dne 31. 8. 2016, s G&innosti
od 1. 9. 2016

Skolni ad zékladni $koly, &j. ZSMS/049/2016, ze dne 25. 8. 2016, s i¢innosti
od 1. 9. 2016

Vnitini ad $kolni druziny (Pfiloha ¢&. 1 Skolniho ¥adu ZS), ze dne 25. 8. 2016
Vnitini #ad $kolni druziny (Piiloha ¢. 1 Skolniho ¥adu ZS), ze dne 18. 1. 2017
Vnitini ad $kolniho klubu (Piiloha &. 2 Skolniho fadu ZS), ze dne 28. 8. 2015
Vnitini #ad $kolni jidelny (Ptiloha &. 3 Skolniho fadu ZS), ze dne 28. 8. 2016

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt (Klasifikaéni tad, Piiloha
¢. 4 Skolniho fadu ZS), ze dne 28. 8. 2015

Provozni ad §kolni jidelny ve vydejné MS Stity, ze dne 1. 9. 2016
Provozni fad $kolni jidelny ve vydejné MS Stity, ze dne 18. 1. 2017

Uplata za predskolni a zajmové vzdélavani (v&etné Piilohy & 1 a 2),
¢j. ZSMS/084/2015, ze dne 1. 9. 2015

Vyrocni zpravy o ¢innosti a vysledcich skoly za rok 2015/2016

Koncepce dal§iho rozvoje $koly na obdobi 2014 — 2017, &j. ZSMS/196/2013, ze dne
18. 12. 2013

Plan hlavnich ukoli na $kolni rok 2016/2017 (véetné Ptilohy ¢. 1 — 3), nedatovano
Plan DVPP na roky 2015 — 2017, &j. ZSMS/129/2014, ze dne 15. 12. 2014

Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2016/2017, ze dne 23. 9. 2016

Plan kontrolni a hospitaéni &innosti v MS, §kolni rok 2016/2017

Zaznamy z piedhospitacnich pohovort, Hospita¢ni zaznamy, $kolni roky 2015/2016
a 2016/2017

Zaznamy z pedagogickych rad v ZS a MS vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Sesit: Zapisy z provoznich porad vedené od 22. 11. 2014 k terminu inspekéni ¢innosti
T#idni knihy vech t¥id MS vedené v listinné podobé, §kolni rok 2016/2017

Ttidni knihy vSech t¥id ZS vedené elektronicky, $kolni rok 2016/2017

Prehledy vychovné vzdélavaci prace (Skolni druzina), Skolni rok 2016/2017
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36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

57.
58.
59.
60.

61.

62.
63.

64.
65.
66.

Zaznamy o praci ve Skolnim klubu, Skolni rok 2016/2017

Skolni matrika (MS) vedena k terminu inspekéni &innosti

Skolni matrika (ZS) vedena k terminu inspekéni ¢innosti (elektronicka verze)
T#idni vykazy pro 1. a 2. stupeii ZS vedené k terminu inspekéni &innosti

Kritéria piijeti k predikolnimu vzdélavani, &j. ZSMS/016/2015, ze dne 30. 1. 2015
Zadost o piijeti ditéte k predikolnimu vzdélavani v MS, Piihlaska ditéte do MS
Evidenc¢ni listy déti vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti

Zapisni listky do Skolni druziny pro Skolni rok 2016/2017

Dochazkové sesity, Skolni rok 2016/2017

Ptihlasky do Skolniho klubu, ze dne 12. 9. 2016

Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2016/2017

Minimalni preventivni program 2016 — 2017, &j. ZSMS/073/2016, ze dne 1. 9. 2016
Zhodnoceni minimalniho preventivniho programu (MPP), ze dne 30. 6. 2016
Krizovy plan pii feseni projevi rizikového chovani u zakd ZS a déti MS Stity, ze dne
1.9.2016

Program proti Sikanovani, nedatovano

Skolni preventivni strategie 2016 — 2020, ze dne 1. 9. 2016

Skolni preventivni strategie 2016 — 2020, &j. ZSMS/072/2016, ze dne 1. 9. 2016
Vstupni dotaznik pro rodic¢e, nedatovano

Piehledy prospéchu tiidy (1. — 9. ro¢nik), skolni rok 2015/2016

Protokoly o komisionélni zkousce, Skolni rok 2015/2016

Srovnavaci testy, pisemné prace, Ctvrtletni prace a tematické prace z ¢eského jazyka,
anglického jazyka, némeckého jazyka a matematiky, $kolni rok 2016/2017, namatkovy
vybér

Zé&znamy z jednani metodickych organti, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Seznam integrovanych zaku, Skolni rok 2016/2017, stav ze dne 12. 12. 2016

Rozvrh reedukace vedeny od 12. 12. 2016

Slozka: Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi pottebami (Plany pedagogické
podpory, Individuélni vzdelavaci plany), Skolni rok 2016/2017

Zaznamy o détech, Zpravy z komplexniho vySetieni déti, ze dne 27. 1. 2016, 3. 2. 2016,
9.3.2016 a 6. 4. 2016

Ttidni vzdélavaci program 16. 1. —20. 1. 2017 (tfida Kot’atek)

Zakovské knizky (elektronicka verze), informacni zakovské knizky, Zakovské sesity,
pracovni seSity vedené k terminu inspekéni Cinnosti, namatkovy vybér

Protokoly z laboratornich cviceni (chemie, fyzika), namatkovy vybér
Prehled rozvrhi tfid, Skolni rok 2016/2017
Skolni zpravodaj 2016/2017, ze dne 1. 9. 2016
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67.

68.
69.

70.

71.

72.

73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly (doklady o nejvysSSim
dosazeném vzdéelani, doklady o ucasti pedagogickych pracovnikli na akcich DVPP)
vedend k terminu inspek¢ni ¢innosti

Rozpis piimé vychovné prace ucitelek MS 2016/2017

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zaka pti poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam S$koly (finan¢éni vypofadani dotaci
poskytnutych ze statniho rozpoétu s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované
Z rozpoctu Evropské unie a z prostiedkli finan¢nich mechanisma, vykaz zisku a ztraty
ptispévkové organizace a hlavni kniha analyticky za rok 2015)

Doklady souvisejici se zabezpecenim Skolniho stravovani za mésic fijen az prosinec
2016 a vyhodnoceni vyzivovych norem za mésic leden az prosinec 2016

Individuélni vychovny program vcetné zapistu z jedndni se zdkonnymi zastupci zaka,
ze dne 8. 12. 2015

Zéaznamy z vychovnych komisi, skolni rok 2016/2017
Dotaznik pro feditele 2016-17, ze dne 8. 1. 2017

Anketa pro vedouci SJ 2016/17, ze dne 17. 1. 2017

Dotaznik pro uéitele ZV 2016-17, ze dne 16. 1. az 20. 1. 2017
Dotaznik pro zaka ZV 2016-17, ze dne 16. 1. a 17. 1. 2017
Inspekéni zprava, &j. CSI-459/08-13, ze dne 17. 12. 2008
Protokol, CSI-395/08-13, ze dne 7. 10. 2008

Zpréava o odstranéni zjisténych nedostatkti, ze dne 14. 10. 2008
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnt po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
zarizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Josef Husarek, Ph.D., $kolni inspektor Josef Husarek v. r.
Mgr. Petr Bubela, skolni inspektor Petr Bubela v. r.
Mgr. Petra Opletalova, Skolni inspektorka Petra Opletalova v. r.
Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. 1.
Mgr. Jitka Zavadilova, Skolni inspektorka Jitka Zavadilova v. r.
Bc. Zdenka Turkova, kontrolni pracovnice Zdenika Turkova v. r.

V Olomouci 10. Gnora 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Milo§ Harnych, teditel Skoly Milos Harnych v. r.

Ve Stitech 17. Gnora 2017
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