Ceska $kolni inspekce
Karlovarsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-32/09-05

Nazev Skoly: Matei'ska $kola Luby okres Cheb
Adresa: Tovarni 743, 351 37 Luby

Identifikator: 600 066 207

IC: 60 611 456

Misto inspekce: Mateiska skola, Tovarni 743, 351 37 Luby
Termin inspekce: 10. a 11. unora 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného mateiskou
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich
predpist (Skolsky zékon), se zamétfenim na vzdélavaci oblasti Dité a jeho télo a Dite
a ten druhy.

e Hodnoceni souladu Skolniho vzd€lavaciho programu matefské Skoly s pravnimi
pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Mateiska Skola Luby okres Cheb je ptispévkovou organizaci, jejim zfizovatelem je Mésto
Luby. Organizace vykonava Cinnost matefské Skoly s kapacitou 75 déti a Skolni jidelny
s kapacitou 150 jidel.

Plvodné trojtiidni Skola méa z dGvodu klesajiciho poctu déti a nizké primérné dochazky
v minulych letech (ve Skolnim roce 2006/2007 bylo zapsdno 67 déti a ve Skolnim roce
2007/2008 60 déti) v letoSnim Skolnim roce v provozu pouze dvé tfidy, v nichZ je zapsano
celkem 56 déti. Obé ttidy jsou castecné vékove smisSené. Z celkového poctu zapsanych déti je
6 déti mladsich tif let, 6 déti ma odklad povinné Skolni dochazky. V letoSnim Skolnim roce
jsou ve tfidé mladSich déti integrovany dveé deéti se zdravotnim postizenim. Provozni doba
Skoly je po dohod¢ s rodici stanovena od 6:15 do 16:00 (v patek do 15:45).

Matetska Skola (dale Skola) je jedinou ve méste, jeji aredl se nachazi v blizkosti panelové
zastavby. Na budovu navazuje prostornd zahrada, kterd byla vroce 2006 rekonstruovana.
Spolu s nové vybudovanym détskym hiistém poskytuje mnohostranné vyuziti v pribéhu
celého roku. Détské hfiste je v odpolednich hodinach ptistupné i pro vefejnost.



Vzdélavani probihé podle Skolniho vzdélavaciho programu s motivacnim nazvem ,,Jen si déti
vS§imnéte, co je krasy na svéte”, podle kterého Skola pracuje od 1.zari 2008. Cilem
vzdélavaciho programu je maximalni rozvoj kazdého ditéte a jeho seberealizace.

Vzdélavani zajistuji Ctyfi ucitelky vcetné feditelky, vSechny maji odbornou kvalifikaci
stanovenou pravnim predpisem.

Mateiska Skola prezentuje vysledky své prace pii spolecenskych a kulturnich akcich, o které
je ze strany rodict i vefejnosti velky zajem.

Informace pro rodice a vefejnost jsou podavany stné u feditelky, pisemné na nasténkach pro
rodice v budove skoly.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

Mateiska Skola hospodafi s finanénimi prostfedky pifidélenymi ze statniho rozpoctu
a z rozpoctu mésta. Nejveétsi objem financnich prostiedkti tvoii pfimé néklady na vzdélavani,
které jsou poskytovany z finan¢nich prostiedkl statniho rozpoctu prosttednictvim Krajského
ufadu Karlovarského kraje. Tyto prosttedky tvoti zhruba 70 % z celkového objemu financnich
prostredkd, kterymi Skola zajist'ovala svou ¢innost. Dal$im zdrojem financovéni jsou finan¢ni
prostitedky zrozpoctu zfizovatele. Tyto prostiedky jsou urceny k thradé veSkerych
provoznich nadkladi a na Gdrzbu. Tyto finan¢ni zdroje tvofi zhruba 30 % z celkového objemu
poskytnutych finan¢nich prostfedkti. Pfispévky na neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu
v letech 2006 az 2008 mirn¢ klesly a z rozpoctu ztizovatele mirné vzrostly.

Skola vroce 2006 ziskala Gidelové finanéni prostfedky ze statniho rozpoétu na zajisténi
vzdelavani pedagogickych pracovniki v ramei projektu SIPVZ (statni informacni politika ve
vzdélavani) a vroce 2008 na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace®.

Nejveétsi cast financnich prostfedkit z rozpoctu Skoly je vynaklddana na mzdové prostfedky
zaméstnancl a na zadkonné odvody (zdkonné pojiSténi, zdkonné a ostatni socialni naklady),
tyto ndklady tvoti 64 % z celkového rozpoctu mateiské Skoly.

Dalsi ¢ast rozpoctu tvofi financni prostfedky vynakladané na energie (teplo, vodné-sto¢né,
elektricka energie, plyn). Vydaje na tyto polozky tvoii 19 %. Finan¢ni ndklady na opravy
a udrzovani a ostatni sluzby tvoii 4 % z celkovych vydaji matefské skoly, spotfeba materidlu
tvoii 12 % a ostatni neinvesti¢ni vydaje (dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, Skoleni
a vzdélavani nepedagogickych pracovnikli, pofizovani ucebnich pomilicek pro déti) tvori
0,5 %. Zbyvajicich 0,5 % Skola vynakladd na dal$i néklady (cestovné, zdkonné pojisténi
odpovédnosti pfi pracovnich a Skolnich tirazech, ostatni poplatky).

Mateiska Skola mad dostatek financnich zdrojii pro realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. Financni prostiedky vynaklada ze statniho rozpocltu, rozpoctu zFizovatele,
prostiedky 7 jinych zdrojit neziskala.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

K pfedSkolnimu vzdélavani jsou pfijimany déti dle kritérii, kterd respektuji platna zakonna
ustanoveni. Vzhledem k nenaplnéné kapacité Skoly je rovny pfistup ke vzdélavani zajistén
vSem piihlaSenym détem v dobé zdpisu i1 v prubéhu Skolniho roku. Prostiednictvim
informacni tabule v budové Skoly, vefejnych nastének ve mésté¢ a mistniho rozhlasu jsou



zvetejnény informace o zapisu do Skoly. Informace o vzdé€lavaci nabidce a o postupu pfi
pfijimani déti jsou dostupné vSem zdjemciim. Pfed nastupem ditéte do Skoly maji rodice
ptilezitost sezndmit se s prostiedim Skoly, Skolnim vzdélavacim programem a skolnim fadem.
Skola zajistuje odpovidajici podminky pro vzdélavani predskolnich déti podle individualnich
dispozic a potieb. Poskytuje prtilezitost ke vzdélavani détem se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Individualnim pfistupem zohlediiuje jejich vzdélavaci potfeby a mozZnosti,
pravidelné spolupracuje s klinickou logopedkou a dle potieby se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. ZvySenou pozornost vénuje détem s odlozenou Skolni dochéazkou, v oblasti
pfipravenosti na zdkladni vzdélavani spolupracuje s mistni zakladni Skolou. Identifikace
nadanych déti neni provadéna, ale détem, které projevuji specifické zajmy, jsou v prubéhu
Obsahuje vSechny potiebné udaje a jsou v ni provadény zméeny dle ptislusného ustanoveni
Skolského zdkona.

Rodice Skola informuje o rozvoji déti, poskytuje jim poradenskou pomoc v otdzkach
tykajicich se predskolniho vzdélavani a zprostfedkovava spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zatizenimi a klinickou logopedkou.

Skola zaji§t'uje rovny p¥istup p¥i pFijimdni déti, podpora vidélavani podle individudlnich
potieb déti je na poZadované urovni.

Vedeni $koly

Skolni vzdélavaci program (dale SVP) je zpracovan podle pozadavkil $kolského zakona.
Podéava ptehledny, uceleny obraz o Skole, o organizaci a formach predskolniho vzdélavani.
Vzdélavaci nabidka v SVP zohlediiuje vnéjsi prostiedi, redlné podminky a moznosti §koly.
Zajistuje variabilngjsi organizaci a individualizaci vyuky podle potieb a moznosti déti. SVP
je v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV).
Planovani rozvoje Skoly vychdzi z vlastniho hodnoceni. Stanovené cile odpovidaji
podminkam Skoly i krajskym a narodnim prioritim. Koncepéni zdméry stanovené na obdobi
2006-2010 smétuji do oblasti podpory DVPP a zlepSovani materidlnich podminek. Oblast
vlastniho hodnoceni je zaméfena na zkvalithovani podminek a pribchu ptedskolniho
vzdélavani v souvislosti s vytvafenim zékladi kli¢ovych kompetenci u déti. Skola klade diiraz
na spolupraci srodinou, zfizovatelem 1 dalSimi partnery (zékladni Skolou, klinickou
logopedkou, pedagogicko-psychologickou poradnou, mistnimi organizacemi). Podpora ICT je
zahrnuta do koncep¢nich zamért skoly.

Reditelka tidi $kolu jiz od roku 1991. Spliiuje piedpoklady pro vykon funkce stanovené
pravnim pfedpisem a plni povinnost, které ji uklada Skolsky zakon. Uelné deleguje
kompetence na dalsi pedagogické pracovniky. Své dlouholeté zkuSenosti a poznatky ziskané
soustavnym sebevzdélavanim uplatiiuje v praxi. S pedagogickou radou projednava vSechny
zasadni dokumenty vcetné opatieni, kterd vyplyvaji z hospitacni a kontrolni cinnosti.
Systematicky vytvaii prostor pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale DVPP).
SVP je v souladu s RVP PV. Reditelka na zikladé vlastniho hodnoceni stanovila priority,
které jsou v souladu s redalnymi podminkami a vedou k napliiovani Skolniho vzdélavaciho
programu. Vedeni Skoly je na poZadované urovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky mateiské §koly jsou p¥iznivé, umoziuji Gisp&snou realizaci SVP. Vétsina
ucitelek je zkuSenych s del§i pedagogickou praxi. Jedné ucitelce, kterd nepracovala ve
Skolstvi n&kolik let, je poskytovdna potiebnd metodicka péce. Reditelka sleduje rist
profesnich kompetenci vSech ucitelek véetné sebe. Systém DVPP vychazi predevsim z potieb



$koly. Reditelka respektuje i zajem ugitelek. Vybér odbornych seminafii i samostudium jsou
zaméfeny na zvySovani odborné urovné ucitelek. Financni prostfedky poskytnuté k tomuto
ucelu jsou vyuzivany efektivng, i pies obtizné dopravni spojeni do mista kondni akce se
ucitelky aktivné vzdélavaji.

Skola vytvaii détem bezpeéné a hygienicky nezdvadné prostiedi. Klade diiraz na rozvoj
mezilidskych vztahti a spolupraci ve tfidach, mezi zaméstnanci i smérem k rodic¢tm.
Piiméfenymi aktivitami se zaméfuje na prevenci socialné patologickych jevii. Urazovost déti
je trvale nizka.

Materidlni podminky pfiznivé ovlivituji zdarny fyzicky i psychicky vyvoj déti. Jednotlivé
tfidy maji samostatné, dobtfe vybavené prostory. Treti tfida slouzi jako jidelna a stala loZnice
pro tfidu starSich déti. Veskery ndbytek je pfizpiisoben vzrlstu a potiebam déti, ulozeni
hracek a pomilicek umoznuje jejich snadnou dostupnost. Prostfedi tiid je ptizplisobeno
riznorodym ¢innostem, podnétné vybaveni pozitivné ovliviiuje pribeh vzdélavani.

Ptidélen¢ financni prostfedky umoziiuji bezproblémovy chod sSkoly, jsou dostacujici pro
realizaci SVP Dle statistického V)’/kazu se prumérna Vyée platu zamestnancl v letech 2006
zménou vyse nekterych pracovnich tvazk (dlouhodoba pracovm neschopnost jedné
z pedagogickych pracovnic a jeji zastup). Osobni pfiplatky vyplacené pedagogickym
i nepedagogickym pracovnicim v poslednich tfech letech vzrostly. Také odmény vyplacené
v letech 2006 az 2008 pedagogickym a v letech 2006 a 2007 nepedagogickym pracovnicim se
mirné zvysily; v roce 2008 nepedagogickym pracovnicim odmény vyplaceny nebyly. Skola
vyuziva financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu v souladu s tcelem, na ktery
byly pfidéleny.

Skola vytvdii détem bezpeiné prostiedi, persondlni, materidlni a finanéni piedpoklady
podporuji realizaci SVP, jsou na pofadované tirovni.

Prubéh vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl sledovan v obou tfidach. Organizace vzdélavani a pocty déti ve ttidach
jsou v souladu s pravnimi pfedpisy. Pfi planovani a realizaci vzdélavaci nabidky ucitelky
vychazely zcilii a zaméra SVP. Uelné vyuzivaly velmi dobré materialni a prostorové
zazemi, vhodnou organizaci ¢innosti a riiznorodou nabidkou vzdé¢lavacich aktivit podporovaly
osobnostni rozvoj déti. Pravidelné vyuzivani cvicebny domu déti a mladeze, Clenité skolni
zahrady a détského hfisté prispiva k rozvoji fyzické zdatnosti a pohyblivosti déti.

Predskolni vzdélavani probihalo v pfiznivé atmosféte. Jeho pribéh v jednotlivych ttidach
realizuji ucitelky podle téidnich vzd&lavacich programii, které vychazeji zobsahu SVP.
Vhodné podminky byly vytvofeny také pro napliiovani individualnich vzdélavacich potieb
déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a pro déti s odloZenou $kolni dochazkou. Prib¢h
vzdélavani byl organizovan vhodnymi formami skupinové nebo individudlni prace. Nabidka
spontannich 1fizenych cinnosti byla pestra, vétSinou prokazovala znaky prozitkového
a kooperativniho uceni. Déti pfirozené vyuzivaly vybaveni tfid, do nabizenych c¢innosti se
zapojovaly dle svého zajmu a mély moznost dokoncit ¢innost dle svého pracovniho tempa.
Ucitelky uceln¢ vyuzivaly casovy prostor, podporovaly vnitini motivaci a sebereflexi déti.
Efektivné rozvijely jejich smyslové vnimani, manipula¢ni dovednosti a fecové schopnosti.
Cilené podporovaly rozvoj pozitivnich vzajemnych vztahi. Pfi organizaci hygieny a stolovani
vyrazné podporovaly samostatnost déti.

Klima Skoly je ptatelské, coz vytvati ptijemnou atmosféru pro déti, rodice i zaméestnance.
Materska Skola détem zajiSt'uje pestrou vzdélavaci nabidku a vytvaii vhodné podminky pro
Jjejich individudlni osobnostni rozvoj. Pritbéh vzdélavani je na poZadované uirovni.



Partnerstvi

Matetska Skola se snazi rozvijet partnerskou spolupraci s rodi¢i. Pravidelné je informuje
o aktualnim déni v MS, neformalnim zptisobem jim nabizi adaptaéni program a poradensky
servis. Formou dotaznikli si zjiStuje ndzory rodici na déni ve Skole. UmoZiuje jim
pozorovani vlastniho ditéte pifi spolecnych ¢innostech, zaptjcuje jim odbornou literaturu
a zprostiedkovava kontakt s dal$imi odborniky. Rodi¢e se s velkym zijmem zucastiuji
Skolnich akci. Rodi¢e maji moZnost vstupovat do tfid, seznamovat se s dennim rezimem
a sledovat pritb¢h vzdelavani.

Skola velmi dobfe hodnoti také dlouholetou spolupraci se zékladni $kolou a s mistnimi
organizacemi, kterou vyuziva k obohaceni vzdélavaci nabidky (zakladni uméleckou Skolou,
matefskou Skolou v Novém Kostele, mistnim kulturnim stfediskem). V lonském skolnim roce
Skola navézala spolupraci s matefskou Skolou v sousednim Némecku, kterd je zdrojem
inspirace pro jejich praci. Ziejma je i funkéni spoluprace se ztizovatelem.

Spoluprice s rodi¢i a ostatnimi partnery $koly je pro napliiovini SVP p¥inosnd, je na
poZadované urovni.

Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ze SVP, systému planovani ve tfidach, z vlastniho hodnoceni a z inspekénich hospitaci
vyplynulo, Ze pldnované i realizované predSkolni vzdélavani podporuje rozvoj funkcnich
gramotnosti déti. Pribéh vzde€lavani je orientovdn na postupné osvojovani klicovych
kompetenci v nadvaznosti na individualni pfedpoklady déti. Cilem vzdélavani je vést déti
k tomu, aby ziskané poznatky a dovednosti umély uplatnit i v praxi. Do vzdélavaciho
programu jsou systematicky zafazovana témata k ochrané zdravi, k péstovani vztahu k ptirodé
a souvisejici se zivotem déti ve spolecnosti. Nabizené ¢innosti détem umoznovaly spontadnni
1 védomé uceni, nekteré je vedly k feSeni praktickych problémd.

Vzdélavaci nabidka prispiva k rozvoji klicovych kompetenci. PiedSkolni vzdélavani vytvaii
zaklady k dalSimu vzdélavani na poZadované urovni.

Vysledky vzdélavani

Prabéh a vysledky vzdélavani Skola sleduje a postupné si vytvaii systém vlastniho hodnoceni.
Pti sledovanych ¢innostech déti uplatiovaly elementarni spoleenské a hygienické navyky.
Déti jsou aktivni, projevuji se samostatn¢, dobte navazuji kontakty s dospélymi i mezi sebou
navzdjem. Pfirozené mezi sebou komunikuji a dodrzuji pravidla souziti ve tfide.
Prostfednictvim vhodnych ¢innosti byly déti vedeny ke vztahu k pifirod€ i k mistu, ve kterém
ziji. Skola sleduje tiroveii $kolni zralosti déti pied zahajenim 3kolni dochazky. DileZitou
zp&tnou vazbou je pro ni i spoluprace se ZS.

Rodice 1 vefejnost se o vysledcich vzdélavani dozvidaji na riznych Skolnich akcich, pti
kterych jsou prezentovany vysledky déti. Kvalitni vytvarné prace déti jsou pravidelné
vystavovany.

Skola sleduje vysledky vzdélivini vzhledem ke stanovenym vzdéldvacim ciliim
a osobnostnim predpokladiim déti. Tato oblast ¢innosti Skoly je na poZadované urovni.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.
Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdsadami a cili uvedenymi v ustanovenich $kolského
zakona. Zajistuje rovnost v pristupu ke vzdélavani, pfi jejich pfijiméni postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Finan¢ni zdroje a prostfedky Skola ucelné vyuziva ve prospéch vzdélavani a pro zajisténi
plynulého chodu.

Skola podporuje zdravy psychicky a fyzicky vyvoj déti, vytvati vhodné podminky pro jejich
individudlni osobnostni rozvoj a zohlediiuje vzdélavaci potieby déti. Prostfedi skoly je
bezpecné a vzdélavani sméfuje k prevenci v oblasti ochrany zdravi déti a ochran€ pted
socialné-patologickymi jevy.

Skolni vzd&lavaci program je v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni
vzdélavani.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina vydand Méstem Luby vcetné dodatku ¢. 1 a €. 2 a piilohy €. 1 dne
22.10. 2002 s ucinnostiod 1. 1. 2003;

2. Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Karlovarského kraje o zméné zatazeni do sité $kol,
pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizenich suc¢innosti od 1. 1. 2003,
¢j. 5397/SK/T/BA/02 ze dne 4. 12. 2002;

3. Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Karlovarského kraje ve véci navrhu na zépis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizenich s uc¢innosti od 1. 5. 2006,
¢j. 2020/SK/06 ze dne 28. 4. 2006;

4. Stanoveni poctu tiid a poctu déti ve tfidé a povoleni vyjimky z poctu déti ve tiidé ze dne
13. 6. 2008;

5. Jmenovani do funkce feditelky s platnosti od 1. 9. 1991 vydané SU Cheb dne 30. 6. 1991
bez uvedeni ¢j.;

6. Potvrzeni ve funkci feditelky s platnosti od 9. 6. 2003 vydané Méstem Luby dne
9. 6. 2003, bez uvedeni ¢j. (na zaklad¢ vysledkl konkurzniho fizeni);

7. Vlastni hodnoceni §koly za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008;

8. Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti na Skolni rok 2008/2009  ;

9. Hospitacni zdznamy feditelky Skoly ve Skolnim roce 2008/2009;

10.Z4znamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2006/2007 — 2008/2009;
11.Koncepéni zamery a tkoly v obdobi 2006 — 2010 ze dne 3. 1. 2006;
12.Roc¢ni plan Skoly pro Skolni rok 2008/2009;

13.Skolni vzdé&lavaci program pro predikolni vzd&lavani platny pro $kolni rok 2008/2009 ze
dne 27. 8. 2008;

14.Ttidni vzdélavaci programy 1. a 2. tfidy platné pro Skolni rok 2008/2009;
15.Ttidni knihy 1. a 2. tfidy vedené ve skolnim roce 2008/2009;
16.Ptehledy dochéazky déti vedené ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009;
17.Evidenc¢ni listy déti vedené ve skolnim roce 2008/2009;



18.Individualni zaznamy o rozvoji ditéte vedené ve Skolnim roce 2008/2009;

19.Individualni plany déti se specidlnimi vzdélavacimi potrebami;

20.Zapisy z ttidnich schiizek vedené ve Skolnim roce 2008/2009;

21.Skolni ¥ad MS platny od 1. 9. 2008 ze dne 26. 7. 2008;

22.0rganizaéni t4d MS s Gi¢innosti od 1. 1. 2003 ze dne 1. 1. 2003;

23.Provozni ¥4d MS ze dne 29. 8. 2002 s G&innosti od 1. 9. 2002;

24 Vnitini organizaéni ¥ad pro pedagogické pracovniky MS Luby s uéinnosti od 1. 1. 2003 ze
dne 1. 1. 2003;

25.Pracovni naplné ucitelek;

26.Plan DVPP pro skolni roky 2006/2007 - 2008/2009;

27.Prehled ucasti na vzdelavacich akcich za Skolni roky 2006/2007 - 2008/2009;

28.Doklady o DVPP za obdobi 2006/2007 — 2008/2009;

29.Doklady o dosazeném vzdélani ucitelek;

30.Kniha trazt vedena od 14. 4. 2004;

31.Statisticky vykaz S 1-01 Vykaz o matefské Skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze
dne 12. 10. 2006;

32.Statisticky vykaz S 1-01 Vykaz o matefské Skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze
dne 5. 10. 2007;

33.Statisticky vykaz S 1-01 Vykaz o matefské Skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze
dne 5. 10. 2008;

34 Statisticky vykaz $kol (MSMT) P 1-04 étvrtleti 2006, ze dne 17. 1. 2007;

35.Statisticky vykaz $kol (MSMT) P 1-04 étvrtleti 2007, ze dne 7. 1. 2008;

36.Statisticky vykaz skol (MSMT) P 1-04 Gtvrtleti 2008, ze dne 7. 1. 2009;

37.Rozpocet ptimych vydaji na rok 2006, vydany Krajskym ufadem Karlovarského kraje, ze
dne 24. 11. 2006;

38.Financ¢ni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu, ze dne 9. 1. 2007;

39.Hlavni kniha G¢tt za obdobi 12/06 ze dne 4. 2. 2007;

40.Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu, ze dne 21. 1. 2008;

41.Hlavni kniha 0¢ta za obdobi 12/07 ze dne 1. 2. 2008;

42 Rozpocet pfimych vydaji na rok 2008, vydany Krajskym ufadem Karlovarského kraje, ze
dne 28. 11. 2008;

43.Rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikd regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace®,
ze dne 7. 8. 2008;

44 Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu, ze dne 16. 1. 2009;

45.Hlavni kniha G¢th za obdobi 12/08 ze dne 28. 1. 20009.



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14
dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy Vary.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasilai Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Alena NOVAKOVA e
Mgr. Marie VIAtniKoOva

Be. EliSKa FriedriChova

V Karlovych Varech dne 26. unora 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Lubech dne 5. brezna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

VA DerahOVaA



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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