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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti zékladni Skoly vzhledem ke
schvélenym ucebnim dokumentim,

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti zakladni Sskoly vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentim,

¢ prubehu a vysledkt vzdélavani a vychovy v pfedmétech Cesky jazyk, matematika, prvouka
a ptirodovéda vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim,

% personalnich a materiadlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci Cinnosti Skolni
druziny,

% organizace a prub¢hu vychovné-vzdélavaci ¢innosti $kolni druziny,

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matefské Skoly vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské skoly vzhledem k
realizovanému vzdélavacimu programu,

% pribéhu a vysledktl vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola, Rabstejnska Lhota, okres Chrudim sdruzuje: matetskou Skolu s kapacitou
25 déti, zakladni Skolu s kapacitou 60 zaka, Skolni druzinu s kapacitou 25 zakd a Skolni
jidelnu s kapacitou 130 jidel.

Zakladni $kola (dale jen ZS) je netiplnd malotiidni $kola se &tyimi tfidami prvniho stupné
s celkovym poctem 58 zaki. V letoSnim Skolnim roce se 1., 3. a 5. ro¢nik vyucuje samostatné,
2. a 4. ro¢nik je spojen v jedné tiidé. Skola je spadovou oblasti pro zaky z dalSich deviti
vesnic. Z celkového poctu 30 zaka dojizdi.

Matetska skola (dale jen MS) je jednotiidni s kapacitou 25 déti a celodennim provozem
od 6:30 do 15:30 hodin. Dle statistického vykazu Skol (MSMT) V 1-01 bylo ke 30. zafi 2003
pfijato 21 déti. Matetska Skola pracuje dle piijatého Skolniho vzdélavaciho programu
s mottem ,,Jen se déti rozhlédnéte, co je krasy na sveéte®.

Skolni druzina (déle jen SD) ma jedno oddéleni. Provozni doba je pouze odpoledni, denné od
11:30 do 14:45 hodin. Cinnost zajistuje jedna vychovatelka.

Skola je piispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Obec Rabstejnska Lhota,
Rabstejnska Lhota 130, 537 01 Chrudim.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOS:H VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM ZS A
PRIJATEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU MS

Provoz Skoly zajistuje celkem 12 pracovnikil. (7 pedagogickych a 5 nepedagogickych).
Vychovné-vzdélavaci praci v MS zajistuji dvé pedagogické pracovnice, jedna je povéiena
jako vedouci ugitelka vedenim MS. Ob& spliiuji podminky odborné a pedagogické
zptisobilosti a pracuji na cely ivazek. Tato skutegnost i doba provozu MS umoziuji ¢asové
delsi soubézné piisobeni obou pracovnic vyuzivané k préci se skupinami, realizaci zajmovych
aktivit nebo individudlni péci.




Kompetence, povinnosti pracovnic a zakladni pravidla organizace provozu MS zpracovala
vedouci ugitelka v dokumentech Vnitini ¥ad MS - &asti pro pedagogické a ¢asti pro provozni
pracovnice a v pracovnich naplnich. Dokumenty poskytuji orientaci v této problematice.
Kontrolni a hospitagni ¢innost je soucasti evaluacniho planu MS, sleduje plnéni hlavnich ciléi
Skolniho vzdélavaciho programu, prolinadni témat, pfiméfenost metod, forem a prostiedkl
1 vyuzivani nové ziskanych poznatkl ze vzd€lavani. Zavéry byly prokazatelné projednany,
kontrola jejich plnéni je provadéna pii soubéZném plsobeni obou pracovnic, zdznamy
z kontrol vedeny nejsou. Cetnost hospitaci odpovida velikosti zafizeni.

V ZS pracuje celkem 5 pedagogti (3 uditelky, feditelka a jedna vychovatelka). Viechny
vyucujici (kromé jedné) splituji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti pro praci na
1. stupni ZS. Vyuéujici, ktera nema pozadovanou kvalifikaci, si dopliiuje vzdélani studiem na
vysoké skole v oboru, ktery je Zadouci pro dany typ skoly.

Reditelka pracuje ve funkci od roku 1996. Veskera povinnd dokumentace je fadné vedena.
Zakladni pravidla organizace a chodu Skoly jsou zakotvena v Organizacnim fadu, ktery je
vypracovan systematicky, pfehledné a prokazateln¢ snimi byly seznameny vSechny
pracovnice. Interni pravidla provozu jsou uvedena ve vnitinich fadech. Rizeni je funkéni,
kontrolni a hospita¢ni ¢innost je pravidelna. Systém kontrolni ¢innosti zamé&fuje feditelka tak,
aby vedl ke zkvalitnéni prace predevSim pedagogickych pracovnikid, ale i provoznich
zaméstnancl. Soucasti hodnoceni vyucujicich je 1 jejich zajem o dalsi vzdélavani a vyuziti
ziskanych znalosti v praxi. K novym poznatkim z oblasti piedskolniho i1 zakladniho
vzdélavani pristupuje feditelka ZS pruzné a podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniktl ZS i MS. Souéasti je i samostudium zaméfené na nové formy a metody vychovné-
vzdélavaci prace ZS, na tvorbu vychovné-vzdélavaciho programu MS, nové trendy prace a na
ekologickou vychovu. Ptistup vSech pedagogickych pracovnic k informacim je zajiStén na
pravidelnych pedagogickych radach, v pfipad€ potfeby na mimotadnych poradach. Dilezité
a potfebné informace jsou predavany diky malému kolektivu ustné pii kazdodennim kontaktu
a aktudln€ vyvéSeny na nasténce.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti Skoly jsou velmi dobré.

HODNOCENi , MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE (V;INNOVSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM ZS A PRIJATEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU MS

Skola se nachazi v centru obce. Nové a velmi vkusné opravena dvoupodlazni budova prosla
v lofiském Skolnim roce pfestavbou. Ve vybudovanych pldnich prostorech tak vznikl prostor
vyuzitelny pro dal§i vychovné-vzdélavaci ¢innost. V piizemi je umisténa MS, skolni jidelny
MS a Z$, satny a télocviéna.

V 1. patie jsou dvé kmenové tfidy, feditelna, nov€ vybudovana sborovna a kabinet 1. stupné.
V nové pudni vestavbé jsou dvé tfidy, Skolni druzina a hudebna. Tyto tfidy jsou vybaveny
novym barevnym Skolnim nébytkem a jedna ze stén polepena stejné¢ barevnym kobercem.
Vznikly tak dvé velmi vkusné a ucelné zafizené tiidy vySkové nastavitelnymi lavicemi
»cervena™ a ,,modra* tiida), kde kobercové plochy jsou vyuZzity nejen k vystaveni zdatilych
praci zakd, ale k rychlému a praktickému umisténi didaktickych néasténnych materiala k pravé
probiranym témattim. I v ostatnich tfidach je novy nebo opraveny Skolni nabytek, koberce a
mnozstvi pomiicek pouzivanych ve vyuce. Prostedi Skoly je na vysoké estetické Grovni. K
vyzdobé jsou vyuzivany zejména zdatilé vytvarné a rukodelné zakovské vyrobky. Ve tiidach
slouzi k dlouhodobé fixaci uciva nasténné piehledy uciva, mapy, encyklopedie a dalsi
aktualni pomticky vztahujici se k probiranému ucivu. Kromé riznych didaktickych pomicek,




karti¢ek, nasténnych tabuli, které vétsSina ucitelek pouziva ve vyuce a které slouzi k lepSimu
zapamatovani uciva, maji vSichni Zaci k dispozici ucebnice, pracovni sesity a pracovni listy.
Matetska skola sidli v budové zdkladni Skoly. Letos se ptest¢hovala do noveé opravené
mistnosti, tim ziskala prostornou svétlou hernu. K dispozici ma zrekonstruované hygienické
zafizeni, jidelnu a loZnici. K pohybovym aktivitdm vyuzivd télocvicnu zékladni Skoly
a zahradu umisténou pred budovou. Ta je peclivé udrZzovana a zafizena né€kolika velmi
kvalitnimi a G¢elové promysSlenymi dfevénymi sestavami. Maji Siroké spektrum vyuziti nejen
pro pohybové aktivity.

T#ida MS je nové zafizena nabytkem, stolky a zidlitkami odpovidajicimi antropometrickym
pozadavklim. Rozmisténi nabytku je funkéni, vytvari koutky hernich aktivit bohaté doplnéné
stimulujicim materidlem. UmoZznuje 1 hru v soukromi, které vytvaii napaditd zajimave feSena
oboustranné vyuzitelna nabytkova sténa.

Vybaveni MS hradkami, stavebnicemi, didaktickymi pomiickami a vytvarné pracovnim
materidlem umoziuje efektivné realizovat vychovné-vzdélavaci praci. Rozmisténi hracek je
v dosahu déti a ty je mohou samy bezpecné pouzivat. Kvalitné zastoupena je détska
a pedagogicka literatura. Nové pomticky jsou pofizovany promysSlené na zakladé analyzy
v zévéru Skolniho roku s cilem rozvoje vSech oblasti vyvoje ditéte. Vedouci ucitelka ma
o vyuzivani pomucek piehled.

Reditelka dlouhodobé sleduje potieby 3koly v oblasti materidlnich zdroji a méa jasnou
pfedstavu o opatfenich nutnych ke zlepSeni stavu v této oblasti. Realizovanad pfistavba
a postupnd modernizace prostor celé skoly svéd¢i o jejich realnych cilech a o dobré spolupraci
se zfizovatelem, ktery ma o Skolu zajem.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti Skoly jsou vynikajici.

HQDNOCEM PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
ZAKLADNI SKOLY

Vzdélavaci programy

Vyuka probihd ve vSech rocnicich podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola
¢j. 16 847/96- 2. Ucebni dokumenty jsou uplatiovany v plném rozsahu. Ucitelky si planuji
ucivo formou pisemné vypracovanych tematickych plani, se kterymi se neustdle pracuje,
pribézné je dopliuji a spolecné konzultuji pfipadné zmeény. Pro Zaky se specifickymi
potfebami vzdélavani jsou vypracovany individualni vzd&lavaci plany. Skola disponuje
ucebnicemi a specialnimi pomickami pro zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni.
K reedukaci slouzi i poc¢itatovy program. VSechny vyucujici absolvovaly kurz pro napravu
téchto poruch. V letosnim Skolnim roce je pecovano o sedm zakl s diagnostikovanou
vyvojovou poruchou. Dvé ucitelky maji vyclenénou vyucovaci hodinu, ve které se témto
zakim vénuji. V béznych hodinich byl na tyto Zdky bran pfiméfeny ohled vzhledem k mite
a hloubce poruchy.

Dokumentace prikazné zachycuje pritbéh vzdélavani.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty daného vzdélavaciho programu.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Vychovné-vzdélavaci proces Skoly je organizovan rozvrhy hodin jednotlivych tfid, které
z hlediska psychohygieny odpovidaji potiebdm déti mladSiho Skolniho véku. Prestavky jsou
dostatecn¢ dlouhé a v ptipad¢ piiznivého pocasi mohou Zzaci velkou dopoledni travit na
$kolnim hfisti. VSechny t¥idy jsou vybaveny odpocinkovymi kouty. Zaci tak maji b&hem
vsech prestavek prostor pro dostate¢nou relaxaci. Pravidla chovani ve Skole upravuje skolni




fad, ktery je zpracovan srozumitelné a stru¢né, v 1. osobé jednotného Cisla, coz ptiznivé
ovliviluje postoj zaki k jejich praviim i povinnostem.

Informace rodi¢iim jsou piedavany pravidelné (v MS pii dennim kontaktu, v ZS pfedeviim na
ttidnich schiizkach), déle pti spole¢nych akcich i prostfednictvim propagacnich materialii na
nasténkach. Zde jsou seznamovani s ¢innosti skoly, vysledky détskych praci a akcemi Skoly.
Pti realizaci spolecnych akci spolu ZS a MS velmi Gizce spolupracuji.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice

Hospitované hodiny byly peclivé pfipraveny, mé€ly jasné cile a obsah. VSechny byly vedeny
vécné a odborné spravné ctyimi ucitelkami. Chybéjici odbornd a pedagogicka zpusobilost
u jedné z nich vétSinou neméla negativni vliv na kvalitu vyuky.

Vyucujici davaly jasné asrozumitelné pokyny. Vyukové cile byly pifiméfené véku,
dovednostem a schopnostem zakii. Tempo ametody vyuky respektovaly aktudlni stav
a specifické podminky v jednotlivych tfidach. Ve vétSin€ hodin ptevladala tviréi atmosféra,
zaci pracovali s chuti, navazovali na své zkuSenosti a vyvozovali nové ucivo. Hra, aplikace
uciva na konkrétni zazitky zakl, poznatky z praktického Zivota, problémové otazky, sttidani
frontalni a skupinové prace zvySovaly efektivitu vyuky. V nékterych frontdlné¢ vedenych
hodinach, kdy pfevazovala dominantni role vyucujici jako organizatorky vyuky, byla
komunikace a kooperace mezi zdky minimalni. Nebyl tak vytvofen prostor pro vzdjemné
pokladani otazek a spole¢né feSeni problémil. Ve vynikajicich hodinach ucitelky pouZzivaly
pestré a smysluplné metody a formy prace, pravidelné¢ zatazovaly do hodin relaxacni
techniky, pfiméfené stfidaly méné naro¢né vyucovaci cinnosti s frontdlni vyukou
a skupinovou praci, se dafilo rozvijet komunikacni a socidlni dovednosti zaka. Ti pracovali
schuti a se zajmem. Zde vyucujici vétSinou zohlediiovaly rozdilné pracovni tempo Zzaka
a vénovaly jim dle potfeby individudlni péci. Zpiisob prace v takto vedenych hodinach
pozitivné ovliviioval psychohygienu vyucovani.

Zaci byli motivovéani pievazné pozitivné, pii praci v hodinach byly vétiinou vniting zaujati.
Pro rychlejsi mély ucitelky ptipravené dopliujici ukoly. Slovni, pfevazné kladné hodnoceni
posilovalo jejich sebetctu. V hodinach nebylo zafazeno sebehodnoceni Zakli, hodnoceni
vychézelo pfedevsim od vyucujicich.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice jsou velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce

Vyuka cCeského jazyka byla sledovdna ve vSech rocnicich Skoly. Ve vyucovacich hodinach
bylo patrné respektovani individualnich vzdélavacich potteb zakd. Sledovani a dodrzovani
navaznosti vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky svédci o tésné spolupraci vyucujicich. Ze stylu
vedeni vyucovacich hodin a zjejich organizacniho iobsahového pojeti byla ziejma
pfevazujici pfipravenost a pedagogickd profesionalita ucitelek. VSechny maji pfipraveny
roz$ifujici okruhy uciva k aktuadlnimu zatfazeni v pribehu Skolniho roku dle casovych
moznosti a slozeni zdkovskych kolektivi.

Predmét Cesky jazyk vyucuji tfidni ucitelky. VSechny vyjma jedné, ktera v soucasné dobé
studuje, svym dosazenym vzdélanim spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti
v souladu s platnym pravnim pfedpisem.

Hospitované hodiny byly vyucovany v kmenovych ucebnach jednotlivych ttid, které svym
funkénim a estetickym vybavenim dosahovaly vysokych kvalit. Dvé tfidy umisténé v pidni
vestavb€ vyuzivaji ke své Cinnosti prilehlé mistnosti. Ve vyuce byly vyuzivany platné
ucebnice a odpovidajici mnozstvi pomiicek a ucebnich materiali s castym vyuzivanim tabule.



V organizaci vychovné vzdélavaciho procesu ptrevladaly aktivizujici formy a metody prace,
odvijejici se z osobnostnich a odbornych pifedpokladii vyucujicich. Datilo se naptiklad
vyborné skloubit ¢innostni a ptipravné cviky k psani se zdklady cteni formou sluchovych
a zrakovych cviceni. Vyuka v nekterych hodindch byla obohacena poslechem textu, hrou,
dramatizaci i vhodnou relaxaci. Vynikajicim zplisobem zvladnutd vyuka ve tfidé spojenych
ro¢niki obsahovala atributy UspéSné pedagogické prace jak v pouzitych metodach, tak v
organizaci a naplnénych psychohygienickych zdsadach. Naopak tam, kde pfevazoval monolog
vyucujici a nebyly zvoleny vhodné metody prace, se zhorSovala kazen zakt. V nékterych
hodinach bylo ucivo piedkladano v podobé frontdlni prace za vyuziti tabule a namnoZenych
textd. Dominantu sledované vyuky tvofily fizeny rozhovor, kooperativni metody prace
1 samostatné¢ vykondvané Zakovské Cinnosti. Pokyny zadavané vyucujicimi znély vétSinou
jasné, srozumitelng, s pedagogickym taktem a pfirozenou autoritou. Vyuka v jednotlivych
ro¢nicich smétovala k nendsilnému a postupnému formovani a rozvijeni Zakovské osobnosti.
Byl bréan zfetel na redlné moznosti Zakid a voleno pfimétené pracovni tempo.

Jednotlivé ¢innosti vyuky byly vétSinou smérovany k napliiovani psychohygienickych zasad
a pfiméfenému somatickému zatizeni zakii. Motivacni plsobeni na Zaky dosahovalo casto
vysoké intenzity. I ty pasivnéjsi se datfilo zapojit do vyuky. Klasické proveéfovani znalosti
zaki bylo ve sledovanych hodinach zatfazeno jen ojedinéle. Vyuku vSak provazelo casté
pozitivni povzbuzovani a kladné hodnoceni.

Byl zaznamenan pfirozeny zptisob komunikace mezi vyuc€ujicimi a zaky. Uc¢itelky mély svoji
vstficnosti a nastolenym piivétivym pracovnim prostiedim kladny vliv na plnéni zadanych
ukold. Pfevazovalo ukaznéné a zaroven spontanni chovani zakd, plynouci ze situaci béhem

vyuky.
Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce jsou velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech prvouka, vlastivéda, prirodovéda

Ucitelky byly na vyuku taddné pfipraveny. Vyjma jedné disponuji vSechny odbornou
a pedagogickou zpiisobilosti. Vyuka byla vedena vécné a odborné spravné.

Sledované hodiny probihaly v kmenovych tfidach jednotlivych tfidnich kolektivli za
vyznamné podpory odpovidajicich ucebnich pomicek, materidlti i audiotechniky. Byly
vétSinou vhodné motivaéné navozené s prvky prubézného povzbuzovani i individudlni
pochvaly. K hodnoceni jednotlivych Zakovskych vykonl pfistupovaly vyucujici ziidka.
V organizaci, metodach a formach prace prevladalo alternativni pojeti vyuky se zafazovanim
regiondlnich aktualit, vyuZitim referatt zakt, obrazového materialu a dalSich pomucek. Ve
ttidé spojenych rocnikli vyucujici mistrovsky organizovala ¢innost zakli s vyuzitim obrazi,
map, globusu, pocitacti jako zdrojii informaci, encyklopedii, zpévu a cviceni smétujici
k vysoké efektivité a kvalitni psychohygiené zakovské prace. Hodiny prvouky 3. ro¢niku
obsahovaly misty pfili§ pomalé organiza¢ni tempo, opakujici se ¢innosti a zhorSenou kazen
zakl. Nekteré hodiny zasahovaly do piestavky, znamenajici pro zaky velmi omezeny Casovy
prostor k relaxaci a na ptipravu k dalsi vyuce. VétSina sledovanych hodin sméfovala k
jazykovému vzdé€lavani, rozvoji komunikacnich dovednosti a kultivaci mluveného projevu
zaka.

Celkové pojeti vychovné vzdelavaciho procesu napliiovalo psychohygienické zasady na
uspéSnou Skolni praci zakd. Zplsob komunikace mezi vyucujicimi a zaky byl zpravidla
vstficny a ze strany ucitelek pfimefené autoritativni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétech prvouka, viastivéda a piirodovéda
Jjsou velmi dobré.



Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

V soucasné¢ dob¢€ jsou nejcastéjSim nastrojem pro zjiStovani vysledkli vzdélavani pisemné
opakovaci provérky zaki a prace zaddvané v pribéhu celého Skolniho roku. Ty jsou zaméteny
na ovéteni znalosti urcitych tematickych celkil nebo daného casového obdobi (napt. ¢tvrtleti).
Komplexnéjsi zpétnou vazbu poskytuje feditelce a vyucujicim spoluprace se spadovymi
Skolami a zjiStovani vysledkid zaki, ktefi prechdzeji do 6. ro¢niku na plné organizované
Skoly. V soucasné dob¢ skola nema zpracovany jiné evaluacni nastroje.

Na zdkladé hodnoceni kvality vidélavani ve sledovanych hodindch, studia pedagogické
dokumentace a rozhovorit s vyucujicimi je pribéh vzdélavani a vychovy ve sledovanych
piedmétech vzhledem k vyraznym pirevaham pozitiv velmi dobry.

VZDELAVACI PROGRAM MATERSKE SKOLY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.
Povinnd dokumentace je vedena prikaznym zpiisobem.
MS vede dokumentaci pritkazné zachycujici priibéh vychovné-vzdélivaci price.

Zpusob kontroly napliovani Skolniho vzdélavaciho programu je realizovan prostfednictvim
nahodnych vstupii, hospitacemi a porovnavanim vysledkli détskych praci. Pro hodnoceni déti
jsou stanoveny zaznamy sledujici jejich psychomotoricky vyvoj. Pribézné jsou dopliiovany
a vyhodnocovéany. Na zaklad¢ analyzy vSech sledovanych oblasti jsou vyty¢eny hlavni okruhy
a cile pro novy skolni rok.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Obsah a organizace vychovné-vzdélavaci prace v zdsadé respektuje specifické cile
ptedskolniho vzdelavani. Stfidani ¢innosti v pribéhu dne bylo vyvazené, déti mély dostatek
pohybového wvyziti ve tfidé 1 pfi pobytu venku. Ucitelky volily metody a prostiedky
odpovidajici vyvojovym, kognitivnim, socidlnim a emociondlnim potiebdm smiSeného
kolektivu déti. Délka pobytu venku a ¢asové rozpéti mezi podavanim stravy byly dodrzovany.
V pribéhu dne déti mély k dispozici ndpoj, k navyku piti jsou vedeny.

Rodi¢e jsou informovani prostfednictvim nastének, pfi dennim kontaktu, na spolec¢nych
schizkach a akcich. Zakladni dokument vzdjemné spolupriace seznamuje s organizaci
provozu, pijimanim déti do MS, zahrnuje povinnosti i prava rodi¢i.

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

MS mé zpracovany plan evaluace sledujici nékolik trovni vysledkii vychovné-vzdélavaciho
procesu. Hodnoceni individudlnich vysledkii déti je patrné ze zdznam, individudlnich plant
a prilozenych grafickych listd. Pribéh vzdéldvani hodnoti pracovnice pii zakonceni
probiraného tématu s vytyCenim zaméru pro navazujici téma. Celkové zhodnoceni
pedagogického procesu je provadéno dvakrat za rok, zdveéry pro novy Skolni rok jsou uvadény
v analyze roku.

Zikladni plan evaluace vychovné-vzdélavaci prdce je vytvoren a provddén.



Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odborna a pedagogicka zpiisobilost pedagogickych pracovniki

Kvalita vychovné-vzdélavaci ¢innosti odrazela zkuSenosti ucitelky ziskané kvalifikaci, délkou
praxe idalSim vzdélavanim. Vhodné zvolené formy, metody a prostfedky odpovidaly
vékovému slozeni kolektivu déti 1 realizovanym zadmértim.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Hospitace probihala dva dny pii pobytu ve tiidé i venku. Zajimavé a podnétné zatizené
prostiedi nové tfidy a kvalitné vybavena zahrada byly pro déti silnym stimulacnim prvkem.
Ucitelka méla zaroven ptipravené nabidky z vytvarnych a pracovnich ¢innosti vztahujici se
k probiranému tématu. Déti si o Cinnosti rozhodovaly samy, vytvéiely pfirozené skupinky,
zivé spolu komunikovaly, urCovaly si role. Jejich ¢innost byla smysluplna, napadita,
projevovaly fantazii i zkuSenosti. Ucitelka do téchto aktivit nezasahovala, jen pozitivné
hodnotila samostatnost rozhodovani a vysledky ¢innosti. Individualné pracovala se skupinou
pii pracovni ¢innosti. Formou konstruktivnich dotazli vedla déti k samostatnosti provadéni.
Hotové vyrobky vzbuzovaly u déti radost. Hry byly ukonfeny na pokyn s moznosti
zakonceni. Navazujici fizené ¢innosti (pohybové, rozvoj pozndvani, hudebni) pokracovaly
v tématu, ucitelka stupnovala motivaci, vyuzivala momentu ptekvapeni, nové pomticky nebo
pfimé zkuSenosti déti. V nékterych situacich delsi projev ucitelky i narocnost zadani byly
ptic¢inou kolisani pozornosti déti. Ucitelka je eliminovala zafazenim pohybové chvilky. Jiné
aktivity (hudebni) déti provadély s chuti, pfirozenou spontaneitou, spole¢na ¢innost s vyrazné
pozitivnim hodnocenim ucitelky posilovala pocit Sikovnosti a tispéchu.

Planovani a ptiprava vychovné-vzdélavaci prace vychdzi ze stanovenych tématickych okruhti
na Skolni rok. Jejich zpracovani respektuje vékové zvlastnosti déti, nAméty na sebe logicky
navazuji, vzajemné se prolinaji a jsou doplnény o Cinnosti provadéné venku ve vztahu
k ekologické vychové a bezpecnosti. Ucitelky si pfipravuji tydenni plan realizace s popisem
¢innosti a vymezenim specifickych cilli jednotlivych oblasti rozvoje ditéte. Svoji préci
zhodnoti se zavéry a podnéty pro dalsi planovani. Stfidani ¢innosti v pribéhu celého dne bylo
vyvazené vzéajemné prolinaly a odpovidaly psychohygienickym potiebam déti. Pouzité
metody a formy byly celkové pestré, vétSinou ucelné a pfimefené vzhledem ke stanovenému
pedagogickému zaméru. Ucitelka podporovala u déti samostatnost, sebedivéru, davala
ptileZitost samotnym fecovym projevim. Formulace otdzek byla konstruktivni. Jeji pfistup
byl vstiicny, navozoval ve tfid€ klidnou atmosféru.

Spontanni vychovné-vzdélavaci Cinnost jsou velmi dobré.

Rizené vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou velmi dobreé.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Déti projevovaly pfirozené pohybové dovednosti, v oblasti jemné motoriky zrucnost pii
grafomotorickych cvi¢enich 1 manipulaci s nizkami. V sebeobsluze a stolovani byly starsi
déti jiz plné sobéstacné, samostatné, byly u nich patrné zdvofilostni navyky. Mladsi déti jsou
k tomu disledné vedeny. Pro komunikaci bylo ve tfidé¢ vytvareno pfirozené klima. DéEti mezi
sebou zivé komunikovaly, uroven jazykovych atecovych dovednosti odpovidala jejich
fyziologickému vyvoji. Pifi spolecnych Cinnostech, projevovaly zdravé sebevédomi, byly
schopny si vzajemné rozdelovat a pfijimat rizné socialni role. Pfedstavivost a fantazie méla
dle vyrobki z konstruktivnich a vytvarné-pracovnich ¢innosti velmi dobrou trove.

Celkové hodnoceni pribéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci ¢innosti je velmi dobré.



HODNOCENI SOUCASTI SKOLY

Skolni druZina
Ve $kole pracuje 1 oddéleni skolni druziny (déle jen SD), bezproblémovy chod zabezpeduje
1 vychovatelka, kterda spliiuje podminky pedagogické a odborné zptisobilosti. Celkem je

zapsano 30 zakt, v SD se ani jeden den nesejde najednou vice nez 25 déti. Provozni doba je
denné od 11:30 do 14:45 hodin.

SD mi pro svoji ¢innost jednu samostatnou mistnost v nové pidni vestavbé, kterd je
v souCasné dobé zafizena provizornim ndbytkem. Pro vytvarné a pracovni Cinnosti, pri
kterych zaci musi sedét u stolku, vyuzivaji kmenovou tiidu v tésné blizkosti. Prestoze je
mistnost vybavena star$im nabytkem, je prostiedi SD utulné, vkusné a estetické, vzhledem
k velmi zajimavému architektonickému feSeni mistnosti. Vybaveni pomilickami a materidlem
je détem volné dostupné. Skolni druzina vyuziva velmi &asto v piipadé piiznivého pocasi
ptirodu v blizkém okoli a Skolni hfisté. K pohybovym aktivitdm je vyuzivéana i t€locvicna.
Zpracovani ro¢nich plant SD koresponduje s planem prace $koly, jehoZ je souéasti. Rozsah
provozu odpovida potfebam zakii a jejich rodict. Tydenni skladba zaméstnani ve vSech
oddé¢lenich je ptizplisobena rozvrhu tfid a odjezdu autobusii. Rezim Skolni druziny a rozvrzeni
jednotlivych ¢innosti navazuje na vychovné vzdélavaci proces, dbd na bezpecnost zakd.
Povinnd dokumentace je vedena na piedepsanych tiskopisech. Pfi spole¢ném stolovani
v upravené Skolni jideln€ byly zfejmé jejich vzité navyky. Chovani déti bylo pfirozené, klidné
akceptovaly pokyny vychovatelky. Po obédé ptevladaji zdjmové odpocCinkové aktivity zak.
V odpoledni ¢innosti je preferovan pobyt zakli venku, na Skolnim hfisti. Pfi rekreacni ¢innosti
se vSechny déti spontanné Ucastnily nabidnutych her. Byly vedeny ke kézni a vzijemné
ohleduplnosti, nebyly pozorovany zadné znamky nevhodného chovani.Vychovatelka svoji
praci s détmi pfispiva ke zkvalitnéni innosti celé Skoly.

Podminky, organizace a prubéh vychovné vzdélavaci Cinnosti Skolni druZiny jsou velmi
dobré.

DALSI ZJISTENI

1. Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol a pfedSkolnich zatizeni ¢j. 30 063/02-21 ze dne
20. 11. 2002 je v souladu se Ztizovaci listinou Zakladni $koly, Rabstejnska Lhota, okres
Chrudim platné od 1. ledna 2003.

2. MS vénuje zvySenou péci zdokonalovani fe¢ového projevu déti programem ,Metoda
dobrého startu“.V tomto Skolnim roce realizuje novy krouzek ,,Veseld pistalka®, kde se
déti seznamuji se zaklady hry na flétnu a spravnym dychanim.MS tizce spolupracuje se
ZS, spole¢né potadaji nékteré slavnosti (Vanoéni, ,Den Zem&“, vylet apod.). Ve
spolupréci s obci zajist'uje vystoupeni déti na kulturnich akcich.

3. Zaci ze ZS se pravidelnd zucastiiuji soutézi (piirodovédna, vlastivédnd, vytvarna
prehlidka, hudebni, lehkoatleticky ¢tyiboj atd.) pofddanych ,,Klubem malotfidnich $kol*
(dale jen KMS) s cilem seznamit se s vrstevniky z jinych $kol, poznat ostatni $koly (kazda
soutéz se uskutecniuje na jiné malotiidni Skole), porovnat svoje znalosti s ostatnimi
a reprezentovat $kolu. Sama $kola pofada v ramci KMS soutéZ ve vybijené.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Vykaz o zékladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 k 30. zaii 2003

2. Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol a predskolnich zafizeni ¢j. 30 063/02-21 ze dne
20. 11. 2002

3. Ztizovaci listina Zékladni Skoly,Rabstejnsk4 Lhota, okres Chrudim platna od 1. 1. 2003

4. Kniha zapist z pedagogickych rad s poslednim zapisem ze dne 27. 8. 2003

5. Organizac¢ni fad Zakladni Skoly,Rabstejnskéa Lhota, okres Chrudim vydany dne 1. 1. 2003

6. Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2002/2003

7. Skolni ¥ad vydany dne 1. 9. 2003

8. Vnitini fad skoly vydany dne 29. 8. 2003

9. Klasifika¢ni fad ze dne 1. 1. 2003

10.Ttidni knihy jednotlivych tfid na Skolni rok 2003/2004

11.Ttidni vykazy jednotlivych tfid na Skolni rok 2003/2004

12.Plan prace Skoly na Skolni rok 2003/2004

13.Plan hospitaci a kontrol na §kolni rok 2003/2004

14.Rozvrhy hodin jednotlivych tfid na Skolni rok 2003/2004

15.Tematické plany sledovanych pfedmétti na skolni rok 2003/2004
16.Pracovni naplné jednotlivych zaméstnanct

17.Inspekéni zprava ¢j. 101 232/00-5111 ze dne 8. 12. 2000

18.Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V 1-01 ke dni 30. zaf{ 2003
19.Ptehled vychovné prace zati 2003

20.Ptehled o dochdzce déti do MS zai 2003

21.Evidenc¢ni listy pro déti pfijaté do matei'ské Skoly na Skolni rok 2003/2004
22.Zmocnéni rodict k odvadéni déti jinou osobou pro skolni rok 2003/2004
23 Rozhodnuti o piijeti déti do MS na $kolni rok 2003/2004

24 Potvrzeni od lékate u déti mladsich tif let na Skolni rok 2003/2004
25.Skolni vzdélavaci program mateiské $koly Rabstejnska Lhota schvéleny dne 9. zaii 2003
26.Tydenni plany od zati 2003

27.Plany vzdélavacich aktivit - krouzek flétny na Skolni rok 2003/2004
28.Vyro¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2002/03

29.Personalni dokumentace - pracovni naplné, kritéria odménovani zpracované vedouci
ucitelkou na Skolni rok 2003/2004

30.Zapisy z pedagogickych rad matef'ské Skoly + plan na Skolni rok 2003/2004

31.Zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedouci ucitelky matetské skoly + plan na Skolni
rok 2003/2004

32.Zé4znamy o détech, diagnostika

33.Inspekéni zprava ¢j. 101 009/98-1402 ze dne 29. ledna 1998
34.Denni rezim pro Skolni rok 2003/2004

35.Doklady o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic
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ZAVER

Soucasny stav v oblasti persondlni oblasti a uroveii materidalné-technickych podminek
umoZituje a podporuje efektivni vidélavani a vychovu ve vSech soucdstech Skoly. Nové
prostiredi i celého zaiizeni (mateiské i zakladni Skoly a Skolni druZiny) spolu se zajimavymi
stimulujicimi doplitky p¥iznivé piisobi na pritbéh vychovné-vzdélivaci cinnosti MS i pribéh
a vysledky vzdélavini a vyjchovy Z8.

Profesni a vstiicny pristup Feditelky zabezpecuje plynuly chod Skoly, vytvdii piiznivé
a piijemné pracovni prostiedi pro vSechny zaméstnance a velmi dobré podminky pro rozvoj
osobnostnich vlastnosti Zakii. Realizovand piistavba a postupnd modernizace prostor celé
Skoly svéd¢i o kvalitni praci veditelky nejen v oblasti vychovné-vidélavaci, ale i v oblasti
materidlné-technické. Esteticka uroveri Skoly, ktera je jednou z velmi hezkych dominant
obce, svédci i o dobré spoluprdci se ziizovatelem, ktery ma o Skolu zdjem.

Kvalita vzdélavini v ZS ve vétsiné sledovanych piedmétech md velmi dobrou iiroveri.
PouZivané metody a formy prdce jsou pro Zdaky zajimavé, pestré a prirozenym zpiisobem
u nich prohlubuji zdjem vzdélavat se. Drobné rezervy byly shleddany v nékterych hodindch,
kde pievaZovala frontdalni prdace s dominantni roli vyucujici a tim byl vytvoren minimalni
prostor pro rozvoj komunikacnich dovednosti Zdkii.

Pracovnice MS svym iniciativnim p¥istupem, rovnocennym zapojenim, vzdjemnou
konstruktivni kooperaci i uplatitovanim novych metod a forem kvalitné zajist’uji vychovné-
vzdélavaci proces. Tato spoluprdce je vyraznym pozitivem persondlnich podminek.

Pritbéh a vysledky vychovné-vzdélivaci price odpovidaly celkové potiebim déti. MS ma
vytvoien Casové tematicky plan zaméieny zdaroveri na Cinnosti v prirodé vedouci k vytvaieni
kladného vitahu k piirodé. Prinosem je zpracovdni planu primdrni evaluace vychovné-
vzdélavaci Cinnosti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Katefina Zezulova Mgr. Katefina Zezulova, v. 1.
Clenové tymu Mgr. Eva Skodova Mgr. Eva Skodova, v. 1.
Mgr. Hana Smolikova Mgr. Hana Smolikova, v. 1.

V Chrudim dne 19.listopadu 2003
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 26. listopadu 2003

Razitko
Reditelka $koly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Petra Rozsypalova Mgr. Petra Rozsypalova, v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Pardubicky inspektordt, Cislavskd 973, 537 02 Chrudim.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2003-12-10 J1-1063/03-5172

Ztizovatel 2003-12-10 J1-1064/03-5172

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

-- Ptipominky nebyly podany.
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