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Inspekeni Cinnost byla zahédjena predlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

e Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zakladni a matetskou skolou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi dle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich ptedpist (dale skolsky

zakon).

e Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu ptedskolniho
vzdelavani (dale ,,SVP PV*) a zakladniho vzdé¢lavani (dale ,,SVP ZV*®) s pravnimi
predpisy a s Ramcovymi vzdélavacimi programy (dale ,,RVP*) podle § 174 odst. 2

Predmét inspekéni ¢innosti

pism. c) Skolského zakona a jeho naplnéni v praxi ve vybranych oblastech RVP.

e Hodnoceni souladu kolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny (dale ,,SVP SD%)

podle § 5 odst. 2 Skolského zakona.
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Charakteristika

PIn¢ organizovand Zakladni $kola a Mateiskd Skola Roztoky u Jilemnice (dale ,,Skola‘)
vykonava ¢innost zékladni $koly (dale ,,ZS), mateiské koly (dale ,,MS*), §kolni druziny
(dale ,,SD*) a kolni jidelny — vydejny (dale ,,SI*). Je dobie dopravné dostupna pro
viechny dojizd&jici z okolnich obci. Sohledem na tyto ziky ZS upravila zadatek
vyudovani na pil osmou. Vzdélavani probiha v osmi tiidach ZS (druhy a paty ro¢nik jsou
spojeny) a ve dvou t¥idach MS. Vyuku zajituje 15 pedagogickych pracovnikil véetnd
teditelky a vychovatelky SD, pod jejimz vedenim pracuji v§ichni Z4ci v jednom oddéleni.

Naplnénost ZS v uplynulych letech rostla, k 1. 9. 2013 byla tedy navysena o 14 zaki na
150. V dobé inspekce byla kapacita $koly vyuzita ze 79 %. Kapacita SD, kterd byla
k 1. 1. 2010 navysena na 40 zaki, byla naplnéna na 100 %. MS s 38 détmi zapliuje svoji
kapacitu z95 %. V poslednim ro¢niku vzdélava 9 déti, znich dv€ maji odlozenou
povinnou $kolni dochazku o jeden rok.

ZS zajistuje i vzdélavani zdki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP“)
s riznym druhem postizeni, vede v evidenci sedm téchto zaku, s péti z nich pracuje podle
individudlniho vzdé&lavaciho planu. MS nevzd&lava zadné dit¢ se SVP. Déti a zaky
mimofadné nadané ani cizince Skola neeviduje.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola se nachazi v centru obce ve dvou samostatnych budovéach s rozhlehlym venkovnim
prostorem pro relaxaci déti a zakt. Celkova rekonstrukce budovy ZS v roce 2011 umoznila
nejen slouceni vSech tfid z pivodnich dvou do jedné budovy, ale pfispéla i k celkové
esteti¢nosti a kvalité prostfedi pro zakladni vzd&lavani. Budova MS prosla pouze vn&j§imi
upravami jako je zatepleni, vyména oken a také vyména topného systému.

MS je bezbariérova, ZS neni, piesto ma piipraven v piizemi prostor na pfijmuti zéka
s handicapem. V dostate¢nych prostorach probiha vyuka vSech ro¢nikd, k dispozici jsou
i odborné ucebny. Variabilitu vyuky umoziiuje vybaveni interaktivni technikou, pofizenou
z projektu EU Penize Skoldm. Podporu ICT gramotnosti zajiStuje pocitacova ucebna
s deseti stanicemi. Na télesnou vychovu zaci dochéazeji do télocvicny v budové obecniho
ufadu, proto je pocitano s dvouhodinovou dotaci v rozvrhu hodin. Samostatny prostor pro
SD neni adekvatni pro vzdélavani 40 74akd, je proto vyuzivana iudebna prvni tiidy.
Vzhledem k tomu, Ze vyuku zajistuje pouze jedna vychovatelka v jednom odd¢leni, Skola
porusuje nejen podminky pro bezpeénost pohybu 7aki ve SD, ale také piekracuje trvale
povoleny pocet zakid zapsanych v jednom oddéleni.

Prostorové uspofadani MS umozituje skupinovou, individualni i frontalni Ginnost déti.
Ttidy jsou vybaveny zidlickami a stolky s moznosti Gpravy velikosti s ohledem na vzriist
déti a jsou vyuzivany i ke stolovani (obédy a doplitkové stravovani). Uspotadani hernich
koutkli umoziiuje détem dostateCnou iniciativu pro rozvoj a realizaci namétovych
a konstruktivnich her a ¢innosti. K dispozici jsou hudebni néstroje, t€lovychovné pomticky,
prehravace a televize. Herna druhé tfidy je stabilné vyuzivana jako stald lehdrna pro déti
zobou tfid, chybi vSak lizka jedenacti détem. Druha tfida neni optimalné¢ vybavena
détskym nabytkem vhodnym pro piedskolni déti.

Skolni vzdélavaci programy ZS a SD byly v pribéhu inspekce upraveny k souladu se
zakonnymi pozadavky a praktickym napliiovani. Druhym cizim jazykem je némecky
jazyk. SVP ZV dopliiuje nabidka Skolnich a mimoskolnich aktivit a zdjmové Cinnosti.
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Cinnost SD navazuje na préci 8koly, prohlubuje a rozviji dovednosti formou spontdnnich
aktivit. Na SVP PV navazuji tiidni vzdélavaci programy. Tematické bloky, ndméty
a nabidka aktivit charakterizuji vzdélavani obou tfid vcetné jejich hodnoceni. Rovny
ptistup ke vzdélavani je garantovan nejen pravy ditéte deklarovanymi ve Skolnim fadu, ale
i zaji§ténim optimélnich psychosocialnich podminek stanovenych v SVP PV. Kritéria
pfijiméni do MS upiednostiiuji déti v poslednim roéniku pied zahijenim povinné kolni
dochazky.

Mnozstvi vhodnych pomiicek a materialni vybaveni pro vzdélavani v ZS i k praci SD jsou
na dobré urovni. MS je standardné vybavena hrackami, didaktickymi pomtickami
a vytvarnym materialem.

Stravovani pro déti MS zajistuje SJ a Zzaci ZS dochdzeji do nedaleké $kolni jidelny
soukromé firmy. Rozsah sluzeb, smluvni ujednani a plnéni vyzivovych norem odpovida
vyhlasce o $kolnim stravovani. Skola nema stravniky s potiebou dietniho stravovani, pitny
rezim zabezpeluje vlastnimi zdroji. Dovazeni obédii do MS zajiit'uje nedaleka obec Kruh.
Bufet ¢i napojovy automat skola neprovozuje.

Rizeni $koly vychdzi zdlouhodobé koncepce. Organizadni struktura je piehledna,
pridélené kompetence jsou funkéni. Reditelka ¢ast kompetenci spojenych s vedenim MS
prenesla na vedouci ucitelku, se kterou fesi vzniklé situace tykajici se zajiSténi provozu
a organizace Skoly. Pedagogické zalezitosti ponechala plné v pravomoci vedouci ucitelky.
Personalni podminky 3koly maji vysokou troveti v plné odborné kvalifikovanosti v ZS,
vMS jedna ucitelka studuje. Podminku specializaéniho studia k vykonu této Ginnosti
splituje pouze metodik prevence. Dalsi vzdelavani pedagogt je feditelkou podporovano
a sméfovano prevazné na studium ke splnéni ¢i rozsifeni odbornosti. Vzdélavani probiha
i v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravi (dale “BOZ*). Pedagogové MS se dale vzd&lavaji
formou samostudia.

Vychovné a kariérni poradenstvi je fungujici. Vychovna poradkyné se navratila
z rodiCovské dovolené a s konkrétni situaci se teprve seznamuje. Na prvnim idruhém
stupni nabizi ZS dyslektickou napravu. Ugitelky MS sleduji $kolni zralost, vénuji
pozornost logopedické prevenci a respektuji individualni potreby déti. O détech si kazdy
den prfedavaji ustn¢ informace, vcetné pisemnych zdznami. Détem jsou zakladany
vytvarné prace a pracovni listy véetné grafomotoriky.

Minimalni preventivni program je zaméfeny na vychovu zakt ke zdravému zivotnimu
stylu, jejich osobnostnimu a socidlnimu rozvoji. Aktivity Skoly jsou smétovany k primarni
prevenci. Program je zaclenén do jednotlivych pfedméti na prvnim i druhém stupni. Pfi
vyskytu problému skola fesi situaci bezprostfedné s pfimymi aktéry vétSinou jen svymi
silami, rezervy jsou ve spolupraci odbornikl v otazce rizikového chovani zaka.

Zakladni finanéni prostiedky $kola ziskava ze statniho rozpoétu a od ziizovatele. Cerpala
rovnéz finanéni prostiedky poskytnuté vramci rozvojovych programi MSMT napf.
»Zvyseni plath pracovniki regiondlniho skolstvi“. Zaroven se zapojila do projekth
spolufinancovanych prostfednictvim ESF, napf. ,,Rozumime penézim®, , EU penize
Skolam*, ,,Volim spravnou kariéru®“. Mezi ostatni zdroje patii stravné déti a zakt a uplata
za vychovu a vzdélavani v MS a ve SD, které $kola déle vyuziva k podpofe jejich &innosti.
Pfinosem je finan¢ni pomoc zfizovatele na skolni pomucky i ob¢asné sponzorské dary od
mistnich firem a spolk.
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Skola ma vhodné prostorové, finanéni i personalni podminky. Vénuje se péti o Zaky
se SVP s riiznym postiZzenim. K zajiSténi plné bezpecného prostiedi pro vzdélavani je
nutné dodrZovat povoleny pocet Zakii na oddéleni SD. Podminky k realizaci SVP PV
vyZaduji zlepSeni v oblasti materialniho vybaveni. V ramci FeSeni rizikového chovani
Zaku prispéje vhodna spoluprace s odbornymi institucemi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyuka byla vedena pievazné frontalnim zplisobem s maximalnim vyuzitim fizeného
rozhovoru. Na prvnim stupni byli Zaci vice a vhodné motivovani k uéeni, nadseni a aktivita
mensich déti byla organizaéné zvladnuta, v souladu s pedagogickymi zasadami byla dobie
vedena hodina v ptfipadé dvou spojenych ro¢nikii. Na druhém stupni pfevazovala vétsi
spoluprace se tiidou, kdy v aktivnim rozhovoru vyucujici procvicovali u¢ivo. Vzdélavani
zakli probihalo v klidné a vstiicné atmosféte. V mnoha ptipadech byla ucelné vyuzita
interaktivni technika s vyuzitim vyukovych programu.

Vyucujici se snazili kombinovat individudlni praci zakt, spolupraci v mensich skupinach
a spolecnou praci celé tfidy. Vétsina vyucujicich vychéazela ze znalosti a zkuSenosti zaka
a prihlizela k jejich specifickym potfebam. Byly kladeny pfimétené naroky s individualnim
zohlednénim zakt, jevy byly prubézné¢ oddvodnovany, kontrolovany a poznatky
systematicky ovétovany. Vyuziti riznych forem a metod prace bylo ve vétsingé piipada
celkem zdafilé a ucelné. Sebehodnoceni a sebereflexe se vyskytly v minimalni mifte.

Zaci se aktivné zapojovali do prace a plnili zadané tikoly. Projevili dovednost piirozend
komunikovat, pracovat s mapou, spolupracovat ve skuping. Pii vhodné motivaci prokazali
dobré znalosti probiraného uc¢iva. Hodnoceni mélo motivacni, diagnostickou a regulativni
funkci, respektujici individualitu zaki.

Vlastni ¢innost SD je na dobré urovni, motivuje zaky ke smysluplnému vyuZiti volného
Casu Sirokou nabidkou aktivit. ZabezpeCuje zdkim realizovat zajmovou ¢innost, rekreaci
i odpocinkové Cinnosti. K zafazovanym vychovné vzdélavacim ¢innostem patii pracovni,
vytvarné, hudebni, sportovni a ptirodovédné ¢innosti.

Prubéh predskolniho vzdélavani byl pozitivné ovlivnén pratelskou atmosférou a motivacné
pripravenym prostfedim. Ob¢ ulitelky dokazaly vytvofit vhodnou nabidku vzdélavacich
aktivit. Snazily se vychazet ze vSech péti vzdélavacich oblasti, dil¢i klicové kompetence
rozvijely rovnomérné. Vyuka probihala zpravidla ve skupinkach. Spontanni aktivity si déti
volily dle vlastniho zdjmu. Byl zajistén plynuly pribéh i provazanost spontdnnich
a fizenych Cinnosti. Pfi plnéni cild integrovanych blokt ucitelky respektovaly individualni
potiteby a moznosti déti. Metody a formy prace casto vychazely z prozitkd déti
a napomahaly jejich samostatnosti. Podporované télovychovné chvilky s prvky jogy
rozvijely u déti spravné dychani, drzeni téla a procvi¢ovaly klenbu nohy. V prubéhu dne
ucitelky celkové vytvarely dostateCny prostor pro spontanni pohyb, rozvoj komunikacnich
dovednosti déti a relaxaci. Motivace byla G¢inna a tematicky provazana, podporujici
zvidavost déti. Hodnoceni mélo povzbuzujici charakter, déti jeho smysl chapaly.
Sebehodnoceni déti vSak podporovano nebylo.

Vyuziti ucebnich pomicek a individudlni prFistup jsou na standardni urovni.
V zikladnim vzdélavani byla prevazné vyuzita frontilni vyuka s Fizenym
rozhovorem. Metody a formy prace sméfujici k aktivni ucasti Zaka byly voleny
prevazné na prvnim stupni. Na druhém stupni vedl Fizeny rozhovor Kk uivaze
a vyvozovani zavéri. Pozitivem bylo vyuziti ICT. Pribéh predSkolniho vzdélavani
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ucinné podporoval osobnostni rozvoj déti s diirazem na podporu pohybovych
dovednosti a dosahoval ocekavané urovné. Prostor ke zlepSeni se nabizi v zarazeni
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zakii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola se prezentuje na vefejnosti prostfednictvim webovych stranek. MS vyuziva formu
sdéleni na nasténkdch v Satnach a osobni kontakt uclitelek se zdkonnymi zéstupci.
Prokazatelna je u¢inna péce o déti pred nastupem do ZS. Informace mezi ZS a MS jsou
predavany ustné a telefonicky. Vnitini informacni systém je G€inny a zabehnuty.

Napliiovani koncepénich zamérti na ZS ma mensi mezery v kontrolni ¢innosti a vedeni
zakli k sebehodnoceni své prace. Vzhledem ke stiznosti rodi¢i na chovani zaka
s naznakem Sikany v ZS se CSI zaméfila vice na cil $koly sméfujici k rozvoji osobnosti
kazdého zaka. Prostiedky a usili k plnéni tohoto cile potfebuje skola stale zdokonalovat.

Zamér vzdélavani v MS, orientovany na ziskavani dobrych zakladt do Zivota a schopnosti
déti zvladat dalsi zivotni a vzdélavaci etapy, se napliuje. Nejstar§i déti dovedou sdélit
svoje prani, uplatiiuji navyky v zakladnich formach spolecenského chovani, soustedi se na
¢innost a dokazi udrzet pozornost. Uméji navazovat kontakty s ostatnimi détmi, vétSina
znich dodrzuje dohodnuta pravidla chovani. Pozornost soustfedéna na dovednosti
grafomotoriky se pozitivné projevuje v oblasti pfipravenosti ke Skolni dochdzce. Spravny
rozvoj fe¢i podporuji dechové a artikulaéni chvilky. Znalosti, schopnosti a dovednosti déti
odpovidaly pozadované urovni a jejich osobnostnim piedpokladim. Vzajemna spoluprace
ucitelek zalozena na duvére a respektu prispiva k piiznivému klimatu.

Z8 vysledky vzdélavani zakd pravidelné sleduje. TéméF nevykazuje neprospivajici zaky.
S vyznamenanim prospiva vice jak polovina zakl, vetsi podil maji zaci prvniho stupné.
V piipadé skolni neuspéSnosti je nabidnuta moznost doucovani v kazdém predmétu.
Talentovani zaci se ucastni soutézi, nejen sportovnich, ale napiiklad i vytvarnych.
V obojim doséhli nejlepsich umisténi na okresni i krajské urovni, jako kuptikladu
v krajském trojboji 2. misto, v mezinarodni vytvarné soutézi 2. a 3. misto. Postup do
celorepublikového kola si zajistil v loiiském roce zak 7. ro¢niku v matematické soutézi.
Zaci odchazeji na stfedni $koly i odborna ugilisté. Maji moznost si vybrat dle svého zdjmu
a schopnosti a vtom jim je Skola napomocna i prostfednictvim tradi¢ni burzy stfednich
Skol potfadané ve skole. Timto také Skola ziskava zpétnou vazbu o dal§im vzdélavani svych
zakid. Od skolniho roku 2012/2013 je téZ zapojena do projektu ,,Volim spravnou kariéru®.
Zjistovala si troven znalosti ¢eského jazyka a matematiky externim testovanim ,,SCIO®.
Od skolniho roku 2009/2010 probiha projekt ,,Rozumime penézim® s cilem podpory
finan¢ni gramotnosti. V minulém Skolnim roce byla Skola partnerem projektu s pracovnim
nazvem ,,Dotykem ke vzd¢lanosti“ pro podporu ICT gramotnosti. V soucasné dob¢ probiha
projekt v ramci ,,Vyzvy 56* §kolou nazvaném ,,Ctenim ke vzd&lanosti. Vyraznou podporu
Ctenarské gramotnosti plni nakup vétSiho mnozstvi knih a i€innd motivace zaku ke cteni
a praci s knihou.

VMS ugitelky vedou vSem détem diagnostické zdznamy o dosazenych pokrocich ve
vzdelavani. Zaznamy vSak neobsahuji pedagogické zaméry, které by ucitelky na zaklade
svych zjisténi stanovily a dale vyuzily pii pedagogickém ptlisobeni. Znalosti déti jsou
pisemné oveéfovany testem znalosti piedskolnich déti podle Z. Matéjcka a M. Vagnerové.
Podminky k zajiiténi BOZ déti a zdki jsou v MS a ZS stanoveny ve $kolnim fadu a ve
vnitinim ¥adu SD. V ZS zaroveii v provoznich fadech odbornych pracoven. Skola mé
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vypracovany traumatologicky plan a organizuje pravidelné nacvik evakuace. Nestanovila
podminky k zajisténi bezpec¢nosti zaki pii presunech do jidelny a télocvicny, které se
nachézeji pii hlavni komunikaci v obci a kam zaci prechdzi za doprovodu vyucujicich.
Pouceni zakd o bezpec€nosti je provadéno na zacatku Skolniho roku a pfedchazi naslednym
¢innostem ve $kole i SD. Pedagogové zajist'uji prokazatelné bezpecnost a ochranu zdravi
stravnikd v dobé podavani jidel a napoju.

Skola spolupracuje s pedagogicko psychologickou poradnou (dale ,PPP“) ohledn& Zakii
se SVP a déti s odloZzenou povinnou $kolni dochazkou. K eliminaci absence se obraci
o pomoc k Iékaitm a OSPODU. K vychové osobnosti zakt, jejich dovednosti, znalosti
a pfistupu ke zdravému zptisobu zivota pfispiva spoluprace s policii, PPP a hasici ve formé
raznych akci a besed. V oblasti sportovniho vyziti je dulezitd kooperace s okolnimi
Skolami i s mistnim sokolem. Velmi vyrazna je pomoc obce Kruh pii zajisténi dovozu
ob&di. Piinosem pro praci je sou¢innost s MS, kdy spoleéné akce a moznost déti vstoupit
do 8koly usnadiuje jejich prechod do zakladniho vzdélavani. Skola informuje zakonné
zastupce pravidelné o vysledcich vzdélavani i akcich $koly. V MS jsou zakonni zastupci
ucitelkami pribézné informovani ustné pti kazdodennim kontaktu. Rovnéz zajimavé akce
organizované Skolou v prubchu roku piispivaji k prohlubovani diivéry mezi rodi¢i déti
a zamé&stnanci MS.

Snaha $koly nabidnout dochézku do SD i zakéim tietiho aZ patého ro¢niku vedla ke zvyseni
jeji kapacity z 30 na 40 zaku. Skola viak nezvladla organizaci tohoto vzdélavani a viechny
7aky vzdélava vjednom oddéleni za puisobeni jedné vychovatelky. Reditelka vzala na
védomi upozornéni CSI na poruSovani zakona piekrotenim povoleného podtu zakd
zapsanych v jednom oddéleni a nutnost okamzitého feseni.

Znalosti a dovednosti déti a Zakid jsou na pozZadované urovni. Aktivity Skoly
podporuji jejich vSestranny rozvoj. Podporu talentovanych Zaki plni moZnost ucasti
v riznych soutézich. Vétsi usili vedeni je vhodné zamérit na pravidelnost kontrolni
¢innosti. Spoluprace s organizacemi i odbornymi institucemi je pro Skolu prinosna.
V pripadé rizikového chovani Zaki je Zadouci spolupracovat aktivné nejen se
zakonnymi zastupci, ale vyuZit i pomoci odbornikii.

Zavéry
a) Pozitivem je esteticky moderni vzhled vnitinich prostor vZS a plni odborna
kvalifikovanost pedagogického sboru. Financ¢ni mozZnosti §koly posiluje zapojeni do
projekti a vyuZiti dota¢nich programii. Naristajici pocet Zaku, majici vliv na
financovani Skoly ze statniho rozpoctu a zaroveii podpora ze strany zrizovatele
umoziuji postupnou obnovu a modernizaci materialniho vybaveni pro déti a Zaky.

b) Skola porusila zidkonna ustanoveni v piekroceni po¢tu zapsanych Ziki na jedno
oddéleni ve SD a nestanovila podminky Kk zajiSténi BOZ pii presunech do
sokolovny a jidelny. CSI poZaduje okamzité FeSeni k napravé.

¢) Slabsi strankou Skoly je trvani pouze na vlastnim hodnoceni problému vyZadujici
soucinnost odbornych instituci a pfechazeni Zakii do télocviény a sokolovny podél
hlavni komunikace v obci.

d) CSI doporutuje v ZS zlepsit celkovou kontrolni ¢innost a vyuZit sebehodnoceni

o

74ki. V MS nahradit zastaralé vybaveni 2. tfidy, které nezaji§tuje optimalni
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podminky pro vzdélavani predSkolnich déti. Z divodu castych aktivit
organizovanych na zemi umistit ze zdravotnich divodi na studené linoleum
koberec. Dovybavit zahradu détskymi prvky pro moZnost rozmanitych
pohybovych aktivit déti a MS mobilnimi liZKy v souladu s poétem vzdélavanych
déti.

e) Od data posledni inspekce doSlo k zlepSeni celkovych podminek pro vzdélavani
rekonstrukci a zateplenim budov a s vyménou topného systému k tspofre energie.
Vyuziti projektu EU Penize §kolam umoznilo vybaveni interaktivni technikou.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina ¢j. 114/2002 ze dne 25. 9. 2002, s uc¢innosti od 1. 1. 2003

2. Rozhodnuti KULK ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a §kolskych zafizeni &. OSMTS-063/09-RZS ze dne 9. 11. 2009, sucinnosti
od 1.1.2010

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a §kolskych zatizeni &j. MSMT-5436/2013-62 ze dne 4. 3. 2013, sucinnosti
od 1.9.2013

4. Jmenovani feditelky Skoly ¢j. 102/2003 ze dne 28. 7. 2003 s ucinnosti od 1. 9. 2003

5. Potvrzeni obce feditelky ve funkci na dobu 6 let od 1. 8. 2012 ze dne 27. 7. 2012

6. Minimalni program prevence socialn¢ patologickych jevl ze dne 1. 9. 2015

7. Koncepce rozvoje Skoly 2015 — 2019 ze dne 29. 12. 2014

8. Skolni fad ze dne 31. 8. 2015 s platnosti od 1. 9. 2015

9. Rady odbornych uéeben

10. Seznam integrovanych zakl na Skolni rok 2015/2016 — 7 zaka

11. Kniha urazti vedend od 1. 1. 2015

12. Plan vychovného poradce Skolni rok 2015/2016

13. Zapisy z pedagogickych rad za posledni tfi roky

14. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki - 2015/2016 ze dne 26. 8. 2015

15. Organizacni fad s platnosti ze dne 31. 8. 2015

16. Skolni t4d — 8kolni druzina &j. 140/2011 ze dne 30. 8. 2015

17. Plan kontrolni ¢innosti — Skolni rok 2015/2016

18. Individualni vzdélavaci plany — 5 zakt

19. Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni roky 2012/2013 ze dne 1. 10. 2013,
2013/2014 ze dne 1. 10. 2014, 2014/2015 ze dne 1. 10. 2015

20. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2013

21. Skolni vzdélavaci program zékladni vzdélavani s platnosti od 30. 6. 2011

22. Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzd&lavani ¢j. 181/2009 s platnosti od
1.9.2009

23. Kritéria pro pfijimani déti do predskolniho vzdélavani v matetské skole ¢j. 178/2012
ze dne 20. 12. 2012, sac¢innosti od 1. 1. 2013

24. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki

25. Trtidni knihy ZV na skolni rok 2015/2016

26. Ttidni kniha SD na $kolni rok 2015/2016

27. Zéakovské knizky §kolni rok 2015/2016

28. Rozvrh hodin na skolni rok 2015/2016
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29. Tridni vykazy a katalogové listy

30. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014

31. Rozpis k hlavni knize za obdobi 1 az 12, ti¢etni rok 2014

32. Vykaz o zakladni skole M3

33. Smlouva o zajisténi Skolniho stravovani ze dne 3. 4. 2006 vcetné pfilohy ¢. 1
(poskytovatel stravy a odbératel)

34. ,Vnitini tad“ (SCOLAREST - zatizeni Skolniho stravovani spol. s r.0.)

35. Dohledy — skolni rok 2015/2016

36. ,,Vnitini fad pro skolni jidelnu — vydejnu‘ ze dne 1. 9. 2015

37. Skolni fad mateiské §koly &j. 49/2014 ze dne 11. 4. 2014, platny od 1. 5. 2015

38. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ¢j:181/2009, ze dne 30. 6. 2009,
s platnosti od 1. 9. 2009, aktualizovan 31. 8. 2014

39. Ttidni kniha I. a II. tfidy pro $kolni rok 2015/2016

40. Zapis z tiidnich schizek ze dne 2. 9. 2015

41. Vyroéni zprava o ¢innosti MS ve $kolnim roce 2014-2015 ze dne 27. 8. 2015

42. Zprava z provozni porady ze dne 2. 9. 2015

43. Evidencni list pro dité v matei'ské skole (38 kusi)

44. Zapis z pedagogické rady konané 9/2015

45. Hospitacni zadznamy 2014/2015, 2015/2016

46. Plan hospitacni ¢innosti 2015/2016

47. Plan DVPP 2015/2016

48. Vyhodnoceni dotazniku pro rodi¢e za Skolni rok 2014/2015

49. Rozhodnuti o pfijeti k predskolnimu vzdélavani na Skolni rok 2015/2016

50. Zadost o piijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani na $kolni rok

51. Zmocnéni k odvadéni ditéte z MS 2015/2016

52. Portfolia déti

53. Smérnice o organizaci, fizeni a kontrole bezpecnosti prace a ochrany zdravi
pracovniki a zakut, déti ze dne 1. 5. 2010, aktualizovano 24. 3. 2015

54. Smérnice pro organizaci, fizeni a kontrolu bezpecnosti prace v mateiské skole — bez
data

55. Organizac¢ni smérnice Bezpecnost pii ¢innostech s détmi — Zajisténi bezpecnosti na
détskych htistich a piskovistich ze dne 2. 4. 2013

56. Osnova Skoleni pro zaky ze dne 1. 9. 2015

57. Pokyn feditele skoly ke konani Skolnich vylett, exkurzi ze dne 17. 5. 2006

58. Organizacni smérnice plan prvni pomoci (traumatologicky plan) ze dne 1. 9. 2015

59. Mimotadné udalosti-zasady a opatieni

60. Dokumentace Skolni jidelny — vydejny

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominKy za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce Masarykova 28, 460 01
Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csid@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Blanka Hornov4, $kolni inspektorka Mer. Blanka Hornova v. r.
Mgr. Véra Hessova, $kolni inspektorka Mgr. Véra Hessova v. r.
Bc. Nadézda Cervova, $kolni inspektorka Bc. Nadézda Cervovd v. r.
Bc. Jana Cermékova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Cermdkova v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Bc. Andrea Trejtnarova v. r.
Bc. Ivana Kolarova, kontrolni pracovnice Bc. Ivana Koldrova v. r.

V Liberci dne 9. 11. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Katetina Zahalkova, feditelka Skoly Mgr. Katerina Zahalkova v. r.

V Roztokach u Jilemnice dne 13. 11. 2015



