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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek a materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné
¢innosti v pfedmétech anglicky jazyk, spolecenskoveédnich predmétech déjepis, obcanska
nauka a odbornych predmétech ekonomika, tcetnictvi vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie ve Skolnim roce
2003/2004

% pribéhu  avysledki  vzdélavani  avychovy v predmétech anglicky  jazyk,
spoleCenskovédnich predmétech dé&jepis, obcanskd nauka a odbornych predmétech
ekonomika, ucetnictvi vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim studijniho oboru
63-41-M/004 Obchodni akademie ve Skolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Obchodni akademie, Mohelnice, Olomoucka 82 (dale Skola) je ptispévkovou organizaci
ztizenou Olomouckym krajem. Sdruzuje:

% obchodni akademii (kapacita 270 zak)

domov mladeze (kapacita 240 ltizek)

% Skolni jidelnu (kapacita 900 jidel)

Ve skole je vyucovan cCtyrlety studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie v 9 ttidach
denniho studia s261 Zakem. V domové mladeze je ubytovano 209 Zzakl, Skolni jidelna
zajiStuje stravovani pro 472 stravniky.

K/
L X4

e

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Teoretické vyucovani zajistuji ve Skole celkem 23 pedagogicti pracovnici. Hodnoceni
persondlnich podminek se vztahuje ke sledovanym predmétim, které vyucuje 12 uciteld.
Kvalifikovanost vyuky je vysokd, kromé dvou hodin ob&anské nauky v prvnim ro¢niku jsou
vSechny sledované predméty vyucovany uciteli, ktefi spliuji podminky odborné
a pedagogické zptsobilosti. Rovnéz feditel Skoly, jeho zastupkyné ivychovna poradkyné
splituji podminky odborné a pedagogické zpisobilosti pro vyuku na daném typu Skoly.
Pedagogicky sbor je stabilizovany.

Organizac¢ni uspofadani Skoly je funkéni amé jasné stanovena pravidla. Kompetence
vedoucich pracovnikill, pracovni napln€ a povinnosti ostatnich zaméstnancli umoznuji €inné
fizeni Skoly. Vnitini informaéni systém je funk¢ni, tok informaci je zabezpeCen
prostiednictvim pravidelnych porad, néstének, obéhem dokladl a Skolni pocitatové sité
s pfistupem na internet, ktera je zavedena do pracoven.

Metodickym orgénem jsou ptedmétové komise, které maji Siroky rozsah ¢innosti. Jsou ucelné
vyuzivany zejména v oblastech organizacni, materialné-technického vybaveni, metodické
a koordinacni.

Kontrolni ¢innost je soucasti povinnosti kazdého vedouciho pracovnika. Hospitacni ¢innost
provadél v letoSnim Skolnim roce pouze feditel Skoly, zdstupkyné feditele se zabyvala




kontrolou pedagogické dokumentace a organizace chodu skoly. O provedenych kontrolach
a hospitacich je vedena pfehledna evidenci s jasnymi zavéry, které jsou vyhodnocovéany na
poradach vedeni Skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je planovité a vychazi z potteb Skoly. Priority
jsou stanoveny v souladu s koncepci Skoly (vzdélavani v oblasti informacnich technologii,
odbornych pfedmétl - ekonomika, u€etnictvi, grafické predméty, a cizich jazyki).

Systém hodnoceni zaméstnanct je zaveden. Hodnoceni je provadéno pravidelné jednou rocné
podle stanovenych kritérii zejména v souvislosti s pfiznavanim nendrokovych slozek platu.
Navrhy predkladaji bezprostfedni nadfizeni hodnocenych zaméstnancti, kone¢né hodnoceni
projednava se zaméstnanci osobné feditel Skoly.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou vynikajici.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola sidli v nékolika objektech. V hlavni budové je umisténo feditelstvi $koly a probihd zde
teoretickd vyuka v 19 ucebnach. V dalSich objektech se nachazi domov mladeze se Skolni
jidelnou a télocvi¢na. Prostfedi na chodbach i v ucebnach je podnétné a motivujici. Ucebny
jsou prostorné, zafizené béZznym nabytkem. Pracovny zaméstnanctli jsou vybaveny vypocetni
technikou, ktera je napojena na sit’ a zabezpecuje tak vnitini informacni systém.

Vyuka sledovanych predméth probihd v kmenovych tfidach a anglického jazyka také
v jazykové ucebné, kterd je vybavena magnetofonem, videem a profilujicimi ndsténkami.
Skola disponuje v oblasti sledovanych pfedméti dostate¢nym mnoZstvim uéebnich pomicek.
Pozitivem je skuteCnost, ze zaci maji vhodné ucebnice, jejich vyuziti ve sledované vyuce vSak
bylo spise ojedinélé. Pro vyuku ucetnictvi a danového systému zpracovali ucitelé sbirky
ptikladd, které jsou zaktim pfistupné v pocitatové siti.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucovany obor

Vyucovany Ctyflety studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie je realizovdin v souladu
s rozhodnutim o zaiazeni do sité Skol.

Skola vyuéuje podle schvalenych ulebnich dokumentii. Ramcovy uéebni plan byl
rozpracovan do jednotlivych ro¢nikti, Gpravy byly provedeny v povoleném rozsahu. Vyuka
sledovanych pfedmétt probiha dle platnych ucebnich osnov. Kontrolovand pedagogicka
dokumentace prikazné zachycuje pribéh vzdélavani.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vyucovaného oboru.

Ucebni osnovy sledovanych pfedméti rozpracovali ulitelé do tematickych plant. Jejich
plnéni sleduje vedeni Skoly v ramci hospita¢ni a kontrolni ¢innosti, na kontrole se podileji
1 pfedmétové komise pravidelnym vyhodnocovanim.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.



Rozvrh hodin respektuje maximalni pocet vyu€ovacich hodin béhem dne i délku piestavek
podle pravni normy.

Skolni #ad obsahuje zakladni pravidla tykajici se problematiky dochazky zakii do $koly, jejich
chovani, péce o zdravi. Zékazy souviseji s bezpecnosti zakl a ochranou pred ucinky latek
ohroZzujicich zdravi. Povinnosti i prava zakl jsou v rovnovaze.

Zaci maji ptistup ke viem potfebnym informacim. Vyuzivany jsou nasténky na chodbé a tstni
informace preddvané tfidnimi uciteli.

Zakonnym zastupctim zaki Skola poskytuje informace vcas a v potiebné mifte.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Vychovné poradenstvi je zajisténo ucitelkou, ktera absolvovala pfislusné kvalifikacni
studium. Pfi své praci se fidi Planem prace vychovného poradce na Skolni rok 2003/2004.
Hlavni naplni prace je vénovani zvySené pozornosti zakiim se studijnimi, zdravotnimi
ajinymi problémy (sledovani a vyhodnocovani absence), spoluprace s vychovnymi
a poradenskymi institucemi, problematika profesni orientace a nabor zakt do prvnich ro¢nikd.
Pro zéky jsou stanovené konzultacni hodiny. Vychovna poradkyné zaroven pusobi jako
metodik protidrogové prevence a socidlné-patologickych jevi. Pfi této Cinnosti koordinuje
plsobeni na zaky v ramci protidrogové prevence a spolupracuje piitom s dalS§imi organy.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v anglickém jazyce

Vyuku pfedmétu zajistuji ucitelé s odpovidajici odbornou a pedagogickou zpusobilosti.
Reditel $koly pii stanoveni tivazkii tuto skutetnost optimalné vyuzil. Hospitace byly
provedeny u vSech vyucujicich.

Ucitelé pii planovani uciva piihlizeli k rdmcovym pozadavkim osnov, k pouzivanym
ucebnicim 1aktudlnimu sloZeni tfid. Bezprostiedni pfiprava uciteld na vyuku byla
zodpovédna a pecliva.

Pii stanoveni vychovné-vzdélavacich cild vyuky ucitelé respektovali komunikativni orientaci
pfedmétu. Vstupni motivace zakl spocivala vétSinou v sezndmeni s programem hodiny
spojeném s vyzvou k dobré vzajemné spolupraci. Pozitivni motivaci napoméhalo také plnéni
ukold pii skupinové préci a jejich nasledné posouzeni, kdy pfevladla pracovni atmosféra, ve
které Zaci pracovali bez napéti, pozorné a soustiedeéné.

Struktura vyucovacich jednotek odpovidala stanovenym vyukovym cilim a v€ku zaka.
Tempo bylo pfiméfené, vyuka vécnd a odborné spravnd, organizacni pokyny byly jasné
a srozumitelné a byly ud€lovany v cizim jazyce. Ucitelé pouzivali metody a formy prace,
které smeétovaly k rozvoji feCovych dovednosti a k porozuméni cizojazycného slySeného
textu. Nové gramatické ucivo bylo vesmés vyvozovdno na zéklad¢ situacniho kontextu.
Ve vSech hodinach byla u Zaki ve velké mife rozvijena komunikativni stranka jazyka

Oblast interakce a komunikace byla pii vyuce realizovana dohodnutymi pravidly jednéni.
Komunikace a vyjadfovani Zakli byly na dobré urovni, v ptfipad€ chyb provadéli ucitelé
korekci vyslovnosti. VSichni vyucujici méli ve sledovanych hodindch pozitivni vztah
k zaktim, kézenské problémy po dobu inspekéni Cinnosti nebyly zaznamenany.

Kromé ucebnic aridznych u€ebnich texti byly ve vyuce vyuzity magnetofonové kazety
s autentickymi cizojazy¢nymi texty.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy anglickém jazyce jsou vynikajici.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve spole¢enskovédnich predmétech

Planovani uciva predméti déjepis a obCanska nauka koresponduje s u¢ebnimi osnovami.
Dégjepis je vyucovan ucitelkou s prislusnou odbornou a pedagogickou zptisobilosti, ¢ast hodin
obcanské nauky je realizovana ucitelkou bez odborné zpiisobilosti. Uvedend skutecnost
ovSem nem¢la vliv na velmi dobrou kvalitu vyuky vétSiny hodin.

Témet vSechny sledované hodiny mély pevnou a promyslenou stavbu a vyznacovaly se
vysoce odbornym vykladem vhodné proklddanym problémovymi otdzkami. Formy prace,
vyucovaci metody a pracovni postupy vychdzely z orientace na podstatné ucivo. Cile, se
kterymi byli Zaci na zacatku hodin sezndmeni, byly v pribéhu vyucovani postupné plnény.
Zaci byli aktivné zapojovani do hodin, pracovali s u¢ebnicemi a déjepisnymi atlasy, vyuzivali
mezipfedmétovych vztahil, atim davali nové ucivo do SirSich souvislosti. Naplii hodin
obcanské vychovy byla operativné aktualizovana ucivem, které ptipravuje zaky pro prakticky
zivot. Vhodnym doplitkem n&kterych vyuovacich hodin byly zakovské referaty. Zaci byli
v hodinach pribézné motivovani, k jejich hodnoceni vyuzivali uditelé rizné formy,
pfevazovalo pribézné a motivujici slovni hodnoceni. Shrnuti a opakovéani uciva bylo
provadéno prevazné ve spolupraci s zaky.

Verbalni i neverbalni komunikace ucitelli a vécna a odborna spravnost vyuky byly na velmi
dobré turovni. Ve vSech sledovanych hodinach byl vytvafen dostateCny prostor pro
komunikaci zaki a uplatnéni jejich aktivit, ne vzdy vSak byl zaky vyuzivan.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech déjepis, obcanskda nauka jsou velmi
dobré.

Pribéh avysledky vzdélavani a vychovy v odbornych predmétech ekonomika
a ucetnictvi

Rozvrzeni uciva ekonomiky iucetnictvi do jednotlivych ro¢nikli koresponduje s ucebnimi
osnovami. Zaci ziskdvaji znalosti v potiebném obsahu arozsahu. Velmi dobra pfiprava
uciteld se pozitivné projevila ve stanoveni ptfiméfené naroénych vyukovych cilii. Nové ucivo
plynule navazovalo a rozvijelo pfedchozi témata.

Predméty vyucuje Sest uciteld, vSichni spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti
a vétSinou maji 1delsi pedagogickou praxi, coz se pozitivn€ projevilo zejména v odborné
urovni vzdélavani.

Vyuka probihala v béZnych ucebnach. Nazornost podpofena uzitim vhodnych ucebnich
pomicek (Gcetnich dokladd, formulaii) byla zaznamendna jen v nékterych hodinach
ucetnictvi.

Vyuka byla vedena tradi¢nim zptisobem. Z vyucovacich metod pievladal v ekonomice vyklad
s prvky fizeného rozhovoru a v ucetnictvi feSeni souvislych ptikladi. Ucivo bylo
interpretovano odborné spravng, ucitelé sleduji pribézné¢ zmény, k nimz v ekonomické teorii
apraxi dochazi aaktualng je promitaji do vyuky. U&innd motivace spocivala vuvadéni
ptikladl a ve vyuZzivani vlastnich zkuSenosti Zakl z praxe. Pozitivem bylo rovnéZ uplatiiovani
mezipfedmétovych vztahl. Vyklad doprovazeli ucitelé stru¢nym a piehlednym zépisem na
tabuli, ktery byl pro zéky voditkem k zapisu do sesiti. Pii feSeni piikladd ucitelé vyzadovali
zdiivodnéni postupli vypoctl a tctovani, a méli tak zpétnou vazbu o pochopeni uciva zaky.

Ve vyuovacich hodindch panovala klidnd pracovni atmosféra. Pfistup vSech vyucujicich
k zaktim byl vstticny a byl zaloZen na respektovani jejich osobnosti. Komunikace probihala
piirozené, byla vedena pievazné na Grovni vyucujici — tfida. Vlastni aktivitu projevovali jen
néktefi Zaci, vétSina odpovidala na dotazy uciteld.



Podklady pro klasifikaci ziskavaji ucitelé ustni a pisemnou formou. Ve vétSin¢ sledovanych
hodin bylo zatazeno individualni zkouSeni. Klasifikace byla objektivni, uciteli zdvodnéna
a odpovidala znalostem zakd.

Pribéh avysledky vzdélavani a vychovy v odbornych piedmétech ekonomika a ucetnictvi
Jjsou velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky 74kl ve sledovanych pfedmétech jsou podrobovany prislusné klasifikaci ustni, resp.
pisemné. Rozbory vysledkl jsou projednavany na klasifikacnich poradach. V anglickém
jazyce vyuziva Skola i komer¢ni testy, kterymi pravidelné sleduje vysledky zaki. Ve ctvrtém
ro¢niku Zéaci vypracovavaji roc¢nikové prace, téma si mohou vybrat ize sledovanych
predmétu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou ve sledovanych piedmétech celkové velmi
dobreé.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti MSMT o zafazeni $koly do sité $kol jsou v souladu s udaji
uvedenymi ve zfizovaci listing skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT &j. 33 199/01-21 z 9. dubna 2002, kterym se méni zafazeni $koly do
sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni

2. Uplné znéni ziizovaci listiny &j. 4592/2001 piispévkové organizace Olomouckého kraje,
jak vyplyva ze zmén provedenych dodatkem €. 1 ¢j. 206/2003 z 28. listopadu 2002

3. UCebni dokumenty studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie schvalene
MSMT ¢j. 23 842/2001-23, pedagogickeé dokumenty studijniho oboru 63-17-6 Obchodni
akademie vydané MSMT ¢;. 19 295/94-23

. Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004
5. Ttidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004

6. Vykaz o gymnéziu-stiedni odborné §kole-konzervatoii SkolMSMT) V7-01
k 30. zari 2003

7. Vykaz o ubytovacim zafizeni Skol (MSMT) V 19-01 podle stavu k 15. ¥ijnu 2003

8. Vykaz o spoleéném stravovani déti a mladeze Skol (MSMT) V 17-01 podle stavu
k 15. fijnu 2003

9. Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani teditele Skoly, zastupkyné fteditele Skoly,
vychovné poradkyné a ucitelt vyucujicich ve Skolnim roce 2003/2004 predméty
anglicky jazyk, d¢jepis, obcanska nauka, ekonomika a Ucetnictvi ve Skolnim roce
2003/2004

10. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2003/2004

11.  Skolni ¥ad platny pro $kolni rok 2003/2004

12.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2003/2004
13.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2002/2003

14. Organizaéni fad z 13. fijna 2003



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.

30.
31.

Organizacni zabezpeceni Skolni roku 2003/2004 z 29. srpna 2003
Pracovni naplné k 1. zati 2003

Plan kontrol na $kolni rok 2003/2004

Denik kontrol feditele Skoly pro Skolni rok 2003/2004

Denik kontrol zastupkyné teditele Skoly pro $kolni rok 2003/2004
Zapisy z hospitaci feditele Skoly provedené ve Skolnim roce 2003/2004

Plany prace pfedmétovych komisi ekonomiky, G€etnictvi, spolecenskovédnich predméti
a jazykl pro Skolni rok 2003/2004 a zapisy z jednani téchto komisi ve Skolnim roce
2003/2004

Zapisy z porad vedeni Skoly ve Skolnim roce 2003/2004

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniktl pro Skolni rok 2003/2004
Vnitini platovy piedpis platny od 1. fijna 2001

Kritéria pro pfiznani osobniho ptiplatku platna pro Skolni rok 2003/2004

Plan prace vychovného poradce na OA Mohelnice na Skolni rok 2003/2004 ze dne
29. srpna 2003

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2003/2004

Preventivni program protidrogové prevence, prevence kriminality a dalSich socidlné
patologickych jevl pro Skolni rok 2003/2004

Tematické plany uciva v predmétech anglicky jazyk, dé&jepis, obanska nauka,
ekonomika, G¢etnictvi pro Skolni rok 2003/2004

Vysledky komercnich testli z anglického jazyka

Vybrané ro¢nikové prace z déjepisu, obCanské nauky, ucetnictvi a ekonomiky.



ZAVER

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou v predmétech anglicky jazyk,
déjepis, obcanska nauka, ekonomika a ucetnictvi vynikajici. S vyjimkou dvou hodin
obcanské nauky jsou vSechny ostatni predméty vyucovany uciteli s odpovidajici odbornou
a pedagogickou zpuisobilosti. Organizace vychovné-vidélavaciho procesu i provozu Skoly
md jasné stanovend pravidla, je ucelnd a funkcéni, vhodné jsou vyuZiviany piedmétové
komise.

Prostiedi Skoly je esteticky upraveno, pro Zaky je podnétné a motivujici. Materidlné-
-technické podminky vyuky sledovanych predmétii jsou velmi dobré, mnoZstvi a kvalita
ucebnich  pomiicek adidaktické techniky  umoZiiuji  realizaci  vychovné-
-vzdélavacich cili. VyuZiti ucebnich pomiicek bylo v ramci sledované vyuky vétsi
v anglickém jazyce a spoleCenskovédnich piedmétech nez v odbornych piedmétech.

Skola vyucuje schvdleny studijni obor podle platnych uéebnich dokumentii. V jejich
naplitovani nebyly zjistény nedostatky.

Vysoka kvalifikovanost vyucujicich se pozitivné projevila v kvalité vyuky, ktera je celkové
hodnocena jako velmi dobrda. Prevaina vétSina vSech hospitovanych hodin byla peclivé
Ppripravena, vyuka byla vécna a odborné spravnd. V hodindach anglického jazyka byl kladen
diuraz na komunikativni sloZku vyuky, kterd rozvijela Fecové dovednosti Zakii a schopnosti
porozumét slySenému textu.

Vyuka spolecenskovédnich piedmétii byla vedena vhodnymi vyucovacimi metodami
s aktivnim zapojenim Zdkit a sméfovala k pripravé na prakticky Zivot. V odbornych
piedmétech ekonomika a ucletnictvi prevladal odborné spravny vyklad spojeny
s rozhovorem se Zdaky a s ieSenim prikladi. Pozitivem bylo vyuZivani mezipiedmétovych
vztahii a vlastnich zkuSenosti Zdaki z praxe v podnicich a organizacich, coZ vedlo k lepSimu
pochopeni ekonomickych jevii a souvislosti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Petr Lipcik Ing. Petr Lipcik v. r.
Clen tymu Mgr. Pavel Oklestek Mgr. Pavel Oklestek v. 1.

V Prostéjoveé dne 28. listopadu 2003



Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 1. prosinec 2003

Razitko
Reditel koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Josef Svabenicky Mgr. Josef Svabenicky v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, ftj. Ceskd $kolni inspekce, odloucené pracovisté, BOX 19, Zapadni 72, 796 04
Prostéjov 4 . PFipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor $kolstvi, 2003-12-15 m3-1082/03-11036
mladeze a t€lovychovy
Ing. Pavel Sekanina, ¢len Rady 2003-12-15 m3-1083/03-11036
Olomouckého kraje
Pfipominky Feditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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