Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-515/09-01

Nazev Skoly: Z:akladni Skola, Praha 7, Trojska 110
Adresa: Trojské 110/211, 171 00 Praha 10 — Troja
Identifikator: 600 039 447

IC: 70 997 365

Misto inspekce: Trojskéa 110/211, Praha 10 — Troja

Termin inspekce: 9. —12. ¢ervna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a), b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o
ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumentli s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zdkona.

Hodnoceni napliovani vzdélavacich programii ve vzdélavaci oblasti informacni a
komunikac¢ni technologie (ICT) a vyuziti prostfedkli ICT ve prospéch zvySovani kvality
vzdélavani. Zhodnoceni podpory zvySovani zdkladnich dovednosti zadk v oblasti
informacni gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Piispévkova organizace Zékladni Skola, Praha 7, Trojska 110 vykonava ¢innost nelplné
zakladni skoly (1. — 5. ro¢nik) a Skolni druziny. Zfizovatelem je Méstska Cast Praha —
Troja, Trojska 96/230, 171 00 Praha 7 - Troja. K terminu inspekce Skola vykazala 98 zaka
(kapacita organizace je 100 zakl) v 5 tfidach. Pfi posledni inspekci (kvéten 2006) se zde
vzdélavalo 80 zakl. Tento zvySujici se pocet neni v soucasné dobé v zakladnim skolstvi
Casty a vypovida o kvalitni praci Skoly. Vice neZ polovina je z mimospadové ¢asti Prahy.
V dalSich letech se pomér bude postupné ménit, protoze podle dostupnych demografickych
udajii pocty 74kl ze spadové oblasti mirné nariistaji. Druzina ma tfi oddéleni, k terminu
inspekce v nich bylo zapsano 82 zaki.

Pro charakter Skoly jsou podstatné velmi dobré psychosocidlni podminky (viz kapitola
Rovnost prileZitosti ke vzdélavani). Prioritnimi oblastmi vzdélavani je vyuka anglického
jazyka od 1. ro€niku, vychova ke zdravi a vyuzivani ICT techniky ve vyuce. V tomto
duchu je zpracovan i $kolni vzdélavaci program (SVP) TROJA, podle kterého se uéi Zaci
v 1. a 2. ro¢niku. V ostatnich ro¢nicich dobihd vzd€lavaci program Zdkladni Skola.
K zabezpeceni zdjmového vzdélavani zakd, odpocinku a rekreace je zpracovan Skolni



vzdélavaci program pro Skolni druZinu. Probihaji zde rozmanité zdjmové krouzky véetné
kurzt anglického jazyka vedené ucitelkami nebo soukromymi agenturami.

Vedle nartstu zakl se za uplynulé tfi roky zlepSily materidlni podminky hlavné v oblasti
ICT (viz kapitola Ekonomické a materialni predpoklady). Celd budova ma kompletné
vyménéna okna, tfidy jsou postupné vybavovany novym nabytkem.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Pii inspekéni ¢&innosti CSI neposuzovala ekonomické piedpoklady $koly, protoze
v prosinci 2008 zde byla provedena vefejnospravni kontrola vyuzivani finan¢nich
prostiedkil, kterd nezjistila Zadné poruseni pravnich norem.

CSI sledovala pouze ekonomické a materialni piedpoklady tykajici se prostfedki ICT.
V roce 2006 az 2008 $kola obdrzela z MSMT uéelovou neinvestiéni dotaci na vzd&lavani
pedagogii v ramci projektu SIPVZ, za statni penize také pofidila 2 pocitace (PC), ptipojky
a datovou kabelaz. Vybaveni Skoly dalSimi 13 PC, 2 tiskdrnami a 1 dataprojektorem bylo
mozné diky vyrazné financni pomoci zfizovatele, ktery ptispél i na potiebné softwarové
vybaveni a hradil pfipojeni k internetu. Mensi ¢ast byla hrazena i ze sponzorskych darti od
rodici.

Skola ma celkem 37 novéjsich PC, viechny jsou piipojeny k internetu. V zadni &asti kazdé
ttidy jsou umistény 4 PC a barevna inkoustova tiskdrna (v jedné ucebné je Cernobila
laserovd). Ve velmi Uzké pocitacové pracovné je dalSich 16 PC a 2 barevné inkoustové
tiskarny. Mistnost nevyhovuje hygienickym normam stanovenym na ucebnu. Proto zde
pracuji pouze néktefi Zaci, ostatni vyuzivaji PC ve tfidé. Zfizovatel bude situaci feSit
o letnich prazdninach pfistavbou uéebny. Zaci mohou vyuzivat ICT o pfestiavkach &i po
vyucovani. V 1. tfid¢€ je napevno zabudovany dataprojektor a elektronicky ovladané platno,
dale je zde notebook a vizualizér. V 5. tfidé je obdobnd, ale mobilni sestava ICT zatim bez
vizualizéru. U¢itelé mohou vyuzivat PC ve tfidach, 2 notebooky a 1 sestava ICT slouZi pro
potteby feditele. Organizace ziskala potiebny software vyhodnéji vradmci specidlnich
licen¢nich programi pro Skolstvi.

Materidalni podminky pro vyuku ICT a vyuZiti vypocetni techniky ve vyucovdani jsou
nadstandardni.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélani

Skola ma u¢inny systém informovani o své vzdélavaci nabidce a zptisobu piijimani zaka,
ktery vzbuzuje zdjem rodi¢t a odrazi se vjeji vysoké naplnénosti. Reditel dodrzuje
zakonna ustanoveni a vydava vSechna spravni rozhodnuti v souladu s platnou legislativou.
Zaci do koly pichdzeji z velmi rozdilné ekonomicky zajisténych rodin. Prioritou vedeni
je vytvoreni kolektivu bez socidlnich odliSnosti, coz se mu dlouhodobé dati. Rodinné
prostiedi, partnersky vztah mezi uciteli a zéky, spoluucast na zivoté Skoly a Siroka
spoluprace s rodi¢i vytvareji fungujici kolektiv se zdravym klimatem, ktery potvrzuji i
zakonni zastupci v dotaznicich zamétenych na klima Skoly. Vyznamnou roli zde hraji
mimo jiné vikendové a prazdninové akce, predevsim pak dvakrat ro¢n€ vyjezdy na skolu
v pfirodé¢ a zimni pobyt na horach, kde dochézi k prohlubovani Zakovskych socialnich
kompetenci. Pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) jsou za uzké
spoluprace vyucujicich, zastupkyné feditele a specializovanych zafizeni, ktera zajistuji
odbornou diagnostiku, vytvafeny individudlni vzdélavaci plany (dale IVP). Ty jsou
pravidelné konzultovany srodi¢i a ctvrtletné vyhodnocovany. Sledovand vyuka byla
koncipovana se zietelem na individudlni piistup a doporutené postupy. Uginna je



spoluprace s Dyscentrem, pedagogicko-psychologickou poradnou, Stfediskem vychovné
péce v Praze 4, odbornym pracovistém APPLA a Vertikala.

Skola respektuje p¥i vzdélavini %dkit zasady rovného pFistupu podle $kolského zikona
nadstandardnim zpiisobem.

Vedeni $koly

Vyznamnym ukazatelem ve sm&fovani §koly je SVP TROJA. Cely pedagogicky sbor pod
vedenim koordinatorky ho vytvofil v souladu s dlouhodobymi prioritami $koly. Dokument
je zpracovany dle zasad RVP ZV v intencich $kolského zikona. Viechny kapitoly SVP
jsou odborné i piehledné zpracované s diirazem na implementaci prvki Tvofivé Skoly a
zdravého Zivotniho stylu. Pfikladem dobré praxe je zatazeni vyuky anglického jazyka jiz
od 1. ro¢niku s moznosti vykonat mezinarodni zkousku (viz kapitola Vysledky vzdeldavani).
Drobné nepiesnosti v kapitolach mezinarodni spoluprace a spoluprace s jinymi subjekty
byly béhem inspekce odstranény.
Reditel 8koly je ve funkci jiz patnictym rokem, ale jeho prace nevykazuje nejmensi
znamky rutiny, jeho vnitini nasazeni a osobni ptiklad je inspirujici. Kvalita fizeni se
zlepsila v oblasti kontrolniho systému a vedeni povinné dokumentace, které minula
inspekce hodnotila jako problematické. Vnitini dokumenty (koncepce $koly, Skolni fad,
vlastni hodnoceni $koly aj.) jsou zpracované v duchu reformnich zaméra i v souladu se
Skolskym zdkonem. Vyplyva z nich zfetelnd podpora moderniho a efektivniho vzdélavani i
individualni pomoc zdkiim v intencich vzd€lavacich programi. VétSinu koncepCnich a
strategickych zamért planovanych na roky 2007 — 2010 lze oznacit za splnéné jiz
v letoS$nim Skolnim roce:

e zvySovani naplnénosti Skoly,

e kvalitni pfiprava zakl na osmiletd gymnazia,

¢ soustavnd modernizace vybaveni Skoly za Gi¢elem vétsi ndzornosti a efektivnosti,

e prohlubovani socidlnich kompetenci Zakt s dlirazem na eliminaci moZného nésili a

Sikany (viz kapitola Rovnost prilezitosti ke vzdélavani),

e smysluplné napliiovani volného ¢asu zakd,

e budovani oteviené, klidné a sdilné atmosféry.
Diky nastavené vnitini kontrole kazdy z pedagogického sboru dostava objektivni zp&tnou
vazbu. Z ¢innosti pedagogické rady je zfejma vzajemnd propojenost pedagogického sboru
s feditelem. Ten sni projednavd veSkerou vzdélavaci Cinnost i1 opatfeni k zlepSeni
nedostatkli. Dokumentace $kolni druziny je zpracovana piehledné a prikazné v souladu se
zdkonnymi normami. Funkéni vnitini fad vytvaii dostateCny rdmec pro jeji provoz.
Vychovatelky vypracovaly mésicni plany s konkrétnim obsahem ¢innosti a naplni, které
akceptuji proménlivé zdjmy zakl mladSiho v€ku. V tydennim programu jsou vyvazené
zastoupeny odpocinkové, rekreacni 1 zdjmové €innosti i pfiprava na vyucovani.
Sledovanou prioritou je komunikace a spoluprace se zdkonnymi zastupci zakl. Informacni
systém je zalozen na vstficnosti vi¢i rodiCovské vetejnosti, denni komunikaci s nimi a
jejich pravidelném zapojovani do zivota Skoly (spolecné vyjezdy, vanocni setkani,
koncerty v zamku, kazdoro¢ni dotaznikova Setfeni apod.). Kladny vztah rodict ke skole se
odrazi i v jejich ochoté sponzorovat Skolni aktivity. Dlouhodoba spoluprace s matefskou
$kolou spociva hlavné v ptipravé déti na vstup do skoly. Reditel ocefiuje vstiicné vazby se
ziizovatelem 1 vedenim pftilehlé ZOO a Botanické zahrady. Pouze spoluprace se Skolskou
radou ma formalni charakter.
SVP je v souladu se zdkonnymi normami. Vedeni ¥idi $kolu systematicky s konstantnim
kvalitativnim posunem. PFi ¥izeni Feditel dodriuje prislusSnda ustanoveni Skolského



zakona, s predstihem naplituje stanovené strategické cile, prohlubuje spoluprdci s rodici,
a proto je uroveii jeho Cinnosti nadstandardni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vzdélavani zajistuji 4 odborné kvalifikovani vyucujici, 1 ucitelka v soucasné dobé
dokoncuje studium pro 1. stupeni a dopliuji je 2 asistentky pedagoga. Ve Skolni druziné
pusobi 3 vychovatelky s odbornou kvalifikaci. Slozeni pedagogického sboru umoznuje
z hlediska potfebné odborné kvalifikace v plné mife splnit cile vzdélavacich programu.
Podpora profesniho riistu a studijnich zajmt pedagogt je ztejma z piehledné zpracovaného
planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP). Vétsina ucitelt (75 %) je
proskolena v oblasti ICT na uroven P (pokro€ili uzivatel¢) a jedna ziskala v ramci
vysokoskolského studia zakladni uzivatelské ICT znalosti a dovednosti. Vedle toho si
pribézne prohlubuji kvalifikaci v semindfich napt. Komunikace, Respektovat a byt
respektovan, Psychologie pro ucitele, Skolni klima, vychovatelky se uéastnily celostatniho
seminéie pro SD.

Zabezpeceni zdravého vyvoje zakll vychazi z velmi dobrého materidlniho vybaveni a z
preventivnich strategii Skoly zaméfenych na jejich osobnostni rozvoj, zdravy Zivotni styl,
péci o zdravi a zvladani socialnich ¢i komunikativnich dovednosti. Analyza tfidnich knih
ukézala, Ze s jednotlivymi tématy se Zaci setkdvaji pfedevsim v prvouce, ptirodoveéde a
vlastivédé a také jsou prokazatelné pravidelné poucovani o moZném ohrozeni zdravi.
Pratelskda atmosféra, piijemné pracovni prostiedi a oteviend komunikace vedou Zaky
k vzéjemnému respektu, spolupraci a rozvijeni mezilidskych vztahi. Hodnoceni chovani
jde cestou ptevazujicich pozitivnich vychovnych opatfeni. Vychova k toleranci a ochota
pomdhat slabsim byla samoziejmou soucasti vzdélavaciho procesu. Je nutno zminit i
minimalni Grazovost.

Cinnost Skoly je zajisténa nadstandardnimi persondlnimi podminkami véetné dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Prostiedi pro vzdélavani je bezpecné, duraz je
kladen na zdravy psychicky, somaticky a socidlni vyvoj Zakii.

Pribéh vzdélavani a projevy dosahovani trovné kli¢ovych kompetenci
prostirednictvim vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani vychdzi z u€ebnich planti obou vzdélavacich programi. Rozvrh
hodin a délka prestavek respektuje psychohygienické potieby zakii. Zatazovani relaxacnich
chvilek v pribéhu vzdélavani bylo castecné opomijeno, Zaci si aktivni odpocinek
vynahrazovali o prestavkach ve Skolni hale uzptsobené pro sportovni hry. Vnitini prostredi
jednotlivych tfid je na vysoké estetické urovni s mnoha ndzornymi a didaktickymi
pomickami (napf. vizualizér, PC a vyukovy software, nasténné obrazy, mapy, krasnd i
odborna literatura, cizojazy¢né slovniky, flip charty, karty s mincemi, pracovni listy
apod.), které jsou ucinn€ vyuzivany. Vystavené vytvarné, keramické, literarni i projektové
prace zakl podporuji jejich sounaleZitost se Skolou.

Pedagogové pii vyuce ucelné uplathovali efektivni metody a formy vyuky, kterymi
vytvareli zékovské kompetence a upeviiovali matematickou, ptirodovédnou, Etenatskou,
socialni a informaéni gramotnost. Zaci jsou zvykli b&zné vyuzivat ICT ve tidé &i
v pocitacové pracovné k vyhledavani informaci. Pfi vyuce dokazali spolupracovat ve
dvojicich ¢i skupinach (zaci 1. tfidy se to teprve uci), pomahali si a soucasné¢ se
individudlné vzdélavali. Pfipravené cinnosti a ukoly vedly k efektivnimu utvéfeni
kompetence k uceni. V 5. rocniku vyhledéavali informace na internetu, nékteti vytvareli na
PC prezentace véetné¢ vkladani obrazkl do textu a pfi ukézce vysledkii prace své skupiny
zdatile ovladali dataprojektor a notebook. Ochota zakii aktivné se zapojovat do tfizenych
rozhovori byla velka. Ucitelé vSak nékdy podcenili rozvijeni komunikativnich dovednosti



a prehlizeli nedostatky ve verbalnim projevu zakd. Casto byli pribézné pozitivné
motivovani, vyucujici neopomenuli zavérecné zhodnoceni ¢i analyzu splnéni stanovenych
cilti. Zaci viak zatim nejsou vedeni k reflexi &i sebereflexi. Ve t¥idach byla vytvofena
ptatelska atmosféra oboustranné diivéry. Prace asistentky pedagoga byla poznamenéana
nezkuSenosti a nefungujici spolupraci s tfidni ucitelkou.

Vyuku anglického jazyka charakterizovalo tcelné stfidani ¢innosti - ponejvice samostatna
prace, prace ve dvojicich a skupindch. Zaci méli moznost udelné vyuzivat didaktické
pomucky. Vyucujici podporovaly audioordlnimi technikami cizojazy¢nou komunikaci i
Stenafskou gramotnost a usmériiovaly jazykové vyjadfovani. Zaci rozliSovali grafickou a
mluvenou podobu slova a bez ostychu se zapojovali do jednoduché konverzace ¢i dialogii
a bezprostfedné reagovali na dand témata. Ucitelky pribézn€ chvalily jejich vykony,
dil¢im nedostatkem byla absence zavére¢ného hodnoceni a sebehodnoceni zaki.

Cinnost $kolni druziny probiha ve dvou herndch s moZnosti kreativniho uzptisobeni, teti
oddéleni vyuzivad prostory tiidy a vestibulu. Zaci vétSinou volili spontanni aktivity.
Odpocinek po ob&d¢ vyplnovaly relaxacni techniky, stolni hry, ¢teni knihy ucitelkou,
zpivani a manipulace s riznymi stavebnicemi. Organizované ¢innosti byly sméfovany
k pracovnim dovednostem zaméfenych na vytvarné a estetické vnimani. Své vyrobky Zaci
prezentovali 1 prostiednictvim riznych soutézi, rozvijeli tak své socidlni, pracovni a
komunikac¢ni dovednosti. Moznost ¢ast¢ho pobytu venku je spojend s pohybovymi a
sportovnimi hrami. Pfiméfend pozornost je vénovana otdzkam bezpecnosti a hygieny, pitny
rezim si zaci zajistuji z vlastnich zdroji. Pfi spontdnnich i fizenych ¢innostech piisobili
zaci uvolnéné, hrali si se zaujetim. Vychovatelky respektovaly jejich individualitu, vhodné
zaky motivovaly, vyuZzivaly pochval, hodnotily jejich c¢innost i chovani, zatazovaly
sebereflexi zakid. Zjevné bylo pfiznivé socidlni klima i kamaradské vztahy. Systematické
pusobeni a uplatiiovani §ir§i nabidky napf. navstévy Planetaria, Botanické zahrady, ZOO,
riznych vystav nebo muzei pozitivné pfispivaji k rozvoji Zdkovské osobnosti.

Prithéh vzdélavdani a dosahovdni klicovych kompetenci md standardni iiroveii. Skolni
druZina rozviji osobnost Zdki, jejich zajmy a schopnosti, vyraznym pozitivem jsou
mezilidské vitahy a privétiva atmosféra.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Pro vyhodnocovani vysledkli vzdélavani management vyuziva vlastni nastroje (rozbory
ctvrtletnich pisemnych praci, hospita¢ni ¢innost apod.). Nezanedbavé ani externi evaluaci,
pro niz zvolil v loiiském roce komercéni testy SCIO (5. ro¢nik) a CERMAT (5. ro¢nik).
Pravidelné¢ se zaméfuje na cCesky jazyk, matematiku a obecné studijni predpoklady.
V ramci republikovych srovnavani Zzaci dosahuji primérnych vysledka. V letosnim
$kolnim roce ve 3. ro¢niku ziskali obdobné vysledky v republikovém testovani TETREV,
v ramci néhoZ probéhla evaluace znalosti z ceského jazyka, anglického jazyka, matematiky
a prvouky. V 5. ro¢niku se Zaci zapojili do logické olympiady organizované spolecnosti
SCIO. Usp&sny zak postoupil do celostatniho kola.

Nejlepsi zZaci v anglickém jazyce mohou vykonat mezindrodni zkousku organizovanou
BRITISH COUNSIL (Britskou radou). Vybiraji si ze tii urovni (STARTERS, MOVERS,
FLYERS). Dosazenim nejvyssiho stupné maji srovnatelné znalosti se Zaky 7. ro¢niku. Loni
10 z&kd z 3. az 5. ro¢niku. Pfiprava na jednotlivé zkousky probiha v rdmci mimoskolnich
aktivit.

Dlouhodobé vysokou tspésnost ma Skola pii prechodu zaki na viceletd gymnézia. V tomto
Skolnim roce bylo z 15 zaka 12 Gspésnych.

Vysledky Zakii a jejich uspéchy vyplyvaji z promyslenych vzdélavacich strategii na
zakladé respektovani osobnostnich predpokladii a odpovidaji profilaci Skoly.
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Zavérecné hodnoceni:
Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol a $kolskych
zarizeni. Vychazi ze zdsady rovného piistupu kaZdého Zika ke vzdélani, kterou
dusledné aplikuje. Zohlediiuje vidélavaci potieby Zdkii, nadstandardné zajist’uje
Jjejich bezpecnost.
Skolni vzdéldvaci programy pro zikladni Skolu i Skolni druZinu jsou velmi dobie
zpracované dokumenty v souladu se zdasadami a cili Skolského zdkona a
s ramcovym vzdélavacim programem. Kvalitativni zmény v pojeti vzdélavani jsou
cilené nastavené, dusledné vychazeji z individudlnich potieb a moZnosti Zakii.
Piednosti SVP je vyuka anglického jazyka od 1. rocniku a zaméieni na
informacni technologie. Pro pritbéh vzdélavani jsou charakteristické standardni
postupy. Zatim se malo daii naplnit princip zpétné vazby a vidjemného
hodnoceni.
Skolni drufina piispivi k naplnéni volného Casu ki, k rozvoji a obohacovdni
Jjejich zajmii.
Persondlni, materidlni a psychosocidalni podminky si od minulé inspekce udriuji
vysokou kvalitu. Nadstandardni je vybaveni pro vidélavani ICT a vyuZiti
vypocetni techniky prFi vyuce. Zlepsila se prdace vedeni Skoly predevsim v oblasti
vnitini kontroly. Vyraznou prioritou se stala spoluprdce se zakonnymi zdstupci.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Ztizovaci listina ze dne 24. 10. 2002

2. Rozhodnuti MSMT o zapisu do 8kolského rejstitku ze dne 5. &ervna 2007

18.

19.
20.

¢j. 10 175/2007-21 s G¢innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti MSMT o zéapisu do $kolského rejstiiku ze dne 10. prosince 2008 &j. F-
MHMP 795393/2008 s ucinnosti od 1. 9. 2009

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykaz o zékladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Jmenovaci dekret feditele koly vydany SU Praha 7 ze dne 30. 12. 1994 s u&innosti
od 1. 1. 1995

Skolni matrika k terminu inspekce

Ttidni knihy pro Skolni rok 2008/2009

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005 - 2007

. Vlastni hodnoceni Skoly 2005/2006 a 2006/2007

. Skolni tad platny k 1. zati 2008

. Skolni vzdélavaci program TROJA a pro $kolni druzinu platny k 1. 9. 2007

. Koncepce skoly pro obdobi 2007-2010

. Rozvrh vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

. Minimalni preventivni program ve §kolnim roce 2008/2009

. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik 2008/2009

. Rozhodnuti o pfijimani zakt ke vzdélavani, odkladu Skolni dochazky, povoleni

individualniho vzdélavaciho planu

Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 k terminu
inspekce

Casovy plan hospitaci a kontrol 2008/2009

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl k terminu inspekce



21. Kniha trazi vedena od 1. 9. 2006

22. Zapisy z jednani Skolské rady od 7. ¢ervna 2006 k terminu inspekce

23. Vybér zékovskych praci a Zdkovskych knizek

24. Individuélni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
25. Dochazkovy sesit pro skolni rok 2008/2009

26. Piehledy vychovné-vzdelavaci prace od 1. 9. 2008

27. Zapisové listky do Skolni druZiny pro Skolni rok 2008/2009

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti
na adresu Ceskd Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
Pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tyka a v prisluSném
inspektordtu CSI.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Marie Poesova M. Poesova v.r.
PaedDr. Jana Kfest'anova J. Kfestanova v.r.
Mgr. Jana Pocova J. Pocova v.r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Praha,

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Alois Pacik Pacik v.r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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