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Inspekéni €innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.
Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabehu a vysledkli vzdélavani ve Stiedni primyslové
skole strojnické a Stiedni odborné $kole profesora Svejcara, Plzeii, Klatovska 109, (dale
»Skola®), podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (dale ,Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpist, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi
ajejich souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdé&ldvacimi programy podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika

V roce 2011 doslo ke slouceni dvou samostatnych subjektl (Stfedni primyslové Skoly
strojnické a Stiedni odborné $koly profesora Svejcara) v jeden subjekt. Nové vznikla
pravnickd osoba poskytuje stiedni vzdélavani ve 14 oborech vzdé€lani technického
a humanitniho zaméfeni. VSechny obory jsou vyucovany v souladu se zapisem
do skolského rejsttiku, ve kterém je uveden nejvyssi povoleny pocet zaki 2624. Ke dni
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inspekce se ve 43 tiidach vzdélavalo 1082 Zzakl, z toho 36 podle individualnich
vzdélavacich plana. Budova Skoly je v majetku Plzenského kraje.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel §koly spliiuje pozadavky dané zdkonem pro vykon funkce, do které byl na zakladé
konkurzniho tizeni znovu jmenovan v roce 2014, a fadn€ vykondva povinnosti vyplyvajici
ze Skolského zakona.

Zakladni normou Skoly upravujici jeji organizacni strukturu je organizacni fad. Jeho
prilohou jsou vnitini smérnice, které vyCerpavajicim zplisobem postihuji vSechny oblasti
Skoly. Organizacni struktura Skoly je ucelnd, kompetence vSech zaméstnancii jsou jasné
stanovené. Reditel tzce spolupracuje se svymi dvéma zastupkynémi, na které delegoval
cast kontrolnich kompetenci. Vzhledem k velkému poctu pedagogickych pracovnik (100)
se jevi jako zadouci rozsifeni téchto kompetenci i na vedouci predmétovych komisi.
Vétsina pocetného pedagogického sboru spliuje pozadovanou kvalifikaci. Vzhledem
k vékovému priiméru soucasnych ucitelt odborného vycviku, ktefi jsou odborniky z praxe,
se moznost jejich nahraditelnosti jevi jako rizikova. Vedeni Skoly podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikil, pro vybér vzdélavacich akci jsou stanovena jasna
pravidla vychazejici z potieb Skoly. Zakladnim parametrem je zejména doplnéni si
chybéjici kvalifikace. V letoSnim Skolnim roce je dale upfednostiiovdno vzdélavani
v oblasti informacni a jazykové gramotnosti, bezpeCnosti priace apéfe o Zzaky
se specialnimi vzdélavacimi potifebami.

Materidlni a technické vybaveni Skoly a dilen je vramci redlnych moZnosti cilené
zlepSovano prevazné za pomoci finan¢nich prostfedkil z rozvojovych programi. Vyraznym
pozitivem je vybaveni a zdzemi dilen ptedevs§im strojirenskych obord. K napliovani cilii
Skoly a SirSimu uplatnéni absolventl na trhu prace také vyrazné ptispiva dobie vybavena
a odborné personalné zajisténd svarecska skola (véetné svareni plastll) a Siroka spoluprace
se socidlnimi partnery z oboru. Pro spole¢na jednani pocetného pedagogického sboru
a konani rtiznych spoleCenskych a kulturnich akci Skoly byla uvedena do provozu nova
moderni aula. Skolu podporuje také Magistrat mésta Plzng, jehoz uéelovy finanéni dar byl
vénovan na projekt Technik.

Poradenské sluzby Skoly zajistuji dva kvalifikovani vychovni poradci a Skolni metodicka
prevence. Jejich Cinnost se vzidjemné prolind. Preventivni strategie Skoly vychazeji
zanalyzy aktudlniho prostfedi Skoly (vyhodnocovani socidlnich, zdravotnich
a bezpecnostnich rizik). Preventivni ochranné kompetence Zaka jsou smysluplné vytvafeny
nejen konkrétnimi informacemi, ucasti v preventivnich programech a projektech,
ale zejména osvojovanim si pozitivniho socidlniho chovani. S cilem vybudovani zékladii
zdravého kolektivu v noveé nastupujicich tiidach jsou potadany adaptacni kurzy. Pravidelné
je rovnéz provadéna diagnostika rizik mozného vyskytu projevii nezadouciho chovani zakt
jiz v prvnich ro¢nicich. Preventivni plsobeni je zaloZzeno na soucinnosti vSech uciteld,
zejména tfidnich. Pro vSechny pedagogy jsou k dispozici kvalitné zpracované spravné
postupy a pravidla pfi feSeni konkrétnich problémovych situaci. Kariérové poradenstvi
vychovnych poradci v sobé zahrnuje fadu informacnich, motivacnich i vzdélavacich
ginnosti. Zaci jsou seznamovéni s moznostmi daliitho studia nebo profesniho uplatnéni
v praxi. Vramci poradenstvi jsou monitorovani Zzaci se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a peclivé zpracovavana souvisejici dokumentace. Vychovni poradci
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ve spolupraci s metodickou prevence poskytuji rovnéz poradenskou a konzulta¢ni podporu
zaktim a rodi¢im pfi feSeni vyukovych a vychovnych problémii. Aktivné spolupracuji se
Skolskymi poradenskymi zatfizenimi a s dal§imi institucemi a odborniky ve prospéch feSeni
individualnich potieb zakd. Skolni poradenstvi $koly u¢inné pfispiva k vytvoreni
bezpeéného prostiedi pro vzdélavani. Skola stanovenym zptsobem eviduje Grazy zaki.
Vede knihu urazi, ve které jsou uvedeny udaje pozadované vyhlaSkou. Vzhledem k poctu
zaku a specifikiim Skoly je tirazovost v poslednich tfech Skolnich letech nizka.

Personalni a materialni podminky Skoly dosahuji poZadovanou uroven. Aktualni
vysoky vékovy prumér uditeli odborného vycviku se jevi jako rizikovy z hlediska
budouciho personalniho zabezpeceni praktického vyucovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani 74kl probihd podle Skolnich vzdélavacich programt, které jsou v souladu
s ptislusSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy. Sledovana vyuka probihala zpravidla
v pratelské atmosfére, chovani zakl bylo pfirozené, pozadavky ze strany ucitelli byly jasné
formulované a byly pfiméfené moznostem zak.

Hospitované hodiny ¢eského jazyka a literatury mély celkov€é vyrovnanou standardni
uroven. Organiza¢ni formou prace byla frontalni vyuka dopliovana fizenym rozhovorem,
kterym ucitelé ziskdvali zpétnou vazbu o mife pochopeni uciva. Efektivni byla zejména
prace s textem, vyhledavani, tfidéni a aplikovani informaci, prezentace zaka pied tfidou
asepéti vyuky s praktickym Zivotem. Hodnoceni vykonl zakd bylo ve shodé
se stanovenymi pravidly, uciteli bylo vzdy zdivodnéno a vychdzelo ize vzijemného
hodnoceni, k sebehodnoceni Zaci vedeni nebyli. Znalosti a dovednosti zakiti odpovidaly
pozadované urovni.

Vyuka obcanské nauky a zemépisu se vyznacovala vhodné volenymi metodami a formami
prace, vyuzivanim mezipfedmétovych vztahtli a zatazovanim problémovych otazek. Vyklad
byl srozumitelny a pfiméfend naroény. Zaci méli dostate¢ny prostor pro formovani
vlastnich stanovisek, vyvozovani a diskuzi. Byli aktivni, vhodn€ motivovani a projevovali
dobré znalosti a dovednosti. PriibéZzné hodnoceni jejich prace mélo jasné stanovena
pravidla, jedenkrat bylo sledovano vzajemné hodnoceni zakd.

Struktura pievazné ¢asti sledovanych hodin anglického jazyka byla vyvazend, zatfazované
ucebni Cinnosti vzdy odpovidaly zvolenému vzdélavacimu cili. Ucitelé efektivné fidili
praci zakl, casto zaloZenou na poslechu a praci s textem. Poskytovali jim potfebnou
podporu a vytvarteli ptiznivou pracovni atmosféru. Vhodné stfidali rizné metody kontroly
porozuméni. Zaci dobfe zvladali zadavané ukoly, aktivné se zapojovali do uéebnich
¢innosti, uméli navzajem komunikovat. Jejich Gstni vyjadfovani bylo rozvijeno zejména
formou rozhovort. Mira osvojeni pozadovanych jazykovych védomosti a dovednosti
odpovidala jejich vekové kategorii. K pozitivim rovnéz patfilo efektivni vyuziti
mezipfedmétovych vztahl a nazornost vyuky. Ucitelé pouzivali audio nahravky, vhodné
didakticky upravené materidly dopliujici probirana témata, k prezentaci nového uciva
v nékterych ptipadech i interaktivni tabuli. Vyuku vedli disledné v cizim jazyce, coZ mélo
pozitivni vliv na proces uceni zak.

Vyuka druhého ciziho jazyka (némeckého, ruského) byla vedena kvalifikovanymi
pedagogy s ptisluSnou ptedmétovou specializaci. Pokyny =zadavali v cizim jazyce
s piihlédnutim k jazykovym moZnostem zakid. Ve dvou ze tfi sledovanych hodin byli Zaci
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k praci pozitivné ucelné motivovani jak vhodné volenymi pracovnimi postupy
a aktivizujicimi metodami, tak pribéznym hodnocenim. Se zajmem plnili zadané ukoly
a prokazovali dobré znalosti. Tteti hospitovana hodina byla zalozena na peclivé ptiprave
vyuCujicich a na promysSleném ftazeni jednotlivych CcCinnosti. Nedostatkem bylo
upiednostiiovani gramatické slozky jazyka, rezervy byly v hodnoceni prace zaki. Jejich
znalosti byly vétSinou slabé. Ve vSech hodinach byla vhodné zatazena prace s poslechem.

V hodinach matematiky pifevladalo frontdlni vyu€ovani v astém spojeni se samostatnou
praci zaka, pfi niz byly pfevazné zadavany ukoly stejné néaroCnosti bez vyraznéjsi
diferenciace podle individualnich schopnosti. Zaci byli disledné vedeni k pouZivani
spravné odborné terminologie, do ¢innosti v hodinach se ptevazné aktivné zapojovali.
Prostfedky ICT byly k prezentaci uciva vyuZity v ¢asti sledovanych hodin, ucebnice
a nazorné pomucky pouze ojedinéle. Hodnoceni védomosti zaki klasifika¢nimi stupni bylo
vzdy zdivodnéné. V zavéru hodin pak (az na vyjimky) chybélo vyhodnoceni miry
dosaZeni stanovenych cilii, sebehodnoceni zaka a jejich vziajemné hodnoceni zafazeno
nebylo. Celkové dobrou odbornou trovni se vyznacovala také vyuka fyziky u technicky
zametenych obori vzdélani.

Ve sledované vyuce teoretickych odbornych pfedméti (Technologie a Strojirenska
technologie) pfevazovala rutinni prace vyucujicich bez promyslenéjSich cili a metod,
s minimdlnim nebo zaddnym vyuZzitim nazornych pomiicek a motivace. Mimo cviceni
z technologie pfevazovala malo zajimava a neefektivni ¢innost ucitele 1 zaki. V piipadé
opakovani uc¢iva vykazovali Zaci spiSe podprimérné znalosti.

Vyuka odborného vycviku a dilenskd cviceni byla vedena na vysoké odborné urovni,
s promyslenymi cili a dobrou organizaci prace. Dusledné¢ byla vénovéna pozornost
bezpeénosti prace a ochrané zdravi. Zaci ve vSech hospitovanych skupinach pracovali
se zdjmem a tomu také odpovidaly dil¢i vysledky v rozvijeni jejich znalosti a dovednosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzd€lavani jsou analyzovany a vyhodnocovdny vedenim Skoly, pfi jednénich
pedagogické rady a v pfedmétovych komisich. K pienosu informaci zdkonnym zastupciim
o prubéhu a vysledcich vzdélavani dochazi dalkovym ptistupem, prosttednictvim tfidnich
schiizek, v pfipadé potieby pfi individualnich jednanich. Hlavni pfi¢inou vyS$siho poctu
zakua, ktefi se potykaji se studijnimi netspéchy v prubéhu skolni dochéazky, je zejména
vysoka mira zameSkanych hodin. Pfedev§im z divodu neomluvené absence byla
v poslednich tfech Skolnich rocich 5az 6 % zak udé€lena snizend znamka z chovani,
pfiCemZ cca polovinu znich tvofili zaci ucebnich oborl ukoncovanych zavére¢nou
zkouskou a nastavbovych obort. Vedeni Skoly proto piijalo opatieni — ve Skolnim tadu
stanovilo podrobna pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani a dochazku do $koly a dba
na jejich disledné dodrZzovani. Ve §kolnim roce 2014/2015 provedlo jejich dalsi zptfisnéni.
Utinnost tohoto postupu bude nasledn& vyhodnocena. Dalsi p¥i¢inou neprospéchu je mala
vnitini motivovanost pfijimanych zaki ke studiu, ktera se projevuje zvySenych poctem
zak, kteti odchazeji ze Skoly v pribéhu ¢i zavéru prvniho ro¢niku studia.

Na zaklad¢ analyzy vysledkli maturitnich zkouSek v jednotlivych Skolnich letech pftijala
Skola opatfeni ke zlepSeni — v ucebnich planech byla navySena hodinova dotace
maturitnich pfedméti spolecné C€asti maturitni zkousky a zintenzivnila se prace
pfedmétovych komisi. Pozitivné se pfijata opatfeni odrazila zejména v Ceském jazyce
a v cizich jazycich. Polovinu neprospivajicich u maturitni zkousky tvofili ve Skolnim roce
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2013/2014 zaci, kteti byli netspésni z matematiky. Jednou z pfiin netspéSnosti je i to,
ze si matematiku jako maturitni pfedmét voli prospéchové slabs§i zaci v ni, a to
s odivodnénim, Ze na rozdil od ciziho jazyka, kde se skladaji tii dil¢i zkouSky, u maturitni
zkousky z matematiky absolvuji jeden didakticky test. Dobré jsou vysledky zavérecnych
zkousek zaki tfiletych oborti za uplynuly Skolni rok — zcelkového poctu 64 Zzaka
posledniho ro¢niku je ke dni inspekce Uspésné slozilo 61 zaka.

Skola provadi vyhodnocovani vysledkii vzdélavani a pfijima nasledna opatieni.
Zavéry

a) Zasadnimi pozitivy ve vySe hodnocenych oblastech jsou: zapojeni Skoly do projektt
a rozvojovych programt, které napoméhaji zlepSovani materialné-technického vybaveni
Skoly véetné zkvalitnéni zdzemi pro praktické ¢innosti zakil zejména strojirenskych
oborli, Sirokd spoluprice se socidlnimi partnery predevSim v oblasti odbornych
predméti a praktického vyuCovani. Vysokou urovenl vykazuje vyuka odborného
vycviku a praktickych cviceni.

b) Ve skole nebyly zjistény Zadné zdsadni a neodstranitelné nedostatky.

c) Rezervy pretrvavaji v efektivit¢ vyukovych postupli v teoretickych vyucovacich
predmétech, kde doslo pouze k Castecnému kvalitativnimu posunu v pouzivani metod
aktivizujicich zaky a systematickém vyuZzivani formativnich metod hodnoceni.

d) Ke zlepseni uvedeného stavu CSI doporucuje pienést kompetence v kontrolni
a hospitacni ¢innosti 1 na pfedsedy pfedmétovych komisi a posilit jejich roli
v metodickém vedeni pedagogti.

e) Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke slouceni dvou samostatnych subjektli naprosto
odliSného zaméteni. Z rozhovort s uciteli vyplynulo, Ze se podatilo ze dvou kolektiva
vytvofit jeden funkéni celek.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

l. Ztizovaci listina vydand na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva Plzeniského kraje dne
31. kvétna 2001, €. j.: 196, véetn¢é Dodatkt 1 - 12 ke zfizovaci listiné

2. Rozhodnuti ve véci zdpisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni s u¢innosti od 1. 7. 2011 vydané MSMT, ¢. j. 17 155/2011-25

3. Vykaz o stfedni Skole M 8a podle stavu k 30. 9. 2014, Vykaz o feditelstvi kol R
13-01 podle stavu k 30. 9. 2014

4. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Stfedni primyslové Skoly strojnické
a Stiedni odborn¢ Skoly profesora Svejcara, Plzed, Klatovska 109 vydane
hejtmanem Plzenského kraje dne 19. 5. 2014, €. j.: SMSpers./3/14

5. Kvalifikaéni studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni vydané v Plzni,
krajskym pracovistém NIDV, ¢islo osvédceni 10-06-14-51/15 ze dne 15. dubna
2011
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6. Vyro¢ni zpravy Stifedni primyslové Skoly strojnické a Stiedni odborné Skoly
profesora Svejcara, Plzen, za Skolni roky 2011/12, 2012/13 a 2013/2014

7. Skolni vzdé&lavaci programy oborti vzdélani Sttedni primyslové §koly strojnické a
Stiedni odborné Skoly profesora Svejcara, Plzen

8. Skolni #ad vydany 22. 8. 2014

9. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 10. 10. 2014

10.  Rozvrh vyu€ovacich hodin tfid a uciteli pro Skolni rok 2014/2015
1. Ttidni knihy platné ve Skolnim roce 2014/2015

12.  Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2014/2015 a Plan prace Skolniho
metodika prevence 2014/2015

13.  Zprava o cCinnosti v oblasti vychovného poradenstvi ve Skolnim roce 2013/2014,
Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2014/2015

14.  Plan EVVO pro skolni rok 2014/2015
15.  Plan prace na skolni rok 2014/2015, vydany 27. 8. 2014
16.  Kniha trazi vedena od skolniho roku 2011/ 2012 k datu inspekce

17.  Koncepce rozvoje Stredni priimyslové Skoly strojnické a Stfedni odborné Skoly
profesora Svejcara, Plzen, Klatovska 109

18.  Plan dalsiho vzdélavani 2014/2015 a Dlouhodoby plan DVPP
19.  Pléan hospitaci 2014/2015, Zpravy o hospitacni ¢innosti ve $kolnim roce 2013/2014
20.  Zapisy ze schiizi predmétovych komisi

21.  Skolni matrika v listinné a elektronické podobé

22.  Zapisy z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2013/2014

23.  Prikaz feditele $koly 2014/2015 — 1 (vydan pro zvySeni bezpecnosti)
24.  Zprava o hospodateni za rok 2013

25.  Inspekéni zprava Cj.:CSIP-39/11-P ze dne 18. 2. 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e- podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Radomira Vosejpkova, Skolni inspektorka Mgr. Radomira Vosejpkova, v. r.

Ing. Ivana Ed6llésova, kontrolni pracovnice Ing. Ivana Eollosova, v. r.

Ing. Pavel Honzik, skolni inspektor Ing. Pavel Honzik, v. r.

Mgr. Stanislava Majerova, Skolni inspektorka Mgr. Stanislava Majerova, v. r.
Mgr. Darina Motlikova, Skolni inspektorka Mgr. Darina Motlikova, v. r.
Mgr. Karel Novacek, skolni inspektor Mgr. Karel Novacek, v. r.
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Cj.. CSIP-910/14-P

Plzerisky inspektorat

Ing. Mgr. Ivan Vesely, odbornik Ing. Mgr. Ivan Vesely, v. r.
na odborné vzdélavani

V Plzni 14. listopadu 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Rostislav Student, feditel $koly Ing. Rostislav Student, v. r.

V Plzni dne 4. 12. 2014





