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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek, prib&hu a
vysledkli vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
rdmcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentli s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Popis Skoly a §kolni druziny

Ztizovatelem Zakladni Skoly Hostoun, okres Domazlice je Mé&sto Hostoun, Dobrohostova
110, 345 25 Hostoui. Skola se nachazi v piihrani¢ni pomémé izolované oblasti. Hlavnim
problémem Skoly je tak persondlni zabezpeceni vyuky, a to i ptesto, ze feditelka Skoly vyviji
nemal¢ usili se ziskdvanim odborné kvalifikovanych ucitelti. Z 13 pedagogickych pracovniki
4 nesplituji podminku odborné kvalifikace.

Zakladni skola s 13 u¢ebnami je pln¢ organizovand s jednou tfidou v kazdém ro¢niku. Pocet
zakl v poslednich letech klesal od roku 2004 ze 156 na 144, 134 ke 128 v letosnim $kolnim
roce s piedpokladem naristu podtu zaki v prvni tiidé v nasledujicim §kolnim roce. Zakiim se
specidlnimi vzdélavacimi potifebami je vénovana péce na zaklad€ individualniho vzdélavaciho
planu. Skolni druZina umisténa v piizemi $kolni budovy se samostatnym vchodem napliiuje
jedno oddéleni na maximalni pocet zZakli. Mimo dobu vyucovéani se mohou Zici zapojit do
prace v nékterém z 11 zajmovych krouzkil. Skolni jidelna s kapacitou 300 obédti ma ustaleny
pocet kolem 130 vlastnich stravnik® a v rdmci doplitkové ¢innosti cca 50 cizich stravnik. Od



$kolniho roku 2007/2008 jsou realizovany Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani
(dale jen SVP ZV) a Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani.

Ztizovatel je vstiicny k poZzadavklim a potfebam Skoly, poskytuje financni prostfedky na kryti
provoznich nakladd, oprav, postupnych rekonstrukei (napt. hygienické zatizeni pro Zéky,
kuchyné, osvétleni) véetné oploceni viceucelového htiste, které bylo vybudovano v roce 2007
za pomoci statni dotace. Z prostfedkli zfizovatele je také obnovovan Skolni nébytek,
dopliovany pomtcky a sportovni nacini, pfispivano je na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, mimoskolni akce aj.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly a Skolni druZiny

Skola hospodaii s finanénimi prosttedky piidélenymi ze statniho rozpoétu (prostiednictvim
Krajského ufadu Plzeniského kraje) a z pfispévku zfizovatele. Dotace od zfizovatele pokryva
Skolou narokované naklady na provoz. Management Skoly se aktivné podili na zvySeni dotaci.
V roce 2006 skola ziskala dvé neinvesti¢ni ucelové dotace ze statniho rozpoctu. Na Projekt
,2Hodina“ - finan¢ni ¢astku ve vysi 10 960,-- K¢&, kterou pouzila na kryti mzdovych naklada
v souvislosti s navySenim poctu oducenych hodin v VII. tfid€. Dale byly skole v roce 2006
pfidéleny financni prosttedky na ,,Statni informacni politiku ve vzdélavani“ ve vysi
15 000,-- K¢ a vroce 2007 ve vysi 4500,-- K& Obé dotace Skola obdrzela vramci
Rozvojového programu ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni
informacni politiky ve vzdélavani* a pouzila je na nakup elektronickych vyukovych materiala
a nastrojii vzdélavaciho programového vybaveni a informacnich zdroji. V roce 2008 byla
Skole stanovena uprava zavaznych ukazateli rozpisu rozpoctu financnich prostiedka
poskytnutych na Rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek platu a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace* ve vysi 40 000,-- K¢.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly naristé, v roce 2006 €inil
76 %, v roce 2007 80 % a v roce 2008 se predpoklada 85 %.

Meziro¢ni ukazatel vyvoje celkovych neinvesticnich vydaji v roce 2007 oproti roku 2006
vykazuje 3% narist, z toho ze statniho rozpoctu 8% nartst.

Piimé naklady na vzdélavani byly za rok 2006, 2007 a do 30. 9. 2008 hrazeny ve vysi 100 %
ze statniho rozpoctu. Cerpani finan¢nich prostfedkli na ostatni osobni naklady (dohody
uzaviené mimo pracovni ¢innost) vykazuje Skola v nulové vysi.

Na ostatnich neinvesti¢nich vydajich Skoly (pomitcky, ucebnice, Skolni potieby, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki, cestovné atd.) se statni rozpocet podilel v roce 2006
48 %, v roce 2007 53 % a 61 % do 30. 9. 2008.

Skola pouziva finanéni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoétu v souladu s Gidelem, na ktery
byly poskytnuty. K motivaci zaméstnancii pfispiva zajiSténim a thradou vécnych néklad
zavodniho stravovani. Z provoznich prostiedki Skola hradi ¢ast ndkladii na u¢ebnice a ucebni
pomiicky a cestovné. Ztizovatel zajistuje dal$i materialni podminky Skoly — hradi materidlni
naklady na material a energie, opravu, udrzbu, sluzby, odepisovani majetku a vytvareni zdroja
pro obnovu a rozvoj.

Skola ma dostatek materialnich a finan¢nich zdroju pro realizaci vzdélavani.



Hodnoceni $koly a Skolni druziny

Zakladni Skola

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pFijiméani zakt obvyklym zptisobem
v mist¢ Skoly (Ufedni deska obce) a také prostfednictvim internetovych stranek ziizovatele.
Pii pfijimani zakt ke vzdé€lavani jsou dodrzovany pfisluSné pravni piedpisy, zadny ze
zajemcl o vzdélavani neni vyloucen a nebyla mu kracena jeho prava a také nebyly zjistény
naznaky diskriminace.

V SVP ZV jsou konkretizovany specialni potfeby vzdélavani pro zaky se zdravotnim
znevyhodnénim. Tyto Zéky Skola vykazuje, jsou pro né zpracovany individudlni vzdélavaci
plany. Se zaky se zdravotnim postizenim a socidlnim znevyhodnénim je Skola pfipravena
pracovat v piipad¢ potieby. PiestoZze mimotadné nadani Z4ci nejsou Skolou vykazovani, je jim
vénovéana individudlni péde véetnd pomoci v piipravé ke studiu. Zakim a zikonnym
zastupcim je poskytovana poradenska pomoc v zdlezitostech tykajicich se vzdélavani.
Zpracovana koncepce vychovného poradenstvi je pravidelné vyhodnocovana, Cinnost a
vysledky jsou uvadény ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly.

SVP ZV je zpracovan podle zasad ramcového vzdélavaciho programu, zohlediiuje vnéjsi
prostiedi, redlné podminky a moznosti Skoly. Stanovené pozadavky jsou naplnény s vyjimkou
nevyjasnéného zafazovani volitelnych predméti a neuplnych pozndmek k uc¢ebnimu planu.
Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida zatazeni do Skolského rejstiiku.

Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce a jmenovana byla na zikladé
konkurzniho fizeni. Plni povinnosti vyplyvajici zjeji funkce, vedeny jsou zasadni
pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdelavaci ¢innosti maji vSechny nélezitosti
vyplyvajici z ustanoveni Skolského zakona. Pribézné vyhodnocuje a koriguje stanovené
koncepcni zadméry na zaklad¢ vlastniho hodnoceni Skoly a provadéné kontrolni ¢innosti a na
zakladé aktualnich podminek. Vlastni hodnoceni Skoly je pfiméfené kritické a je v souladu se
zjiSténimi v pribehu inspekeni Cinnosti. Ptijatd opatieni jsou realizovana. Pedagogicka rada je
vyuzivana jako poradni organ. Koncepéné jsou vyuzivany i grantové smlouvy pro doplnéni
vzdélavaci nabidky, pfekondvani a odbouravani zazitych predsudkii, vedeni ke spolupraci atd.

Persondlni podminky, kdy se nedaii dlouhodobé stabilizovat pedagogicky sbor, jsou
feditelkou Skoly vyhodnoceny jako vyrazné riziko. Pribézn€ jsou hleddna a realizovana
opatfeni k jejich minimalizaci, nedafi se vSak piekonat zejména demografické podminky
Skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil je planované, systematické, se zaméfenim na
profesni riist pedagogickych pracovnikd. I pfes obtizné zajiStovani chodu skoly vzhledem
k poc¢tu pracovnikl je umoziovano a podporovano jak ze strany Skoly tak zfizovatele, a to i
v pfipad¢ odivodnéného individudlniho zdjmu. Mezi priority je zafazeno dal$i vzdélavani
k vyuce cizich jazykl a vyuZivani informac¢nich technologii. Pro nestabilitu pedagogického
sboru (kazdoro¢ni obména) se vSak nedafi naplnit dlouhodobé zdméry. V dokumentech Skoly
je zpracovan zpisob podpory zacinajicim pedagogim. VyuZivani financnich prostfedkl
poskytnutych na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikil ze statniho rozpoctu i z rozpoctu
ztizovatele je hospodarné, ale s ohledem na pomérné vysokou fluktuaci pro skolu ¢asto malo
efektivni.

Skola vyhodnocuje zdravotni a bezpe&nostni rizika véetng Sikany a piijima opatieni k jejich
minimalizaci. Minimalni preventivni program je zpracovan. Organizace chodu Skoly



zohlednuje zdravy vyvoj zakil, pozornost je vénovana piedchdzeni Skolnich trazi. Pocet
urazl zaku je trvale nizky.

Vyuzitelnost relativniho dostatku materidlnich a finanénich zdroji pro realizaci SVP ZV je
limitovana pfedevsim personalnimi podminkami.

Organizace vzdélavani a podty Zakd jsou v souladu s pravnimi piedpisy. Skola nesplituje
minimalni primérny pocet zakl na tfidu, ztfizovatel udélil pro letosni Skolni rok vyjimku.
Ugebni plany a skladba hodin jsou vsouladu se SVP ZV a personalnimi podminkami.
Vzdélavani probiha ve vhodném prostiedi, které je postupné a planovité obnovovano.

Niz$i pocty zakl v jednotlivych tfidach vytvaii moznosti pro piipadny individudlni ptistup a
diferencované cCinnosti, disledngj$i vyuzivani této moZznosti a také zarazovani pestiejSich
metod a forem prace negativné ovlivituje ¢asto se ménici pedagogicky sbor a jeho skladba.
Skola se neprofiluje ve SVP ZV, ale nabizi mnozstvi nadstandardnich $kolnich aktivit
rozvijejicich osobnost Zdka a pestrou mimoskolni zdjmovou ¢innost. Do téchto Cinnosti se
zaci aktivn€ zapojuji. Velky vyznam pro Zadky maji tyto aktivity i ke zmirfiovani souc¢asného
trendu vzristajici hrubosti, vulgarity, netcty, nezodpovédnosti a zhorSujici se komunikace.
Projevy zakli byly béhem inspekéni ¢innosti kultivované a odpovidaly jejich vékové a
rozumové urovni a stupni vzdélani.

Pravidla pro hodnoceni vysledkd Zakli jsou stanovena a dodrzovana, veetné piipadnych
odliSnych moZnosti pro zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami. Hodnoceni vytvari
zpétnou vazbu pro zdka 1 pedagoga k posouzeni vysledkli Skolni prace. K zajisténi
objektivnosti hodnoceni a srovnani vysledkl s ostatnimi Skolami se pravidelné vyuZivaji
komer¢ni testy.

Prikladna je spoluprace Skoly se zfizovatelem, na dobré trovni je spoluprace se skolskou
radou. Informaéni systém a spoluprace je zamétena na zékonné zastupce zaki, organizovany
jsou akce urcené jak zakim a rodic¢iim, tak i Siroké vefejnosti a dalSim partnertim Skoly.

Vzdélavani se zaméfuje na zvySovani funkéni gramotnosti zak prostfednictvim uprav
vzdélavaciho obsahu (SVP ZV) a dal§imi §kolnimi a mimoskolnimi aktivitami. Vzhledem ke
kratké dobé zavedeni reformy vzdélavani se zvySovani gramotnosti zakd v jednotlivych
vzdélavacich oblastech objevuje spiSe sporadicky a spiSe u jednotlivych zadkl. Pro podporu
jazykového vzdé€lani je realizovan projekt na vyuziti grantové smlouvy ,,Akce vné evropskych
spolecenstvi®. Planovanému rozvoji informaéni gramotnosti nepfispiva jiZ zmiflovana
persondlni situace, kdy v soucasné dobé chybi pedagogicky pracovnik s ptfislusSnym odbornym
zaméfenim. Ze stejného divodu doslo i ke stagnaci rozvoje informacnich technologii ve
Skole.

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani 7akti a na jejich zakladé pfijima
odpovidajici opatieni. Kazdoro¢né jsou Zaci pfijati na viceletd gymnazia, téméf polovina je
pfijata ke stfednimu vzdélavani s maturitou. Zaci 8koly jsou Gisp&$ni i v okresnich soutéZich a
olympiadach.

Zikladni Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zakonnymi normami, pro realizaci
vzdélavacich programii ma vytvoreny materialni podminky. VyuZivinim vhodnych
metod a forem price je postupné realizovana reforma vzdélavani. Rizikem je, Ze se
dlouhodobé nedari stabilizovat pedagogicky sbor ziskanim novych kvalitnich
pedagogickych pracovnikii.



Skolni druzina

Zaci jsou do 8kolni druziny pfijiméni na zakladé piihlasky podané zakonnymi zastupci, o
pfijeti rozhoduje fteditelka Skoly. Jedinym omezujicim hlediskem pro pfiijeti je naplnéna
kapacita oddéleni. Zajmové vzdélavani ve Skolni druZiné je poskytovdno za Uplatu ve vysi
stanovené feditelkou Skoly, zdkonni zastupci jsou informovani prostfednictvim Vnitiniho fadu
Skolni druziny.

Informace o vypracovani a zpfistupnéni SVP pro zajmové vzdélavani je zvefejnéna na chodbé
Skoly. Pozadavky zakona SVP splituje pouze &asteénd. Neuplné jsou ,konkrétni cile
vzdélavani, chybi podminky pfijimani, formy a obsah vzdélavani a podminky bezpecnosti
prace a ochrany zdravi®.

Vychovatelka spliiuje podminky odborné kvalifikace, v ramci dal§iho vzdélavani se zamétuje
na ¢innosti Skolni druZiny. Jednotlivé €innosti ve spolupraci s tfidnimi uciteli navazuji na
vychovné vzdélavaci cile SVP ZV. Cinnost kolni druZiny je zpracovana v plinu $kolni
druziny pro pfislusny Skolni rok. Do sledovanych nabizenych aktivit se Zaci zapojovali,
komunikovali na Grovni odpovidajici jejich v€ku. Prezentované krédo ,,chceme, aby prostor
Skolni druziny byl ptfijemny, vedeme zaky k tvofivosti a rozvijime jejich estetické vnimani*
bylo napliiovano pouze ¢astecné.

Zatizeni i vybaveni Skolni druziny je znacné opotitebovano, dle vyjadieni feditelky je na pfisti
Skolni rok planovana celkovd obnova. Pro jednotlivé aktivity jsou vyuzivany i prostory
ucebny hudebni vychovy, kuchyiky, télocvicny a noveé zrekonstruované skolni hiiste.
Bezpecnému prostiedi pro zadky odporuje organizace ukladani Skolnich tasek pfed umyvadla
ve vstupu do mistnosti, kdy hrozi zvySené riziko mozného trazu.

Skolni druZina vyZaduje zmény ve vybaveni, zafizeni a organizaci ukladani osobnich
véci Zakl. Aktivity Zaka druZziny spliuji poZadavky pedagogiky volného ¢asu.

Celkové hodnoceni §koly a Skolni druziny

Cinnost $koly a $kolniho zatizeni (3kolni druziny) je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Rovny pfistup ke vzdélavani je dodrZzovan. Finanéni
prostiedky poskytované ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany ucelné. Bezpecné prosttedi pro
74ky je az na vyjimku (viz $kolni druZina) zaji§fovano. Skolni vzdélavaci programy pro
zakladni a pro zjmove vzdélavani jsou vypracovany podle zasad a cild platneho Skolského
zdkona a Ramcového vzdélavaciho programu. Casteény nesoulad SVP ZV je zpiisoben
nevyjasnénym zatazenim volitelnych pfedmétl a nelplnych pozndmek k u¢ebnimu planu.
SVP pro zajmové vzdélavani obsahuje vice nedostatkil. Tyto skuteGnosti viak neovliviiuji
negativné kvalitu zapocaté reformy vzdélavani, vytvareny jsou predpoklady pro vSestranny
rozvoj zaka.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina vydana Obci Hostouti dne 1. 10. 2002 pod €. j. 1081/02

2. Rozhodnuti ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol
a Skolskych zafizeni vydané MSMT dne 27. 6. 2007 pod ¢&. j. 8807/2007-21 s G¢innosti
od 1. 9. 2007 pro Zakladni skolu Hostoun, okres Domazlice, ptispévkovou organizaci

3. Potvrzeni ve funkci feditelky ze dne 2. 1. 2003 pod €. j. 1/03

4. Osvédceni pro feditelku skoly FS 1/20/14/2005 o absolvovani Funkéniho studia
vedoucich pracovnikt $kol a Skolskych zatizeni I
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43.

44,

45.

46.

. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani

. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani

. Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008

. Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008

. Vykaz o skolni druzin€¢ Z 2-01 podle stavu k 30. 10. 2008

. Udg¢leni vyjimky z poctu zak ¢. j. RM/U-27-08-09-09 ze dne 13. 10. 2008
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Vyro¢ni zprava Skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Autoevaluace Zékladni Skoly Hostouil v obdobi od 1. 9. 2007 —31. 8. 2008

Koncepce skoly obdobi 2007 — 2012

Roc¢ni plan Skoly na skolni rok 2008/2009

Plan kontrol a hospitaci pro Skolni rok 2008/2009

Zaznamy teditelky Skoly z kontrolni ¢innosti

Plan dalsiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikd na Skolni rok 2008/2009

Dalsi vzdélavani pedagogt - Skolni rok 2007/2008 - realizované akce

Informacni systém Skoly

Rozvrh hodin - §kolni rok 2008/2009

Organizac¢ni 1ad Skoly

Skolni tad

Vnitini fad Skolni druziny s platnosti od 1. 9. 2006

Zakovsky kolni ¥ad z 1. 9. 2005

Ttidni knihy tfid IL., IV., VI, IX.

Piehled vychovné vzdélavaci prace pro skolni rok 2008/2009

Ptihlasky do Skolni druzZiny pro $kolni rok 2008/2009

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka z 1. 9. 2005

Péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a o Zdky nadané

Aktivity podporujici jazykové vzdélavani

ICT plan Skoly

Plan EVVO pro Zakladni Skolu v Hostouni

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2008/2009

Ptehled odborné kvalifikace ucitelti

Zapisy z jednani Skolské rady od 13. 6. 2006

Zaznam z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2005/2006

Kniha trazii od 17. 10. 2002

Zaznamy o Urazu za Skolni rok 2008/2009

Rozhodnuti rok 2006, 2007, 2008

Projekty

Granty

Zavazné ukazatele a rozpis rozpo€tu ptimych vydaji ve skolstvi na rok 2006 — Giprava ze
dne 22. 11. 2006

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydaji ve skolstvi na rok 2007 — Giprava ze
dne 27. 9. 2007

Zavazné ukazatele — tcelové prostiedky na Rozvojovy program ,,Program na podporu
pokryti konektivity §kol v ramci Statni informaéni politiky ve vzdélavani v roce 2007

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydaji ve Skolstvi na rok 2008 — tiprava ze
dne 15. 10. 2008

Uprava zavaznych ukazatelii rozpisu rozpoétu finanénich prostiedkii poskytnutych na
rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®,
vydal Krajsky Gfad Plzenského kraje ze dne 15. 10. 2008



47. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych organizacim vykonavajicim cinnost kol a
Skolskych zafizeni - Pfiloha ¢. 1 a) ze dne 21. 1. 2007

48. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych organizacim vykonavajicim cinnost kol a
Skolskych zafizeni, Cast B: Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpoctu Evropské unie - Pfiloha €. 1 b) ze dne 21. 1. 2007

49. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych organizacim vykondvajicim cinnost kol a
Skolskych zafizeni - Pfiloha €. 1 a) ze dne 16. 1. 2008

50. Tiskova sestava ,,Rozvaha“ sestavena ke dni 31. 12. 2006 ze dne 21. 3. 2007

51. Tiskova sestava ,,Rozvaha‘ sestavena ke dni 31. 12. 2007 ze dne 10. 3. 2008

52. Tiskova sestava ,,Hospodaisky vysledek® za 1. — 12. 2006 ze dne 31. 1. 2007

53. Tiskova sestava ,,Hospodarsky vysledek* za 1. — 12. 2007 ze dne 28. 1. 2008

54. Tiskova sestava ,,Hospodarsky vysledek* za 1. — 12. 2007 ze dne 15. 10. 2008

55. Tiskova sestava ,,Vykaz zisku a ztraty* sestaveny ke dni 31. 12. 2006 ze dne 21. 3. 2007

56. Tiskova sestava ,,Vykaz zisku a ztraty* sestaveny ke dni 31. 12. 2007 ze dne 10. 3. 2008

57. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich Skol (MSMT) P 1-04 za 1.
az 4. ¢tvrtleti roku 2006 ze dne 15. 1. 2007

58. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich Skol (MSMT) P 1-04 za 1.
az 4. ¢tvrtleti roku 2007 ze dne 14. 1. 2008

59. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich Skol (MSMT) P 1-04 za 1.
az 3. ¢tvrtleti roku 2008 ze dne 9. 10. 2008.

60.

61.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zafizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Cdstkova 78, 326 00
Plzeri.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 3 tydnii poZaduje zaslani ozndameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii ve Skolnich vzdélavacich programech a v organizaci chodu $kolni druZiny.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ing. Ivan Vesely Ing. Ivan Vesely v. 1.
PaedDr. Véra Abelova Véra Abelova v. r.
Mgr. Jarmila Mrazkova Jarmila Mréazkova v. r.
Bc. Helena Pojarova Pojarova v. r.

V Plzni dnel3. listopadu 2008

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Nadézda Rauchova



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.






