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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola s pravni subjektivitou (hospodaii jako pfispévkova organizace), umisténa
v centru mésta, je jednou z péti uplnych zakladnich Skol na izemi Krnova. Vyuka 656 zaka
probiha ve 25 tfidach, a to ve 13 prvniho a 12 druhého stupné.

Orientacni inspekce byla zaméfena na prubch a vysledky vzdélavani ve vybranych skupinach
pfedmétl v souvislosti s podminkami vzdélavani a na efektivnost vyuZivani prostfedkl
pfidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k Gcelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim
dokumentiim.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Ve vsech ttidach prvniho az tfetiho ro¢niku a tfidach B a C Sestého az devatého rocniku
probihd vyuka dle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2 s platnosti od 1. zafi
1996, v némz jsou zapracovany Upravy a dopliiky ¢j. 25 018/98-22 s platnosti od 1. zafi 1998,
v A tfidach Sestého az devatého ro¢niku podle téhoz vzdélavaciho programu s u¢ebnim planem
pro tiidy srozSifenym vyucovanim télesné vychovy ¢j. 29 738/96-22-50, ve vsech tiidach
ctvrtého a patého rocniku podle vzdélavaciho programu Obecna skola ¢j. 12 035/97-20.
Deklarované vzdélavaci programy jsou schvaleny MSMT CR.

V pribéhu orientacni inspekce byly provedeny hospitace na obou stupnich Skoly ve skupiné
jazykt, skupiné ptirodovédnych pfedméth a ve skupiné vychov. Kvalita vyuky byla hodnocena
z hlediska planovani, podminek, organizace, forem a metod vyuky, motivace, hodnoceni,
interakce a komunikace.

Skupina jazyku

Sledovand skupina pfedmétii byla hodnocena na zékladé¢ hospitaci v pfedmétech cesky,
anglicky a némecky jazyk. Kontrolou rozvrhu hodin a z4pist v tfidnich knihach bylo zjiSténo,
ze tydenni cCasovd dotace vyjmenovanych predméti odpovidd minimalnim dotacim
deklarovanych ucebnich plani. Casové dotace specifickych slozek &eského jazyka jsou
vyucujicimi prvniho stupné vhodné voleny dle potieby, na druhém stupni je jazykové
vyucovani dotovano vétSinou dvéma hodinami, literarni vychova a sloh jednou hodinou tydné.

V ramci dlouhodobé piipravy maji jednotlivi vyucujici zpracované individualni casové
tematické plany, fazeni tematickych celkl je vétSinou podiizeno struktufe ucebnic. Od nich se
odviji 1 bezprosttedni piiprava na vyuku. Ackoli jsou plany dle zépisi z jednani konzultovany
v metodickém sdruZeni 1. stupné i pfislusnych pfedmétovych komisich, nezajistuji kontinuitu
vyuky sledovanych predmétl mezi patym a Sestym roCnikem, kdy dochdzi ke zméné
vyukového programu. Mezi ostatnimi ro¢niky je ndvaznost zajiSténa, stanovené vyukové cile
vétsinou odpovidaji standardu vzdélavani a aktualnimu slozeni tiid, obsahova duplicita zde
nebyla zjisténa. Ne&které zapisy v tfidnich knihdch dokumentujici rozloZeni uciva
do jednotlivych vyu€ovacich hodin nemaji pozadovanou vypovidaci hodnotu, vyucujici casto
zaménuji probirané jevy s prostiedky k dosazeni stanovenych cila.

VSichni vyucujici jsou fadné informovani o Zacich se specifickymi poruchami uceni.

Vyuka jazykil je zajisténa nasledovné: Cesky jazyk vyucuji ve vsech t¥idach prvniho az
devatého rocniku pedagogové s pozadovanou odbornou a pedagogickou zpusobilosti,
némecky jazyk ve ctvrtém az devatém rocniku tfi ucitelky, znichZz jedna ma pouze
pedagogickou zplsobilost, jedna ukoncené bakalarské studium pro sledovany predmét
v zékladni Skole ajedna vyucuje bez pozadovaného vzdélani, Anglicky jazyk vyucuji ve
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ctvrtém az devatém ro¢niku Ctyfi vyucujici, z nichZ dvé jsou odborné a pedagogicky zpiisobilé
a dvé bez pozadovaného vzdélani. Tyto zjisténé skuteCnosti vSak nemaji zdsadni negativni
dopad na kvalitu vyuky.

VSechny hospitované hodiny sledované skupiny piedmétii probihaly v b&znych tfidach,
odborné ucebny nejsou ziizeny. Zvlasté citelnd je absence jazykovych uceben, coZ snizuje
ucelné vyuziti didaktickych pomiicek Ttidy jsou vybaveny opotifebovanym Skolnim nabytkem,
hygienickym zdzemim, v niZ§ich ttidach prvniho stupné i relaxacnimi koutky. U¢ebny 1. stupné
jsou podnétné, vyzdoba vychazi pfedevsim z vlastnich vytvarnych praci zakt. K dispozici jsou
zde 1 starsi tabelarni pomicky, magnetické tabule, poptipadé pifirucni knihovnicky a zékladni
audiotechnika, ta byla v pribéhu sledovanych hodin vyuzivana dle potieby. Ttidy druhého
stupné s opotfebovanym, neudrzovanym nabytkem, zneciSt€nymi malbami vétSinou
bez jakékoli vyzdoby jsou nepodnétné. Pro vyuku jazyki jsou vSichni zaci vybaveni ucebnicemi
se schvalovaci dolozkou MSMT CR. Sbirky u¢ebnich pomiicek v jednotlivych kabinetech jsou
vétsinou zastaralé, nové jsou pofizovany v minimalnim mnozstvi. Vzhledem k této skute¢nosti
si vyucujici pfipravuji prevazné vlastni materialy.

Psychohygienické zasady jsou dodrzovéany; v nizSich roc¢nicich vyucujici ucelné zatrazuji
v prub¢hu hodin relaxacni techniky, ve vysSich rocnicich voli skladbu hodiny tak, aby se
narocné a odpocinkové Cinnosti pravidelné stfidaly. Mensi pozornost je vénovéana skladbé
vyucovaciho dne; ne vzdy dochédzi k rovnomémému stiidani obtiznych naukovych pfedméth
s vychovami.

Hospitované hodiny byly vétSinou pfipravené a promyslené. Na pocatku byl Zakim sdélen
obsah, ne vZdy byl vSak jasné stanoven cil (tato skutecnost se citeln€ projevovala v zavéru, kdy
si vyucujici neponechali dostatecny ¢asovy prostor pro shrnuti probraného uciva a hodnoceni
pribéhu vyucovaci hodiny). Velmi Casto postradaly hodiny jakykoli zavér, Zaci po zazvonéni
thned opoustéli tfidu. Probirané ucivo vétSinou navazovalo na pfedchozi témata, zaroven se
v prub¢hu vyuky vytvérela souvztaznost k tématiim nasledujicim. Metody a formy prace volily
ucitelky se zamérem zajistit motivaci a aktivizaci zakd, v ojedinélych ptipadech vSak nebyla
volba optimalni. VéEtSinou prevazovala frontdlni vyuka nad stfidanim samostatné a skupinové
prace. Jazykové vyuCovani vychazelo zejména z konkrétnich piikladd, vyukovych text
1z praktické aplikace ziskavanych poznatkii. Systematicky tak bylo rozvijeno logické mysleni
1jazykové citéni a dovednosti zadkd. Ve vyuce cizich jazykl pfevladala cizojazycna atmosféra,
ucitelky zafazovaly, predevSim v niZ§ich ro¢nicich, hravé a soutézivé prvky, dbaly na spravnou
vyslovnost, pribézné ovéfovaly i spravnost grafického projevu zaka. Pon¢kud podcenéna byla
vlastni konverzace zakd - vyjadieni souvislejSich mluvenych projevii ve vyssich rocnicich byl
ddn omezeny prostor. Péfe byla veénovana Zdkim s vyvojovymi poruchami uceni
a prospéchové slabSim. Prace s talentovanymi zdky nebyla zaznamenana. V hospitovanych
hodindch byl vyucovaci Cas vyuZit vétSinou efektivné s dostateCnym prostorem pro
procvicovani a upevilovani uciva.

Aktivizace zakl vstupnimi a pribéznymi motivaénimi metodami byla uplatnéna témeft ve vSech
hospitovanych hodinach, méné vyrazné bylo vyuziti mezipfedmétovych vztahi. V hodnoceni
zakl pfevazovalo okamzité pozitivni hodnoceni vykonu jednotlivcl, zdivodnéna klasifikace
odpovidala znalostem zakd.

Pti zadavani samostatné Skolni prace a domacich tkoli byla respektovana zdsada pfimétenosti,
vSechny vyucujici ovéfovaly pochopeni zaddvanych tikoli. Analyza chyb byla provadéna vzdy
bezprostiedné¢ po ukonceni ustniho ¢i pisemného Zakovského projevu. Jejich vedeni
k sebehodnoceni bylo ojedin¢€lé. Pii kontrole grafickych praci bylo zjisténo, ze tikoly a cviceni
jsou vyucujicimi pravidelné kontrolovany a hodnoceny, ne vzdy jsou vSak zaci disledné vedeni
k uvédomélé¢ praci s chybou.
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V oblasti interakce a komunikace byla pedagogy izéky vétSinou respektovana dohodnuta
pravidla jednani, ve vyucovacich hodindch byli Zaci prevazné slusni a ukaznéni. Jejich
komunikativni dovednosti byly v niz8ich roc¢nicich velmi dobré, ve vysSich rocnicich
na primérné urovni. Komunikace vyucujicich, pfedevsim kvalita jejich vyjadfovani, byla ve
vsech navstivenych hodindch velmi dobra.

Kvalita vzdélavani ve skupiné jazykii je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Skupina prirodovédnych piredméti (matematika, fyzika)

Casové dotace, obsah a ¢lenéni u¢iva matematiky do jednotlivych ro¢nikii a tematickych celkii
je v souladu s u¢ebnimi dokumenty. Vyuka fyziky je dotovana v 6. a 9. ro¢niku jednou, v 7.
a 8. rocniku dvéma hodinami tydné, coz odpovida minimalni dotaci stanovené ucebnim planem.
Uc¢ivo obou predmétd je rozpracovano v tematickych planech uciteld. Jejich kontrolou
1 kontrolou zapist v tfidnich knihach bylo zjisténo plnéni osnov. V pribéhu inspekéni ¢innosti
byly navstiveny idvé vyufovaci hodiny volitelného predmétu cviCeni z matematiky, jehoz
naplni je procvicovani a dopliiovani zdkladniho uciva a zaklady technického kresleni.

Vyuku obou predmétl zajistuji odborné a pedagogicky zpusobili vyucujici, z nichz je vétSina
v dichodovém véku. Ti svymi zkuSenosti i pracovnimi navyky pfispivaji ke zvySeni kvality
vzdélavani. Hospitované hodiny matematiky probihaly v béznych tfidach, jejich prostredi
nebylo vzhledem k piedmétu podnétné. Skola ma odbornou uéebnu fyziky, ktera viak zaroveii
slouzi jako bézna tfida, proto se v ni vyucuje jen cast poctu hodin sledovaného predmétu.
Laboratot fyziky neni ve Skole k dispozici. U¢ebni pomiicky pro oba piedméty jsou vzhledem
k napjatému finanénimu rozpoc¢tu modernizovany a inovovany minimalné, dovoluji vSak plnit
zvoleny vzdé€lavaci program. Audiovizualni ani vypocetni technika nebyla v hodinach
vyuzivana. Vsichni Zaci maji u¢ebnice se schvalovaci dolozkou MSMT CR, v nékterych
hodinédch s nimi efektivné pracovali. Psychohygienické zasady byly vétSinou dodrzovany,
pracovni tempo bylo voleno imérné véku zakt a jejich schopnostem.

Ve vétSiné hospitovanych hodin byl vyu€ujicimi explicitné stanoven cil hodiny, ktery byl
nasledné splnén. V zavéru bylo pak ucivo s vyjimkou dvou vyucovacich hodin shrnuto a zadan
domaci ukol. Organizace a formy vyuky sledovaly vzdélavaci cile, zaci ziskavali znalosti
pfiméfené svému véku, byly rozvijeny funkéni vztahy a souvislosti mezi méfitelnymi jevy.
Zvlaste ve fyzice byla uplatiovdna zdsada nazornosti; i kdyZz vyuka neprobihala v odborné
ucebné, vyucujici meli pro zaky vzdy ptipraveny jednoduché experimenty a ndzorné pomticky.
Zakim byl davan prostor pro samostatné a aktivni uéeni, pro skupinové aktivity ipro
uplatiiovani vlastni individuality. Vyklad nového uciva vychéazel vzdy z vlastnich poznatkl
a zkuSenosti zakl a byl vhodné aktualizovan. V pribéhu vyuky (pfedevSim v hodinach fyziky)
byly vyucujicimi vyuZivany mezipfedmétové vztahy. Vysledky uceni byly pribézné
vyhodnocovany a zakiim sdélovany. Hodnoceni jejich vykonu bylo objektivni, zdiivoditované
a pozitivné zaméfené. Byla oceflovana snaha o pokrok a respektovany individualni dispozice.
Potfebnym zaklim byla poskytovana pomoc pfi feSeni tkolt.

Komunikace mezi zaky a uditeli je zaloZena na vzajemné divéfe a respektovani. Zaci mohli
bez obav vyjadiovat své nazory a byli vedeni k vytvafeni pozitivnich lidskych vztahii. V mensi
mife byly rozvijeny jejich komunikativni schopnosti, vyucujici se Ccasto spokojovali
s jednoslovnymi odpovéd’'mi a nepiesnym vyjadfovanim jejich myslenek. V Zadné vyucovaci
hodin€ nebylo zaznamenano nezddouci chovani Zakd a jejich vztah k vyuce byl pfevazné
pozitivni.

Kvalita vzdélavani ve skupiné piirodovédnych predmétii je celkové hodnocena jako velmi
dobra.
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Vychovy

Hospitace byly provedeny v predmétech obcanska vychova, rodinna vychova, vytvarna
vychova, hudebni vychova, dramatickéd vychova a pracovni ¢innosti.

Casové dotace predmétii v jednotlivych roénicich odpovidaji uéebnim planiim realizovanych
vzdélavacich programil. Kontrolou zapisti v tfidnich knihach byl zjiStén soulad s osnovami.
Vyucuyjici se tidi zpracovanymi tematickymi plany, v nichz ¢lenéni u¢iva odpovidd osnovam
jednotlivych ro¢nikdi, je =zajiSténa néavaznost, nedochazi k obsahové duplicité, pouze
v predmétech obcanskd arodinnd vychova se castecné prekryva obsah tématu Rodina.
Stanovené vyukové cile odpovidaji aktudlnimu slozeni tfid a standardu vzdélavani. Vyucujici
jsou informovani o zacich se specifickymi poruchami uceni, ne ve vSech hospitovanych
hodinéch vsak byl patrny individualni pfistup k nim.

Obcanskou, rodinnou a vytvarnou vychovu na druhém stupni vyucuji prevazné ucitelé
nesplityjici podminky odborné a pedagogické zptsobilosti, tato skute¢nost v§ak nemd zasadni
vliv na arovenn vyuky. Vyuka vytvarné vychovy na prvnim stupni a pracovnich cinnosti
na prvnim i druhém stupni je prevazné zajisténa uciteli spliujicimi odbornou a pedagogickou
zpusobilost. Hudebni vychovu vyucuji na obou stupnich Skoly pfevazné pedagogové
s predepsanou odbornou a pedagogickou zptsobilosti, dramatickou vychovu vyucuji ucitelky
s predepsanym vzdelanim pro 1. stupen zakladni Skoly.

K vyuce pracovnich ¢innosti ma Skola k dispozici velmi dobie vybavenou Skolni dilnu,
pozemek a cvicnou kuchyn. Jedna béZna tfida slouzici zaroven jako poloodborna ucebna
hudebni vychovy je vybavena doprovodnymi nastroji (klavir, keybord, kytara, orffovsky
instrumentar), kvalitni audiotechnikou s pfislusSnymi nahradvkami poslechové hudby
i dostateCnym mnozstvim zpévnikl. VétSina vyucovacich hodin sledovanych predmétd vsak
probihala v béznych tfidach. Ucebnich pomtcek pro obcanskou, rodinnou, dramatickou
a vytvarnou vychovu ma Skola minimalni mnozstvi, vyucujici vyuZzivaji zejména literatury ze
Skolni a ucitelské knihovny a materidly, které si zajistuji z vlastnich zdroji. Ucebnice pro
vyuku obcanské arodinné vychovy, které jsou v souladu se seznamem ucebnic vydanym
MSMT CR pro $kolni rok 2001/02, jsou zakéim zaptijéovany pouze ve vyucovacich hodinach.
Predmétové komise vychov nejsou ustanoveny, jednd se spiSe o individudlni spolupraci
nekterych vyucujicich.

Struktura hospitovanych hodin byla na prvnim i druhém stupni pestra. Clenéni respektovalo
individuélni v€kové zvlastnosti zaka 1 aktudlni situaci ve tfidé. Vyucujici vyuzivali riznych
forem organizace prace, ktera byla ptizptisobena obsahu uciva a stanovenym cilim. Organizace
vsech sledovanych hodin byla efektivni v prostoru icase aumoznovala zakiim uUspéSnou
seberealizaci, teoretické poznani vétSinou vychazelo zjejich vlastni praktické cCinnosti.
Vyucujici poskytovali v pribéhu ¢innosti individudlni pomoc potfebnym zakiim. Stanovené
vyukové cile byly splnény.

V obcanské arodinné¢ vychové se vyuCujicim v ivodni casti podafilo navodit ptatelskou
atmosféru, coz se pak odrdzelo v otevienosti zakd pii diskusich k danému tématu. Bylo
vyuzivano rovnéz skupinové prace a komunitniho kruhu. MnoZstvi pouzitého obrazového
materidlu pfispivalo ke komplexnosti vnimani probiraného uciva, duraz byl kladen
na rovnovahu mezi rozumovou a citovou slozku piisobeni. Tomu odpovidala i1 volba metod
a organizacnich forem prace.

V hodinach hudebni vychovy byl kladen diliraz na rozvoj hlasového projevu a rytmického citéni
74kl a na aplikaci poznatkli z teorie hudby do praktickych &innosti. Zaci méli dostateény
prostor predev§im pro sborové vokalni vystupy, pii nichz byl vzdy respektovan piirozeny
rozsah détského hlasu. Pohybové aktivity zafazovany nebyly. Zvolené metody a formy byly
vzdy efektivni.
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Vyuka dramatické vychovy je organizovana v souladu se sou¢asnym pojetim tohoto predmétu.
V obou hospitovanych hodinach byl kladen diiraz na rozvoj osobnostnich vztahli na zadkladé
socidlniho uceni. Potfebné zkuSenosti ziskdvali Zaci prostfednictvim hry, méli dostatek
prostoru pro uplatnéni vlastni fantazie i svobodné vyjadieni myslenek. Za negativum prace je
mozno povazovat nevyhovujici prostorové podminky pro pohybové aktivity, které jsou
nedilnou soucasti vyuky tohoto oboru.

VétSina vyucovacich hodin praktickych Cinnosti byla fadné pfipravend a promyslend. Vyuka
vychazela zjasné¢ aodborné spravného vysvétleni pracovnich postupii abyla zaméfena
na samostatnou c¢innost zakl, ktefi pracovali velmi aktivn€, méli zazité pracovni navyky
a dovednosti. Bylo vyuzivano jejich samostatné prace. Na prvnim stupni bylo vyrazné zameéteni
1 na estetické ztvarnéni vyrabénych predmétii. Vyucujici prubézné kontrolovali ¢innost zaka
a poskytovali radu a pomoc. Zaci si osvojovali zasady bezpeénosti a ochrany zdravi pfi préci,
vytvareli si aktivni vztah k ochrané a tvorbé Zivotniho prostfedi, ziskavali orientaci v riznych
oborech lidské ¢innosti. Poznavali vybrané materialy a jejich vlastnosti, naucili se pouZivat
vhodné néstroje a volit odpovidajici pracovni postupy. Pouze v jedné hodin€ byla teoreticka
vyuka pfili§ obsahla a vzhledem k véku Zakl a k jejich orientaci v dennim Zivoté nesplnila sviij
cil.

Ve vytvarné vychové Zaci pracovali velmi aktivné. Dané téma ztvariiovali stanovenou
technikou po predchozim vysvétleni pracovniho postupu a upozornéni na mozné chyby. Na
prvnim stupni se pracovalo s détskou fantazii, ktera byla korigovéana vlastni vytvarnou ¢innosti
(pracovnim postupem), jednalo se o zobrazovani tvarii jako zdmérnych lidskych vytvord. Na
druhém stupni bylo vyuzito uméleckych forem k rozvijeni pfedstavivosti, jejich volného
vytvarného prepisu a parafraze. Pribézné byla zaklim poskytovéana individudlni rada a pomoc.
Vstupni motivace byla vyuZivana pii stanoveni hlavniho tkolu. Pribéznd motivace vétSinou
plnila svou aktivizujici funkci (ne vzdy se dafila ve vySSich ro¢nicich druhého stupné) a byla
diferencovana s ohledem na schopnosti jednotlivych Zzakii. Ve vyuce bylo vyuzivano
mezipiedmétovych vztahli iZivotnich zkuSenosti Zzak®. Pfi vedeni diskusi byly otazky
srozumitelné, jednoznacné, zaméiené na aplikaci uciva do denniho Zivota. V pribéhu vSech
sledovanych hodin bylo dominantni neustdlé vyhodnocovani a zné¢j vychazejici nenasilné
usmérilovani postoji a nazort zakl. Kontrola a pfevazné slovni hodnoceni zaki jako celku
ijednotlivett provadé€li vyucujici prubéZzné. Hodnoceni bylo informativni, objektivni,
respektovalo osobnost zaka. V zavéru vétSiny hodin bylo provedeno hodnoceni vysledki prace
74k 1 jejich vlastniho sebehodnoceni. Rovnéz byly shrnuty nové teoretické poznatky.

Zaci v pribéhu vyucovani vétsinou respektovali dohodnuté pravidla jednani, vzajemna komunikace
byla zaloZena na oboustranné divéfe. Zaci vesmés projevili pozitivni vztah k vyuce, nezadouci
chovani v hodinach se objevilo pouze ojedinéle.

Kvalita vzdélavani ve skupiné vychov je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani ve sledované oblasti

Oblast planovdani a piiprava vyuky je na priimérné urovni vihledem k nerespektovani
zmény vyukového programu mezi pdtym a Sestym rocCnikem a ndslednym poruSenim
kontinuity vyuky. Persondlni a psychohygienické podminky jsou na velmi dobré urovni.
Materidalni podminky jsou hodnoceny jako priimérné, pro vyuku sledovanych predmétii
jsou k dispozici pouze zdkladni pomiicky, jejich modernizace a inovace je minimdlni.
Citelna je i absence odbornych uceben (jazykové ucebny); poloodborné ucebny, které jsou
zdaroveit béinymi tiidami, nevyhovuji v plném rozsahu potiebam vyuky (fyzika, hudebni
vychova). Organizace vyuky je prevainé ucelnd, pouZité metody a formy efektivni, oblast je
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hodnocena jako velmi dobra. Ve v§ech hospitovanych hodindch byla zjisténa velmi dobra
uroveri motivace Zdaki, jejich hodnoceni, interakce a komunikace.

Na zakladé uvedenych skutecnosti jsou pribéh a vysledky vzdélavani ve sledované oblasti
hodnoceny jako velmi dobré.

|HODNOCEN{ PODMINEK VZDELAVANI

Podminky vzdélavani byly hodnoceny na zdkladé¢ posouzeni rozsahu a ucelnosti planovani
vzhledem k velikosti a podminkam Skoly, funk&nosti organizacniho uspotadani skoly, rozsahu
a efektivnosti vedeni a motivovani lidi, systému, rozsahu a G¢innosti kontrolnich mechanizmtl,
a to v8e ve vztahu k pribehu a vysledkiim vzdelavani.

Reditel §koly predlozil rdimcové zpracované koncepéni zaméry $koly na obdobi étyt let (1998
az 2002). Hlavni ukoly se tykaji oblasti personalni (odchody pedagogli do starobniho
diichodu), materidlniho zabezpeceni Skoly (dovybaveni ucelenymi fadami ucebnic, u¢ebnimi
pomickami, ap.) a vychovné vzdélavaci prace, kde je stanovena jako priorita plynuly pfechod
ze vzdeélavaciho programu Obecna Skola na program Zéakladni Skola.

Celoroc¢ni plan prace skoly na skolni rok 2001/02 ptevazné kopiruje jednotlivé oblasti uvedené
v koncepénich zamérech. Oblasti jsou zpracovany heslovité bez analyzy predchazejiciho
Skolntho roku a uvedeni terminti a zodpovédnosti. Soucasti celoro¢niho planu jsou cetné
ptilohy: Plan kontrol (s vy¢tem kontrolovanych oblasti véetné pfedmétu kontroly s uvedenim
zodpovédnosti v ramci vedeni Skoly, avSak bez uvedeni terminil), plan pedagogickych rad
a plan schiizek s rodici (s konkrétnimi naplnémi i terminy), plan prace Skolni druziny, minimalni
preventivni program, fad Skoly, pracovni fdd zaméstnancl a vnitini platovy predpis. Dil¢i
ukoly v jednotlivych oblastech jsou rozpracovany vzdy do meésic¢nich a tydennich plant. Zde
jsou jiz ukoly konkretizovany a jasné formulovany suvedenim termini a zodpovédnosti.
S obsahem ro¢niho plan byli vSichni pedagogiCti pracovnici prikazné sezndmeni na prvni
pedagogické rad€é. Nosné pripominky a navrhy ze strany pracovnikii jsou akceptovany pfi
tvorbé mésicnich a tydennich pland. VSem pracovnikim je tak umoZnéna UCast
na kratkodobém planovani, ne vSak na stanoveni dlouhodobych strategickych cili.

Ve vsech ro¢nicich probiha vyuka dle vyse uvedenych ucebnich dokumentt, ty vSak nejsou
rozpracovany tak, aby zajistily kontinuitu vyuky mezi patym a Sestym ro¢nikem, kdy dochazi
ke zméné vyukového programu. Pro Zdky se specifickymi poruchami uceni vede Skola
pfedepsanou dokumentaci. Individualni plany téchto zaki i zaznamy o pokroku kazdého ditéte
jsou zpracovany kvalitné. Potfeby a zajmy Zakl jsou uspokojovany formou nabidky volitelnych
ptedmétd (pro 7. a 8. rocnik vybér ze Ctyf, pro 9. rocnik ze tfi predméti - vzhledem
k hospitovanym pfedmétim se jedna o cvieni z matematiky v 7. a 9. ro¢niku, konverzace
v némeckém jazyce v 7. rocniku, cviceni z Ceského jazyka v 9. rocniku) inepovinnych
pfedméti sportovniho charakteru. Zajmové Utvary nejsou (vzhledem k ¢innosti Domu déti
a mladdeze na Gizemi mésta) ve Skole zfizeny.

Statutarnim orgénem zakladni Skoly je feditel jmenovany do funkce na zékladé konkurzniho
fizeni. Urcité kompetence jsou pfeneseny na jeho dva zastupce. Pravidla fungovéni Skoly ve
vSech oblastech ¢innosti (organizacni schéma, zastupitelnost pracovniki, kompetence feditele
1 obou zastupcii formou individualnich pracovnich néplni, pravidla v§eobecného fizeni a spravy
Skoly ap.) jsou zakotvena v internim dokumentu Skoly - organizacnim fadu. V navaznosti
na n¢j v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy je zpracovan tad Skoly, v némz jsou pro Zaky
uvedena pravidla vnitiniho rezimu véetné jejich prav a povinnosti. Rad pro uéitele, zpracovany
v souladu s dokumentem Pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych zatfizeni, stanovi
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zevrubné jejich povinnosti v ndvaznosti na organizac¢ni systém Skoly.

Poradnim orgéne vedeni skoly je pedagogicka rada (schazi se v planovanych terminech pétkrat
ro¢n¢) arada sportovnich tfid. Zéapisy z porad maji dobrou vypovidaci hodnotu, jsou jasné
strukturované s konkrétné formulovanymi zavéry. Ackoli na skole pracuje metodické sdruzeni
1. stupné i pfedmétové komise 2. stupné, ziskava od nich vedeni Skoly zpétné podnéty pouze
sporadicky, zpétnd vazba zde neni dostatecné zajiSténa. I pfes tento nedostatek je informacni
systém funkéni. Pracovnici Skoly ziskdvaji potiebné informace na pracovnich a provoznich
poradach, mésicni a tydenni plany jsou vyveSeny ve sborovnach Skoly, informace z Okresniho
ufadu referdtu Skolstvi v Bruntdle jsou k dispozici u fteditele Skoly a jsou poskytovany
na pozadani. Ochrana osobnich dat je ve Skole néleZité zajisténa. Zakladni informace poskytuji
zaklim tfidni ucitelé, dalsi informace ziskavaji z nastének umisténych na hlavnich komunikacich
Skoly, popt. ze Skolniho rozhlasu. Nézory a problémy mohou sdé€lovat prostiednictvim
schranky divéry. Pro zdkonné zastupce organizuje Skola Ctyfikrat ro¢né tzv. schizky s rodici,
bezprostfedni informace o prospéchu a chovani svych déti ziskavaji rodie z Zakovskych
knizek i prostfednictvim individudlnich néavstév Skoly dle potteby. Spoluprace sSkoly
s rodiCovskou vefejnosti je dle vyjadieni feditele Skoly na Zadouci Grovni. Pfipominky a ndméty
zakonnych zastupct zakul, které ziskava vedeni Skoly zejména prostfednictvim registrovaného
Sdruzeni rodict koly (dale SRS), jsou spole¢né projednavany, akceptovany a vyuzivany pro
dalsi praci. SRS také poskytuje $kole finanéni pomoc a pomoc pfi organizovani sportovnich
a kulturnich akci.

Na vefejnosti se Skola prezentuje zejména v oblasti svého zaméfeni. V ramci mésta, kraje
irepubliky organizuje a Gcastni se nejriznéjSich soutézi prevazné sportovniho charakteru.
Nejen zde, ale i1 v dalSich naukovych a uméleckych soutézich dosahuji zaci velmi dobrych
vysledkd.

Vyro¢ni zprava o €innosti Skoly za Skolni rok 2000/01 je zpracovana v souladu s platnymi
pravnimi pifedpisy, jeji obsah neni v rozporu se zjiSténymi skute¢nostmi. Vedle pozitiv vSak
neobsahuje negativa, jejich analyzu a moZnosti odstranéni, nemiZze tedy slouzit jako zdroj
sebehodnoceni.

Ackoli jsou dohodnuté kompetence mezi Cleny vedeni pisemné zakotveny v naplnich prace, je
vedeni pracovnikd nesystematické a nekoncepéni. Operativni fizeni nenavazuje v plném
rozsahu na planovani, kontrola jednotlivych ¢innosti je provddéna v minimalnim rozsahu.
Zacinajici a nekvalifikovani pedagogové nemaji pridéleného uvadejiciho ucitele, vedeni Skoly
nesleduje jejich profesni vyvoj. I kdyZz jsou pozadavky na ptridélovani nenarokovych slozek
platu zaméstnancl stanoveny pisemné a kritéria jsou vefejné zndma, neni pravidelné provadeéna
analyza plnéni mésicnich a tydennich planii, vedeni Skoly tak neziskdvéa dostatek podkladl pro
hodnoceni jednotlivet. V ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil jsou v maximalni
mife vyuzivany metodické akce potfaddané zejména Stiediskem sluzeb Skolam v Krnove.
Limitem jsou pouze pfidélené financni prostiedky pro tuto cinnost. K samostudiu jsou
vyuzivany odborné ¢asopisy a pedagogicka literatura ulozena v ucitelské knihovné.

Reditel §koly ma sestaveny systém kontroly. Terminy a napli kontrol, ktera zahrnuje celou
oblast provozu Skoly, jsou uvedeny v pisemné zpracovaném planu pro tuto ¢innost (soucast
celoro¢nitho planu prace Skoly). V pribéhu inspekce vSak bylo zjisténo, Ze kontrola
pedagogické dokumentace je nedislednd (v tfidni knize VIII. A chybélo dvanact zapisi, ve
vétsing tfidnich vykaz druhého stupné nebylo ukonceno klasifikaéni obdobi, chybély podpisy
pedagogti provadégjicich klasifikaci ap.), neni priibézné provadéna kontrola plnéni ucebnich
osnov v jednotlivych predmétech a rocnicich, planované hospitace nejsou realizovany (od
pocatku skolniho roku byly provedeny pouze tii hospitace zastupci feditele). Evaluacni
nastroje pro sledovani prace pedagogi a hodnoceni urovné vysledkli uceni Zakl nejsou
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vedenim Skoly vyuZivany. Pribézn€ jsou kontrolovany pouze ukoly uloZené provoznim
zaméstnancim. Rozsah a G¢innost kontrolnich mechanizmli tak neodpovidd potfebam
a velikosti Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani ve svém rozsahu postihuje zdakladni ¢innosti Skoly, nevychazi vSak z analyzy
piedeslého Skolniho roku, coi sniZuje jeho ucelnost. Vyuka ve Skole probiha dle
schvalenych ucebnich dokumentii. Patiicnd pozornost vSak nebyla vénovina plynulému
piechodu ze vzdélavaciho programu Obecnd Skola na vidélavaci program Zdkladni Skola,
ackoli byl v celoroénim planu prdce Skoly kladen na tuto problematiku zvlastni diraz.
Oblast planovani je hodnocena jako priimérna.

Pravidla organizace jsou zakotvena v organizacnim idadu, Fadu Skoly a pracovnim i'ddu pro
pracovniky. Kompetence vedoucich pracovnikii jsou pisemné vymezeny, na jednotlivce jsou
delegovany prislus§né pravomoci. Tok informaci je vétSinou oboustranny a plynuly. Za
negativum je povaZovana chybéjici zpétna vazba mezi vedenim Skoly a metodickymi orgdny.
Informovanost zakonnych zdstupcii Zaku je pravidelnd, prezentace Skoly zejména v oblasti
jejtho zaméieni je prikladna. Oblast organizovani je hodnocena jako velmi dobra.

.....

umozinéno sebevzdélavani. Zacinajici a nekvalifikovani pedagogové v§ak nejsou metodicky
vedeni, ieditel Skoly nesleduje jejich pokrok. Systém pravidelného sebehodnoceni Skoly
neni zaveden. Oblast vedeni a motivovani pracovnikii je hodnocena jako priimérnd.

V oblasti kontroly jsou dlouhodobé pretrvavajici nedostatky. Zejména kontrola
v pedagogické oblasti je provadéna nedostate¢né nebo viibec (uikoly stanovené v plinu
kontrol nejsou previainé plnény), evaluacni ndstroje pro sledovdni prdce pedagogii
a hodnoceni urovné vysledkit uceni Zakii nejsou vedenim Skoly vyuZivany. Vzhledem
k vyraznym nedostatkiim je oblast hodnocena jako pouze vyhovujici.

Vzhledem k uvedenym skutecnostem jsou podminky vzdélavani hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Kontrolované obdobi: rok 2001

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

V oblasti hodnoceni dodrzeni zavazného ukazatele rozpoctu NIV bylo zjisténo, Ze zavazny
ukazatel neinvesti¢nich vydaja byl dodrzen.

Podle posledni upravy rozpoctu byly neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu piidéleny ve vysi
10 372 200,- K¢. Skola sleduje oddélené cerpani prosttedkil pfidélenych ze statniho rozpoctu
uctovanim na strediska.

Vysledek hospodateni za kontrolované obdobi byl sledovan podle vykazu zisku a ztrat, kde byl
vykézan zisk ze statnich prostedkii ve vysi 68 264,- K¢.

V oblasti podilu pfispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich nakladech bylo
zjisténo, ze prispévek ze statniho rozpoctu predstavuje 88,67 % z celkovych neinvesticnich
nakladt skoly.
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Zavazné ukazatele rozpoctu NIV byly dodrZeny.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele poctu zamé&stnancii, limit prostfedkli na platy a limit prostfedkli na ostatni
platby za provedenou préaci byly dodrzeny. Udaje o vyplacenych mzdovych prostiedcich za
sledované obdobi uvedené ve statistickém vykaze o pracovnicich a mzdach se shodovaly
s udaji v ucetni evidenci.

Kontrolni zapocty spravnosti zafazeni do platovych tfid a platovych stupnii byly provedeny
namatkou u 8 zaméstnancl Skoly. U zddného nebylo zjisténo nespravné zarazeni do platové
ttidy a platového stupné. V platovych vymérech zaméstnanct jsou uvedeny kromé platové
tfidy a platového tarifu iviechny pravidelné mésiéné poskytované slozky platu. Skola ma
zpracovan vnitini platovy predpis.

Odmény vyplacené zaméstnancim Skoly v kontrolovaném obdobi za splnéni mimotadnych
ukolt jsou doloZeny pisemnym zdivodnénim a zalozeny v dokumentaci Skoly.

Na useku tvorby a ¢erpani fondu kulturnich a socidlnich potieb (dadle FKSP) bylo zjisténo, ze
zasady hospodateni s FKSP a rozpocet jsou zpracovany. Je veden samostatny ucet u pené¢zniho
ustavu, propocet zékladniho ptidélu do FKSP je spravny. Namatkovou kontrolou ucetnich
dokladi a kontrolou pouziti finanénich prostiedkii bylo zjisténo, Ze prostiedky jsou
vynakladany v souladu s platnymi ptedpisy. Zjisténé nedostatky administrativniho charakteru
tykajici se nalezitosti ucetnich dokladd byly v pribéhu kontroly odstranény.

Mzdové prostiedky byly vynaloZeny efektivné a byly vyplaceny v souladu s obecné
zavaznymi pravnimi piedpisy.

Prostiedky FKSP byly vynaloZeny efektivné a v souladu s platnymi predpisy. Zjisténé
administrativni nedostatky byly v prithéhu kontroly odstranény.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Pouziti prostfedkli na ucebnice, u¢ebni pomticky, vzdélavani zaméstnanct a cestovné odpovida
pfidélenym prostiedkiim a ucel jejich pouziti byl dodrzen. Podil prostiedki na ucebnice je
18,9 %, na ucebni pomiicky 24,7 %, na vzdélavani 11,9 % a na cestovné 20,3 % z celkovych
ONIV. Primérna ¢astka ONIV piedstavuje 348,- K¢ na jednoho Zéka.

Financni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoltu na ucebnice, ucebni pomiicky,
vzdélavani zaméstnancii a cestovné byly efektivné a ucelné vynaloZeny.
Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Ze statniho rozpoctu byly pfidéleny ucelové prostiedky na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki. Uéelové prostiedky byly plné vyéerpany, dal§i prostiedky na vzdélavani $kola
pouzila z ostatnich neinvesticnich néklad. Kontrolou ucetnich dokladii bylo zjisténo, ze
ucelové prostiedky byly vynaloZeny efektivné a icel jejich pouziti byl dodrzen.

Ucelové prostiedky byly vynaloeny efektivné a ticelné.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

Ze statniho rozpoctu nebyly poskytnuty Zadné investi¢ni prostiedky.

Hodnoceni vyroé¢ni zpravy o hospodareni $koly

Zpracovani vyro¢ni zpravy o hospodateni $koly je v souladu se zdkonnou upravou.
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Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly vynaloZeny efektivné a
na sledovanych usecich nebylo zjisténo jejich nehospoddrné pouZiti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

povinnd dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 pism. a) az k) zdkona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustaveé zdkladnich Skol, stfednich kol a vysSich odbornych kol (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjsich predpist,

zahajovaci vykaz Skoly,

organizace Skoly na Skolni rok 2001/02,

plan prace Skoly na $kolni rok 2001/02,

vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2000/01

Casove tematické plany sledovanych predméti,

zaznamy vedeni Skoly z hospitaci,

grafické prace zaku,

podklady o zjiSténych skute¢nostech a hospita¢ni zdznamy inspektort,

Gi¢etni sestavy za rok 2001, vykaz zisku a ztraty U¢ ROPO 4-02 za rok 2001,

personalni dokumentace zaméstnanct Skoly,

vnitini platovy predpis z 1. 1. 2001,

dokumentace Skoly k vyplaceni odmén,

vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2001,

zasady hospodateni s FKSP a rozpocet na rok 2001,

hlavni u¢etni kniha za rok 2001,

ucetni doklady — faktury za rok 2001,

vyrocni zprava o hospodareni Skoly za rok 2000.

ZAVER

Od ptedchozi inspekce, kterd probehla v prosinci 1998

byla provedena tprava tadu skoly, ktery je v souc¢asné dobé v souladu s platnymi pravnimi
predpisy,

nedoslo ke zlepSeni urovné kontrolni ¢innosti v pedagogické oblasti, ¢imzZ $kola nereagovala
na doporuceni CSI.

Na zakladé zjisténych a uvedenych skuteCnosti vykazuje Skola ve vybranych skupindch
predmétii velmi dobrou uroveii vidélavani, podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako
priimérné.
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V oblasti efektivnosti vyuZivani prostiedkii piidélenych ze stdtniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vihledem k ucebnim dokumentim za kalenddini rok 2000
nebyly kontrolou zjistény nedostatky.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Olga Grossmannova Mgr. Olga Grossmannova
Clenové tymu Mgr. Jifi Slavi¢insky Mgr. Jifi Slavi¢insky

Mgr. Ivan Tucek Mgr. Ivan Tucek

Dalii zaméstnanci CSI
kontrolni pracovnici Ing. Alena Ledabylova
V Bruntéle dne 18. bfezna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy:25. biezna 2002

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Petr Jufina Mgr. Petr Jufina
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe reditel) Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2002-04-09 141 186/02-11011

KU MS kraje, odb. §kolstvi

Ztizovatel: 2002-04-09 141 187/02-11011

Mésto Krnov, odb. Skolstvi

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Pfipominky nebyly podany
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