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ZAKLADNI UDAJE

Obchodni akademie Praha, s.r.o. (OA Praha, s.r.0.) vznikla 1. zafi 1991, sidlila v pronajatém
objektu Nad Kajetankou 9 v Praze 6 - Bfevnové. K 1. zafi 1999 se pfesté¢hovala na adresu
Vinoiska 163, Praha 9 - Satalice do vlastniho objektu ziizovatele. Dlivodem piestehovani bylo
vypovézeni najemni smlouvy Méstskou &asti Praha 6. CSI bylo ptedlozeno Usneseni
Krajského obchodniho soudu v Praze o zapisu v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského
obchodniho soudu v Praze v oddilu C, vlozce ¢islo 54061, den zapisu 27. srpna 1997 (posledni
platna ziizovaci listina) a Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sit& §kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ¢j. 35 745/98-21 ze dne 14. ledna 1999.

Ztizovatelé zakoupili na Gvér vroce 1994 objekt nevyuzivaného kulturniho stfediska
v Satalicich a pro vyuku jej zacali vyuzivat v zaii 1995, avSak prostory nebyly k t€émto ucelim
zcela vyhovujici (uvadi se 1 v pfedchozich inspekénich zpravach). Proto v 1ét€ roku 1997

a 1998 prosel objekt rozsahlou ptestavbou a jeho soucasnd podoba vyhovuje potfebam vyuky
v rozsahu povoleném rozhodnutim MSMT CR.

V budové sidli dvé skoly jednoho zfizovatele a to jiz zminéna OA Praha, s.r.o. a Obchodni
akademie, s.r.0. Obchodni akademie Praha, s.r.0. realizuje v soucasnosti pouze denni studium a
Obchodni akademie, s.r.o0. pouze dalkové studium ve studijnim oboru 63-41-M/004 Obchodni
akademie.

Orientacni inspekce byla zaméfena na sledovani vyuky odbornych pfedmétli (obchodni
korespondence, hospodatsky zemépis, uvod do zboziznalstvi), d&jepisu a ceského jazyka
a literatury v ndvaznosti na fizeni Skoly.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Obchodni korespondence

Piedmét je vyu€ovan v prvnim az tfetim ro¢niku v souladu se schvalenym ucebnim planem
a platnymi ucebnimi osnovami. Tyto dokumenty jsou rozpracovany do tematického planu,
ktery je dodrZovan.

Vyuku zabezpecuje jedina odborné i pedagogicky zpusobila ucitelka s dlouholetou praxi.
Materialni podminky jsou velmi dobré (elektronické psaci stroje, pocitace, ucebnice, tiskopisy
a dalsi). Vyuka probihéd v odborné ucebné.

Ve sledovanych hodinach ucitelka vhodné stfidala pracovni postupy a metody, vedla Zaky
k samostatné praci, upozoriiovala na chyby a pomahala pfi jejich feSeni. Zatazovany byly

i uvoliovaci cviky. Cas pro vyuku byl Gcelné vyuzivan.

Zaci byli motivovani osobnimi zkuSenostmi z praxe a samostatnym vyhodnocenim zadaného
ukolu. Dobr¢ vysledky byly ocenény a zdliraznéno bylo zlepseni vykonu a vysledki.

Vyuka pfedmétu neumoznuje pfili§ rozvijet komunikaci, pfesto hovory mezi ucitelkou a Zaky
byly vedeny v duchu vzajemného respektu a tolerance.

Vyuka obchodni korespondence je velmi dobra.

Hospodarsky zemépis

Vyuka predmétu probihd v prvnim a druhém roc¢niku v souladu s platnymi ucebnimi
dokumenty rozpracovanymi do tematickych pland.
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Pifedmét vyucuje jedind ucitelka s pozadovanou odbornou i pedagogickou zpusobilosti.

Materidlni podminky jsou velmi dobré (dostatek nasténnych map, obrazového i textového
materialu, odbornych textt, folii do zpétného projektoru, uc¢ebnic).

Sledovana vyuka probihala v kmenovych u¢ebnach s tradi¢nim zahajenim zkouSenim

a opakovanim. Hodnoceni bylo objektivni a zdivodnéné. UCcitelka vyklad organizovala
vtipnym propojovanim zdkovského referatu s vlastnimi informacemi a ukadzkami obrazového
materialu za pouZiti zpétného projektoru s textem na folii. Zaci pracovali s nasténnou mapou

a ucebnici, bohuZzel chybély atlasy. K motivaci byly vhodné vyuzity osobni poznatky Zzaka
zcest a pii opakovani byly otazky formulovany se snahou o aplikaci u¢iva. Vzajemna
komunikace ucitelky se zaky byla vedena jeji snahou co nejrychleji doplnit odpovéd’

u vahajicich zakl, coz vétSinou provedla sama, k vyjadieni vlastniho ndzoru v§ak méli Zaci dost
ptilezZitosti.

Hodnoceni vyuky hospoddiského zemépisu je velmi dobré.

Uvod do zboZiznalstvi

Predmét je vyuCovan pouze ve tietim roniku podle platnych ucebnich dokumentii a peclivé
zpracovaného tematického planu, ktery je dodrzovan.

Vyuku zajistuje pedagogicky zptsobila ucitelka bez pozadované odborné zptisobilosti.
Materialni podminky jsou velmi dobré (folie s textem do zpétného projektoru, vlastnorucné
vytvofené ucebni pomicky a vzorky, kvalitni ucebnice), vyuka probiha v kmenovych
ucebnach.

Sledovana vyuka byla poznamenana Casovym prostojem, ve kterém se uclitelka se Zaky
nevidéla, protoze pro dny pracovniho klidu odpadlo vyu€ovani. Zahajeni bylo orientaénim
opakovanim probrané latky k navozeni atmosféry a soustfedéni se na problém vykladu. Ten byl
veden formou fizeného hovoru dopliiovaného ukazkami vzorkl, pomiicek a textem na folii ve
zpétném projektoru. Ucitelka piikladné vyuzivala vlastnich poznatkl zaki a formulaci otdzek
se snazila o aplikaci latky. Velmi pozoruhodnd byla cilend snaha o informace k problému
BOZP

a ekologie. Komunikace ucitelky se zaky byla kultivovand a ptatelska, avSak ani pfes jeji
velkou snahu neprojevili zaci zivejsi odezvu, ackoliv jejich znalosti byly na dobré trovni.
Prestoze ucitelka nemd odbornou zpisobilost k vyuce tohoto piredmétu, jsou jeji znalosti
obdivuhodné a vécnd ani odborna stranka vykladu tim neni poznamenana.

Vyuka tivodu do zboZiznalstvi je velmi dobra.

Cesky jazyk a literatura

Vyuka probihd v souladu se schvalenymi uc¢ebnimi plany. Uc€itelka ma vypracované tematické
plany, které dodrzuje. Vyukové cile odpovidaji sloZeni tfid i standardu vzdélavani. Navaznost
uc¢iva mezi jednotlivymi ro€niky je plynula.

Cesky jazyk vyuluje jedna uditelka, kterd spliiuje podminky odborné i pedagogické
zpusobilosti.

Vyuka se uskuteciiuje pfevazné v kmenovych, standardné vybavenych, ttidach, odpovidajicich
psychohygienickym zasadam. Materialni podminky vyuky jsou dobré.

Sledované hodiny mély klasickou stavbu s opakovanim na zac¢atku a konci. Vyklad nového
uciva navazoval na piedchozi znalosti zakl, byl srozumitelny, vécné spravny s vyuzitim
mezipfedmétovych vztahii. Zaci byli vedeni k vyvozovani zavérG na zékladé predchozich
informaci, pofizovali si poznadmky, v hodinach pracovali s ucebnicemi, o vyuku pfedmétu
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projevovali zajem. Zakim nejsou striktné vymezeny pozadavky na zpiisob vedeni sesitil. Je na
jejich volbé, jakou formou si povedou zéapisy probiraného uciva.

Ucitelka provétovala znalosti zak formou tUstniho 1 pisemného zkouSeni, ve sledovanych
hodinéch bylo hodnoceni objektivni a pfiméfené narocné, predloZzené pisemné prace byly
peclivé opravené a objektivné ohodnocené.

Témata pro Ustni maturitni zkousku z ¢eského jazyka a literatury zahrnuji v Zddoucim rozsahu
ucivo platnych osnov. Maji synteticky charakter, jsou velmi zajimaveé koncipované a umoziuji
maturantim pojmout dané téma podle své individuality. Svym pojetim odpovidaji typu stfedni
Skoly.

Ve viech sledovanych tfidach byla pozitivni pracovni atmosféra a ditvéra.

Vyuku &eského jazyka a literatury hodnoti CSI jako velmi dodrou.

Déjepis
Pfedmét je vyucovan podle zpracovaného tematického planu schvaleného feditelkou Skoly.
Jeho obsah i1 hodinova dotace je v souladu s u¢ebnimi osnovami.

D¢jepis vyucuje jedna ucitelka s odbornou i pedagogickou zptisobilosti.

Vyucovani probiha v kmenovych uc¢ebnach, pro vyuku lze vyuzit i mistnost vybavenou videem.
Psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré.

Vétsina sledovanych hodin méla klasickou stavbu (opakovéni, vyklad, shrnuti uciva). Efektivita
vyuky byla velmi dobra. Zaci byli vedeni k samostatnému mysleni a vyvozovani zavéri, vyklad
nového uciva logicky navazoval na jejich pfedchozi znalosti. Ucitelka vhodné vyuZivala
meziptedmétové vztahy. Zaci méli dostatek prostoru pro vyjadieni vlastniho nézoru.

Znalosti zakt byly ovéfovany orientatnim opakovanim. Hodnoceni bylo objektivni, pfiméfené
naro¢né a ucitelkou zdlivodnéné. Diliraz byl kladen na pochopeni souvislosti a aplikaci uciva.
Komunikace mezi zaky a ucitelkou byla velmi dobrd, ptispivala ke klidné pracovni atmosféfe.
Vyuku déjepisu hodnoti CSI jako vynikajici.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vyuka probihd podle platnych ucebnich dokumentii, materidalni i psychohygienické
podminky jsou velmi dobré. Sledované hodiny mély vynikajici aZ velmi dobrou uroveri,
hodnoceni znalosti bylo objektivni. Ve sledované vyuce pievaiuji pozitiva, je CSI
hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Skola ma jasnou, ucelenou koncepci vychazejici z jeji filozofie: vzdélani pro praxi, komunikaci
se svétem zahrani¢niho obchodu, protirasisticky pfistup ke studentlim z narodnostnich mensin,
integraci zdravotné postizenych zaki. Tato filozofie je prioritou Skoly, kterou postupné
napliluje: je vybudovan bezbariérovy vstup i1 vnitini prostory a od Skolniho roku 2000/2001
zahajuje vyuka podle nového Skolou rozpracovaného ucebniho planu, ktery schvalilo
ministerstvo dne 25. bfezna 1993 pod ¢j. 14 073/93-23 s platnosti od 1. zafi 1993. Soucasti
planu je umoznit studentiim ukonceni studia kromé maturitni zkousky v Ceské republice i na
Broxtowe College Nottingham ve Velké Britanii. Doklad o ukonceni této Skoly umoZiuje
absolventim studium na vysokych Skoldch ve Velké Britanii a zapadni Evropé. Jednéni
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s anglickou stranou probihala n¢kolik let (S§kola musela prokazat moznosti a schopnosti), proto
se ucebni plan za¢ne napliiovat teprve od 1. zati 2000.

Reditelka $koly piedlozila ,,Plan aktivit a termind na §kolni rok 1999/2000% (obsahuje terminy
a konkrétni osoby zodpovédné za naplnéni), ktery se upfesiiuje na provoznich poradach pro
jednotlivé mésice (doloZeno zapisy). Obsah planu vychazi i z podnéti pracovnikl Skoly

a pozadavkd zakil a rodi¢i. Systém planovani je ucelenym materidlem na Ctyflety studijni
cyklus s pfesné ur¢enymi cily a prioritami.

Skola vyuéuje pouze obory uvedené v rozhodnuti o zafazeni do sité $kol a vyuka probiha
podle upraveného uc¢ebniho planu schvaleného ministerstvem (uvedeno v predeslém textu).

Nabidka osmi volitelnych pfedméti (odbornych a jazykil) je dostateéné pestrd, piesto skola
nabizi jest¢ pét predmétli nepovinnych (jazyky, vypocetni techniku a matematiku). Zaci této
nabidky vyuzivaji.

Planovani je hodnoceno jako vynikajici.

Organizovani

Organizacni struktura Skoly je propracovana az ke tfidnimu uciteli (feditelka-zastupkyné
feditelky-pfedsedové predmétovych komisi-tfidni ucitelé a jejich asistenti). Kompetence,
pravomoci a povinnosti pracovniki jsou soucasti jejich pracovnich smluv. Predsedové
prfedmétovych komisi maji vlastni jmenovani. Neékteré dalsi pokyny jsou uvedeny ve ,,Vnitinim
fadu Skoly®, ktery obsahuje informace pro Zaky i ucitele. Organizacni struktura Skole plné
vyhovuje a fizeni je ucinné.

Dokumentace Skoly souvisejici s inspekei je vedena peclivé v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

Poradnimi organy feditelky Skoly jsou pfedmétové komise, protidrogové centrum Kli¢

a Pedagogicko psychologické poradna Prahy 9, coz koresponduje s koncepci Skoly.

Pracovnici ziskavaji informace osobnim kontaktem v malé Skole, z nastének ve sborovné a na
stén¢ hlavni chodby a na pedagogickych poradach. Vedle tohoto pfenosu dennich zprav porada
Skola tzv. pedagogické dny, coz jsou dvou denni vyjezdy pedagogického sboru mimo Prahu za
ucasti vedeni Skoly a zfizovateld, kde se fesi problémy, naméty, podnéty a zalezitosti z porad
vyZadujicich vétsi péci (rodinné problémy zakd, koncepce aj.).

Zaci ziskavaji informace pomoci nastének v kmenové t¥idé a na chodbé skoly, od tfidnich
ucitelil a pres studijni prikazy. Rodice jsou informovani na tfidnich schizkéach (4x rocn¢) a
zapisy ve studijnich prikazech. Na prvni tfidni schiizce obdrzi ,,Plan aktivit a termint na $kolni
rok ... ,, véetné garantli. V odiivodnénych piipadech jsou informovani dopisem (doloZeno
kopiemi). Spoluprace s rodi€i zavisi na jejich zajmu, skola pro ni vytvari vyborné podminky.
Prezentace Skoly na vefejnosti je hojnd a Uspé$nd. Otevieni bezbariérového vstupu se
zhastnila manzelka prezidenta republiky pani Dagmar Havlova. Zaci §koly pomahali SdruZeni
zdravotné postizenych v CR pfi celostatni vystavé HANDICAP 2000 na prazském Vystavisti
(d€kovny dopis za pomoc a vystupovani), fada sportovnich soutézi, literarni soutéz ,,Kde
domov mtj*, sout¢z EUROREBUS 1999/2000 (postup do 3. korespondencniho kola), ti¢ast
na seminafich k protidrogové prevenci, prazsky model Spojenych narodt (12 zaktl), aktivni
spoluprace se zahrani¢nimi Skolami v Italii, Dansku a Severnim Irsku. Vedle téchto prezentaci

1 bézny maturitni ples a soutéz ,,Pro¢ neberu drogy* (23 z4kl), ucast v potradech televize
v programech ke Skolstvi.

Vyro¢ni zprava podava ucelené informace o Skole a je zdrojem jejiho sebehodnoceni.
Podnéty a ptipominky pracovnikil jsou pedlivé zpracovavany a vyhodnocovany. Reditelka
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s nimi nakldda zodpovédné a spolu se zfizovateli je postupné realizuje. Jeji rozhodnuti jsou
v€asnd a adresna.

Organizovani je hodnoceno jako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Utinné a operativni Fizeni s vysokou mirou demokracie, vyuZivajici pfirozené autority
feditelky, je zaloZené na jasném delegovani pravomoci a zpétné kontrole jednotlivych ¢innosti.
Osobni iniciativé pracovnikll je vénovana pozornost, na kterou navazuje systém hmotného
i moralniho stimulovani rozpracovany ve Vnitinim platovém ptedpisu. S timto systémem
pravidelného hodnoceni jsou pracovnici $koly sezndmeni. Osobni ohodnoceni se méni, po
zdiivodnéni feditelkou, jedenkrat za dva roky.

Pomoc zac¢inajicim uciteliim je zajisténa predmétovymi komisemi.

Reditelka §koly umoziiuje a zarovei hradi pracovnikiim dalsi profesni vzdélavani.
Sebehodnoceni skoly je pravidelné provadéno na poradach a v Zaveérecné zprave skoly.

Systém vedeni a motivovdni pracovnikii je funkéni, vychazi z promyslené organizace prdce.
Pro hodnoceni prdce vSech zaméstnancii jsou stanovena jasné formulovand kritéria. Tato
oblast Fizeni je CSI hodnocena jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly ma promysleny systém vnitini kontroly zaméfeny na oblast vychovné
vzdélavaci, ekonomickou a personalni. Systém je zaloZen na rozdéleni kompetenci jednotlivych
tidicich pracovniki (viz Organizace Skoly).

Kontrolni ¢innost vychazi z Planu kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 1999/2000 a je operativné
upfesiiovana na poradach vedeni Skoly. Vysledky kontrol vcetné hospitaci jsou pravidelné
vyhodnocovany a na jejich zéklad¢ jsou pfijiména opatfeni. Pedagogickd dokumentace je
kontrolovana tfeditelkou skoly.

Hospitacni Cinnost feditelky i zastupkyné je ¢etna, vychédzi z planu hospitaci na Skolni rok.
Vysledky kontroly jsou s jednotlivymi pracovniky projedndvany.

CSI méla moznost posoudit kvalitu hospita¢ni ¢innosti feditelky $koly i zastupkyné. Rozbor
hodin mél charakter pozitivné ladéné¢ho pohovoru, v némz feditelka nebo zastupkyné ocenily
dobré nédpady, upozornily na nedostatky a doporucily opatieni pro zlepSeni kvality vychovné
vzdelavaciho procesu.

Kontrolu hospodafeni provadi finanéni feditel $koly. V prosinci 1999 byla SU Praha 9
provedena kontrola hospodateni. Vystupem byl Protokol o vysledku kontroly zdkonnosti

a hospodéarnosti pfi poskytovani dotaci soukromym Skolam ¢.j. 80/99. V dokumentech
kontrolovanych dle bodu 1. Protokolu nebyly shleddny zavady. Ekonomickou a tucetni
kontrolou bylo zjisténo, ze Skola se statni dotaci naklad4 v souladu s platnymi ptedpisy.

Skola md vypracovany funkéni kontrolni systém, ktery se ¥idi piesné vymezenymi pravidly.
Kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Koncepce Skoly je promyslend a vychazi g filozofie Skoly. Systém planovdani rozpracovava
tyto zaméry, které jsou postupné napliiovany. Nabidka volitelnych a nepovinnych piedmétii
je velmi pestra. OrganizaCni struktura umoZituje ucinné vizeni. Piikladna je pozitivni
prezentace Skoly na veiejnosti i ve spoluprdci se zdravotné handicapovanymi spoluobcany.
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Pro hodnoceni prdace ucitelii jsou stanovena jasnd kriteria, Skola umoZiiuje pracovnikiim
dalsi cetné moZnosti vzdélavani. Kontrolni systém je propracovany, kontroly jsou pritbéiné
a zaveéry z nich jsou projedndvany a v nutnych pripadech stanovovdana opatieni.

CST hodnoti kvalitu iizeni v oblasti sledované orientacni inspekci jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Usneseni o zapisu do obchodniho rejstitku vedeného u Krajského obchodniho soudu
v Praze v oddilu C, vlozce ¢islo 54061 ze dne 22. srpna 1997

e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité §kol, piedikolnich zafizeni a §kolskych zafizeni
¢j. 35 745/98-21 ze dne 14. ledna 1999

e Vykaz o gymnaziu-stfedni odborné Skole-konzervatoti V 7-01 podle stavu ke 30. zati 1999

e Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1998/1999 veetné vyrocni zpravy o hospodareni Skoly

e Pedagogick4 dokumentace souvisejici se zaméfenim inspekce

e Ucebni plan a ucebni osnovy sledovaného studijniho oboru

e Rozpracovany uéebni plan schvaleny MSMT CR s platnosti od 1. zai1 2000

e Vystupni dokument $koly garantovany Broxtowe College Nottingham (v kopii)

e Tematické plany sledovanych predméti

e Pracovni smlouvy pracovniki skoly

e Dotaznik pro feditele pied inspekci

e Plan aktivit a termini na Skolni rok 1999/2000

e Plan kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 1999/2000

e Vnitini fad Skoly

e Vnitini platovy predpis

e Protokol o vysledku kontroly zékonnvog,ti a hospodarnosti pii poskytovani dotaci
soukromym Skoladm ¢j. 80/99 provedené SU Praha 9

e Zapisy z porad vedeni Skoly, pedagogickych. Zapisy z porad predmétovych komisi. Zapisy
z informaci rodi¢tim

e Organiza¢ni schéma Skoly

o Hospitaéni zaznamy vedeni §koly a hospita¢ni ziznamy CSI

e Propagacni materialy Skoly a doklady o Gi¢asti na akcich a soutézich uvadénych ve zprave

ZAVER

Od terminu posledni inspekce doslo v ¢innosti Skoly sledované orientacni inspekci
k vyraznému pozitivnimu posunu. Zlepsily se podminky prostorové, materidalni

i psychohygienické. Kvalita vzdélavani je hodnocena jako velmi dobrd. Kvalita Fizeni je
vynikajici.

Celkové je Cinnost Skoly ve sledované oblasti hodnocena jako velmi dobra.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Kvétoslava Svéarovska Kvéta Svarovska, v. r.
Clenové tymu Mgr. Milena RemeSova Milena RemeSova, v. 1.
V Praze dne 24. kvétna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 25. 5. 2000
Razitko
Ing. Maria Vaclavikova Ing. Méria Vaclavikova, v. r.
Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Praha 9 9. ¢ervna 2000 010 892/00-3400

Ziizovatel OA,s.r.o0., Vinoiska, P 9 9. ¢ervna 2000 010 893/00-3400

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly nepodéany
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