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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjist’ovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkit vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni
umélecké vzdélavani s pravnimi predpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem pro
zdkladni umélecké vzdélavani a jeho naplnéni v praxi.

Aktualni stav §koly

Zakladni umeélecka Skola Slavic¢in (dale ,ZUS*, »skola®) ve sledovaném obdobi
od skolniho roku 2010/2011 k datu inspekce poskytuje zaklady uméleckého vzdélavani
zajemcum na zaklad¢ prokazanych predpokladil a talentovych zkousek v hudebnim oboru
(dale ,,HO*) a vytvarném oboru (dale ,,VO*). V obou uméleckych oborech se Zaci
vzdelavaji v piipravném studiu pro déti 5 — 7 leté a v 1. a 2. stupni zdkladniho studia.
Vyuka je realizovana v budové skoly Mezi Senky 121 v centru mésta Slaviéin. Vlastnikem
historické budovy z roku 1990 je Mésto Slavicin, které v letech 2011 az 2012 investovalo
finanéni prostiedky do rekonstrukce stiechy a casti pudy. V nové vybudovanych
prostorach vznikl koncertni sal s moznosti vystav praci zakli a nova ucebna.
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Pro vyuku hudebniho a vytvarného oboru jsou ve Skole vytvoreny vhodné a podnétné
prostorové i materialni podminky. V hudebnim oboru je ve Skolnim roce 2012/2013
vzdelavano 202 a ve vytvarném oboru 105 zakl. Kapacita Skoly 325 zaku je dodrzovana
a je ve sledovaném obdobi vyuzita v priméru na 97 %. Dlouhodob¢ u zakt prevlada zajem
0 hudebni obor (zejména v pfedmétech hra na klavir, zobcovou flétnu, housle a kytaru),
ktery v poslednich letech vyuziva 62% celkové kapacity. Od skolniho roku 2012/2013 jsou
v obou uméleckych oborech Zaci v piipravném studiu a v 1. ro¢nicich I.all. stupné
zékladniho studia vzdélavani dle vlastniho Skolniho vzd&lavaciho programu ZUS Slavi¢in
s motivaénim nazvem ,.Uméni srdcem® (dale SVP). V ostatnich roénicich je vyuka
realizovana podle ucebnich dokumenti vydanych Ministerstvem S$kolstvi, mladeze
a télovychovy (MSMT) v obdobi let 1995 az 2005 pro jednotlivé umélecké obory. O své
vzdélavaci nabidce Skola vefejnost a zdkonné zastupce informuje zptisobem dostupnym
vS§em uchazeclim véetné aktualizovanych funkénich webovych stranek.

Tradi¢né se skola podili na zajistovani kulturnich programti na akcich poradanych Méstem
Slavicin a Vv prostorach mistniho kostela. Samostatné realizuji kulturni programy ve
spolupraci obou vyucovanych obori. V ramci kolektivni vyuky v hudebnim oboru se zaci
zapojuji dle svého vybéru do zanrové rtznych hudebnich uskupeni (webové stranky).
Pévecky sbor potadal koncerty i za Ucasti populdrnich zpévakil, coz ptispélo k vétSimu
zviditelnéni Skoly. Vefejna vystoupeni jsou pro zaky piinosna v oblastech vlastni
prezentace, uvédomeéni si vyjimecnosti, porovnavani umeélecké vyspélosti a zodpovédnosti
jedince vramci spole¢ného vystoupeni. V neposledni fadé maji vefejna vystoupeni
nezanedbatelny pfinos pro rozvijeni socialnich vazeb a citéni zaka Skoly. Oba obory se
prezentuji na vefejnosti a v posledni dob& i mezioborovymi projekty. Zaci obou
uméleckych oborii se zudastiiuji soutézi vyhlasovanych MSMT, kde dlouhodobé ziskavaji
vyznamna ocenéni na okresni, krajské i narodni trovni. Z celkového poctu absolventli ve
Skolnim roce 2011/2012 se na stfedni a vysoké Skoly uméleckého ¢i pedagogického sméru
hlasilo 15 %, z nichz bylo 100 % pfijato.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Hospitace v individualni vyuce hudebniho oboru prokazaly, Zze vyuka byla fadné
pfipravena a uciteli vedena s ohledem na jiz ziskané znalosti, dovednosti a moZnosti zaki.
Povinna dokumentace obsahovala Uidaje prokazujici cilené a systematické vzdélavani zaka
koncepéné¢  vychazejici  zjejich  individualni  schopnosti ~vramci  osobniho
maxima, v souladu se SVP v prvnim roéniku I. stupné a v souladu s platnymi uéebnimi
dokumenty v ostatnich hospitovanych ro¢nicich. Vyucujici volili motivaéni a pedagogické
metody pfiméfené k v€ku zakl. V hodinach byla patrna vychova zakl k uZivani odborné
terminologie a podpora funkéni gramotnosti pii zvladani instrumentdlnich technik.
Individualni vyuka byla vhodné dopliovdna hudebné teoretickymi informacemi, které
obohacovaly jejich odborné vyjadfovani.

Ucitel hudebni nauky velmi efektivné vyuzil ¢asu jedné vyu€ovaci lekce a dokazal Zaky
zaujmout probiranou latkou a vhodnym stfidanim cinnosti dosahnout zvoleného cile
hodiny. Byly vyuzity vhodné metody a formy prace vzhledem k dané veékové skupiné
I s vyuzitim prostiedkti vypocetni techniky, které probirané téma zakiim zatraktivnilo.
Vhodné byla zatazena ukazka dila vztahujiciho se k probiranému tématu i hra uclitele na
klavir s vyzvednutim rozdilu jednotlivych mollovych stupnic. Naroky kladené na Zéky
byly pfimétené jiz jejich ziskanym znalostem a dovednostem. V pribéhu vyuky bylo
zfejmé vedeni zakl k uzivani odborné terminologie.
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Ve vSech sledovanych hodindch hudebniho oboru byla patrnd pfijemna a pracovni
atmosféra. Vyuka jednotlivych pfedmétt je velmi dobie zajisténa po odborné i materialni
strance. Z kontroly tfidni dokumentace a pfimého pozorovanim vyuky bylo zfejmé, ze
vyuka zakti v hudebnim oboru byla pfipravena a vedena metodicky spravné, s dirazem
kladenym na upevnéni jiz ziskanych znalosti a dovednosti a jejich dalsi cileny rozvoj.
Vyucujici, v pribéhu sledované vyuky, dokazali vhodné volenymi prostifedky a na zaklade
svych pedagogickych zkusSenosti zvladnout a k soustfedénému vykonu ptivést vSechny
zaky.

Hospitace ve vytvarném oboru prokazaly, Ze vyuka byla materialové i tematicky vyucujici
piipravena, avSak Smalym dirazem na v€kové slozeni, individualni schopnosti
a s ohledem na moznosti a jiz zvladnuté dovednosti zakd. Pti sledovani vyuky bylo patrno
méné podnétt ze strany vyucujici sméfujici k rozvoji fantazie a samostatnosti zakt pii
zpracovavani dané¢ho tématu, také 1 tim, ze do prace zakl v nékterych ptipadech ne vzdy
vhodn¢ zasahovala. Ze strany vyucujici byl ziejmy diraz na zvladani pouzitych
jednoduchych vytvarnych technik. Vztah udlitelky k zakim byl wvstficny a klidny.
Kontinuitu priabéhu vyuky naruSovaly pozdni pfichody zaku, kteti zacatek, dle vyjadieni
ucitelky, nemohou stihnout vzhledem ke konci vyucovani v zédkladni Skole. Pribézné
vysledky prace zaka byly uéitelkou hodnoceny individualné.

Celkové ve vytvarném oboru pievazuje na velmi dobré urovni ploSna tvorba, kterad je
vhodné vyuzivana k estetizaci celého prostiedi Skoly véetné uceben pro hudebni obor.
Vyuka vytvarného oboru je velmi dobie zajiSténa po materidlni strance a personalné
osobou feditelky Skoly, ktera dle kontroly tfidni dokumentace ve vyuce naplituje obsah
stavajicich uéebnich osnov i SVP.

Hodnoceni predpokladu §koly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského zakona

Skola poskytuje zéklady uméleckého vzdélavani v souladu s platnym $kolskym zakonem.
Realizované umélecké obory odpovidaji zdpisu obort vzdélavani do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni. O zplsobu pfijimani ke studiu je Sirokd vefejnost informovéna
prostifednictvim ptehlednych, aktualizovanych webovych stranek Skoly, na vlastnich
informaénich tabulich, formou plakatovaci sluzby a v mistnim tisku. Vzdélavani v ZUS je
zalozeno na UspéSném splnéni predpokladd k uméleckému vzdélavani (pro zaky
Vv pfipravném rocniku) a na zékladé Uspésné vykonané talentové zkouSky a doporuceni
pfijimaci komise (pro zaky zdkladniho studia). Zaznamy o pfijimacim fizeni jsou
prokazatelné vedeny.

Skolni vzdélavaci program, ktery vydala feditelka $koly s platnosti od 1. zaii 2012 dle
Skolského zakona, je v souladu se strukturou danou Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni umélecké vzdélavani.

Reditelka $koly byla do funkce jmenovana na zakladé vysledkii konkurzniho Fizeni
1.srpna 2000 a v souladu s platnymi pravnimi piedpisy potvrzena ve funkci na dobu
urc¢itou do roku 2018. V kontrolovaném obdobi od roku 2011 se feditelka Skoly aktivné
zhcastiiovala cyklickych nékolikadennich §koleni tykajici se managementu ZUS, studia pro
koordinatory SVP, tvorby a zavadéni SVP do praxe S$koly. Jeji zdjem o vytvofeni
kvalitniho a pro zaky podnétného prostiedi ve vSech oblastech vzdélavani se pozitivné
promitaji do celkového managementu Skoly. Personalni politika feditelky byla zaméfena
na kvalifikovanost vSech vyucujicich a jejich dal$i odborné vzdélavani. V dobé inspekce
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zajistovalo vyuku celkem 13 internich pedagogickych pracovnikti (pfepocteny stav 10,24)
véetné feditelky a jeji zastupkyné. Pedagogicky sbor je vékové riiznorody a stabilizovany.
Pro pedagogy jsou vedenim skoly vytvofeny podminky pro absolvovani odbornych
seminait vzhledem k novym trendim v umélecké vzdélavani v obou vyucovanych
oborech. Vzhledem k celkovému poctu pedagogickych zaméstnanci feditelka pii fizeni
pedagogického procesu vyuziva demokraticky styl zalozeny na davére k pedagogiim
a jejich vlastni zodpovédnosti. Na zakladé autoevaluace a poznatkd ze studia feditelka
zjistila, ze pro zaznamy pedagogické rady, se kterou projednava zalezitosti tykajici se
vzdelavani, uziva nespravné oznaceni a od Skolniho roku 2012/2013 provedla napravu.
Cast kompetenci véetné hospitaéni &innosti v hudebnim oboru feditelka koly cilend
delegovala na svou zastupkyni. Zvoleny zptsob organizace fizeni $koly se stanovenim
pravidel, termint plnéni jednotlivych tkoli a zaroven vychovné vzdélavaciho procesu se
jevil jako funkéni s vyjimkou stanoveného rozvrhu hodin nékterych ttid vytvarného oboru,
coz bylo zjisténo mimo jiné kontrolou pfedlozené povinné i podpirné dokumentace
a hospitacni ¢innosti. Povinna dokumentace obsahovala dil¢i nedostatky, které nemély vliv
na urovei poskytovaného vzdélavani a byly zpisobeny nejasnostmi se zavedenim SVP.
Zjisténé nepresnosti byly dle moZnosti v pribéhu inspekce feditelkou Skoly odstranény.
Z kontrolovanych vnitfnich dokumentt, jejich obsahu a na zaklad¢é zjisténi z vétSiny
provedenych hospitaci CSI je ziejmé, Ze kurikularni reformu v uméleckém $kolstvi $kola
v praxi realizuje na dobré urovni. Skolni fad platny od 1. za¥i 2012, se kterym jsou zaci
I zamé&stnanci prokazateln¢ seznameni, byl feditelkou vydan v ndvaznosti na realizaci
vzdélavani i dle SVP.”

Ve sledovaném obdobi byla skola zapojena do projektu ZLINART vramci 3. vyzvy
Zlinského kraje Opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost v oblasti
podpory Dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika skol a Skolskych zatizeni, coz se
podilelo i na postupném zkvalithovani vyuCovanych obord. Piinosné pro realizaci
kutikularni reformy ve $kole byla ucast feditelky Skoly na viceletém studiu Artprogramu.
Ziskané poznatky se postupné promitaji do vlastni vyuky v hudebnim a vytvarném oboru.

Materidlni a ekonomické podminky organizace byly sledovany za obdobi let 2010 az 2012.
Obnova i rozvoj materialnich podminek Skoly (ndkup nastroji, drobné opravy a udrzba
provozniho zafizeni a nastroji) byla zajiSténa z vlastnich zdrojua a dotace. Podil prostiedki
poskytnutych ze statniho rozpoctu ¢inil za uvedené obdobi 87 % z celkovych ro¢nich
nakladi organizace. NejveEtsi objem finan¢nich prostiedka byl v organizaci ¢erpan v oblasti
mzdovych prosttedki, které byly pokryty z prostfedki statniho rozpoctu a vlastnich zdroji.
Celkem tyto mzdové naklady tvofi za obdobi let 2010-2012 v priméru 64 % z celkovych
neinvesticnich nakladi zatizeni. V letech 2011 disponovala Skola s dalSimi finan¢nimi
prostfedky neinvestiniho charakteru, které byly poskytnuty dle ustanoveni § 163
Skolského zdkona (ve vysi K¢ 144 100,--) a byly uceloveé uréené na rozvojové programy
wPosileni platové urovné pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzdélanim, kteri
splnuji  odbornou  kvalifikaci a , Hustota a specifika® (platy nepedagogickych
pracovnikii).

Mésto Slavicin prispiva Skole kazdoro¢né castkou K& 10 000,-- na poradani koncerti.
Z vlastnich zdroju, tj. v priméru 15% z celkovych piijmi Skoly (Skolného, rezervniho
fondu) financovala Skola ndklady na provoz, ndkup hudebnich nastrojii, u¢ebni pomuicky
ostatnich obort, pocitacové vybaveni aj. Hospodareni s veskerymi finan¢nimi prostfedky
V hlavni c¢innosti (vicezdrojové financovani Skoly — statni rozpocet, ucelové dotace
a ostatni zdroje — Skolné, z(c¢tovani fondu) bylo vzhledem k aktuilnim potfebam Skoly
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efektivni a hospodarné. Hospodateni skoly je dlouhodob¢ vyrovnané. Materialné-technické
podminky i finan¢ni zdroje umoznuji realizaci skolniho vzdélavaciho programu.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavdni v souladu s platnym Skolskym zdkonem. Vzdélivaci nabidka
Skoly zohlediiuje redlné podminky a moZnosti Skoly a vnéjsi vlivy odpovida zapisu oborii
vzdélani do rejstiiku Skol a Skolskych zavizeni. Vzdélavani je realizovano podle
stavajicich ucebnich osnov a od Skolniho roku 2012/2013 dle vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu

Skola pravdivé informuje o vidélivaci nabidce a postupu p¥i piijimdni ke vzdélavini
zpitsobem dostupnym vsem uchazecii. PFijimdni uchazeci je realizovano v souladu
S platnymi pravnimi predpisy.

Skola poskytuje iikiim veSkeré odpovidajici materidlni zdzemi véetné vypujcky
hudebnich nastrojii. Rozvrh hodin nékterych tiid vytvarného oboru je stanoven
neefektivné z hlediska %dkii a kontinuity vzdélivini. Zaci $koly se pravidelné a tispé§né
zucastiuji soutéZi, festivalii, piehlidek a vystav. Pozitivné se na cinnosti Skoly projevuje
dlouhodoba kvalitni spoluprdace s Méstem Slavicin.

Skola vytviii dobré podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v oblasti
kurikuldrni reformy a dal§iho profesniho rozvoje.

Ve sledovaném obdobi éerpala Skola finanéni prostiedky stdatniho rozpoctu v souladu
S ucelem, na ktery byly pridéleny. VysSe financnich prostiedkit byla dostacujici pro
zajisténi plynulého chodu organizace.

Demokraticky styl Fizeni Skoly odpovida jejimu poslani, velikosti, poctu Zaki
a persondlnimu sloZeni. Na ¥izeni a nastaveném hodnoceni Skoly se podileji na zakladé
pirevedenych kompetenci zdastupce reditelky Skoly a dalSi pracovnici Skoly.

Ceska S$kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 4 Skolského zikona ve Ihité
do 31. bitezna 2013 pozaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni Kk odstranéni
zji§téného nedostatkii. Oznameni zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky
inspektordt, Zarami 88, P. O. Box 225, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu.

Seznam dokladi a materiall, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Zrizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni uméleckd Skola Slavicin
¢. J. 266/2001 s uc¢innosti od 1. 4. 2001 s Dodatky ¢. 1, 2,3 a4

2. Rozhodnuti o zméné udajii Skoly vedenych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni
¢. J. 23 303/2008-21 s ucinnosti od 1. 9. 2009
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3. Jmenovaci dekret feditelky Zakladni umelecké skoly Slavicin ze dne 6. ¢ervna 2000

s ucinnosti od 1. srpna 2000

Dlouhodoby zdmér ZUS Slavi¢in na obdobi let 2010 - 2013

Koncepce skoly pro Skolni rok 2012/2013

Roc¢ni plan $koly na skolni rok 2012/2013

Skolni vzdélavaci program ,,Uméni srdcem* platny od 1. 9. 2012

Skolni ¥ad platny od 1. 9. 2012

Organizaéni ¥ad ZUS Slavi¢in s piilohami ze dne 30.8.2012 suéinnosti od

1.9. 2012

10. Smérnice Organiza¢ni schéma skoly platna od 1. 9. 2012~

11. Plan hospitacni €¢innosti na Skolni rok 2012/2013

12. Zaznamy z hospitacni ¢innosti a Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
k datu inspekce

13. Ptehled dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli v obdobi let 2009 — 2012

14. Plan prace (koncepce) pro Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

15. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

16. Vykazy o zakladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2010, 30. 9. 2011
a 30. 9. 2012

17. Skolni matrika veden4 v listinné (tiidni vykazy, katalogy t¥id apod.)

18. Seznam pedagogickych pracovnikti Sskoly s uvedenim jejich uvazka a vyucovacich
hodin ptimé pedagogické ¢innosti, které vyucuji k datu inspekce

19. Zaznamy z pedagogickych porad a prezené¢ni listiny ve Skolnim roce 2010/2011,
2011/2012

20. Zaznamy z jednani pedagogické rady a prezencéni listiny ve Skolnim roce
2012/2013 k datu inspekce.

21. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli skoly (doklady o dosazeném
vzdélani dokladujici pozadovanou odbornou kvalifikovanost jednotlivych
pedagogt a osvédceni o jejich dalSim vzdelavani — certifikaty ze vzdélavacich akci
DVPP) k datu inspekce

22. Ttidni knihy individualni a skupinové vyuky vsSech vyucujicich za Skolni roky
2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 k datu inspekce

23. Vykazy zakl a vyucovanych hodiny za $kolni rok 2012/2013 k datu inspekce

24. Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky a zastupce feditelky pro Skolni roky
2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

25. Zaznamy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti za $kolni roky 2010/2011, 2011/2012
a 2012/2013 k datu inspekce

26. Kniha urazti vedena od 1. 10. 2010
27. Zaznamy o piijimani Zakl a protokoly o komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce
2010/2011, 2011/2012 a pro Skolni rok 2012/2013

28. Prehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) v obdobi let 2009-
2012

29. Kronika absolventii hudebniho a vytvarného oboru zaloZena ve Skolnim roce
2005/2006
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pripominKky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 225, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoritu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ve Zl1ing dne 26. tmora 2013

Mgr. Marcela Orsagova, skolni inspektorka Orsagova, v. r.
Bc. Marie Grebeni¢kova, kontrolni pracovnice Grebenickova M., v. r.
MgA. Libor Buchta, pfizvana osoba Buchta, v. r.

Datum a podpis Feditele $koly/Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Ve Slavi¢ing dne 27. 2. 2013

Mgr. Jana Jakubkova, feditelka Skoly Jana Jakubkova, v. r.



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Cj.: CSIZ-96/13-Z

Pripominky reditele $koly/Skolského zaFizeni

Ptipominky nebyly podany.



