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Zikladni $kola VOJKOVICE

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni skola Vojkovice je trojtfidni zékladni Skolou s l. az 5. ro¢nikem. Ve Skolnim roce
2000-2001 poskytuje zakladni vzdélani 57 zakid z Vojkovic. Jedna se o zalohovou organizaci
bez pravni subjektivity. Jejim zfizovatelem je obec Vojkovice. Sdruzuje vlastni Skolu, Skolni
druzinu a Skolni jidelnu. Vyuka ve vSech rocnicich probiha podle vzdélavaciho programu
Zakladni skola.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Ceska $kolni inspekce hodnotila kvalitu vyuky v oblasti planovani a piipravy, podminek vyuky,
ucelnosti jeji organizace vzhledem k pouzitym metoddm a formam préce, €innosti motivace,
hodnoceni, interakce a komunikace v pfedmétech cCesky jazyk a matematika ve vSech
t¥idach ZS. Hodnoceni kvality vzdélavani vychazi z hospitaéni ¢innosti, ktera byla realizovana
u vSech vyucujicich téchto predméti.

éesky jazyk, matematika

Vychovné vzdé€lavaci Cinnost je pldnovand a realizovand v souladu se zvolenym vzdélavacim
programem Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Hodinova dotace predméta a celkovy pocet tydné
vyucovanych hodin odpovidd pfislusnému ucebnimu planu. Obsah uciva a jeho rozvrzeni
do jednotlivych roc¢niki koresponduje s pozadavky platnych ucebnich dokumentl. Pri
planovani, ptipravé vyuky a jejim vlastnim vedeni vychazeji vyucujici z dobré znalosti slozeni
tftid a individudlnich schopnosti déti. Jsou informovéani o Zécich se specifickymi poruchami
uceni, doporuceni pedagogicko psychologické poradny respektuji. O promyslené piiprave
vychovné vzdélavaci prace sveédci prubeh prevazné vétSiny hospitovanych hodin, které byly po
odborné a metodické strance kvalitn€ vedeny a materidln¢ zabezpeceny.

Vychovné vzdélavaci ¢innost zabezpecuji celkem tfi ucitelky. Vzhledem k ustanoveni vyhlasSky
MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o odborné a pedagogické zptsobilosti pedagogickych pracovnikt
a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii spliiuje podminky pro vyuku na 1. stupni
ZS feditelka a jedna ugitelka. Dalsi ucitelka podminky zptisobilosti pro vyuku na tomto stupni
Skoly nesplnuje. Tato skutecnost vSak neméla negativni vliv na kvalitu sledované vyuky.
Kromé nich vyucuje n€kolik hodin tydné v predmétech s vychovnym charakterem vychovatelka
Skolni druziny. Persondlni zajisténi vyuky je srovnatelné se situaci na vétsin€ malotiidnich skol.
ZabezpeCeni vyuky ucebnicemi, pracovnimi seSity, vyukovymi pomtickami a audiovizualni
technikou je velmi dobré. Kromé didaktické techniky bylo ve vyuce sledovano jejich tcelné
vyuziti. Skola ziskala pocitade, které budou v dohledné dobé instalovany a umozni détem
naucit se na nich pracovat. Je to v porovnani s béZznymi malotiidnimi Skolami nadstandardni
vybaveni. Vyucovani probiha v prostornych, funkéné vybavenych a esteticky upravenych
ttidach. RovnéZ i ostatni interiér Skoly je funkEné a esteticky upraven. Spolu s vnéj$im okolim
je pro zéky i ucitele vytvoreno pékné, podnétné a motivujici prostfedi véetné velmi kvalitniho
socialniho zazemi.

Psychohygienické podminky vzdélavani byly v prubéhu inspekce velmi dobré. Vyucujici
ve sledovanych hodindch reagovali na pokles vykonnosti zakl a zafazovali riizné relaxacni
prvky. Skola vytvéii odpovidajici podminky i pro psychohygienu celého pobytu déti ve skole
a pro uspokojovani jejich fyziologickych potieb. Pitny rezim je zajistén. Svételné a teplené
podminky, potfadek a Cistota byly v celé budove vynikajici.
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Organizace vyuky, pouzit¢ vyucovaci metody a formy prace byly ve vztahu k stanovenym
vzdélavacim cilim vétSinou efektivni. Vyukové cile sméfujici k rozvoji védomosti a dovednosti
déti byly vhodné stanoveny a dafilo se je plnit. Struktura sledovanych vyucovacich hodin byla
pfizptisobena veéku déti i specifickym podminkam prace ve tfidach se smiSenymi rocniky.
V pievazujici vétsin¢ piipadli se vyznaCovaly napaditosti, pestrosti a ucelnosti metodicky
vhodn& zvolenych uéebnich postupti. Uéitelé vytvaieli prostor pro ¢innostni vzdélavani. Zéci
tak méli vytvoten dostateny prostor pro aktivni uceni, coz kladné ovliviiovalo jejich iniciativni
zapojeni do vzdélavacich cinnosti. PromySlenym stfidanim metod a forem prace byly
respektovany didaktické a psychohygienické zasady vzdélavani. Uplatnéni vhodnych ucebnich
pomtucek, didaktickych her a soutézi zvySovalo uroven vzdelavani. Pouze v jedné hoding byla
organizace méné promyslend, uzité metody a formy prace malo pestré, coz ¢astecné snizovalo
efektivitu vyuky. Celkové vSak byla organizace sledované vyuky velmi dobra a vyu€ovaci Cas
efektivné vyuzit.

Sledované hodiny ceského jazyka zaméteny jak na opakovani a procvicovani uciva, tak i na
probirani nového uciva a jeho aplikaci. Pti opakovani uciva ziskané védomosti dokazali Zaci
vétSinou spravné interpretovat a vyuZzit. Nové poznatky dovedli pod vedenim vyucujicich
uspésné a spravné aplikovat. Pod vedenim ucitele pracovali spoleén€é, samostatné
ive skupinach. Pisemné projevy zakii maji celkové velmi dobrou troven. V hodinach
matematiky dokazali ucitelé Zdky vhodné motivovat a aktivné je zapojit do vyuky. Pfi
opakovani zici prokazovali dobie zvladnuté znalosti. Vyucuyjici je vedli jiz od nejmensich
k samostatné kontrole spravného feSeni matematickych ptiklad a slovnich tloh, k piesnosti
vysledki i jejich odhadu, upeviiovani a aplikaci dilezitych matematickych vztahi. Vhodné
zatazovali soutézivé hry, které dokazali zaky aktivizovat a byly soucasné i formou relaxace.

Na kvalitu vyuky méla pifiznivy vliv i€¢innd motivace déti. Vhodnym a nenésilnym zpiisobem
vyucujici ziskavali Zaky k aktivnimu zapojeni do vzdélavaciho procesu. K pozitivni stimulaci
vyuzivali ucitelé Casto pochvaly a povzbuzeni, respektovali individudlni moZnosti a schopnosti
zakl. Opakovanim upeviiovali jiz probrané ucivo a logicky na né navazovali. Pribézna
kontrola vysledkll prace, miry pochopeni a osvojeni uciva zabezpecovala ucitelim i zakiim
okamzitou zpétnovazebni informovanost. Hodnoceni tUspé&Snosti probihalo bezprostiedné
po splnéni ukolu i1 vzavéru vyufovacich hodin. Pievazovala jeho pozitivni forma, byla
ocenovana individudlni snaha a pokrok.

Kladem vSech sledovanych hodin byl velmi pékny ptistup ucitelli k détem a jejich vzajemny
pozitivni vztah. Ve tiidach vladla ptiznivé, nestresujici pracovni atmosféra. Zaci respektovali
pfirozenou nevynucovanou autoritu vyucujicich a jejich pokyny. Prokazovali dobie upevnéné
pracovni navyky a pravidla chovani. Vhodnou organizaci hodin a volbou vyu€ovacich metod a
forem prace vyucujici vytvareli dostate¢ny prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti
zaka.

Planovani, priprava a podminky vyuky, stejné jako organizace vzdélavani i efektivni
pouZité metody a formy prdace vzhledem k stanovenym vzdélavacim cilim mély velmi
dobrou uroven. Velmi dobra motivace, hodnoceni, interakce a komunikace piiznivé
ovlivitovaly kvalitu vzdélavani.

Hodnoceni kvality vzdélavani zakladni Skoly

Celkové je kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly je promyslena a pldnovand. Zakladnim dokumentem v této
oblasti fizeni Skoly je zpracovany Plan vychovné vzdélavaci prace na skolni rok 2000 - 2001.
Vychazi z podminek Skoly. Jsou vném zahrnuty a rozpracovany okruhy cinnosti Skoly
v oblasti materidlni, vychovné vzdélavaci, personalni a fidici. Cile jsou stanoveny v obecné
urovni (bez stanoveni dil¢ich krok k jejich dosaZeni, konkrétnich terminti a odpoveédnosti za
jejich splnéni). Tim je ¢aste¢né snizena ucinnost uvedeného dokumentu a proto se sttednédobé
roéni planovéani jevi jako spiSe formalni. Tento nedostatek je kompenzovan funk&nim
operativnim kratkodobym planovanim. Plnéni téchto tkold je pribézné¢ kontrolovdno a
pravidelné vyhodnocovéano. Oblast vychovné vzdé€lavaci v ro¢nim plédnu prace je doplnéna
o samostatny plan exkurzi a vychazek a planované akce Skoly ve Skolnim roce 2000 - 2001.

Vyuka probiha v souladu s deklarovanym vzdélavacim programem Zakladni Skola. U¢ebni plan
Skoly rozpracovany do jednotlivych rocnikl je v souladu se schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty.
Déti maji rovnéz moznost zapojit se do nabidky zdjmovych ¢innosti.

Pldanovani prdce Skoly md priimérnou tiroveri.

Organizovani

Skola je organizovana jako neuplnd trojtiidni ZS se vSemi ro¢niky 1. stupné a jednim
oddélenim Skolni druziny. V 1. tfidé je vyucovan 1. a 3. rocnik, ve II. tfidé 2. a 4. rocnik,
ve I1I. tfid€ samostatny 5. rocnik. Vychovné¢ vzdélavaci proces a provoz Skoly je celkoveé velmi
dobie zabezpeden. Reditelka plni svoje tukoly v souladu s ustanovenim § 3 zakona ¢&. 564/1990
Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdgjSich ptedpisti. Povinna
dokumentace Skoly je vedena v souladu s § 38a zédkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich
Skol, stfednich skol a vysSich odbornych skol (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist.
V rozhodnuti o zafazeni $koly do sité $kol, vydaném Skolskym tufadem Brno-venkov, je
stanoven nazev Skoly, ktery neodpovida ustanoveni vyhlasky o zakladni Skole (viz protokol).
Organizace vyucovani se fidi stabilnim rozvrhem hodin, ktery respektuje ptislusna ustanoveni
vyhlasky o zakladni §kole a pfihlizi k psychohygienickym a didaktickym zdsadam. Reditelka
Skoly ma jako svlij poradni orgén ustanovenu pedagogickou radu. Schéazi se pétkrat rocné
a zjejiho jednani jsou vedeny zdznamy, které obsahuji dilezité informace a sv€d¢i o funkéni
¢innosti. Pravidla dochazky do Skoly a chovani 74kl jsou vymezeny ve Skolnim tadu, ktery je
vhodné¢ formulovdn a obsahuje pozadovand ustanoveni dand vyhldskou o zédkladni Skole.
Kromé& povinnosti obsahuje nejen prava zakda, ale i jejich rodici. Ti byli s jeho ustanovenimi
byli na zacatku Skolniho roku sezndmeni. V pribéhu inspekce bylo sledovéano, ze pravidla
slusného chovani maji déti osvojeny a zazity. VCasny a dostatecny piistup pracovnikl Skoly
k informacim je u¢inné¢ zabezpefen. Rodi¢e jsou o vysledcich vzdélavani svych déti vcas
a dostatecn¢ informovani obvyklym zplGsobem a to zejména prostiednictvim denickd,
zakovskych knizek a tfidnich schlizek. Pro kulturni a vSeobecny rozvoj zakii poradd skola
v prub¢hu Skolniho roku fadu ndvstév divadelnich predstaveni spojenych s ndvstévou Brna
a Prahy. Skola se rovnéz vhodnym zptisobem prezentuje na vefejnosti formou kulturnich
vystoupeni a piispévky ve Vojkovickém zpravodaji. Zaci Usp&né reprezentuji $kolu i pfi
sportovnich, recitaénich a péveckych soutézich. ZS potada skolu v piirodé.

Organizace vychovné vzdélavaci prdace Skoly a jejiho chodu je celkové velmi dobie
zabezpecena.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni a motivovani pracovniki vénuje feditelka potfebnou pozornost. Jeji styl fizeni je
zaloZen na velmi dobrych vzijemnych vztazich s ostatnimi pracovniky. VSichni jsou v dennim
kontaktu. Zakladnim néstrojem vedeni a motivovani pracovnikl je tak operativni fizeni.
Reditelka se snazi vytvatet dobré podminky pro uplatnéni viech pracovnikii §koly a vyuziti
jejich schopnosti, odbornosti a iniciativy. V odborném a pedagogickém vedeni se zamétuje na
radu, pomoc piedevS§im smérem k zacinajici ucitelce a celkové na kvalitu a efektivitu vyuky
viech vyulujicich. Reditelka podporuje dalii vzdélavani pedagogickych pracovnikii, sama se
nékterych akci ucastni. Vybér vzdélavacich aktivit se fidi potfebami $koly a moznostmi vyuziti
ziskanych poznatkl pro zkvalitnéni vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly. Pro hodnoceni prace
jsou vypracovana kritéria, znama vSem zaméstnancim Skoly. Tato kritéria, stejné jako zavery
z kontrolni a hospitacni €innosti vyuziva feditelka pro motivujici stanoveni nadtarifnich slozek
mzdy jednotlivych pracovnikd.

Vedeni a motivovdni pracovnikii ma vzhledem k podminkam Skoly velmi dobrou uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Vnitini kontrola pokryvéa vSechny oblasti chodu Skoly. Je zaméfena na pribéznou kontrolu
plnéni zakladnich pracovnich povinnosti zaméstnancli, vedeni pedagogické dokumentace
a ukoli stanovenych pracovnimi plany. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou se zaméstnanci
projednavany. Kvalita a vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou oveétovany hospitacemi
i vysledky kontrolnich pisemnych praci. Vysledky zjisténi z hospitacni a kontrolni ¢innosti jsou
s pracovniky projednavany. Zjisténi CSI v pribéhu inspekce svédéi o dobré hospitaéni ¢innosti
feditelky, odpovidajici moznostem a provoznim podminkam trojtéidni ZS i Gi¢innosti kontroly
ve vztahu k tirovni a zkvalitnéni vychovné vzdélavaci prace skoly.

Vnitini kontrolni systém je vytvoren vzhledem k specifickym podminkam Skoly. Celkové ma
velmi dobrou uroveii.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skoly je v souladu sobecné zdvaznymi prdvnimi piedpisy. Vzhledem k jejim
podminkam je efektivni, ma velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace Skoly dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
stiednich Skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist

e Doklady a ostatni materidly o realizovaném vzd¢lavacim programu Skoly, jejim fizeni,
organizaci a ¢innosti

e Vyro¢ni zprava Skoly

e Vybrany vzorek zakovskych knizek a pisemnosti

ZAVER

o Pro vyuku sledovanych piedmétii mda Skola vytvofeny velmi dobré persondlni
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a materidlné technické podminky, coZ pozitivné oviivituje kvalitu a efektivitu vzdélavani.

o Vzdélavaci proces byl v prevaZujici vétsiné sledovanych hodin veden formalné
i efektivné. Uroveii sledované vyuky byla velmi dobra.

e Reditelka $koly plni povinnosti dle § 3 zikona & 564/1990 Sb., o stitni spravé
a samospravé ve Skolstvi, v platném znéni. V ramci inspekcéni Cinnosti nebylo zjisténo
poruSeni obecné zdavaznych Skolskych predpisii. Kvalitni odborné a pedagogické rizeni
vytvaii velmi dobré podminky pro efektivni praci Skoly.

o Vramci orientacni inspekce nebyla zjisténa neefektivnost vynakladani financnich
prostiedkii ze statniho rozpoctu.

Ceskd $kolni inspekce celkové hodnoti innost $koly jako velmi dobrou.

Razitko

Skolni inspektor CSI: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jaroslav Krska Mgr. Jaroslav Krska, v.r.

Ve Vyskoveé dne 17. dubna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 24. 4. 2001

Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. JindfiSka Mrazkova Mgr. JindfiSka Mrazkova, v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
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Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 4.6.2001 120/2001

(samospravy):

Ztizovatel: 4.6.2001 119/2001

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

nebyly vzneseny
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