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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matefskou a zékladni
Skolou podle piislusnych vzdélavacich programt podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzd€lavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist. Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolnich
vzdélavacich programl a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zdkona. Ziskavéani a analyzovani informaci
o vzdélavani déti a zakl, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdelavaci
soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a matefska Skola Racice — Pistovice (dale skola) je pravnickou osobou, jejimz
ziizovatelem je Obec Racice — Pistovice, Racice 72, 683 05 Racice — Pistovice. Statutarnim
organem pravnické osoby je feditelka. Skola vykonava Ginnost zakladni $koly (dale ZS)
s nejvyssim povolenym podtem 30 zaki, mateiské $koly (déle MS) s kapacitou 50 déti, $kolni
druziny (dale SD) s kapacitou 30 zaki, $kolni jidelny (dale SJ) s kapacitou 60 stravovanych
osob. Vzdé€lavani déti a zakd 1 Skolské sluzby jsou realizovany ve spolecné budove.
Z celkového poctu 28 déti umisténych v jedné tfidé s celodennim provozem, jez byly
v letosnim $kolnim roce pfijaty do MS, je 7 déti pted zahajenim zakladniho vzdélavani.
V disledku velkého nartstu zadosti o pfijeti déti k predSkolnimu vzdélavani, fesi Skola
v soudasnosti ve spolupraci se ziizovatelem opé&tovné otevieni druhé tiidy MS. Provoz MS je
stanoven s ohledem na potfeby zdkonnych zéastupcti déti v rozmezi od 6,30 do 15,45 hodin.

Z8 je organizovana jako jednottidni, k 30. zafi 2008 vykazala 12 zaki 1. a 2. ro¢niku, coZ je
pfiblizné stejny pocet jako v predchozich tfech letech. Kapacita Skoly je tak vyuzita asi ze



40 %. Ve $kolni dochazce Zaci pokraduji v Giplnych ZS v Drnovicich nebo ve Vyskové. Pro
dal$i obdobi mé Skola ptiznivéjsi vyhlidku na zvyseni celkového poctu zéka v disledku
zlepSujiciho se demografického vyvoje ovSem za predpokladu, Ze zdkonni zastupci piihlasi
své déti k povinné $kolni dochazce v mistni $kole. Zaci s diagnostikovanymi specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP) nebyli ve Skole ve sledovaném obdobi vzdélavani. Sluzeb
SD organizované v jednom oddéleni s odpolednim provozem vyuziva 11 zakd, coz je 36,6 %
jeji kapacity. Ve ST se pravidelné stravuje celkem 45 osob.

Piedskolni vzdélavani poskytované za tiplatu je uskuteciiovano podle zpracovaného Skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motivaénim nazvem
Toulame se nasim krajem, jehoz prioritou je podpora pozitivniho vztahu k ptirodé a k danému
regionu. Zakladni vzd€lavani je realizovdno podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zdkladni vzdélavani (dale SVP ZV) smotivaénim nazvem Zdikladni S$kola. Skola se
neprofiluje konkrétni vzdélavaci oblasti, SVP ZV je zaméfen na viestranny rozvoj osobnosti
zakl v souladu s cili zdkladniho vzdélavani. Vzdélavaci obsah vhodné doplituje vychovnymi
a vzdélavacimi akcemi (vylety, exkurze, besedy, kulturni pfedstaveni). Zajmové vzdelavani
ve skolni druzing probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni druZinu zejména
formou zdjmovych, vzdélavacich a rekreacnich ¢innosti, pfi nichz jsou vyuzivany vSechny
Skolni prostory.

Od posledni inspekce v roce 2005 doSlo s u€innosti od 1. srpna 2006 ke jmenovani nové
feditelky a ¢asteéné vyméné personalniho obsazeni v MS. Do nové zfizené SD byla od 1. zaii
2008 ptijata vychovatelka. Dale doslo k ¢aste¢né modernizaci Skolni zahrady a zlepSeni
vybavenosti vzdélavacich prostor. Finanéni prostfedky na nutnou opravu Skolni budovy
ziizovatel dosud neziskal. V oblasti materialnich zejména hygienickych podminek
(nevyhovujici socidlni zafizeni) nebyly dosud odstranény pfetrvavajici zjisténé nedostatky
jinymi kontrolnimi orgény.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi 2006 - 2008 hospodafila skola s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ji
zejména ze statniho rozpoctu (dale SR) a s pfispévkem na provoz z rozpoctu zfizovatele.
Dotace ze SR C¢inily ve sledovaném obdobi v priméru cca 76 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich vydajii vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost. Tyto celkové vydaje Cinily
v roce 2006 cca 2 145 tis. K¢, v roce 2007 cca 2 356 tis. K¢ a v roce 2008 cca 2 544 tis. K¢C.
Mzdové prostiedky byly pokryty ze SR v plné vysi s vyjimkou podilu 99 % v roce 2008, kdy
ziizovatel pfispival na ¢innost Skolni druziny. V roce 2006 potidila Skola v rdmci investic
z fondu rozvoje majetku kuchynisky spordk. Mimo vySe uvedené prostiedky ziskala také
ucelové financni prostiedky SR. V roce 2006 obdrzela castku ve vysi 15 tis. K¢ na realizaci
,»Statni informacni politiky ve vzdelavani (dale SIPVZ), v roce 2007 celkem 27,9 tis K¢
na ,,Program na pokryti konektivity Skol v rdmci SIPVZ* a ,,Zptistupnéni dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii zdkladnich $kol s ro¢niky pouze I. stupné®. Na tento rozvojovy
program Skola v roce 2008 dostala jesté 2,5 tis. K¢. Dale ziskala ucelovou dotaci v ramci
rozvojového programu ,.ZvySeni nendrokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikt regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* ve vysi 10
tis. K¢ Tyto finan¢ni prostfedky byly ureny na platy asouvisejici zakonné odvody.
Poskytnutou ucelovou dotaci Skola vycerpala na 100% v souladu s Gi¢elem jejiho poskytnuti.

Primérny piepocteny pocet pracovnikl Skoly ¢inil ve sledovaném obdobi cca 6,- (z toho cca
3,28 pedagogickych pracovnikil) a v prabehu tohoto obdobi se vyrazné¢ neménil, s vyjimkou
nartistu prepoctené¢ho poctu pracovnikii v disledku zahdjeni Cinnosti $kolni druziny od 1. zafi
2008), stejné¢ jako pocet zakt, ktefi do Skoly kazdoro¢n€¢ dochazeli. Ve Skolnim roce
2006/2007 bylo v ZS vzdélavano 11 zakt a v MS 28 déti, v roce 2007/2008 a 2008/2009 12



74kt a 28 déti. Do SD bylo k 31. ¥jnu 2008 piihlaseno 11 uéastniki. V priibéhu hodnoceného
obdobi doSlo zhruba k 16% zvySeni primérnych plati zaméstnancii Skoly (pedagogickych
1 nepedagogickych). Finan¢ni prosttedky SR urfené naplaty byly vyplaceny v praméru
v poméru cca 93 % na narokové slozky platu a 7 % (v roce 2008 cca 9 %) na nenarokové
slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény.

Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze SR na ostatni neinvesticni vydaje pouzila Skola
ve sledovaném obdobi pifedevS§im na nakup ucebnic, ucebnich pomicek, na zaplaceni
vzdélavacich aktivit véetné dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil (dale DVPP), dale
na thradu nakladii na plavecky vycvik a osobnich ochrannych pomtcek.

Prispévek ztfizovatele na provoz skoly byl v hodnoceném obdobi vyuzivan zejména na tthradu
vSech provoznich vydaji, ale také na thradu ucebnic aucebnich pomucek, na Skoleni
a vzdélavani pracovnikl a na zpracovani ucetnictvi a mezd. V roce 2008 zfizovatel pfispival
na mzdové naklady souvisejici se zahajenim &innosti SD.

V hodnoceném obdobi vyuzila Skola kromé dotaci SR a zfizovatele také sponzorskych dart
ve vysi 83 tis. K¢.

V prib¢hu tii hodnocenych let vySe celkovych vynaloZzenych finan¢nich prostfedkl
na neinvesti¢ni vydaje v piepoétu na jednotky vykonu (jeden Zak ZS a jedno dit¢ MS)
nartistala. Za celé obdobi se celkové neinvesti¢ni vydaje zvysily o cca 16 %.

Objem finan¢nich prostfedkl, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodafila, byl
dostacujici k pokryti ndkladti spojenych s realizaci Skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O své vzdélavaci nabidce a zplisobu pfijimani déti a Zaka ke vzdélavani Skola informuje
rodic¢ovskou vefejnost vhodnym zptisobem. Pti jejich pfijiméani dodrzuje zdkonnd ustanoveni,
respektuje jejich individudlni potfeby a o priabéhu vzdelavani vede ptislusnou dokumentaci.
Ukoncovani predSkolniho vzd€lavani probihd s pozitivni motivaci k povinnému vzdélavani
vmistni ZS. Skolni matrika je vedena v listinné i elektronické podobé v souladu
s ustanovenimi Skolského zédkona. Rovnost ptistupu k piredSkolnimu a zakladnimu vzdélavani
maji zajisténu vsichni Gcastnici.

V zélezitostech vzdélavani poskytuje Skola zdkonnym zastupclim informace a poradenskou
¢innost standardnim zplisobem. Problematikou vychovného poradenstvi a primarni prevence
se zabyva feditelka, ktera je souCasné 1 tfidni ucitelkou. Pfi pé€i o Zaky se SVP uzce
spolupracuje s poradenskym zatizenim. Nizky pocet zakli ve tiidé umoziuje individudlni
piistup ve vzdélavani podle potieb zaki, ten byl ve vzdélavacim procesu také uplatiiovan.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatazena do rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni. Vzdélavani déti a zakd je realizovdno podle platnych vzdélavacich
programil. Zveiejnény SVP PV je pro planovani vzdélavaci &innosti a zavadéni inova¢nich
metod a forem prace dostatecné instruktivni a spolecné s tfidnim pldnem vytvaii logicky
propojeny celek. Tento dokument mé vysokou informaéni hodnotu, podporuje integrované
predskolni vzd€lavani, zahrnuje vSechny pozadované okruhy vcetné ochrany osobniho zdravi
abezpedi a zlepSovani Zivotniho prostiedi. SVP PV je plné v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV).



SVP ZV, ktery tvorila feditelka §koly, je zpracovan na podminky maélotéidni §koly. Obsahové
je s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV) v ¢asteCném
souladu. Je tfeba doplnit a upfesnit n€které tidaje v oblasti charakteristiky Skoly, zabezpeceni
vyuky zaki se SVP, hodnoceni zakii (zplisoby a kriteria hodnoceni) a sebehodnoceni $koly
(cile a kriteria vlastniho hodnoceni). Zasadni zmény je vSak nutné provést v u¢ebnim planu
a v ucebnich osnovach v souladu s RVP ZV: uspotadat rozdéleni vzdélavacich oblasti i obort,
vyu€ovacich predméth véetné sjednoceni jejich nazvii, charakteristiky vyucovacich predméta,
jejich obsahové, casové a organizacni vymezeni a vychovné a vzdé€lavaci strategie zpracovat
samostatné pro kazdy vyuCovany piedmét, rozpracovat vzdélavaci obsah jednotlivych
pfedméth s konkrétnimi vystupy v 1. a 2. ro¢niku, konkretizovat ndméty a Cinnosti pii
realizaci prifezovych témat.

Ve struéné zpracovaném vzdélavacim programu pro Skolni druzinu chybi nékteré pozadované
udaje (organizace chodu, zplsob stanoveni vySe uplaty, konkrétni pravidla k zajiSténi
bezpecnosti a zdravi zaki, konkretizace uplatiiovanych forem a metod zdjmového vzdélavani,
pravidla pro piijiméani a ukondovani dochazky do SD), které je tfeba v souladu ustanovenim
Skolského zakona dopracovat.

Koncepce rozvoje skoly je naznacena v dokumentu Marketingové strategie rozvoje venkovské
Skoly v kontextu konkurencniho prostredi meéstskych Skol (2008-2010), ktery fteditelka
zpracovala na zdkladé SWOT analyzy vnitiniho i1 vné¢j$itho prostiedi Skoly pro ucely
konkurzniho fizeni. Reditelka splituje vSechny piedpoklady pro vykon funkce a povinnosti
vymezené Skolskym zakonem v podstaté plni. V oblasti planovani ma zaveden systém, ktery
umoziuje pracovniklim jednotlivych usekidl podilet se na funkéni organizaci chodu skoly.
Provazanost dlouhodobého a kratkodobého planovani sucinnou autoevaluaci prispiva
k zefektivnéni procesu vzdélavani. Demokraticky zpisob fizeni s ucinnym delegovanim
pravomoci na vedouci u¢itelku MS a odpovédné plnéni povinnosti viech pedagogickych
pracovnikl pfispiva k celkové pfiznivému Skolnimu klimatu zejména v oblasti mezilidskych
vztahli a komunikace. V souladu s potfebami Skoly vytvafi feditelka ucitelkdm vhodné
podminky pro ziskavani novych poznatkd a zkuSenosti jejich ucasti na vzdélavacich akcich.
Pro piedavani nové ziskanych poznatka je vytvoren funkéni systém. Vzhledem k ojedin€lé
kontrolni ¢innosti a zejména k absenci hospitacni ¢innosti vedouci ucitelky jsou zavéry pouze
formalni a ve vztahu k rozvoji Skoly jsou tak malo G¢inné.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogické obsazeni MS tvofi dvé kvalifikované ucitelky s dlouholetou praxi. Uzivané
prostory Skolni budovy (vice jak stolet¢) vcetné prilehlé Skolni zahrady i1 jejich vécné
vybaveni umoziiuji napliiovani zaméri SVP PV. TiebaZe se u¢ebni pomiicky &asteéné
obnovuji v souladu s pozadavky kurikularni reformy, jsou jesté stale vyuzivany pomucky
(stara détské leporela) pro svou opotifebovanost zcela nevhodné. Vedle pozitivnich jevil, jako
je zavedeny pitny rezim doplnény podavanim ovoce, dodrZzovani intervalti mezi jidly 1 délky
pobytu déti venku, vedeni déti kupeviiovani hygienickych navykd, samostatnosti a
zdvorilosti, se pti vzdélavani projevily také urcité nedostatky. Malé pozornost byla vénovana
kultufe stolovani a funkCnosti pitného rezimu. Denni program respektoval poZadavky
rovnomeérného rozvrzeni psychické a fyzické zatéze déti, poskytoval jim dostatek prostoru pro
spontanni hru 1 jejich rozhodovani pfi vybéru cinnosti. Ty jsou vSak zcela zbytecné
naruSovany zavedenym zpiisobem otevirani ptistupovych dveti pro ptichozi, coZ neumoziuje
ucitelkam reagovat plné na aktudlni potfeby déti.

Pravidla k zajiSténi bezpecCnosti a informace o preventivni strategii jsou ve Skolnich
dokumentech nalezit¢ upraveny a déti jsou o nich pribézné informovany. Z tfidni
dokumentace je zfejmé jejich G€inné napliovani. Ze zjisténi v pribéhu inspekce vyplyva, ze
vedeni Skoly ne zcela ucinné identifikuje a vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika pfi



vzdélavani déti a snim souvisejicich ¢innosti (nepatfin€é umisténé zrcadlo nevhodnych
rozmérl v umyvarné, uvolnény prah pred ni a chybéjici parketa v podlaze). Jejich odstranéni
zacala teditelka ve spolupraci se zfizovatelem fesit.

Pro napliiovani cili SVP PV jsou materialni i prostorové podminky MS dostacujici. UZivané
prostory budovy a jejich vybaveni ndbytkem, hrackami, didaktickymi pomilckami vytvari
celkove dobré podminky pro rozvoj osobnosti déti.

Personalni obsazeni ZS tvoii feditelka a vychovatelka SD, ob& odborné kvalifikované
s rozdilnou délkou pedagogické praxe. Pro €innost ucitelky, kterou vykonava vychovatelka na
zkraceny tivazek (vyucuje 6 vyucovacich hodin predmétt vychovného charakteru), vSak nemé
odpovidajici kvalifikaci. Tato skute¢nost kvalitu vzdélavani vyrazné€ nesnizovala. V soucasné
dob¢ je pedagogicky sbor ve Skole stabilizovany. Vzhledem k velikosti Skoly zabezpecuje
vykon specializovanych ¢innosti (vychovny poradce, metodik Skolni prevence, koordinator
SVP, ICT) v potfebném rozsahu feditelka $koly.

Pii vzdélavani Skola ptihlizi k fyziologickym potfebam Zakl, snazi se vytvaret vhodné
podminky pro jejich zdravy vyvoj a zabyvd se také vytvafenim podminek potiebnych
k zajiSténi jejich bezpe€nosti pii vzdélavani a snim pifimo souvisejicich cCinnostech.
Podrobnosti k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi jsou uvedeny v ustanovenich Skolniho
fadu, se kterym byli Zaci prokazatelné¢ sezndmeni. Také v pribehu Skolniho roku (pted
prazdninami, Skolnimi akcemi) dostavaji Zaci potiebné informace k zajiSt€ni bezpecnosti
a ochrany zdravi. Témito postupy a vhodnou preventivni strategii vytvaii Skola potifebné
ptedpoklady pro minimalizaci patologickych jevii a Skolnich urazii, coz vyplyva i z jejich
evidence v knize Urazi. V pribchu inspekéni ¢innosti v ni doplnila feditelka chybéjici
pozadované nalezitosti.

K zékladnimu a zajmovému vzdélavani vyuziva skola dvé prostorné tfidy. Vhodné uspotadani
kmenové ttidy s i€elnym vybavenim a dostateCnou nazornosti vytvafi pro zaky podnétné
a motivaéni vzdelavaci prosttedi pro ptiznivy rozvoj jejich osobnosti. Druha volna tfida je
vyuzivana k télovychovnym a relaxacnim aktivitdm. K tomuto Ucelu je vybavena pouze
drobnym nacinim a nafadim. StarS§i ucebni pomicky jsou vradmci financnich moZnosti
obnovovany. Ve vyuce vyuzivali Zaci vhodné ucebnice, pracovni seSity a nakopirované
materidly. Ve tfidé maji zaci k dispozici pocitace s vyukovymi programy, které vsSak
v hospitovanych hodinach vyuzity nebyly.

Soucasné materialni a financni podminky jsou pro realizaci vzdélavacich programi dobrym
predpokladem.

Prubéh vzdélavani

Ze sledovani vzdélavaciho procesu v MS bylo ztejm¢, ze predskolni vzdélavani vychazi
diisledn& z obsahu SVP PV. Cizi jazyk se zatim v MS nevyuduje. Realizované Ginnosti byly
pojaty komplexné a v jejich pritbé¢hu byly rozvijeny vSechny stanovené klicové kompetence.
Podnécujici prostredi i zplisob ulozeni didaktického materidlu, hracek a dalSich rozmanitych
pomiicek vzbuzovaly ptirozeny détsky zajem a vhodné je motivovaly k aktivitdim. DéEti mély
dostatek ptilezitosti ke spontannimu pohybu, rozvijeni jemné motoriky a grafomotriky. Hruba
motorika byla v dasledku nizké vybavenosti té€lovychovnymi pomuckami i jejich dostupnosti
rozvijena méné. Vrezimu dne vladla casovd pohoda, vjeho pribéhu byly zfejmé
spolupracujici, tolerantni az ptikladné oboustranné vztahy mezi ucastniky vzdélavani.
Zvolené metody a formy prace poskytovaly détem vétSinou dostatek priilezitosti pro
seberealizaci, aktivni poznavani a prozivani. Jejich hry byly smyslupln€ rozvijeny, ale
k dal§im cinnostem vyuzivany spiSe ojedinéle. Z projevl déti bylo ziejmé, ze si hraly se
zaujetim, do zna¢né¢ miry umély spolupracovat, vzajemné se domluvit, pfirozen¢ navazovaly
kontakt s dospélou osobou, plnily rtizné socidlni role. Navozené pestré ucebni situace
(dramatické Cinnosti, hry s pravidly, hudebné pohybové aktivity) G¢inn€ podporovaly rozvoj



feCovych schopnosti, receptivnich dovednosti a kultivovaly smyslové vnimani déti. Vhodné
byly diferencovany néaroky pii spolecnych ¢innostech, coz mélo pfiznivy dopad na jejich
ptipravu k pozdéjSimu vzdélavani. Hodnoceni déti nebylo vZzdy adresné a vécné a v disledku
toho mélo vedlo k postupnému rozvoji sebereflexe.

Organizace vzdélavani v ZS promyslené stanovena v zavislosti na personalnich a materialnich
podminkach Skoly respektuje potieby zaki 1 jejich zakonnych zastupcl a je v souladu
s ptisluSnymi ustanovenimi S$kolskych ptedpisti. V ucebnim planu méa Skola rozloZeny
vyutovaci hodiny v souladu s realizovanym SVP ZV. Piedlozeny rozvrh hodin vychazi
z moznosti Skoly a respektuje psychohygienické zasady vzdélavaci prace.

Vhodné zorganizovany pribéh vzdélavani ve tfidé se spojenymi ro€niky pifiznivé ovliviioval
klima a aktivitu zakd. Vzdélavani probihalo ptevazné formou frontalnich cinnosti
s jednotlivymi skupinami zaka (podle ro¢niki), ktefi pracovali sttidavé pod vedenim ucitelky
nebo samostatné zpracovavali zadany ukol. V pfipadé¢ potieby byl ucelné¢ uplatnén
individualni pfistup k zdkim. V pribchu vyucovacich hodin respektovali Zici stanovena
pravidla, reagovali pfirozeng, ukoly zvladali vétSinou samostatné podle danych instrukci,
nékdy s pomoci vyucujici nebo ve spolupraci se spoluzakem. Zadani pro samostatnou praci
vétSinou rozuméli. Pfi problémové pojatych ukolech byla v pfipadé potieby ucitelkou
poskytnuta pomoc. Pii rozhovorech se uméli Zzaci k dané¢ problematice vyjadfit, dokazali
prezentovat svoje Zivotni zkuSenosti, avSak Uroven jejich mluvniho projevu byla rozdilna a
ne vzdy byla respektovéna pravidla komunikace. Pribézné provadéna spolecnd kontrola
splnéného ukolu a praci schybou poskytovala Zakiim ucinnou zpétnou vazbu o jejich
uspéSnosti. Realizovana sebekontrola zakid nebyla vzdy plné€ G€innd. PribéZné hodnoceni
provadéné pedagogickym pracovnikem bylo pro zZaky motivacni. Sebehodnoceni ¢i vzéjemné
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hodnoceni zakl uplatnéno nebylo.

Partnerstvi

Skola dobfe spolupracuje se zfizovatelem, ktery jeji Ginnost podporuje a v ramci svych
finan¢nich moZnosti se podili na postupném zkvalitiovani materidlniho vybaveni a zajisténi
bezproblémového provozu skoly. Na bézné trovni je také spoluprace se Skolskou radou, ktera
projednava zésadni pedagogické dokumenty Skoly v souladu s platnou legislativou a podili
se na organizaci n¢kterych Skolnich aktivit. Spoluprace se zdkonnymi zastupci déti a zaki je
rozvijena na standardni urovni. Velkym pfinosem je spoluprace s Pedagogicko-
psychologickou poradnou ve Vyskove, kterd se podili na diagnostice déti a zakli a umoziuje
tak zkvalitiovat diagnostické a poradenské sluzby Skoly a volit vhodné vzdélavaci postupy.
Realizaci $kolnich projekti napoméaha dlouhodobé spoluprace s mistnim sttednim odbornym
ucilistém a mistnimi subjekty (hasici, sportovni kluby, zajmova sdruzeni apod.). Spoluprace
se vSemi partnery vcetné sponzorll je vyuZzivdna ve prospéch rozvoje Skoly a pfispiva
ke zkvalitnéni podminek 1 pribehu vzdélavani.

Projevy dosahované tirovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Déti prokazovaly dobrou uroven zékladii komunikativnich a socidlnich kompetenci, méné
mély rozvinuté kompetence souvisejici srozhodovanim a feSenim béznych problémd.
Projevovaly vzajemnou ohleduplnost a ochotu si poméhat. V béznych situacich se chovaly
bez zabran a ostychu, byly pfiméfen¢ aktivni.

Uroven klicovych kompetenci 4kt podporujicich sledovanou &tenaiskou gramotnost se
odvijela od realizovanych forem a metod vzd€lavaci prace. Frontalni styl vzdélavani
a pfevazujici stereotypni feSeni pisemnych ukoll po vétSinu vyucovaciho €asu podporoval
rozvoj komunikativnich a socidlnich kompetenci jen c¢aste¢né. V pribéhu vzdélavani
prokazovali Zaci velmi dobfe zvladnuté kompetence k samostatnému uceni. Kompetence
k feSeni problémovych tkolt zvladali zaci s pomoci ucitelky.



Vysledky vzdélavani déti a zaki na arovni Skoly

Velmi dobrych vysledkii dosahuje MS ve vychové déti k elementarnim hodnotam a v jejich
osobnostni piipravé pro samostatny a bezproblémovy piechod do ZS. Pii sebeobsluze byly
pievazné samostatné, dobie zvladaly zachazeni s ptiborem. Kultivovany projev, dovednost
déti vyjadrit svou myslenku byly disledkem soustavného vzdélavaciho usili ucitelek.
Vysledky vzdélavani zaka, které jsou v poslednich dvou letech podle realizované klasifikace
pfevazné velmi dobré, Skola pravidelné sleduje a hodnoti na pedagogickych radéch.
Pro zjistovani trovné vysledkli vyuziva interni testy sestavené na zaklad¢ odborné literatury.
V ramci svych mozZnosti sleduje také vysledky svych Zzakti ve Skolach, kam prechdzeji.
Vysledky vzdélavani déti a zak Skola prezentuje ve vyrocni zpravé o cCinnosti Skoly
a vlastniho hodnoceni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola vykondvd innosti v souladu s rozhodnutim o zaitazeni do rejstiiku kol a Skolskych
zarizeni a poskytuje vzdélavani v souladu se zdasadami a cili stanovenymi Skolskym
zakonem.

Systematicky umoZiiuje rovnost piistupu pii prijimdni déti a Zaku k predsSkolnimu a
zakladnimu vzdélavani. Pri vlastnim vzdélavani respektuje zasady rovného piistupu.
Financni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, dostacovaly
k pokryti potieb spojenych se vzdélavanim a byly vyuZity, podle piedloZenych dokladii,
v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Skola vytvdii podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a %ikii s ohledem na
jejich vék a fyziologické potieby. Pro vyhleddvini bezpecnostnich rizik nemd Skola zatim
zaveden dostatecné ucinny systém.

Realizovany SVP PV Je plné v souladu se zasadami a cili platného Skolského zikona a
prislusného RVP PV. SVP ZV je viak v souladu s RVP ZV jen Cdstecné.

Napliiovanim cilit vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programit jsou podporoviany
zaklady klicovych kompetenci déti, které jsou nasledné v ramci zakladniho vzdélavani dale

dobre rozvijeny. Svou Cinnosti vytvari Skola odpovidajici piedpoklady pro zdravy vyvoj déti i
Zaki a vhodné podporuje rozvoj jejich osobnosti.

Z divodu diléich nedostatkii Zjisténych pii inspekéni Einnosti ukliadda CST feditelce $koly
Pprijmout opatieni k jejich odstranéni.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gidajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zatfizeni o pravnické osobé s ndzvem Zakladni Skola Racice — Pistovice,
okres Vyskov se sidlem Ragice 170 C. j. 8333/2006-21 ze dne 18. dubna 2006
s u¢innosti od 18. dubna 2006

2. Rozhodnuti KUJK ve véci navrhu na zapis zmény v adajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zatfizeni o pravnické osob¢ s ndzvem Zakladni Skola a matetska Skola Racice
— Pistovice, piispévkova organizace C.j. JMK 44154/2006 ze dne 21. &ervna 2006
s u¢innosti od 21. ¢ervna 2006

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zatfizeni o pravnické osob¢ s ndzvem Zakladni Skola a matetska Skola Racice
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— Pistovice, piispdvkova organizace C.j. 24 393/2006-21 ze dne 20. fijna 2006
s ucinnosti od 20. fijna 2006

. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé snazvem

Zakladni skola a matetské Skola Racice — Pistovice, ptispévkova organizace, vedenych
v rejstiitku Skol a Skolskych zafizeni C.j. 4505/2007-21 ze dne 18. dubna 2007
s ucinnosti od 1. zati 2007

. Rozhodnuti KUJK ve véci zapisu $kolni druziny, jejiz ¢innost bude vykonéavat pravnicka

osoba s ndzvem Zaikladni Skola a mateiska Skola Racice — Pistovice, piispévkova
organizace, do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni C.j. IMK 127873/2007 ze dne 20.
prosince 2007 s u¢innosti od 1. zaii 2008

. Ztizovaci listina pfispévkové organizace obce €. j.: 4/2002 ze dne 25. zaii 2002

. Dodatek ¢. 3 ke Ztizovaci listin€ ze dne 22. listopadu 2007

. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 1. ¢ervna 2009

. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,, Zdkladni Skola* s platnosti od 1.

zari 2007

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,, Touldme se nasim krajem
s platnosti od 1. zati 2007

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu bez uvedeného data

Jmenovani reditele Zakladni skoly a materské Skoly Racice — Pistovice do funkce
s ucinnosti od 1. srpna 2006

Osvédceni o absolvovani programu celozivotniho vzdélavani ¢. 1541/439/2008-CCV ze
dne 3. ¢ervna 2008

Vyrocni zprava Zakladni Skola a materska skola Racice — Pistovice, prispévkova
organizace, Skolni rok 2006/2007 ze dne 18. zati 2007

Vyrocni zprava Zakladni Skola a materskda skola Racice — Pistovice, prispévkova
organizace, Skolni rok 2007/2008 ze dne 15. zati 2008

Viastni hodnoceni Skoly Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 ze dne 1. zati 2007

Vlastni hodnoceni skoly Skolni rok 2007/2008 zpracované k 20. srpnu 2008

Ttidni kniha ve $kolnim roce 2008/2009 (1 ks)

Ttidni vykaz ve Skolnim roce 2008/2009 (1 ks)

Katalogovy list zdka 1. stupn& ZS (12 ks)

Skolni Fad platny ze dne 30. srpna 2006

Rozvrh hodin platny ve §kolnim roce 2008/2009

Zapisy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni roky 2006/2007 az
2008/2009

Marketingova strategie rozvoje venkovské skoly v kontextu konkurencniho prostiedi skol
meéstskych (2008-2010)

Plan prace pro Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce C.j. 12-1053/05-11015 ze dne 7. bfezna 2005

Protokol Ceské $kolni inspekce C.j. 12-1054/05-11015 ze dne 7. biezna 2005

Personalni dokumentace (jen doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogickych
pracovnikl ptsobicich ve Skolnim roce 2008/2009 ve Skole, jejich osvédceni z DVPP a
pracovni naplng)

Plan DVPP na §kolni rok 2008/2009

Organizacni rad Skoly ze dne 25. srpna 2008

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009 (5 ks)

Rozhodnuti o pfijeti k predSkolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009 (56 ks)

Kniha urazii vedena od Skolniho roku 2005/2006

R 36 — 01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skole a skolském zarizeni za Skolni rok
2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

¢
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Minimalni preventivni program zpracovany 31. ledna 2007

Hodnoceni MPP skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 28. srpna 2008

Zapisy z tridnich schiizek ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Zaznamy z hospitaci, Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Zapisy ze zaseddani Skolské rady v obdobi 2007/2008 — 2008/2009

Doplitkové programy a projekty k tiidnimu vzdélavacimu programu vedené v MS ve
Skolnim roce 2008/2009

Evaluace zpracovani SVP PV na $kolni rok 2008/2009

Tridni dokumentace vedena ve skolnim roce 2008/2009 — tridni vzdélavaci program, po
evaluacni vysledky, diagnostika ditéte

Tydenni pracovni plan pro Skolni rok 2008/2009 (MS)

Pléan préace na Skolni rok 2008/2009 ze dne 25. srpna 2008

Vyro¢ni zprava o ¢innosti matetfské Skoly Racice- Pistovice za obdobi Skolniho roku
2006/2007 a 2007/2008

Rozpis pracovni doby ucitelek MS ze dne 1. zaii 2008

Smérnice k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi deti v materské Skole ze dne 24. dubna
2008

Smeérnice ¢. 9102008 ke stanoveni vys uplaty za predskolni vzdelavani ditéte v materské

Skole s platnosti od 1. zati 2008

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v MS ze dne 1. zati 2009

Kritéria pro prijimani deéti k dochdzce do materské Skoly ze dne 8. Cervna 2009

Zadost o povoleni vyjimky z poctu déti ve tiidé materské skoly ze dne 21. srpna 2008

Povoleni vyjimky reditelem Skoly z poctu déti prijatych do tiidy MS Racice s platnosti od
1. zati 2008

Vnitini denni reZim p7i vzdélavani deti ze dne 1. zati 2009

Plan pedagogickych rad — skolni rok 2008/2009

Seznam déti MS ve $kolnim roce 2008/2009

Skolni matrika MS vedena ve $kolnim roce 2008/2009 pro 28 déti — Zadost o prijeti déti
do materské Skoly, Prihldaska kzapisu do materské skoly, Evidencni list pro dité
v materske skole, Rozhodnuti o prijeti ditéte k predskolnimu vzdelavani

Ttidni kniha pro matefské Skoly vedena ve Skolnim roce 2008/2009

Prehled dochazky déti vedeny ve Skolnim roce 2008/2009

Pldn kontrolni ¢innosti MS ze dne 28. srpna 2008

Zapisy z kontrol a hospitaci za skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Skolni 7ad matei'ské $koly platny od 1. zati 2006

Dodatek ke Skolnimu Fadu materské skoly ze dne 31. srpna 2007

Provozni iad détského hiisté pii ZS a MS Racice-Pistovice ze dne 6. kvétna 2008

Provozni 7ad pro materskou skolu ze dne 1. zati 2008

Zapisy ze schiizek s rodici (MS) za obdobi $kolnich rokt 2006/2007 - 2008/2009

Anketa pro rodice déti MS vedend ve Skolnim roce 2008/2009

Protokol o statni kontrole ¢. VY/5643/2006/HDD ze dne 16. dubna 2006

S 1-01 Vykaz o materské Skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

S 3-01 Vykaz o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Z 2-01 Vykaz o skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2008

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006, 2007
a 2008

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich

v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006, 2007 a 2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2006, 2007 a 2008
Uctovy rozvrh platny v roce 2006, 2007, 2008



75. Rozvaha (bilance) sestavena k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

76. Priloha sestavena k 31. 12 2006, 2007, 2008

77. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

78. Priznani k dani darovaci za rok 2006, 2007 a 2008

79. Hlavni kniha za obdobi 2006, 2007, 2008

80. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za roky 2006 a 2007

81. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajim — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za roky 2006 a 2007

82. Financni vyporadani dotact poskytnutych krajium za rok 2008

83. Rozpoctovd zména cislo 235 &j. IMK 108604/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)

84. Rozpoctova zmeéna ¢. 354 ¢j. JMK 160 376/2008 ze dne 12. prosince 2008 (pfesun
ugelové dotace UZ 33005, zména mezi §§ - MS, ZS)

85. Vyplata iijen 2008 - seznam pracovnikd a odmén UZ 33005

86. Prizndni odmény — dekrety véetné odiivodnéni odmén 4 pedagogickym pracovnikiim, UZ
33005, ze dne 2. listopadu 2008

87. Smérnice k financni kontrole v€etn¢ vnitiniho kontrolniho systému ze dne 1. srpna 2006
s prodlouZenou Ucinnosti od s ucinnosti od 1. srpna 2007, Akceptacni list uw hodnocenych
dokladl s podpisy ptikazce, hlavni uCetni a spravce rozpoctu

88. Dohoda o provedeni prdace spravce rozpoctu ze dne 21. prosince 2007 na rok 2008

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhuté do 14 dnui poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. r.
PaedDr. Jifina G6tzova Jifina Gotzova, v r.
Bc. Miroslava Sustackova Miroslava Susta¢kova, v. r.

V Brné dne 23. ¢ervna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Racéicich dne 24. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Magr. Olga Hardskova
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Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky byly/nebyly podany.
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