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Predmét inspek¢ni ¢innosti

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,
vys$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢€jsich predpisi.

e Hodnoceni souladu Skolniho vzdé¢lavaciho programu sramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani (ddle jen RVP ZV) a dile sramcovym
vzdélavacim programem pro gymnazia (RVP G) podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisi.

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich piredpisi, se
zamétfenim na podporu rozvoje environmentalni vychovy a ¢tenaiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Gymnazium a sttedni odborna Skola AS (dale Skola) je pfispévkova organizace, jejimZz
ziizovatelem je Karlovarsky kraj.

Skola vykonava v souladu s Gidaji uvedenymi v rejstifku §kol &innost stiedni $koly a §kolni
jidelny — vydejny. V hodnoceném obdobi (od Skolniho roku 2007/2008 do terminu inspekce)
doslo ve 3kole ke zménam ve vzd&lavaci nabidce. Skola v uvedeném obdobi poskytovala
sttedni vzdé€lani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani gymnéazium (osmileté a Ctyileté),
management textilu a odévnictvi, technické lyceum a informatika v ekonomice; vzdélavani
probihalo denni formou.

Ve skolnim roce 2009/2010 je ve 13 tfidach vzdélavano 299 Zakl. Vzhledem k nejvysSimu
povolenému poctu zaku (650) je kapacita Skoly ve Skolnim roce 2009/2010 naplnéna ptiblizné



ze 42 %. Pocet zakli se v hodnoceném obdobi neustdle snizuje (2007/2008 376 zak,
2008/2009 337 zaka, 2009/2010 299 zaki).

Skola se snazi udrzet dvojkolejnost vzdélavaci nabidky, tj. vzdélavani vieobecné i odborné.
Vzhledem ke geografické poloze Skoly a nabidce oborit vzdélani doSlo v poslednich letech
k ubytku zdjemcti o studium zejména ctyfletych obort (pokles ze 157 Zzaka ve Skolnim roce
2007/2008 na 92 74kt ve Skolnim roce 2009/2010). Stabilni zdjem ze strany uchazeci je
pouze o obor osmileté gymnazium, i kdyz i zde je patrny mirny pokles zakl (z cca 220 zakh
ve Skolnich letech 2007/2008 a 2008/2009 na 207 zakl ve Skolnim roce 2009/2010). Maly
zdjem o Ctyfleté obory vzdélani (gymnazium, technické lyceum, management textilu
a odévnictvi) vedl postupné ke zméné struktury nabizenych oborti. K terminu inspekce jsou
ve Skole vzdélavani Zaci osmiletého gymnazia (vSech osm ro¢nikl), Z4ci Ctyfletého gymnazia
(4. ro¢nik), zaci oboru management textilu a odévnictvi (3. a 4. ro¢nik) a oboru informatika
v ekonomice (1. a 2. ro¢nik).

Pro skolni roky 2008/2009 a 2009/2010 byli uchazeci ptijimani pouze do obori gymnazium
osmileté a informatika v ekonomice. Pocet piihlasenych a pfijatych uchazecl je shodny.
Pfijimaci zkouSky v ramci pfijimaciho fizeni konaji pouze zdjemci o studium osmiletého
gymnazia. Do oboru informatika v ekonomice jsou Zzaci pfijimani na zéklad¢ vysledka
dosazenych v pfedchozim vzdélavani, piip. Zéci, ktefi jiz navstévovali jinou stfedni Skolu.
Pfijimaci fizeni je v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

Naprosta vétSina zakd pochdzi z ASe a blizkého okoli, minimum zaka do Skoly dojizdi.
Priblizné 10 % zaka tvoii cizinci, nejveétsi zastoupeni maji Zaci pochazejici z vietnamské
komunity.

Od roku 2007 provedla Skola inovaci v obsahu vzdélavani 74kt osmiletého gymnazia
vytvofenim a postupnou realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Od 1. zafi 2007 je
v platnosti $kolni vzdélavaci program (SVP) pro niz§i stupeni gymnazia, ten byl od 1. zaii
2009 doplnén o SVP pro vyssi stupeti osmiletého gymnazia. K terminu inspekce jsou podle
SVP vzdélavani zaci primy az tercie a kvinty osmiletého gymnéazia. SVP je zpracovan podle
pozadavkl Skolského zakona a je v souladu s rdmcovymi vzdéldvacimi programy platnymi
pro niz8i i vy$s§i stupefi viceletého gymnazia. Formalni nedostatky zjisténé CSI porovnanim
SVP s RVP ZV a's RVP G, o nichz byla feditelka $koly informovana pted konanim inspekce
ve $kole, byly odstranény; SVP je s riamcovymi vzdélavacimi programy v souladu.

V ostatnich ro¢nicich osmiletého gymnazia a v uvedenych ctytletych oborech vzdélani jsou
zéci vzdeélavani podle prislusnych ucebnich dokumentli schvéalenych Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a t€lovychovy.

Skola se v ramci jiz uvedené dvojkolejnosti vzd&lavani profiluje jako vzdélavaci instituce
s dirazem na rozvoj jazykovych dovednosti, znalosti a dovednosti v oblasti informacni
gramotnosti, velky diiraz je kladen na environmentalni vychovu. Skola je od roku 1999
¢lenem Klubu ekologické vychovy (KEV) — profesni sdruzeni Skol =zabyvajici se
environmentalni problematikou. V rdmci tohoto clenstvi se pedagogicti pracovnici Skoly
podileli na realizaci projektu ,,Ekogramotnost do Skol* zpracovanim metodickych materiala
a prikladii uplatiiovani environmentalni vychovy ve vzdélavacich oblastech stanovenych
RVP. V soucasné dob¢ je skola zapojena do pilotniho ovéfovani environmentalni vychovy ve
Skolni praxi. Pro vlastni ¢innost v této oblasti mé skola zpracovan dlouhodoby plan EVVO,
ktery pravidelné rozpracovava v ro¢nich planech.

V soucasné¢ dob¢ Skola vyuziva pro potieby vzdélavani komplex budov vul. Hlavni
a Plzeniskd, zbyvajici ¢ast svéfeného nemovitého majetku vyuziva ke komerénim ucelim.
Kromé kmenovych u¢eben ma skola k dispozici odborné ucebny — biologie, fyziky, hudebni
vychovy, dramatické vychovy, vytvarné vychovy, chemickou laboratof, dvé ucebny pro



vyuku informacéni a vypocetni techniky, multimedidlni ucebnu pro §irSi vyuziti, jazykové
ucebny, keramickou dilnu a télocvicnu.

K vyznamnym zménam, k nimZ doslo v hodnoceném obdobi, je zruSeni domova mladeZe,
ktery byl naposledy v provozu ve Skolnim roce 2007/2008 (pro Sest ubytovanych zaku),
a zména Skolni jidelny na Skolni jidelnu — vydejnu, v niz se stravuje pfiblizné polovina zaki
Skoly.

Aktudlni a dal$i informace o Skole jsou dalkové pfistupné na webovych strankéch Skoly
WWW.Zymsos.com.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Stfedni Skola hospodaii pfedev§sim s finanénimi prostfedky poskytovanymi ze statniho
rozpoctu, které v hodnoceném obdobi tvofily pfiblizné 65 % z celkovych piijmi Skoly. Tyto
finan¢ni prostfedky slouzily k uhradé vydaji na vzdélavani, tj. na mzdové vydaje, zdkonné
pojisténi, zakonné a ostatni vydaje vyplyvajici z pracovnépravnich vztahti a ostatni
neinvesti¢ni vydaje — nakup ucebnic, ucebnich pomtcek, knih a riznych didaktickych
materidld. Vyznamnym zdrojem financovani jsou finanéni prostfedky z rozpoctu ziizovatele.
Ztizovatel poskytuje Skole ptfedevSim provozni dotace, které slouzi k uhradé vydaji
souvisejicich s provozem a udrzbou Skoly. Mezi né patii predev§im thrada energii, vody,
odvoz odpadu, spotifeba materidlu (kancelarské potteby, material na drzbu) a déle sluzby
spojené s provozem Skoly (poStovné, telefon, revize apod.). Tyto finan¢ni prostiedky maji
stabilni tendenci a pohybuji se okolo 19,5 % z celkovych pifijmu skoly.

Dal8im zdrojem financovani jsou finan¢ni prostfedky vyplyvajici z ¢innosti $koly. Jednd se
piedev§im o doplinkovou ¢innost - prondjmy. Pfijmy z prondjmt dosahuji v soucasnosti
pfiblizné 13 % z celkovych piijml Skoly. V minulosti se jednalo i o pfijmy z ubytovani zakt
v domové mladeze. Jeho kapacita vSak v poslednich letech nebyla vyuZzivana, proto jsou
prostory domova od skolniho roku 2008/2009 vyuzivany pouze ke komerénim uceliim.

Kromé pravidelnych dotaci na pfimé ndklady na vzdélavani a na provoz jsou Skole
pfidélovany financni prostfedky s pfesnym ucelem jejich pouziti. V roce 2007 se jednalo
o prosttedky ze stdtniho rozpoctu na podporu zvysSeni poctu vyucovacich hodin
v gymnazialnich oborech v celkové vysi K& 352 800,--. Skola tyto penize vyuzila ke zvy3eni
poctu vyucovacich hodin pfedmétii spolecné ¢asti nové maturitni zkousky. V roce 2008 byly
Skole pfideleny ze statniho rozpoctu finanéni prostfedky ve vysi K¢ 43 000,--, které skola
vyuzila v ramci EVVO k zajisténi tydenniho ekologického kurzu zakt primy v Ceském raji.
V letech 2008 a 2009 se jednalo o finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu na rozvojovy
program ,,ZvySeni nendrokovych slozek platd pedagogickych pracovnikii regionédlniho
Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace™ a v roce 2009 o finan¢ni prostfedky ze statniho
rozpoctu na rozvojovy program ,,Posileni irovné odménovani nepedagogickych pracovniki*.
Utelové dotace uréené k dofinancovani mezd pracovnikii §koly a zdkonnych odvodi s nimi
souvisejicich Cinily v letech 2008 a 2009 celkem K¢ 761 000,--.

Na oblast informacnich technologii a vypocetni techniky je ve Skole kladen velky diraz.
Skola priibézné obméiuje prostiedky vypodetni techniky, byly zakoupeny nové osobni
pocitace, notebooky a softwarové licence, které byly hrazeny pfevazné z ucelové pridélenych
finan¢nich prostfedkl zfizovatele. Ten v roce 2009 finan¢né piispél na zavedeni systému
ochrany osobnich udajii a k zakoupeni licence na testovani zakli v programu Vektor.

Komplex Skolnich budov vyuZzivany pro ucely vzdélavani neni v dobrém technickém stavu,
jejich celkové rekonstrukce, ktera je jiz nékolik let pfipravovana, byla vSak zatim s ohledem
na nepfiznivou finanéni situaci odlozena. Piesto se v roce 2008 podafilo uskutecnit 1. ¢ast


http://www.gymsos.com/

rekonstrukce socidlniho zatizeni, vroce 2010 je pfipravena k realizaci jeji 2. etapa.
Rekonstrukce je financovana z investiCnich prostiedkli ziizovatele, které jsou doplnény
vlastnimi prostiedky - fondy. Ostatni opravy a udrzovaci prace v budovach skoly jsou hrazeny
pfevazné z provoznich prostfedkii (vymeéna osvétleni v télocviéné a v nékolika ucebndach,
plynové rozvody v ucebné fyziky, rozvody plynu, vody a elekttiny v u¢ebné biologie atd.).
Ani ostatni budovy, které ma Skola ve spravé a pronajima je, nejsou v dobrém technickém
stavu. Pfijmy z prondjmi pokryvaji jen nadklady na provoz a udrzbu. V zajmu skoly je proto
snizovani stavu tohoto majetku. V roce 2007 byl Méstu AS predan historicky majetek (budovy
a pozemky) v hodnoté¢ ptiblizn¢ 1,2 mil. korun, v letech 2008 a 2009 byl dale snizen majetek
o budovy a pozemky v hodnoté ptes 1 mil. korun.

Zamgéstnanci Skoly jsou odméinovani v souladu se zdkonikem prace a souvisejicimi piedpisy.
V letech 2007 a 2008 se vySe primérného mési¢niho platu zaméstnanci neménila. V roce
2009 doslo upravou pravnich predpisit k vyrovnani disproporci v odménovani pedagogickych
a nepedagogickych pracovnikli ve Skolstvi. Toto zvySeni se promitlo i do primérnych
mesic¢nich vysi plati: k 31. prosinci 2009 se primérnd vyse mesi¢niho platu pedagogickych
pracovnika zvysila oproti roku 2007 o 8,9 %, u nepedagogickych pracovnikll zvyseni Cinilo
24.4 %.

Na dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovniki byly ve sledovaném obdobi vynakladany
finan¢ni prostfedky prevdzné z provoznich prostfedkd, jejich vySe Cinila pfiblizné 30 tis.
korun ro¢né.

Skola ma odpovidajici materialni a finan¢ni zdzemi pro realizaci $kolniho vzdélavaciho
programu. Jako rizikova oblast se jevi Spatny technicky stav budov, které Skola ke své
¢innosti nevyuZziva a do kterych bude v blizkém c¢asovém horizontu nutné investovat vétsi
mnozstvi finan¢nich prostredka.

Hodnoceni Skoly

Obory vzdélani vyucované ve stfedni Skole jsou véetné formy a délky vzdélavani zapsany
v rejstiiku Skol. Ucebni plany téchto obort jsou konkretizovany v souladu suvedenymi
ucebnimi dokumenty. V gymnazidlnich oborech byly disponibilni hodiny vyuzity k posileni
hodinové dotace predmétl, které maji byt povinnymi zkuSebnimi pfedméty spolecné Casti
maturitni zkousky (Cesky jazyk, cizi jazyk, matematika, informatika). V oborech informatika
v ekonomice a management textilu a od€vnictvi byla ¢asova dotace, o jejimZz vyuziti
rozhoduje feditelka Skoly, vyuzita zejména k posileni odborné slozky vzd€lavani. Ucebni
osnovy povinnych, vybérovych ¢i volitelnych pfedmétd byly v jednotlivych oborech
dopracovany a schvaleny feditelkou Skoly.

Skolni vzdélavaci program akcentuje environmentalni vzdélavani, posiluje vzdélavaci oblasti
Clovék a zdravi a Uméni a kultura. Environmentélni vzdélavani je integrovano do vsech
vyucovacich pfedméti a v ucebnich planech nizsiho 1 vySsiho stupné gymnazia je zafazeno
formou tydenniho kurzu navySenim hodinové dotace (nizSi stupent gymndzia), tak formou
nabidky zajmovych ¢innosti. Cile pro rozvoj &tenaiské gramotnosti jsou formulovany v SVP,
predevsim ve vystupech predmétu Cesky jazyk a literatura. Jednotnou strategii na podporu
Ctenafské gramotnosti $kola definovanou nema. Skola ma funkéni knihovnu s 25 misty
klubového charakteru, kde jsou vedeny odborné seminare. Knihovna obsahuje cca 3500
svazktl odborné literatury i beletrie. Cinnost knihovny se zaméfuje na ptjéovani knih, je vsak
vyuzivéna i pro vyuku spolecenskovédnich predmétii.

Reditelka koly je ve vedouci funkei Gtvrtym rokem (od 1. srpna 2006), predpoklady pro
vykon funkce vcetné¢ absolvovani studia pro vedouci pracovniky ve Skolstvi stanovené



pravnim pifedpisem splituje. Od svého nastupu do funkce se snaZzi provést nezbytnou
transformaci Skoly s plivodné regionalni ptisobnosti ve vzdélavani zaki pro textilni primysl
ve Skolu komornégj$iho charakteru, jez by svou vzdélavaci nabidkou 1épe odpovidala zajmim
a sméfovani cilové skupiny zakl pfichdzejicich zejména z mistnich zékladnich Skol. Na
zaklad€ podrobné analyzy situace ve Skole inovovala feditelka Skoly koncepci rozvoje Skoly
(z&ri 2007) a definovala hlavni sméry a ukoly rozvoje Skoly, jez mimo jiné koresponduji
s dlouhodobymi strategickymi zaméry vzdélavani v CR i Karlovarském kraji (dtiraz na tvorbu
a rozvijeni Skolnich vzdélavacich programi, ekogramotnost a vybavenost zakl v jazykovych
dovednostech). Koncepce kromé stabilizace zddan¢ho a naplnované¢ho oboru (osmileté
gymnazium) akcentuje zavedeni nového oboru vzdélani za Ucelem udrZeni odborného
vzdélavani ve Skole, sniZovani stavu majetku Skoly, zlepSovani jejiho materidlniho zazemi
a roz§ifeni informacni a vypocetni techniky. V souvislosti s aktudlni situaci (zmény ve vedeni
Skoly, snizovani poctu zakli, odchody pedagogickych pracovnikii, zmény v oborech)
auvedenymi zadméry byla feditelka Skoly nucena feSit problémy v oblasti persondlni,
pfedevsim problémy ve vzdjemné komunikaci mezi pedagogickymi pracovniky Skoly, které
mély negativni vliv na jeji klima. Nové stanovend organizace Skoly, posileni kompetenci
metodickych orgdnli a nastaveni systému porad vytvareji podminky pro snaz$i komunikaci
uvnitf Skoly a zaroven pro pievzeti zodpoveédnosti jednotlivych ¢lanki Skoly za jeji ¢innost
jako celku.

Konkrétni zpétnou vazbu a diilezité podnéty ze zivota Skoly poskytuje feditelce Skoly také
aktivni studentska rada, samospravny organ zaka Skoly.

V pribéhu hodnoceného obdobi doslo v souvislosti s ibytkem z4kli a zruSenim domova
mladeZze ke snizeni pocCtu pedagogickych pracovnikil (ve Skolnim roce 2006/2007 38). Ve
Skolnim roce 2009/2010 pracuje ve Skole 30 pedagogickych pracovnikli véetné feditelky
Skoly, Sest vyucujicich neni odborné kvalifikovanych. Reditelka $koly je si védoma
personalnich rizik a pfijima opatieni k jejich odstranéni, a to zejména formou vzdélavani
v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Hlavni diraz byl v hodnoceném
obdobi kladen na pochopeni a zvnitinéni reformy stfedniho vzdélavani a na pfipravu statni
maturity. Néktei vyudujici se zacastnili koleni k SVP, pedagogicti pracovnici navitévovali
vzdélavani v oblasti metodické ptipravy uciteli. Vzdélavani pedagogl zaméfené smérem ke
Ctenafské gramotnosti na rozdil od vzdélavani v EVVO v poslednich dvou letech neprobihalo.
Uspésnost $koly v EVVO je ovlivnéna zejména aktivitou $kolniho koordinatora, ktery
absolvoval pro vykon této €innosti piedepsané studium, a kladnym pftistupem vedeni Skoly,
rovnéz feditelka Skoly absolvovala vzdélavani v této oblasti. Oblast environmentalni vychovy
je personalné zabezpec€ena na pozadované urovni. V oblasti prevence, bezpecnosti a ochrany
zdravi se priibézné vzdelavad metodicka prevence. V soucasné dobé je pedagogicky sbor dle
vyjadieni feditelky Skoly stabilizovany a fadné se podili v ramci svych kompetenci na chodu
Skoly jako instituce. K aktualnim tkolim patii ptiprava Skolniho vzdélavaciho programu pro
obor informatika v ekonomice a vlastniho hodnoceni Skoly za uplynulé tfi Skolni roky.

Ukoly v oblasti vychovného poradenstvi zajistuje vychovna poradkyné, hlavnimi oblastmi
jeji Cinnosti je profesni poradenstvi a feSeni vychovnych problémit, zejména neomluvené
absence zakl. Skola vykazuje vhodnoceném obdobi jednoho 2aka se specilnimi
vzdélavacimi potfebami, ktery je v pééi specialniho poradenského zafizeni. Zaky s poruchami
uceni Skola nevykazuje, ani neeviduje ve Skolni matrice; tato oblast vyZaduje piijeti opatieni
podporujicich aktivnéjs$i spolupraci tfidnich ucitel s vychovnou poradkyni a vétsi miru
spolupréce s rodici zak.

Zakladnim principem Skolni strategie primarni prevence je vychova ke zdravému zivotnimu
stylu. S timto zamérem koresponduje pojeti SVP i nabidka a realizace zijmovych
a mimoskolnich aktivit. Vychovné plisobeni je zaméfeno na osobnostni, socidlni a moralni
rozvoj zaka. V ptipad€¢ potieby tykajici problému jednotlivych zdkd, skupin ¢i tfidnich



kolektivii spolupracuje Skola s pedagogicko-psychologickou poradnou, kterd zabezpecuje
ojedinélymi p¥ipady, kterymi se §kola zabyvala, byly koufeni a ndznaky $ikany. Skola vytvafi
podminky pro podporu zdravého rozvoje zakl na pozadované Grovni. Pravidla pro zajisténi
bezpecnosti jsou stanovena Skolnim fadem. V poslednich tiech letech pocet tirazii nominalné
klesa; vzhledem k tomu, Ze klesa pocet zakt, pocet tirazli se procentudlné nemeéni.

Prubéh vzdélavani ve skole byl sledovan z hlediska napliiovani cili environmentalni
vychovy a rozvoje zaki v oblasti Ctenafské gramotnosti. Ve sledovanych hodinach byla
problematika environmentalni vychovy pribézné zatazovana a vhodné vyuzita vzhledem
k obsahu probiraného uciva. V navstivenych hodinach byla sledovana prace ucitele
s interaktivni tabuli a diaprojektorem pii opakovani a procvicovani uciva. V jedné hodiné byl
promitnut videofilm v rdmci prezentace nového uciva. Materidlni zazemi bylo vyuZivano
efektivné. Zaci se do &innosti v hodinach zapojovali aktivné, komunikovali zejména
s vyucujicim, vzajemnd komunikace mezi zaky zatazovdna nebyla. V pribéhu vyuky nebyly
hodnoceny vysledky vzdélavani. Na Zaky pozitivné piisobilo klidné pracovni klima skoly.
Metody a formy vyuky uplathované na vyS§im stupni gymnazia byly vzhledem k obsahu
uciva a potiebam zakd voleny optimalng, pievazovala frontalni vyuka. Styl vyuky smétoval
k utvafeni potfebnych kompetenci zakd. Komunikace mezi Zdky a ucitelem byla
bezprostiedni a vécna.

Utvateni kliGovych kompetenci a rozvijeni funkéni gramotnosti ki vychazi ze SVP.
K tomuto procesu ptispivaji i vzdélavaci aktivity a Cinnosti, které ve Skole probihaji v ramci
vyuky 1 formou mimoskolni ¢innosti. Ve sledovanych vyucovacich hodinach byli Zaci vedeni
k porozuméni obsahu uciva a k tfidéni ziskanych poznatk.

Vzdélavaci obsah je roz$ifen prostfednictvim volitelnych pfedméti na niz§im i vy$Sim stupni
gymnazia, na vysSim stupni gymnazia jsou ve Skolnim ucebnim planu zatazeny v 7. a 8.
ro¢niku (septima, oktava) formou dvou blokl, znichZz jeden umoznuje profilaci Zaka
v humanitnich a jeden v ptirodovédnych predmétech.

Podpora zdravého psychického a télesného vyvoje zakl je zaloZena na otevieném zplsobu
prace pedagogickych pracovnikli se zaky, na dodrzovani stanovenych pravidel, dale pak
vychdzi z nabidky Siroké Skaly aktivit pro Zaky s riznymi vzdéldvacimi ambicemi ve Skole
1 mimo ni a z preventivni strategie Skoly.

Ve skole funguje filmovy klub, kde se schdzeji zajemci z fad uciteld a zakt. Promitani filma
z Ceské 1 svétove kinematografie doprovazi vzdy ziva diskuze.

Hodnoceni vysledkii Zaki $kola provadi v souladu s pravnimi piedpisy. Udaje o klasifikaci
prospéchu a hodnoceni chovani zakl jsou evidovany ve Skolni matrice a jsou statisticky
vyhodnocovany. Vysledky vzdé€lavani jsou analyzovany, pro posileni UspéSnosti zaki jsou
piijimana opatifeni, kterd jsou vSak jen casteCn¢ ucinna. Pro ovéfovani trovné kliCovych
kompetenci, vcetné Ctendiské gramotnosti zakli a posileni GspéSnosti zakl Skola vyuziva
vnéjsich 1 vnitinich evaluaénich nastrojl, véetné srovnavacich védomostnich testi, které byly
a jsou vétSinou zadavany zaklim ve cCtyfletych oborech na zafatku a na konci studia.
Dotazovanim vyucujicich ¢eského jazyka a literatury bylo zjiSténo, Ze béhem uplynulych tii
let nepozoruji zmény v kvalité ctendiské gramotnosti zakid. Analyzou vysledkl testovani zaka
obecné se zabyva vedeni Skoly; vysledky této analyzy piedavé jednotlivym predmétovym
komisim & vyuéujicim. Urove a efektivita jejich zuzitkovani jednotlivymi vyudujicimi &i
predmétovymi komisemi je ruzna; dle vyjadieni feditelky Skoly se Skola s touto formou
zpétné vazby v ramci evaluace postupné uéi pracovat, dle zjisténi CSI v této oblasti stale jesté
u nékterych jedinct ¢astecné pretrvava neochota identifikovat se se strategiemi vedeni Skoly.

Skola ma vytvofeny strategie na podporu Gspésnosti zékii a piijima opatfeni k minimalizaci
Skolni netispésnosti. Na jedné stran¢ tak Skola dosahuje velmi dobrych vysledka, napft. trvale



pfipravuje zaky na Uspésné sloZeni mezindrodni zkouSky z némeckého jazyka (Deutsches
Sprachdiplom), rovnéZz v oblasti environmentalni vychovy uskuteciiuje fadu Skolnich
1 mimoSkolnich aktivit (projekty, pfednasky, kurzy), znichz nékteré jsou urCeny i pro
vefejnost. Zaci $koly pravidelné prezentuji své prace z oblasti ekologie a ochrany Zivotniho
prosttedi na stfedoSkolské ekologické konferenci v Praze. Za aktivity v oblasti
environmentalni vychovy byla $kola ocenéna titulem ,,Skola trvale udrzitelného rozvoje I1.*
Na druhé¢ stran¢ kvalita realizovanych opatieni na podporu skolni tispéSnosti zakli vyzaduje
nutné analyzu z hlediska dosahovanych vystupi, a to zejména vzhledem k pomérné vysokému
poctu zaka opakujicich pfedevsim ve Ctyfletych oborech posledni ro¢nik studia (napt. z osmi
zakl opakujicich ro¢nik ve Skolnim roce 2009/2010 je pét ve Ctvrtém ro¢niku oboru
management textilu a odévnictvi) ¢i vysokému poctu zakl, ktefi nejsou opravnéni konat
maturitni zkouSku ¢i jsou u maturitni zkousky netispésni (jedna tfetina zaki Ctyfletych obort
v poslednich dvou letech). Nezbytnost takové analyzy pro dal$i rozvoj Skoly naznacuje
idosavadni vyvoj Skolni uspéSnosti zakii oboru informatika v ekonomice za dva roky
existence oboru ve Skole (poCty pfijatych zakl, pocet neprospivajicich, postup zakd do
vyssiho ro¢niku atd.).

Celkové hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program je zpracovin v souladu se zdsadami a cili $kolského zdkona a je
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani a s Ramcovym
vzdélavacim programem pro gymndazia; zjisténé formdlni nedostatky byly odstranény.
V roénicich osmiletého gymndzia a ve CtyFletych oborech vzdélani, kde neni realizovain
SVP, probihd vzdélivini v souladu s dosud platnymi ucebnimi dokumenty. Skola poskytuje
vzdélani a sluZby v souladu se zapisem v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Skola md odpovidajici mno%stvi materidlnich a finanénich zdrojii pro plynuly chod $koly
a pro realizaci své vzdélavaci nabidky. Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu
byly pouZity v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny. Rizikem do budoucna je Spatny
technicky stav budov, které Skola bezprostiedné nevyuZiva pro ucely vzdélavani.

Skola respektuje a umoZiiuje rovnost piistupu ke vzdélavani p¥i piijimdni %dkii ke studiu i
PFi jeho ukoncovani; vytvdaii podminky na podporu vzdélavani Zakii nadanych. V oblasti
vytvaieni podminek na podporu Zakii se specidalnimi vzdélavacimi potiebami (véetné jejich
evidence a vykazovini) uklida CSI ¥editelce $koly lhiitu k pFijeti opatieni k odstranéni
nedostatkii.

Stanovena pravidla pro hodnoceni vysledku Zaki jsou dodriovana. Strategie pro zvySovani
uspésnosti Zakia v prubéhu vzdélavani jsou z hlediska vystupii ucinnd pouze Cdstecné
a vyZaduji hlubsi analyzu ze strany Skoly.

Skola dosahuje velmi dobrych vysledkii p¥i vzdéldvini %ikii v oblasti cizich jazykii
a environmentdlni vychovy.

r r

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina vydana Karlovarskym krajem, Zastupitelstvem kraje dne 1. Cervence 2002
vcetné Dodatkut ¢. 1 az 9 a Priloh €. 1 az 3;
2. Rozhodnuti o zméné zapisu v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vydané Ministerstvem

Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. 8452/2009-21, dne 10. 4. 2009, stc¢innosti od
1.9.2009;



3. Koncepce rozvoje skoly, ze dne 9. zati 2007;

4. Rozhodnuti o vymazu domova mladeze z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni , s G¢innosti
od 1. zafi 2008;

5. Ucebni plany pro obory vzdélani 79-41-K/401 Gymnazium — vSeobecné, 79-41-K/801
Gymndzium — vSeobecné, 63-41-M/040 Informatika v ekonomice, 64-42-M/024
Management textilu a odévnictvi, platné ve Skolnim roce 2009/2010;

6. Skolni vzdélavaci program pro osmileté gymnazium platny od 1. 9. 2007 pocinaje
1. ro¢nikem, od 1. 9. 2009 pocinaje 5. ro¢nikem;

7. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009;
8. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki;

9. Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2009/2010, k datu inspekce;

10. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2009/2010, k datu inspekce;

11. Skolni ¥4d ve $kolnim roce 2009/2010;

12. Organizacni fad ve Skolnim roce 2009/2010;

13. Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2009/2010, k datu inspekce;

14. Zdznamy zjednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010, k datu inspekce;

15. Zaznamy zjednani pfedmétovych komisi ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010, k datu inspekce;

16. Plan DVPP na obdobi 2009/2010;

17. Plan prace vychovné poradkyné, platny ve Skolnim roce 2009/2010;

18. Dlouhodoby pléan environmentalni vychovy;

19. Ro¢ni plan environmentalni vychovy platny ve Skolnim roce 2009/2010;
20. Plan primarni prevence platny ve Skolnim roce 2009/2010;

21. Kniha urazt, k datu inspekce;

22. Statistické vykazy S 8-01 Vykaz o stfedni Skole dle stavu ke dni 30. 9. 2007, 30. 9. 2008
a30.9.2009;

23. Statistické vykazy R 13-01 Vykaz o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2007,
k 30.9.2008 a 30. 9. 2009;

24. Statistické vykazy Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. - 4. ¢tvrtleti 2007, za 1. - 4. ¢tvrtleti 2008 a za 1. - 4. Ctvrtleti
2009;

25. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2007, ze dne 31. 1. 2008;

26. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych krajim, Cast A, ze dne 18. 1. 2008;

27. Mimotadna Uprava rozpisu rozpoctu piimych neinvesticnich vydaji vydand Krajskym
ufadem Karlovarského kraje, odborem ekonomickym, ze dne 6. 12. 2007;

28. Navyseni pfimych vydajii pro rok 2007 zrozpoétu zfizovatele - oznameni KU KK,
odborem ekonomickym ¢j. 7492/EK/07, ze dne 11. 12. 2007;

29. Oznameni o usneseni Rady Karlovarského kraje vydané KU KK, odborem ekonomickym
¢j. 7356/EK/07, ze dne 27. 11. 2007,

30. Hlavni kniha tGcetnictvi za obdobi 13/2007, ze dne 4. 2. 2008;
31. Rozbor hospodaieni, k datu 31. 12. 2007;
32. Uétovy rozvrh roku 2008, ze dne 25. 1. 2008;



33. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A,
ze dne 15. 1. 2009;

34. 3. Gprava rozpisu rozpo&tu ptimych neinvesti¢nich vydaji k 30. 11. 2008 vydana KU KK,
odborem ekonomickym, ze dne 26. 11. 2008;

35. Dotace na platy pro rok 2008 z rozpoétu ziizovatele - oznameni vydané KU KK, odborem
ekonomickym ¢j. 3923/EK/08, ze dne 15. 12. 2008;

36. Poskytnuti piispévku - nakup po¢itadového vybaveni - notebooktl - oznameni vydané KU
KK, odborem skolstvi, mladeze a té€lovychovy ¢j. 2944/SK/08, ze dne 18. 11. 2008;

37. Poskytnuti ptispévku - projekt ,,Vnitini evaluace s pouzitim metody Barvy Zivota -
oznameni vydané Krajskym tUfadem Karlovarského kraje, odborem Skolstvi, mladeze a
télovychovy ¢j. 1004/SK/08, ze dne 5. 3. 2008;

38. Rozvojovy program ve vzdélavani ,,Podpora environmentalniho vzdélavani vychovy a
osvéty (EVVO) ve Skoldch vroce 2008 - oznameni vydané Krajskym ufadem
Karlovarského kraje, odborem ekonomickym ¢j. 1753/EK/08, ze dne 6. 6. 2008;

39. Rozbor hospodareni, k datu 31. 12. 2008;

40. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2008, ze dne 29. 1. 2009;

41. Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 13/2008, ze dne 30. 1. 2009;

42. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A, ze
dne 18. 1. 2010;

43.3. Gprava rozpo&tu p¥imych neinvestiénich vydajo k 30. 11. 2009 vydana KU KK,
odborem ekonomickym, ze dne 26. 11. 2009;

44. Dotace na platy pro rok 2009 z rozpoctu ziizovatele - oznameni vydané Krajskym tradem
Karlovarského kraje, odborem ekonomickym ¢&j. 3995/EK/09, ze dne 18. 12. 2009;

45. Vyuctovani ucelovych finanénich prostiedki - rok 2009: Rekonstrukce socidlniho zazemi
1. etapa, ze dne 11. 12. 2009;

46. Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2009, ze dne 1. 2. 2010;
47. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2009, ze dne 28. 1. 2009;
48. Rozbor hospodateni, k datu 31. 12. 2009.

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditelka $koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do
14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy
Vary.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 31. srpna 2010 poZaduje zaslini ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vysSe uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Milena JiSova V. T.
Bc. Libuse Fuksova V. T.
Ing. Jaroslava Stépankova V. T.
PaedDr. Antonin Vesely V.T.

Cheb dne 11. ¢ervna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Lenka Kal¢icova V. T.

AS dne 16. ¢ervna 2010
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Ptipominky feditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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