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Nazev Skoly: Ziakladni $kola, Stiibro, Revoluéni 1431
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Identifikator: 600 023 109
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Misto inspekce: Stiibro, Revolu¢ni 1431,

Termin inspekce: 7. ledna — 15. ledna 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Stiibro, Revolu¢ni 1431, podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢.561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni ptedpokladii pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a ucebnich
dokument.

Hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdélavacim programem Skoly (platnymi
ucebnimi dokumenty) a podpory rozvoje zaka.

Hodnoceni vysledkti dosahovanych skolou ve vzdélavani.
Inspek¢ni zjisténi:
Zakladni udaje

Zakladni §kola Stifbro, Revoluéni 1431 je tiplna §kola s 9 ro¢niky. Skolu navstévuji zaci
se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami — se zdravotnim postizenim a socidlnim
znevyhodnénim, pro které se nemohou s spéchem vzdélavat v bézné zakladni Skole.
V osmi tfidach je 82 74kl 1. az 9. ro¢niku. Z celkového poctu jich 75 % dojizdi z téméf 25
obci.



Subjekt je piispévkovou organizaci zifizenou Plzeniskym krajem. Pravnickd osoba
vykonéva ¢innost téchto kol a Skolskych zatizeni: zakladni Skola a Skolni druZina.

Skola realizuje vyuku v prvnim a $estém roéniku podle §kolniho vzdé&lavaciho programu
(SVP) ,.Skola mostem pro Zivot®, v ostatnich ro¢nicich podle vzdéldvaciho programu
zvlastni skola.

Vnitini prostfedi hlavni dvoupatrové, i pfilehlé pfizemni budovy, je velmi dobie
udrZzované, podnétné s estetickou vyzdobou. Je zaméfena na prezentaci Zakovskych praci,
soutéznich a sportovnich tspéchti, mezinarodni spolupraci, pfirodu i historii regionu.

K pohybovym a relaxacnim aktivitam zaki slouzi vhodné upravené venkovni prostory.
Skolni pozemek, ktery je soucasti aredlu Skoly, je vyuZivan pro péstitelské prace.

Hodnoceni Skoly

Skolni vzdé&lavaci program je zpracovan v souladu s principy Ramcového vzdé&lavaciho
programu pro zékladni vzdélavani — prilohy pro Zéky s lehkym mentalnim postizenim
(RVPZV-LMP). Program vychézi z podrobné analyzy podminek Skoly a na jejim zakladé
stanovuje realné cile. Zietelnd je snaha Skoly vytvaret ve vzdélavani vét§i prostor
pro subjektivitu, svobodu a osobnost zaki.

SVP byl vpribéhu inspekéni cinnosti napliiovan, jeho realizace byla v souladu se
soucasnymi vzdélavacimi metodami a formami.

Z koncepce rozvoje Skoly vyplyvaji priority do roku 2008. Cile vzdélavani navazuji
na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzd&lavaci soustavy Ceské republiky
a Plzetiského kraje. Reditel provadi pravidelnou analyzu koncepénich dokumentii §koly,
posuzuje Uroven napliovani cilii a sleduje vysledky vzdélavani i individudlniho pokroku
zakl. Planovani je systematické a funkéni, vedeni povinné dokumentace je ptikladné.

V pifehledné organiza¢ni struktufe jsou jasn€¢ vymezeny povinnosti a pravomoci
jednotlivych pracovnikli. Je vytvofen systém pravidelného hodnoceni, s kritérii jsou
vSichni pracovnici sezndmeni. Vhodnou motivaci vedeni Skoly podporuje tymovou
spolupréci vSech ucitelll a vytvaii podminky pro jejich dalsi profesni rtst. Tvir¢i, pracovni
atmosféfe prispiva funkéni informaéni systém a priib&zna kontrola. Rizeni $koly je
promyslené a koncepéni.

Vlastni hodnoceni skoly je zpracovéno dle platné legislativy. Obsahuje vSechny hlavni
oblasti vzdélavani a nastroje, jak t&chto cili dosahnout. Skola v ném zjituje a hodnoti
oblasti, ve kterych dosahuje dobrych vysledki, a oblasti, kde je tieba uroven vzdélavani
zlepsit. Vystupy vlastniho hodnoceni jsou podkladem i ke zpracovani vyrocni zpravy
o ¢innosti Skoly. Vlastni hodnoceni je Skolou vniméno jako proces vedouci k dalS$imu
r0ZVOji.

V zéakladni Skole pracuje celkem 14 vyucujicich, z toho 5 spliiuje poZadovanou odbornost
véetn¢ specidlni pedagogiky. Dalsi 2 vyucujici toto studium dokoncuji. Vychovna
poradkyné zatim neabsolvovala pozadované kvalifika¢ni studium. Primérné persondlni
podminky umoziiuji plnit cile vzdélavacich programi Skoly.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Zasady bezpe¢nosti a hygieny
jsou zakotveny ve Skolnim fadu, v fadech odbornych uceben, télocvicen i sportovniho
arealu. Ochrana zakii pfed urazy je =zajiSténa pedagogickym plisobenim ve
vSech prostorach skoly 1 pfi akcich mimo Skolu. Prostfedi celé skoly i venkovniho aredlu
odpovida zasadam pro zdravy a bezpecny vyvoj zaku.

Zpracovana funk¢ni preventivni strategie Skoly umoziuje pfedchdzet vzniku socidlné
patologickych jevil a Sikan€. Prevenci v této oblasti provadi zejména formou komunikace



vyu€ujicich se zaky, okamzitym feSenim vzniklych problémi s rodi¢i, spolupraci
s institucemi zabyvajicimi se danou problematikou. Osvéd¢ila se spoluprace s obanskym
sdruzenim Kotec, které zajistuje Skole bloky priméarni prevence. Projekt se aktivné
realizuje tietim rokem. Skola vyhodnocuje socidlni, zdravotni a bezpe&nostni rizika véetng
Sikany. Potfebné poradenské sluzby zajistuje Skola spolu s pedagogicko-psychologickou
poradnou aspecidlné pedagogickym centrem. Ucinnost pfijimanych opatfeni
k minimalizaci rizik dokumentuje i sniZeni neomluvenych absenci i1 snizeni poctu urazi
zakl béhem poslednich tii let.

Skola informuje rodi¢e zakt o své vzdélavaci nabidce na tiidnich schiizkach, nasténkach,
pii zapisu do Skoly, na informacni tabuli $koly, pfi mimoskolnich aktivitaich a v méstském,
informaénim bulletinu. Pfijimani ke vzd€lavani probiha podle pfislusnych pravnich
ptedpist.

Skola rozviji partnerstvi se $kolskou radou, ktera se schazi k projednani, schvaleni
a pfipadnému vyjadifeni se k dokumentim ak <cinnosti Skoly, Uzce spolupracuje
se zfizovatelem 1 s méstem Stiibro.

Nové podnéty pro praci Skoly pfinaSi partnerstvi se Skolou obdobného typu v SRN.
Organizovani spolecnych sportovnich a kulturnich akei slouzi k ziskdvani novych
zkuSenosti a poznatkil. V rdmci projektu Comenius se rozbihd spoluprace s dalsi Skolou
v SRN. Do projektu se postupné zapojuji i Skoly z Belgie a Polska.

Pretrvavajicim problémem je spoluprace s rodici, ptestoze Skola stale hledd rlizné formy
ke zlepSeni komunikace se zdkonnymi zastupci zaki.

Kultivované, vnitini prostfedi §koly se pozitivné projevuje na vysledcich vzdélavani. Skole
se dafi vytvaret pfiznivé socialni i pracovni klima. Vyuka je zaloZena na ¢astém opakovani
uciva, nazornosti a individudlnim pfistupu k zZakiim. Socidlni kompetence zakd ucitelé
rozvijeji ve vyucovacich hodinach vSech vzdélavacich predméti. Respektovani osobnosti
zakl a jejich potieb, cilené vedeni k oteviené komunikaci se odrézi v sounalezitosti zakt
se Skolou.

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl jsou soucésti Skolniho fadu, ktery je
zpracovan v souladu se Skolskymi piedpisy. Soucasti pravidel hodnoceni jsou specifika
pro hodnoceni zéki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a podrobnosti k individudlnim
vzdélavacim planim. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro ucitele o jeho praci
a pro zaka o vykonu a prospéchu. Pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zakt byla
v hospitovanych hodindch dodrZzovana.

Skola sleduje miru usp&$nosti zaktl vcelém vzdélavacim cyklu, Gdaje o pribéhu
a vysledcich vzdélavani jsou zaznamenavany, véetné pfi€in piipadné nelspéSnosti. Déle
sleduje jejich profesni rist.



Zavéreéné hodnoceni:

Zikladni Skola poskytuje vzdélavani v souladu s pravnimi predpisy. Ma vSechny
piedpoklady pro napliiovani svého Skolniho vzdélavaciho programu a ucebnich
dokumentii..

Systematickou a piikladnou praci vedeni Skoly a vzdjemnou aktivni spolupraci celého
shboru se daii zlepSovat podminky podporujici osobnostni rist Zaki a zkvalitiiovat
vzdélavaci nabidku Skoly. Nadpriimérné je hodnoceno respektovini individudlnich
zvlastnosti Zakii.

Cilem $koly je vybavit své absolventy takovymi védomostmi, dovednostmi a navyky, které
je pFipravi na vstup do odborného ucilisté nebo praktické Skoly, které jim umoZni
bezproblémové zaclenéni se do Zivota spolecnosti.

Hodnotici stupnice

nadprimér priumér podprimér
vynikajici, prikladné funkéni , béZny stav podprimérny stav
vyZaduje zménu v mnoha
oblastech
Poskytovani vzdélavani/Skolské Pii poskytovani Pii poskytovani
sluzby je v souladu s pravnimi vzdélavani/Skolské sluzby je vzdélavani/Skolské sluzby
predpisy, schvalenymi uebnimi | postupovano v souladu s pravnimi | neni postupovano v souladu
dokumenty a je na urovni, ktera | predpisy, schvalenymi ué¢ebnimi s pravnimi predpisy,
nevyZaduje zasadni zmény. dokumenty. schvilenymi u¢ebnimi
Slouzi jako pFiklad dobré praxe. Rizika jsou ojedinéla, lze je dokumenty.
prekonat Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné zasadni
zmény

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ziizovaci listina ¢.j. 525/01 ze dne 31. srpna 2001 vydana Plzefiskym krajem,
Skroupova 18, 301 00 Plzen

2. Zména ziizovaci listiny, Dodatek ¢. 1 ze dne 11. ledna 2006 pod &j. SMS/352/06

3. Rozhodnuti MSMT o zatazeni do rejstiiku $kol &j. 3758/2007-21 s i&innosti od 1. 9.
2007

4. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do rejstiku $kol &j. 38 195/2005-21 s uéinnosti od 4. 4.
2006



Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni Skoly Stfibro, Revolu¢ni 1431 vydane
zfizovatelem dne 23. ledna 2006 pod ¢.j. SMSpers./30/06

. Pfehled odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikti Zakladni Skoly Stiibro,

Revoluéni 1431
Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikti na obdobi 2006 — 2008
Koncepce rozvoje na obdobi 2004 - 2008

9. Zprava o vlastnim hodnoceni Skoly za skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 ze dne 19.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

fijna 2007
Autoevaluace Skoly od IX. 2007
Piehled o Cerpani prostiedki na DVPP pro Skolni rok 2006/2007
Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2005/2006 - 2007/2008
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2004/2005 —2006/2007
Plan prace skoly pro $kolni rok 2007/08
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008 ze dne 28. zaii 2007
Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 22. fijna 2007
Zapisy z metodického sdruZeni za Skolni roky 2004/05 - 2006/07
Piehled akci za skolni roky 2004/2005 — 2007/2008
Vzdélavaci program zvlastni skola ¢j. 22 980/97-22 s platnosti od 1. 9. 1997
Skolni vzdé&lavaci program ,,Skola mostem pro Zivot s platnosti od 3. 9. 2007
Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly na Skolni rok 2007/2008
Hospitacni zaznamy za Skolni roky 2004/2005 - 2006/2007
Rozvrh hodin vSech tfid pro Skolni rok 2007/2008
Organizac¢ni fad pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 1. 9. 2007
Skolni #ad pro §kolni rok 2007/2008

SloZeni inspek¢niho tymu:

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jaroslav Stilip Jaroslav Stilip v. r.
Mgr. Darina Motlikova Darina Motlikova v. r.
Mgr. Lenka Rusnokova Lenka Rusnokova v. r.



Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miuZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Castkova 78, 326 00 Plzeii.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFripominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki

gjisténych pii inspekcni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhaté stanovené

Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Stiibfe 8. unora 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Milan Sosik Sosik v. r.
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