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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-171/08-13

Nazev skoly: Z:akladni $kola Pferov, U tenisu 4
Adresa: U tenisu 4, 750 02 Prerov I - Mésto
Identifikator: 600 146 421

IC: 60782358

Misto inspekce: Zakladni skola Pterov, U tenisu 4
Termin inspekce: 23.-25.a29. duben 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich piedpist (Skolsky
zakon).

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi ptedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Cile inspek¢ni Cinnosti:

Zhodnotit ptedpoklady Skoly pro napliiovani Skolniho vzdé€lavaciho programu
a ucebnich dokumentt v oblastech spolecenskych véd, ptirodnich véd a ctenatskych
dovednosti zak.

Zhodnotit, zda je vzde€lavani realizovano vsouladu se Skolnim vzdélavacim
programem Skoly (SVP) a podporuje rozvoj zéka ve vySe uvedenych oblastech.

Zhodnotit vysledky ve vzdélavani dosahované skolou.

Posoudit soulad Skolnitho vzdé&lavaciho programu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zékladni vzdélavani (RVP ZV).



Inspek¢ni zjisténi:
Zakladni udaje

e Zakladni Skola Pterov, U tenisu 4 (dale jen Skola) byla rozhodnutim Ministerstva
Skolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT) zapsana do rejstitku $kol a $kolskych
zafizeni s U€innosti od 1. ledna 2005. Zfizovatelem skoly je Statutarni mésto Prerov
(Bratrskéa 34, 750 11 Ptrerov, Pferov I - Mésto). Pti Skole byla ustavena Skolska rada
s uc¢innosti od 1. ledna 2006.

e Kontrolovana pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni $koly (ZS) a $kolni druziny
(SD). Udaje zapsané ve zfizovaci listiné byly v souladu s Gidaji v poslednim vypisu
zménoveého fizeni pravnické osoby.

e Ve $kolnim roce 2007/2008 je vyuka zakil 1. a 6. roéniku organizovana podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavéani, ve 2. — 5. ro¢niku a 7. — 9. ro¢niku
podle vzdélavaciho programu Zéakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2. Ve tiidé¢ VIII. T je
vyuka realizovana podle uc¢ebniho planu pro tfidy s rozsifenym vyuCovanim télesné
vychovy, ¢j. 29 738/96-22-50. Ve tfidach V. C a IX. B jsou zici vzdé€lavani podle
ucebniho planu pro tfidy s rozsitenym vyucovanim jazyka, ¢j. 16 333/96-22-21. Ve
ttidach II. C, IV. C a V. D, ve kterych skola zajistuje specidlni vzdélavani, je
skupinové integrovan 31 zak se specialnimi vzdélivacimi potiebami. Skola dale
vykazuje 37 individudlné integrovanych zaku.

e Skola ma 23 tiid 1. - 9. roéniku. Ve $kolnim roce 2007/2008 jsou vyuovani celkem
544 7aci, znichz 19,5 % dojizdi z okolnich obci. Za posledni tti Skolni roky doslo
k mirnému poklesu poctu zaki a snizeni poctu tfid — ve Skolnim roce 2004/2005 méla
Skola celkem 597 zakt ve 27 ttidach, ve Skolnim roce 2005/2006 méla 602 zaky ve 26
ttidach a ve skolnim roce 2006/2007 bylo vyucovano 566 zakii opct ve 23 tridach.
Tento vyvoj se nepromitl do snizovani poctu Clenti pedagogického sboru, ktery je
v soucasné dobé¢ stabilizovan a tvoii jej 42 pedagogickych pracovnikd.

e Cilova kapacita ZS je ve $kolnim roce 2007/2008 vyuzita na 79 % a cilova kapacita SD
je vyuzita na 87 %.

Ekonomické udaje

Piehled o Cerpani financnich prostiredkii pridélenych Skole ze statniho rozpoctu
za kalendarni roky 2005, 2006 a 2007

Financéni prostiedky na piimé vydaje ze statniho rozpoctu byly Skole poskytnuty
prostfednictvim Krajského ufadu Olomouckého kraje na zéklad¢é ustanoveni § 160 odst. 1
pism. ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist. Zpisob poskytnuti téchto
prostredki je zavisly na jednotkdch vykonli uvedenych v zahajovacich vykazech
pro pfislusny Skolni rok (tj. na poctu zaki v zékladni Skole a Skolni druzing).

Piehled o Cerpani financnich prostiedkii v ramci neinvesti¢nich vydaji hlavni ¢innosti
za vSechny soucasti Skoly (tj. zdkladni Skolu a Skolni druzinu) za sledované roky 2005,
2006 a 2007 poskytuje nésledujici tabulka:



Cerpani finanénich prostiedki v K¢
r. 2005 r. 2006 r. 2007
Neinvesti¢ni vydaje hrazené ze statniho
rozpoctu (primé niaklady na vzdélavani) 15 859 619,-- 16 878 199,-- 17 153 984,--
z toho: platy 11 153 000,-- 11 745 000,-- 11 927 000,--
OON" 89 052,-- 197 000,-- 140 000,--
pojistné, FKSP? 4128 324, -- 4372 275,-- 4 460 737,--
ostatni neinvesticni vydaje 489 243,-- 563 924,-- 626 247,--
v tom: ucebnice, ucebni texty 213 771,-- 205 317,-- 300 223,--
ucebni pomicky 173 913,-- 143 537,-- 103 221,--
zakladni Skolni potfeby 10 694,-- 8091,-- 5 896,--
programové vybaveni 3 076,-- X X
$koleni, véetné DVPP” 29 404, -- 41 717,-- 47 474, --
ostatni 58 385,-- 165 262, 169 433,
Finan¢ni prostiedky pouzité ucelové
dotace UZ 33 245 SIPVZ" neinvestice 158 386, 396 200,-- 19 706,--
Neinvesti¢ni vydaje Skoly celkem
ze statniho rozpoctu 16 018 005,-- 17 274 399,-- 17 173 690,--
Celkové neinvesti¢ni vydaje
Skoly (hlavni ¢innost) 20 393 982,-- 21 797 916,-- 20 869 334,--

Vysvétlivky: OON" Ostatni osobni naklady
FKSP? Fond kulturnich a socialnich potfeb
DVPP? Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
UZ 33 245 SIPVZ? Statni informaéni politika ve vzd&lavani

Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu nebyly ve sledovanych letech
plné vycerpany. V roce 2005 nebylo do€erpano 948,-- K¢ v ramci dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér a spolu s ¢astkou 332,10 K¢ doprovodnych nakladi byl proveden
odvod do statniho rozpoctu. V témze roce nebyly pln¢ vycerpany finanéni prostredky
ucelové dotace na SIPVZ, do statniho rozpoctu byla odvedena castka 18 710,-- K¢.
Dtvodem jejiho nedocerpani bylo pozdni pfiznani této ucelové dotace a v ndvaznosti
na to problematické zajisténi ICT vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve vyssiurovni
Skoleni (Skoleni Z - zakladni uzivatelské znalosti bylo jiz absolvovano). V ramci
ostatnich neinvesti¢nich vydaji nebylo v roce 2006 docerpano 0,67 K¢ a v roce 2007 celkem
116,-- K& Vobou piipadech byl proveden fadny odvod do statniho rozpoctu.
Podil finan¢nich prostiedkil statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich Skoly
v roce 2005 ¢inil 78,5 %, v nasledujicim roce 79,2 % a v roce 2007 predstavoval 82,3 %.
Nejvétsi objem finan¢nich prostfedkl byl Cerpany v oblasti mzdovych prostfedkl a v oblasti
doprovodnych nakladi (Uhrada pojistného na socidlni zabezpeCeni a piispévek na statni
politiku zaméstnanosti, Uhrada pojistného na vSeobecné zdravotni pojiSténi a piidél
do FKSP). Z celkového objemu cerpanych statnich prostfedkli pfipadlo na ostatni
neinvesti¢ni vydaje souvisejici s vychovou a vzdélavanim 3,0 % v roce 2005, 3,3 % v roce
2006 a 3,6 % v roce 2007.

| . HODNOCENiI PODMINEK VZDELAVANI

a) Strategie a planovani

Strategie Skoly a planovani jeji innosti sméruji k rozvoji osobnosti Zdaka, piedpoklady
pro naplitovani cili zakladniho vzdélavani byly vytvorFeny ve vétSiné oblasti piisobnosti
Skoly. Z hlediska dlouhodobé perspektivy je zavedeny zpiisob planovdani ucelny jen
Castecéné a vyZaduje v nékterych oblastech zménu.



e Skola méa stanoveny priority pro oblasti zlepeni prabéhu a vysledkdi vzdélavani
a naplhovani Skolniho vzdélavaciho programu. Planovéani Cinnosti Skoly vychazi
z vyhodnoceni ptedchoziho obdobi a analyzy situace v subjektu. Vymezené cile jsou
vzhledem k podminkdm Skoly stanoveny redlné, z hlediska zkvalitnéni vzdélavani
zahrnuji oblasti spole¢enskych 1 pfirodnich véd, nepokryvaji vSak c¢innost Skoly
komplexné. Zménu vyzaduje ptistup k planovani a plnéni ukolt v oblasti zajistovani
bezpecného prostiedi pro zaky (viz kapitola Bezpecné prostredi pro Zaky). Strategie
rozvoje Skoly tak sleduje jen ¢aste€né ramcové priority narodni politiky v zdkladnim
vzdélavani. Stanovené cile se v praxi postupné realizuji, nechybi propojenost mezi
koncepcnim a kratkodobym planovanim, v nékterych piipadech vSak nejsou stanoveny
nastroje a postupy pro napliovani cili. Skola pii realizaci svych zamért pfihlizi
k podnétim partnerskych stran.

e Realizace cili byla vyhodnocovdna na zékladé rozboru negativnich a pozitivnich
zjisténi, v této oblasti je vytvotfena zpétna vazba.

b) Rizeni pedagogickych procesii Feditelem §koly

Reditel $koly je pro vykon funkce plné kvalifikovin. Napliiuje svou zodpovédnost p¥i
Fizeni Skoly v souladu s prisluSnymi prdavnimi predpisy téméi ve vSech oblastech jeji
¢innosti. Organizace vyucovdni v 9. rocniku vyZaduje zménu.

e Reditel §koly stanovil organizaci a podminky innosti $koly i kolského zafizeni
(8kolni druziny). Organizace vzdélavani a denniho provozu Skoly je témef ve vSech
oblastech zajiSténa funk¢éné, zpravidla jsou vytvofeny velmi dobré podminky pro
realizaci vyuky v oblastech spole¢enskych véd, pfirodnich véd i rozvoje Ctenarskych
dovednosti zakd. Podminky chodu Skoly i Skolského zatfizeni byly vymezeny
sohledem na jejich konkrétni specifika, vedouci pracovnici maji jednoznacné
stanoveny své kompetence. Uéelné je vyuzivana pedagogicka rada a zavedeny systém
pravidelnych i operativnich provoznich porad, role ustavenych metodickych organt
nebyla zcela docenéna (pfedevSim z hlediska napliiovani jejich metodické a analytické
funkce). Velmi dobie je zajiiténa zpétna vazba o realizaci SVP, povéieni pedagogicti
pracovnici zpracovali hodnoceni zavadéni SVP jako podklad pro jednani pedagogické
rady. Vedeni skoly cilen¢ podporuje kreativitu a iniciativu vyucujicich.

¢ Organizace vzdélavani odpovida pozadavkim danych pravni normou jen z¢asti. Délka
ptrestavky mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim v 9. ro¢niku nebyla v souladu
s ustanovenim pravniho predpisu, vedeni Skoly jiz v dob& kondni inspekce pfijalo
opatfeni k naprave stavu. Ucebni plan je ve skolnim roce 2007/2008 dodrzen.

e Vnitini informaéni systém plni sviij iéel, je obousmérny a podporuje realizaci SVP.

e V dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) byly stanoveny priority
podle potieb Skoly.

¢) Piinos vlastniho hodnoceni §koly a vniti‘niho kontrolniho systému

Vyznam Skolou zpracovaného vlastniho hodnoceni z hlediska jeho vitahu k dal§im
pozitivnim zméndam nebyl docenén. Tato oblast vyZaduje zménu.

Vnitini kontrola plni svou regulativni funkci, vytvaii piedpoklady pro dal$i zvySovani
urovné poskytovaného vzdélavani. Vystupy z kontrol nebyly plné vyuZity pro zpracovani
objektivniho vlastniho hodnoceni.



e Vlastni hodnoceni Skoly pokryva komplexné ¢innost Skoly ve vztahu k cilim, které
Skola pro vzdélavani deklarovala. Vychodiskem se stala predev§im provedena analyza
SWOT, ktera stanovila silné a slabé stranky skoly. Vlastni hodnoceni celkové vyzniva
velmi pozitivné, zpravidla zdlraziiuje silné stranky Skoly, ¢ast textu ma pouze
informativni charakter. Nevyjadfuje se ke zjiSténym slabym strankam, chybi
jednoznacné postupy, nastroje, prostiedky, terminy a zodpovédnost pro odstranéni
negativ zjiSténych analyzou SWOT .

¢ Vlastni hodnoceni bylo projedndno pedagogickou radou a stalo se dil¢im podkladem
pro zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni rok 2006/2007, kterd vSak
z hlediska ochrany osobnich udaji zaki vyZaduje jiné zpracovani.

e Kontrola urovné poskytovaného vzdélavani je planovita a zpravidla umoznuje ziskavat
objektivni informace o pribéhu vzdélavani i ovlivitovat zjisténymi poznatky vychovné-
-vzdélavaci ¢innost Skoly. Negativni zjisténi byla feSena operativné s jednotlivymi
vyuc€ujicimi. Kontrolni ¢innost vedeni Skoly vykazuje dil¢i nedostatky pouze ve
vyhodnocovani bezpe¢ného prostiedi pro Zaky.

d) Personalni podminky

Skola sleduje persondlni rizika v oblasti realizace cilii vzdélavani. Slofeni pedagogického
sboru umoZituje plnit zaméry vzdélavacich programi. DIilci riziko bylo shleddno
v zajisténi vyuky v 6. rocniku odborné kvalifikovanymi vyucujicimi. Profesni riist
pedagogickych pracovnikii je podporovdn.

e Z hlediska odborné kvalifikace vyucujicich jsou persondlni podminky S$koly na velmi
dobré trovni. Pedagogicky sbor je stabilizovan a jsou v ném zastoupeni ucitelé vSech
vékovych kategorii. Z ucebniho planu Skoly, ktery zahrnuje tydné 703 vyucovacich
hodin, je pouze 13,6 % vyu€ovano pedagogy bez nalezité odborné kvalifikace. Vyuka
predméti ve sledovanych oblastech spolecenskych 1 pfirodnich véd nebyla
zabezpecena zcela odborné kvalifikované.

e Skola zajistila velmi dobré personalni podminky pro realizaci SVP v 1. ro¢niku, kde
veskerou vyuku realizuji vyucujici s nélezitou odbornou kvalifikaci. Oproti tomu
v 6. ro¢niku je bez odborné kvalifikace vyucovéano ptiblizné 25 % vyucovacich hodin,
jde o pfedméty Cesky jazyk, ptirodopis, anglicky jazyk a hudebni vychova.

e Realizace vzdélavani zakl ve specializovanych tfidach je zajiSténa piikladné, vSichni
pedagogicti pracovnici, kteti vyucuji v téchto tfidach, maji pro tuto ¢innost nalezitou
kvalifikaci.

e Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii je v soucasné dob€ organizovano
v zavislosti na potfebach Skoly. Vychovnd poradkyné studuje odpovidajici
specializa¢ni studium.

e) Materialni podminky

Z hlediska materidlniho vybaveni ma Skola vytvoreny priznivé podminky pro realizaci
vzdélavacich programii.

e Vnitini 1 vnéj$i prostory Skoly poskytuji kvalitni podminky pro zdarnou realizaci
stanovenych cilii vzd&lavani. Skola disponuje dostate¢nym mnozstvim kmenovych
i odbornych uceben vybavenych technickymi prostiedky, které jsou postupné
modernizovany a tvofi G¢innou podporu ostatnim slozkdm didaktického systému.
Na dobré urovni je zejména vybaveni Skoly v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii. Pro kvalitni prib&h vychovné-vzdélavaciho procesu je piinosny také



venkovni aredl Skoly, na némZ se nachazi Skolni pozemek a nadstandardné zatizeny
sportovni aredl.

e Vybaveni ucebnicemi a ucebnimi pomiickami je na standardni drovni, postupné
dochazi k jejich obnové a modernizaci. Skola mé dostatek textovych pomticek, modelii,
zobrazeni 1 programi pro audiovizudlni projekci a vyuku s vyuzitim pocitatové
techniky.

f) Vnitini prostiedi Skoly

Vnitini prostiedi Skoly je vzhledem k rozvoji osobnosti Zdaka prFiznivé, pozitivné
se projevuje na vysledcich vzdélavani.

e Vnitini prostiedi Skoly vytvaii pfedpoklady pro pozitivni ovlivilovani vyucovaciho
procesu. Prostory Skoly jsou estetické a funkeéni, veSkera zatfizeni jsou ucelné
vyuzivana. K vyzdobé skoly slouzi zejména zakovské prace a ocenéni zakli v riznych
soutézich. Skola ve spolupraci se zfizovatelem investuje nejen do prostiedkd nutnych
pro kvalitni realizaci vzdé¢lavaciho procesu, ale také do prostor a vybaveni
umoznujicich volnocasové aktivity, regeneraci, fyzickou a psychickou hygienu.

e Z tizenych rozhovorl vyplynulo, Ze vétSina pedagogickych zaméstnanct vnima klima
Skoly jako pozitivni. Vytvofené pracovni podminky jsou kvalitni, novym ucitelim
je veénovana péce vedouci k jejich UspéSnému zaclenéni do vzdélavaciho procesu
a k jejich adaptaci do pracovniho kolektivu. Komunikace mezi zaméstnanci je funkéni,
vedeni respektuje ndzory ucitelt a v rdmci moznosti jim vychazi vstfic.

e Skola monitoruje vnitini prostiedi z pohledu zaki. Informace jsou ziskavany pomoci
anket, dotaznikovych Setieni, zfizena je schranka divéry. Zaci se mohou
se svymi problémy obracet na tiidni ucitele, vychovného poradce, Skolntho metodika
prevence i1 vedeni Skoly. Na podnéty zaka a jejich zdkonnych zastupcl vedeni Skoly
reaguje. Z analyzy internich zjisténi Skoly vyplyva, ze vétSina zaka se citi bezpecné
a je ve skole spokojena.

e Atmosféra v hospitovanych hodindch byla pracovni, vstficnd, byla podporovana
vz4jemna komunikace, spoluprace, respekt a tolerance.

g) Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Skola vytvd¥i p¥iznivé podminky pro zdravy vyvoj %dkit a pro primdrni prevenci socidlné
patologickych jevii. Zménu vyZaduje systém zajiSt’ovani bezpecnosti a ochrany zdravi,
ktery vykazuje nedostatky.

e Skola podporuje trvaly zdravy vyvoj zaki zaclenénim vychovy ke zdravi do vyuky,
organizovanim akci a z4jmové Cinnosti s naplni zamefenou zejména na télovychovu
a sport, zdravy Zivotni styl a prevenci socidlné€ patologickych jevi.

e Skolni preventivni strategie vytvaii predpoklady pro piedchizeni vzniku socidlné
patologickych jevl. Vyjimetné¢ se ve Skole vyskytly méné zavazné naznaky
nezddoucich jevii mezi zdky, které Skola bezodkladné teSila. V oblasti prevence
a feSeni problémi Skola spolupracuje se zdkonnymi zéastupci zaki, organy vefejné
spravy a vyuziva sluzeb Skolskych poradenskych zatizeni a dalSich subjektt.

e Zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi zakl se omezuje na poskytovani informaci
(pravidelnd pouceni zakl)), pfijimani opatfeni k piipadnému vzniku mimotadnych
udélosti a zajiStovani dozorti nad Zdky béhem jejich pobytu ve Skole a na akcich
organizovanych mimo Skolu. Subjekt vykazuje nedostatky pfi plnéni ukoli v oblasti



prevence rizik na urovni poruSeni pravnich predpisi. Zpracovani dokumentace
k vyhleddvani a hodnoceni rizik je pouze formalni, plnéni Ukold v oblasti prevence
rizik neni zajiStovano odborné zplsobilou osobou, v poslednich ¢tyfech letech Skola
neprovadéla stanovené provérky bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci (Skola
nedolozila CSI dokumentaci o provérkach a néasledném odstrafiovani zjisténych
nedostatk).

e Vyvoj trazovosti zakl Skoly ma v poslednich tfech letech mirn€ stoupajici tendenci,
pohybuje se v rozmezi 4,08 az 7,18 urazu na 100 zakt. VétSinou se jednalo o méné
zdavazna poranéni vznikld prevazn€ v hodinach télesné vychovy. Systém rozboru
urazovosti neni ve skole zaveden.

h) Prijimani ke vzdélavani

Pii piijimani déti k zakladnimu vzdélavani bylo postupovdno v souladu s platnym
pravnim piedpisem.

e Misto a dobu konani zapisu déti do 1. ro¢niku zékladniho vzdélavani stanovil feditel
Skoly a oznamil zplsobem a prostfedky v misté obvyklymi (internetové stranky skoly,
kabelova televize, plakaty, uUfedni deska). Skola poskytla zdkonnym zéastupcim
dostatek informaci o své vzdélavaci nabidce a zplisobu pfijimani déti.

e Zapisy pro Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 probéhly v souladu
s ptisluSnym pravnim piedpisem.

e V pfipad¢ piijeti déti k zakladnimu vzdélavani i odkladu povinné Skolni dochazky
vydal feditel Skoly ptislusna rozhodnuti.

i) Prinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni $koly

Skola cilevédomé rozviji partnerstvi se ziizovatelem, Skolskou radou, rodici i dal§imi
partnery. Rozvijené partnerstvi, zejména se sdruZenim rodicu, pozitivné ovliviiuje innost
Skoly a jednoznacné sméiuje ke zkvalititovani vzdélavani.

e Rozvijeni partnerskych vztahl se zfizovatelem patii mezi priority Skoly. Ztizovatel
projevuje zajem o potieby Skoly a Uceln¢ podporuje jeji Cinnost, zejména formou
finan¢nich dotaci. Podili se tak na realizaci koncep¢nich zdmért Skoly hlavné v oblasti
materidlniho zazemi.

e Spoluprace Skoly se Skolskou radou probiha v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.
Cinnost $koly vyznamné podporuje sdruZeni rodi¢ti zejména v oblasti finanénich
ptispévkl a pfi organizaci spolecenskych akci, které napoméhaji tvorbé piiznivého
obrazu $koly na vefejnosti.

e Piikladna spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi se pozitivné promita
do oblasti vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

¢ Informacni systém vzhledem k rodicim 1 vefejnosti je funkéni. Informace o prabéhu
a vysledcich vzdélavani zakh poskytuje Skola rodi¢lim standardnim zpisobem, pouze
v ojedinélych ptipadech nebyla informovanost rodi¢ii prostiednictvim zakovskych
knizek dostatecna a v souladu s nastavenymi pravidly pro hodnoceni zakt. Zékladni
informace jsou umistény na pravideln¢ aktualizovanych Skolnich webovych strankach,
které jsou piehledné a funkéni.

e Aktivnim zapojenim Skoly do dlouhodobého projektu ,,Adopce na dalku* Skola
navazala vroce 2005 mezindrodni spolupraci, a uspéSné tak rozviji socialni
a personalni kompetence zakl a podporuje multikulturni vychovu.



| . HODNOCEN{ PRUBEHU VZDELAVANI

a) Prubéh vzdélavani

Pribéhu vzdélavani je ze strany vedeni Skoly vénovdana ndleZita pozornost. Faktory
ovliviiujici pritbéh vzdélavani jsou pravidelné vyhodnocovdny, pro tuto ¢innost jsou ve
Skole vytvoreny ndastroje. Sledovanda vyuka byla zpravidla na velmi dobré uirovni.

e Kvalita vzdélavani realizovaného ve vySe popsanych podminkach je vedenim skoly
priubézné sledovéana, pro tuto ¢innost jsou ve Skole vytvofeny patficné nastroje, které
umoznily vymezit pfednosti a slabd mista priibéhu vyuky.

e Priibéh vzdélavani pozitivné ovliviuji 1 dals§i aktivity, které Skola cilené realizuje
k podpote vyuky, napt. kratkodobé a dlouhodobé projekty Skoly, exkurze, riizné
kulturni programy, zapojeni zZakli do soutéZi a olympiad, poznavaci Skolni vylety. Také
béZzna dostupnost riznych informacnich zdroji pro zaky, zejména odborné literatury,
Casopist a internetu, ptispiva ke zkvalitnéni pribehu vzdélavani.

o Ceska skolni inspekce sledovala vyuku ve vyu¢ovacich pfedmétech:

1. roénik: prvouka

3. ro¢nik: prvouka

4. ro¢nik: Cesky jazyk

6. ro¢nik: Cesky jazyk, prirodopis, déjepis
7. ro¢nik: fyzika, déjepis.

e Sledovana vyuka probihala v souladu s realizovanymi vzdélavacimi programy a podle
Casovych a tematickych plant. Byl kladen diraz na vSestranny rozvoj osobnosti,
utvafeni kli¢ovych kompetenci zaki a respektovani individualnich potieb zaku.

e K utvéfeni a rozvoji ¢tenarskych dovednosti byla do sledované vyuky na 1. a 2. stupni
Skoly Casto zafazovana prace s texty za ucelem samostatného ziskdvani a zpracovani
informaci. Tvofivost a dovednost Zakli byla podporovéna vyuZitim ndzornych
pomiicek, pracovnich listdl a textd, u¢ebnic, encyklopedii a krasné literatury. Zaktim
byl poskytovan také dostatecny prostor pro vyjadieni vlastniho ndzoru a pro prezentaci
své prace.

¢ Spolecenskovédni oblast vzdélavani se ve sledovanych vyu€ovacich ptedmétech datilo
podporovat vhodné volenymi metodami prace, pfirozenou autoritou vyucujicich
a vytvarenim piiznivého klimatu. Vyuka zpravidla ucelné¢ sméfovala ke vzijemné
spolupréaci zakl a rozvijela jejich komunikativni, socidlni a persondlni kompetence.
Cetnymi odkazy regiondlniho charakteru a vhodnou aktualizaci byly posilovany také
obcanské kompetence zakli. K podpote spoleCenskovédniho vzdé€lavani a rozvijeni
ctenatskych dovednosti byly na 2. stupni do ucebnich planii zalenény volitelné
a nepovinné vyucovaci predmeéty se spolecenskoveédni tematikou a predméty zaméiené
na rozvoj komunikativnich dovednosti zak.

¢ V pfirodovédnych pfedmétech vedla organizace vyuky po strance odborné i metodické
k utvéfeni a rozvijeni klicovych kompetenci zakii. Vzdélavaci cile, nadrocnost a rozsah
jednotlivych ukolli byly stanoveny pfiméfené, Zzaci byli pribézné motivovani
a aktivizovani. Skupinové vyucovani prokazovalo schopnost Zzakli kooperovat,
naslouchat druhym a ucinné se zapojovat do feSeni problému. Vyuka méla ¢innostni
charakter, rozvijela u zakii logické myslenkové postupy, Casto bylo uplatiiovano
sebehodnoceni zakl. Byl kladen diraz na propojeni teoretickych poznatkl s praxi.
Pon¢kud méné€ byla k motivaci vyuZzivana prace s chybou a zavére¢né zhodnoceni
dosazeni stanovenych cilli. Komunikace mezi vyucujicimi a zaky byla oboustranné



funk¢ni. Ve vyuce vedené vyucujicim bez odborné kvalifikace se projevily nedostatky
(predevsim metodického, didaktického a organizac¢niho charakteru).

b) _Ucelnost a ucinnost podpory Zakii se specialnimi vzdélavacimi potirebami
a nadanych zakii

Skola vytvdii pFiznivé podminky pro vzdélivini Zikii se specidlnimi vzdéldvacimi
potiebami (SVP), ucelné postupuje zejména v oblasti skupinové integrace téchto Zdkii.
Vzdélavani Zaki se SVP formou individudlni integrace vSak neni zcela v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy.

Pro talentované Ziky byly ziizeny tiidy s rozSirenym vyucovdanim cizich jazykit a télesné
vychovy. Celkovy rozvoj osobnosti Zakii je Skolou ddle podporovin organizovanim
Cetnych Skolnich aktivit.

o Skola umoziiuje rovny piistup ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z divodu
socialniho plivodu a zdravotniho stavu, zohlediiuje potieby zakli se SVP. Vzdélavani
téchto zakt probihd formou skupinové integrace ve tfidach zfizenych pro Zaky
se zdravotnim postizenim a formou individudlni integrace dle individudlnich
vzdélavacich plana (IVP).

e Pii vzdelavani zaka se SVP formou individudlni integrace nebylo postupovano zcela
v souladu s platnou pravni normou, avSak jiz v dobé kondni inspekce feditel Skoly
pfijal patficnd opatfeni k odstranéni zjiSténého nedostatku.

e Individudlni vzdélavaci plany byly zpracovany v souladu s doporucenimi Skolského
poradenského zatizeni a ve spolupraci s rodi¢i. Vykazuji vSak dil¢i obsahové i formalni
nedostatky, chybi zejména ¢asové a obsahové rozvrzeni uciva.

e Vzdélavani ve tfidach na 1. stupni ziizenych pro Zéky se SVP je zajisténo odborné
kvalifikovanymi vyucujicimi, jejich prace je cilené¢ koordinovdna prostfednictvim
specificky zaméfeného metodického sdruzeni. Dva Zaci se zdravotnim postiZzenim jsou
vzdélavani v soucinnosti se dvéma asistenty pedagoga.

e Ve sledované vyuce byl k zaklim se SVP uplatitovan diferencovany pfistup s ohledem
na jejich schopnosti a typy poruch uceni, nechybél individudlni pfistup pii zadané
samostatné praci. Individualizovana péce je na 1. a 2. stupni podporovéna Cinnosti
nepovinnych vyucovacich pfedméti a zdjmovych utvarti specidlné pedagogické péce
(ndprava dyslexie, reedukacni cviceni, relaxacni cviceni, logopedie).

e Hodnoceni 74kt se SVP je soucasti pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt
a SVP. Deklarovana pravidla byla ve sledované vyuce zpravidla dodrzovana,
pii hodnoceni téchto zaka bylo piihliZzeno k povaze postiZeni.

e Ve Skolnim vzdélavacim programu Skola nastavila podminky pro vzdélavani zakt
mimofadné nadanych, v dobé konani inspekéni €innosti vSak tyto zadky nevykazovala.
Skola pfi vzdélavani vytvaii podminky a pfijima opatieni pro praci s zaky
s mimofddnym z4jmem o ur€ity obor. Vzdélavanim ve tfidach s rozSifenym
vyuCovanim télesné vychovy a jazyki, nabidkou volitelnych a nepovinnych
vyucovacich predmétli, zajmovych utvarii a Cetnou Ucasti v soutézich a olympiddach
Skola umoziuje diferencovany ptistup k témto zakiim, a tak podporuje jejich celkovy
r0ZVvoj.



| I. HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI

a) Hodnoceni Ziki a jejich uspéSnost ve vzdélavacim programu

Skolou stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavdani ¥dkii vychdzeji ze zdsad
danych platnymi pravnimi predpisy, maji motivacni charakter a umoZiiuji posouzeni
miry dosaZeni ocekdvanych vystupi. Hodnoceni uplatiiované ve vyuce vétSinou
respektovalo stanovend pravidla a prispivalo k rozvoji osobnosti Zdka.

Skola sleduje miru uspéSnosti Zakii. Strategie na podporu uspéSnosti Zdakin vSak zatim
neni systémové doreSena, coz piredstavuje dilci riziko.

o Skola formulovala pravidla hodnoceni vysledkii vzd&lavani zakti v souladu
s ptislusnymi ustanovenimi pravnich piedpisti. Ve sledované vyuce byla nastavena
pravidla vétSinou dodrZovéna. Rezervy byly shledany v nékterych zépisech sdéleni
v zakovskych knizkach, které byly Casto nejasné formulovany, postradaly obsah nebo
formu hodnoceni.

e Priibézné hodnoceni ve sledované vyuce zdky motivovalo k uceni, podporovalo
ptiznivé klima ve tfidé, bylo odiivodnéné a v souladu s nastavenymi kritérii. V €asti
vyuky bylo uc¢elné vyuzivano sebehodnoceni zakd.

e Skola sleduje podrobné vysledky vzdélavani zakd v celém vzdé&lavacim cyklu. Pro
vyhodnocovani vysledki vzdélavani jsou vyuZzivany vlastni i komercni ndstroje.
Vysledky jsou pravidelné vyhodnocovany zejména na jedndnich pedagogické rady.

e Hlavni pfic¢iny selhdvani zakl jsou vyucujicimi individualn€ monitorovany, piipadné
projednavany s vychovnym poradcem a se zakonnymi zéastupci zakl. V koncepcnich
materidlech Skoly vSak nejsou stanoveny strategie k podpofe uUspéSnosti zakl
ve vzdélavacim procesu. Analyzy pfi¢in neuspéchi zaki a pfijimani konkrétnich
opatieni vedoucich ke zlepSeni vysledkii jednotlivcii nejsou v dokumentaci Skoly
prokazateln€ zaznamenany.

V. HODNOCI;Ni SOULADU SI,(OLNiH,O VZDELAVACIHO PROGRAMU
S PRAVNIMI PREDPISY A RAMCOVYM VZDELAVACIM PROGRAMEM

Skola realizuje $kolni vzdélivaci program, ktery respektuje posadavky $kolského zdkona.
SVP je zpracovdn Eastecné v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zdakladni
vzdélavani, tento stav vyZaduje zménu.

e Obsah SVP odpovidd cilim a principim zékladniho vzd&lavani. Vedeni $koly
vytvotilo pro zpracovani SVP vhodné podminky, do jeho tvorby byli zapojeni v§ichni
pedagogicti pracovnici $koly. Skolska rada se vyjadtila k navrhu SVP, je zvefejnén na
ptistupném misté ve Skole.

e SVP neni v nékterych oblastech pIné v souladu s RVP ZV. Z uéebniho planu (UP)
pro 2. stupen neni zcela zfejmd realizace vzdélavaciho oboru Vychova ke zdravi.
V poznamkéch k u¢ebnimu planu se jeho deklarovana integrace do jinych vyucovacich
pfedméth pritkazné nepromita do navyseni casové dotace téchto vyucovacich predméett
uvadéné v UP. Nedostatecnymi pozndmkami k u¢ebnimu pldnu neni utvofena jasna
nabidka volitelnych pfedméti na 2. stupni, zejména podminky pro realizaci vyuky
dalsiho ciziho jazyka.

e Pii realizaci vzdélavaciho oboru Clovék a svét prace na 2. stupni jsou v uéebnich
osnovach uvadény odlisné nazvy podle tematického obsahu. Udaje o vzdélavacim
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obsahu uvadéné v charakteristice tohoto vyucovaciho predmétu v 8. a 9. rocniku
neodpovidaji u¢ebnim osnovam.

e Navrzena struktura vlastniho hodnoceni skoly postradd vymezeni konkrétnich cilii
a jejich zatazeni do oblasti v souladu s platnym pravnim piedpisem.

e Formdlni nedostatky, spocivajici v nesouladu ndzvli povinnych a volitelnych
vyucovacich pfedméti a jejich ¢asové dotace uvadéné v jednotlivych castech SVP,
se zatim negativn€ nepromitly do kvality vzdélavani zak a lze je snadno piekonat.

Zavérefné hodnoceni

V oblasti materidalniho zdzemi, persondlnich podminek, vnitiniho klimatu a spoluprdace
s partnery jsou ve Skole vytvoieny velmi dobré predpoklady pro napliiovani cili
zakladniho vzdélavani a Zdadouciho rozvoje osobnosti Zika. Zménu vyZaduje piistup
k vlastnimu hodnoceni, k vyhodnocovani rizik v ramci zajist ovani bezpecnosti a ochrany
zdravi Zaki. DIil¢i nedostatky byly zjistény v organizaci vyucovdni.

Pribéh vzdélavani je v zakladni Skole sledovan, pravidelné analyzovan a vyhodnocovdn.
Je pozitivné ovliviiovan dalSimi aktivitami, které Skola realizuje. Vzdélavani probiha
v souladu se Skolnimi vzdélavacimi programy. Zvolené ucebni metody, socidlni formy
prdce a vedeni Zaki k vyhleddvani a tiidéni informaci zaznamenané ve sledované vyuce
byly vétSinou ucelné a pozitivné ovlivnily pribéh vyuky i ziskdvani a rozvijeni
Zakovskych kompetenci.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii byla jednoznacné vymezena, charakter
hodnoceni %dkii umotiioval posouzeni miry dosafeni ocekdvanych vystupii. Skola md
stanoveny postupy pro zjistovdni vysledkii vidélavani formou vlastnich i komercénich
ndastroji. Uceleny systém pro podporu Zdaki ve vidélavani neuspé§nych neni dosud
vytvoren, tato oblast vyZaduje zménu.

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vidélavani je zpracovan casteéné v souladu

s Ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vidélavani, zjisténé nedostatky je
tieba odstranit.

Hodnotici stupnice

Zjistén v)f:vkyt kr. 'itick)fc.h Zjistény stav vyhovuje Zjistény stav bez rizik,
nebo neptipustnych rizik, standardu, vyskytuji se nékteré oblasti,
nepriznivy stav, rizika jsou | Skola je funkéni, rizika jsou které Ize hodnotit jako
kritickd nebo nepiipustnd PpFipustnd nebo okrajova piiklady dobré praxe
oy, Prumérny, funkéni, Nadpriumérny
Podprumeérny stav (standardni) stav (nadstandardni) stav
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31.

32.

33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.
46.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni skoly Pferov, U tenisu 4, ze dne 27. prosince 2005
Rozhodnuti MSMT, &. 23 745/2006-21, ve véci navrhu na zapis zmény v udajich uvedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dnel6. fijna 2006

Rozhodnuti MSMT, &. 3 017/2007-21, ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osobé s nazvem
Zékladni Skola Pierov, U tenisu 4 ze dne 14. inora 2007

Jmenovani do funkce feditele $koly vydané Skolskym tfadem Prerov, &. 4158/2000, ze dne
27. ¢ervna 2000

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za skolni roky 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Oznameni o zfizeni Skolské rady vydané Méstem Pterov, ev. ¢. 2005/SKOL, ze dne 13. ledna 2006
Koncepce rozvoje skoly — dokument ,,Sport, soutézivost a komunikace* ze dne 1. listopadu 2007
Rocni plan prace - skolni rok 2006/2007 a skolni rok 2007/2008

Tydenni plany prace ve Skolnim roce 2007/2008

SWOT analyza — ZS Pterov, U tenisu 4 ze dne 19. tnora 2006

Organiza¢ni fad Skoly ze dne 23. zafi 2007

Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Hodnoceni SVP — 6. ro¢nik

Vlastni hodnoceni $koly ze dne 28. zaii 2007

Hlavni tkoly kontrolni ¢innosti 2007/2008

Plan hospitacim a kontrol ze dne 30. fijna 2007

Hodnotici kritéria prace ucitele — material navazujici na sebeevaluacni manual ze srpna 2007

Sesit hospitaci a kontrol vedeny od 24. zaii 2002

Zapisy z jednani metodickych organti Skoly ve skolnim roce 2007/2008

Zapisy ze schlizek metodického sdruzeni dyslektickych tfid, Skolni rok 2007/2008

Internetové stranky Skoly www.zstenis.com

Rozvrhy hodin tfid, skolni rok 2007/2008

Skolni ¥ad (v&etné Pravidel pro hodnoceni zakii), platny od zati 2007

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani, ZS Pierov, U Tenisu 4, platny od 1. 9. 2007
Piehled zajmovych krouzki ve Skolnim roce 2007/2008, ze dne 15. zati 2007

Volitelné pfedméty 2007/2008, ze dne 29. srpna 2007

Nepovinné predméty 2007/2008, ze dne 26. srpna 2007

Zaznamy o praci v nepovinném pfedmétu Naprava dyslexie, Skolni rok 2007/2008

Zaznamy o praci v zajmovém utvaru Reedukacni cviceni, Logopedie, Relaxacni cviceni, Skolni rok
2007/2008

Vybrané spisy o piijeti ditéte k zakladnimu vzdélavani, &j. 46/07/SR/piij.1 - &. 50/07/SR/pfij. 5,
Skolni rok 2006/2007

Vybrané spisy o piijeti ditéte k zakladnimu vzd&lavani, &. 29/08/SR/ptij.1 - &j. 33/07/SR/piij. 5, ze
dne 12. unora 2008

Vybrané spisy o odkladu povinné kolni dochazky, &. 193/07/SRo/4 - &. 195/07/SRo/6, 8kolni rok
2006/2007

Vybrané zékovské sesity (Psani —IV. C, Prvouka —III.A, Dé&jepis — VI. A, VIIL. A)

Zakovské sesity (CJ - Diktaty — VIL A)

Seznam integrovanych zakt ve Skolnim roce 2007/2008 — 1. a 2. stupen

Rozhodnuti o povoleni individudlniho vzdélavaciho planu, ¢j. 144/08/integr. — 181/08/integr., Skolni
rok 2007/2008

Individualni vzdélavaci plany integrovanych zakd, skolni rok 2007/2008

Kniha tirazti zakt Skoly vedend od zati 2002 k terminu kondni inspek¢ni €innosti

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich (V 36-01) za Skolni rok
2004/2005 ze dne 8. zari 2005

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich (R 36-01) za Skolni rok
2005/2006 ze dne 8. zari 2006 a za skolni rok 2006/2007 ze dne 13. zafi 2007

Traumatologicky plan ze dne 16. zati 2007

Opatteni k zajisténi bezpecnosti osob a majetku ze dne 6. zaii 2007

Piehledy vychovné vzdélavaci prace 1. — 5. oddéleni Skolni druziny vedené ve Skolnim roce
2007/2008 k terminu konani inspek¢ni ¢innosti

Ttidni knihy tfid 1. — 9. ro¢niku zakladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2007/2008 k terminu kondni
inspekéni ¢innosti

Skolni ¥ad, zati 2006

Vnitini fad Skolni druziny (bez data vydani a ¢j.)
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47.
48.
49.
50.

51.
52.

53.
54.

55.

56.
57.

58.

59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.

74.

75.

76.
71.

78.

Organiza¢ni fad Skoly ze dne 23. zafi 2007

Hodnoceni rizik mozného ohrozeni bezpecnosti a zdravi zaméstnanct, srpen 2001

Smlouva o poskytovéani zavodni preventivni péce ze dne 1. inora 2004

Pouceni zakt o bezpecnosti — slozka vedena ve Skolnim roce 2007/2008 k terminu konani inspekéni
¢innosti

Rozvrhy dozori na chodbach skoly — skolni rok 2007/2008

Rozvrh vyucovacich hodin — Skolni rok 2007/2008 (aktudlné platny k terminu konéani inspekéni
¢innosti)

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008 (bez data vydani a ¢j.)

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008 vedené k terminu konani inspekéni
¢innosti

Souhrnna zprava pro 8kolu — Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka 9. ttid ZS a odpovidajicich
ro¢nikil viceletych gymnazii - 2008

Vybrané vzorky zakovskych knizek zaka trid LA, I.B, IIILA, III.B, VLA, VLB, VIL.A, VII. B
Vybrané protokoly o komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2006/2007 (zaka tfidy IV.D
¢. v tiidnim vykazu 5, zéka tiidy VIIL.B €. v tfidnim vykazu 7, zakyné tiidy VIII.C €. v tfidnim
vykazu 15)

Dotaznik $kolniho klimatu (zékovsky dotaznik, rodicovsky dotaznik, dotaznik pro pedagogické
zameéstnance), 2007

Soubor opatfeni k posileni vnitiniho prostfedi skoly ze dne 12. inora 2008

Pozarni evakuacni plan ze dne 13. kvétna 2005

Pozérni poplachové smérnice ze dne 13. kvétna 2005

Vybrané vzorky laboratornich sesiti z fyziky zaka tfidy VII.B

Vybrané vzorky protokolti z laboratornich praci z chemie — vyhotovené zéky tfidy VIIL.A

Provozni fad uc¢ebny informatiky ze dne 22. zati 2003

Provozni fad uc¢ebny piirodopisu a péstitelskych ¢innosti ze dne 6. zati 2007

Organiza¢ni fad télocvicen a hiisté (bez data vydani a ¢j.)

Vnitini fad odborné ucebny fyziky ze dne 15. zati 2001

Réad uéebny vytvarné vychovy ze dne 3. zaii 2007

Pracovni fad kuchyné ze dne 23. srpna 2007

Vykaz Skol (MSMT) V 3-01 o zékladni $kole podle stavu k 30. zati 2004

Vykaz Skol S 3-01 o zakladni kole podle stavu k 30. zaii 2005, 2006, 2007

Vykaz Z 2-01 o skolni druziné-Skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2005, 2006, 2007

Rozvaha (Bilance), Vykaz zisku a ztraty a Piiloha ti€etni zavérky organizacnich slozek statu, statnich
fondid, izemnich samospravnych celki a prispévkovych organizaci sestavend k 31. prosinci 2005,
2006, 2007

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi kol (MSMT)
P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2005, 2006, 2007

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finanéni vyporadani dotaci ze stitniho
rozpoc¢tu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie (rok 2005) ze dne 18. ledna 2006

Vylétovani uéelové dotace za rok 2005 podle stavu k 31. prosinci 2005 - Vykaz Skol (MSMT) VM3
Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finanéni vyporadani dotaci ze statniho
rozpoc¢tu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie (rok 2006)

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finanéni vyporadani dotaci ze stitniho
rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie (rok 2007) ze dne 17. ledna 2008
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Viktor Verner Viktor Verner v. r.
Mgr. Michal Hlavacek Michal Hlavacek v. r.
Mgr. David Néhlik David Nahlik v. r.
Ing. Renata Skutkova Renata Skutkova v. 1.

V Sumperku dne 2. kvétna 2008
Poudeni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti
na adresu Ceska Skolni inspekce, Lautnerova 1, 787 01 Sumperk.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhiity k podadni piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Pierové dne 13. kvétna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Petr Vojacek, teditel Skoly Petr Vojacek v. r.
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