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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle pftislusnych Skolnich vzdélavacich programil v souladu s § 174 odst. 2 pism.
a), b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd&jSich ptedpisii. Zjistovani a hodnoceni plnéni
Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona. Inspekéni ¢innost
podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Ucely ziskdvani a analyzy informaci
o vzdélavani zakli v matematické gramotnosti. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentt
s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1 skolského zakona.

Cile inspekéni Cinnosti:
e Zjistit a hodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v zakladni Skole podle
pfislusnych vzdélavacich programu.

e Zjistit a hodnotit plnéni $kolniho vzdélavaciho programu (SVP), jeho soulad
s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdéldvacim programem pro zdkladni vzdélavani
(RVP ZV).

e Zjistit a hodnotit podporu rozvoje matematické gramotnosti zakd v prib¢hu
vzdelavani.

e Zjistit a hodnotit Skolni klima v zékladni $kole.



Charakteristika Skoly

Ziizovatelem Masarykovy zakladni Skoly a matetské Skoly Mel¢, okres Opava, ptispévkové
organizace je Obec Mel&. Skola sdruzuje zakladni §kolu (ZS) s kapacitou 355 zakt (mista
poskytovaného vzdélavani — Melé, Stablovice), mateiskou $kolu s kapacitou 105 déti (Melg,
Stablovice, Staré Téchanovice), §kolni druzinu s kapacitou 100 zaki (mista poskytovanych
$kolskych sluzeb — Melg, Stablovice), $kolni jidelnu (Mel¢, Staré Téchanovice) a $kolni
jidelnu - vydejnu (Mel¢, Stablovice). Ke dni inspekce navitévovalo zékladni $kolu 205 Zakd,
z toho sedm 74kl ve Stablovicich. V poslednich tfech letech zlistava stav zaki pfiblizné
okolnich obci.

Udaje uvedené v dokumentu osvédéujicim vznik $koly (jeji nazev a sidlo véetné vymezeni
pfedmétu &innosti) a v rozhodnutich MSMT o zatazeni do rejstfiku kol a skolskych zafizeni
jsou v souladu se skutecnosti.

Uplna zakladni $kola ma deset t¥id (dvé tfidy prvniho ro¢niku). Vyuka v 1. az 3. ro¢niku
a6.az 8.ro¢niku probiha podle SVP pro zékladni vzdélavani Skola vSem, v ostatnich
rocnicich podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2.

V hlavni budové (Mel¢ ¢. 192) je sedm kmenovych tfid, ¢tyfi znich jsou zafizeny jako
poloodborné ucebny matematiky, zemépisu, ptirodopisu a déjepisu. Dals§i samostatné tiidy
slouzi jako odborné ucebny fyziky a chemie, pocitact, hudebni vychovy a vytvarné vychovy.
Soucasti Skoly jsou rovnéz Skolni dilny, télocvicna, sauna, malé posilovna, Skolni klub, Skolni
jidelna a jedna ucebna postupné budovana jako informacni centrum. V aredlu Skoly je
1 viceuCelové sportovisté, Skolni zahrada s nau¢nou stezkou a Skolni pozemek. Ve vedlejsi
budové (Mel¢ €. 128) jsou dvé kmenové tfidy, prostory Skolni druziny a keramicka dilna.
V budové $koly ve Stablovicich je jedna kmenova téida pro vyuku prvniho roéniku,
télocvicna, Skolni druzina a vydejna stravy. VSechny prostory Skoly jsou Cisté a esteticky
upraveneé.

V pribéhu nékolika poslednich let se Skole podafilo vyrazné posilit svou pozici v regionu
vuci vefejnosti, navazat partnerskou spolupraci se Skolou v Polsku, nakoupit novou
didaktickou techniku a vybudovat viceti¢elové sportovni htiste.

Ve skole neni instalovany kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zakladé ekonomickych ukazateli za obdobi
let 2007 az 2009. Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s prostiedky piidélenymi
ze statniho rozpoCtu na piimé naklady na vzdélavani (primémé 76 % z celkovych
neinvesti¢nich vydaji), s prostfedky zrozpoctu zfizovatele na provoz (pramérné 15 %
z celkovych neinvesti¢nich vydaji), s dotacemi na rozvojové projekty a s ostatnimi zdroji.
Prosttedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouzila ptedev§im na platy a souvisejici
zakonné odvody, ostatni platby za provedenou praci, u¢ebni pomticky, u¢ebnice, uc¢ebni texty,
zékladni Skolni potieby, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii a ostatni naklady
vyplyvajici z pracovné pravnich vztahii. Tyto prostiedky byly nedostacujici a doslo k jejich
dofinancovani z prostiedkt ztizovatele ptidélenych na provoz.



Vydaje na platy, ostatni platby za provedenou praci, u¢ebni pomtcky, ucebnice, u¢ebni texty
a zadkladni Skolni potfeby byly nejvys$si vroce 2009. Vydaje na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli doséhly nejvyssi hodnoty v roce 2008.

Ve sledovaném obdobi ziskala Skola ze statniho rozpoc¢tu kromé dotaci na pfimé naklady
na vzdélavani i dotace na rozvojové projekty.

Vroce 2007 obdrzela dotaci na rozvojovy program na podporu pokryti konektivity Skol
vramci Statni informacni politiky ve vzdélavani. Ptidélené prostiedky byly vycerpany
na thradu pfipojeni $kolni pocitatové sité na internet.

V roce 2008 byla Skole pfidélena uc¢elova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plati amotivaénich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace“. Skola pouZila finanéni prosttedky
na posileni trovné motivacnich slozek plati pedagogickych pracovnikli a na souvisejici
zdkonné odvody. Dotaci poskytnutou vradmci rozvojového programu ,,Podpora
environmentalniho vzdelavani, vychovy a osvéty ve Skolach v roce 2008* vyuzila na nakup
ucebnich pomticek pro matefskou skolu.

Vroce 2009 $kola ziskala wi¢elovou neinvestiéni dotaci narozvojovy program ,,Skolni
vybaveni pro zéky 1. ro€niku zdkladniho vzdélavani®“. Vyuzila ji na ndkup Skolniho vybaveni
pro tyto zaky. Dotaci poskytnutou vrdmci rozvojového programu ,Posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovnik a rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli s ohledem na kvalitu
jejich prace® Skola vycerpala na uhradu nenarokovych slozek plati a na souvisejici zdkonné
odvody. Z dotace poskytnuté na podporu environmentalniho vzdélavéani, vychovy a osvéty
uhradila naklady na vytvoteni koutku Zivé ptirody.

Utelové prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu na rozvojové projekty byly pouzity
v souladu se stanovenymi cili programil.

Skola ve sledovanych letech hospodatila s daldimi finanénimi prosttedky z nékolika zdrojg.
Hlavni pfijmy tvofily platby za stravné a Uplata za vzdélavani ve Skolni druZin€ a mateiské
Skole.

Vramci doplikové cinnosti Skola pronajimala télocvicnu v dobé mimo vyucovani
a poskytovala stravu cizim stravnikiim.

V roce 2009 zfizovatel financoval z dotace Ministerstva financi zfizeni viceucelového
Skolniho sportovisté.

Problémy s financovanim provoznich nakladii méla Skola ve sledovanych letech z diivodu
opozdénych uhrad ptispévkl spadovych obci za své zaky.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Vetejnost je o ¢innosti Skoly informovéana prostiednictvim webovych stranek, informacnich
tabuli v jednotlivych obcich, regionalniho tisku, pofdddnim akci atd. Velmi G¢innd je také
spoluprace s matetskymi Skolami. Ke vzdé&lavani piijima Skola vSechny Zaky spliujici
podminky stanovené ptisluSnymi pravnimi piedpisy.

Skola vede evidenci zakli se specialnimi vzdélavacimi potiebami a vhodnymi formami jim
zajistuje odpovidajici vzdélavani. Vyuka integrovanych zakid je realizovand podle
individudlnich vzd¢lavacich pland. Na zaseddnich pedagogické rady je pravidelné
projednavana problematika zakl s riziky netspéSnosti a jsou piijimana adekvatni opatieni.



Individudlni rozvoj jednotliveli podporuje nabidka volitelnych a nepovinnych piedméti
1 z&jmovych utvara.

Poradenské sluzby ve Skole poskytuje zejména vychovna poradkyné spolecné s metodickou
prevence socialné patologickych jevii. Spole¢né s tfidnimi uciteli a vedenim Skoly zajist'uji
zakim 1 jejich zdkonnym zdstupcim poradenské, informacni a koordinacni sluzby,
vSestrannou podporu Zzaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pomoc pii zméné
vzdélavaciho programu i pfi vytvafeni bezpe¢ného prostiedi.

Vedeni Skoly

Skola pracuje podle vyse uvedenych vzdélavacich programil. Skolni vzdélavaci program
zohlediiuje realné podminky a moznosti Skoly v oblasti personalniho obsazeni, materialniho
vybaveni a finanénich moznosti. Z hlediska zpracovani byl SVP v &aste¢ném souladu
sramcovym vzdéldvacim programem pro zdkladni vzdélavani (drobné nedostatky
v charakteristice §koly a SVP, chybgjici Gasové vymezeni v charakteristice n&kterych
predméti a terminologické neptesnosti v jejich ndzvech). K terminu ukonceni inspekce jiz
SVP splioval pozadavky platného skolského zakona.

Roéni planovani vychazi z dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly, z potieb zakl, pozadavki
vetejnosti a vysledkl vlastniho hodnoceni. Dil¢i tkoly stanovuje vedeni Skoly v mésicnich
planech. Pravideln€ je provadéno monitorovani a hodnoceni dosaZeného stavu a jsou
pfijimana potifebna opatfeni na jednotlivych urovnich pldnovani.

Vlastni hodnoceni Skoly obsahuje prokazatelné vysledky jeji prace v jednotlivych oblastech
se stanovenim zavérl a opatieni na pfiSti obdobi.

Reditel $koly, jmenovany do funkce na zakladé konkurzniho fizeni k 1. srpnu 1999, splituje
podminky pro vykon funkce. Ve zpracovanych dokumentech stanovuje organizaci i podminky
provozu Skoly a =zajistuje vedeni povinné dokumentace. V oblasti stitni spravy plni
povinnosti vyplyvajici ze zdkona. Umoziuje Skolské rad¢ ptistup k potfebnym informacim
a dokumentim Skoly a podporuje dalSi vzdélavani pedagogl. Zasadni dokumenty
a rozhodnuti vztahujici se k realizovanym vzdélavacim programtiim projedndva na zasedanich
pedagogické rady. Zabyva se 1 stanovisky a vyjadfenimi samospravného orgdnu zakda.
Finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu pouziva v souladu sucelem, na ktery byly
poskytnuty.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Sedmnacti¢lenny pedagogicky sbor v primérném véku 44 let je zastoupeny ze 70,6 %
zenami. Podminky odborné kvalifikace jsou pro dany druh Skoly vzhledem k pfepoctenym
uvazkim splnény z 87,5 %. Ze tii nekvalifikovanych pedagogii se souhrnnym tvazkem 0,86
ma jeden vysokoSkolské vzdélani, které vSak neni v souladu s kvalifikaénimi pozadavky
na vyuku v zékladni Skole, dva ucitelé maji stfedoskolské vzdélani pedagogického sméru.
Odborna kvalifikace s pfedmétovym zaméfenim i znalosti a dovednosti nekvalifikovanych
vyucujicich jsou vyuzivany efektivné, vytvaieji ve vychovném a vzdéldvacim procesu
pro vSechny zaky ptredpoklady pro kvalitni napliovani realizovanych vzdélavacich programi.
Sviyj personalni vyvoj Skola sleduje a pravidelné vyhodnocuje. Uv€domuje si mozna rizika
spojend s nestabilnim sloZzenim pedagogického sboru pro vyuku na vy$$im stupni, podnika
adekvatni kroky k jejich odstranéni. Zajistuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil
v oblastech, které odpovidaji potfebam a strategii Skoly i osobnim zajmim jednotlivct.

Skola vytvaii bezpedné prostiedi pro zdravy vyvoj zaki. Témata vychovy ke zdravi
a environmentalni vychovy jsou vhodné zaClenéna do dokumentace $koly véetnd SVP.
Vedeni zakt ke zdravému zivotnimu stylu a ochrané zivotniho prostfedi v ramci vyuky
(v€etné realizovanych projekti) i dopliikovych vzdélavacich ¢innosti a volno¢asovych aktivit



patfi mezi dlouhodobé cile $koly. Skola také sleduje pribézné naplitovani konkrétnich ciléi
Skolni preventivni strategie, zjisténé vysledky jsou soucasti vlastniho hodnoceni Skoly.
Vybaveni uceben odpovidd potftebam vyuky. Postupné obméinovany zakovsky nabytek
ve tfidach zohlednuje vyskové rozdily mezi zaky. Pravidla bezpecnosti a ochrany jejich zdravi
a informace pro pfedchdzeni vzniku socidlné patologickych jevi jsou soucésti Skolni
dokumentace, Skola sleduje jejich dodrzovéani. Se Skolnim fadem byli prokazatelnym
zpliisobem sezndmeni Z4ci 1 jejich zdkonni zastupci. Pouceni zaki o pravidlech bezpecnosti
v ramci vyuky 1 vSech navazujicich aktivit je zaznamenano v tfidnich knihach, fady uceben
jsou vyvé&Seny na viditelnych mistech. K bezpecnosti zakli pfispiva 1 nalezité zajiSténi
pedagogického dozoru v budové skoly i na akcich mimo ni. Urazy $kola fadn& eviduje
a zdznamy o nich zasila pfislusnym institucim.

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpo¢tu na dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikl vyuziva Skola ucelné.

Pribéh vzdélavani

Zvolen¢ formy vzdélavani vychazeji z hlavniho zaméru Skoly - poskytovat obsahové
vyvazenou vychovné vzdélavaci ¢innost. Z motivaéniho nazvu SVP Skola viem rovnéz
vyplyva jeji cilend snaha o vytvafeni rovnych pftilezitosti pro vzdélavani zaki v souladu
s jejich individualnimi moZnostmi a schopnostmi. Disponibilni casova dotace posiluje
zejména vyuku smétujici k rozvijeni Ctenarské, matematické a informacni gramotnosti zaki
ajejich schopnosti komunikace v cizich jazycich. Skladbu povinnych, volitelnych
1 nepovinnych ptedméti vhodné dopliiuje Sirokéd 1 pestra nabidka zdjmové Cinnosti. Ucebni
plany jsou v realizovanych vzdélavacich programech dodrzovany. V prubéhu vzdélavani
vyucujici vyuzivaji pirevazné tradicni pedagogické ptistupy odpovidajici jejich vyucovacimu
stylu. Postupné se vSak zvySuje i podil zafazovanych efektivnéjsich, aktivizujicich metod
prace. Celkova organizace vzdélavani podporuje uspéSnost zdkl v souladu s moznostmi
1 podminkami jejich prace ve Skole venkovského typu.

Pedagogicti pracovnici uplatiiuji ve vyuce vhodné diagnostické metody, prabézné je
sledovana mira podpory zakli se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Péci o zZaky
s vychovnymi a vyukovymi potizemi koordinuje vychovnd poradkyné. Provadi rovnéz
konzultace s dyslektickymi asistenty i1 rodi¢i a vyhodnocuje uc¢inky pfijatych opatieni.
Vyucujici vénuji pozornost také zadkim talentovanym, vedou je k aktivnimu vyuzivani
nabizenych zajmovych aktivit a k ucasti v potfadanych soutézich — zejména v oblasti sportu.
Pfi pribézném hodnoceni vét§inou odivodnuji dosazené vykony zakil a pozitivné je motivuji
ke zlepSovani osobnich vysledkid ve vyuce. Cilem vSech uvedenych aktivit je prevence,
pfipadné sniZovani rizika Skolni netispéSnosti zaku.

Vlastni aktivitu i samostatnost projevuji Zaci mimo jiné i prostiednictvim Zakovské rady.
Pravidelna projednavani piipominek ¢i naméti jejich Clent k Cinnosti Skoly jsou vzdy
Stvrtletné zavrSena zasedanim Zakovského parlamentu, jehoZ zavéry se nasledné promitaji do
jednani pedagogické rady. Promyslené je tak uplatiovdn princip spolutcasti zakd na
vzdélavani. Zajemci o aktivni vyuzivani volného casu se zapojuji do Cinnosti obsahové
riznorodych zajmovych krouzki, podileji se 1 na tvorbé Skolniho €asopisu zvetejiovaného
také na webovych strankach skoly.

Interakce a komunikace Zaka ve vyuce vSech ro¢nikl se fidi vymezenymi pravidly jednani,
jsou vyucujicimi vedeni ke zlepSovani svého vyjadiovani, postupné se uci spolupracovat, fesit
problémové tukoly apod. Nérocn€jsi je prace s zaky starSich ro¢nikl. Z vyhodnoceni
dotaznikli zadanych vedenim Skoly vyplynula jejich zvySend mira kriticnosti, na druhou
stranu se vSak postupné sniZzuje jejich motivace k dalSimu studiu i pfistup k uc¢eni obecné. Pro
dalsi obdobi je vtomto sméru vyraznou pftilezitosti Skoly vytvafeni vétSiho prostoru pro



sebereflexi a sebehodnoceni Zakl. V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo zaznamendno pouze
v nepatrné ¢asti sledovanych vyucovacich hodin.

Partnerstvi

V partnerskych vztazich je kladen nejvétsi diraz na spolupraci se zdkonnymi zéstupci zak,
vzdjemna komunikace probihd rGznorodymi formami v souladu s dohodnutymi pravidly.
Skola aktivné spolupracuje se ziizovatelem i s obecnimi tfady spadovych obci, n&ktera
jednani jsou viak komplikovana. Skola vytvaii vhodné podminky pro &innost $kolské rady.
Velmi vyznamnd je pro ni spoluprace s Klubem rodicli, zejména v oblasti organizovani
a finan¢ni podpory zdjmové a mimoskolni ¢innosti. Pozitivné Skola hodnoti spolupraci se
Skolskymi poradenskymi zatizenimi. Kvalitu vzdélavani ptiznivé ovlivituji i kontakty s fadou
dalSich subjektli a organizaci, které podporuji praci Skoly (Farni tfad Mel¢, KVIC Opava,
Zakladni umélecké $kola Vitkov, Policie CR, TJ Sokol Mel¢, Asociace §kolnich sportovnich
klubt, Okresni svaz CSTV aj.). Skola také navézala Gspé&$nou spolupraci se zakladni $kolou
v Pszowé.

Vedeni skoly vyhodnocuje pfinos partnerstvi, podnéty vyuZziva ke zkvalitnéni prace skoly.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Pii inspek¢nich hospitacich byly mimo jiné posuzovany aktivity zakli zaméfené na rozvoj
jejich Ctenafské, matematické, prirodovédné a socialni gramotnosti. Ve sledovanych hodinach
vétSina zaki aktivné vyhleddvala a zpracovavala informace, v jedné vyucovaci hodiné Zaci
samostatné tvofili vlastni texty. Béhem vyvozovani nové probiraného uciva vyucujici davali
zaktim prilezitost k vyuzivani jejich pfedchozich znalosti i1 zkuSenosti, vytvafeli prostor
k rozvijeni vSech klicovych kompetenci. V nékterych hospitovanych hodinach zatazovali do
vyuky ucebni ulohy, které ptispivaly k aktivizaci zakt, vytvareli prostor k posouzeni vysledki
jejich vlastni prace.

Celkove vysledky zakt a uroven jejich pfipravenosti pii prechodu na navazujici sttedoSkolské
studium sleduje vedeni Skoly priibézné v rdmci své hospitacni a kontrolni ¢innosti. Vysoka je
uspéSnost zakl v pfijimacim fizeni ke vzdélavani ve Skolach poskytujicich stfedni vzdélani
s maturitni zkouskou — zejména na stfedni odborné skoly. Naopak se vyrazné snizuje pocet
zéku prijatych ke stfedoskolskému studiu ukoncenému vyucnim listem. V pritbéhu realizace
Skolniho vzdélavaciho programu se vyucujici cilené zaméfuji na osvojovani stanovenych
vystupt zakl ve vSech oblastech v souladu s RVP ZV.

Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Uspé&snost 7akd v realizovanych vzdélavacich programech pravidelné posuzuje pedagogicka
rada, zpracované piehledy vysledki vzdélavani jsou zaznamenany v pedagogické
dokumentaci Skoly. Pii zjiStovani vysledkli vzdélavani vyuzivd jeji vedeni externiho
srovnavaciho testovani (SCIO, CERMAT) i vlastnich kontrolnich pisemnych praci. Nizsi
uspéSnost feSeni ucebnich tloh zejména v matematice odpovida pribéznym vysledkim Zakt
v ramci vyuky i jejich klasifikaci. Rozbory zjisténych zavérh jsou pro vedeni Skoly cennym
zdrojem informaci, vyuZziva je pfi tvorbé planu prace pro dany Skolni rok a jejich plnéni
kontroluje béhem cilen¢ naplanované i disledné realizované hospita¢ni ¢innosti.

Vzdélavani v oblasti Matematika a jeji aplikace a podpora rozvoje matematické
gramotnosti

V oblasti personalniho zajisténi ma Skola velmi dobré podminky. Nabidka vzdélavacich akci
pro vyucujici matematiky je dostatecnd, vedeni Skoly podporuje ti¢ast vyucujicich na dalSim



vzdélavani. Oblast materidlnich podminek dosahuje standardni urovné€, pro podporu rozvoje
matematické gramotnosti je postacujici.

Ve sledovanych hodindch byla motivace zakli promySlend, vétSina z nich pracovala se
z4jmem. Duraz byl kladen na osvojovani a procvi¢ovani zédkladniho uciva. Metody a formy
prace odpovidaly véku zaki a sloZeni dané tfidy. Diferenciace naroc¢nosti zadavanych kol
byla vyuzita pouze caste¢né. Nové ucivo bylo pifiméfenym zpiisobem aplikovano
1 do ptikladt z praktického zivota. Talentovani Zaci se zapojuji do matematickych soutézi.

Ke zjistovani tirovné matematickych znalosti a dovednosti vedeni Skoly pravidelné pouziva
standardizovanych testti 1 vlastnich kontrolnich provérek. Zjisténé vysledky vyhodnocuje
a pfijima nasledna opatieni.

Hodnoceni skolniho klimatu v zakladni Skole

V pribéhu inspekéni &innosti probéhlo sledovani $kolniho klimatu v ZS. K jeho celkovému
hodnoceni provedl inspekcéni tym rozhovory s uliteli a feditelem Skoly, realizoval pribézna
pfima pozorovani ve vyuce i mimo ni a analyzoval podklady z pedagogické dokumentace
Skoly.

VeétSina vyhodnocenych identifikatorii prokédzala celkové ptfiznivé Skolni klima. Vysokd mira
hodnoceni byla zaznamenana v oblasti pfatelskych mezilidskych vztaht v kolektivu
zamé&stnancl Skoly, pfevazujici oteviené nekonfliktni komunikace s jejim vedenim a vyrazné
ptijemného pracovniho prostfedi. Pfevazna ¢ast rodicl si vazi vstiicného piistupu ucitelt
k nim 1 k jejich détem, ocenuji, Ze Skola vede Zaky ke slusnému chovéni a pedagogicky sbor
usiluje o vzajemné otevienou komunikaci.

Mirné prvky napéti pfi sledovéani Skolniho klimatu vyplynuly z hodnoceni skupiny indikatort
zaméefenych na respektovani potfeb uciteld, jejich optimalni pracovni podminky a finan¢ni
ocenéni jejich prace. Za pficiny uvedenych zjisténi lze povaZovat stale se stupnujici tlak
na mimovyukové povinnosti ucitelli, vyraznéjsi uptednostiiovani potieb zakl Skolou a stéle
klesajici projevy vzéjemné pomoci a tolerance mezi zaky. Z uvedenych rizik logicky vyplyva
1 niz81 hodnoceni indikéatoru naplnéni individualni ptedstavy pedagogt o jejich povolani.

V celkovém hodnoceni Skolniho klimatu mé ptesto Skola ptiznivé predpoklady pro zachovani
svého dobrého jména vici verejnosti, mezi zaky a pedagogy pievazuje pohodova atmosféra.
V nejvysSich hodnotach byla prokdzana mira uznani prace ucitelll ze strany nadfizenych
a jejich vyrazny pocit sounalezitosti se Skolou.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.
Skola vytvdii podminky pro zdravy vyvoj ¥k, zajist'uje bezpeénost a ochranu jejich zdravi.
Pribéh inspekcni Cinnosti prokazal celkové priznivé Skolni klima s piijemnou atmosférou,
pouze v nékterych oblastech se projevily urcité prvky napéti.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programau.

Skola dodriuje zdisady a cile $kolského zikona, respektuje zdsady rovného piistupu
ke vzdélavandi.

V oblasti hodnoceni vysledku vzdélavani Zaki Skola dodrZuje stanovend pravidla.

Cinnost §koly v oblasti matematické gramotnosti je na standardni tirovni.

Sledovanim urovné vysledki vzdélavani i postupnym zkvalitiiovanim materialniho zazemi
vytvaii Skola piedpoklady pro rozvijeni klicovych kompetenci Zdkii ve vSech oblastech
cinnosti v souladu s poZadavky RV'P.



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Uplné znéni Ziizovaci listiny Masarykovy zakladni $koly a matefské $koly Melg, okres
Opava, ptispévkové organizace, schvalené usnesenim Zastupitelstva obce Mel¢, €. 32, ze
dne 19. 10. 2009, s u¢innosti od 20. 10. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejsttiku kol a
Skolskych zatizeni, ¢j. 8792/2006-21, ze dne 14. 4. 2006, s tcinnosti od 14. 4. 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a skolskych
zafizeni, ¢j. 3135/2007-21, ze dne 19. 3. 2007, s ucinnosti od 1. 9. 2007

Jmenovani do funkce feditele ZS Mel¢, vydané Skolskym ufadem Opava, &j. 180/99, ze
dne 14. 6. 1999, s u¢innosti od 1. 8. 1999

Jmenovaci dekret do funkce feditele Masarykovy zdékladni Skoly v Meléi, vydany
starostou Obce Mel¢, ze dne 28. 8. 2002, s uc¢innosti od 1. 1. 2003

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani (SVP ZV) Skola vsem, platny od 1. 9.
2009

Dlouhodoby plan 2009 - 2013

Plan prace na Skolni rok 2009/2010 v&etné Planu kontrolni cinnosti a Planu dalsiho
vzdélavani, schvaleny pracovniky skoly dne 29. 9. 2009

Plan vychovného poradce

Minimalni preventivni program, ze dne 10. 9. 2009

Zprava o plnéni MPP v roce 2008/09, ze dne 26. 6. 2009

Mesicni plany, zati 2008 az leden 2010

Plan hospitacni ¢innosti RS na skolni rok 2008 — 2009

Hospitacni zaznamy skolni rok 2008/2009

Rozvrh hodin podle tfid, 1. stupen, Skolni rok 2009/2010, k terminu inspekce

Rozvrh hodin podle tfid, 2. stupen, Skolni rok 2009/2010, k terminu inspekce

Organizacni rad Skoly, cast 1. Organizacni 7ad, ¢j. 1/2010, projednany pedagogickou
radou dne 29. 1. 2010, s u¢innosti od 1. 2. 2010

Organizacni 7ad Skoly, éast 2. Skolni #dd, &j. 2/2010, projednany pedagogickou radou dne
29. 1. 2010, schvéleny Skolskou radou dne 25. 9. 2009, s t¢innosti od 1. 2. 2010
Organizacni 7ad, cast 17. Skolni ad, Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdkii
(Klasifikacni rad), €j. 17/2008, projednany pedagogickou radou dne 1. 2. 2008, schvaleny
Skolskou radou dne 23. 9. 2009, s Gcinnosti od 1. 2. 2008

Vlastni hodnoceni skoly, hodnocené obdobi 2006/2007 a 2007/2008, projednané
pedagogickou radou dne 30. 10. 2008

Vyrocni zprava Skoly za sk. v 2006/2007, ze dne 9. 10. 2007, projednana pedagogickou
radou dne 10. 10. 2007

Vyrocni zprava o cinnosti, za Skolni rok 2007/2008, ze dne 30. 9. 2008, projednana
pedagogickou radou dne 30. 9. 2008, schvalena Skolskou radou dne 4. 11. 2008

Vyrocni zprava o cinnosti, za Skolni rok 2008/2009, ze dne 26. 9. 2009, projednana
pedagogickou radou dne 29. 9. 2009, schvalena skolskou radou dne 12. 10. 2009

Hodnoceni proverek z mluvnice — J¢, 1. pololeti 2009/2010, 6. az 9. rocnik
Hodnoceni kontrolnich slohovych praci (J¢) — 1. pololeti 2009/2010, 6. az 9. ro¢nik
Proveérka z jazyka anglického — 1. pololeti 2009/2010, 5. az 9. ro¢nik
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Srovnavaci pisemné prdace z matematiky, 6. az 9. ro¢nik, 2009/2010

Souhrnnd zprava pro Skolu — Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdkii 9. tfid 7ZS a
odpovidajicich rocnikii viceletych gymnazii 2008 (CERMAT)

Projekt ERDF , Diagnostika stavu znalosti a dovednosti Zaku v cesko-slovenské
prihranicni oblasti se zamérenim na jejich rozvoj ““, kvéten — Cerven 2009

Projekt Ostravské univerzity v Ostrave ,, Technicky talent”, testy struktury zajma se
zamé&fenim na volbu povolani, zaii 2009

Vyhodnoceni dotaznikii — Skolni vzdélavaci program, autoevaluace $koly (Zaci, rodice)
Vysvedceni ucitelii, hodnoceni zaky 2. stupné Skoly, 1. pololeti 2009/2010

Mapa skoly (SCIO), dotazniky pro rodice

Zapisy z jednani pedagogickeé rady, ze dne 26. 8. 2009, 19. 11. 2009, 21. 1. 2010

Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 16. 11. 2005, 14. 12. 2005, 10. 10. 2006, 14. 6. 2007,
30. 8.2007, 7. 5.2008, 4. 11. 2008, 2. 2. 2009, 25. 8. 2009, 23. 9. 2009

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2009/2010, k terminu inspekce
Ttidni vykazy 1. az 9. ro¢niku, k terminu inspekce
Katalogov¢ listy zakl ve Skolnim roce 2009/2010, k terminu inspekce

Dokumentace zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolnim roce 2009/2010,
k terminu inspekce

Seznam zdku se zdravotnim poskozenim 2009/2010
Nadani zZaci v ruznych predmétech a c¢innostech

Personédlni dokumentace vSech vyucujicich ve Skolnim roce 2009/2010, k terminu
inspekce

Kniha urazi, vedend od 20. 5. 2009, k terminu inspekce

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 12. 10. 2007
Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 30. 9. 2008
Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 3. 10. 2009
Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 12. 10. 2007
Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 30. 9. 2008
Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 3. 10. 2009

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2006/2007 R 36-01, ze dne 18. 9. 2007

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok
2007/2008 R 36-01, ze dne 17. 9. 2008

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2008/2009 R 36-01, ze dne 21. 9. 2009

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007, ze dne 8. 2. 2010
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008, ze dne 8. 2. 2010
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2009, ze dne 8. 2. 2010

Tabulka &. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007, ze dne 23. 1. 2008

Tabulka & 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2008, ze dne 21. 1. 2009

Tabulka &. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2009, ze dne 22. 1. 2010
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Hlavni kniha za rok 2007, ze dne 25. 1. 2008

Hlavni kniha za rok 2008, ze dne 3. 2. 2009

Hlavni kniha za rok 2009, ze dne 2. 2. 2010

Obraty vybraného uctu za rok 2007, ze dne 8. 2. 2010
Obraty vybraného uctu za rok 2008, ze dne 8. 2. 2010
Obraty vybraného uctu za rok 2009, ze dne 8. 2. 2010

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 14. 1. 2008

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008, ze dne 11. 1. 2009

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009, ze dne 12. 1. 2010

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zmeéna rozpoctovych ukazatela
v oblasti pfimych nékladl na vzdélavani na rok 2007, ¢j. MSK 151634/2007, ze dne 4. 10.
2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v ramci rozvojového
programu ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol vradmeci Statni informacni
politiky ve vzdélavani v roce 2007%, ¢j. MSK 188365/2007, ze dne 7. 12. 2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti Gi€elové neinvesticni dotace
na financovani rozvojového programu ,,Podpora environmentéalniho vzdélavani, vychovy a
osvéty (EVVO) ve skolach v roce 2008, ¢j. MSK 88693/2008, ze dne 27. 5. 2008

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: Ugelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich préce®,
¢j. MSK 142396/2008, ze dne 4. 9. 2008

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazateli v oblasti
pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2008, ¢j. MSK 160757/2008, ze dne 3. 10. 2008
Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis pfimych vydaji na vzdélavani
a dalsi ucelové neinvesticni prostiedky na rok 2009, ¢j. MSK 37049/2009, ze dne
27.2.2009

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateli v oblasti pifimych
vydaji na vzdélavani na rok 2009, ¢j. MSK 65324/2009, ze dne 16. 4. 2009

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: Ugelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani®,
¢j. MSK 93462/2009, ze dne 1. 6. 2009

Piipis Krajského utadu Moravskoslezského kraje: Ugelové neinvesti¢ni prostiedky na rok
2009: ,Posileni wrovné odménovani nepedagogickych pracovniki“ a ,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
s ohledem na kvalitu jejich prace®, ¢j. MSK 101755/2009, ze dne 11. 6. 2009

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: Ugelova neinvestiéni dotace
narozvojovy program ,Podpora environmentalniho vzdéldvani, vychovy a osvéty
(EVVO) ve skolach v roce 2009%, ¢j. MSK 102793/2009, ze dne 12. 6. 2009

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateli v oblasti pifimych
vydaji na vzdélavani a dalsi ucelové neinvesticni prostfedky na rok 2009, ¢j. MSK
181939/2009, ze dne 5. 11. 2009
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Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova
17,746 01 Opava.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

Opava 5. biezen 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Olga Grossmannova Olga Grossmannova v. r.
PhDr. Renata Mecnerova Renata Mecnerova v. r.
Mgr. Ivan Tucek Ivan Tucek v. r.

Ing. Alena Ledabylova Alena Ledabylova v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Melc¢ 9. biezen 2010

.. razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Vladimir Kornas Vladimir Kornas v.r.
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Pfipominky reditele Skoly

Datum Text

Nebyly podiny pripominky
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