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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek (v€etné souladu ucebnich dokumentl Skoly s platnymi
ucebnimi dokumenty), pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Strednim odbornym
ucilistem stavebnim Pardubice s.r.o. (dale jen Skola) podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika Skoly

Skola je spolegnosti s ruéenim omezenym a jako pravnickd osoba vykonava tuto &innost
od 30. 12. 1996. Dne 16. 11. 2007 doSlo ke zméné zfizovatele, kterym je firma
VCES HOLDING, s. r. o., Pardubice, Masarykovo nam. 1544. Reditel $koly je jednim
ze dvou jednateldl spolec¢nosti.
Vzdélavaci nabidku Skoly tvofi obory vzdélani, ve kterych lze doséhnout stiedniho vzdélani
s vyuénim listem:

e 26-51-H/003 Elektrikaf - silnoproud, studium denni, délka studia 3 roky,

e 36-64-H/001 Tesat, studium denni, délka studia 3 roky,

e 36-67-H/001 Zednik, studium denni, délka studia 3 roky
a obor vzdélani, ve kterém lze dosahnout stiedniho vzdélani:

e 36-67-E/503 Stavebni vyroba, studium denni, délka studia 2 roky.
K datu zahdjeni inspekce navstévovalo skolu 85 zakd.
Skolni budova se nachazi v objektu pronajatém od méstského obvodu Pardubice IV (pobocka

Pardubice-Pardubicky).



V poslednich tfech letech byl ve venkovnim aredlu (zahrad¢) vybudovén altdn, umoznéna
vyuka v téchto venkovnich prostorach a umistény jednoduché nézorné modely stavebnich
konstrukei. V  podkrovi budovy byl zfizen sklad ucebnic a vytvofen zaklad
pro uc¢ebnu odborného vycviku oboru vzdélani Elektrikat - silnoproud. Také bylo ¢astecné
zlepSeno zazemi pro pracovniky Skoly i zaky. Byla rozsitena pocitacova sit’ po celé budové
a potizeny dalsi prostfedky ve vypocetni technice.

Ve $kole je umistén napojovy automat. Skola nema $kolni jidelnu.

Skola se prezentuje na internetové adrese http://www.ssou.webzdarma.cz.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky pridélenymi ze stitniho rozpoétu (neinvestiéni
vydaje na piimé naklady na vzdélavani), které byly vyCerpany na mzdové naklady a zdkonné
odvody.
Pocet zakd byl v poslednich tfech letech téméf stabilni. Celkovy objem piidélenych
finan¢nich prostiedkii ze statniho rozpoctu byl v roce 2007 sniZen o cca 7 % oproti roku 2006
a v roce 2008 byl opét zvysen (pfiblizn€ o 14 % ve srovnani s rokem 2007).
V uplynulych tfech letech dale Skola ziskala nasledujici finan¢ni prostredky:
v roce 2006
- ucelovou dotaci v rdmci programu Statni informacni politika ve vzdélavani, ktera byla
pouZita na nakup vzdélavaciho programového vybaveni
v roce 2007
- ucelovou dotaci na rozvojovy program Program na podporu pokryti konektivity skol
v ramci SIPVZ ve vzdélavani, ktera byla vracena v plné vysi do statniho rozpoctu
v roce 2008
- Ulelovou dotaci na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickym pracovnikium regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace, pticemz financni prostfedky z této dotace byly
pouzity na odmény pedagogickym pracovnikiim.
V roce 2007 a 2008 Skola ziskala dotaci z grantovych projektii Evropského socidlniho fondu
(déle jen ESF) pro Opatfeni 3.1 OPRLZ (Operacni program rozvoje lidskych zdroji).
Finan¢ni prostfedky z této dotace byly pouzity na mzdy a administrativni vydaje.
Na pofizeni u€ebnic a ucebnich pomticek byly vyuZivany finan¢ni prostfedky ziskané
z produktivni prace zakl. Nadstandardni pomucky si Zaci hradili sami. V souhrnu finanéni
prostfedky skoly neumoziiovaly §ir§i obménu, dopliiovani a rozvoj materidlnich podminek
Skoly.

Hodnoceni §koly

Vedeni $koly

Reditel $koly spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce, do které byl ustanoven
pivodnim zfizovatelem na zakladé pracovni smlouvy ze dne 1. 9. 1998.

V Koncepci cinnosti si Skola stanovila zakladni cil — poskytovat zakiim kvalitni zéklady
odborného vzdélavani ve zvoleném oboru vzdélani. Hlavnim koncepénim ukolem je vychova
a odborna ptiprava budoucich pracovnikli ve stavebnictvi s kladnym vztahem k pracovnim
¢innostem, ktery je podpoien potiebnymi vseobecnymi a odbornymi znalostmi. Dlouhodobym
zameérem nového zfizovatele je pfiprava zakl Skoly, ktefi budou po absolvovani pracovat
v jeho firmé.



Na fizeni Skoly se podileji feditel Skoly, zéastupkyné feditele pro teoretické vyucovani
a zastupce feditele — vedouci ucitel odborného vycviku. Zakladem pro planovani
je v pftislusném Skolnim roce Organizace Skolniho roku SOU 2008/09. Komunikaéni
a informacni systém Skoly je zajiStovan pfevazn¢ pravidelnymi mési¢nimi poradami,
informa¢nimi tabulemi s popisy jednotlivych akci, pomoci webovych stranek Skoly,
komunikaci prostfednictvim elektronické posty a Skype. Vzhledem k okolnosti, ze se jedna
o Skolu s malymi prostorovymi moznostmi, je vnitini informacni systém zaloZen zejména
na operativni komunikaci vedoucich pracovniki s ostatnimi pedagogickymi pracovniky.
Soucasti vnitiniho dokumentu Organizacni 7ad SOU je 1 organizacni clenéni Skoly
na useky: teoretického vyucovani vSeobecné vzdélavacich predméti, teoretického vyucovani
odbornych predmétli, praktického vyucovani a usek technicko-ekonomicky. V dokumentu
je zpracovand i organizace a pravidelné obsahové zaméfeni kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti
vSech vedoucich pracovnikii $koly. Hospita¢ni ¢innost byla doloZena zépisy, jejichZ soucasti
je 1zéznam o projednani zjiSténych skute¢nosti s ptislusSnym pedagogem.

Partnerstvi

Management Skoly udrzuje a dale rozviji partnerské vztahy, které pfispivaji k podpofe
vzdélavani. V néavaznosti na vzdélavaci program Skoly je realizovana usp&$na spoluprace
s partnery z fad oborové ptibuznych firem v Pardubicich a Sirokém okoli. Mezi partnery lze
samoziejmé zafadit i zfizovatele Skoly. Tato spoluprace se pozitivné projevuje v ramci
doplnéni podminek pro realizaci odborného vycviku ve velmi cenném redlném prostiedi.
K rozvoji koly pfispiva rovnéz i jeji ¢lenstvi v riiznych profesnich sdruZenich. Skola tizce
spolupracuje s Ufadem prace v Pardubicich a stavebnimi firmami s cilem spolupodilet se
na aktivitach pfi hledani pracovnich mist pro absolventy.

Dle ziskanych informaci nebyla zatim navazéna konstruktivni spoluprace s nové ustavenou
Skolskou radou, kde probéhla zatim pouze ustavujici schtize.

Vzajemné informacni toky jsou funkéni. Potfebny pfenos informaci mezi partnery
je realizovan. Vedeni Skoly informuje zfizovatele a dalsi partnery o svych zdmérech a vyuziva
jejich podnétl. Zakonni zédstupci maji standardni moZnost kdykoliv navstivit Skolu a dal$i
informace ziskat na schiizkach s rodi¢i minimaln¢ jedenkrat za pololeti.

Predpoklady pro ¢innost Skoly

Ve skolnim roce 2008/2009 zabezpecovalo vzdélavani zakl celkem 12 pedagogickych
pracovnikl, z nichZ 4 spliiovali podminky odborné kvalifikace. Vzhledem k vékovému
slozeni pedagogického sboru pfedpokladd vedeni Skoly postupné personalni zmény, které
se budou tykat vyucujicich odbornych predmét elektrotechnického zaméteni a nékterych
uciteli odborného vycviku. Pro organizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
stanovil feditel Skoly v roce 2006 obecny Plan persondlniho rozvoje dalsiho vzdelavani
pedagogickych pracovniku SOU. Obsahuje organizacni zajisténi dalSiho vzd€lavani, které
se uskutecniuje na zaklad€ principu rovnosti prilezitosti, skutecnych potieb Skoly, jejich
rozpoctovych moznosti a studijnich zajmi jednotlivych pedagogi. Dalsi odborné vzdelavani
ucitell teoretického a praktického vyucovani je provadéno pfevazné formou samostudia
v dobé€ prazdnin zak.

Materidlni vybaveni Skoly je celkové na nizké twrovni. Ucebnice jsou vSem zakim
zapujcovany do vyuky, eventualné i domu.

Ve Skole je pocitacova ucebna se Sesti zdkovskymi stanicemi. VyuZzivan je i nové zakoupeny
datovy projektor. Vyukové programy jsou k dispozici pro piedméty matematika, fyzika,
Cesky jazyk a cizi jazyky. Pfinosem pro zdky jsou vyucujicim vytvofené elektronické
ucebnice pro nckteré odborné predméty obori vzdélani Zednik, Tesai a pro vyuku
informacnich a komunikacnich technologii.



Materidlni podpora vyuky v Ceském jazyce a literatuie je zdvisld pfevazné na vlastnich
pomuckach vyucujicich. Chybéji Pravidla ceského pravopisu, anglicko-ceské slovniky nejsou
k dispozici v dostateném poétu. Skola je vybavena zakladni didaktickou technikou
pro jazykovou vyuku, k dispozici je poslechovy material pro anglicky i némecky jazyk. Malé
prostory Skoly neumoziiuji zfidit u¢ebnu cizich jazyku.

Vyucujici matematiky méa k dispozici trojrozmérné modely téles, drobné ucebni pomiicky
vlastni vyroby a rysovaci potteby. Vyuka fyziky nemize byt podpotfena Zddnymi pomiickami,
rovnéz chybéji CD se zobrazenymi pokusy. Doporucené laboratorni prace nejsou
uskutecniovany.

Pro vyuku ob¢anské nauky ¢i ekonomickych pfedmétli ma skola minimélni vybaveni.

Télesnd vychova je realizovana v télocviéné a dalSich sportovnich aredlech (venkovni hfisté,
zimni stadion, bazén) na smluvnim zékladé.

Pro odborné predméty je k dispozici velmi skromné vybaveni, jednd se zejména o pomicky
textového a obrazového charakteru, také s moznosti vyuziti internetu, a nékteré nazorné
pomicky a vzorky materialii a vyrobkl. Nedostate¢né vybaveni je pro realizaci elektrickych
méfeni.

Pro odborny vycvik slouzi zejména redlnd prostiedi pii napliovani zakazek v rameci
produktivnich ¢innosti Zdkd a vySe zminénd smluvni pracovisté. V aredlu Skoly je rozsah
materidlniho zabezpeceni minimalni, jednd se o venkovni trenaZzéry a dvé stroze vybavené
ucebny odborného vycviku (dilna, podkrovni ucebna) pro obor vzd€lani
Elektrikaf - silnoproud. Skola nema k dispozici vlastni dopravni prostiedek.

Sledovana vyuka byla po materidlni strance zajisténa. S ohledem na velmi skromné materidlni
podminky je realizace vzdélavaciho programu Skoly zavisld na vyuziti smluvnich vztaht
k doplnéni téchto podminek. Nékteré ze smluv jsou uzavirany v pribéhu Skolniho roku.
Prostfedi pro vzdélavani je bezpetné, rizika se vyhodnocuji a pfijimaji se opatieni k jejich
eliminaci. Bezpe€nost zakli je zajiSt€éna ve vztahu k jejich fyziologickym potiebdm
a realizovanym c¢innostem. Drobné formalni nedostatky byly v pribéhu inspekéni ¢innosti
odstranény. Zaci byli a jsou priib&Zné prokazatelné seznamovéni s nebezpe¢im ohroZzujicim
jejich zdravi. Vysledkem je minimélni po&et trazil v poslednich letech. Urazy jsou evidovany,
v Urazovosti neni zfejmy Zadny negativni trend. Cinnosti vztahujici se k oblasti zaji§téni
bezpecnosti a ochrany zdravi zakt, vychovy ke zdravi a udrzitelné kvalité Zivota se realizuji.
Jejich zaclenéni do vzdélavani odpovidd rozsahu ucebnich dokumentid a obecné platnych
pfedpisti. Pouze vyzadovani hygieny po sportovnim vykonu v zavéru télesné vychovy
je limitovéano organiza¢nimi podminkami (Skola nema vlastni zazemi pro télesnou vychovu).

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Uchaze¢ o studium na této Skole je informovan standardnim zplsobem o pfijimacim fizeni
do prvniho ro¢niku vzdélavani na webovych strankach Skoly, mé téZ moZnost seznamit se
pfimo s prostiedim 3koly. Skola vyuziva kontakti se zékladnimi kolami, spolupracuje
s ufadem préce, prezentuje se na piehlidkach i vystavach stfednich skol, jako diilezitou uvadi
prezentaci na Dnu stavebnictvi. V kritériich pfijimaciho fizeni neni poruSovan princip
rovného piistupu ke vzdélavani.

Podporou pro zidky jsou konzultace vychovné poradkyné i jednotlivych vyucujicich.
Vychovna poradkyné pecuje o zaky s poruchami uceni a chovani, doporucuje se souhlasem
rodi¢li odbornd vysetfeni u klinické psycholozky a radi zakim v oblasti kariérniho
poradenstvi. Ve Skolnim roce 2008/2009 nepozadal vedeni Skoly Zadny zak o individudlni
vzdélavaci program, ale ti, ktefi prosli pohovorem v pedagogicko-psychologické poradné,
jsou pfi vyuce zohlediiovani. Vychovnd poradkyné je soucasné¢ i metodickou prevence
socialné patologickych jevii. Minimalni preventivni program je realizovan na Grovni primarni
prevence socidln¢ patologickych jevii. Béhem Skolniho roku je napliovan v rdmci vyuky



nékterych pfedmétii, v prednaskach o nebezpeci drogové zavislosti a Sikan€. Vyhodnocovaci
zprava z oblasti vychovného poradenstvi i prevence socialné patologickych jevil je soucasti
autoevaluacni zpravy Skoly. Prevence pfi vzdélavani zaki je realizovana na standardni Grovni.

Prubéh vzdélavani

Ucebni plany skoly vychazeji z uc¢ebnich dokumentd, uvedenych jako polozky ¢. 9 az 13
v seznamu pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira.

Vyuka cizich jazyki byla podpofena CD piehravaéi pfi realizaci poslechovych cviteni. Zaci
se ucili ¢tyfem zakladnim jazykovym dovednostem (Cteni, psani, mluveni a poslech).
Dosahované vysledky byly rozdilné a jejich kvalita zavisela na délce vyuky, osobni pili,
zkuSenostech a také na nizké dotaci hodin cizojazy¢né vyuky. Riznorodé metody a dopliujici
nakopirovany materidl rozSifujici zdkladni ucivo pfispély k pestrosti vyuky
a usnadnovaly Zzdkim osvojeni zékladnich jazykovych dovednosti. Pozitivem cizojazy¢ného
vzdélavani se vSeobecné jevil individudlni ptistup uliteld a také prace v malopocetné skupiné
zaka pti vyuce némeckého jazyka. Specialni vzdélavaci potieby zakl byly pfi jazykové vyuce
zohlediiovany. Béhem hospitovanych hodin bylo dostate¢né vyuZito prostoru pro hodnoceni
a klasifikaci zak®, pribéznou motivaci, zejména motivaéni klasifikaci. Caste¢né chybély
relaxacni slozky vyuky a aktivni roz$ifovani slovni zasoby vyhledavanim nezndmych vyrazi
v cizojazyénych slovnicich.

V navstivenych hodindch matematiky bylo procvi€ovano piedchozi ucivo pievazné vypoctem
pfikladi  komplexngjsiho  charakteru. Ulohy byly zaméfené svym  zadanim
na pouziti matematickych poznatkl pfi feSeni problému a tkoll z profesni oblasti.

Pfi hospitovanych hodinach fyziky byl vyuzit vyukovy program demonstracni formou.
V ptipad¢ neziskdni zajmu Zzakt byl v hodinach ekonomickych pfedméti ¢i obcanské
vychovy zaznamenan jejich negativni pfistup k vyuce.

Sledovand vyuka télesné vychovy byla organizovana pro Zéky z riiznych tfid a rocnikil
spole¢né. Vlastni pribéh vyuky télesné vychovy byl zaméfen na vytvoteni pozitivniho vztahu
ke sportovnim aktivitim a vzdjemnému ohleduplnému chovéni. V oblasti hygieny
po sportovnim vykonu nema dosud naprosta vétSina zakl zafixované zakladni hygienické
navyky. Ptitomnost zakd ve vyuce byla niz8i nez 50 %. Nizka dochéazka, resp. vysoka
absence, je problémem Skoly a byla zjisténa i v jinych pfedmétech.

V pribéhu sledovanych vyucovacich hodin teoretického vyucovani odbornych predméta
pfevazovala frontalni vyuka, ale pfi ¢asto minimalnich poctech pfitomnych Zzakt bylo mozné
v ptipad¢ potieby uplatiiovat i individudlni pfistup a okamzité reagovat na podnéty od zaku.
Vyuka byla obohacena didaktickou technikou pouze ojedinéle (datovy projektor, zpétny
projektor), ve vyjime¢nych ptipadech byly k zefektivnéni vyuky vyuzity ndzorné pomicky.
Schopnosti  zdki nutné¢ vedly pedagogy k zdznamu zdékladnich poznédmek
na tabuli. Pfesto v nékterych piipadech se jim dafilo vytvofit prostiedi spoluprace
a aktivity zakda.

V odborném vycviku bylo zhlédnuto vzdy Cinnostni pojeti vyuky v souladu s ucebnimi
osnovami, cviéné prace ve skupindch zakid na pracoviStich v objektu Skoly, procvicovani
na smluvnich pracovistich pod vedenim instruktori nebo pfi realizaci zakazek v ramci
produktivni ¢innosti zakli pod vedenim uciteli odborného vycviku. V ramci hospitaéni
¢innosti nebylo zjisténo neefektivni vyuziti vyukové doby. Nizky pocet pifitomnych zaki
ve skupinach zakli umoziioval s nimi individudlni kontakt, obdobné¢ jako v teoretickém
vyucovani.

Pravidla klasifikace, klasifikacni fad a zptsoby klasifikace jsou deklarovany ve Skolnim fadu.
Béhem inspekéniho vykonu byla tato pravidla aplikovana. V jazykovych pfedmétech byl
hodnocen pisemny i tstni projev zakl v souladu s klasifika¢nim fadem.



Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Projevy dosahovani ¢tendiské gramotnosti, tj. orientace v literarnim textu, aktivni vyhledavani
ve vy$§im ro¢niku. Soucasti Gstni zavérecné zkousky jsou otazky provétujici znalosti odborné
terminologie v pfislusném cizim jazyce.

V hodinach matematiky vyucujici pribézné podporovala rovnéz rozvoj ¢tenaiské gramotnosti
zakd, a to hlasitym ctenim zadani vSech feSenych uloh a vyzadovanim mluveného projevu
pii spole¢ném feSeni piikladli na tabuli.

V ramci sledované vyuky odbornych ptedméti dochazelo zejména ke zvySovani odbornych
kompetenci, k podpofe kladného vztahu k praci, k upevilovani zasad bezpecné prace
a ochran¢ zdravi.

Projevy nékterych Zaka neodpovidaly jejich véku a profilu budouciho absolventa zvoleného
oboru vzdélani, pouze néktefi prokdzali odpovidajici znalosti a dovednosti.
V nékolika ze sledovanych hodin vSak nebyly plné rozvijeny piislusné kompetence, nekteti
zaci ani neprojevovali potfebny zajem o jejich ziskani.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Skola nepouziva statni ani komeréni testy, nevytvaii si vlastni srovnavaci testy.

Jako nejvétsi uspéch z oborovych soutézi je ve vyrocnich zpravach skoly zdliraznéna tcast
ve findle mezinarodni soutéze zakl stavebnich obord, v pfedchozich letech byla ziskdna
i prvni mista. Zaci se ucastni v , Kategorii U* regionalni matematické soutéze, zagastiuji se
1 sportovnich soutézi.

Skola se Gidastni v rtiznych i viceletych projektech. Realizatory projektii (Dal§i vzdélavani
dospélych — projekt ESF, Projekt na zapojeni obtizné¢ zaméstnatelnych do vzdélavani) jsou
vyucujict.

Vlastni hodnoceni $koly je vztazeno ke Skolnim roktim 2006/2007 a 2007/2008. Pozitivem lze
oznacit realistické¢ zhodnoceni situace. V nékterych ¢astech je hodnoceni zaménéno za vycet,
ne vzdy jsou patrnd opatfeni k pozitivnimu posunu ve vyvoji Skoly.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu se zdpisem v rejstiiku $kol a $kolskych zaFizeni. Finanéni
prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly vyuZity k ucelu, na ktery byly poskytnuty.
Skola nebrdni rovnosti piistupu ke vzdélivini. Vytvdii bezpeiné prostiedi
pro vzdélavani a podporuje zdravy vyvoj Zdaku, kteii jsou prokazatelné seznamovdini
s nebezpecim ohroZujicim jejich zdravi.

Partnerské vitahy pomahaji Skolu prezentovat obcanské veiejnosti a zejména napomdahaji
doplnéni a zkvalitnéni materialniho zdazemi vyuky.

Ve Skole se vyucuje podle pitvodnich dokumentii. Pokud se podaiilo aktivizovat Zdaky
a ziskat jejich zajem, dochdzelo v hospitovanych hodindch alespoii k CasteCnému rozvoji
kli¢ovych kompetenci Zaki. Odpovidajici dovednosti a znalosti vSak prokazovali jen nékteii
Zaci.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

—

Zrizovaci listing s ucinnosti od 1. 5. 2008 (doklad bez blizsiho urceni)
2. Rozhodnuti MSMT o zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni,
¢j. 2138/96-74-99 ze dne 21. 6. 1996 s ucinnosti od 21. 6. 1996



>

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

Rozhodnuti MSMT o zméné zarazeni do sité Skol, predskolnich zaiizeni a Skolskych
zarizeni, ¢j. 21 486/2000-21 ze dne 27. 7. 2000 s G¢innosti od 1. 9. 2000

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstitku skol a Skolskych zaiizent,
¢j. 9 487/2006-21 ze dne 21. 8. 2006 s ucinnosti od 21. 8. 2006

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstitku skol a Skolskych zaiizent,
¢j. 11 372/2008-21 ze dne 9. 6. 2008 s ucinnosti od 9. 6. 2008

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 18. 2. 2009

Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Hradci Krdlove, oddil C,
viozka 11 024, cislo vypisu 29 861/2007 s datem vyhotoveni 29. 11. 2007

Pracovni smlouva reditele skoly ze dne 1. 9. 1998

Ucebni  dokumenty  ucebniho  oboru  26-51-H/003  Elektrikar,  elektrikarka,
zaméfeni - silnoproud, vydalo Ministerstvo hospodatstvi CR pod &. 4 266/96-74
dne 20. 3. 1996 s platnosti od 1. 9. 1996 pocinaje 1. ro¢nikem

Ucebni dokumenty ucebniho oboru 36-64-H/001 Tesar, schvalilo MSMT CR
pod ¢j. 21 626/2000-23 dne 23. 6. 2000 s platnosti od 1. 9. 2000 pocinaje 1. roénikem
Ucebni dokumenty ucebniho oboru 36-67-H/001 Zednik, schvalilo MSMT CR
pod ¢j. 27 633/97-72 dne 11. 8. 1997 s u€innosti od 1. 9. 1997 pocinaje 1. rocnikem
Ucebni dokumenty ucebniho oboru 36-67-E/503 Stavebni vyroba, schvalilo MSMT CR
pod ¢j. 13 255/2000-23 dne 28. 6. 2000 s platnosti od 1. 9. 2000 pocinaje 1. roénikem
Aktudlné platné ucebni osnovy vseobecné vzdelavacich predmeétii (soubor dokladii
bez blizsiho urceni)

Ucebni plany skoly pro obory vzdelani 26-51-H/003 Elektrikar — silnoproud,
36-64-H/001 Tesar, 36-67-H/001 Zednik, 36-67-E/503 Stavebni vyroba ve S$kolnim
roce 2008/2009

Celorocni rozvrzeni uciva (tematické plany) pro Skolni rok 2008/2009 — jednotlive
predméty (soubor dokladii bez blizsiho urceni)

Ramcova smlouva o odborném vycviku ucnu s VCES, a. s., Praha, 1. 9. 2008

Smlouva o odborném vycviku zZakit — Dohoda o zajiSténi vyuky odborného vycviku zaki
(slozka smluv a dohod pro $kolni rok 2008/2009)

Rozvrh hodin vsech tfid platny pro Skolni rok 2008/2009

Deniky evidence odborného vycviku (vybér denikl ve Skolnim roce 2008/2009)

TFidni knihy hospitovanych tfid platné pro Skolni rok 2008/2009

TFidni knihy za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Ndajemni smlouva o pronajmu télocvicny s TJ Pardubicky, Bokova 364, Pardubice,
Pardubice, 1. 10. 2008

Mandatni  smlouva se Sdruzenim soukromych kol Cech, Moravy a Slezska,
Praha, 5. 1. 2006

Smlouva o spolupraci s INTERNATIONAL EDUCATION SOCIETY, Brno, 25. 3. 2004
Certifikat, Sestny ¢len Cechu klempiti, pokryvaci a tesart CR, Praha 2004

Rozpis zdlohové dotace na 4 Q 2006 (zaslané financni prostredky celkem od pocatku
roku 2006), piiloha k dopisu &j. KrU 48313/2006

Zaslané financni prostredky na 4 Q 2007 (zaslano celkem od pocatku roku 2007),
ptiloha k dopisu &j. KrU 49410/2007

Zaslané financni prostredky na 4 Q 2008 (zaslano celkem od pocatku roku 2008),
ptiloha k dopisu &j. KrU 44760/2008

Dotace pro zajistovani standardnich ICT ve $koldch v roce 2006 dle Rozhodnuti MSMT,
¢j. 7944/2006-551 ze dne 3. 5. 2006

Vytictovani vicelové dotace Skol (MSMT) VM4 za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006
ze dne 9. 1. 2007
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60.
61.

62.

Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci SIPVZ ve vzdélavani
v roce 2007 — Rozhodnuti MSMT &j. 26470/2007-25 ze dne 26. 11. 2007

Prijmovy pokladni doklad ¢. 15 ze dne 12. 2. 2008 (vratka SIPVZ)

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 23. 1. 2007 a ze dne 22. 1. 2008
Ucelové financni prostiedky na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniku regiondlniho skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace, &. KrU 37655/2008 ze dne 20. 8. 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze
ze dne 30. 1. 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu
Evropské unie a z financnich mechanizmii ze dne 30. 1. 2009

Vysledovka za roky 2006, 2007 a 2008

Hlavni kniha za roky 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi P 1-04
za roky 2006, 2007 a 2008

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly 2005-2006 (doklad bez bliz§iho urceni)

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly 2006-2007 (doklad bez bliz§iho urceni)

Vyrocni zprdva o cinnosti skoly 2007-2008 (doklad bez blizsiho urcent)

Vlastni hodnoceni skoly (projednéno v pedagogické rad¢ dne 26. 8. 2008)

Koncepce cinnosti, Pardubice, leden 2008

Organizacni rad SOU s platnosti od 1. 1. 2008

Skolni 7ad SOU stavebniho platny od 1. 11. 2008

Smérnice k pracovnépravnim vztahiim ve Skole a pracovni rad, Pardubice, 1. 9. 2008
Organizace skolniho roku SOU 2008/09 (doklad bez blizSiho urceni)

Organizacni pokyny pro pedagogické pracovniky pro Skolni rok 2008/2009 (doklady
bez blizsiho urceni)

Zaznamy z kontrolni a hospitacni cinnosti vedoucich pracovnikli ve Skolnim
roce 2008/2009

Interni pokyny pro ucitele — vycet nedostatkl zjist€nych pfi kontrolni ¢innosti zastupce
feditele pro teoretické vyucovani ve Skolnim roce 2008/2009 (doklady bez blizsiho
urcent)

Doklady o vzdélani vsech pedagogickych pracovniku, kteti se ve Skolnim roce 2008/2009
podileji na vzdélavani zaki

Plan persondlniho rozvoje dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii SOU,
Pardubice, 1. 9. 2006

Plan dalsiho vzdélavani pedagogii 2006-2007, Pardubice, 5. 10. 2006

Plan dalsiho vzdélavani pedagogii 2007-2008, Pardubice, 10. 9. 2007

Plan dalstho vzdélavani pedagogii 2008-2009, Pardubice, 9. 9. 2008

Zrizovact listina skolské rady Stredniho odborného uciliste stavebniho Pardubice s. r. o.,
Pardubice, 1. 9. 2008

Volebni rad skolské rady, Pardubice, 1. 9. 2008

Protokol z volby Cclenit skolské rady Stredniho odborného uciliste stavebniho
Pardubice s. r. o., za zakonné =zastupce nezletilych zakd a zletilé Zzaky,
Pardubice, 4. 9. 2008

Protokol z volby Cclenit skolské rady Stredniho odborného uciliste stavebniho
Pardubice s. r. 0. za pedagogické pracovniky, Pardubice, 4. 9. 2008

Jmenovani ¢lenii Skolské rady Stredniho odborného uciliste stavebniho Pardubice s. r. o.
zrizovatelem, Pardubice, 4. 9. 2008

Osvedceni zrizovatele o zvoleni clenem skolské rady Stredniho odborného uciliste
stavebniho Pardubice s. r. o., Pardubice, 4. 9. 2008
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Zapis z ustavujici schuze Skolské rady Stredniho odborného ucilisté stavebniho
Pardubice s. r. o., Pardubice, 9. 9. 2008

Jednaci rad skolské rady Stredniho odborného ucilisté stavebniho Pardubice s. r. o.,
Pardubice, 9. 9. 2008

Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2008/2009, Pardubice, 1. 9. 2008

Zakladni program k prevenci socialné patologickych jevi, Pardubice, 15. 10. 2008
Seznam zdkii vysetienych v pedagogicko-psychologické poradné, Pardubice, 1. 9. 2008
Zaznam o projednadni kazenského prestupku Zdaka s rodici, vnitini dokument Skoly
ze dne 21. 10. 2008

Zaznam z pohovoru o neomluvené nepritomnosti Zdaka, vnitini dokument Skoly
ze dne 8. 10. 2008

Souhlas s psychologickym vySetrenim zZdka, vnitini dokument Skoly (doklad bez blizsiho
urceni)

Smlouva o vykonu funkce technika bezpecnosti prace a funkce osoby odborné zpiisobilé
v pozdrni ochrané, uzaviena podle ustanoveni obchodniho zékoniku, IC 648 186 24,
s u¢innosti od 1. 1. 2004

Kniha urazii uzivana od 17. 4. 2002

Zaznamy o urazech zakii od roku 2005

Zprava z proverky BOZP, prevence rizik a kontroly PO ze dne 8. 9. 2008

Plan ozdravnych opatieni ze dne 8. 9. 2008

Prehled rizik prace ze dne 1. 9. 2003

Prehled rizik Zaku pri vychovné vzdelavaci cinnosti ze dne 1. 9. 2003

Traumatologicky plan ze dne 1. 9. 2003

Tematicky plan a osnova skoleni BOZP pro zaméstnance ze dne 1. 6. 2007

Osnovy pouceni Zakii (t€lesnéd vychova, vypocetni technika, v§eobecné) ze dne 1. 9. 2003
Pokyn reditele skoly k resent Skolnich a pracovnich urazu (doklad bez bliz§iho urcent)
Statut bezpecnosti a ochrany zdravi pri prdaci ze dne 1. 9. 2003

Smérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredkii, mycich a cisticich
a desinfekcnich prostredkii pro zaméstnance ze dne 1. 9. 2003

Seznam praci a pracovist, které jsou zakdzané tehotnym zZenam, matkam do devatého
mésice po porodu a mladistvym ze dne 1. 9. 2003

Vydané naradi pro Skolni rok 2008/2009 (v¢etné vydani ochrannych pomicek)

Zaznamy o provedeni vstupni instruktaze o bezpecnosti a ochrané zdravi pri praci Zakii
ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisnik bezpecnosti prace (namatkovy vybér)

Seznam ucastnikit Skoleni BOZP a PO za Sskolni rok 2008/09 dne 2. 9. 2008,
Pardubice, 2. 9. 2008

Zaznam o pouceni Zakii (Skoleni) o pozarni ochrane ze dne 2. 9. 2008

Pozdrni kniha, Cerna za Bory, 4. 9. 1995

Zaclenéni provozovanych c¢innosti podle pozarniho nebezpeci ze dne 1. 9. 2003

Statut pozarni ochrany ze dne 1. 9. 2003

Pozarni poplachové smernice ze dne 1. 9. 2003

Evakuacni plan, Pardubice, 20. 2. 2004

Smérnice o zajisteni skoleni o PO ze dne 1. 9. 2003

Rad posilovny ze dne 1. 9. 2007

Rad pocitacové ucebny ze dne 1. 9. 2007

Provozni 7ad pro dilny a pracovisté SOU stav. Pardubice s.r.o. ze dne 3. 9. 2003
Osvedceni o absolvovani Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci pro vedouci
zaméstnance ze dne 1. 10. 2007 (feditel, zastupci)



96. Osvédceni o absolvovani Skoleni pro vedouci zaméstnance o poZarni ochrané
ze dne 1. 10. 2007 (feditel, zastupci)
97. Doklad o kontrole pozdarné bezpecnostniho zarizeni ze dne 12. 2. 2009
98. Zprava o revizi plynového zarizeni, Pardubice, 9. 9. 2008
99. Zprava o pravidelné revizi elektrického zarizeni, Cerna za Bory, 27. 2. 2009
100. Protokoly o kontrole elektrického rucniho ndradi provedené dle CSN 33 1600 (slozka
protokolli s poslednim zdznamem dne 18. 2. 2009)
101. Revizni zprava (posilovaci stroje), Pardubice, 27. 2. 2009

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu, miiZe
i'editel $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd  Skolni  inspekce, Rofkova 2432,
530 02 Pardubice.

Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprva
vCetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, ji7 se tykd, a v prisluSném
inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
Predpisi, je pravnickd osoba vykondvajici Cinnost Skoly celkové hodnocena priimérné.
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SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a prijmeni
RNDr. Antonin Miiller
Ing. Jan Cerny

RNDr. Radmila Hyblova
Mgr. Dana Janulikova

Bc. Dagmar Masopustova

V Pardubicich dne 26. 3. 2009

(razitko)

Podpis

RNDr. Antonin Miiller, v. r.
Ing. Jan Cerny, v. 1.

RNDr. Radmila Hyblova, v. r.
Mgr. Dana Janulikova, v. r.

Bc. Dagmar Masopustova, v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 30. 3. 2009

Titul, jméno a prijmeni

Ing. Milan Randak

(razitko)

Podpis

Ing. Milan Randak, v. r.
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Ptipominky feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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