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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Spontanni ¢innosti

Planovani a pfiprava spontannich ¢innosti ma ve tfidach rozdilnou troven. Planovani ve tiidé
mladsich déti postihuje pfirozené logické souvislosti, tvofi integrovany celek. Do rannich her
ucitelka pfipravila nabidku ¢innosti ze dvou vychovnych slozek (pracovni a vytvarné vychovy),
které souvisely s dominujici rozumovou vychovou v fizenych ¢innostech. Zajem o né byl zcela
pfirozeny a vyplynul z tkolu, ktery déti plnily (nosily z domova hrnecky). Déti se zapojovaly
postupné jak prichazely, situace byla vzdy navozena rozhovorem ucitelky s ditétem. Ve tiidé
starSich dé€ti je priprava spontdnnich Cinnosti obecna. V planované nabidce chybi konkrétni
uvedeni namétl, vyuZziti materidli a aktiviza¢nich pomticek. Ur€eny jsou cile vychazek, ne
vzdy souvisi s probihajicim tématem okruhu poznatki.

Rizené ¢innosti

Planovani vzdélavaci prace vobou tfidach vychazi zptiloh ,Rocniho programu*
vypracovanych ucitelkami na podminky tiid a probihd v tematickych celcich. Zvolené téma je
rozpracovano s vyuZzitim casové tematickych planti na cely tyden. Dalsi ¢innosti (z jinych
vychovnych slozek) jsou predem pldnovany do pribéznych Cinnosti. Zastoupeni vSech vychov
neni ale v nékterych tematickych celcich rovnomérné, n€kdy zcela chybi. Ve tiidé starSich déti
nejsou ukoly a obsah ve vSech Cinnostech zcela motivaéné provazany, protoze ucitelky
pfipravuji obsah vzdélavaci cCinnosti na cely tyden pouze orientacné (jak vyplynulo
z rozhovoru). Hlubsi promyslenost obsahu je pak provadéna ze dne na den, ¢imz se vytraceji
motivacni souvislosti (vyplyva i ze zapisti v prehledu vychovné prace). Planovani je tak méné
funkéni a malo u€inné.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Spontanni ¢innosti

Ob¢ tfidy 1 herny (slouzi rovnéz jako loZnice) jsou vcelku prostorné a hrova zékouti jsou
vytvofena v obou téchto mistnostech. Vybaveni hrackami a pomiickami je dostatecné. Jejich
sortiment odpovidd vekovému slozeni tiid. Dé&ti si vybiraly z volné pfistupnych hracek,
a protoZe znaly i uloZeni ostatnich ve skiinich, béZzné je ve hrach vyuZzivaly. M¢ly dostatek casu
pro hru a relaxaéni ¢innost. V pribchu rannich her byla respektovana dominantni Gloha détské
hry, byl respektovan zajem ditéte pii vyberu individualnich a skupinovych cinnosti. Mezi
spontannimi a fizenymi aktivitami byla rovnovédha, pfiméfené véku déti byla respektovana
schopnost koncentrace. Vhodné byly zatazeny volné hry déti (v oddéleni starSich déti) po
svacing pred télesnou vychovou.

Denni rezim je sestaven pro ob¢ tfidy a odpovida psychohygienickym zasadam. Z hlediska
dobré organizace stravovani (déti svaci a obédvaji v jideln€) je détem z kazdé tfidy umoznéno
v klidu se najist. Pitny reZim je zaveden a déti maji vypéstovan navyk jeho samostatného
vyuZivani (jiz méné je vhodné pouzivani hrneckli z umélé hmoty).

Rizené ¢innosti

Dlouholetd pedagogicka praxe ucitelek, jejich odbornd a pedagogickd zplsobilost a dalsi
odborné dovednosti ziskané sebevzdélavanim kladné ovliviiovala predevsim ve tfidé mladSich
déti kvalitu vzdélavaciho procesu. Pro realizaci vzdélavacich ¢innosti (mimo télovychovnych)
jsou ve tiidach vyhovujici prostorové podminky, kdy jsou vyuZivany i prostory loZnice. Rovnéz
chybi i dostate¢ny vybér télovychovného natadi. Skola ma pouze jednu Polykarpovu
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stavebnici, zinénky, strachovy pytel a ribstol. K zakladni sestavé naradi chybi §védské lavicky a
Svédska bedna (v soucasné dobé nabidka trhu umoznuje sortiment doplnit o malé trampoliny,
stoupaci véze apod.). Ucebni pomicky a potieby k vytvarnym a pracovnim ¢innostem jsou
zastoupeny v dostatecné nabidce, pribézné se inovuji a dopliuji. Jsou détem volné ptistupné
(mohou si vybirat podle vlastni potfeby a z4jmu), materidl je rozttidény a peclivé upotfadany.
Hygienické podminky ve starSim oddéleni pii provadéni télesné vychovy nebyly zcela
vyhovujici. Déti sice cvi€ily pii otevieném okné, ale v obleCeni, ve kterém si hraly, coZ je nejen
omezovalo v pohybu, ale dochdzelo i k pfehfati organismu (ucitelka nereagovala na
upozornéni dvou divek, které se zpotily). Sama ucitelka neméla cvicebni tbor. Zdravotni cviky
byly provadény v rychlejsim sledu, ¢imz se sniZzoval jejich zdravotni ucinek.

Prostfedi tfid i1 ostatnich prostor Skoly, pfedev§im Sirokd chodba a jidelna, jsou vkusné
esteticky upravené a vyzdobené pracemi déti a ucitelek, udrzované v naprosté Cistote.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Sponténni ¢innosti

P11 hospitacich vzdélavaci ¢innosti byly shledany rozdilné ptistupy ucitelek v pouziti metod. Ve
tfidé mladSich déti zvoleny metodicky postup pii nabizenych cinnostech ve spontannich
aktivitdch podporoval rozvoj kreativniho mysleni a fantazie, rovnéZ emoc¢ni prozivani. Nabidka
¢innosti odpovidala co do narocnosti a bohatosti v€ku déti a davala jim moZnost ¢innost
dokoncit. Individudlni prace plynule pfechdzela ve skupinovou a ndsledné ke spolecnému
emoc¢nimu prozitku. VSem bylo umoZnéno uplatnéni a seberealizace.

V druhé tfid€ ucitelka sledovala hru déti, kterou si podle svého z4jmu vybraly, a kratkymi
vstupy se snazila usmérnovat jejich jednani i pribeh hry. Ne vzdy byly tyto vstupy z hlediska
pedagogického vhodné, nebot’ dochazelo k ¢astecnému potlacovani fantazie a predstavivosti
bez hlubsiho vysvétleni a provéfeni zdmeéru a predstavy déti (vymeéna pirdtské vlajky za statni u
sestavené lodi). V rannich hrach byla uplatnéna i pracovni vychova. Déti pracovaly v malé
skupiné nebo individudln€. Do ¢innosti nebyly nuceny a zafazovaly se podle svého zajmu.
Ukoly, které déti plnily pfi zhotovovani papirovych loutek byly piiméfené véku a jejich
schopnostem. Pracovaly samostatné, s uplatnénim vlastni fantazie a tvofivosti. Naopak pfii
modelovéani jiz byla fantazie déti ovlivnéna ucitelkou ptfedvedenim dvou zpisobl, jak
vymodelovat hrnecek. Déti pak snadno vzory kopirovaly a jejich vyrobky se liSily pouze
velikosti.

V obou tfidach probihaly hry naprosto klidné, v disledku promyslené organizace byly déti
ptirozené ukaznéné. Nevyskytly se mezi nimi Zadné konflikty ani negativni projevy. Mohly se
volné pohybovat v celém prostoru tfidy i po chodbé, kde maji ulozeny nékteré vétsi stavebnice.
Byly zohlediiovény jejich individudlni potieby.

Rizené ¢innosti

Metody uplatiiované pii fizenych ¢innostech vedly k aktivnimu u€eni. VyuZivana byla smyslova
vychova, prozitky déti. Déti mély prostor pro aktivni spolutcast v innostech, pro verbalni
projev a sebevyjadieni. U mladsich byly vzdélavaci ¢innosti provadény cilevédomé;i.

Zvolend forma realizace télesné vychovy ve starSim oddéleni nebyla vhodna z hlediska
metodického. Hlavni ¢ast tvofily pouze dv€ zavodivé hry, které byly nékolikrat opakovany.
Zpocatku byly déti hrou zaujaty, povzbuzovaly se navzdjem. Jiz po tietim opakovani jejich
zajem opadaval, n¢které dokonce zacCaly z druzstev odchazet. Zatazeni pouze zavodivych her
bylo jednotvarné a ucitelka nedovedla pozornost déti po celou dobu udrzet. Zavére¢na cast
télesné vychovy byla zcela vynechdna. Projevil se zde disledek malo promyslené piipravy
ucitelky na vzdé€lavaci ¢innost.
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Rovnéz ne zcela dostatecna promyslenost ve frekvenci nékterych vychov v obou tfidach vede
k jejich nerovnomérnému zastoupeni v tematickém celku. Vzdéldvaci cinnosti byly
uskute¢iiovany v souladu s vyvojovymi zvlaStnostmi a byly pfirozené¢ navozovany. Ucitelky
vénovaly pozornost vytvareni a upeviiovani navyki spoleenského chovani a hygieny. Déti se
samostatné podilely na pfipravé stolovani. Byly vedeny k samostatnosti pii uklidovych
a sebeobsluznych ¢innostech.

Motivace a hodnoceni

Sponténni ¢innosti

V obou tfidach byla motivace zaméfena na prohloubeni citového prozitku. Ucitelky dovedly
déti povzbuzovat a poskytovat jim jistotu vrozhodovéani. Neptfimétend zavislost déti na
ucitelce nebyla patrnd. Ucitelky reagovaly na jejich pfani, zajimaly se o pribéh hry.

Pti hodnoceni vysledkli, urovné hry, projevii chovani i jedndni déti ucitelky vyuzivaly
pozitivnich momentii a pochvaly. Déti byly vedeny k vzajemné toleranci, byla v plné miie
posilovana jejich sebediivéra. V minimalni mife bylo u strasich déti vyuzito hrovych ¢innosti
k pfirozenému a nenasilnému procvicovani jiz diive ziskanych poznatkili, coZ naopak ucitelka
ve tfid¢ mladSich déti uplatiovala.

Rizené ¢innosti

Motivace fizenych c¢innosti ve tfidé mladSich déti byla dostate¢né silnd, navazovala na
spontanni aktivity. Pfi rozcvicce vedla k citlivému vnimani vlastniho téla, v rozumové vychove
k poznavani arozliSovani materidlu, v dal§i bezprostfedni ndvaznosti v literarni vychové
navazovala d¢j pohadky. Nasledné ucitelka planovala vyuZiti pohadky i v dalSich dnech jako
hlavniho motiva¢niho celku pro realizaci dalSich her, vytvarnych a pracovnich ¢innosti. Ziskané
poznatky byly opakovanim provéifovany, navyky a dovednosti upevitovany. Ovérovani znalosti
a dovednosti mélo tak charakter zp&tné vazby. Pozitivni hodnoceni projevil déti vedlo k jejich
dalsi aktivni snaze sebevyjadieni.

Télesnd vychova u starSich déti byla provedena jako samostatnd fizend ¢ast v dopolednim
programu. Motivacné nebyla propojend s ostatnimi ¢innostmi dne, ani s probihajicim tématem
tydne. Jiz Gprava tiidy vyvolala u vSech déti velky zajem o TV, coZ svéd¢i o tom, Ze cvici rady.
Ptesto, ze ucitelka béhem celé telesné vychovy déti povzbuzovala, pribézné hodnotila jejich
vykony, nevyuzila dal§ich motiva¢nich prvki k udrZzeni zajmu nékterych déti po celou dobu
¢innosti.

Interakce a komunikace

Spontanni ¢innosti

V pribéhu rannich her, predevS§im pii schazeni déti, bylo vytvareno pozitivni komunikaéni
prostfedi. Déti ochotné a rady sdélovaly ucitelkdm i kamaradim své prozitky a pocity. Znaly
pravidla jednani, dokédzaly se véazn€ vénovat Cinnostem, které je zaujaly, velmi dobie se
vzajemné piizptsobovaly, spolupracovaly, rozvijely détska pratelstvi. V ndmétové hie ,,Na
lod* si dovedly samy rozd¢lit role. Dokézaly hovofit o tom, co pravé vnimaly, byly schopné
vést dialog. Bylo vytvoteno prostiedi bezpeci, jistoty a divéry.

Rizené ¢innosti

V prubéhu fizenych ¢innosti probihala komunikace mezi détmi a détmi a ucitelkou neformalné,
ptirozené. Pozitivnim naladénim bylo vytvofeno prostiedi plné laskavosti a pohody. U
mladsich déti ucitelka vhodné volenymi a kladenymi otdzkami rozvijela jejich mysSlenkové
operace v konkrétnich rovinach, déti byly schopné porozumét vztahim a vyvozovat zavéry.
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Nebaly se komunikovat, komunikovaly bez zdbran i neverbalnimi prostfedky. Pfi télesné
vychové se projevila u starSich déti velmi dobra troven interakce. Dovedly pockat jeden na
druhého, plné respektovaly pravidla hry.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Spontdanni innosti

Pro spontdnni innosti déti jsou v MS velmi dobré podminky. Ne vidy je viak ze strany
ucitelek vytvorena dostateCna nabidka zajimavych Cdcinnosti. Na vynikajici urovni je
vzdjemnd komunikace a uroveri jedndani a vystupovini mezi détmi. Rezervy
Jjsou v promyslenosti planovani jednotlivych Cinnosti a v jejich pripravé, v hlubsi motivacni
provazanosti. Celkové hodnoceni spontdannich Cinnosti je velmi dobré.

Rizené &innosti

V realizaci Fizenych Cinnosti byly shleddany rozdily mezi jednotlivpmi ucitelkami, piedevsim
v uplatiiovani metod vzdélavaci Cinnosti. Prokdzaly vsak, Ze dovedou vytvoiit pro déti
atmosféru divéry, bezpeci a jistoty a prostiedi bohaté na citové proZitky. To se pozitivné
odrazelo v zajmu déti o pripravené Cinnosti. Rezervy jsou v planovani obsahu cinnosti do
vS§ech vychovnych sloZek a jejich rovnomérném uplatnéni ve vzdélavacim procesu. Celkové
hodnoceni je velmi dobré.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

V tomto $kolnim roce pracuje MS podle vypracovaného ,Roéniho pogramu®, ve kterém je
stanoven cil a hlavni tUkoly pro pedagogickou préaci. Cil a tkoly vychazeji z Programu
vychovné prace pro jesle a MS vydanym MSMT CSR pod ¢&. j. 33 483/83-201. Protoze
v tomto §kolnim roce MS pracuje podle kratkodobé koncepce zaméfené na poznavani svého
rodného mésta Policky, jsou tkoly z ,,Ro¢niho programu* ve vztahové souvislosti ke koncepci.
U koncepcniho zaméru, ktery je zpracovan nad ramec standardnich ukold, jsou urceny i
prosttedky realizace. Pfi zpracovani ,Roc¢niho programu® feditelka ale nevychazela
z hodnoceni minulého $kolniho roku. To mé vypovidajici informativni charakter, nebyla zde
hodnocena dosazend Uroven vzdélavaciho procesu.

Souéasti ,,Ro¢niho programu“ jsou dal§i ptilohy. Cast nazvana ,,Odborna napli MS* je
zpracovana z obecného pohledu piedskolni vychovy do 5ti oblasti, nebyly vzaty v uvahu
vlastni podminky matetské Skoly. Dalsi ptilohy tvoii plan pedagogickych a provoznich porad,
plan spoluprace s rodic¢i a s dal$imi institucemi, organizace a vnitini struktura, plan hospitaci,
plany vychovné vzdélavaci prace z jednotlivych tid - tfidni plany. Pfi srovnavani, jak ukoly
z ,,Ro¢niho programu® ovliviiuji plnéni planu ve tfidach, je patrné, Ze ucitelky reflektuji na
ukoly dané pro Skolu, jsou v ttidnich planech zapracovény. Jsou ureny i terminy plnéni.

Propojenost mezi koncepci, ro¢nim programem Skoly a plany ze tiid je patrnd. Hodnoceni
je dobré.

Organizovani
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Ve dvojtfidni MS pracuje pét plné kvalifikovanych pedagogickych pracovnic, dvé z nich na
zkraceny uvazek. Jedna z téch je v soucasné dob¢ v dlouhodobé pracovni neschopnosti. Dalsi
ucitelce byl z toho diivodu od tinora 2000 povysen Uvazek piimé vychovné prace na 25 hodin
tydng. Ostatni ucitelky pracuji na 100% tvazky. Reditelka §koly je ve funkci od r. 1977
a periodickym hodnocenim 2. kvétna 1997 byla ve funkci nadale potvrzena. Sluzby ucitelek
jsou sestaveny do 14denniho cyklu. Délky uvazkl vSak neumoZziuji jejich soubézné plisobeni
predev§im v dopolednim bloku vzdélavacich Cinnosti a pifi pobytu venku. Dle pisemnych
podkladii nebyla dosud denni dochizka déti vyssi nez 20 a ohroZena jejich bezpecnost
(vyhlaska ¢. 35/1992 Sb., o mateiskych Skolach). Vzhledem k tomu, Ze v jarnim obdobi
nastoupi dalsi 4 déti (do MS je jich celkem zapsano 47), jsou z organizaénich divodi k této
skute¢nosti vypracovéana v oblasti BOZP opatieni.

Provoz zajistuji pouze dvé pracovnice - Skolnice a uklizecka, kterd ma v pracovni ndplni
stanoveno odvazeni a rozdavani ob&dii z I. MS v Policce, nebot’ Skola nema vlastni jidelnu.

Vsechny pedagogické pracovnice znaji své pracovni povinnosti. Pro ucitelku, ktera zastupuje
feditelku v dobé jeji nepfitomnosti ve skole, nejsou urceny pravomoci a prislusné kompetence.
Vypracovanym organiza¢nim fadem Skoly jsou vymezeny dal$i povinnosti pracovnic k zajisténi
provozu Skoly, k jejich bezpecnosti i bezpecnosti déti. Dokument je stvrzen podpisy, neni vSak
oznac¢en datumem jeho zpracovani.

Vnitini t4d MS pro rodiée je sestaven bez pravni Gipravy, je jiz zastaraly a vyzaduje aktualizaci.
Nékteré formulace nejsou zcela piesné ve znéni pravnich piedpist platnych pro predSkolni
zafizeni a nejsou v ném zapracovana prava rodicu.

Povinnd dokumentace je peclivé a piehledné uspofadana. Evidence déti obsahuje potiebné
nalezitosti, pfihlasky a evidenéni listy nejsou vedeny na predepsanych tiskopisech. V personalni
dokumentaci nebyly doloZeny platné pracovni smlouvy ucitelek, kterym byl od 1. zari 1999
povysen uvazek piimé vychovné prace z 0,94 na 100 %. Evidence majetku je zpracovana
zfizovatelem v pocitaovém programu. Inventarizace byla provedena k 31. listopadu 1999.
Stav pokladni hotovosti byl kontrolovan 19. dubna 1999. V obou piipadech nebyly zjiStény
rozdily. Ze strany SU kontrola finan¢nich prostiedkii provedena nebyla. Zapisem z 18.
listopadu 1999 je dolozena kontrola BOZP oblastnim inspektorem CMOS s vysledkem bez
zdvaznych nedostatktt (vyplyva z Kolektivni smlouvy mezi SU a Oblastni radou CMOS
pracovniki Skolstvi Svitavy). K vedeni tfidni dokumentace je stanoven jeji rozsah.

VSechny pracovnice maji piistup k potfebnym informacim. Jsou jim piedavany objektivné,
vcas a uplné€. Ochrana dat a divérné informace jsou zajistény proti zneuZiti.

Dobfe je vytvofen informacni systém smérem k rodicm. Jsou vyuZivany piedevS§im denni
osobni kontakty ucitelek s rodi€i pti predavani déti. Dalsi informace jsou predavany v pisemné
podobé s estetickou a grafickou upravou. Jsou umistény ve vstupnim aredlu Skoly (zmény
v provozu Skoly, nabidky krouzkt, vytvarné prace a vyrobky déti atd.). Informace o vzdélavaci
¢innosti jsou omezeny na obecné formulované obsahy ¢innosti v daném tydnu.

MS ma rozvinutou dobrou a dlouholetou spolupraci se Zakladni $kolou Masarykova,
s Méstskou knihovnou a Domem déti a mladeze v Policce. Rodi¢im talentovanych déti
zprostiedkovava moZnost jejich zapojeni v zdjmovych krouzZcich (vytvarny, hudebné
pohybovy, taneéni). Pro vyuku anglického jazyka byly vytvoreny prostory piimo v MS. Rodice
o tyto nabidky projevili velky zajem, coz dokladuji pocty déti v jednotlivych krouzcich. Do
svého programu Skola jiz n€kolik let zatazuje predplavecky vycvik pro predSkolaky, logopedii
nezajistuje. Rodi¢im je doporudovana péce logopedické asistentky v 8. MS ave Zvlastni
zakladni Skole v Poli¢ce. Dvé déti navstévuji logopedickou poradnu ve Svitavach a od tinora
jiz také v Policce.
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Matetska Skola nejen svym programem ,NaSe krasné mésto - mésto Policka®, ale i ve
spolupraci s Domem dlichodcii a Sborem pro obcanské zéleZitosti vytvaii u déti a jejich rodict
pocit soundlezitosti k obci. Pfipravuje rtizna kulturni vystoupeni k pratelskému posezeni a
setkani spoluob&and i p¥i vitani novych ob&anki do Zivota. Uastni se riiznych vystav z oblasti
vytvarné vychovy pofadanych organizacemi ve mésté i matefskymi Skolami obvodu Policka.
Ve vztahu k rodi¢im projevuje zdjem o dité, vytvaii atmosféru vzijemné diavéry, pomoci a
spoluprace pii vychové nejmensich (tato skute¢nost byla rovnéz pozitivné hodnocena rodici
v dotaznikové anketé CSI).

Hodnoceni této oblasti je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Kolektiv MS je od r. 1977 stabilizovan, pouze od 1. ledna 1995 byl rozsifen o jednu ugitelku.
Vsechny pracovnice se vzijemné dobfe znaji. Soundlezitost ke kolektivu a velmi pékné
interpersondlni vztahy vyplynuly z jejich vystupovéani a jednani. Reditelka vytvati velmi dobré
podminky pro jejich préci.

V oblasti dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnic je sestaven plan, do n¢hoz jsou zatazeny
semindfe z nabidky SluZzby Skole Svitavy tak, jak o né ucitelky projevily zajem. Navic je jim
urc¢eno studium pravnich predpisii pro predskolni zafizeni. V pedagogickych poradach je pak
sledovan pouze ptenos poznatkll ze semindii a odbornych ¢asopist.

Kritéria k hodnoceni a pro pfiznani osobnich pfiplatki byla pfedloZena a umoznuji feditelce
jejich vysi diferencovat. Byla vSak vypracovana vr. 1995 a nutné vyzaduji aktualizaci
a konkretizaci v souladu s plnénim tkold z koncepce a ro¢niho planu skoly.

Hodnoceni je velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka dle predlozenych pisemnych materidléi pravidelné provadi kontrolni &innost.
Hospitace jsou realizovany podle planu kontroly vychovné vzdélavaci prace na vSechny mésice
Skolniho roku. Zapisy vypovidaji o dodrZeni pfedem plénovanych sledovanych cilti, o prubéhu
a stanovenych zavérech. Cile hospitaci sleduji riznd hlediska, s tikoly ,,Ro¢niho programu*
jsou shodné ve dvou piipadech. Ze zdpisu i sledovaného rozboru z hospitace, ktery vedla
feditelka Skoly vyplyvd, Ze dochéazi k pedagogické diskusi nad zvolenymi metodami.
V zavérecném hodnoceni vyuziva feditelka 1 pochvaly ucitelek jako motiva¢niho prvku.

V planovanych pedagogickych poradach (nizky pocet - ve 2. pololeti pouze jedna) neni analyza
vysledkli kontrol pfedmétem jednani zadné pedagogické porady. Jejich obsahova néapli je
dobte stanovena, fesi se pedagogicka problematika. Obsahem predem planovanych provoznich
porad jsou zéleZitosti tykajici se organizace a zajiSténi provozu Skoly.

Ostatni kontrolni ¢innost smérem k ucitelkdm (napf. kontrola dokumentace tfid, dochazky
ucitelek apod.) je bézné realizovana, neni ale planovéna, ani pisemné podlozena. Kontrola
prace provoznich pracovnic ma pravidelnou frekvenci. Pisemné zdznamy byly ptedloZeny.
Vysledky vSech kontrol jsou s pracovnicemi vzdy projednany, zapisy jsou potvrzeny podpisy
zicCastnénych stran.

Hodnoceni kontrolnich mechanismii je velmi dobré. Rezervy jsou v piesném stanoveni cilit
hospitacéni Cinnosti.

Hodnoceni kvality Fizeni

Inspekéni zprava - str. 7



Reditelka $koly md pro oblast Fizeni piehledné zpracovanou a uspoiddanou dokumentaci.
V problematice organizace provozu Skoly se dobie orientuje. DilCi nedostatky se objevily
v oblasti planovdni a kontroly. Celkové hodnoceni je velmi dobreé.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vzhledem k tomu, ze v pribéhu inspekce ve Skole feditelka predavala pracovnicim mzdu za
mésic leden v hotovosti (finanéni prostfedky na mzdy nejsou SU poukazovany na bankovni
et jednotlivych zaméstnancil), vyzadala si CSI piedlozeni dohody o hmotné odpovédnosti
k provadéni tohoto ukonu. Dohoda mezi Skolskym ufadem Svitavy a feditelkou $koly nebyla
predloZena.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zarazeni do sité skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni podle § 13a
odst. 2 a §13b zékona €. 564/1990 Sb., o statni spravé samosprave ve Skolstvi, ve znéni
pozd¢jsich predpisi ze dne 1. zari 1998

e Dotaznik pro feditele pied inspekci

e Hodnoceni $kolniho roku 1998/1999

e Koncepéni zdmér - ,,Nase krasné¢ mésto - mésto Policka“

e Roéni program MS na $kolni rok 1999/2000

e Odborna naplii MS

e Pfiloha ro¢niho programu z obou tfid na Skolni rok 1999/2000

e Pololetni hodnoceni tfid

e Pfipravy ucitelek na obdobi jednoho tydne (rozpracovany tematicky celek)

e Stanoveny rozsah tfidni dokumentace feditelkou Skoly

e Piehledy vychovné prace z obou tid

e Vnitini ¥ad MS pro rodice

¢ Orientacni rozvrh ¢innosti pro jednotlivé tfidy - denni rezim

e Povolend vyjimka z poctu déti ve tfidé ze dne 2. ¢ervna 1999

e Evidence déti

e Povéfeni rodi¢i k odvadéni déti z MS

e Diagnostika déti pro déti s odkladem skolni dochézky a déti problémovych

e Persondlni dokumentace

e Rad pro zaméstnance MS

e Rozvrzeni pracovni doby ucitelek

e Pracovni napln ucitelky

e Pracovni napln Skolnice a uklizecky

e Kiritéria pro pfiznani osobniho ptiplatku

e Zapisy ze schiizek rodicu

e Plan pedagogickych a provoznich porad
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e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 1999/2000

e Zapisy z kontrol

e Zapisy z hospitaci

e Pedagogicka diagnostika

e Vzdélavani ucitelek - 1999 - 2000

e Piehled Cerpani financnich prostfedkl predélenych zfizovatelem
e Rozpodet finan¢nich prosttedkii zar. 1999 od SU

e Zapis z provedené inventarizace k 30. listopadu 1999

e Zapis z kontroly M&U - stav hotovosti pokladny - 19. dubna 1999
e Zapis z kontroly BOZP provedené pracovnici CMOS

e Navrh materidln¢ technického zajisténi Skoly do rozpoctu zfizovatele pro rok 2000 ze
14. prosince 1999

ZAVER

Dle vySe popsanych skuteCnosti dosahuje matefska Skola ve vzdélavaci c¢innosti
a v oblasti fizeni celkové velmi dobrych vysledki.

Pi#i komplexni inspekci nebylo zjiSténo neefektivni vyuzZivani finan¢nich prostiedki.

Pii provedenych finan¢nich kontrolich ze strany ziizovatele nebyly zjiStény nedostatky.
Kontrola ze strany SU nebyla provedena.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspektori Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Marcela Pechancova Marcela Pechancova v. r.
Clenka tymu Véra Truncova Véra Truncova v. r.

Ve Svitavach dne 25. tnora 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. unora 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Eva Hejtmankova Hejtmankova v. r.
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Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-03-15 104 098/2000

Ztizovatel 2000-03-15 104 099/2000

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nepodany
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