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Nazev pravnické osoby 5
vykonavajici ¢innost §koly:  Zakladni Skola a Matefska Skola Vini¢né Sumice,
okres Brno-venkov, pfispévkova organizace

Sidlo: Vini¢né Sumice 42, 664 06

IC: 49458884

Identifikator: 600110991

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Olgou Rizi€kovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel: obec Vini¢né Sumice

Misto inspeké&ni ¢innosti: Vini¢né Sumice 42

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 21. —23. inor 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
a matefskou Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174 odst.
2 pism. c) skolského zékona.

Aktualni stav Skoly

Zikladni Skola a Materska Skola Vinicné Sumice, okres Brno-venkov, piispévkova
organizace (dale $kola) vykonava ¢innost zakladni §koly s 1. stupném (dale ZS), matefské
skoly (dale MS), skolni druziny (dale SD) a kolni jidelny (dale SJ). Je spadovou $kolou
pro obec Kovalovice. Pocet Zaki pfihlasenych k povinné skolni dochazce se v letech 2009
az 2011 postupné zvySoval. Kapacita ZS za posledni tii §kolni roky byla pii primérném
poétu 70 zakd naplnéna na 70 %. K 30. zaii 2011 bylo v ZS zapsano 77 zakl. Vyuka 1. —
5. ro¢niku je organizovana ve ctyfech tfidach, v jedné z nich je spojeny 2. a 4. rocnik.
Vzdélavani zakia probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani
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Zdikladni Skoly a Materské Skoly Vinicné Sumice (dile SVP ZV) s diirazem na podporu
informacni gramotnosti zakil, environmentalni vychovu a vyuku anglického jazyka jiz od
1. ro¢niku. Jeho realizaci zajistuje 6 ucitelek.

Cinnost SD probiha v jednom oddéleni podle Skolniho vzdélivaciho programu pro SD
a zajistuje ji jedna vychovatelka. SD nemé vlastni prostory, ke své &innosti vyuziva
kmenovou téidu ZS. Provoz je od 11:40 — 15:30 a mésié¢ni vyse uplaty je 50,- K&.

MS je umisténa v piistavbé ptivodni budovy ZS a ma bezbariérovy piistup. Zajem rodi¢t
o prijeti déti k predskolnimu vzdélavani prevysuje nejvyssi povoleny pocet déti. Pro Skolni
rok 2011/2012 bylo mozné ptijmout jen 20 déti z 36 piihlaSenych. K 1. lednu 2012 doslo
ke ztizeni druhé vékoveé smisené tiidy. Nejvyssi povoleny pocet byl zvysen na 34 déti.
V dobé inspekce byla naplnénost MS stoprocentni. Z celkového poétu piijatych déti bylo
14 v poslednim roce pted zahajenim povinné Skolni dochazky a z nich mélo jedno odklad.
MS vyuziva k rekreaénimu vyziti i k rozvoji piirozenych pohybovych aktivit $kolni
zahradu, $kolni h¥i§té a malou t&locviénu ZS. Vzdélavani v MS probiha podle Skolniho
vzdélavactho programu pro predskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motem Vychova je
priklad a laska, aktualizovaného k 1. lednu 2012. Jeho zékladni vzdélavaci nabidku
dopliiuje projekt Pampeliska, zaméfeny na environmentdlni vychovu déti a Edukacne
stimulacni program pro ptipravu déti na vstup do ZS. V MS pracuje 5 zaméstnankyii
(vedouci ucitelka a 3 ucitelky, 1 provozni pracovnice). Jedna ucitelka nemad odbornou
kvalifikaci pro pfimou pedagogickou &innost, kterou vykonava. Provoz MS je od 6:30 do
16:15 hodin a zdkladni mésicni vySe uplaty ¢ini 250,- K¢&.

Reditelka $koly byla na zakladé konkursu jmenovana do funkce k 1. zai 2009. Od jejiho
nastupu se materidlni podminky Skoly vyrazn€ zlepSily. Byla zapocata postupna
rekonstrukce budovy a opravy nevyhovujicich prostor. V MS byla zrealizovéna stavebni
uprava stavajicich prostor pro zfizeni druh¢ ttidy a skladu lazkovin. Bylo zrekonstruovano
socialni zafizeni v ZS a MS, zvy3en pocet umyvadel, pro SJ zfizen vytah, instalovdna nova
vzduchotechnika a zakoupena mycka nadobi. Probéhly terénni Gpravy Skolniho hiiste
a bylo zafizeno pro sportovni &innosti zaki, jako je lehka atletika a mi¢ové hry. V ZS byla
vybudovéna pocitatova sit’, pocitacova ucebna s 12 pocitaci, v kazdé tfid¢ je nainstalovana
interaktivni tabule. Kazda ucitelka v ZS ma k dispozici notebook. Pro vyuku byly
zakoupeny programy, dokoupeny ucebnice anglického jazyka pro 1.a2. ro¢nik a dalsi
ucebnice pro vyuku s interaktivni tabuli.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Skola vhodné& informuje zdkonné zastupce a vefejnost o své vzdélavaci nabidce a postupu
pii pfijimani zakd k zédkladnimu vzdélavani na webovych strankach, v ¢lancich mistniho
tisku, pfi dnech otevienych dveti, prostfednictvim letakli ¢i mistniho rozhlasu a dal§imi
zpiisoby. Pfi pfijimani ke vzdélavani teditelka Skoly jednd v souladu s platnymi ptedpisy.
V leto$nim Skolnim roce je identifikovano a evidovéano 6 zaki se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami (dale SVP). Poradenské sluzby pro zaky a jejich zdkonné zastupce zajistuje
feditelka Skoly. Pro integrovaného Zaka vyucujici vypracovaly individualni vzdélavaci plan
na zaklad¢ doporueni pedagogicko-psychologické poradny (dale PPP). Pii hospitacich
byly potieby integrovaného Zzaka ucitelkami zohlediiovany, poskytovani individuélni
podpory ostatnim zakim se specifickymi vyvojovymi poruchami bylo provadéno
minimalné. Prevenci rizikového chovani zaki se cilené zabyvé skolni metodicka prevence.
Kvalitné zpracovala Skolni preventivni strategii. V minimalnim preventivnim programu
jsou vhodné zpracovany konkrétni oblasti prevence. Pro Zaky jsou zajistény tematické akce
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a besedy. Vzhledem k cilenému piisobeni na zaky a pravidelnému hodnoceni funkénosti
minimalniho preventivniho programu nebylo tfeba v poslednim obdobi nutné fesit Zadné
zavazné problémy. Pedagogicky sbor usiluje o udrZzeni velmi dobrych vztahli mezi zaky,
minimalizaci agresivniho chovéani a podporu socidlni gramotnosti, coz pozitivné ovlivituje
klima Skoly. Vénuje také naleZitou pozornost zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku.
Z pravidelného rozboru urazovosti pii vzdélavani vyplyva, ze pocet Skolnich urazil je
dlouhodobé minimdlni. Organizace vzdélavani je inovovéna podle potfeb zakli a je
na poZadované urovni v souladu s pravnimi pfedpisy. Organizace vyuky v prvni tfidé neni
efektivni. Divodem je Cast&jSi stfidani vice ucitelek pfi vyuce, nez je obvyklé. Rozvrh
hodin je vsouladu s uéebnim planem SVP ZV. Skolni metodické sdruzeni sleduje
napliiovani uc€ebniho planu, podporu rozvoje klicovych kompetenci, individualizaci
vzdélavani a analyzuje tuto oblast ve vlastnim hodnoceni Skoly. Pfevazna cast
disponibilnich hodin byla pouzita pro posileni hodinové dotace predméti (Cesky jazyk,
matematika a anglicky jazyk). Pozitivem pro vzdélavani zakd a respektovani jejich
individudlnich potfeb ve spojené tfide je vyuziti projektu EU penize Skolam, kterym Skola
ziskala finan¢ni prostfedky na vyuku hlavnich pfedmétt v mensich skupinach po ro¢nicich.
Ucitelky volily zejména tradicni formy vyuky. Frontdlni ¢innosti ojedinéle dopliovaly
astym stiidanim &innosti. Zaci pracovali s kartickami, pracovnimi listy, atlasy a dal§imi
béZnymi pomtickami. Ve vétSin€ hodin byla efektivné vyuZita interaktivni tabule, na které
si Zaci pievazné procviCovali probirané uéivo. Rizena vyuka vyucujicimi dévala zakéim
mén¢ prostoru aktivné se podilet na pribéhu vzdélavani, vzajemné si piedavat informace
a komunikovat spolu. Numerické pocitani a logické uvazovani v matematice zaci zvladali
dobfte. Spravny postup pftifeseni slovnich uloh zvladli jen nekteti. Ucitelky prubézné zaky
hodnotily a cilené je vedly k sebehodnoceni. Napliovat vzdélavaci cile se Zakiim nejlépe
dafilo pii skupinové praci vramci $kolniho projektu. Skola pléanovité zjistuje urovefi
dosahovanych vysledkli zdki ve vzdélavani. VyuZziva pfileZitosti k porovnani vlastnich
zjidténi s nazory rodiovské vefejnosti formou dotaznikového 3etfeni. Reditelka Skoly
systematicky sleduje UspéSnost zdkl. Zjistuje pii¢iny jejich ptipadné neuspeSnosti
a pfijima konkrétni opatieni k jejich napravé. Ucitelky vytvofily vramci metodického
sdruzeni vlastni testy, kterymi si ovéfuji vysledky vzdélavani stanovené v SVP ZV. Pro
zaky 3.ro¢niku zpracovaly testy zceského jazyka, matematiky, anglického jazyka
aprvouky. Zaci 5. ro¢niku jsou pravidelné zapojovani do externiho testovani
z ptirodovédy, z matematiky, ¢eského jazyka, anglického jazyka a humanitniho zékladu.
Dosahuji v nich ve srovnani s ostatnimi Skolami jen s 1. stupném nadprimérné urovné.
Skola informuje zdkonné zistupce zakdi o vysledcich vzdélavani zejména formou
zdkovskych knizek, deni¢kii a na t¥idnich schiizkach. Reditelka hodnoti velmi pozitivng
spolupraci se zfizovatelem. Skolskou radu véas informuje o koncepénich zamérech a viech
zménach v &innosti $koly. Velmi dobra je také spoluprace s MS v Kovalovicich, ZS
a Zakladni uméleckou $kolou v Pozoficich. Skola ma velmi dobré kontakty s obdanskymi
zajmovymi sdruzenimi a t€lovychovnou jednotou v obci. Spoluprace s nimi ma vyznamny
pfinos pro realizaci vzdélavaci nabidky Skoly.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

MS vytvati vhodné podminky pro rovny piistup déti k predskolnimu vzd&lavani v souladu
se Skolskym zdkonem. Pfijimani déti se fidi vefejné znamymi kritérii, kterd feditelka Skoly
dodrzuje. Rodice déti jsou o nich informovani béZnymi zplsoby dostupnymi Sirsi
vetejnosti. UCcitelky tzce spolupracuji s odborniky Skolskych poradenskych zatizeni,
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zejména v oblasti logopedické péce a problematiky Skolni zralosti. Tato podpora se
pozitivné¢ promitd do partnerskych vztahi a velmi dobré spoluprace s rodici. Tijsou
informovani o chovani a projevech svych déti vcas a objektivn€, nejCastéji formou
osobnich kontaktl. U¢itelky se snazi zachytit a respektovat jejich potieby, reaguji na jejich
pfipominky a vyhodnocuji jejich podnéty zhodnoticich dotazniki. MS dosahuje
pozadovanych vystupti podle SVP PV. Vysledky vzdélavani déti mély dobrou trovet.
V ptirozenych situacich spontanné uplatiiovaly jazykové dovednosti. V tvofivych
¢innostech umély vyjadfit svou piedstavivost a fantazii. Vedly si dobie pfi feSeni ukold,
které jim byly zadavané. Mély velké mnoZstvi poznatkd a dovednosti vztahujicich se
k Zivotnimu prostiedi, které ucinné rozviji vzdélavaci projekt. Piiznivé klima zalozené
na pratelskych a otevienych vztazich, emocnich pfistupech zejména pii namétovych hrach
poskytovalo détem pocit spokojenosti, jistoty a bezpe¢i. DéEti dodrzovaly dohodnutd
pravidla vzajemného souziti, na jejichZ tvorbé se podilely isamy. Jejich chovani bylo
zdvoftilé a pratelské. Vzajemné spolupracovaly, umély se dohodnout na postupu hry
a tvofivé ji rozehrat. S oblibou se zapojovaly do spole¢nych tfidnich ritudl (oslava
narozenin) podporujicich vzijemnou soundlezitost. Dosahovaly kvalitnich vysledkl
v oblasti jemné a hrubé motoriky, byly zruéné a obratné. Mély upevnéné hygienické
navyky, zdvofilostni méné. Sebehodnoceni se nevyskytlo. Pfi stolovani byly zbytecné
obsluhované dospélymi. DéEti nejstarsi v€kové skupiny mély dostate¢né osvojeny poznatky
a dovednosti ptfedchédzejici prvopocateCnimu Cteni a psani potfebnych pro uspésné
zvladnuti prechodu k povinné §kolni dochazce. MS pravidelné hodnoti celkové vysledky
vzdélavani. V provadéném hodnoceni chybi jasn€é stanovend ucinna opatfeni vedouci
k jejich zlepSovani. Vyhodnocovani individudlnich vzdélavacich pokrokii déti neprobiha.
Détem s riziky $kolni neuspé$nosti zajistuje MS véasnou podporu. Uéitelky vénovaly
dostatecnou pozornost pitnému rezimu, mensi spravnému drzeni 1Zice a pouZivani piiboru
véetné osvojovani kulturnich névykd. Nerespektovaly individudlni potfebu spanku
a odpocCinku jednotlivych déti. Priichodnost tfid na jedné strané naruSuje plynulost
organizace vzdélavani, zejména v rezimovych momentech, na druhé strané rozviji u déti
schopnost respektovat druhé, uci je spolecné se domlouvat a spolupracovat, piijimat
kompromisy.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Reditelka koly od doby svého nastupu do funkce systematicky naplituje Koncepci rozvoje
cinnosti Skoly. Stanovené priority v oblasti personalni, materialni, organiza¢ni a vychovné-
vzdélavaci jsou v praxi realizovany. VSechny nedostatky v dokumentaci a ptedpokladech
pro vzdélavani zjisténé Ceskou 8kolni inspekci pii posledni inspekéni &innosti $kola
odstranila a jsou na pozadované Urovni. Vnitini kontrolni systém je funkcni, zajistuje
potiebnou zpétnou vazbu avede ke zkvalittiovani prace ZS. Realizovany SVP ZV
zohlednuje redlné podminky a moznosti Skoly i potieby Zakl. Pravidelné je monitorovan
a vyhodnocovan na jednani pedagogické rady. Platny dokument je v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. K jeho napliiovani pfispivaji Skolni
a republikové projekty podporujici zdravi jako je Ovoce do kol a Skolni miéko. Pro zaky
Skola nabizi nepovinny predmét — ndbozenstvi a pestrou zajmovou ¢innost (krouzek hra na
flétnu, turisticky, sportovni, Poznalek, vytvarny, florbal). Personélni podminky v ZS jsou
dlouhodobé& nepiiznivé. Reditelka $koly po svém nastupu pfijala v souladu se zavéry
vlastniho hodnoceni opatfeni ke zvySeni kvalifikovanosti ucitelek, které je zakotveno
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v dlouhodobém planu dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP). Dvé
ucitelky ze tii, které nespliiuji odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost, jiz
zahdjily studium na vysoké Skole. Jedna si rozSifuje odbornou kvalifikaci pro vyuku
anglického jazyka, druha studuje ucitelstvi pro I.stupeii ZS. Reditelka koly ma
roz$ifenou pedagogickou zpusobilost o studium specidlni pedagogiky a dale se aktivné
vzdélava. Podporuje Giast vyudujicich na akreditovanych akcich podle potieb ZS. Prioritou
DVPP je v letoSnim Skolnim roce rozvoj dovednosti pedagoga pro praci s interaktivni
tabuli, které¢ho se zucastnil cely pedagogicky sbor, dile moderni didaktické metody,
osobnostni a socidlni vyuka, kurz prvni pomoci aj. Uc€itelka povéfend vykonem Skolni
metodi¢ky prevence socialné patologickych jevii a koordinatorka tvorby SVP ZV se
pribézné vzdelavaji v dané problematice. Ziskané nové poznatky spravné a vhodné
uplatiuji v praxi. Materidlni podminky se od posledni inspekce zlepSily a umoziiuji
realizovat SVP ZV. T¥idy iostatni prostory $koly jsou esteticky upravené, vytvafeji
motivujici prostiedi pro realizaci vzdélavacich ¢innosti. K vyuce slouzi krom& kmenovych
ttid modern¢ vybavend ucebna informatiky propojend skmenovou tfidou a mala
télocvicna. Vyuka télesné vychovy zaka 4. a 5. ro¢niku probiha ve vzdalenéjsi sokolovné.
Pro relaxaci zakl o velké prestavce slouzi Skolni hiisté. Zazemi pro ucitelky je stisnéné,
chybi kabinet pro ucebni pomtcky, které jsou umistény zejména ve tiidach. Vybaveni
ucebnicemi a didaktickou technikou je z hlediska potfeb ZS na pozadované tirovni. Skolni
pocitacova sit’ s pristupem na internet a vybaveni tfid interaktivnimi tabulemi, audio, video
technikou je téméf nadstandardni.

Koncepénim zamérem SVP PV je predev§im podporovat rozvoj zdravého sebevédomi déti,
vést je k poznavani ptirody a jeji ochrany. Zjisténé nedostatky pti hodnoceni jeho souladu
s Ramcovym vzdelavacim programem pro predskolni vzdelavani (dale RVP PV) v srpnu
2011 teditelka koly odstranila v pribéhu inspekéni &innosti. SVP PV je v souladu se
zasadami a principy RVP PV. S tfidnim planovanim netvoii logicky propojeny celek
z hlediska napliiovani diléich cilti. Vedenim MS povéfila feditelka $koly vedouci ugitelku,
na kterou vhodné delegovala vykonné pravomoci. Knim ji imérné snizila piimou
pedagogickou ¢innost u déti. Pracovni ndplné zaméstnankyn nebyly ucelné a efektivné
stanoveny, ucitelky zajistovaly Cinnosti, které nesouvisi piimo se vzdélavanim déti.
Reditelka koly k tomuto stavu piijala vhodnou tipravu. V &asti dokumentace byly zjistény
drobné nedostatky, které odstranila v prib&éhu inspekéni Cinnosti (kniha drazd, denni
rezim). Zavéry z kontrolni a hospitaéni ¢innosti projednava vedouci ucitelka s feditelkou
Skoly, poskytuje ji tak informace o kvalité, priibéhu a vysledcich vzdélavani. Jeji vstiicny
piistup pfiznivé ovliviiuje klima celé Skoly a napomaha k rozvoji partnerské spoluprace.
Vsechny ucitelky se aktivné v poslednich tfech letech vzdélavaly v souladu s potiebami
Skoly. Ziskané poznatky pravideln¢ vzdjemné konzultuji na jedndnich pedagogické rady.
Ta probihaji z organizaénich diivodi oddélend pro ZS a MS. V jejich vystupech konkrétng
formulované zav€ry aucinnad opatfeni tykajici se problematiky vzdélavani chybi.
Kazdodenni kontakt s feditelkou Skoly umoZiluje operativni feSeni vzniklych problémi.
Stavajici materidlni podminky vytvareji dobré pfedpoklady pro napliovani vzdélavacich
cilt. Finanéné se na zlep3eni prostiedi MS podili ziizovatel koly, se kterym MS tzce
spolupracuje a ptilezitostné sponzorské dary od rodict. Ttidy jsou funkéné uspotfaddané do
hernich koutki, které détem skytaji vhodné zazemi pro intimitu a pracovni ¢innosti. Tim,
7e nema MS dostatek wilozného prostoru, je v jejich prostorach umisténo velké mnozstvi
nadbyte¢nych inefunkénich ucebnich pomticek. Potfebny herni material je pro déti
dostupny. Détsky sedaci nabytek odpovida télesné vysSce déti a napomahd spravnému
zpiisobu sezeni. MS vénuje v dokumentech $koly i pfi vzdélavani odpovidajici pozornost
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oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti 1 prevenci nezadoucich jevl. PromySlené vytvari
podminky pro zdravy vyvoj déti.

Pro realizaci §kolnich vzdé&lavacich programi v ZS, MS a SD a pokryti zakladnich potieb
Skoly Skola vyuzila Gcelné pro svoji Cinnost ve sledovaném obdobi let 2009 az 2011
ptidélené prostiedky statniho rozpoctu (dale SR), které mély mirné vzriistajici tendenci
(v roce 2009 — 3,582 mil. K¢ a vroce 2010 — 3,941 mil. K¢, v roce 2011 — 4,059 mil K¢).
Prostfedky SR Skola pouzila zejména na mzdy a zdkonné odvody, na uéebnice, ucebni
pomtcky a DVPP. Déle ve sledovaném obdobi ziskala prostiedky v celkové vysi cca
328 000 K¢ z projekti vypisovanych Ministerstvem Skolstvi mladeze a télovychovy a to
na zvySeni nenarokovych slozek platd jak pedagogickych, tak i1 nepedagogickych
pracovniki a posileni urovné jejich odménovani a na pomiicky pro zaky 1. tfidy. Pfispévek
zfizovatele na provoz mél v roce 2009 a 2010 stejnou vysi 730 000 K¢. V roce 2011 doslo
k jeho snizeni na 650 000 K¢. Bylo to mj. zdivodu, Ze vétsi opravy souvisejici
s postupnou rekonstrukci budovy Skoly hrazeny piimo z rozpoctu ztizovatele. V lofiském
Skolnim roce Skola zahajila realizaci projektu EU penize Skolam v rémci Operacniho
programu Vzdelavani pro konkurenceschopnost, oblast podpory Individualizace a inovace
v malotridni skole. Celkovy objem finan¢nich prostiedkd, ktery Skola ziskala v roce 2010
a 2011, byl 432 320 K¢. Dalsi financ¢ni prostfedky Skola kazdoro¢né ziskala z vedlejsi
hospodaiské ¢innosti, od sponzort a rodict zakda.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavini v souladu s udaji vedenymi v rejstiiku $kol
a Skolskych zaiizeni. Dodriuje rovny pristup ke vzdélavani déti a Zaku. Ucitelky vytvaii
potiebné podminky pro jejich individudlni vzdélivini. Skola ucinné zajist'uje prevenci
socidlné patologickych jevii, bezpecnost a ochranu zdravi déti a Zdakii.

Realizovany SVP _ZV _je kvalitné zpracovany. Uzkd spoluprdce s partnery
a zapojeni do projektu EU penize Skolam piispiva pozitivné k jeho napliiovani. Vysledky
vzdéldvini ve vitahu k SVP ZV jsou ve Skole velmi dobré. Organizace vzdélivini je
vzhledem k velikosti, specifikam dobie zajisténa s vyjimkou 1. rocniku. Efektivitu
vzdélavani Zaki podporuje dostatek ucebnich pomiicek, audiovizudalni technika,
prostiredky informacnich a komunikacnich technologii a cilené dal$i vzdélavani ucitelek.
Materidalni podminky $koly se od posledni inspekce zlepsily.

Vzdéldvani v MS probihd podle SVP_PV, jehoi obsah déti motivuje k dalSimu
poznavdani a uceni. Oteviend komunikace s partnery, DVPP a vécnd vybavenost tiid
vytvaii vhodné predpoklady pro naplitovani vzdélavacich cilu. Uplatiiované efektivni
metody a formy prdace podporuji komplexni rozvoj klicovych kompetenci déti. Kvalitu
piedSkolniho vzdélavani CasteCné sniZovala nepromySlenda organizace vzdélavani
v souvislosti s reZimovymi momenty.

Financéni prostiedky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodafiila, umoZnily
vytvoriit odpovidajici podminky pro napliiovani Skolnich vzdélavacich programii.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a material, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekéni zprava
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Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 14 Skolského zdkona muze feditel Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské 3kolni inspekci, ato do 14 dnli po jejim pievzeti.
Ptipadné pfipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
S$kolském zafizeni, jichZz se tyka, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brmé dne 13. biezna 2012

(razitko)
Mgr. Zdeiika Vladikova, skolni inspektorka Zdenka Vladikova, v. r.
Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor Jan Dusik, v. 1.
PaedDr. Jifina G6tzova, Skolni inspektorka Jifina Gotzova, v. 1.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni zpravy

V Brmé dne 16. biezna 2012

(razitko)

Mgr. Olga Riizickova, feditelka Skoly Olea Ritzickova
ga Ruzickova, v. r.



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekcni zprava
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Pfipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





