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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusnych
vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢&.561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programl a jejich soulad s pravnimi piedpisy a piisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Obchodni akademie, Ceské Bud&jovice, Husova 1 (dale jen kola) ma platnou zfizovaci
listinu a dle § 7 odst. 6 Skolského zékona platny zapis do Skolského rejstiiku, ktery je dle
§ 28 odst. 1 pism. a) téhoZ zékona v souladu se skutetnosti. Skola vykonava &innost
obchodni akademie. Poskytuje stfedni vzd€lani s maturitni zkouSkou v denni formé
studia obori 63-41-M/02 Obchodni akademie a 78-42-M/02 Ekonomické lyceum. V dobé
inspek¢ni ¢innosti ji navstévovalo ve 13 tfidach celkem 365 zaki (v meziro¢nim srovnani
s ptedchozimi dvéma Skolnimi roky to piedstavuje cca 8,17% a 3,34% ubytek zaka),
8 74kl jsou cizinci. Skola ma 40 zaméstnanci, z toho 33 pedagogickych pracovniki.



Jihocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekéni zprava
Gj.: CSIC-20/13-C

Vsichni ucitelé jsou odborné kvalifikovani. Od posledni inspekce doslo k dal§imu zlepSeni
materialnich podminek vzdélavani.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

O vzdelavaci nabidce Skoly je vefejnost pravdivé informovana vSemi obvyklymi
prostiedky. Skola ma propracovany systém vefejné prezentace vzdélavaci nabidky
1 vysledki vzdélavani, vcetné Dnii otevienych dveti, navstév v zakladnich Skolach,
rozhlasovych spott, popt. individudlnich navstév zajemcii o studium.

Pro piijiméani zakl ke stfednimu vzdélavani jsou feditelkou Skoly stanovena, zvefejnéna
a dodrzovana jednotnd kritéria, kterd jsou v souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy.
Piijimaci zkousky se nekonaji. Skola pfistupuje bez rozdilu a pozitivné ke viem zakim.
Vytvaii pro né bezpecné prosttedi s celkové pratelskou a pracovni atmosférou. Pro zaky
prvnich ro¢nikdi jsou ve spolupraci s CEV Dfipatka organizovany Adaptacni dny.
Pro podporu adaptace a uspésného sttedoskolského vzdélavani se pofadaji napt. prednasky
,»Osobni styl uceni®, jednotlivé tiidy se tradi¢né zapojuji do akce ,,Ttida bavi tfidu* apod.
V pribehu vzdélavani se systematicky a efektivné projevuje individudlni podpora zakt
méné uspésnych, pticemz zaci s vyslovené specifickymi vzdélavacimi potfebami nejsou
v soucasnosti vykazovani a nejsou povoleny ani individudlni vzdé€lavaci plany.
V poradenském systému Uspé€Sné¢ plsobi plné kvalifikovand vychovnad poradkyné
a metodiCka prevence, jejichz planovanad a pravidelné¢ vyhodnocovand ¢innost navazuje
na spolupraci s PPP Ceské Budgjovice, Prevent o. s. Strakonice a daliimi vhodnymi
institucemi. V pribchu vzdélavani se dafi odstranovat bezpecnostni a socialni rizika
1 bariéry, coz dokazuje skuteCnost, Ze vétSi problémy se v této oblasti v samotné Skole
prakticky nevyskytuji. Poradensky systém ve spolupraci s rodi¢i ucinné podporuje
vzdelavani zaki a jejich dalsi profesni orientaci.

V obou oborech se vyuéuje podle §kolnich vzdélavacich programii (dale SVP), které byly
predmétem kontroly ve §kolnim roce 2011/2012. Skola zvefejnila dokumenty a projednala
je se Skolskou radou. Inovace obsahu vzdélavani odpovidaji zasadam a cilim Skolského
zékona a sméfuji k podpote kli¢ovych kompetenci zakil. SVP jsou na pozadované urovni.

Skola organizuje vzdélavani v souladu s platnymi SVP. V rozvrzich hodin jednotlivych
tfid (namatkové kontrolovano) jsou zatazeny vSechny povinné i volitelné predméty dané
ucebnim pldnem ve stanovené dotaci a v souladu s obecné platnymi provadécimi ptedpisy.
Pocet tydennich vyuc€ovacich hodin v jednotlivych ro¢nicich, celkové hodinové dotace
v jednotlivych predmétech i1pocet vyucovacich hodin za cely vzdélavaci cyklus jsou
dodrzeny. Disponibilni vyu€ovaci hodiny jsou vyuzivany pro zvySeni kompetenci
k Gspésnému zvladnuti spolecné casti maturitni zkouSky a pro posileni odborného
vzdelavani. Rozvrh respektuje hygienické a pedagogické zédsady, za nepfitomné
pedagogické pracovniky je efektivné suplovano. Vedeni Skoly se pifi organizovani
doplitkovych vzdélavacich akci snazi nalézt optimum mezi vynucenymi ¢asovymi ztratami
v pravidelném vyucovani a efektivitou dalSich rozsitujicich aktivit. Organizace vzdelavani
vytvaii velmi dobré podminky pro uplatnéni poradenského sytému, pro eliminaci rizik
pfipadné netspésnosti 1 pro rozvoj nadanéjSich zak.

Rozvoj funkénich gramotnosti a i¢innd podpora rozvoje osobnosti zakl byly v pribéhu
vzdélavani posuzovany na zikladé rozhovorti s pedagogy, kontroly Skolni dokumentace
a hospitaci v hodinach cizich jazykli, matematiky, informacnich a komunikac¢nich
technologii a v oblasti pfirodovédného vzdélavani.
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V cizich jazycich byl rozvoj jazykovych kompetenci a cizojazy¢né komunikace posuzovan
v prvnich a poslednich, vyjime¢né piedposlednich ro¢nicich. Bylo tak mozno posoudit
vstupni a vystupni troven jazykovych dovednosti zakli a prevladajicich styli a ptistupl
pedagogli k vyuce. Po strdnce materidlni byla vyuka velmi dobte pfipravena. VSichni
ucitelé ucelné vyuzivali IC technologie (dale jen ICT) k prezentaci uciva, piipadné
audioptehravace. Jednotlivé mohli 1 Zaci vyuzit ICT pro vyhledani nezndmého vyrazu,
poptipadé¢ k vyplnéni interaktivniho cvieni. Funkéné byly vyuzivany standardni
mezinarodni ucebnice, pracovni listy, méné slovniky, chybély vykladové slovniky -
zejména v zavérecnych ro€nicich. V hodinach panovala pracovni atmosféra, zaci pracovali
se z4jmem, pedagogové dokézali pro svij predmét zaujmout. Prevladajici byla tradi¢ni
frontalni forma vyuky, ne vzdy plné efektivni. Jen ojedinéle se vyskytly formy skupinové
prace dvojic nebo trojic. Charakteristickym znakem vyuky byla dominantni role pedagoga
v hodin€ a jen vertikalni komunikace ,,ucitel - Zak* s pfihlizenim ostatnich. Ojedinéle se
vyskytla komunikace ,, zZdk — Z4k*. Dobfte strukturované hodiny se zavére¢nym souhrnem
byly zaznamenany v NJ, KNIJ, FJ, nikoliv v AJ, kde nezbyval ¢as na zaveéreéné shrnuti.
Celkové ve sledované vyuce cizich jazykii nebyly zaznamenany formy rozvijejici
sebehodnoceni, ani vyuzivani zdkovského portfolia cizich jazykl. Pfinosné bylo zaujeti
pedagogt pro cizi jazyk, vyuziti ICT, vedeni zaki k samostatné praci doma. Po metodické
a didaktické strance a strance efektivni vyuky cizich jazyki je ale co zlepSovat. Pies
uvedené¢ nedostatky se pedagogiim, mj. 1ijejich osobnim zaujetim pro cizi jazyk,
iniciativnim pfistupem vétsiny zakl k domaci ptiprave, a to 1 s vyuZzitim ICT, dafi postupné
zvySovat jazykovou urovenn zakii na pozadovanou uroven. V nejvysSSich rocnicich byli
vyvolani schopni souvisle komunikovat na téma, které si v domaci ptipravé zpracovali.
Vyzvou pro pedagogy je efektivni zvySovani jazykovych kompetenci zakl, kteti ptijdou
do prvniho ro¢niku s vys$si urovni jazykovych dovednosti. Vhodnym doplnénim jazykové
vyuky jsou periodické zahrani¢ni zéajezdy Skoly do pfislusné jazykové oblasti
a organizovani $kolniho kola jazykovych olympiad.

V matematice a informacnich a komunikacnich technologiich se vyuka vyznacovala
klidnou a pozitivni pracovni atmosférou. U¢itelé ptistupovali k zdkiim vstficné, s naleZitou
odbornou erudici a v naprosté vétsin¢ izaujetim pro piredmét, ktery vyucuji. Snazili se
zaky vhodné motivovat a vést je k logickému uvazovani, pasivnéj$i pfistup ze strany zakt
se vyskytl ojedinéle. Uplatnované metody a formy prace byly rozdilné, vedle tradi¢nich
a frontaln¢ vedenych hodin s dominanci ucitele se nekterym vyucujicim dafi vytvaret
prostor pro aktivni uceni. Ve vyuce je podporovdna price zaméfena na samostatné
vyhledavani informaci, efektivné jsou vyuzivany prostfedky ICT. Z hlediska utvareni
matematické a informacéni gramotnosti byl ve sledované vyuce zjistén pozadovany stav.

Sledovani realizace SVP v oblasti ptirodovédného vzdélavani bylo zaméfeno na zjistovani
podminek a pribehu vzdélavani formou hospitaci v predmétech fyzika, chemie, biologie
azemé&pis. Uvedené vzd€lavaci predmeéty jsou kromé osnovami stanovenych obsahil
vzdélavani nositeli nebo podporou projektd a akci zaméfenych na oblast
environmentalniho vzdélavani (napt. Den Zemé, péce 2. ro¢nikd o zelenn v okoli Skoly,
vystavy orchideji apod.). Pfi vlastnim pribéhu vzdélavani jsou zietelné dobie stanovené
cile, odpovidajici erudice uciteld a pozadovana materialni zdkladna pro vyuku
prirodovédnych predméti. Efektivita vzdélavani mé u jednotlivych pedagogl rozdilnou
uroven, ktera se odviji od didaktickych zkuSenosti v jednotlivych vzdélavacich pfedmétech
a od jejich osobniho zaujeti. Vedle modernich didaktickych postupii a forem prace (napf.
v pfedmétech fyzika, biologie, zemépis) jsou efektivné pouZzivany i tradi¢ni metody.
Ojedinéle se vyskytuji rezervy v optimalnim stanoveni rozsahu zdkladniho a rozsitujiciho
uciva nebo ve zpétnovazebnim ovétovani jeho zvladani (napf. chemie). Témér ve vSech
sledovanych hodinach bylo alesponi ¢aste¢né, vzdy vSak smyslupln€, vyuzivano moznosti,
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které poskytuji ICT. Uroven ziskavanych kompetenci se sice celkové jevila jako primérna,
zpravidla vSak 1 s ojedinélym vyskytem vysloveného nadpriméru. Celkem odpovidajici
zdjem zakl o vzdélavani (predevsim ve tfidach ekonomického lycea), pfiméfena motivace
a zejména piirozend forma vzdjemné komunikace pfispivaji k pozitivnim vzdélavacim
vysledklim a ve vazb¢ na odbornou ¢ast profilu absolventt Skoly dobte plni stanovené cile
v oblasti ptirodovédného vzdélavani.

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelkou je ziejmé, Ze Skola sleduje miru
uspesnosti zakl v celém vzdélavacim cyklu a vyuziva ptilezitosti k porovnani hodnoceni
vysledki z vice zdroji. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech
a skupinach predmétl zjist'uji bézné uzivanymi metodami ustniho a pisemného zkouseni.
Vedeni skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich jednanich pedagogické rady.
Sleduji a vyhodnocuji se vysledky Zakli u maturitnich zkouSek. Vedeni Skoly zadava
srovnavaci testy z cizich jazykd, matematiky a odbornych pfedméth (testovani je
planované, rozlozené do vSech rocniki, s vysledky se pracuje v odbornych komisich).
Zajemcum je nabizeno komerc¢ni testovani. Dobrych vysledkit dosahuji Zaci Skoly v fadé
predmétovych, odbornych a sportovnich soutézi v krajskych i republikovych kolech (napf.
uspéch druzstva Skoly v republikovém kole soutéze Europa Secura, dlouhodobé uspéchy
zakl v soutézich wordprocessing, psani na klavesnici a uprava textu). Zpétnou vazbu
k porovnadni hodnoceni vysledkti vzdélavani ziskava Skola i od vSech hlavnich
partnerskych firem, ve kterych Zaci vykonavaji praxi. Pozitivné motivujicim faktorem jsou
odborné exkurze, besedy a prednasky. Skola zajituje vEasnou podporu zékim s riziky
Skolni neuspésnosti (jednani s rodi¢i, konzultace atd.). Sleduje se uplatnéni absolventa
natrhu prace (77,27 % zaka, kteti ukoncili Skolu ve Skolnim roce 2011/2012,
studuje vysokou skolu, 5,50 % vyssi odbornou skolu, 2,70 % jazykovou skolu, 9,91 %
zaku se zapojilo do pracovniho procesu a o ostatnich nema $kola informace).

Celkovy pramérny prospéch Skoly ve Skolnim roce 2011/2012 byl 2,48. Podil
neprospivajicich ¢i nehodnocenych cinil 9,95 % celkového poctu zakl. Pfi komisionalnich
a opravnych zkouSkach prospélo 79,41 % zakd, ktefi je vykonavali. Ve druhém pololeti
Skolniho roku 2011/2012 Zé4ci zameskali v priméru 65,56 vyucovacich hodin, z toho bylo
(s prumérem 3,31), matematika (3,18), administrativni technika (3,09), konverzace
znémeckého jazyka (3,00), rusky jazyk (3,00), ekonomika (2,92), ucetnictvi (2,96),
némecky jazyk (2,91) a statistika (2,87). V prubehu skolniho roku 2011/2012 ptedcasné
odeslo ze Skoly 14 zaki (). 3,66 % celkového poctu zaka; z toho7 z diivodu zmény oboru
studia a pfestupu na jinou $kolu, 5 ukoncilo studium na vlastni Zadost, 2 pro neprospéch).
Pti maturitnich zkouskach ve Skolnim roce 2011/2012 prospélo 96,40 % zaka.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce. P#i jejim vykonu postupuje podle
ustanoveni Skolského zdkona. M4 stanovenu jasnou a srozumitelnou strategii v oblastech
vzdelavani a podminek vzdélavani. Prioritou je naplnit Skolu (udrZet pocet tfid, zamezit
zbytecnym odchodiim zakl), optimalné fesit personalni podminky vzdélavani a udrzet
stavajici dobré materidlni podminky vzdélavani. Organizacni struktura je funkéni,
podporuje aktudlni potieby a strategické zaméry rozvoje Skoly. K zabezpeceni Cinnosti
Skoly ustanovila feditelka poradni organ, tzv. kolegium. Jeho ¢leny jsou kromé feditelky
Skoly a jeji zastupkyné vedouci metodickych komisi a vychovna poradkyné. Toto uZzsi
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vedeni se schazi minimaln¢ jedenkrat za mésic a ucastni se ho dle potieby dalsi pfizvani
pracovnici. Uroven fizeni odpovida typu $koly, rozhodovaci pravomoci jsou sladény
s ndslednymi vykonnymi kompetencemi ¢lenit vedeni. Vedeni pedagogickych
1 nepedagogickych zaméstnanct je dale zajiStovano systémem kvalitné zpracovanych
vnitinich norem. Reditelka §koly vytvati podminky pro &innost $kolské rady a studentské
samospravy. Dokumentace Skoly je vedena prikazn€, zachycuje prabéh vzdelavani
a podporu realizace SVP. Skola pravdivé vykazuje tidaje o &innosti. Rizeni $koly je
na vynikajici urovni.

Skola na standardni urovni spolupracuje se zakonnymi partnery — ziizovatelem, rodiéi,
Skolskou radou. Rodi¢e maji na zdkladé individualniho kodu pfistup k informacim
o prospéchu a chovani svého ditéte. Kromé pravidelné konanych ttidnich schiizek jednaji
se Skolou a mohou ji podporovat i1 prostfednictvim Sdruzeni ptatel obchodni akademie,
které se schazi dvakrat roéné. Skolské radé umoziuje vedeni §koly pfistup k zakonem
stanovenym informacim. Zaci mohou predavat vedeni $koly podnéty i prostfednictvim
Studentské rady. Vyznamnymi socidlnimi partnery jsou podniky a organizace, u nichz
na zékladé smluvnich vztahit mohou Z4ci realizovat souvislou praxi ve 3. ro¢niku. Pfinosna
je téz spolupréce s partnerskou skolou na Slovensku. Nadstandardni a obousmérné vysoce
hodnocend byla spoluprace Skoly s mnoha socialnimi partnery pii tvorbé a zdokonalovani
SVP v ramci projektu ,,Zohlednéni pozadavki praxe v SVP*.

Persondlni podminky vzd€lavani jsou na pozadované urovni. Pfiznivé jsou predevsim
z hlediska kvalifikovanosti a zastupitelnosti. Ve sloZzeni pedagogického sboru prevazuji
zeny (81,82 %). Pedagogicky sbor ¢eka v blizké dob¢ ¢astetnd obména (15,15 % ucitela je
v diichodovém véku). Reditelka $koly podporuje odborny riist zaméstnancti. Ve $kolnim
roce 2011/2012 se ucitelé vzdélavali jako zadavatelé, hodnotitelé nebo Skolni komisafi
staitni maturitni zkousky, ucastnili se kurzii a seminafii potddanych NIDV, Svazem
ucetnich, JihoCeskou univerzitou atd. VSichni pedagogové se ucastnili interniho vzdélavani
zamé&fené¢ho na podporu zlepSeni informac¢ni gramotnosti, byli proskoleni v problematice
BOZP a PO. Skola podporuje mobilitu pedagogickych pracovnikil. Lze v ni zaznamenat
pfiznivé pracovni klima. Personalni podminky umoziuji realizaci Skolnich vzdélavacich
programt.

Skola ma materilni piedpoklady pro vzdélavani zakd na pozadované trovni. Zajistuje
bezpecné prostiedi a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky vyvoj zakl pii vSech ¢innostech,
které pofada. Zaci jsou poudeni o zasadach bezpec¢nosti a ochrany zdravi (dale jen BOZ)
vzdy na zacatku Skolniho roku a pied kazdou akci. Podminky zajisténi BOZ jsou soucasti
Skolniho fadu. Opatieni pro udrzeni a zlepSovani prostorovych podminek pro vzdélavani
v souladu s oborovou skladbou a ptedpisy BOZ, PO jsou provadéna prubézné dle potieby
adle finan¢nich moznosti koly. Skola zatim nemé bezbariérovy piistup. V obdobi
od posledni inspekéni navstévy byla provadéna bézna udrzba a pribézné obménovany
zejména ICT ve specializovanych uebnach, jazykové ucebné; novymi pocitaci byly
vybaveny kabinety uciteli. Ve Skole jsou vytvofeny nadstandardni podminky
pro vyuzivani ICT Zaky, uciteli 1 zaméstnanci. ZlepSily se podminky pro jednani ucitelti
s rodi¢i a zéky, byla upravena samostatna mistnost.

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly hodnoceny za roky 2010-2012. V téchto letech poklesl
pocet zakli a pocet tfid se snizil o jednu. Od toho se odvijela vySe nejvétSiho zdroje
financovani — dotace na pfimé vydaje na vzdélavani poskytované ze statniho rozpoctu
z kapitoly MSMT. Z ni obdrZela §kola i finanéni prostiedky na rozvojové programy uréené
na posileni odménovani pedagogickych pracovnikii a na thradu vydaji vzniklych
v souvislosti s maturitnimi zkouSkami. Provozni vydaje hradila Skola z pfispévku



Jihocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekéni zprava
Gj.: CSIC-20/13-C

od zfizovatele, ktery ji v roce 2011 navic prevedl do majetku dva sety interaktivni tabule
a dataprojektoru. Vlastni zdroje pfedstavovaly predevSim prondjmy Skolni télocvicny
a Skolniho bufetu, dale byly zapojeny fondy, pfijaté dary (které byly pouzity predev§im
na potizeni ucebnich pomiicek a knih do Zakovské a ucitelské knihovny). Od Ministerstva
kultury obdrzela Skola neinvesti¢ni ptfispévek na obnovu nemovité kulturni pamatky,
z kterého byla provedena obnova fasady a oprava $paletovych oken t&locvi¢ény. Skola se
aktivng snazila a naddle snazi ziskat dalsi finan¢ni prosttedky. Tak ziskala z evropskych
strukturdlnich fondl pro roky 2009-2011 penize na projekt ,,Tvorba vyukovych materiala
pro zaky podle SVP* a pro roky 2012-2014 na projekt ,,Jnovace a zkvalitnéni vyuky*.
Dalsi prostredky EU ziskala v ramci ,,Projektd mobility* komunitdrniho programu
Leonardo da Vinci, a to piispévek na projekt ,,Odborna staz zakt obchodni akademie jako
cesta k lep$im odbornikiim na trhu prace“. Skola uspéla také u Jihodeského kraje s zadosti
o investi¢ni grant na projekt ,,Vyuka cizich jazykd s podporou ICT*. Ve sledovanych
letech hospodatila Skola v hlavni &innosti s kladnymi hospodatskymi vysledky,
doplitkovou ¢innost nevykondvala. Finanéni zdroje, s kterymi Skola hospodaftila, ji
umoznily realizovat Skolni vzdélavaci programy 1 dalsi rozvoj.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

Rovny pFistup prFi prijimani ke vzdélavani, zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivce
v priubéhu vzdélavani a rovny pristup pii ukoncovani vzdélavani jsou na poZadované
urovni.

Na poZadované urovni se Skola zabyva systematickym hodnocenim individudlnich
a skupinovych vysledki vzdélavani Zakii a systémovym hodnocenim celkovych vysledkii
vzdéldavani.

Rizeni pedagogického procesu, organizace provozu Skoly, kontrolni systém, vedeni
a motivovdni pracovniku jsou piikladem dobré praxe. Informacni systéem vici Zakim
a rodi¢im je funkéni. Spoluprdce Skoly s partnery zlepSuje podminky vzdélavani Zdakii.
Bezpecnost Zaku je zajiSténa na poZadované urovni, Skola podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj.

Podminky vzdélavani jsou na poZadované urovni.

Skola ma financni zdroje na zajisténi vzdélavani.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Uplné znéni ztizovaci listiny ve znéni ke dni 1. ledna 2013 vydané Krajskym uradem
Jihoceského kraje se sidlem v Ceskych Budéjovicich

2. Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané Krajskym ufadem JihoCeského kraje
pod ¢j. KUJCK 11492/2012 OSMT/2 dne 2. 5. 2012 sucinnosti na dobu urcitou
od 1. 8.2012 do 31.7.2018

3. Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 30. 1. 2009 pod ¢j. 20 572/2008-21 s u€innosti od 30. 9. 2009
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.

217.

Cj.: CSIC-20/13-C

Vypis spravniho fizeni — $kola/zafizeni ¢&j. 20 572/2008-21 vydané MSMT
dne 30. 1. 2009
Matrika Skoly

Ptijimaci fizeni ve Skolnim roce 2011/2012

Ucebni dokumenty vyucovanych oborii ve §kolnim roce 2012/2013

Vyroéni zprdva o cCinnosti Skoly za Skolni rok 2011/2012, 2010/2011,
2009/2010

Koncepce rozvoje skoly (zamér pro obdobi 2011/2012-2014/2015)
Organizacni fad ve Skolnim roce 2012/2013

Pléan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve sk. roce 2012/2013
Elektronické tfidni knihy ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni #ad platny ve §kolnim roce 2012/2013

Rozvrhy hodin ve §kolnim roce 2012/2013

Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolnich letech 2011/2012 a
2012/2013

Kniha trazii a zaznamy o trazech ve Skolnich letech 2011/2012 a 2012/2013
Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach
Vykaz o stfedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2012, 30. 9. 2011 a 30. 9. 2010

R 13-01 Vykaz o teditelstvi skol, podle stavu k 30. 9. 2012, 30. 9. 2011 a 30. 9.
2010

Ucetni zavérka za roky 2010, 2011 a 2012

Hlavni kniha za roky 2010, 2011 a 2012

Rozbory hospodateni za roky 2010 a 2011

Rozpoéty piimych vydajii na vzdélavani rozvojovych programii od OSMT KU
Jihoceského kraje za roky 2009, 2010 a 2011

Zéavazné ukazatele rozpoctu provoznich vydaji na roky 2010, 2011 a 2012

Rozhodnuti, aviza resp. uzaviené¢ smlouvy o ptfiznani dalSich dotaci, grantd,
ptispévk

Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem za roky
2010 a 2011

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce &j. CSI-521/09-07 ze dne 2. 12. 2009

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe ieditelka Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23, P. O. Box 36, 370 21
Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.c@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
Jihoceského inspektordatu PhDr. Jany BartoSové.
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Gj.: CSIC-20/13-C
Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava véetné

pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Jihoceském inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 11. 2. 2013

(razitko)
Pavel Kaba, Skolni inspektor Kaba v.r.
Mgr. Jan, skolni inspektor Cempirek v.r.
Ing. Zden&k Vrhel, Skolni inspektor Vrhel v.r.
Bc. Jifina Svobodova, referentka kontroly Svobodova v.r.

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 14. 2. 2013

(razitko)

RNDr. Zderika, feditelka Skoly Sokolova v.r.
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Pripominky reditelky Skoly

26.2.2013 Ptipominky nebyly podany.





