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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a materska Skola, Prasek

vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Prasek 157, 504 01 Novy Bydzov

1CO: 70 986 509

Identifikator: 600 088 766

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Evou Kapralovou, feditelkou Skoly

Zrxizovatel: Obec Prasek

Misto inspekéni ¢innosti: Matetska skola — Prasek 213, 508 01 Novy BydZzov
Zékladni skola — Prasek 157, 508 01 Novy Bydzov

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 15. - 17. leden 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stiednim, vys$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich ptedpisii, zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzdélavani
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programa a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zéakladni $kola a matefska §kola Prasek (dale i $kola nebo ZS) provozuje svoji &innost
ve dvou budovéch, které jsou od sebe vzdalené¢ asi pil kilometru. Pravnickd osoba
vykonava &innost zakladni $koly s cilovou kapacitou 60 zakil, mateiské Skoly (dale MS)
s cilovou kapacitou 54 déti, $kolni druziny (dale SD) s cilovou kapacitou 30 zakd, $kolni
jidelny s cilovou kapacitou 130 stravovanych a skolni jidelny-vydejny s cilovou kapacitou
50 stravovanych.



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské $kolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIH-947/12-H

Statutarnim organem pravnické osoby je feditelka §koly. Vychovné vzdélavaci proces v ZS
realizuje feditelka Skoly, dvé ucitelky a vychovatelka SD, ptedSkolni vzdélavani zajistuji
ctyti ucitelky (vCetné vedouci ucitelky).

V letosnim $kolnim roce se v MS vzdélava celkem 54 déti ve vékovém slozeni od tii do
Sesti let. Predskolni vzdé€lavani je realizovano ve dvou tfidach s celodennim provozem
od 6:30 do 16:30 hodin. V poslednim roce pted zahajenim Skolni dochdzky je 9 déti, zadné
z nich nema termin nastupu do zékladni skoly odlozeny.

Ziizovatel povolil ve dvou tfidach navySeni poctu déti z 24 na 25. Dusledkem tohoto
opatfeni bylo, Ze vSechny déti pro letosni $kolni rok byly piijaty. Déti navitévujici MS jsou
mistni a z okolnich obci. Uplata za predskolni vzdélavani byla feditelkou $koly stanovena
na 210 K¢ mési¢né. Stravovani déti zajiSt'uje Skolni jidelna.

Vzdé&lavaci nabidka MS vychazi ze Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dile SVP PV) s motivaénim nizvem ,.Do piirody s pohadkou®. SVP PV
dopliluje velmi pestrd nabidka zajmovych aktivit.

Netplna ZS malottidniho typu je organizovana jako dvojtfidni s péti postupnymi roéniky
a jednim oddélenim SD. 1. tfida (1. a 2. ro¢nik), II. tfida (3. - 5. ro¢nik). V jednopodlazni
budové ZS se zaci vzdélavaji ve tfech udebnach, pro &innost SD je samostatna mistnost.
V bezprostiedni blizkosti Skoly 1ze vyuZivat Skolni zahradu a sportovni aredl obce.

Kapacita ZS je naplnéna z 50%, ke dni inspekce bylo ve $kole 30 zakii pfevazné z Prasku,
tfetina jich dojizdi z okolnich obci. Zaci se vzdélavaji podle $kolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani Skola - zéklad Zivota (dile SVP ZV). Zaci se mohou
stravovat ve Skolni jideln€¢ - vydejn€. Po ukonceni 5. roCniku zaci odchazeji do plné
organizovanych $kol v Novém Bydzove¢.

Ve skole doslo za posledni roky k mnoha podstatnym zménam. Po odchodu ptfedchoziho
feditele Skoly do starobniho diichodu nastoupila od 1. 8. 2009 do funkce soucasna feditelka
skoly, ktera postupné v ZS i MS provedla personalni zmény. Do ZS i MS byl nakoupen
novy nabytek, interaktivni tabule, pocitace a dalsi technické vybaveni. Ve spolupraci se
ziizovatelem byla zrekonstruovana a modernizovana budova i zahrada MS. Zaci a déti
mohou pracovat v détském divadelnim souboru a mnoha jinych zdjmovych krouZcich.
Rozsifila se prezentace $koly na vefejnosti. Reditelka $koly kazdoro¢né informuje
vefejnost o ¢innosti §koly ve Zpravodaji ZS a MS Prasek a zalozeny byly webové stranky
Skoly www.skolaprasek.cz.

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Pied zahajenim inspekéni Ginnosti ve $kole byla Ceskou s$kolni inspekci provedena
komparaéni analyza SVP PV. Bylo zji§téno, Ze tento dokument je zpracovan plné
v souladu se zasadami pro jeho zpracovani uvedenymi v Ramcovém vzdélavacim
programu pro piedikolni vzdélavani, &. 32 405/2004-22. SVP PV je svym obsahem
prioritné¢ orientovan na oblast environmentalni vychovy, jeho souc¢ésti jsou dalsi projekty
MS zaméfené na vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami, déti mimoradné
nadané, prevenci socialné patologickych jevil a na adaptaci novych déti v MS. Dokument
byl pribézné aktualizovany v névaznosti na specifické podminky a potieby matefské
Skoly.


http://www.skolaprasek.cz/
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Inspekéni hospitace v obou tfidach potvrdily, Ze pfedSkolni vzdélavani probiha na zaklade
promyslené ptipravenych ttidnich vzdélavacich programi. Sledované vzdélavaci ¢innosti
sméfovaly k postupnému dosahovani klicovych kompetenci dilezitych pro dalsi
vzdélavani déti. Integrované bloky jsou obohacovany o dalSi vzdélavaci akce napf.
divadelni ptedstaveni, exkurze, tematicky zamétené vylety.

Vyuka déti byla piikladnym zplsobem organizovand, ucitelky vyuzivaly metody
nazornosti a ptimého pozorovani, soucasti predskolniho vzdélavani bylo zatfazovani forem
prace spojenych s praktickymi ¢innostmi. Déti se zajimaly o nové informace, byly aktivni,
ucitelky respektovaly jejich vékové zvlastnosti a své pozadavky vhodné diferencovaly.
Vzdélavaci programy zahrnovaly aktivity zaméfené na chapani zékladnich ciselnych
a matematickych pojmi, porovndvani mnoZzstvi pfedmétl s pouzitim pojmil vice, méné,
stejné, tfidéni a usporadani souborti podle danych pravidel. Déti byly schopné se na tyto
¢innosti velmi dobie soustiedit, komunikovaly mezi sebou ve skupinich o vysledném
feSeni, dokazaly pfiméten€ uplatiiovat pohybové a manipulac¢ni dovednosti.

Ucitelky vytvafely détem podminky, které jim poskytovaly dostatek pfrileZitosti
k sebeuplatnéni 1 k oteviené a vstificné komunikaci. Do vyuky byly zatfazovany aktivity
rozvijejici Ctenatskou gramotnost. Déti mély prostor ke slovnimu vyjadfovani, aktivnimu
rozSitovani slovni zasoby o odborné pojmy, cilené¢ byly rozvijeny jejich fecové schopnosti
a jazykové dovednosti. Déti poznavaly nékterd pismena, reprodukovaly fikanky, pisnicky,
upeviiovaly si vyslovnost pomoci specidlnich mluvnich cvieni. Se zdjmem vyhledavaly
doplilyjici odborné informace v encyklopediich s pfirodni tematikou. Ucitelky jim
poskytovaly pftilezitost k prezentovani svych pocitl, povzbuzovaly déti vhodnou motivaci
jak k rozvijeni her, tak ik plnéni ukoll. Vzdélavaci aktivity jsou doplnény nadstandardni
nabidkou zajmovych aktivit (napt. vyuka zaklad anglického jazyka hrou, aerobik, Sikovné
rucicky, tanecni a dramaticky krouzek).

Klidnym a partnerskym plsobenim ucitelky vytvarely pfiznivé klima a pozitivni
komunikacni zdzemi. Déti prokazovaly, Ze maji velmi dobie osvojena pravidla souziti
v MS. Zjejich chovani bylo zfejmé, Ze tato pravidla respektuji a vnimaji je pozitivng,
ucitelky je taktné vedly k jejich pochopeni, pfijeti a dislednému dodrzovani. Zamérné
navozovaly situace, které déti vedly k nutnosti tymove spolupracovat a pfijimat rizné
socialni role. Rozvijeni socialni gramotnosti je podporovano a MS dosahuje v této oblasti
pozitivni vysledky. ZvySovani socialnich kompetenci je systematicky propracovano
v dokumentaci $koly, zejména v minimalnim preventivnim programu.

Mimoi#adna pozornost je v MS vénovana vzdélavaci oblasti Dité a svét. Umisténi $koly
v klidném prostiedi s rozsahlou zahradou, dostatek zelen¢ a blizkost lesa détem umoziuje
ziskéavat elementarni poznatky o svété ptirody a lidech bezprostiedné a v pifimé navaznosti
na prostiedi, ve kterém Zziji. Dé&ti pravidelné chodi na pfirodovédné prochazky, jezdi na
vylety s ekologickym zaméfenim. Ze zapisu v tfidnich knihach vyplyva, Ze se déti podileji
na tfidéni odpadu, ulitelky je vedou k ochrané ptirody a uc¢i je mit kladny vztah
k okolnimu svétu. Zdravy Zivotni styl je podporovan prostiednictvim realizace projektu
,.Zdrava Abeceda“. Skola se prezentovala v ramci tohoto projektu v reklamnim filmu.

Uspotradani dne umoziiuje proménlivé zarazovani vzdélavacich Cinnosti dle potieb déti.
V dobé odpoledniho odpocinku maji déti s mensi potfebou spanku moZznost vyuzivat
alternativni klidové aktivity. Organizace podavani napoje v pribéhu dne byla vhodné
zvolena, v dobé inspekéni hospitace mély déti jiz velmi dobie zazity navyk konzumovat jej
podle vlastni potfeby. V prabéhu celého dne byly spontanni a fizené ¢innosti zatfazovany
ve vyvazeném pomeru.
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Hodnoceni piedskolniho vzdélavani vychazi z evaluacniho systému, ktery tvoii soucast
SVP PV. Forma zpracovani je pojata vice v obecné roving, neni jesté zcela ziejmé, jak se
s n€kterymi diagnostickymi poznatky déle pracuje ve vztahu k jednotlivym détem.
Ucitelky velmi pecliveé a systematicky sleduji vyvoj kresby a grafomotoriky u déti.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Vedouci ugitelka MS byla povéfena funkci na zakladé rozhodnuti feditelky Skoly.
Vykonava ji od 1. 4. 2011 a piedpoklady pro jeji vykon spliuje. Z pracovni naplné
vyplyva, ze ji feditelka Skoly povétila odpovidajicimi kompetencemi spojenymi s fizenim
pracovisté MS a zastupovanim v piipadé své nepiitomnosti. Pro tuto ¢innost ma sniZenou
miru hodin p¥imé vyudovaci povinnosti na 25 hodin tydn&. MS se pfi své innosti idi
zejména vnitinimi smérnicemi. Kompetence vSech pracovnikii v jednotlivych klicovych
oblastech jsou stanoveny podle pracovniho zatazeni v pracovnich naplnich.

Povinnou dokumentaci MS vede vedouci ugitelka velmi peélivé a v souladu
s ustanovenimi Skolského zdkona. Nékteré drobné formalni nedostatky, napt. ve Skolnim
fadu, odstranila je$t€¢ v pribchu inspekéni cinnosti. V predloZzenych zaznamech
z pedagogickych rad bylo doloZzeno projednavani strategickych dokumenti Skoly,
hodnoceni kvality avysledki vzd€lavani. Zapisy jsou vécné, maji velmi dobrou
vypovidajici hodnotu a vyplyvaji z nich opatieni, ktera vedouci ucitelka piijala. Hospitacni
a kontrolni ¢innost vykonavaji feditelka Skoly a vedouci ucitelka systematicky. Zavéry z ni
jsou promyslené a sméiuji ke zlepSeni kvality vzdélavani. Vnitini informacni systém je
vzhledem k velikosti Skoly a poctu zaméstnancii funk¢ni.

Pti ptijimani déti k predSkolnimu vzdélavani postupuje tfeditelka Skoly podle platnych
zakonnych ustanoveni. Stanovena kritéria pro piijimani déti umoziuji jejich pfijeti
na zaklad¢ principu rovného pfistupu ke vzdélavani. VyhlaSovani piijimaciho fizeni
feditelka Skoly koordinuje ve spolupraci se zfizovatelem.

Personalni podminky v MS jsou vynikajici. Viechny uéitelky zajistujici vzdélavaci ¢innost
ziskaly odpovidajici odborné vzdélani. Dvée ucitelky absolvovaly vysokoskolské vzdélani
v magisterském programu, obor specialni pedagogika. Jedna ucitelka ukoncila logopedicky
kurz. Z planu a z ptedloZzenych osvédceni vyplynulo, Ze ucitelky maji aktivni zajem se dale
vzdelavat. V ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) se zucastiuji
seminafi, zejména Vv oblastech managementu, bezpeCnostnich predpist ve Skolstvi,
specialni pedagogiky, podpory zdravého zivotniho stylu, inovativnich vzdélavacich metod
a forem prace. DVPP je realizovano systematicky podle planu a s ohledem na potieby MS.
Poznatky ze vzdelavani jsou ucitelkami prenaseny do pedagogické praxe.

MS je umisténa ve stiedu obce. Pfizemni budova MS byla tcelové projektovana
pro potieby piedskolniho vzdélavani a Skolniho stravovani. Ve Skolnim roce 2010/2011
probihala jeji celkovéa rekonstrukce, ktera byla realizovana za plného provozu. Interiér
Skoly je podnétné upraveny, k estetické upraveé ucitelky prevazné vyuzivaji vytvarné prace
deti. Vzdélavani déti se uskutecniuje v prostorach, které na sebe optimalné navazuji, Skola
ma vytvorené piikladné materidlni podminky pro plynuly zpiisob organizace rezimovych
ginnosti bez zbyteénych prostojil a také pro podporu samostatnosti déti. Tiidy MS jsou
dostatecné velke, svétlé, ucelné a vkusné uspotfaddané i zafizené. Interiéry tiid poskytuji
détem zadkouti podporujici rozvoj jejich her, relaxaci irealizaci rozmanitych c¢innosti
v souladu s piijatym $kolnim vzdé&lavacim programem. Skola je vybavena modernimi
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hrackami a uc¢ebnimi pomiickami, které rozvijeji tvotivost, logické uvazovani, smyslové
vnimani, ale ijednotlivé gramotnosti (Gtenafskou, matematickou a piirodovédnou). MS
vyuziva pocita¢ s vyukovymi programy pro déti. Nov€ zakoupena interaktivni tabule
nebyla v dobé inspekcéni Cinnosti jeSté nainstalovdna, po uvedeni do provozu bude
dopliovat metody vyuky a rozvijet u déti informacni gramotnost. Nabidka détskych knih
a odborné literatury je Sirokd a pestrd. Ob¢ tfidy jsou ucelné vybaveny audiovizudlni
technikou a hudebnimi nastroji pro vyuku déti. Vybaveni didaktickymi pomiickami
a hrackami je celkové na piikladné urovni. Skolni zahrada je prostorna a poskytuje détem
Siroké moznosti pro pohybovy rozvoj, relaxaci i pro herni vyziti.

MS klade velky diiraz na bezpeénost a pozitivni socialni klima. Bezpe¢nostni opatieni
a pravidla pro pobyt déti v MS upravuje interni ptedpis. Pii prohlidce $koly byly viechny
prostory vyuzivané détmi bezpecné. Ptiznivé vnitini klima Skoly pozitivné ovliviiovalo
kvalitu pfedSkolniho vzdélavani.

Matetskda Skola nabizi fadu moZnosti ke spolupraci a informovanosti rodict déti.
Prohlubovani spoluprace se zdkonnymi zastupci déti a vzdjemné porozuméni povazuje
za prioritni. Rodi¢e se s konkrétni nabidkou ptedSkolniho vzdélavani a dalezitymi
informacemi mohou seznamit prostiednictvim nastének v MS ¢&i kvalitnich webovych
stranek. Jsou pro né€ organizovany tfidni schlzky, v ptipad€ potieby lze domluvit
individualni konzultaci. Skola potada tradi¢ni besidky a spole¢na posezeni, ktera jsou mezi
rodi¢i velmi oblibend a hojné navitévovana. V piipadé potieby jsou rodi¢e ochotni MS
pomoci.

Z.akladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Skola informuje o vzd&lavaci nabidce a postupu pii pfijiméani ke vzd&lavani zpisobem
dostupnym vSem uchazec¢im. Pfijimani Zzakt k zakladnimu vzdélavani je provadéno
v souladu s platnymi pfedpisy. VSichni zaci Skoly jsou fadné evidovani ve Skolni matrice.
Ve $kole nejsou vzdélavani Zaci s vyvojovymi poruchami udeni. Zakim s dil¢imi
vyukovymi problémy ucitelky poskytuji individualni pomoc.

Organizace vzdélavani je efektivni a nebyly v ni shledany nedostatky. Skola napliiuje
udebni plany SVP ZV. Predlozené rozvrhy hodin respektovaly psychohygienické
1 pedagogické zasady a byly sestavené v souladu s piislusSnou vyhlaskou. V rannich
hodinach jsou pfevdzné tfazeny naukové piredméty. VyuCovaci hodiny trvaji 45 minut,
prestavky mezi nimi jsou desetiminutové. Po prvni vyucovaci hodiné nasleduje
dvacetiminutova prestavka a odpoledni vyucovani je oddéleno ptestavkou
tficetiminutovou. Za pfiznivého pocasi mohou Zziaci o hlavni pfestdvce za dozoru
vyucujicich pobyvat na Skolni zahrad€. Provoz a vnitini rezim Skoly jsou stanoveny
ve Skolnim fadu. Z divodu konani plaveckého kurzu byla v dobé inspekce upravena
organizace vzdélavani tak, aby byla kompenzovana absence vyuky naukovych predméti.

Prubéh vzdélavani zaka byl sledovan ve vSech rocnicich. Ucitelky pii vyuce vychazeji
z SVP ZV a pribézné u zakd podporuji rozvoj klicovych kompetenci. Vhodné vyuzivaji
prilezitosti dané nizkym poctem zaka ve tfidach, efektivné stfidaji ¢innosti vice oddélent,
dle potieby pracuji s jednotlivei individualné. Nékteré aktivity prolinaly spolec¢né vSemi
ro¢niky zucastnénymi ve vyucovaci hodin€, jiné byly zaméfené na praci jednotlivych
ro¢nikd. Ucitelky realizuji ucinné moderni pedagogické metody a pfistupy, diferencuji
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naroky a poZzadavky podle schopnosti a moznosti Zak. Hodnoceni prace zaklim poskytuje
zpétnou vazbu. Rychlejsi jednotlivei dostavaji praci navic, naopak zaci s rizikem
neuspésnosti se mohou zdokonalovat pii nabizeném doucovani. V rdmci ndzorného
vyu€ovani zéci €asto manipulovali s drobnymi pomuckami, v uc¢ebnidch méli k dispozici
zrakovou  oporu, pracovali sucebnicemi avyuzivali  audiovizudlni techniku.
Ve vyuCovacich hodindch bylo ziejmé piiméfené pracovni tempo, zaci byli ukdznéni,
pracovali se zdjmem a ucivo ovladali na dobré urovni. Pii vychovné-vzdélavacim procesu
je dbano na dodrzovani pravidel bezpecnosti a na zdravy Zivotni styl zakl. Pro zadévani
domaci ptipravy zakt mé kazda vyucujici svlij osvédceny systém.

Vramci rozvoje veédomosti a dovednosti v oblasti ¢tenaiFské gramotnosti Zaci
s vyucujicimi intenzivné komunikovali, jejich projev byl bezprostiedni, vychazel z jejich
vlastnich zkuSenosti, védomosti ale i fantazie. PriibéZzné¢ pracovali s textem, recitovali,
zpivali, uCitelky dasledné dbaly na spravnou vyslovnost zakli. Ve sledované vyuce Zaci
pracovali s uebnicemi, cilené¢ bylo sledovano, zda rozumé;ji obsahu ¢ten¢ho textu. Velky
diiraz je kladen na spravné odivodiiovani gramatickych jevii. Skola organizuje besedy
a akce v knthovné€. Vyznamnou slozku vychovné vzdélavaciho procesu tvoii aktivity zakl
v ramci projektového vyucovani.

Pfi matematice bylo dbano na spravnou terminologii, pfesnost a zaci byli vedeni
k odpovédnosti za svoji praci. Zatazovano bylo hlasité pamétné pocitani a vysledky
slozitéjSich tloh zéaci odiivodiovali. Do vyuky byly zafazovany slovni ulohy. Geometrie je
vyuéovana dle rozpracovani v SVP ZV.

Ke zvySeni urovné informacni gramotnosti zaka piispélo rozSifeni vyuky predmétu
pocitace, ktery je zafazen jiz od 1. ro¢niku. V hospitované hodiné projevili zaci schopnost
ovladani zakladnich néstroju textového editoru a programu malovani.

Piirodovédna gramotnost je podporovana aktivitami zaméfenymi na ekologickou
vychovu a opird se o vlastni zkuSenosti zakid ziskané pii Skolnich 1 mimoskolnich
aktivitach (napf. ukazka zivych dravct, sazeni stromu, G€ast zakl v ptirodovédné soutézi,
exkurze na naucné stezce, aktivity ke Dni Zem¢). Diraz je kladen na péci o Zivotni
prostiedi a zdmérné pozorovani pfirodnich jevi.

Podpora postojii v socialni oblasti ptirozen¢ vyplyvala z kontaktu zaka rozdilného véku
vobou tiidach. Zaci mezi sebou komunikovali na trovni pfiméfené jejich véku
adodrzovali stanovena pravidla chovani. Vzijemné vztahy a kladné charakterové
vlastnosti jsou posilovany zazitkovymi aktivitami (napf. spani ve skole, exkurze do muzea,
vystupovani na vetejnosti).

Skola velmi pelivé sleduje i analyzuje vysledky vzdélavani zaki. Pravidla pro hodnoceni
zakl jsou uvedena ve Skolnim fadu. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vzdélavani
achovani 7kt ziskavaji ucitelky soustavnym sledovanim vykonl zakd a jejich
piipravenosti na vyu¢ovani. Zakm zadavaji didaktické testy, &tvrtletni pisemné prace
a ustné je zkouseji. Vysledky zaka analyzuji, konzultuji je mezi sebou a podle potieby také
s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny. Usp&snosti zaki ve vzdélavani se
pravidelnd zabyva pedagogickd rada. Zaci jsou pribé&zné klasifikovani a hodnoceni
ve viech predmétech. Reditelka $koly uvadi hodnoceni prospéchu, chovani a absenci zaki
jednotlivych tfid za kazdy rok ve vyro¢ni zpravé. V navstivenych hodinach bylo patrné jak
hodnoceni slovni, tak znamkou. Zaci se hodnotili navzajem, méné Gasté bylo vedeni zaka
k sebehodnoceni. Uc¢itelky Zaky motivovaly i riznym alternativnim hodnocenim.

Ve Skolnim roce 2011/2012 z celkového poctu 32 Zzaki jich 20 prospélo s vyznamenanim.
Nevyskytly se neomluvené hodiny, na vysvédCeni nebyla zapsdna snizend zndmka
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z chovani ani nebylo udéleno zaporné vychovné opatfeni. Chovani zakt je dlouhodobé
hodnoceno velmi dobfte. VSichni z4ci postoupili do vyssiho ro¢niku. Zakonni zéstupci zakt
jsou pravideln¢ informovéni o vysledcich vzdélavani jejich déti pfi osobnim jednani,
prostiednictvim tfidnich schlizek a v ramci Skolou potaddanych akei.

Zaci ispéiné reprezentuji $kolu na sportovnich akcich, v soutéZich a védomostnich
olympiaddach. Dramatické, tanecni, pévecké a recitatni schopnosti Zaci prezentuji pfi
vano¢ni akademii a dalSich ¢innostech. Vystoupeni zaki jsou vzdy vyhleddvanou kulturni
udalosti vefejného zivota obce.

Vyuku dopliiuje ¢etna zAjmova &innost, ktera probihd &asteéné vramci SD. Na jeji
realizaci se podileji vSechny ucitelky Skoly a externi pracovnici. Nabizenych aktivit se
ucastni vétsina zaki Skoly. Nejrozsahlejsi je ¢innost v dramatickém krouzku, kde Zaci pod
vedenim feditelky pfipravuji vystoupeni, kterd realizuji nejen pro vetejnost, ale 1 v ramci
divadelnich ptehlidek. Se svymi programy maji vyborné vysledky. Dale zaci maji moZnost
se ucit hrat na kytaru a flétnu, pracovat v krouzku keramickém, sportovnim, vafeni
a zacateCnici se uci anglicky jazyk. Mezi dlouhodobé aktivity patii téz prubézny rozvoj
télesné zdatnosti, tematicky zaméfené besedy, exkurze, slavnosti, vytvarné dilny atd. Zaci
reprezentuji Skolu na lehkoatletickych pfeborech malottidnich Skol a pfirodovédné soutézi.
O letnich prazdninach fteditelka Skoly organizuje détsky ,tdbor. Frekvence nabizenych
¢innosti je nadstandardni, i¢ast zakli ve vySe uvedenych cCinnostech podporuje jejich
vSestranny rozvoj a zarovenl je prevenci pied vznikem rizikového chovani. Vyucujici
priubézné zarazuji i do vyucovani témata vztahujici se k této problematice. Velky diraz je
kladen téz na oblast bezpeCnosti v dopravé a praktické aktivity vedouci ke zdravému
zivotnimu stylu. Skola podporuje zdravy vyvoj (psychicky i fyzicky) zaki, realizovana
preventivni strategie Skoly umoziiuje predchazet socialné patologickym jeviim vcetné
Sikany.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka SVP ZV odpovida podminkam $koly. Dokument byl tvofen celym
pedagogickym sborem pod vedenim byvalého feditele Skoly. Po nastupu nové feditelky
Skoly byly nékteré casti aktualizované na soucasné podminky Skoly a nové byly
zapracovany standardy pro 5. rocnik v pfedmétech cesky jazyk, anglicky jazyk
a matematika. Viechny aktualni zmény jsou uvedené formou dodatku ke SVP ZV.

Celkova hodinova dotace a pocty hodin vyu€ovanych v jednotlivych vzdé€lavacich
oblastech odpovidaji podminkdm stanovenym v Ramcovém vzdélavacim programu
pro zékladni vzdélavani (dadle RVP ZV). Disponibilni ¢asova dotace je vyuZita predevSim
na posileni vyuky ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace a Matematika a jeji
aplikace. Vzhledem k vybaveni §koly novymi pocitaci a zajmu zakl a jejich zakonnych
zastupcu teditelka rozhodla o vyuce pfedmétu pocitace, a to ve vSech rocnicich (nové pro
zaky 1. az 3. ro¢niku). Prifezova témata jsou zafazovana do vyuCovani formou
kratkodobych i dlouhodobych projektt v pribdhu celé $kolni dochazky. SVP ZV je
v souladu se RVP ZV, zohlediiuje moznosti skoly a je pribézné napliiovan. Samostatnym
dokumentem je SVP SD, ktery byl aktualizovan na podminky $koly.

Reditelka §koly ma dlouhodobou zkuSenost z pisobeni v fidici funkci z predchazejiciho
pracovisteé, v této Skole plsobi Ctvrty rok. Dafi se ji zlepSovat materialni a persondlni
podminky pro vzdélavani zakt a pribézné plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského
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zdkona. Vychazi ze stdvajici dokumentace, kterou postupné piepracovala a pribézné
ji aktualizuje. Intenzivn€ spolupracuje se ziizovatelem a zakonnymi zastupci Zzakd.
Provedla nékteré organizaéni zmeény, jejichz realizaci podporuje bezproblémovy chod
celého subjektu.

Reditelka $koly ma jasnou piedstavu o soudasnych i budoucich potiebach skoly a postupné
ji napliuje. Vychazi zkoncepniho materialu, ktery koresponduje se Skolnimi
vzdélavacimi programy zaméfenymi na ¢innost ZS i MS. Svoji praci si feditelka $koly
planuje a postupné rozpracovava do dil¢ich tkoll. Vzhledem k velikosti Skoly feditelka
v ZS nedelegovala zadné pravomoci, v MS povéfila vedenim vedouci uéitelku a v jidelné
vedouci Skolni jidelny. Informacni systém v celém subjektu je funkéni. V malém kolektivu
je veSkera aktudlni problematika feSena pii kazdodenni spolupraci pedagogt. Jako svij
poradni organ feditelka Skoly zfidila pedagogickou radu, povinnosti vSech pracovnikl
Skoly jednoznac¢né stanovila v jejich pracovnich néplnich.

Reditelka $koly pribézné realizuje kontrolni &innost v ZS i MS, o zjisténich provadi
vypovidajici pisemné zidznamy. Uroveti fizeni odpovida velikosti a typu $koly, pozitivné se
promitaji osobnostni pfedpoklady fteditelky Skoly, a to cilevédomost a svédomitost.
Reditelka $koly se intenzivn& podili na kvalité vychovné vzdélavaciho procesu a zajistuje,
aby aktivity potfadané Skolou byly centrem spolecenského Zivota obce.

Vychovu a vzdélavani ziaka v dob& inspekéni Ginnosti v ZS zajistovaly celkem &tyfi
vyuéujici. Reditelka $koly, jedna ugitelka a vychovatelka SD spliuji podminky odborné
kvalifikace pro vyuku na 1.stupni ZS. Nekvalifikovand vyuéujici mé stiedoskolské
vzdélani opraviujici pro praci ve SD, v sou¢asné dobé& se piipravuje na vysokoskolské
studium obor uditelstvi 1. stupné ZS. Zaéinajici uditelka kazdodenné spolupracuje se
zkusenymi kolegynémi, mezi nimiz si buduje velmi dobrou pracovni pozici. Reditelka
Skoly podporuje dalsi vzdélavani, aktivity planuje tak, aby se kazda vyucujici vzdélavala
v oblasti, kterd je ji nejblizSi a poznatky mohla realizovat ve vychovné vzdelavacim
procesu. Problematikou vychovného poradenstvi jsou povéfené tfidni ucitelky
ve spolupraci s feditelkou Skoly, ktera vykonava ostatni specializované cinnosti
(koordinator SVP, 8kolni metodik prevence) v ramci fizeni $koly. Personalni zajisténi
vyuky je velmi dobré.

Hlavnimi partnery pro spolupraci se Skolou jsou zfizovatel, zakonni zastupci zakl
a vefejnost. Ztizovatel podporuje aktivity Skoly a zajiStuje postupné zlepSovani
materidlnich podminek pro vyuku. Rodi¢e jsou pribézné informovani o prubchu
a vysledcich vzdélavani svych déti, do Skoly jsou n€kolikrat za rok zvani na kulturni akce
a této moznosti v hojné mife vyuZivaji a do aktivit se i zapojuji. Reditelce $koly se daii
ziskavat pro Skolu podporu i od sponzort.

Vypovidajici informace o $kole ma vefejnost moznost si procist ve Skolnim zpravodaji,
ktery na konci kazdého skolniho roku vydava feditelka Skoly. Jedné se o obsahly material,
ve kterém jsou uvedeny informace o tom, co bylo za cely $kolni rok vZS i MS
realizovano a jaké jsou plany pro nadchazejici obdobi. Material je doplnén
fotodokumentaci, literarnimi a vytvarnymi pracemi zakl a je k dispozici na webovych
strankach Skoly.

Cinnost 8koly je podpofena i ¢innosti &lenti $kolské rady. Ti vykazuji pravidelnou &innost,
plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zdkona a na své jednani zvou feditelku Skoly.
Skolu charakterizuji jeji nadstandardni materialni podminky (s vyjimkou vlastniho
zazemi pro télovychovu a sport). V nedavné dobé celkové rekonstruovand a velmi dobie

udrZzovana jednopodlazni budova ZS je situovand podél mistni komunikace. V dobé
od minulé inspekce bylo obnovené vné€j$i obvodové zdivo, instalovany vstupni dvete
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amoderni plastovd okna, provedend rekonstrukce rozvodu ustfedniho vytdpéni objektu
a vytvorené stropni protihlukové podhledy. Ucebny jsou vybavené modernim vySkové
nastavitelnym Zakovskym nabytkem. Pro Zaky je ve Skole zajiSt€né Cisté a bezpetné
pracovni prostiedi. Skola je dostateéné vybavena udebnicemi, udebnimi pomickami,
komunika¢ni a prezentacni technikou. Celkem je vyuzivano sedm pocitaci a dvé
interaktivni tabule, z nichZ jedna je mobilni. V kazdé¢ ze tfi kmenovych uceben je umistén
dataprojektor. Tyto prostiedky pedagogické pracovnice efektivné vyuzivaji a dalsi
vyukové materialy také samy tvofi. Skola nema vlastni vnitini té8lovychovné zafizeni ani
venkovni hiiSté, proto si za ucelem kvalitngj$i ptipravy zakl pronajima krytou sportovni
halu TJ Sokol Novy Bydzov. ZlepSovani materidlnich podminek zajistuje prevazné
zfizovatel, nékteré pomticky a vybaveni pofizuje Skola vlastni doplitkovou cinnosti.
K viestrannému rozvoji zak® pfispiva mnozstvi hradek ve SD. Skola vytvafi vhodné
podminky pro z4jmovou cinnost, je vybavena keramickou peci, kvalitnim divadelnim
vicet€elovym paravanem a svételnymi reflektory. Vyucujici aktivné vyuZzivaji mnoZzstvi
uzite¢nych metodickych materialdl, jimiZ je dovybavovana ucitelska knihovna.

Skola Gi¢inné zajistuje bezpe¢nost a ochranu zdravi zakd (dale BOZ). Prava a povinnosti
ucastniki vzdélavani stanovuje Skolni fad, upravujici mimo jiné BOZ Zzakd, jejich chovani
na vefejnosti, ochranu pifed socidlné¢ rizikovymi jevy, pfed projevy netolerance,
nepratelstvi, télesného nebo duSevniho nasili, urdzeni ¢i zneuzivani. Seznameni zaki
s vySe uvedenymi pravidly adodatecné poucCeni nepfitomnych zakli zaznamenavaji
ucitelky do tfidnich knih. Kniha trazii je vedena v souladu s ptisluSnou vyhlaskou.
V poslednich dvou Skolnich letech se staly dva trazy zaka, ztoho jeden v aktudlnim
Skolnim roce. Ve sledovaném obdobi nenastaly pfi¢iny pro sepsani zdznamu o urazu zéka.
K dispozici je standardné vybavena lékarnicka prvni pomoci. Cinnost zdravotnice $koly
vykonéava povéfena ucitelka. VSechny ¢innosti sledované v priib&hu inspekcnich hospitaci
probihaly bezpecné a byly pfi nich dodrZeny hygienické poZzadavky. Prostory Skoly jsou
opatfeny provoznimi fady, bezpecnostnimi znaCkami a aktivnim nouzovym osvétlenim.
Vsechny planované revize a kontroly jsou provadéné ve stanovenych lhitach. Reditelka
vyhodnotila bezpecnostni rizika a zajistila jejich minimalizaci. Hlavni vchod do $koly je
osazen elektrickym zdmkem a komunikacnim zafizenim, budova Skoly je zajiSténa
vlastnim zabezpecovacim systémem.

Hodnoceni finanénich predpokladia vychazelo z udajii o hospodaieni Skoly za obdobi let
2010 az 2012. Hlavnim zdrojem pro Skolu byly finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu
urcené na piimé vydaje na vzdélavani. Ty byly pouzity piedev§im na pokryti mzdovych
nakladii, zdkonnych odvodi, na ndkup ucebnic a ucebnich pomiicek, na vyuku plavani a na
vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Mimo normativné piidélovanych prosttedkli byl
rozpo&et $koly posilen o dotace pfidélené v ramci rozvojovych programét MSMT. V roce
2011 tak Skola ziskala prostiedky na posileni platové trovné pedagogickych pracovnikt
s vysokoskolskym vzdélanim, kteti splituji odbornou kvalifikaci a v letech 2010 a 2011
na pofizeni Skolniho vybaveni pro zaky prvniho ro¢niku zékladniho vzdélavani. Financni
prostfedky urcené na piimé vydaje na vzdélavani a ucelové dotace byly pouZzity v souladu
s ucely jejich poskytnuti, a to na ¢innosti, které piimo souvisely s kvalitou vzdélavani
a rozvojem Skoly.

Od srpna 2010 se Skola zapojila do programu EU — penize Skolam. Cilem projektu
nazvané¢ho ,,UCime se vzdjemné* byla individualizace, inovace a zkvalitnéni vyuky
v oblastech Gtenafské a informadni gramotnosti. Skola tak ziskala prostfedky na pofizeni
moderni vypocetni a audiovizualni techniky, vyukovych programt, Zdkovského nabytku
a na vzdélavani pedagogickych pracovnik.
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Dal§im vyznamnym zdrojem byl pro Skolu piispévek zrozpoctu zfizovatele uréeny na
provozni vydaje. Ty ptfedstavovaly pfedevSim néklady na energie, sluzby, material, drobné
opravy audrzbu. Finan¢ni podpora zfizovatele umoznila bezproblémovy chod Skoly
a zlepSeni materidlniho a technického vybaveni.

Vedeni Skoly intenzivné vyhledava dalsi zdroje. Pomoci sponzorskych dart a nabidkou
reklamnich ploch ziskava finan¢ni prostiedky, slevy z ceny nebo sluzby zdarma. Penézni
prostiedky ziskdva rovnéz prostfednictvim Uplaty za poskytovani vzdélavacich sluzeb ve
SD a MS. Uvedené aktivity pfispivaji ke zkvalitiiovani podminek pro vychovu
a vzdélavani a rozvoj mimoSkolnich aktivit déti a zak.

Zavéry

Skola poskytuje vzdéldvini v souladu s tidaji uvedenymi ve ziizovaci listiné a v rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni.

Zdkladni Skola a mateiska Skola umoZiiuje rovny piistup déti i Zakia ke vzdélavani.
Informace o své vzdélavaci nabidce Skola zveiejiiuje zpuisobem dostupnym pro vSechny
zdjemce. PFi piijimdni ke vzdélavani ieditelka dodriuje dané povinnosti a udaje o détech
i Zacich vede ve Skolni matrice.

Materska Skola

Skolni vzdélavaci program pro piedSkolni vidélivani vychdzi z podminek S$koly, je
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani a v praxi je
napliiovan.

Vedouci ucitelka MS plni povinnosti vyplyvajici 7 jeji funkce. Zvolend strategie rozvoje
Skoly vede ke zlepSovani urovné podminek, pribéhu a vysledkii predskolniho vzdélavani.
Vedeni Skoly vytvoiilo prFikladné podminky pro vlastni prezentaci i pro spoluprdci
s rodici, veiejnosti a s dalSimi partnery.

Zaklady klicovych kompetenci déti jsou rozvijeny vhodnymi metodami a formami prdace
s ohledem na respektovani jejich individudlnich potieb. Vzdélavaci vysledky dokazuji, Ze
piijaté cile Skolniho vzdélavaciho programu pro piedSkolni vidélavani jsou piikladné
naplitoviny. Skola zajist'uje bezpecné prostiedi pro vidélavini déti a jejich zdravy
socidlni, psychicky i fyzicky vyvoj.

V MS pracuje odborné kvalifikovany pedagogicky sbor. Pedagogické pracovnice se
vzdélavaji a poznatky prendsSeji do praxe. Materidlni podminky Skoly se ve spoluprdci se
ziizovatelem vyrazné zlepSuji.

Zakladni $kola

Organizace vzdélavani je efektivni a nebyly v ni shleddny nedostatky. Skolni vzdélavaci
program pro zdkladni vzdélavani je orientovdan na podporu osobnosti Zaku, je zpracovin
v pozadované struktuie a v souladu s RVP ZV. Skola napliiuje ucebni plany schvdleného
SVP ZV.

Reditelka $koly velice zodpovédné vykondvd vSechny povinnosti vyplyvajici z jeji funkce.
Priubéiné sleduje persondlni podminky pro vyuku, v ramci celoZivotniho vzdélavani
zajistuje piikladnou provdzanost innosti ve spoluprdci s MS. Vyznamnou kvalitou
Skoly je kooperace, angaZovanost pracovnikii Skoly a velmi dobrd pracovni atmosféra.
Piinosné jsou pro Skolu aktivity ve spoluprdci s partnery a verejnosti.
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Odbornd kvalifikovanost pedagogit v ZS je velice dobrd, vyulujici prokazuji kvalitni
tymovou prdci. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii patii k prioritam Skoly.
Vychovné vzdélavaci Cinnost probihd v souladu s dokumenty Skoly. Vyuka v ZS md
celkové velmi dobrou uroven. Uclitelky ucinné organizuji prdaci vice rocnikui v ramci
Jjedné tiidy.

Ucitelky sleduji a hodnoti celkovou uspésnost Zaku, vysledky ze Skolnich i mimoSkolnich

cinnosti pregentuji na veiejnosti. Nabidka mimoSkolnich Cinnosti pro Zdaky je
nadstandardni.

Skolu charakterizuji jeji vyborné materidlni podminky, ieditelka Skoly ucinné obnovuje
a modernizuje vybaveni ICT. Nedostatkem je chybéjici vlastni zdazemi pro télovychovu
a sport. Pii vSech poiddanych Cinnostech zajiSt'uje Skola bezpecné prostiedi pro
vzdélavani a zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj Zakii.

Finandéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola vyuZiva v souladu s ucely, na
které jsou urceny. Dobrou spolupraci se zrizovatelem, ziskavdanim dalSich zdroji
a piedevSim hospodarnym nakladanim s veSkerymi prostiedky vedeni Skoly vytvaii
priznivé piredpoklady pro realizaci vzdélavani a rozvoj dalSich aktivit déti a Zakii.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina vydand na zdklad¢ usneseni zastupitelstva obce Prasek, s u¢innosti
od 1. 1. 2003, ze dne 4. 12. 2002

2. Dodatek €. 1 ztizovaci listiny vydany s u€innosti od 1. 4. 2006, ze dne 23. 1. 2006

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 6 640/2007-21, s t¢innosti od 1. 9. 2007, ze dne 25. 4. 2007

4. Rozhodnuti vydané KU  Kralovéhradeckého  kraje,  &j. 16452/SM/2007-3,
ze dne 22. 10. 2007, s uc¢innosti od 1. 9. 2007

5. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 14 965/2009-21, s Gi¢innosti od 1. 8. 2009, ze dne 2. 7. 2009

6. Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 10540/SM/2011-8, s ucinnosti od
1.9.2011, ze dne 31. 8. 2011

7. Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni, ¢j. 9508/SM/2012-5, s uinnosti od
1.9.2012, ze dne 28. 8. 2012

8. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 5. 12. 2012

9. Jmenovéani feditelky Skoly vydané obci Prasek, sucinnosti od 1.8.2009,
ze dne 25. 6. 2009

10. Jmenovani do funkce vedouci uéitelky MS platné pro $kolni rok 2012/2013

11. Kompetence vedouci uditelky MS platné pro §kolni rok 2012/2013

12. Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ugitelek MS pro $kolni rok 2012/2013

13. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani platny pro $kolni rok 2012/2013

14. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdé&lavani ,,Skola - ziklad Zivota®“ platny
od 1. 9. 2007 (v¢etn¢ dodatki)
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15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
217.
28.
29.
30.
31.

32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.

Cj.: CSIH-947/12-H

Skolni vzdé&lavaci program pro 3kolni druzinu ,Skola - zéklad Zivota“, platny
od 24.1.2013

Adaptacni program MS platny pro $kolni rok 2012/2013

Program MS pfipraveny pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami platny pro
Skolni rok 2012/2013

T#idni vzdélavaci programy MS platné pro $kolni rok 2012/2013

Povoleni vyjimky z po¢tu déti ve tiidé MS na $kolni rok 2012/2013

Skolni ¥ad MS platny ve $kolnim roce 2012/2013

Skolni tad ZS, &j. 3/2012, ze dne 28. 8. 2012

Minimalni preventivni program platny pro $kolni rok 2012/2013

Zapisy z jednani pedagogické rady v ZS a MS za §kolni roky 2011/2012, 2012/2013
Plan ¢innosti vedouci ugitelky MS

Zapisy z hospitatni ¢innosti feditelky $koly a vedouci ucitelky MS za 8kolni roky
2011/2012 a 2012/2013 (vzorek)

Skolni matrika zakia ZS a déti MS — evidenéni listy

Dochazky déti vedené v MS ve $kolnim roce 2012/2013

Doklady o pfijimani déti k ptedSkolnimu vzdélavani pro skolni rok 2012/2013

Kritéria pro pfijeti déti do MS platné pro $kolni rok 2012/2013

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Doklady o rozhodnuti o pfijeti zaka k zakladnimu vzdélavani vydané ve Skolnim roce
2011/2012

Vyroéni zprava o ¢innosti MS za $kolni rok 2011/2012
Vyroéni zpravy o ¢innosti ZS za Skolni roky — 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

Ttidni vykazy a katalogové slozky 74kt s udaji platnymi ve Skolnim roce 2012/2013
Rozvrhy hodin ZS platné ve $kolnim roce 2012/2013

Zapisy z porad vedoucich zaméstnanci vedené ve Skolnim roce 2012/2013
Koncepce rozvoje skoly ze dne 20. 5. 2009

Pichled vychovné vzdélavaci prace ve SD platny ve $kolnim roce 2012/2013
Organizacni fad s u¢innosti od 1. 3. 2012

Pracovni naplné pedagogickych pracovniki ZS a MS platné ve $kolnim roce
2012/2013 (vzorek)

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki MS a ZS a osvédéeni
o absolvovanych vzdélavacich akcich

Plan DVPP MS a ZS na $kolni rok 2012/2013

Tematické plany ucitelt platné ve Skolnim roce 2012/2013

Pisemné prace zaki - Portfolia (vzorek)

Ttidni knihy ZS a MS vedené ve §kolnim roce 2012/2013 (vzorek)

Skolni preventivni strategie ze dne 1. 9. 2012

Zakovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2012/2013 (vzorek)

Zapisy z jednani Skolské rady vedené v letech 2011 a 2012

Provozni fad ucebny vybavené pocitaci a interaktivni tabuli, ze dne 1. 9. 2011
Kniha trazi ZS vedend od 19. 9. 2011 a MS vedena ve $kolnim roce 2011/2012
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51. Protokol ¢. 327/2012 o odborné technické kontrole télocviéného nafadi a nacini
pouzivaného v télocviéné ZS a v MS provedené dne 29. 10. 2012

52. Smérnice k zajisténi BOZP (Zaklady prvni pomoci — Traumatologicky plan), ze dne
2.11. 2012, s platnosti od 1. 12. 2012

53. Smérnice 21-S-BOZP-1a/2010 k zajisténi BOZP (Identifikace a rozbor rizik v zakladni
Skole), ze dne 15. 3. 2010

54. Protokol o odborné technické kontrole zatizeni détského hti§té provozovaného MS, ze
dne 2. 3. 2012

55. Osnova opakovaného Skoleni zaméstnancii z predpisii o zajiSténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci, ze dne 29. 8. 2012

56. Skolni zpravodaj

57. Vykaz R 13-01 o teditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2012
58. Vykaz S 1-01 o matefské Skole podle stavu k 30. 9. 2012

59. Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2012

60. Vykaz Z 2-01 o skolni druZin¢€ — Skolnim klubu, podle stavu k 31. 10. 2012

61. Upravy rozpoétu piimych vydajii na vzdélavani pro roky 2010 az 2012

62. Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostfedkéi z rozvojovych programiit MSMT
v letech 2010 a 2011

63. Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010 az 2012

64. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2011

65. Hlavni kniha tGcetnictvi za rok 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do &trnacti dnéi po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova
1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 27. 2. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Mgr. Dagmar Anschlagova, Skolni inspektorka Anschlagova, v. r.
Mgr. Ladislav Kosa, skolni inspektor Kosa, v. 1.
Mgr. Kvéta Mandakova, Skolni inspektorka Manékova, v. r.
Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Petrasova, v. r.
Bc. Tereza AndrSova, pfizvana osoba AndrSova, v. 1.
Bc. Jana Audrlickd, pfizvana osoba Audrlicka, v. r.
Bc. Sarka Knittelové, pfizvana osoba Knittelova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 27. 2. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Eva Kapralova, feditelka Skoly

Kapralova, v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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