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Nazev pravnické osoby Stfedni Skola a Matetska skola, o.p.s.

vykonavajici ¢innost Skoly

a Skolského zarizeni

Sidlo JaroSova 23, 412 01 Litoméfice

E-mail Skoly ladislav.srejbr@stredni.eu

1CO 25 040 456

Identifikator 600 010 805

Pravni forma obecné prospesna spolecnost

Zastoupena Mgr. Ladislavem Srejbrem, feditelem skoly

Zxizovatel Zakladatelé Stfedni Skoly a Mateiskeé skoly, o.p.s.

Misto inspekéni €innosti Jaroova 23, Sovova 2, Liskova 502, Zitenicka 18/1365,
412 01 Litoméfice

Termin inspekéni ¢innosti 4.—7.Unor a 3. — 7. bfezen 2014

Inspekéni Cinnost ve Stiedni a Matetské Skole, o.p.s., JaroSova 23, Litomeéfice (dale
,»Skola®) byla zah4ajena ptedlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdelavani poskytovaného Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist (dale ,,8kolsky zdkon®), zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdelavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii pro pfedSkolni a stiedni
vzdelavani ajejich souladd s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.

Hodnocené obdobi: $kolni roky 2012/2013 a 2013/2014 do data inspekéni €innosti.

Inspekéni ¢innost byla vykonana na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Stiedni Skola a Matei'ska skola, o.p.s. byla zfizena na dobu neurcitou.
V souladu sudaji uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vykonava cinnost
matefské Skoly, stfedni Skoly, stfediska volného ¢asu, domova mladeze, Skolni jidelny
a jidelny — vydejny.

Cinnost mateiské §koly (dale ,,MS“) byla zahajena k 1. 9. 2013 v mist& poskytovaného
vzdélavani Zitenicka 18. Skola vykazala k 30. 9. 2013 jednu t¥idu MS se 13 détmi, stejny
byl i stav v dob¢ inspekéni ¢innosti. Nejvyssi povoleny pocet déti je naplnén na 32 %.
Provozni doba MS je stanovena od 6:00 do 17:00 a jeji chod zajistuji 2 pedagogické
a 1 provozni pracovnice. Zakladni uplata za celodenni piedSkolni vzdélavani ¢ini 2 300 K¢
mési¢né. Déti v MS se vzdélavaji podle $kolniho vzdélavaciho programu pro piedikolni
vzdélavani s motivaénim nazvem , Kluci a hol¢i¢ky ze Zdravickové skolicky* (dale ,,SVP
PV*).

Ve $kolnim roce 2013/2014 sttedni $kola (déle ,,SS) vyucovala tyto obory vzdélani:

= 69-41-L/01 Kosmetické sluzby, denni forma

= 64-41-L/51 Podnikani, denni forma

= 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéani, denni forma

= 82-41-M/05 Graficky design, denni forma

= 33-42-M/01 Nébytkatska a dfevarska vyroba, denni forma
= 82-51-H/02 Umélecky truhléf a fezbat, denni forma
= 31-58-H/01 Krej¢i, denni forma

= 69-51-H/01 Kadernik, denni forma

= 65-51-H/01 Kuchar ¢isnik, denni forma

= 66-52-H/01 Aranzér, denni forma

= 33-56-H/01 Truhlaf, denni forma

Ve vSech oborech vzdélani vSS se vyuka uskuteéiiuje podle $kolnich vzdélavacich
programt (dale ,,.SVP*) zpracovanych podle piislusnych rdmcovych vzd€lavacich
program (dale ,,RVP*).

K 30. 9 2013 SS vykéazala v denni formé vzdélavani 241 zaki ve 34 t¥idach. Nejvyssi
povoleny pocet zakii 876 je naplnén na 28 %. Ve Skole se v letoSnim Skolnim roce
vzdélavaji 4 cizinci. Vzhledem k nepfiznivému demografickému vyvoji dochazi
v poslednich letech ke snizovani poctu zaki, ktefi nastupuji do prvniho ro¢niku denni
formy vzdélavani: v roce 2012 — 79 zaka, v roce 2013 - 61 zak.

Vzdélavani se uskuteciiuje ve Ctyfech pronajatych objektech, které se nachazi v rtiznych
¢astech mésta.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly spliiuje zdkonné piedpoklady pro vykon funkce. Vzdélavaci nabidka $koly
arealizované vzdélavaci programy odpovidaji skutecnostem uvedenym ve Skolském
rejstiiku. Reditel vydava a s pedagogickymi pracovniky $koly projednava veskeré zasadni
dokumenty, které se vztahuji k vychovné vzdélavacimu procesu.

Veskeré kompetence k fizeni MS si ponechal feditel, ugitelkdm vymezil v pracovnich
naplnich povinnosti k zajidténi pedagogického procesu v MS a s nim souvisejicim vedenim
povinné dokumentace. V kontrolnim systému MS chybi zaméfeni na napliiovani cila SVP



Ceskd §kolni inspekce
Ustecky inspektordt Inspekcni zprava

Cj.: CSIU-132/14-U

PV a na kvalitu poskytovaného vzdélavani. Reditel $koly se zatim soustiedil na zajisténi
materidlnich podminek ptedskolniho vzdélavani a na vedeni povinné dokumentace.
Organizaéni struktura SS neni stabilni, vzhledem ke klesajicimu poétu zakt se Gasto méni.
Od letosniho Skolniho roku byla feditelem Skoly zruSena pozice zastupce feditele a jeho
kompetence byly castecné delegovany na jednotlivé vyuclujici sne zcela jasné
vymezenymi pravomocemi. Disledkem je nedostate¢na ucinnost kontrolnich mechanizmd.
Ceska $kolni inspekce (dale ,,CSI®) zjistila nedostatky ve zpracovani a vedeni povinné
dokumentace a v organizaci vzdélavani.

V dobé inspek¢ni ¢innosti nebyla v dopolednim vyu€ovani zatazena piestavka v délce 15 —
20 minut, pro vyuku druhého ciziho jazyka (anglického, némeckého a ruského) byly
u oborit vzdélani Graficky design, Kosmetické sluzby a Nabytkarska a dievaiska vyroba
vytvofeny skupiny, do kterych byli zafazeni Zaci druhého a ttetiho rocniku a pro vyuku
prvniho ciziho jazyka (anglického a némeckého) u oboru vzdélani Kadeinik skupiny,
do kterych byli zatazeni Zaci prvniho a druhého ro¢niku. Pfi realizaci odborného vycviku
v oborech vzd€lani poskytujicich stfedni vzdélani s vyucnim listem nebyla dodrzovana
pfedepsand doba trvani vyucCovaci hodiny odborného vycviku — 60 minut. Smlouvy
o0 obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani uzaviené Skolou s fyzickymi nebo
pravnickymi osobami pro Skolni rok 2013/2014 neobsahovaly vsSechny ptedepsané
nalezitosti. Pfi zajiSténi maturitni zkouSky ve Skolnim roce 2013/2014 teditel Skoly neurcil
témata povinnych a nepovinnych zkousek a nezvetejnil je na vefejné pfistupném miste
ve Skole a soucasn¢ zplusobem umoziujicim dalkovy pfistup v zdkonem stanoveném
terminu. Reditel $koly pfijal v pribdhu inspekéni &innosti k uvedenym nedostatkiim
opatfeni k jejich odstranéni.

CSI dale zjistila, ze pii zajisténi maturitni zkousky ve $kolnim roce 2012/2013 byli zaci
oboru vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni ptihlaSeni pouze ke dvéma ustnim
zkouskam, piestoze jedna ze zkouSek musi byt konana formou praktické zkousky nebo
maturitni prace a jeji obhajoby pred zkusebni maturitni komisi.

Personalni podminky v MS umoziiuji napliiovani cilit SVP PV, obé uéitelky, které zajist'uji
predSkolni vzdélavani, spliuji podminku odborné kvalifikace. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl (déale ,,DVPP*) vzhledem ke kratké dobé fungovani probiha
pouze formou samostudia, ziskané poznatky si ucitelky vzajemné piedavaji a vyuzivaji je
pfi vzdélavani déti. V SS zajistuje vyuku 31 pedagogickych pracovnikil, znichz
3 nespliiuji kvalifikaéni pfedpoklady. Podminky pro DVPP jsou vytvotfeny, vychazi
z aktudlnich potieb Skoly. V hodnoceném obdobi bylo zaméfeno na vzdélavani ucitelt
v oblasti informacnich technologii a prohlubovani odborné kvalifikace.

Prostory MS (herny, $atny, socilni zazemi, vydejna §kolni jidelny) byly nové zfizeny
pro ¢innost dvou tiid, vzhledem k nizkému poctu déti je v soucasné dob¢ v provozu jedna
tfida. Na vybaveni a vyzdobé MS se podileli také Zaci $koly (truhléfi, aranzérky), kteii
vyrobili ndbytek, kryty topeni 1 nékteré didaktické pomiicky. Vnitini prostfedi je podnétné
a bezpecné, ucelné vybavené tlloznym nabytkem, ktery umoziuje détem snadnou orientaci
a neomezeny piistup k hrackdm a didaktickym pomtickam. Nevyuzité prostory druhé herny
slouzi jako t&locviéna. Skola méa dostatek hradek, uéebnich pomticek, pomiicek
pro vytvarné a pohybové &innosti odpovidajici soudasnym potiebam MS z hlediska podtu
avéku déti. MS zatim nema $kolni zahradu, nejsou tak vytvofeny optimalni podminky
pro relaxacni a pohybové aktivity pii pobytu venku pro 2 - 3 leté déti, které aktualné
do MS dochazeji.
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Teoretickd a odborna vyuka v SS probiha ve 4 pronajatych budovach (v ulici Sovova,
Jaro$ova, Zitenicka a Liskova). Materialni zazemi vyuky sledovanych oborti vytvaii
odpovidajici podporu pro napliiovani pozadavka profilu absolventii. Stavajici prostorové
podminky jsou maximaln¢ vyuzité. Pro vyuku ma Skola dostate¢ny pocet kmenovych
uceben, 5 uceben vypocletni techniky, 2 multimedidlni ucebny, jazykovou ucebnu a aulu.
Skola disponuje laboratoii fyziky a chemie, v&etnd vybaveni uéebnimi pomiickami.
Knihovny jsou umistény v kabinetech uciteli a ve skiinich na chodbach a obsahuji beletrii
1 odbornou literaturu. Informace o titulech je mozné najit na internetu. Pro vyuku télesné
vychovy je vyuZivana télocviéna, posilovna v Zitenické ulici a venkovni hfisté.
Pro potfeby praktického vyu€ovani jsou vbudové v JaroSové ulici kadetnicky
a kosmeticky salon a krejcovskd dilna. V budové wvulici LiSkova jsou vybaveny
3 truhlafské dilny pro ruéni obrdbéni a 2 dilny s dfevoobrabécimi stroji. Pro vyuku
grafického designu, aranzérstvi a propagace je vyuzivana odborna ucebna s plotterem,
odborna uebna se stojany pro figuralni kresbu, 3 uc¢ebny pro vytvarnou vychovu a cviéné
vylohy pro aranzovani.

Skola vytvaii standardni pfedpoklady pro zajisténi bezpe&nosti a ochrany zdravi zaki (dale
»BOZ®), pro jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvoj, podminky zajisténi BOZ jsou
definovany v dokumentech 8koly. Zaci jsou prokazatelnym zpiisobem poucovani
o zésadach bezpecného chovani pfi vzdélavani 1 dalSich cinnostech organizovanych
Skolou.

Cinnost $koly byla v hodnoceném obdobi zajistovana piedevsim dotacemi ze statniho
rozpoctu (dale ,,SR*) a uplatou za vzdélavani — Skolnym. Celkovy pocet zakil, od kterého
se vySe dotace odvijela, mél v hodnoceném obdobi dle vykazaného poctu Zzakl klesajici
tendenci. Na financovani celkovych neinvesti¢nich vydaji skoly (hlavni ¢innost) se dotace
poskytnuta ze SR podilela cca 75,5 %, Skolné cca 13,5 %. Ekonomickym pfinosem
pro Skolu jsou projektové aktivity realizované za financni podpory Evropské unie
(Operaéni program vzdélavani pro konkurenceschopnost — ZlepSeni podminek
pro vzdelavani na stfednich Skolach, Projekt UNIV 3). V hodnoceném obdobi Skola ziskala
ucelovou neinvesticni dotaci z rozvojovych programi Ministerstva Skolstvi, mladeze
atélovychovy na podporu organizace a ukoncovani stfedniho vzdélavani maturitni
zkouskou, nadaéni piispévek a dotace od Utadu prace. Ke zkvalitnéni podminek
vzdelavani prispély také financni prostfedky ziskané z doplitkové Cinnosti a sponzorské
dary.

Persondlni i materidalni podminky v mateiské Skole (s vyjimkou Skolni zahrady)
umosiiuji realizaci cilic SVP PV. Systém fiizeni MS véetné vymezeni kompetenci
a kontrolni Cinnost je ve fazi vzniku, zatim neni zcela funkcni.

Materialni, persondlni a financ¢ni podminky ve stiedni Skole jsou na poZadované urovni.
Rizeni $koly vykazuje rizika, vzhledem k Casto se ménici organizaéni struktuie Skoly
selhava predev§im kontrolni ¢innost.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Predskolni vzdélavani

Pti pfijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani Skola postupuje v souladu se Skolskym
zdkonem. O své vzdélavaci nabidce a o podminkéch zapisu informuje na webovych
strankach 1 internimi vyvéskami.



Ceskd §kolni inspekce
Ustecky inspektordt Inspekcni zprava

Cj.: CSIU-132/14-U

Skolni vzdé&lavaci program byl zpracovan v zaii 2013. Pivodni verze obsahovala obecné
informace o podminkidch, zadmérech a obsahu vzd€lavani. Postupné byl upravovan
podle aktudlnich podminek, nebot’ predpokladany pocet 40 déti ve dvou tfidach se
nepodafilo naplnit. Vzdélavaci obsah byl konkretizovan na trovni tfidniho vzdélavaciho
programu, aby odpovidal vzd€lavacim potiebam 2 - 3 letych déti. Nekteré planované
aktivity (napf. navstévy divadla a vystav, vylety) zatim nelze uskutecnit vzhledem
k vékovému slozeni tiidy.

Postupné se dafi naplnovat zaméry k rozvoji socialnich, jazykovych a pohybovych
dovednosti déti. Dvakrat tydné dochazi do MS ucitelka stfedni Skoly a formou hry
seznamuje déti s anglickym jazykem.

V prabehu inspekéni ¢innosti mély deti dostateCny prostor pro seberealizaci, rozhodovani
a uplatiiovani vlastnich néapadf. Kreslily, tvofily z modelovaci hmoty, nékteré déti
dokazaly slozit obrazky =zpuzzle, vkladat obrazky a pfifazovat spravny tvar.
Reprodukovaly tikanky, zpivaly, rytmizovaly. Pfi fizenych €innostech ucitelky vyuzivaly
aktualni situace, vhodn¢ déti motivovaly, navazovaly na ptfedchozi poznatky, zkuSenosti
a dovednosti, respektovaly jejich vzdélavaci potieby a tempo. Volily vhodné formy
a metody prace, uplatiiovaly empaticky a podporujici piistup k détem, prabézné je kladné
hodnotily.

Nalezitou pozornost ucitelky vénuji prevenci zaméfené na oblast zdravi a jeho ochranu.
Respektovana je individudlni potfeba aktivity i odpoc€inku déti, pravidelné jsou zafazovany
pohybové aktivity vetné jogovych cviceni, velmi dobfe funguje celodenni pitny rezim
déti. O bezpecnosti a mozném ohroZeni zdravi ucitelky déti pribézné poucuji. V knize
urazil vedené od zafi 2013 neni zddny zdznam.

Skola uskutediiuje vzdélivini podle SVP PV, ktery je zpracovin v souladu s poiadavky
Ramcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani. Priubéh vzdélavani
odpovida aktudalnim vzdélavacim potiebam déti dochazejicich do MS.

Stredni vzdélavani

Povinné poskytované informace o vzdéldvaci nabidce vcetné¢ zékonnych terminil
pfijimaciho fizeni (pfipadné pfijimacich zkouSek), kritérii pro pfijeti ke vzdélavani
a pfedpoklddaném poctu pfijimanych uchazecli jsou zvefejilovany ve spole¢nych
prostorach a na webovych strankach Skoly. Uchaze€i a jejich zdkonni zastupci jsou
se vzdélavacimi moZnostmi a aktivitami Skoly seznamovani také pii dnech otevienych
dveti spojenych s ukazkami praktickych €innosti zakli ve vyucovanych oborech vzdélani.
Skola se prezentuje i na veletrzich vzdélavani, pro ziskavani dostate¢ného poétu uchaze¢i
je vyznamna spoluprace se zakladnimi Skolami. Vzhledem k pfevisu nabizenych studijnich
mist ve stfednich Skolach nad poctem Zzakt koncicich zdkladni vzdélavani uchazeci
v poslednich letech nekonaji pfijimaci zkousky (kromé talentovych zkouSek u uméleckych
oborli vzdélani), jsou piijimani zejména podle prospéchu ze zékladni $koly. Reditel
v pribéhu inspekce doplnil do kritérii pro pfijiméni do prvniho ro¢niku vzd€lavani
ve Skolnim roce 2014/2015 Skolskym zdkonem stanovené skutecnosti, které osvédcuji
vhodné schopnosti, védomosti a z4jmy uchazeCe. Naopak odstranil kritérium, které
nepiijatelné zvyhodnovalo uchazece z viceletych gymnazii. V dob¢ inspekeni €innosti jiz
bylo uzavieno prvni kolo piijimaciho fizeni do prvniho ro¢niku obort vzdélani, ve kterych
je povinnou souéasti talentova zkouska. Reditel $koly v souladu s piislusnymi RVP
rozhodl o konani talentové zkousky, ale stanovil pro jeji konani pouze jeden termin misto
predepsanych minimélné dvou termini.
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Poradenskou ¢&innost ve §kole poskytuji vychovny poradce a metodi¢ka prevence. Skola
identifikuje Zaky se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim, pro zvySeni
jejich Gspésnosti v procesu vzdelavani realizuje individudlni vyrovnavaci a podpiirna
opatfeni. Ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zakl a Skolskymi poradenskymi zafizenimi
zajistuje jejich diagnostiku. S doporuCenimi vychazejicimi z vysledki Setfeni Skolskych
poradenskych zafizeni jsou prokazatelné seznamovani tidni ucitelé i1 jednotlivi vyucujici.
Vychovny poradce 1 metodi¢ka prevence maji na vSech pracovistich vypsany konzultacni
hodiny. U¢inn& spolupracuji, ve vychovnych a preventivnich aktivitich se dopliuji.
Vychovny poradce poskytuje zakiim také poradenstvi pii rozhodovani o jejich dalsi
vzdélavaci, pfipadné profesni orientaci. Skola usp&né naplituje stanovené preventivni
strategie rizikového chovani Zak, kromé kaZzdodenniho plisobeni na Zaky v pribéhu vyuky
vyuziva také napf. prednaSky a besedy s odborniky zpraxe, soutéZe s preventivni
tematikou, vysledky sociometrickych Setfeni provedenych odbornymi pracovniky
specializovanych pracovist. V ramci vnitiniho hodnoceni identifikovala jako slabé misto
preventivnich aktivit nizky z4jem ze strany zaki.

Zaci s potencialnim ohrozenim prospéchu jsou sledovani pribézné, pti vyskytu problémil
dalsi postup konzultuji v ramci vychovné komise vychovny poradce, metodicka prevence,
tfidni ucitelé, ptipadné jsou kontaktovani zdkonni zastupci zaka.

V dobé inspekéni ¢innosti se vzdélavani ve §kole uskutediovalo podle 11 SVP, u kterych
CSI provedla hodnoceni jejich souladu s piislusnymi RVP. U viech SVP byly zjistény
nedostatky v charakteristice SVP (forma a obsah zavéreéné zkousky, charakteristika
profilové ¢asti maturitni zkousky, zpiisoby a kritéria hodnoceni, organizace vzdélavani
neodpovidd skuteCnosti — stfidani teoretického a praktického vyucovani po tydnu),
v uCebnich osnovdch je nesoulad v pouzivanych ndzvech vyucovanych predméta,
v oborech vzdélani Kosmetické sluzby a Kuchat — ¢iSnik chybi vystupy ze vzdélavaci
oblasti Komunikace ve sluzbach. V rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP
celkové pocty hodin nekoresponduji s rozvrzenim tydni ve Skolnim roce, v oborech
vzdélani Graficky design, Ekonomika a podnikéni, Podnikéni, Kosmetické sluzby
a Dievaiskd a nabytkaiska vyroba neni uvedeno, jakym zplisobem se realizuje odborna
praxe. V ucebnim planu oboru vzdélani Truhlaf nejsou splnény minimalni pocty tydennich
vyuCovacich hodin za celou dobu vzdélavani ve vzdélavacich oblastech Vzdélavani
v informacnich a komunika¢nich technologiich (misto 3 pouze 2 hodiny) a Ptirodovédné
vzdélavani (misto 4 pouze 3 hodiny). Neni dodrzena ani predepsana dvouhodinova dotace
pro fyzikédlni slozku ptirodovédného vzdélavani. V ucebnich plénech oborii vzdélani
Aranzér a Umélecky truhldf a fezbaf nejsou splnény minimalni pocty tydennich
vyucovacich hodin za celou dobu vzdélavani ve vzdélavacich oblastech Vzdélavani
v informacnich a komunikacnich technologiich (misto 3 pouze 2 hodiny).

Disponibilni hodiny jsou vétSinou vyuZzity na posileni odborné slozky vzdélavani, zejména
jeji praktické ¢asti (odborny vycvik, praxe).

Cinnost $koly pozitivné ovliviiuji rozvijené partnerské vztahy. Spoluprace se zakonnymi
zastupci zakl vyuziva predevsim tradicni zplsoby zprostiedkovani: informac¢ni dny, tfidni
schiizky, individudlni konzultace s vyucujicimi, elektronicky pomoci informacniho
systému 1i-Skola, prostfednictvim studijnich prikazti a poskytovani informaci pomoci
internetovych stranek. Plnénim zakonnych povinnosti vic¢i Skolské radé vytvari teditel
Skoly odpovidajici ptedpoklady pro fungovani tohoto institutu. Dullezity vyznam ma
pro Skolu spoluprace s Méstskym uradem Litomeéfice, Pohfebni sluzbou Auriga, s Gstavy
socialnich sluZeb, s Diakonii a partnerskymi firmami regionu, kterd umoznuje realizaci



Ceskd §kolni inspekce
Ustecky inspektordt Inspekcni zprava

Cj.: CSIU-132/14-U

praktického vyucCovani ve stanoveném rozsahu, konani exkurzi a spolecnych projektt. Tato
spoluprace je také vyuzivana jako zdroj informaci pro hodnoceni dosahovanych vysledka
vzdélavani, a to zejména v oblasti rozvoje pozadovanych odbornych kompetenci zaki.
Vyznamnym partnerem ve vzdélavani je pro Skolu spole¢nost Microsoft.

Vyuka probihala v pfijemné nekonfliktni atmosféfe s Castou neformdlni a otevienou
komunikaci. Pfevazovala frontalni vyuka kombinovand se samostatnou praci zaku.
Nejéastéji pouzivané metody vykladu vedly k pasivité zaka. Zaci malo fesili problémové
ulohy, zcela ojedinéle méli prilezitost pro vécnou argumentaci a obhajobu svého nazoru.
Z prubéhu vétsSiny navstivenych hodin je zfejma nedostatecna prace uciteld s cilem hodiny,
diferenciaci ukoll podle schopnosti zaki, vyuZzitim pestiejSich metod a forem prace véetné
didaktické techniky a vedenim zakl ke schopnosti sebereflexe. Didakticky velmi narocna
je vyuka matematiky ve tiidé, ve které se vzdélavaji Zaci dvou ruznych ro¢nikli oboru
vzdélani Kadeinik. Piestoze vyucujici mél precizné piipravenou strukturu hodiny, vCetné
vyukovych materidld pro ob¢ skupiny ve formé prezentaci, neni efektivni rozvoj
matematickych dovednosti zakd pfi jednohodinové tydenni dotaci z organizacnich
a ¢asovych ditvodi mozny.

Ve sledovaném praktickém vyucovani zaci samostatné pracovali pod vedenim ucitelti
odborného vycviku, o vyuku projevovali zdjem, plnili zadané ukoly, dodrzovali
bezpecnostni pravidla, pouzivali predepsané ochranné pomiicky. Praktickd vyuka
navazovala na zkuSenosti a znalosti 74kl z teoretického vyucovani, ulitelé vhodné
vyuzivali mezipfedmétové vztahy.

Poradenské sluiby ve S$kole jsou poskytoviny na poZadované urovni. Spoluprdace
se socidalnimi partnery ucinné podporuje realizaci vzdélavacich cilii. Rizika byla ZjiSténa
v organizaci teoretického i praktického vzdélavani. PrileZitosti pro zlepSeni je zamérFit se
na diferenciaci poZadavkiu podle schopnosti a dovednosti Zakiu, aplikaci sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni Zaki, vyuZiti aktivizujicich a komplexnich metod a vyraznéjsi
upeviiovani probiraného uciva.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Piedskolni vzdélavani
V MS je bezpeéné socialni klima se vstiicnym partnerskym piistupem ugitelek k détem.

Nalezitd pozornost je ve€novéana adaptaci déti. Nové pfichozim détem je umoznéno
seznamovat se s prostfedim matefské Skoly postupné. Skola zajiStuje pravidelny denni
rezim, zaroven vSak umoznuje rodic¢im piivadet a odvadét deti podle potteby rodiny.

Od zacatku Skolniho roku se ucditelky zaméfily na vytvoreni a dodrZzovani dohodnutych
pravidel souziti a vedeni dé&ti ke vzajemné pomoci a ohleduplnosti. Déti dokazou
bezprostfedné¢ komunikovat mezi sebou i1 s dospé€lymi, maji pfimétenou slovni zasobu
a odpovidajici poznatky o okolnim svété. Postupné zvladaji sebeobsluhu pti stravovani,
oblékani, pti tiklidu a Gpravé prostiedi.

Rozviji se spoluprace se zakonnymi zastupci déti, zdkladem je kazdodenni kontakt
s ucitelkami MS. Rodice se sponzorskymi dary podileji na zlepSovani materidlniho zdzemi
MS.

Systém vnitfniho hodnoceni nastaveny v SVP PV zatim neni ve viech oblastech
napliovan, pfipravovany jsou hodnotici dotazniky pro ucitelky a pro rodie déti.

7



Ceskd §kolni inspekce
Ustecky inspektordt Inspekcni zprava

Cj.: CSIU-132/14-U

Pravideln¢ je vyhodnocovan denni program, uclitelky pribézné sleduji individualni
pokroky jednotlivych déti, pisemné vedeni zaznami o rozvoji ditéte je také ve fazi ptiprav.

Vysledky vzdélavani odpovidaji moZnostem a schopnostem jednotlivych déti, vykazuji
poZadovany stav. Vnitini hodnotici systém zacind Skola ovéiovat, zatim neni zcela
funkcni.

Stiredni vzdélavani

Celkovou uspéSnost zaka v pribéhu vzdélavani 1 pii jeho ukoncCovani Skola sleduje,
pfevazuje vSak sumarizace nad analyzou pfi¢in dosahovanych vysledkli a zhodnocenim
vyvoje v ¢asové fade.

Pocet zaki, ktefi na konci Skolniho roku 2012/2013 neprospéli, se pohyboval v priméru
kolem 6 %, z diivodu absence piesahujici 30 % nebylo 25 % Z4kl hodnoceno (pfevazovali
zaci ucebnich obortl). Maturitni zkousku ve Skolnim roce 2012/2013 uspésné vykonalo
77 % zakt z 81 piihlaSenych. Uspésnéjsi jsou zaci v profilové €asti maturitni zkousky,
v loniském Skolnim roce v této ¢asti prospéli vSichni maturujici.

Zavérecné zkousky ve Skolnim roce 2012/2013 absolvovalo 32 Zaktl, z toho 87 % zaki
u zkousky prospelo.

Velkym problémem ovliviiujicim uspésSnost zakti je stale stoupajici absence. Na konci
Skolniho roku 2011/2012 byla primérna absence na Zdka 71 hodin, ve Skolnim roce
2012/2013 vzrostla na 137 hodin a v prvnim pololeti Skolniho roku 2013/2014 byla
148 hodin na zaka. Ptesto, Ze Skola pfijima rlizna systémova opatieni zaloZzend predevsim
na spolupraci tfidnich uciteli, vychovného poradce a rodi¢t a nabizi sniZzeni Skolného
v pfipad€ nizké absence, omezit pocet zamesSkanych hodin na pfijatelnou hodnotu se
nedafi. VyS$§i je u zakl studujicich obory vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani
s vyuénim listem.

Zéci $koly se zapojuji do systému soutdZi a olympiad, aviak jejich Gspéchy nejsou az
na vyjimky (3. misto v celostatni soutézi soukromych stfednich Skol — Sachy; postup
truhlara do celostatni soutéze v praktickych dovednostech i teoretickych znalostech SUSO;

okresni i regiondlni soutéZe vytvarnych oborll) vyznamné. Skola nékteré soutéze stfednich
Skol také organizuje (okresni a regionalni kola v ii€esové tvorbg).

Skola sleduje a vyhodnocuje tispéSnost %dki v prisbéhu i pii ukoncovini vzdéldvini.,

Zavéry
a) Silné stranky:
e MS vytvaii ptiznivé socialni klima, poskytuje bezpené vzdélavaci prostiedi.
b) Zasadni a na misté neodstranitelné nedostatky:

e SVP obora vzdélani Kosmetické sluzby, Kadeinik, Podnikani, Aranzér, Kuchat —
¢iSnik, Graficky design, Umélecky truhldf a ftezbaf, Krejci, Néabytkarska
a dievaiska vyroba, Ekonomika a podnikdni a Truhldf nebyly v souladu
s ptisluSnymi RVP;

e pii zajiSténi maturitni zkouSky ve Skolnim roce 2012/2013 byli Zaci oboru vzdélani
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani pfihlaSeni pouze ke dvéma tstnim zkouskam,
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piestoze jedna ze zkouSek musi byt konina formou praktické zkousky nebo
maturitni prace a jeji obhajoby pied zkuSebni maturitni komisi.

Nedostatky, které byly odstranény na misté:

e pii stanoveni kritérii pfijimaciho fizeni pro pfijimani do prvniho ro€niku vzdélavani
ve Skolnim roce 2014/2015 nebyly jejich soucésti skutecnosti, které osveédcuji
vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece;

e v dopolednim teoretickém vyucovani nebyla zatfazena povinna prestavka v délce 15
— 20 minut;

e pro vyuku nékterych cizich jazykli byly vytvofeny skupiny, do kterych byli
zafazeni zaci raznych ro¢nik;

o feditel Skoly neurcil vzakonem stanoveném terminu témata povinnych

a nepovinnych zkousek profilové ¢asti maturitni zkousky a nezveiejnil je na veiejné
pristupném misté ve Skole a zplisobem umozinujicim dalkovy pfistup;

e smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani uzaviené Skolou
s fyzickymi nebo pravnickymi osobami pro Skolni rok 2013/2014 neobsahovaly
vSechny piedepsané nalezitosti,

e pii realizaci odborného vycviku v oborech vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani
s vyu¢nim listem ve Skolnim roce 2013/2014 nebyla dodrZzovéana predepsana doba
trvani vyucovaci hodiny odborného vycviku (60 minut).

Slabé stranky:

e ze strany vedeni Skoly neni vytvofen u¢inny systém ovéfovani a hodnoceni kvality
poskytovaného ptredskolniho vzdélavani;

e kontrolni systém v SS vykazuje vyrazna rizika.

Navrhy na zlepSeni:

e 7zvazit moznosti pro vybudovani §kolni zahrady pro déti z MS;

e zaméfit se na postupné doplnéni u¢ebnich pomicek pro starsi vékovou skupinu déti
v MS;

e vytvofit funkéni organizacni a kontrolni systétm sjasné vymezenymi
kompetencemi;

e vénovat vice pozornosti spravné aplikaci pravnich predpisil v praxi.

Zhodnoceni vyvoje Skoly:

Vzhledem ke snizujicimu se poctu zakl nastupujicich do prvnich ro¢nikd Skola

roz§ifila nabidku oborli vzdélani, které vyucuje, coz v praxi vede ke vzniku tiid

snizkym poctem Zzakl (v letoSnim Skolnim roce je primér 7 74kt na tfidu).

V organizaci vzdélavani pak dochazi ke spojovani zakli do skupin v rdmci riznych

obort vzdélani a nékdy 1 ro¢niki a ¢asto neefektivnimu rozvoji dovednosti zak.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 ziakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zarizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly/Skolského zarizeni celkové
hodnocena jako podprimeérna.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona poZaduje:

- do 30. 6. 2014 odstranéni nedostatkii podle Zavéri pism. b) odst. 1 a zaslani
zpravy o odstranéni,

- do 30 dniu prijeti preventivniho opatieni k zjiSténému nedostatku podle Zavéra
pism. b) odst. 2 a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravy zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Mgr. Ilona Hronova, Pod Nemocnici
2381, 440 01 Louny, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Vypis z rejstitku obecné prosp&inych spole¢nosti, vedeného Krajskym soudem v Usti
nad Labem oddil O, vlozka 20 (ze dne 3. 2. 2014)

2. Rozhodnuti Krajského tufadu Usteckého kraje ve véci zapisu zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ¢.j. 1592/SMT/2009/6 s ti¢innosti od 1.
1.2010 (ze dne 12. 8. 2009)

3. Rozhodnuti Krajského ufadu ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni €.j. 4465/SMT/2012/5 s t€¢innosti od 23. 10. 2012 (ze dne 23. 10.
2012)

4. Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢.j. 4254/SMT/2012/7 s t¢innosti od 1.
9.2013 (ze dne 8. 1. 2013)

5. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zédpisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢.j. MSMT-3096/2013-620
s ucinnosti od 1. 9. 2013 (ze dne 29. 3. 2013)

6. Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ve véci zapisu zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢.j. 2446/SMT/2013/3 s ti¢innosti od 3.
1.2014 (ze dne 3. 1. 2014)

7. Rozhodnuti Spravni rady obecné prospésné spolecnosti Gymndzium, Stfedni odborna
Skola a Stfedni odborné ucilisté, o.p.s. o jmenovani feditele obecné prospésné
spolecnosti s tcinnosti od 1. 8. 1998 (ze dne 31. 7. 1998)

8. Vykaz o matetské skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2013

9. Vykaz o stiedni skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2012, k 30. 9. 2013

10. Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012 a 30. 9. 2013

11. Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly na Skolni rok 2013/2014

12. Organizaéni schéma Skoly

13. Personalni dokumentace

14. Vyro€ni zpravy o ¢innosti za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

15. Dokumentace k pfijeti ditéte k pfedSkolnimu vzdélavani na Skolni rok 2013/2014

16. Skolni ¥4d MS s Gi€innosti od 1. 9. 2013

17. Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani ,Kluci a holdicky ze
Zdravickové skolicky* s platnosti od 18. 9. 2013

18. Ttidni vzd¢lavaci program véetné hodnoceni denniho programu

19. Skolni matrika MS

20. Piehledy dochazky déti do MS, skolni rok 2013/2014

21. T¥idni kniha MS, $kolni rok 2013/2014

22. Kniha trazd vedena v MS od 1. 9. 2013

10


mailto:csi.u@csicr.cz

Ceskd §kolni inspekce
Ustecky inspektordt

23.
24.
25.
26.
217.

28.
29.
30.
31.
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33.
34.
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Zapis z porady zaméstnancti MS ze dne 13. 11. 2013

Skolni ¥ad SS

Skolni vzdélavaci programy vyu¢ovanych obort vzdélani

Dokumentace k pfijimani ke vzdélavani pro skolni rok 2014/2015

Dokumentace v oblasti Skolniho poradenstvi ve Skolnich rocich 2012/2013 a
2013/2014 (minimalni preventivni program, plany a zpravy o jejich plnéni vychovného
poradce a metodika prevence, dokumentace zakii se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami)

Smlouvy o zabezpeceni odborné praxe zaka ve Skolnim roce 2013/2014

Zapisy z jednani Skolské rady konané dne 18. 9. 2013

Knihy trazt ve Skolnich rocich 2012/2013, 2013/2014 do data inspekce

Dokumentace k maturitnim zkouskam ve Skolnim roce 2012/2013

PtihlaSky k maturitnim zkouskam pro Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Dokumentace k BOZ

Rozvrhy tfid a jednotlivych vyucujicich ve Skolnim roce 2013/2014

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2012/2013, 2013/2014

Zapisy z jedndni predmétovych komisi

Ttidni knihy Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

Webové stranky Skoly www.stredni.eu

Smlouvy o poskytnuti zdkladni dotace a zvySené dotace na Skolni rok 2011/2012,
2012/2013, 2013/2014

Aviza Krajského tufadu Usteckého kraje o poskytnuti finanénich p¥ispévkil na
rozvojové programy MSMT v roce 2012, 2013

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych soukromé Skole (Skolskému zafizeni)
prostiednictvim kraje za rok 2012, 2013

Rozhodnuti o poskytnuti dotace z Opera¢niho programu vzdélavani pro
konkurenceschopnost — ZlepSeni podminek pro vzdélavani na stiednich Skolach

Utetni uzavérka sestavena k 31. 12. 2012, k 31. 12. 2013

Ptehled vSech nakladl a vynosii za obdobi: od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012, 0od 1. 1. 2013
do 31.12. 2013

Ptehled vybranych nékladl a vynosl za obdobi: od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012, 0od 1. 1.
2013 do 31.12. 2013

Dohody o poskytnuti piispévku od Utadu prace

Darovaci smlouva za rok 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348, 400 01
Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole
nebo Skolském zatizeni, jichz se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Ilona Hronov4, Skolni inspektorka Ilona Hronova v.r.
Ing. Varja Pauckova, Skolni inspektorka Varja Pauckova v.r.
PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka Alena Pilousova v.r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Sejvalova v.r.

Mgr. Vladimira Vosecka, Skolni inspektorka V1. Voseckd v.r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Blanka Zoudunova v.r.

V Lounech dne 4. 4. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zafizeni potvrzujici projednani a
prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Ladislav Srejbr, feditel $koly Srejbr v.r.

V Litoméficich dne 14. 4. 2014
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Pripominky reditele Skoly

D. m. rok Ptipominky bydy/nebyly podany.
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