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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednotiidni matefska $kola (dile vtextu MS) je umisténa spoleéné s obecnim ufadem
v adaptovanych prostorach vice nez sto let staré budovy. V dobé& inspekce bylo k pravidelné
dochézce ptihlaseno 20 déti ve véku 3 az 7 let.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Planovani. Vychovné vzdélavaci program ucitelky planovité piipravuji. Tydenni pldnovani
probiha na zékladé soudobé metodické literatury, jako doplnék je vyuZzivan Program vychovné
prace pro jesle a mateiské Skoly (schvaleny MSMT CR &. 33483/83-201) Plany, které
ucitelky pribézné zpracovavaji, obsahuji tkoly pro spontdnni ifizené cinnosti ze vSech
vychovnych oblasti. Rovnomérna frekvence slozek vychovy, postupna gradace ukold a jejich
vzdjemna ndvaznost byla zjisténa ve vétSiné piedloZzenych pland. Planovéani postihuje
v dostateéném rozsahu vychovné pulsobeni ucitelek, je kvalitnim zakladem pfipravy na
vychovné vzdélavaci praci.

Podminky. Prostorové podminky odpovidaji potfebam predSkolniho zafizeni. Také materialni
podminky jsou hodnoceny jako nadprimérné. Déti maji k dispozici pestry sortiment hracek
a détskych knih. Pro plnéni vychovné vzdélavacich cili ma MS dostatek didaktickych pomiicek
1 vytvarného materidlu, klavir, zdkladni audiovizualni techniku. Skladba denniho rezimu ma
flexibilni charakter, vychazi ze specifickych potieb pfedSkolniho v€ku. V uspotadani dennich
¢innosti jsou vytvofeny vhodné podminky pro realizaci spontannich ifizenych aktivit.
Standardni vybaveni Skolni zahrady je postupné obnovovano a doplilovano. Zahradu vyuzivaji
ucitelky nejen k rekreacnim ¢innostem, ale i k vychovné vzdélavacimu piisobeni.

Celodenni stravovani zajiStuje vlastni Skolni jidelna. Pitny reZim funguje v plném rozsahu.
Cistota prostiedi je na velmi dobré trovni.

Vychovné vzdélavaci ¢innost probihd pod vedenim dvou odborné a pedagogicky zplsobilych
Prithéh vychovné vzdélavaci prace. Vychovné vzdélavaci prace v MS je organizovana jako
systém celodenniho plsobeni na déti. Planované cile jsou pievadény do konkrétni podoby
v praktickych ¢innostech, které jsou zafazovany v prubéhu celého dne. Pfi utvéafeni poznatkl
a prozitkii se ucitelky orientuji pfedev§im na vyuziti ptirodniho prostfedi (zahrada Skoly).
Rizenym ¢&innostem piedchazela napadita a i¢innad motivace, ktera se opirala o piedchozi
prozitky déti. Skupinova organizace umoznila ucitelkdm vyuZzit v potfebné mife individualni
vedeni, motivaci a hodnoceni. Didaktické postupy byly spravné ve vztahu k vékoveé
heterogennimu sloZeni skupiny. Nendsilné jsou uplatiiovany prvky mravni a citové vychovy.
Ucitelky vstupuji do hry jako partneti, zdmérné rozvijeji komunikacni schopnosti ve skuping.
Pravidelna ranni cviceni probihaji denné. Jsou velmi dobfe metodicky sestavena a realizovana
na zdkladé¢ poutavé motivace. Pti cviceni byly respektovany bezpecnostni i hygienické
pozadavky. Cas v MS travi déti v ovzdusi pratelstvi a porozuméni. Uéitelkam se daii skloubit
pféani jednotlivell s planovanym programem. Jako dopln&k vychovného programu nabizi MS
seznamovani se zaklady anglického jazyka, predplavecky vycvik a ozdravny pobyt v pfirodé.
Interakce i komunikace mezi détmi a ucitelkou probihd pfirozené. Déti maji v dostatecné mite
osvojeny dovednosti, které jim pomdhaji zvladat bé€zné denni tkony vyplyvajici z pobytu
v kolektivnim zafizeni. Jsou pfiméfen¢ samostatné. Podileji se na pfipravé stolovani, tklidu
hragek a pomiicek. Déti se zjevné citi v MS velmi dobie, jsou radostné a spokojené.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani vychovné vzdélavaci priace md spiSe nadpriimérnou uroveii. Prostorové,
materidlni i persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré. Metody, didaktické
postupy i organizacni formy sledované pii spontannich a Fizenych innostech koresponduji
se soucasnym pojetim a plné odpovidaji specifice predSkolniho véku. Celkové hodnoceni
vychovné vzdélivaci prace MS je nadpriimérné.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Pldnovini. Reditelka ma ujasnéné koncep&ni zaméry pro ¢innost zafizeni. Pisemné zpracovany
programovy projekt dale konkretizuje rimcovy pracovni plan. Pldnované tkoly jsou stanoveny
bez casového harmonogramu a adresné odpovédnosti. Oblast fizeni a kontroly tvoti soucast
planu spolu s programem pedagogickych rad. Dvakrat ro¢né¢ je vyhodnocovano plnéni
planovanych aktivit.

Organizovini. Organizatni struktura MS je jednoducha, vsechny pracovnice jsou piimo
podfizeny feditelce. Pracovnimi povinnostmi, které jsou uvedeny v pracovnich ndplnich
zaméstnancll, jsou jednoznacn€ vymezeny jejich kompetence. Zékladni pravidla pro chod
zafizeni stanovi fad MS zvefejnény ve vstupnich prostorach. Ustanoveni fadu respektuiji
vyhlagku MSMT CR ¢.35/1992 Sb., o matefskych $kolach. Rozvrh pracovnich sluZeb je ve
vztahu k efektivnimu vyuZiti pracovni doby promysleny. Pedagogické rady svolava feditelka
Ctyfikrat roéné€, pracovni porady podle aktualni potteby. Porady Gcelné vyuziva pro odborné
vedeni vychovné vzdé€lavaci prace i plynulé a promyslené organizovani.

Povinnd dokumentace je vedena vrozsahu pozadavkli § 45b zdkona ¢. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zatfizenich ve znéni pozdé¢jSich novel. Dokumenty jsou piehledné zpracované
a pravideln¢ aktualizované.

MS je rodi¢im oteviena. Neformalni spoluprace rodi¢ti a MS je dolozena velkym poétem
spole¢nych kulturnich i sportovnich akci. Cast z nich je organizovdna pro vSechny obyvatele
obce (slavnosti, divadelni piedstaveni, vylety).

Vedeni a motivovani pracovnikii, kontrolni mechanizmy. K dalSimu vzdélavani slouZzi
ucitelkdm predevSim knihy a odborné cCasopisy z oboru. Pravidelné se ucastni seminait
organizovanych Skolskym ufadem. Hodnoceni vychovné vzdélavaci prace je dokladem
uplatnéni soucasnych trendt pedskolni vychovy v praxi. Rozsah kontrolni ¢innosti je stanoven
planem. PInéni planu kontrol bylo doloZeno pisemné. Celkem pfesnou orientaci v soucasné
problematice piedskolni vychovy potvrdila spole¢na hospitace feditelky s pracovnici CSI.

Hodnoceni kvality Fizeni

Oblast planovdni je na spiSe nadpriimérné urovni. Organizovani plné odpovida
konkrétnim podminkdam a velikosti zafizeni, jeho uroveii je nadprimérnd. Vedeni a
motivovdani pracovnikit spolu s kontrolou maji nadpriimérnou uroveii. Celkové je Fizeni
nadprimérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e koncepce MS
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e pracovni plan

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol ze dne 1. fijna 1998 ¢j. 97/98

e statisticky vykaz o matefské Skole ze dne 30. zaii 1999

e fad skoly

e povinnd dokumentace dle § 45b zakona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich ve znéni
pozdéjsich predpisii

e vychovné vzdélavaci plan

e piehled denni dochazky déti i zaméstnancli

e hospitaéni zaznamy CSI

ZAVER

V MS panuje vysoce pozitivni klima, zitejmd je spokojenost déti, rodici, pracovnikii
i ziizovatele. Planovdni _a_piiprava vychovné prdce md spiSe nadpriimérnou uroveri.
Prostorové_a psychohygienické_podminky pro cinnost MS jsou velmi dobré, materidlni
vybaveni md nadpriimérnou uroveii. Persondlni _podminky jsou z hlediska odborné
a pedagogické zpuisobilosti velmi dobré. V_pedagogickém procesu nadpriimérné urovné
Jjsou aplikovany nové poznatky, které plné koresponduji se soucasnym pojetim predskolni
vychovy.

Celkové hodnoceni vychovné vzdélavaci prdace je nadpriimérné.
V oblasti iizeni byla zjiSténa vyraznd pievaha pozitivnich ukazatelii.

Celkové hodnoceni MS je nadpriimérné.

Finanéni prostiedky pFidélené MS ze stitniho rozpoctu jsou Eerpdny efektivné,
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. A. DoskoCilovd e

V Koliné dne 31. kvétna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 5. 6. 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

LibuSe Zavoralova e

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uad Nymburk 20. ¢ervna 2000 250/00 - 1030

Obec Oskoftinek 20. ¢ervna 2000 251/00 - 1030

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodany
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