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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani ve stiedni Skole podle
ptislusnych vzdélavacich programt podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jSich predpisli; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona; hodnoceni souladu uc¢ebnich
dokumentt stiedni skoly s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1 skolského zékona.



Aktualni stav Skoly

Vyssi odbornd Skola socialni a Stfedni pedagogické Skola, Prachatice, Zahradni 249 (dale
jen Skola) ma platnou zfizovaci listinu a dle § 7 odst. 6 Skolského zédkona platny zapis
do Skolského rejstiiku, ktery je dle § 28 odst. 1 pism. a) téhoz zdkona v souladu
se skute¢nosti. Skola vykonava ¢innost vyssi odborné Skoly, stfedni odborné 3koly,
domova mladeze a Skolni jidelny. Stfedni Skola (dale Skola) poskytuje sttedni vzdélani
s maturitni zkouSkou v denni form&€ obort 75-31-M/005 PtedSkolni a mimoskolni
pedagogika a 78-42-M/003 Pedagogické lyceum. V dobé inspekéni cinnosti Skolu
navstévovalo v 9 tfidach celkem 253 zaki (tj. 89,7 % nejvyssiho povoleného poctu zak;
v meziroénim srovndni s predchozimi dvéma Skolnimi roky to ptedstavuje cca 2,9%
a 1,4% ubytek zaki). 68 % zaku $koly je ubytovano v domové mladeZe. Skola ma 68
zaméstnancl, z toho 41 pedagogickych pracovnikd. 93,8 9% ucitell je odborné
kvalifikovanych. Od posledni inspekéni €innosti se ve Skole zlepSily materidlni podminky
vzdélavani a od 1. 8. 2008 doslo ke zméné ve funkeci feditele Skoly.

Hodnoceni hlavnich vysledkt vzdélavani

V obou vyucovanych oborech probihd vyuka podle ucebnich dokumentd, které jsou
vsouladu se stivajicimi uéebnimi dokumenty MSMT. Priib&Zné inovace obsahu
vzdélavani odpovidaji zdsadam a cilim Skolského zdkona a smétuji k podpote klicovych
kompetenci zakid. V dobé inspekéni Cinnosti Skola pfipravuje nové ucebni dokumenty,
podle kterych zacne vyucovat v pfistim Skolnim roce (Predskolni a mimoskolni
pedagogika), resp. v roce nasledujicim (Pedagogické lyceum).

Ve vSech sledovanych hodindch probihalo vzdélavani s jasn€ stanovenymi cili,
adekvatnimi didaktickymi postupy i metodami a s velmi dobrou téinnosti. Uroven vedeni
procesu vzdélavani souvisela sice znatelné s délkou praxe vyucujicich, ale ani méné
smysluplné¢ a ptfiméifené podporovano dostupnym materidlnim vybavenim. Pozitivni
motivace a relativné znacny zajem zaka o vzdélavani spolu s pfirozenou formou vzdjemné
komunikace pfispivaly k pozitivnim vzdélavacim vysledkim. To se projevovalo zejména
v oblasti hudebniho vzd€lavani. Zaméfeni na upevnéni zdkladli a pfiméfeny rozvoj
ptirodovédného vzdélavani odpovidalo rovnéZz pozadavkim na absolventy Skoly.
Z hlediska utvaieni matematické gramotnosti byl ve sledované vyuce zjistén bézny stav
rozvoje kompetenci k samostatnému aktivnimu uceni a k feSeni problémil. Pfi vzdélavani
byly velmi zfetelné mezipfedmetové vztahy a vazby na profil absolventa.

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelem je zfejmé, ze Skola sleduje miru
uspéSnosti zakid v celém vzdélavacim cyklu a vyuziva pfilezitosti k porovnani hodnoceni
vysledkt z vice zdroju. Ucitelé si vysledky vzdelavani zjistuji beézné uzivanymi metodami
ustniho a pisemného zkouSeni. Vedeni skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich
jednanich pedagogické rady. Skola zajistuje vEasnou podporu zakim s riziky $kolni
neuspesnosti  (spoluprace vychovatelka-vyucujici, individudlni konzultace). Sleduji
a vyhodnocuji se vysledky zakd u maturitnich zkousek. Tradi¢né velmi dobrych vysledki
dosahuji zaci Skoly v esteticko-vychovnych soutézich, sleduji se vysledky zakt
v predmétovych olympiadach a SOC. Vynikajicim uspéchem je lofiské 1. misto v krajském
a 3. misto v republikovém kole v kategorii ,,Filosofie, politologie*. Skola sleduje uplatnéni
svych absolventll na trhu prace. K 30. 9. 2009 jich 70,0 % studovalo vysokou Skolu,



7,5 % vyssi odbornou skolu, 11,3 % absolventd naslo zaméstnani v oboru a o zbylych
absolventech neméla Skola informace.

Celkovy primérny prospéch skoly ve skolnim roce 2009/2010 je 2,17. LepSich studijnich
vysledkli dosahuji Zaci oboru Pedagogické lyceum s celkovym primérnym prospéchem
2,06, v oboru Predskolni a mimoskolni pedagogika je celkovy primérny prospéch 2,24.
Podil neprospivajicich zak ¢inil 1,98 % celkového poctu zakl. Ve druhém pololeti
Skolniho roku 2009/2010 Zéci Skoly zameskali v priméru 79,12 vyucovacich hodin, z toho
bylo 0,14 hodin neomluvenych.

Nejobtiznéjsimi predméty pro zaky byly v daném obdobi télesnd vychova — specializace
(s prumérem 2,72), biologie a hygiena (2,72), Cesky jazyk a literatura (2,70), matematika
(2,53), némecky jazyk (2,52) a déjepis (2,52).

Z 62 zaka pfiijatych ke studiu dokoncilo studium prvniho ro¢niku 57 zakt (91,94 %),
zbyvajici 3 zaci opustili Skolu z diivodu zmény oboru studia a pfestupu na jinou Skolu,
2 pro neprospéch. V pribéhu skolniho roku 2009/2010 predcasné odesli ze Skoly dalsi
3 zaci (1,19 % celkového poctu zakl; 2 prerusili studium, 1 Zzdkyné zemiela).
Pfi maturitnich zkouskach ve Skolnim roce 2009/2010 prospélo 98,75 % zak.

Skola pfistupuje bez rozdilii ke viem zékiim. Pro pfijiméani ke vzdélavani jsou feditelem
Skoly stanovena, zvefejfiovana i dodrzovana kritéria, kterd jsou v souladu s piislusnymi
pravnimi predpisy. Vefejnost je informovana o vzdélavaci nabidce béznymi
komunika¢nimi prostfedky, z4jemci vyuzivaji fadu dalSich prezentaci Skoly - Dny
otevienych dvefi, burzy poradané v jihoceském regionu apod. Kriteria pfijimaciho fizeni
vychazeji z vysledkil vzdélavani zakh na zakladni Skole a z vysledku talentovych zkousek.
Ukoné&ovani vzdélavani maturitni zkouskou probihd v souladu s pravnimi pfedpisy. Skola
vytvaii bezpecné prostiedi, zajisténi ochrany zdravi zakl je rovnéZ na pozadované Grovni.
Urazy zakd vznikaji pfevazng pfi sportu, jejich mira je podpriméméi a nejevi Zzadny
znatelny trend. Vyraznd je podpora zakli a rozvoje jejich osobnosti pilisobenim
poradenského systému, ktery je zalozen na kvalifikovaném a obétavém osobnim pfistupu
vychovné poradkyné i koordinatorky prevence rizikového chovani zakt. Adaptacni kurzy
pro 1. ro¢niky, které probihaji efektivné mj. 1 ve spojeni s kurzy zazitkové pedagogiky
pro zakyné 3. ro¢nikl 1ze hodnotit jako velmi pfinosné. Pozitivni je fada akci nespecifické
1 specifické prevence a uzka spoluprace se zainteresovanymi institucemi. Mimotadné
pestra je nabidka volnocasovych aktivit, ktera pokryvéa oblasti sportu, hudby a folkloru,
vytvarného i1 dramatického uméni, praktickych dovednosti aj. Vyskyt nezddoucich jevi je
tak celkové omezen na naprost¢ minimum. V procesu vzdélavani je individualné
podporovano nékolik Zzakyn s vyvojovymi poruchami uceni, resp. se zdravotnim
postizenim, které vSak Skola prozatim oficialn¢ nevykazuje. Podobna situace je 1 v oblasti
celkove Uspésné podpory talentd.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavki Skolského zakona

Reditel $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Pii jejim vykonu postupuje podle
ustanoveni $kolského zdkona. Urovei Fizeni odpovida typu $koly, rozhodovaci pravomoci
jsou sladény s naslednymi vykonnymi kompetencemi clenit vedeni Skoly. Organizaéni
struktura je funk¢ni, podporuje aktudlni potieby a strategické zaméry rozvoje Skoly.
Vedeni pedagogickych i nepedagogickych zaméstnancti je zajisStovano systémem vnitinich
norem, projednavanim aktudlni problematiky na jednanich pedagogické rady a pfimym
kontaktem se zaméstnanci. Vedeni Skoly mé stanovenu jasnou a srozumitelnou strategii
v oblastech vzdélavani a podminek vzdélavani (pfiprava Skolnich vzdélavacich programtl,
modernizace vyuky, udrzeni vysoké kvalifikovanosti pedagogického sboru, podpora



dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, dalsi zlepSovani pracovniho prostiedi tfid
a kabinetd). Reditel $koly vytvafi podminky pro &innost $kolské rady a zabyva se
stanovisky zakl. Zprava z provedeného vlastniho hodnoceni Skoly Autoevaluace za skolni
roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010 je vypracovana na zakladé objektivné ziskanych
udajii, mé vypovidajici obsah i dostateCnou uroven a splituje zékladni el evalua¢niho
procesu. Dokument je vSak zpracovan takovou formou, Ze je z n¢ho malo patrna vazba
na vyhlasku ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nélezitosti dlouhodobych zdméri, vyro¢nich
zprav a vlastniho hodnoceni Skoly. Zbyvajici dokumentace S$koly je vedena prikazné,
zachycuje pribéh vzd&lavani a podporu realizace uéebnich dokumentil. Rizeni $koly je
na pozadované trovni.

Personalni podminky Skoly jsou pfiznivé z hlediska kvalifikovanost, zastupitelnosti
i vékové struktury. Ve slozeni pedagogického sboru pievazuji Zeny (75 %). Reditel skoly
podporuje odborny rist zaméstnancti. Ve Skolnim roce 2009/2010 se ucitelé vzdélavali
jako zadavatelé, hodnotitelé nebo Skolni komisafi pfipravované statni maturitni zkousky,
Giastnili se kurzl a seminait v oblasti ICT, akci pofadanych NIDV Ceské Budgjovice,
predsedové predmétovych komisi se Gicastnili vzdélavani k tvorbé SVP. Jedna vyuéujici si
roz$ifuje odbornou kvalifikaci vysokoSkolskym studiem. Systematicky je podporovana
1 zaCinajici ucitelka. Personalni podminky umoziuji realizaci u¢ebnich dokumentt a jsou
na pozadované rovni.

Materialni zajisténi $koly je tradiéné na velmi dobré trovni. Zaci stiedni $koly maji
k dispozici 21 uceben, z toho 9 odbornych, télocviénu, gymnasticky sal, knihovny
a studovny, ucitelé¢ 13 kabinetd. Na velmi dobré Grovni je vybaveni pro vyuku hudebni
vychovy, informacni a vypocetni techniky, standardni je materidlni zabezpeceni vyuky
piirodovédnych ptedméti. Podle dostupnych financnich prostiedkli se postupné zlepsuje
urovein materialnitho a didaktického vybaveni Skoly, jsou provadény opravy, inovace
a modernizace. Skola je nadstandardné vybavena moderni didaktickou technikou, ktera je
1 béZné vyuZzivéna.

Vedeni Skoly organizuje vzdélavani v souladu s dosud platnymi ucebnimi dokumenty
a s pozadovanou efektivitou. V rozvrzich hodin jednotlivych tfid jsou zatazeny vSechny
povinné¢ predméty dané ucebnim pldnem ve stanovené dotaci a v souladu s obecné
platnymi provadécimi pfedpisy, smysluplné je vyuzivano dosavadnich moZnosti pfi tpravé
a specifikaci obsahu uciva podle dosud platnych osnov. Vyuka je dopliiovana dal§imi
aktivitami s maximalnim zfetelem k podminkdm konkrétniho oboru vzdélavani i kazdého
jednotlivce. Organizace vzdélavani je efektivni a podporuje jeho pozitivni vysledky.

Tradicné dobra je uroven spoluprace Skoly s obvyklymi socialnimi partnery. Spoluprace
feditele Skoly se Skolskou radou mé standardni ale spiSe formalni troven, spolupréci
se zfizovatelem hodnoti vedeni Skoly pozitivné. Partnerstvi s rodi¢i je zaloZeno
na klasickych tfidnich schizkdch a bezprostfednim osobnim kontaktu, uplatiovaném
pfedevsim pfi feSeni aktualnich individudlnich problémi Zdka. Dllezitou zpétnou vazbou
pro vedeni Skoly je zdkovska samosprava ustanovend na Domové mladeze. On line
kontaktu prostfednictvim internetu v soucasnosti brani pouze technické problémy
na urovni vnitiniho sitového propojeni skoly. Kromé vzijemné prospésné spoluprice
s dalSimi pfirozenymi partnery (napt. matefské Skoly, domovy mladeze, Skolni druZiny,
Me¢sto Prachatice, Asociace vzdélavateli v socialni praci, CCK, FOD Klokanek, Diim
svétla, Svaz diichodcti CR atd.) existuje i vyznamn&jsi spoluprace s komeréni sférou (napf.
JihoCeskd rozvojova o. p. s.) a s akademickou oblasti (Teologicka fakulta JihocCeské
univerzity v Ceskych Bud&jovicich). Cila spoluprace véetné vzajemnych vymén 7akd je
1 se zahrani¢ni partnerskou skolou (Zweisel — SRN).



Spoluprace s fadou partnert je piikladné vyuZzivana ve prospéch celkového rozvoje Skoly
a jejich zaka. Vzhledem k jednostrannym pozadavkim nékterych partnerskych subjekti
vSak feditel Skoly uvazuje o jeji castecné redukei.

Ekonomické podminky pro cinnost Skoly ve sledovaném obdobi byly ovlivnény vysi
jednotlivych zdroji financovani — dotace ze statnitho rozpoctu na piimé néaklady
na vzdélavani, rozvojové projekty, prostiedky z rozpoctu zfizovatele na provoz a opravy
a vlastni zdroje (ubytovani a stravovani zaki, §kolné ve VOS, troky, ziétovani fondi).
Prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouzila pfedevS§im na platy a souvisejici
zakonné odvody, ostatni platby za provedenou praci, ucebni pomtcky, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikll a ostatni naklady vyplyvajici z pracovné pravnich vztahd.
V hodnoceném obdobi Skola ziskala ticelové neinvesti¢ni dotace na rozvojové programy,
které pfrispély k zlepSeni ekonomickych podminek Skoly. Poskytnuté dotace ze statniho
rozpo¢tu na piimé nédklady na vzdélavani se vroce 2010 meziro¢né sniZily. Dal§im
zdrojem piijma byly prostiedky ziskané z doplilkkové Ccinnosti, které Skola vyuzila
k vylepSeni materidlnich podminek v hlavni ¢innosti. VySe finan¢nich prostfedki, které
méla Skola k dispozici, byla dostacujici k pokryti potfeb souvisejicich s realizaci
vzdélavani podle ucebnich dokumentd. Vedeni Skoly vyuziva finan¢ni prostfedky
efektivné a uceln¢ k zajisténi rozvoje materidlnich podminek a k motivaci pedagogickych
pracovnikd.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zaiizeni. Posuzované ucebni dokumenty byly zpracoviny v souladu
se Skolskym zdakonem a podle zdsad stanovenych v pFislus§nych ucebnich dokumentech
MSMT.

Rovny pristup pii pFijimani ke vzdélavani, zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivce
v prithéhu vzdélavani, rovny piistup pii ukoncovani vzdélavani a Skolni poradenstvi jsou
na poZadované urovni. Priznivé je klima Skoly.

Na poZadované urovni se Skola zabyva systematickym hodnocenim individudlnich
a skupinovych vysledkii vzdélavani Zaki a systémovym hodnocenim celkovych vysledkii
vzdélavani.

Rizeni pedagogického procesu, organizace provozu $koly, kontrolni systém, vedeni
a motivovdni pracovnikii jsou na poZadované urovni. Informacni systém vici Zakim,
rodicum a partnerum je funkcéni. Zprdava z posledniho vlastniho hodnoceni Skoly mad
dili nedostatek.

Bezpecnost Zaku je zajisténa na poZadované urovni, Skola podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj.

Podminky vzdélavani jsou na poZadované uirovni.

Skola ma financnich zdroje na zajisténi vzdélavani.



Piilohy inspek¢ni zpravy

Ptiloha ¢. 1: Seznam dokladl a materidlll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Dukelskd 23,
P. O. Box 36, 370 21 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Jiholeském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu

V Ceskych Budgjovicich dne 18. 4. 2011

(razitko)
Titul, jméno, pFijmeni, funkce Podpis
Pavel Kaba, skolni inspektor Kaba v.r.
Ing. Zdenék, skolni inspektor Vrhel v.r.
Bc. Marie, kontrolni pracovnice Rezabkova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Prachaticich dne 19. 4. 2011

(razitko)

Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis

Mgr. Antonin Krejsa, feditel Skoly Krejsa v.r.



Piipominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

4.5.2011 Pfipominky nebyly podany.



Piiloha é. 1
Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ziizovaci listina vydana Krajskym ufadem Jihogeského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 11. 9. 2001, véetné dodatka ¢. 1 — €. 12

2. Jmenovani feditele Skoly vydané JihoCeskym krajem dne 5. 6. 2008 ¢j. KUICK
14755/2008 OSMT s ucinnosti od 1. 8. 2008

3. Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstriku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 10. 2. 2011 pod ¢j. 13 921/2010-21 s G¢innosti od 1. 9. 2011

4. Vypis spravniho fizeni — 8kola/zafizeni ¢&j. 13 921/2010-21 vydané MSMT
dne 10. 2. 2011
. Matrika Skoly
. Pfijimaci fizeni ve Skolnim roce 2009/2010

. Ucebni dokumenty vyucovanych oborti ve Skolnim roce 2010/2011
. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
10. Autoevaluace za skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
11. Koncepéni zamér rozvoje VOSS a SPgS Prachatice (2009-2013)
12. Ttidni knihy ve $kolnim roce 2010/2011
13. Skolni t4d ze dne 1. 9. 2010
14. Rozvrh hodin ve S§kolnim roce 2010/2011
15. Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolnich letech 2009/2010 a 2010/2011
16. Kniha urazli a zdznamy o Urazech

5
6
7. Doklady o ukon€ovani vzdélavani ve Skolnim roce 2009/2010
8
9

17. Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

18. Personalni a mzdova dokumentace $koly

19. Hospodarska dokumentace a G¢etni evidence Skoly

20. Uprava rozpoétu piimych vydajii na roky 2008 az 2010
21. Rozvojové programy MSMT roky 2008 az 2010

22. Ukazatele rozpoctu provoznich vydaji roky 2008 az 2010
23. Rozbory hospodateni roky 2008 az 2010

24. Uttové rozvrhy roky 2008 az 2010

25. Hlavni kniha roky 2008 az 2010

26. Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych transferem v roce 2008 az 2010
27. Inspekéni zprava &j. CSI 362/06-07

28. www.spgspt.cz

Zpracoval Pievzal

V Ceskych Budgjovicich dne 18.4.2011 V Prachaticich dne 19.4.2011
Pavel Kaba, skolni inspektor Mgr. Antonin, feditel Skoly
Kaba v.r. Krejsa v.r.


http://www.spgspt.cz/
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