Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-358/09-01

Nazev Skoly: Zakladni Skola, Praha 4, Polackova 1067
Adresa: Polackova 1067, 140 00 Praha 4 - Kr¢
Identifikator: 600037339

IC: 61384755

Misto inspekce: Zakladni Skola, Praha 4, Polackova 1067

Termin inspekce: 29. dubna a 4. — 6. kvétna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a), b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentii s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Prispévkova organizace Zakladni Skola, Praha 4, Pola¢kova 1067 vykonava ¢innost zakladni
Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Jejim zfizovatelem je Méstskd ¢ast Praha 4, Taborska
32/350, 140 45 Praha 4 — Nusle. Je fakultni Skolou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy.



Nachazi se v centru rusné ¢asti Prahy 4 a je dobie pfistupna méestskou hromadnou dopravou.
Ma prostorny venkovni aredl se dvéma hfisti a rekreacni zahradou s altdnem.

K 30. 9. 2008 vykazala 358 zakt (kapacita 600) v 16 béznych a 5 specialnich ttidach. Od zaii
2006 jejich pocet klesl o 51, pocet tfid o 2. Na 1. stupni je tradicn€ v kazdém rocniku po jedné
specialni tiidé pro zaky s poruchami chovani (syndrom ADHD). Ve $kolni druziné (dale SD)
je zapsano 122 zaki (kapacita 150) v 5 odd€lenich.

V1., 2., 6. a 7. roéniku 8kola realizuje $kolni vzd&lavaci program (dale SVP) Poznat,
pochopit, tvorit. V ostatnich ro¢nicich vzdélavaci program Zakladni skola. Vyuku anglického
jazyka zatazuje od 1. ro¢niku. Z4jmy a nadani Zakt podporuje Sirokou nabidkou volitelnych
predméti. V SD se zaci ucastni Getnych projektii, krouzki, tematicky zaméfenych vychazek
isoutézi a kazdy mésic celodenniho sobotniho vyletu. K zajisténi vychovné, vzdélavaci
a zajmové ¢innosti je realizovan program pro zajmové vzdélavani SD, ktery je soucasti SVP.
Vyznamnou zménou v tomto Skolnim roce byl ndstup nové fteditelky (Cervenec 2008).
Ptedchozi odesla do dichodu a spolecné s ni vétsi pocet ucitelek z 2. stupné. Soucasné
feditelce se podafilo zajistit nové kvalifikované ucitele.

Od posledni inspekce v roce 2005, kdy Skola prosla zna¢nymi opravami budovy i venkovniho
aredlu, se dal§i podobného rozsahu nekonaly. Rozs4hla rekonstrukce je naplanovana na rok
2010. V letosnim Skolnim roce byla vybudovana nova pocitaova ucebna a oteviena dalsi
ucebna cizich jazykl.. Vyznamné byl rozsifen knizni fond $kolni knihovny.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni zdroje, se kterymi Skola hospodafila ve sledovaném obdobi poslednich tii let, tvotily
dotace ze statniho rozpoctu, provozni a ticelové dotace zfizovatele a financni prostiedky
z doplitkové cCinnosti. V roce 2008 Skola cerpala prosttedky téz z dotace Rozvojového
programu MSMT na zvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi. Podil finan¢nich prostfedki statniho
rozpo&tu tvofil ve sledovaném obdobi v priméru 74 procent celkovych vydaji. Skola je
pouzila na platy, odvody, ostatni osobni néklady a ostatni neinvesticni vydaje - ucebnice,
ucebni pomicky adal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Platy, ucebni pomicky
a §koleni dokryvala izjinych zdroji. Cast financnich prostfedkii na vybaveni &erpala
ze svého fondu. Z investi¢niho pofidila zahradni traktor a server pro pocitacovou ucebnu.
V ramci dopliitkové ¢innosti pronajimala télocvicnu, hiisté, u¢ebny a nebytové prostory.
Ztizovatel ji poskytoval prostfedky na provoz a primarni protidrogovou prevenci v ramci
projektu Proti drogam 1-2-3, které pouzila na cyklus prednaSek. Z finan¢nich prostfedkl
ziskanych od Klubu rodi¢t Skola zakoupila pocitatové sestavy, tiskarny a knihy do Skolni
knihovny. Budova Skoly je v dobrém stavu a je standardn¢ vybavena.

Ekonomické a materidalni predpoklady dostatecné podporuji realizaci vzdélavacich
programi.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o vzdélavaci nabidce zejména prostiednictvim svych webovych stranek,
¢lanki v ¢asopise MC Praha 4 Tuciidk i riznych akci pro rodie a vefejnost. P¥i piijimani
zakl ke vzdélavani postupuje standardnim zplisobem, feditelka dodrzuje piislusna ustanoveni
Skolského zakona a vydava spravni rozhodnuti.



Skola ve spolupraci s odbornymi pracovisti identifikuje moznosti zakt se specialnimi
vzdélavacimi pottebami (dale SVP), pro které pedagogové vypracovavaji individualni
vzdélavaci plany (dale IVP). Jsou zpracovany pro vSechny zdky, ktefi jsou integrovani
v béznych tiidach. Cinnost tiid se zdky s ADHD je fizena specialni psycholozkou, ve viech
pracuji fundovani pedagogové. Zvlastni pozornost je vénovana piechodu téchto zakh
na 2. stupenl. Bud’ jsou integrovani do béznych tfid nebo je jim doporuc¢ena jind vhodna skola.
Skolni poradenstvi zajituje vychovna poradkyng, kterou je kvalifikovana, zkusena uditelka.
Koordinuje poradenské sluzby pro rodice i zadky vcetné informovanosti v oblasti kariérniho
poradenstvi. U¢inna je spoluprace $koly zejména s Pedagogicko-psychologickou poradnou
pro Prahu 2 a 4 a s Odborem péée o dité¢ MC Praha 4. K pravidelnym konzultacim dochazi
do Skoly jedenkrat v mésici Skolni psycholozka, v ptipadé potieby castéji.

Skola dodriuje podminky piijimdni ¥dkii ke vzdélivini a respektuje zdsady rovného
Ppristupu véetné zohlediiovani jejich vzdélavacich potieb.

Vedeni $koly

Skola uskute¢iiuje vzdélavani dle SVP druhym kolnim rokem. Dokument vychazi z realnych
podminek a reflektuje vzdélavaci priority kraje a CR. Obsahuje vétsinu povinnych tudaji.
Vykazuje dil¢i nedostatky - nejsou uvedeny kapacita, dlouhodobé projekty a mezinarodni
spoluprace. Césteéné jsou vymezeny vychovné a vzdélavaci strategie na Grovni $koly, chybi
zabezpeceni vyuky Zzakli se socidlnim znevyhodnénim, poznamky k ucebnimu planu
dostate¢né neobjasiiuji jeho specifika. V ucebnich osnovach nejsou uvedeny charakteristiky
vSech predmétl ucebniho planu, ptedmét Komunikativni dovednosti neni zminén a nema
vypracované osnovy, ¢asteén¢ jsou vymezeny vychovné a vzdéladvaci strategie na Urovni
pfedméti a konkretizovany naméty a ¢innosti u prifezovych témat. SVP je v &asteéném
souladu s rdimcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV).
Management Skoly tvofi feditelka a jeji statutarni zastupce. Oba zde pracuji prvnim rokem,
ale jiz zastavali vedouci funkce v jinych skolach. Dopliiuje ho zastupkyné pro 1. stupen, ktera
jiz ve $kole ptisobi delsi dobu. Reditelce se zatim nepodafilo vytvofit zcela funkéni, tizce
spolupracujici tym. Ve své ¢innosti postupuje podle cild, které vymezila v redlné sttednédobé
koncepci zpracované ke konkurznimu fizeni. Jednotlivé strategie sice postupné realizuje,
provazani jednotlivych Ukold vSak nékdy neni zcela jednoznac¢né. Velmi dobie pracuji
metodické organy, podileji se napliiovani cilii vzdélavani. Pfi jednénich pedagogickych rad
jsou feSeny zejména otazky hodnoceni zakii a organizacni zélezitosti, v zdznamech chybi
pfijatd opatfeni k odstranéni nedostatkd. Vnitini kontrolni systém neni jasné formulovan,
feditelka ho nahrazuje tzv. monitorovanim, které je nahodilé bez prokazatelnych konkrétnich
opatfeni. Reditelka se Usp&iné zaméfila hlavné na nutnou stabilizaci uéitelského sboru,
na zlepSeni v oblasti zdjmové ¢innosti zakil a na materidlni podminky vzdélavani. Kvalitné je
zpracovan metodicky materidl k podpote zacinajicich pedagogt, stejné tak v soucasné dobe
vyhodnocovand Analyza vnitrnich faktoru ovliviiujicich uspésnost skoly. Napomuze
pii Vliastnim hodnoceni skoly, které piedchozi vedeni nevypracovalo. Vyrocni zpravy
o cinnosti Skoly neobsahuji udaje o vysledcich vzdélavani zaki. Ve Skolnim tadu je
dostaten& uveden provoz SD. Vedouci vychovatelka zpracovava mésiéni plany, které
zahrnuji vhodné pravidelné a piileZitostné Ginnosti. SD umoziuje i piipravu zakd
na vyucovani. Pfinos spole¢né organizovanych akci vychovatelky pribézné analyzuji,
hodnoceni plnéni cili zdjmového vzdelavani prozatim neprovadéji.

Vedeni Skoly plni pravni povinnosti dle Skolského zdakona a snaZi se postupné realizovat své
koncepcni zaméry. Nedostatky, zejména v kontrolnim systému, jsou odstranitelné.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly
Esteticky ptisobici wvnitini prostory a dostatek odbornych uceben (2 cizich jazykd,
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2 pocitacové, biologie, chemie a fyziky, hudebni vychovy, Skolni knihovna) umoziuji
napliiovat vzdélavaci programy. Kmenové tiidy jsou zafizeny velikostné vyhovujicim
nabytkem a vhodnymi pomickami, n€které audiovizudlni technikou. Vétsina tfid na 1. stupni
ma relaxacni prostory s koberci. Dvé télocvicny, viceucelové a fotbalové hiisté poskytuji
dobré moznosti pro télesnou vychovu a mimoskolni sportovni aktivity. Z divodu nevhodného
$kvarového povrchu jiz nelze vyuZivat atleticky oval. Materialni podminky SD by bylo
vhodné zlepsit revitalizaci jejich prostor, zejména ¢aste¢nou vyménou nabytku.

Z 32 pedagogli (véetné¢ vedeni) nemd odbornou kvalifikaci 1 ucitel a 1 vychovatelka.
Cizojazy¢né vzdélavani realizuje 9 odborné kvalifikovanych pedagogii, 4 dolozili dosazenou
uroven ve vyucovaném jazyce dle referencni urovné absolvované jazykové zkousky
(minimalng B1). Ve SD pusobi 5 vychovatelek. Reditelka a jeji zastupce absolvovali
vysokoSkolské funkéni studium Skolského managementu. Plan DVPP vychédzi z analyzy
pfedchoziho stavu a zohlediiuje potieby Skoly i1 zajmy pedagogti. Klade diraz na vzdélavani
v cizich jazycich, zapojeni do programu Kritické mysleni a osvojeni interaktivnich metod
vyuky. V oblasti pocitatové gramotnosti je vétSina pedagogl kvalifikovand na twrovni
pouceny uzivatel. V cizich jazycich zatim pfevlada samostudium.

Organizace vzd&lavani podporuje bezpeénost a zdravy vyvoj zékd. Skola eviduje trazy
a vyhodnocuje jejich pficiny, poucuje zaky o bezpecném chovéni. Jeji prostory umoziuji
relaxaci (koberce, stolni tenis, fotbalek), pitny rezim zajiStuji automaty na néapoje, mléko
a mlécné vyrobky.

Skolni preventivni strategie je zpracovana v Minimdlnim preventivnim programu, efektivné
prolind celym vychovné-vzdélavacim procesem. Prioritami jsou vychova ke zdravému
zivotnimu stylu a prevence socialné patologickych jevl. Vytéené cile jsou postupné
naplilovany v ramci piedmétd a programil ¢i besed uskute¢niovanych ve spolupraci s partnery.
Napt-. s Policii CR v projektu, ktery zahrnuje cyklus pravidelnych lekci pro zaky 1. az 9. tiid
a zabyva se Sikanou, bezpecnym chovanim, navykovymi latkami a pfispivd k utvafeni
pravniho védomi zaki. DuleZitou roli v prevenci maji nabidka k smysluplnému traveni casu
v fad¢ zajmovych krouzkd a pobyty ve Skolach v pfirodé zaméfené na sportovni aktivity
a spolupraci v tfidnich kolektivech i mezi tfidami. V ramci programu specifické primarni
prevence Zdravé mésto Praha se Skola zapojila do projektu Nenechte se chytit do pasti.
Materidalni a persondlni podminky podporuji napliiovani vzdélavacich programii Skoly.
Reditelka se snaii o vytvoieni stabilniho kolektivu pedagogii. Plin DVPP odpovidi
potiebam Skoly. Realizované preventivni strategie umoZituji predchdzet socidlné
patologickym jeviim.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola vychazi pfi organizaci vzd&lavani z uéebnich plant. Stanovenym rezimem vyucovani
respektuje vek zakl a hygienu u€eni. V oboru cizi jazyky navysila hodinovou dotaci pfedméta
oproti RVP ZV. Zaci se vzdélavaji v anglickém, némeckém a ruském jazyce. Vyuka probiha
ve vhodném prostfedi motivaéné vyzdobenych uceben. S audiovizudlnimi prostfedky
a s prosttedky ICT ucitelé a Zzaci bézné pracuji.

Pedagogové pozitivné ovlivnili plnéni cilii sledovaného vzdé&lavani piiznivym pracovnim
klimatem. Srozumitelng stanovili pravidla spoluprace, hodiny vhodné strukturovali. VyuZivali
¢inné metody a formy. Na 1. stupni bylo dobie promysleno zafazeni ¢innostniho udeni. Zaci
si standardn€ rozvijeli vSechny kli¢ové kompetence. Efektivné pracovali s ucebnicemi,
s pracovnimi seSity a dvojjazyénymi slovniky. Dokazali vyhledat informace a vyuzit je
v souladu se zaddnim. S vyjimkou jediné hodiny si vyvadZené rozvijeli vSechny fecové
dovednosti. VétSina zakit komunikuje na urovni pfiméfené jejich véku a ocekavani.
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Ucitelé hodnocenim Zéky motivovali a informovali je o vysledcich vzdélavani. Vedli je
k G€inné praci s chybou. Pomédhali jednotliveim piekonat problémy v ucebnim postupu.
Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni nebylo zaznamenéno.

Ve strategii Skoly k podpofe jazykového vzdélavani se uplatituji zejména Skolni projekty.
Vyjezdy do zahrani¢i sméfuji zaky k poznavani némecky mluvicich zemi. Skola zatim
nerozvinula ptinosnou hlubsi zahrani¢ni spolupraci.

Ptednosti vétSiny hodin ¢eského jazyka byla pfijemnd pracovni atmosféra a dodrzovani
pravidel spoluprace. Uskuteciiovaly se ve vhodném, n¢kdy velmi pékném prostiedi. Hlavnimi
pomickami byly ucebnice, literarni ukazky, pracovni listy a nasténné obrazy s piehledy uciva.
Vétsi vyuziti audiovizudlni techniky ¢i prostfedkit ICT chybélo. Zaclenéni relaxace bylo
ojediné¢lé, nékde ji v mensi mife nahradil pohyb Zak pfi skupinové praci.

Vyucujici upfednostnili frontdlni vyuku s vyuzitim tfizeného rozhovoru, samostatné prace,
obcas zatadili praci ve dvojicich ¢i skupinach. N€kdy vlastni aktivita zakl zlstala nevyuzita,
nedostali vZdy prostor pro uplatnéni svych napadd. V n€kolika hodinach zajimava motivace,
kooperativni vyuka a herni prvky vedly k velkému zajmu zaki. V kooperativnich skupinach
si dokazali rozdélit tkoly, na ptislusné trovni komunikovat a respektovat nazory ostatnich.
Pti préci s literarnimi texty prokazali odpovidajici ¢tenarské dovednosti a dale si je rozvijeli -
hlasit¢ cteni s pfirozenou intonaci, porozuméni obsahu, vyhledavani podstaty ptib&hu,
orientaci v textu, jeho ilustraci. Ve vyuce ve specidlni tfidé se snizenym poctem zakl
vyucujici dbala na jejich potieby vhodnou motivaci, stfidanim cinnosti, Castym pozitivnim
hodnocenim 1 individudlnim ptistupem. Od uéitelt dostavali zaci srozumitelnym hodnocenim
potiebnou zpétnou vazbu, k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni byli vedeni ziidka.

K rozvoji znalosti a utvéfeni klicovych kompetenci ptispivaji prace v raznych projektech
pravidelné navstévy divadelnich, filmovych a hudebnich ptedstaveni, vychazky Prahou,
besedy se spisovateli a ilustratory. Na rozvoj komunikacnich dovednosti je zaméfen volitelny
ptedmét Komunikativni dovednosti v 6. ro¢niku.

Cinnost SD probih4 ve standardné vybaveném prostiedi t¥id, které nejsou vyuzivany k jinym
i¢elim. Rozestavéni nabytku umoziiuje Gspésné napliiovani vétsiny aktivit. Casty pobyt
venku jim kompenzuje omezené moznosti k pohybové relaxaci v ucebnach. Pfiméfenou
pozornost ucitelky veénovaly bezpecnosti, osvojovani spravnych hygienickych navykl
a pitnému rezimu. Umisténi tfid v blizkosti Skolni jidelny tomu vhodné napomahd. V dobé
odpoc¢inku si Zaci spontanné volili hry se stavebnicemi, cetbu, vytvarnou praci aj.
Organizované Cinnosti ucitelky smétfovaly k rozvoji zru€nosti a estetického vnimani zaka
i k prohloubeni poznéani prostfednictvim kratkodobych soutézi. Zaci se projevovali aktivng,
dokazali spolupracovat a vzajemné se respektovali. Ucitelky vhodné reflektovaly jejich
individualni potfeby, pfispivaly k upeviiovani pozitivnich vztah a k ptatelskému klimatu
pravidelnym ocefiovanim vysledk jednotlivct, kooperujicich dvojic i skupin.

Skola v hodnoceném vzdélivini utvdii a rozviji klicové kompetence %dikii na standardni
urovni,

Partnerstvi

Pro skolu je pfinosnd funkéni kooperace stadou partnerd. Spoluprace se zfizovatelem je
na velmi dobré Urovni, zajistuje postupné rekonstrukce a opravy objektu, podporuje jeji praci
zejména v oblasti prevence socialné patologickych jevi.. Skola je zapojena do projektu
poéitadovych kurzii pro seniory organizovanych MC Praha 4, poskytuje svou poéitatovou
ucebnu a lektory. Spoluprace se Skolskou radou probihd v souladu s pravnimi ptedpisy,
feditelka ji informuje a Ucastni se jejich zasedani. Klub rodicii organiza¢né a financéné



podporuje riizné ¢innosti Skoly. Zakonni zastupci jsou standardné informovani. Skola vytvari
také prilezitosti pro neformélni setkavani srodi¢i 1 Sir$i vefejnosti (vdnocni jarmark,
velikono¢ni dilna, rej ¢arodé€jnic). Reditelka se pravidelné setkava s Zékovskym parlamentem
a jeho prostfednictvim podporuje zapojovani zakt do ¢innosti skoly.

Skola rozviji ucinnou spoluprdci s Fadou partnerii.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Vedeni Skoly zjistuje vysledky vzdélavani a vychovy standardnim zplisobem pfi jednanich
pedagogické rady, dil¢i analyzy probihaji v rdmci metodickych organd. V poslednich tiech
Skolnich letech se zaci 6. a 9. ro¢nikli zucastnili testovani SCIO, jejich vysledky byly vétSinou
v oblasti lepsiho priméru. Skola sice organizuje $kolni kola etnych olympiad a soutézi,
avSak s vyjimkou sportovnich se zaci v poslednim Skolnim roce obvodnich nezucastnili.
Vzhledem k chybé&jicimu Viastnimu hodnoceni skoly za ptedchozi obdobi a nedostatklim
ve Vyrocni zprdavé o cinnosti Skoly (viz vyse) je tieba vytvofit systém celkového
vyhodnocovani vysledkll vzdélavani vEetné pfijimani opatfeni.

V hodnoceni vysledkii vzdélavani jsou odstranitelné nedostatky.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim MSMT o zaiFazeni do rejstiiku $kol a §kolskych
zaiizeni. Skola zajist'uje ¥dkiam rovny p¥istup ke vzdélavdni, zohlediiuje jejich vzdélivaci
potieby a dba o jejich bezpecnost. Ma dostateéné financni predpoklady k podpoie realizace
vzdélavacich programii.

Skolni vzdélavaci program md diléi nedostatky, je v dsteéném souladu se zdsadami a cili
Skolského zdikona a s RVP ZV. Je potieba jej doplnit tak, aby odpovidal poZadavku
§ 5 odst. 1 zdakona & 561/2004 Sb., (Skolsky zakon v platném znéni).

Inspekcni zjisténi vedouci k hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkii vidélavani jsou
pozitivni v oblastech:

e nabidka volitelnych predméti
strategie Skoly na podporu vuspéSnosti Zakii s bohatou nabidkou zdjmové Cinnosti
vzdélavani Zaki se SVP ve specidlnich tiidach
zlepSujici se materialni podminky vzdélavani
innost SD

K zefektivnéni Cinnosti Skoly je potieba:

o zlepsit spoluprdci vedeni Skoly, jednoznacné vymezit kontrolni systém, v pripadé
konstatovani nedostatkii ukladat prokazatelnda opatieni k jejich odstranéni,
zpracovat vilastni hodnoceni v souladu s § 12 odst. 1 a 2 zdkona ¢. 561/ 2004 Sb.,
(Skolsky zdkon v platném znéni) a v souladu s § 8 a § 9 vyhlasky ¢ 15/2005 Sb.,
kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zaméru, vyrocnich zprdav a vlastniho
hodnoceni Skoly

e zpracovdavat vyrocni zpravy o cinnosti Skoly v souladu s § 7 odst. 1 vyhlaSky
¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi ndleZitosti dlouhodobych zamérii, vyrocnich zprav
a vlastniho hodnoceni Skoly



33.
34.
35.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola, Praha 4, Polackova 1067

vydana dle usneseni Zastupitelstva méstské casti Praha 4 ¢. 14Z-40/2008 ze dne
18. 12. 2008 s ucinnosti od 1. 1. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gidajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 10 469/2007-21 ze dne 14. 5. 2007 s u¢innosti od 1. 9. 2007
Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 13 185/2008-21 ze dne 26. 6. 2008 s ucinnosti od 1. 7. 2008
Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly, Praha 4, Pola¢kova 1067 ze dne
26. 5. 2008 s ucinnosti od 1. 7. 2008

Status fakultni skoly Pedagogické fakulty UK ze dne 24. 3. 1994

Skolni vzdélavaci program Poznat, pochopit, tvoit platny od 1. 9. 2007

Vzdélavaci program Zdkladni Skola platny ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu
inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za §kolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Koncepce rozvoje skoly z 25. 3. 2008

. Skolni tad platny k terminu inspekce

. Plan prace na Skolni rok 2008/2009 a tydenni plany

. Program, plan a osnovy uvadéni zacinajiciho ucitele ve Skolnim roce 2008/2009

. Organizac¢ni tad platny ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce (vetné

schématu)

. Plan dal$iho vzd¢lavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2008/2009

. Informagni list ZS — §kolni rok 2008/2009

. Skolni matrika k terminu inspekce

. Rozvrh vyucovacich hodin platny k terminu inspekce

. Vykazy o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008

. Vykazy o Skolni druziné - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006, 2007,

2008

. Mgsi¢ni plany prace Skolni druziny ve skolnim roce 2008/2009
. Dochéazkové sesity zakt ve SD ve §kolnim roce 2008/2009
. Prehledy vychovné-vzdé€lavaci prace ve skolni druziné (I — V oddé€leni) ve Skolnim

roce 2008/2009

. Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

. Zapisy z provoznich porad ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

. Hodnoceni spoleénych akci ve SD ve §kolnim roce 2008/2009

. Zapisy z jednani pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2008/2009

. Kniha tirazti vedena od 9. 1. 2003 k terminu inspekce

. Zaznamy o urazech ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009 k terminu inspekce

. Vykazy o urazovosti déti a mlddeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich R 36-01

za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

. Zasady BOZ pii mimoSkolnich akcich ze dne 8. 4. 2009
. ICT plany — Zéakladni $kola Polackova 1067, Praha 4 (popis stavu ke dni 30. 9. 2008,

31.3.2009, 31. 8.2010)

Zapisy z ttidnich schlizek ve skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

Zapisy ze zasedani Skolské rady od 22. 11. 2005 k terminu inspekce

Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikd k terminu
inspekce



36. Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani, odkladu povinné Skolni dochéazky,
ptestupu, povoleni individualniho vzdélavaciho planu ve Skolnim roce 2008/2009

37. Dokumentace vychovné poradkyné pro skolni rok 2008/2009

38. Individudlni vzdelavaci plany zékia ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

39. Spoluprace specialnich trid s Pedagogicko-psychologickou poradnou (interni
material)

40. Tridni knihy 1. A, II. B, IIl. C, V. A, V. B, VI. A, VL. B, VIIL. A, IX. A, IX. B
ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

41. Vybér zakovskych knizek ve skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

42. Osveédceni o evidenci knihovny vydané Ministerstvem kultury ze dne 19. 11. 2008

43. Inspekéni zprava &. CSI 01 1180/05-5235

44. Vyhodnoceni vysledkl srovnavacich testii SCIO za posledni tfi $kolni roky

45. Analyza vnitinich faktort ovlivitujicich uspé$nost skoly (interni material)

46. Uprava zavaznych ukazateli rozpo&tu na rok 2006, 2007 a 2008

47. Vypisy zapist z ucetnictvi Skoly za rok 2006, 2007 a 2008

48. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 13/2006, 2007 a 2008

49. Vykazy P1-04 za 1. — 4. ctvrtleti roku 2006, 2007 a 2008

50. Finanéni vypotadani dotaci MSMT v roce 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt, Mgr. Boris
Tvaruzek, Arabska 683, 160 66.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 30 dnii poZaduje zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjiSténych
nedostatkiit a ve lhité do 1. 9. 2009 zpravu o odstranéni Zjisténych nedostatkii. Zprdavu
zaslete na vySe uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy
Praha 4. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Boris Tvartizek Tvarizek v.r.

Ing. Ivana Cerna I. Cernd v.r.

Mgr. Noélle Kleinova Kleinova v.r.
Mgr.Vaclav Raboch Mgr. Véaclav Raboch v.r.
Mgr. Véra Vitova Vitova v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Praha 10. 6. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Be. Daniela Valentova Valentova v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

-- Pripominky nebyly podany.
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