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Néazev pravnické osoby Zakladni Skola a matei'ska Skola J. A. Komenského

vykonavajici ¢innost §koly | v Novém StraSeci

Sidlo Komenského namésti 209, 271 01 Nové Straseci

E-mail pravnické osoby skola@zsnovestraseci.cz

IC 47014491

Identifikator 600055647

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Petrem Chocholou, Feditelem Skoly

Zrizovatel Mésto Nové Straseci

Misto inspekéni ¢innosti Komenského namésti 209, Jifiho Sotky 723,
Q\I. Jiraska 938, Do Hlinis 660, Tovarni 887,
Csl. armady 213 a Palackého 1140, Nové Straseci

Termin inspekéni ¢innosti | 19. 10. - 22. 10. 2015

Inspekéni ¢innost v Zakladni Skole a matetrské Skole J. A. Komenského v Novém Straseci
byla zahdjena predloZenim povéteni k inspekcni ¢innosti dne 19. fijna 2015.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou,
matefskou Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
ve znéni pozdéjSich predpisi (Skolsky zakon), zjisStovani a hodnoceni podminek, priabéhu
a vysledkti vzdélavani podle pftislusnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim jsou $kolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
inspekéni €innosti.
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Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola J. A. Komenského v Novém StraSeci (dale ,,skola*)
vykonava ¢innost zakladni skoly (dale ZS), matefské skoly (dale MS), Skolni druZiny (dale
SD) a Skolnich jidelen (dale SJ).

Reditelstvi $koly a ZS sidli na adrese Komenského namésti 209, misto poskytovaného
zajmového vzdélavani ve SD je na adrese Csl. armady 213. ZS ve 30 téidach (17 tiid
na 1. stupni, 13 tfid na 2. stupni) prvniho az devatého ro¢niku vzdélava 697 zaki, z nichz
76 zaku je se specialnimi vzdélavacimi poticbami (dale SVP). V poslednich trech letech
se pocty zakl zvysuji. Naplnénost Skoly dosahuje 80 % nejvyssiho povoleného poctu zaki.
V péti oddélenich SD je piihlaSeno 140 ucastniki zdjmového vzdélavani (nejvyssi
povoleny podet je 140). ZS realizuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzd¢lavani Zdkladni skola a materska skola J. A. Komenského v Novém
Straseci (dale SVP ZV nebo SVP). V jedné tfidé prvniho ro¢niku je rozsifena vyuka
télesné vychovy, v kazdém ro¢niku na 2. stupni je zfizena jedna tiida s rozsifenou vyukou
matematiky, v ostatnich t¥idach ma SVP ZV vieobecné zaméfeni. Pro zajmové vzdélavani
je zpracovan Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve skolni druzing (dale
SVP SD nebo SVP).

Piedskolni vzdélavani je poskytovano v rozsahu stanovené kapacity na ¢tyfech mistech:
Tovarni 877 (MS Rakosni¢ek - 19 déti), Jittho Sotky 723 (MS Na Kocourku 85 déti),
Al Jiraska 938 (MS U Lesika - 84 déti), Do Hlinist 660 (MS Zahradni - 28 déti). Aktudlngé
tvorily témét polovinu z celkového poctu déti v poslednim ro¢niku, z nichz deseti byl
povolen odklad povinné $kolni dochazky (dale OPSD). MS vzdélava déti mladsi tii let,
se specifickymi potfebami a S jinym mateiskym jazykem nez ¢eskym. Ttidy jsou ve vSech
pracovistich vékové smiSené. Pocet Zzadosti, kterym nebylo mozno vyhovet,
se v hodnoceném obdobi snizuje, ve $kolnim roce 2015/2016 nebylo pfijato 11 déti.
V souladu se stanovenymi kritérii se jednalo o nejmladsi déti, které vétSinou k zahajeni
Skolniho roku nedosahovaly tii let nebo které nemaji trvaly pobyt ve méste.

Kazdé pracovisté MS ma zpracovany vlastni $kolni vzdélavaci program pro piredskolni
vzdélavani (dale SVP PV). Provozni doba pracovist’ je od 6:30 do 16:30 hodin, v MS
Do Hlinist’ 660 od 6:15 do 16:15 hodin.

SJ na adrese Palackého 1140 vati pro zaky a pedagogické pracovniky ZS a gymnazia i cizi
stravniky. SJ jidelna pti MS Al. Jiraska 938 zabezpetuje stravovani déti v kmenové MS
a zérovet dovézi stravu do MS Tovarni 887a MS Do Hlinist 660. SJ se sidlem Jitiho
Sotky 723 zabezpeluje stravovani déti na téZe adrese. VSechna pracovisté SJ, kterd
pripravuji stravu pro déti MS, zajist'uji celodenni stravovani.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rizeni Skoly

Reditel $koly (dale ,,feditel”) splituje kvalifika¢ni predpoklady*, ve funkci piisobi druhym
rokem. V ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) se ucastni
vzdélavacich programt v oblasti informacnich a komunikaénich technologii (dale ICT),
bezpetnosti a ochrany zdravi piipraci, pozarniochrany aj. Reditel ma zpracovanou
dlouhodobou koncepci rozvoje skoly, jejiz dil¢i cile zacal realizovat - napt. spoluprace se
ziizovatelem, webové stranky $koly, materialni vybaveni SD i MS, rozsifena vyuka télesné
vychovy v jedné tfidé prvniho ro¢niku, Gipravy skolnich prostor.

Na fizeni Skoly se kromé feditele a tii zastupkyn (jedna z nich zaroven vykonava i funkci
vychovné poradkyn€) zcasti podileji i dalsi pedagogové (napt. vedouci metodickych
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organti, daldi vychovna poradkyné, Skolni metodi¢ka prevence). Cast kompetenci
a povinnosti v oblasti fizeni a provozu pracovist MS delegoval feditel na vedouci uéitelky.
Odpovédnosti a pravomoci jednotlivych pracovnikll jsou jasné stanoveny.

Zasadni pedagogické i organizaéni zaleZitosti ZS a SD jsou feeny planovité, projednavany
jsou vramci pedagogické rady nebo porady vedeni, v pitipadé potieby téz operativné.
Piedlozené zapisy z jednani pedagogické rady MS dokladuji, Ze jsou pravidelné konana
setkani feditele a vedoucich ucitelek. Z jejich obsahu vyplyva, Ze jsou na nich predevsim
projedndvany otdzky financni, organizac¢ni, administrativni, personalni apod. Hodnoceni
predskolniho vzdélavani, jeho vysledkli nebo kvality zpracovani zésadnich pedagogickych
dokumentii pro jeho poskytovani ptevazné chybi. To je vétSinou predmétem jednani
pedagogickych rad konanych samostatné na jednotlivych pracovistich MS pod vedenim
vedouci uditelky. Piilezitost ke zkvalitnéni fizeni MS je ve stanoveni kontrolnich
mechanizmil pro zpétnou vazbu o ¢innosti vedoucich ucitelek.

Dokumentace ZS, SD a MS je spravné vedena. Matrika $koly obsahuje predepsané tidaje
0 Zacich. THdni vykazy a katalogové listy zakti ma ZS v listinné podobé a zarovei letos
zkugebné pouziva systém Skola online. Pro 37 zakt se SVP jsou vypracovany individualni
vzdélavaci plany (dale IVP). V dalsi dokumentaci (3kolni ¥ad, vnitini ¥ad, SVP ZV a SD,
matrika MS, knihy tGrazt, piehled vychovné vzdélavaci prace SD) byly b&hem inspekéni
¢innosti doplnény nékteré udaje formalniho charakteru. Nedostatky byly také zjistény
ve zpracovani tfi ze &ty vydanych SVP PV (napf. v &astech Vzdéldvaci obsah, Podminky
vzdélavani a Evaluacni systém). Obdobné §kolni fady i pracovist MS nemaji pozadované
Udaje (chybi napf. podrobnosti k vykonu povinnosti déti a podrobnosti o pravidlech
vzajemnych vztahl se zaméstnanci Skoly.

SVP PV zohlediuji podminky jednotlivych pracovist a deklaruji riizna zaméieni. V MS
Raékosnic¢ek je podporovan celkovy rozvoj osobnosti ditéte prostiednictvim prozitku
i tvofivosti a pobytu Vv piirodé. MS U Lesika napliiuje filozofii programu Zacit spolu, MS
Na Kocourku preferuje vSestranny rozvoj déti a spravny Zivotni styl, jedna t¥ida realizuje
doplitkovy program seznamovéni s anglickym jazykem. MS Zahradni vyuziva diléi prvky
programu Zdrava MS.

K obohaceni SVP PV, podpofe napliiovani jejich filozofie a stanovenych vzdé&lavacich
zaméru napi. v oblasti vychovy ke zdravi (tj. podpory zdravého zivotniho stylu),
environmentalni vychovy, predctenaiské gramotnosti jsou ve spolupraci s fadou partnert
(napf. plavecka Skola, knihovna, solné jeskyné, zdkladni umélecka Skola) potadany dalsi
dopliikové akce, vylety, ndvstévy divadelnich ptedstaveni apod. Podle zijmu rodi¢t
a podminek jednotlivych pracovist jsou organizovany také nadstandardni ¢innosti (MS
Rakosnidek: keramicky krouzek, MS Na Kocourku: angliétina, vytvarné ¢arovani,
keramicky krouzek - vétSinou od 12:30 hodin, tane¢ni krouzek od 15:10 hod.) vedené
lektory za Uplatu pro piihlasené déti. Bezpecnost déti je Fadné zajisténa.

Organizace vzdélavani v ZS a SD ma pozadovanou Uroven. Rozvrh vyuéovacich hodin
je v souladu s platnymi udebnimi plany SVP ZV. Spravna je délka a skladba prestavek,
organizace prestavky mezi dopolednim a odpolednim vyuc€ovanim, déleni tiid na skupiny
i poéty vyucovacich hodin bdhem dne. Provoz SD probiha v rannich a odpolednich
hodinach. Organizace vzdélavani se fidi funk¢nimi pravidly nastavenymi ve vnitinich
dokumentech SD a ZS.

Reditel pii piijimani ke vzdélavani do ZS a MS, pfi odkladech $kolni dochazky,
pti piihlasovani do SD postupoval v souladu s pravnimi predpisy a s nastavenymi Kkritérii,
ktera respektuji zasady rovného piistupu ke vzdélavani. Pravdivé a v dostatecné mife
informuje vefejnost o vzdélavaci nabidce i aktivitach Skoly. Ve skole na pfistupném misté
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jsou k dispozici $kolni fady, vnitini fad a SVP. Béhem inspekéni &innosti byly ve tiech
pracoviStich MS dodate¢né zvetejnény SVP PV.

Personalni podminky

Personélni podminky ZS, MS a SD vykazuji rizika z hlediska odborné kvalifikovanosti
pedagogn, piesto umoziuji plnit na oc¢ekdvané wrovni obsah vzd€lavani stanoveny
v piislusnych SVP. Pedagogicky shor ZS je v soudasnosti stabilizovany, slozeny pievazné
ze zkusSenych vyucujicich. Znacna ¢ast z nich vSak ma pftes tiicet let praxe, pét ucitelt je jiz
v dichodovém véku. Perspektivné tak Skola stoji pfed nutnosti postupné persondlni
obmény. Dva vyucujici jsou zacinajici, praxe dalSich ¢tyf nedosahuje délky tii let. Rizikem
je skutecnost, ze Ctyfi vyucCujici dosud neziskali pro vyuku na daném typu Skoly
odpovidajici kvalifikaci. Vychovné vzdélavaci praci v SD vykonavaji s potiebnou
kvalifikaci &tyfi vychovatelky, dalsi se v oboru pedagogika teprve vzdélava. V ZS ptisobi
také pét asistentek pedagoga, z nichZ tfi nemaji pro tuto pozici odpovidajici odbornou
kvalifikaci. Aktivita feditele k zajisténi plné kvalifikovanosti pedagogického sboru nebyla
G¢inna. Reditel nedolozil, Ze prokazatelné piijal takova opatfeni, aby odborné
kvalifikované pedagogy ziskal.

Piedskolni vzdélavani je celkové zajistovano 17 pedagogickymi pracovnicemi v rozsahu
16, 568 tivazka. Ctyii u¢itelky MS k terminu inspekce nesplitovaly pozadovanou odbornou
kvalifikaci, vSechny v8ak jiz zahajily studium k jejimu ziskani.

Reditel umoziiuje pedagogickym pracovnikéim navitévovat vybrané akce DVPP zaméiené
podle potieb Skoly i zajmua jednotlivet. V nékolika piipadech vSak zahajili zaméstnanci
studium pedagogiky na riznych Skolach, které vSak ne vzdy smétuje k ziskani potiebné
kvalifikace pro vyuku. Dvé uéitelky MS absolvuji funkéni studium pro feditele $kol.
Kromé¢ DVPP konaji pedagogové samostudium, mohou se zucastiiovat vzajemnych
naslechi, hospitaci, méné zkusenym je zajisténo uvadeéni.

Materialni a finanéni podminky

Materialni podminky ZS, SD a MS maji celkové o&ekdvanou urovefi a umoziuji
napliiovani SVP. V hodnoceném obdobi byla zateplena budova ZS, zafizeny dilny a dobie
vybaveny ucebny ICT i zmodernizovan sektor pro skok vysoky. K relaxaci zaku
0 prestavkach slouzi nové zakoupené stoly na stolni tenis. Nékteré Skolni prostory (napf.
Satny, socialni zafizeni, kabinety, mistnosti SD) nedisponuji dostatkem mista ¢i vyzaduji
renovaci. Reditel spolu se zfizovatelem aktivn& piipravuje ptistavbu skoly. Vyuka probiha
ve 30 kmenovych ucebnach, znichz nékteré jsou zaroven odbornymi pracovnami
(pro fyziku, cizi jazyky, matematiku, ¢esky jazyk a d&jepis aj.). Ve tfidach je podnétnd
vyzdoba pro vzdélavani. Pro podporu fyzického rozvoje a pohybovych dovednosti zaku
jsou vyuzivany dvé télocviény, sportovni areal a hala. SD ma k dispozici i herny a dvé
tfidy, své aktivity ma moznost realizovat i v dalsich $kolnich prostorach. Zikovsky
nabytek je postupné ucelné obnovovan, podle potieb jsou dopliiovany ucebni pomucky,
fond ucebnic a herni material.

Budovy MS jsou obklopeny zahradami s hernimi prvky, piskovisti, koutky vhodnymi
k relaxaci a pohybovému vyziti déti. VSechna pracovisté MS poskytuji esteticky vhodné
prostiedi pro vzdélavani. Tridy jsou vybaveny dostatenym mnozstvim hracek, knih,
didaktickych pomicek a materialu, které jsou vhodné umisténé v dosahu déti. VSechna
pracovisté MS maji pianino nebo klavesové néstroje, koutky pro namétové hry i pomiicky
k rozvoji pohybovych aktivit. V souladu s filozofii programu Zacit spolu jsou t¥idy v MS
U Lesika velmi vhodné vybaveny centry aktivit, kterd vyznamné€ podporuji vSestranny
rozvoj déti. Ve t¥idach v MS Na Kocourku maji déti k dispozici prostiedky ICT. Détsky
sedaci nabytek ve tfidach je postupné obnovovan tak, aby odpovidal antropometrickym
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pozadavkim danych vékovych skupin. V tomto sméru ma vyborné podminky MS
Rakosnicek, kde je ve tfide i v samostatné jidelné n¢kolik velikosti stoli a zidli.

Ze statniho rozpocétu obdrzela Skola dotaci na piimé naklady na vzdélavani a na rozvojové
programy MSMT uréené napodporu vyuky vzdélavaciho oboru Dalsi cizi jazyk
a na zvyseni plati pedagogickych a ostatnich pracovnikl regiondlniho skolstvi. Zfizovatel
pfispiva i na dalsi neinvesti¢ni vydaje jinak hrazené ze statniho rozpoctu, napt. na Uhradu
platu asistenta pedagoga. V roce 2014 poskytl zfizovatel investi¢ni prostiedky na zafizeni
do SJ naPalackého namésti. Pro rozvoj hlavni &innosti §kola vyuziva i vlastni zdroje
(Gplata za vzdélavani v MS aSD) a zisk z doplitkové &innosti. Mezi ostatni zdroje
financovani lze zaradit iroky z bankovniho Uc¢tu Skoly a zdroje ziskané za sbér kastanti
a druhotnych surovin. Sponzoii podporuji Skolu formou finan¢nich ucelovych i vécnych
darti. Vedeni skoly se aktivné zapojuje do projekti vyhlasovanych Stiedoceskym krajem
a projekti financovanych z ESF. Z rozpoctu Stfedoceského kraje byly schvaleny dotace
na projekt zaméteny na environmentalni vychovu a na rekonstrukci podlahy v télocviéné.

Skolni stravovani

SJ Palackého 1140 nabizi stravnikiim vybér ze tii druhdi jidla. V prostorach jidelny maji
stravnici denné k dispozici zeleninovy bar. Jedenkrat tydné si vybiraji z nabidky ¢erstvého,
piipadné kompotovaného ovoce. Jidelny MS vaii jedno hlavni jidlo, pfipravuji piesnidavku
a odpoledni svacinu. Pitny rezim pro zaky je zajistén v dobé podavani obéda (voda, st'ava,
slazeny ¢aj, mléko, kakao) a pro déti v pribéhu celého dne. Informace o alergenech
obsazenych v potravindch jsou zdkonnym zastupcim 74k a ostatnim strdvnikiim
k dispozici napf. na nasténkach v SJ & Satnach v MS, na jidelnich listcich, na webovych
strankach Skoly.

Rizeni i pies niiSi ui¢innost kontroly md celkové olekdvanou iiroveri. Persondlni
predpoklady vykazuji sice rizika v oblasti odborné kvalifikovanosti pedagogii, ale piesto
umoZiiuji plnit na olekdvané tirovni obsah vidélivini stanoveny v piislusnych SVP.
Materialni i finanéni piedpoklady umoZiiuji realizovat na ocekdvané arovni cile
stanovené v jednotlivych SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Zakladni skola

V pribéhu hospitované vyuky panovala pozitivni pracovni atmosféra. Funkéné byly
vétSinou vyuzivany rozmanité didaktické pomucky a podle potieby prostiedky ICT.
Vzdélavani bylo realizovano formou frontalnich, individualnich i skupinovych ¢innosti.

Kvalita hospitovanych hodin ¢eského jazyka, dramatické vychovy a déjepisu byla celkové
na otekavané urovni. Vyuka byla pfipravena, vécné spravna andzorna. VétSina
navstivenych hodin ¢eského jazyka vetné dramatické vychovy byla bohatd svym obsahem
i nabizenymi &innostmi. Zaci byli vedeni ke kritickému mysleni, dafilo se jim vyhledavat
a aplikovat ziskané informace, aktivné si osvojovali ué¢ivo. Vhodné byly rozvijeny jejich
socialni kompetence, zvlasté pii aktivitach pti vyuce dramatické vychovy. Motivace zaka
byla G¢inna. Zadané tkoly se jim dafilo plnit, pracovali vétSinou se zajmem. Hodnoceni
vykonu zaku bylo pozitivni. Vyucujici zajistovali v prubéhu vyuky jednotlivym zakim
individualni podporu, respektovali jejich pracovni tempo. Zaci prokéazali znalosti
a dovednosti pfislusné jejich véku ipozadavkim SVP ZV. Ctenafska gramotnost je
na kvalitni Urovni podporovana vedenim zakt k individualni Cetbé a tvir¢imu psani,
prezentaci pteCtené knihy, realizaci Ctenafskych dilen, praci stextem pfi hoding,
navstévami knihovny ¢i kulturnich ptfedstaveni, literarnimi ptispévky do skolniho Casopisu
aj. Zaci se zadastiuji predmétné zamétenych besed a soutézi, k dispozici maji knizni fond
Skolni knihovny. Pii vyuce dé&jepisu bylo motivaéné vyuzito poznatkti z exkurze, které
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se zaci zucastnili. Vysvétlovani ucebni latky se stfidalo s ¢innosti zakt ve dvojici (prace
s textem z ucebnice a s mapou). U¢ivo bylo shrnovano pouze s aktivnéj§imi zaky. Prvky
formativniho hodnoceni nebyly béhem vyuky zaznamenany. Ucebni latka o obdobi druhé
poloviny 20. stoleti je vhodné dopliiovano exkurzemi v Terezin¢ a Lidicich, navstévami
vystav 0 mistnich dé&jinnych udalostech aj.

Také v matematice, ptirodovédnych pfedmétech a v komunikaci v cizich jazycich dosahuje
vzdélavani zakt ocekavané trovné. Ve vSech hospitovanych hodinach matematiky byla
vyuka peclivé pripravena. Vyucujici vyuzivali fadu osvédéenych metod a forem prace,
u vétsiny zakt se dafilo ucinné rozvijet matematické dovednosti 1 ostatni stanovené
kompetence. Prilezitostné byl uplatiiovan individualni pfistup ke slabsim zakim,
pro rychlejsi nebo nadanéjsi zaky byla vzdy k dispozici prace navic nebo rozsifujici ucivo.
Dostate¢né ucinna byla motivace zaki k praci a jejich zapojeni do pfipravenych Cinnosti.
Hodnoceni zaki bylo transparentni a ptfevazné¢ povzbudivé. Moznosti k dalSimu
zkvalitnéni prace je jesté systematictéjsi zavadéni diferenciace obsahu uciva i hodnoceni
podle schopnosti jednotlivych zakd.

Ucivo ptirodovédnych pfedmétid bylo predkladdno srozumitelné a odborné spravné.
Zejména na 1. stupni vyucujici piikladné stiidali jednotlivé aktivity, které mj. vhodné
podporovaly zvidavost Z4kd, objevovani souvislosti i jejich zdravou soutézivost. Uéelna
organizace ¢innosti a vyuzivané pomucky pti chemii ptispivaly k efektivni spolupraci zakt
ve skupinéch, k rozvoji jejich laboratornich dovednosti i schopnosti vyhodnotit provadény
experiment. Hodiny zemépisu byly zalozeny na vykladové formé a tizeném rozhovoru, coz
snizovalo pozornost zakt a vedlo k jejich pasivité. Takeé vyuka fyziky postradala ¢innostni
prvky i cilenou a systematickou diferenciaci uciva. Sebehodnoceni a hodnoceni prace
spoluzéki bylo v hodinach piirodovédnych piedméti na 2. stupni opomijeno. K podpote
ptirodovédnych pfedméti piispiva zapojeni Skoly do projektu Cestou ptirodovédnych
a technickych obort napti¢ Sttedoceskym krajem.

Cile hodin cizich jazykd byly jasné stanoveny a splnény. Vyuka byla zaloZena pievazné
na rozvoji komunikace, ¢aste¢né byla vyuzivana prace s textem. Pozitivnim jevem bylo,
zZe si zaci ve vétSin€ hodin vhodné osvojovali potfebné komunikacni dovednosti a Ze byly
vyrazn¢ vyuZzity souvislosti obsahu uciva sredlnymi situacemi kazdodenniho Zzivota.
V polovinég sledovanych hodin Zaci pracovali ve skupinach ¢i dvojicich. VétSinou chybéla
vzajemna komunikace mezi zaky formou kratkych rozhovort. Ugitelé ¢asto motivovali
zaky vhodnymi otazkami, zafazovanim her a poskytovanim formativni zpétné vazby.
Vedeni zakia k sebehodnoceni a klasifikace se vyskytovaly ojedinéle. Hodnoceni prib&hu
vzdélavani provadéli vétSinou pedagogové. Jazykovou gramotnost Skola vhodné rozviji
exkurzemi anavstévou anglickych predstaveni. Zaci si dopisuji se svymi vrstevniky
Z partnerského mésta.

Materska skola

Integrovany pfistup ke vzdélavani byl uplatiiovan ve vétsiné tfid. Pozitivné je hodnoceno
zejména podnétné, bezpecné a estetické prostiedi spolecné s pfivétivym piistupem
pedagogti k détem. D¢ti ziskavaji ocekavané dovednosti rovnomérné ve vSech
pozadovanych oblastech prostiednictvim pestré vzdélavaci nabidky, ale v nékterych
ptipadech v t¥idnich knihach nebyly z&znamy o diferenciaci vzdélavaci nabidky dostate¢né
vypovidajici. Vzdélavani probihalo v souladu s jednotlivymi SVP PV, jejichz obsah je
rozpracovan do téidnich programi. V dobé konani inspek¢ni ¢innosti akce realizovana
externi firmou vétsinou narusila vzdélavani podle SVP PV, svym obsahem neodpovidala
tématu aktualniho vzdélavaciho bloku.



Ceska $kolni inspekce
Stiedoclesky inspektordt

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIS-2357/15-S

Vytvatet zaklady socialni gramotnosti se daii ve viech pracovistich MS. Kolektivy t¥id
jsou zamérn¢ stmelovany prostfednictvim rannich komunikacnich kruhd, vedenim
ke spolupréci, kohleduplnosti a k dodrzovani pravidel chovani. Déti jsou cilené
podporovany v sebeobsluze pii stolovani véetné vyuzivani nabidky napoja, piikladné v MS
U Lesika. V MS Rakosni¢ek jsou na kvalitni drovni zohlediiovany individualni potieby
ditéte se specifickymi potiebami (spoluprace pedagog a zékonny zastupce) Vv prubéhu
vzdélavani. Pro rozvoj socialni gramotnosti jsou piinosem spoleéné aktivity se zaky ZS,
ktefi piipravuji pro déti MS sportovni olympiadu, spoleéné prozivaji tradice a zvyky. Podle
zaznamu v tfidnich knih&ch jsou pravidelné zatazovana fizend zdravotné preventivni
cvieni. Pohybové ¢innosti sledované v pribéhu inspekce byly realizovany spravng, déti
byly vhodné¢ motivovany a funkéné byly vyuzivany piehrdvace a rtiznorodé pomtcky.
Zaklady prirodovédné gramotnosti jsou prubézné formovany prostiednictvim piimych
zazitkt pii pobytu venku, uzivanim encyklopedii i obrazového materidlu, cilenym
pozorovanim jsou déti seznamovany se zakonitostmi ptirody.

V pribéhu vzdélavani se projevila profesionalita pedagogickych pracovnic, kdy vychazely
ze zkuSenosti déti, vyuzivaly problémové otazky, tim podporovaly samostatné vyjadfovani,
kratkodobou i dlouhodobou pamét. Zamérné rozvijely matematickou a étenaiskou
gramotnost diferencovanou nabidkou c¢innosti pfiméfené K véku déti, uplatnovaly
vzdélavani v pfirozenych vazbach a souvislostech, vyuzivaly hudebni néstroje, knihy,
didaktické pomucky. Pokud pisobily ucitelky zaroven ve tfidé, pak se jejich Cinnost
vyznaovala vzajemnou spolupraci, rozdélenim tloh. To se pfiznivé projevilo
ve vzdélavani, kdy byla uzivana prace ve skupinach, realizovany dalsi aktivity (pobyt
v solné jeskyni) a individualni piistup k détem. K plynulému chodu vzdélavani piispiva
spoluprace v§ech zamé&stnanca MS.

Skolni druzina

SVP SD navazuje svym vzdélavacim obsahem na SVP ZV. SD vede zaky k aktivnimu
a ucelnému vyuzivani volného ¢asu. Pfi hospitovanych ¢innostech probihaly individualni,
skupinove i frontalni aktivity. U zaku byly rozvijeny ptedevs§im kompetence pracovni,
k feSeni problémit, komunikativni i socialni. Zvlasté pii vytvarnych a rukod€lnych
¢innostech a hrach se stavebnicemi byla podporovéna jejich piedstavivost. Vychovatelky
vhodné motivovaly zaky k nabizenym aktivitdm, v ptipadé potieby uplatiovaly
individualni pistup.

Prisbéh vidélavani v ZS, MS a SD ve vitahu ke vidélivacim programiim dosahuje
celkové ocekavanou uroveri.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Zadkladni skola

Vedeni Skoly a ucitelé pribézné¢ a obvyklymi zpisoby (pisemné prace, testy, Ustni
zkouSeni, hospitaéni ¢innost) sleduji avyhodnocuji vzdélavaci pokroky svych zakd.
K hodnoceni Uspé$nosti pouzivaji vlastni nastroje a zapojuji zaky do testovani
organizované Ceskou $kolni inspekei. P¥i celoplogném testovani v roce 2013 dosahla §kola
Vv jednotlivych pfedmétech srovnatelnych vysledkd v porovnani s krajskym primérem.
V nésledujicim roce 2014 pii vybérovém Setfeni docilili zaci znatelné lepSich vysledkl
vedvou ze tii testovanych oblasti, a to v pfirodovédné gramotnosti v 8. ro¢niku
a ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét ve 4. ro¢niku. Vysledky zaki jednotlivych tfid
jsou piehledné zpracovavany a projednavany na pedagogickych radach.

Zakonni  zastupci jsou dostate¢né informovani o vysledcich vzdélavani zaka
prostiednictvim Zakovskych kniZzek a notyskt, na tfidnich schiizkdch nebo v ptfipadé
nahlych zmén telefonicky ¢i e-mailem. Vyucujici znaji a pouzivaji opatieni k odstranéni
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Skolni netspésnosti (napf. individualni doucovani, konzulta¢ni hodiny, zavedena koncepce
domacich ukold), pfesto ma Skola neprospivajici zaky. Jejich pocet se ve sledovaném
obdobi nezvysoval (8kolni rok 2013/14 - 6 zaka - 1 zak na 1. stupni a 5 zakua na 2. stupni,
Skolni rok 2014/15: 6 zaku - na kazdém stupni po 3 Zacich). Prostor pro zlepseni se otevira
v Sirsi diferenciaci pfi zadavani pisemnych praci a ve vétsi individualizaci uciva
pro jednotlivé zdky. Pfi pfechodu z1.na2. stupen se zaci dobie adaptuji, pocty
vyznamenani jsou na konci $kolniho roku v 5. ro¢niku a v prvnim pololeti 6. ro¢niku
ve sledovaném casovém useku obdobné. Rezervy v oblasti prohloubeni motivace
a posilovani kompetence k u¢eni u zaka maji nékteti vyucujici ve zptisobu vyhodnocovani
domacich kol a vykoni zaki v télesné vychoveé (v nékterych zakovskych knizkach jsou
zapisy klasifikace nedostate¢nymi znamkami za nesplnény domaci ukol ¢i sportovni
vykon).

Vyucujicim se velmi dobfe daii motivovat zaky k zapojeni do védomostnich a sportovnich
soutézi 1 predmétovych olympiad. Kazdoro¢n€ jsou v nich zaci uspésni.

K vyrovnani podminek pro vzdélavani zakt se SVP G¢inné pfispivaji kvalitné zpracované
IVP ireedukacni péce poskytovana v ramci nacviki zkuSenymi pedagogy. Vychovné
poradkyné ve spolupraci s jednotlivymi uciteli téchto zakt systematicky a funkénim
zpusobem vyhodnocuji plnéni cili stanovenych v IVP. Také ostatni zaci se SVP jsou
zohlednovani a 0 jejich potebach jsou ucitelé soustavné informovani. Zkusené vychovné
poradkyné na zakladé zpracovanych plant své Cinnosti zamé&fuji svou pozornost také
na zaky ohrozené Skolni neuspéSnosti ¢i nadané. Poskytuji poradenskou pomoc téz
uéitelim a zdkonnym zastupcim zakl. Efektivné spolupracuji i se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Standardnim zpisobem poskytuji materidly a konzultace
pro volbu povolani, seznamuji zaky s nabidkou viceletych gymnazii a dalSich stiednich
Skol a aktualizuji informace na nasténce ve Skole. RovnéZz koordinuji praci asistenti

pedagoga.

Velmi dobra spoluprace vychovnych poradkyn se $kolni metodickou prevence spociva
ve spole¢né koordinaci fady piinosnych akci. Ty jsou pak vyhodnocovéany prostfednictvim
dotaznikovych setfeni. Projevy rizikového chovani zakt jsou okamzité feSeny a jsou z nich
Vyvozovana opatieni a kontrolovana jejich ucinnost. Vybér zaméfeni besed a seminaiu
vychazi z konkrétnich potieb $koly v souvislosti s ptipadnym problémovym chovanim
zaka, tyto aktivity jsou urcené nejen pro zaky, ale 1 pro vSechny pedagogické pracovniky,
planované jsou také besedy pro rodice.

Vysledky zajmového vzdélavani v SD sleduji zastupkyné feditele i vychovatelky pribézné.
Béhem spole¢ného kazdodenniho setkavani projednavaji uspéchy zaku, jejich vystupovani
a chovani pii zajmovém vzdélavani. Vysledky zakt v SD maji pozadovanou Uroven.

Skola v potfebné mife rozviji vztahy se svymi partnery. Velmi dobra je spoluprace
se ziizovatelem. Napomahd Skole pii ziskavani riznych dotaci, poskytuje metodickou
pomoc pii jejich administraci. Investuje do provozu a udrzby svych sportovist, které pak
umoziuje Skole vyuZzivat k vyuce a dalSim aktivitdm. Na obvyklé Grovni jsou vztahy Skoly
se zdkonnymi zastupci zakd. OsvédCuje se | neformalni setkavani rodici s pedagogy
pii nejruznéjsich vetejnych akcich. Také spoluprace s dalsimi institucemi a organizacemi
prispiva k realizaci vybranych vzdélavacich aktivit (Sdruzeni rodi¢t a pratel skoly, mistni
gymnazium, stfedni $koly v regionu, TJ Sokol, institut Sance aj.). Kvalitni je spoluprace
Skoly se Skolskou radou. Rozvoj demokratickych hodnot a postupti podporuje zapojeni
zakl do prace zakovského parlamentu. Zajmove Cinnosti zakd jsou zajistovany Domem
déti a mladeze Rakovnik (vedeni Skolnich zajmovych krouzkil). Smérem k SirSi vetfejnosti
se Skola prezentuje pomoci svych stranek i publikovanim v mistnim a regionalnim tisku.
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Materska skola

Ve sledovanych ¢innostech déti prokazovaly znalosti a dovednosti odpovidajici jejich
veéku, orientovaly se v prostorovém uspoidadani i harmonogramu dne, byly aktivni,
vyuzivaly vybaveni tfid. Dokézaly se pfiméfenou dobu soustfedit a ¢innosti dokoncovat,
dodrzovaly nastavena pravidla chovani, sduvérou se obracely na pedagogy.
Komunikovaly pfevazné na Urovni odpovidajici jejich véku. Velmi dobrych dovednosti
dosahovaly v této oblasti nejstar$i déti v MS U Lesika. Ugitelky poskytovaly détem
zpétnou vazbu, pribézné je hodnotily, podporovaly k dalsi ¢innosti. Ve vétsing tiid bylo
spravné uzivano adresné hodnoceni jednotliveil, nejstarSi déti zalinaly pouzivat
sebehodnoceni.

Nejmladsi déti se jiz adaptovaly na prostiedi MS, vénovaly se spontannim &innostem
a vétsinou se aktivné zapojovaly do didakticky zacilenych ¢innosti vedenych uditelkou.
Jejich bezproblémovému zadlenéni a navazani uz§i spoluprace MS s rodinou pii jejich
vzdélavani prispiva vyuzivani vstupnich dotaznikGi pro rodi¢e zaméfenych k ziskéni
blizsich informaci o ditéti, jeho z4jmech a potiebach.

MS vénuje naleZitou pozornost osobnostnimu rozvoji déti a pievazné dba na to, aby byly
vytvofeny podminky pro déti se specifickymi potfebami. PiileZitost ke zlepseni je v MS
Zahradni pfi odstraiiovani jazykové bariéry ditéte s jinym matetskym jazykem nez ¢eskym.
Ke zkvalitnéni poradenského servisu MS napomaha navazani spolupréace s pedagogicko-
psychologickou poradnou, Kklinickou logopedkou, s détskymi 1ékafi a specialné
pedagogickym centrem. V hodnoceném obdobi bylo v MS Na Kocourku vzd&lavano dité
se zdravotnim postizenim, kterému byly dle pfedlozené dokumentace vytvoreny
odpovidajici podminky pro vzdélavani. Aktualné MS RakosniGek vytvaii ditéti
se specifickymi potiebami vyborné vzdélavaci podminky zaloZené na tzké spolupraci
Skoly, zékonnych zéstupct, Skolského poradenského zatizeni.

MS vénuje pozornost intenzivni piipravé déti na zahajeni povinné $kolni dochazky.
Vzédjemna spoluprdce obou druhu Skol vramci subjektu napomaha K jejich
bezproblémovému piechodu do ZS. Vétsinou jsou stanoveny vhodné postupy
pro vzdélavani déti, zejména pak u déti s OPSD, kdy pedagogové spravné vychézeji
z doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni. DéEti jsou 1S rodi¢i pravidelné zvéany
na ukazkové hodiny do prvnich tiid. Ugitelky ZS se chodi do MS seznamit s budoucimi
7aky. Na vsech pracovistich MS jsou sledovany vzdélavaci pokroky déti, vétsinou
prostfednictvim zdznamovych archii, které jsou piipadné doplné€ny détskymi pracemi.
Uroveti jejich vyhodnocovani ma viak rozdilnou kvalitu.

Vysledky vzdélavani déti jsou prezentovany za jednotlivd pracovisté béznym zplisobem
prostiednictvim nastének, vystoupeni déti, slavnosti pro déti a rodice, webovych stranek,
v mistnim tisku. Originalng napiiklad v MS Na Kocourku také vystavou détskych
vytvarnych praci na plotu, vydanim vlastniho asopisu k vyroéi pracovisté, v MS U Lesika
ukazkou aktivit nejstarSich déti pro rodice.

Systém pro zajistovani bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dale BOZ) ve $kole je funkéni.
Pravidla a opatieni tykajici se této problematiky jsou zakotvena ve vnitfnich dokumentech
(napt. skolni tady, traumatologicky plan). Zaméstnanci jsou v oblasti BOZ pravidelné
proskolovani, z4aci i déti jsou prokazatelné¢ poucovani Vv prubéhu vzdéldvani. Dohledy
nad détmi a zaky jsou stanoveny a vykonavany. PocCet urazu ve sledovaném obdobi se
vyrazné nezvysoval. V danych lhatach byly provadény revize télovychovného naradi
a zahradnich hernich prvki a zjisténé drobné zavady byly odstranény.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu kvzdélavacim programum je celkové
na océekdavané arovni.
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Zavéry

Silné stranky

1. Pozitivni pracovni atmosféra v prib¢hu vzdélavani.

2. Podpora rozvoje socialnich kompetenci a ¢tenafské gramotnosti.

3. Zapojeni do projektti na podporu vzdélavani.

4. Systém a koncepce vychovného poradenstvi a prevence rizikovych jevi.

5. Vstiicny piistup pedagogl k détem. Piiprava déti na UspéSné zahdjeni povinné
$kolni dochazky prostiednictvim spoluprace ZS a MS.

6. Cilené zlepSovani materialnich podminek.

Slabé stranky

1. Utinnost kontrolniho systému (napf. ve vztahu k pribéhu vzdélavani, k obsahu
dokumentti, k hodnoceni zaka).

2. Nékteré $kolni prostory (napf. Satny, socidlni zafizeni, kabinety, mistnosti SD)
neposkytuji dostatek mista ¢i vyzaduji renovaci.

Nedostatky odstranéné na misté

Zvefejnéni SVP PV na piistupném misté ve tfech pracovistich MS.

Zasadni nedostatky

1. SVP PV tii pracovist nejsou v souladu s RVP PV.

2. Skolni fady ti pracovi§t MS neobsahuji viechny pozadované informace.

3. Nekteii pedagogové nemaji ptislusnou odbornou kvalifikaci a feditel nedolozil,
ze konal prokazateln¢ takova opatieni, aby odborné kvalifikované pedagogy ziskal.

€) Navrhy ke zlepSeni stavu

f)

1. Udinngji planovat zatazovani doprovodnych akci organizovanych ve spolupraci
s externisty k podpofe vzd&lavacich zaméri daného tematického bloku SVP PV.
Realizované dil¢i aktivity k podpofe zdravi zpracovat do projekti dopliujici
SVP PV.

2. Stanovit kontrolni mechanizmy pro zpétnou vazbu o ¢innosti vedoucich ucitelek
v MS.

3. Stanovit pravidla pro vedeni zaznamt o vysledcich vzdélavani déti a postupy
pfi jejich vyhodnocovani a cilené podpory podle individualnich potieb.

4. Hodnotit zaky v télesné vychové nejen podle dosazenych vykonu, ale také
pozitivné¢  zohledfiovat zaky Sniz§im sportovnim nadanim. Zkvalitnit
vyhodnocovani domacich ukolt, zaméfit se na sebehodnoceni zaki.

5. Systematicky vyuzivat diferenciaci obsahu uciva i hodnoceni podle schopnosti
jednotlivych zakd.

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni

cinnosti

Nastala zména ve vedeni $koly. V oblasti zajisténi vzdélavani v ZS kvalifikovanymi

pedagogy pietrvavaji nedostatky. Na zdklad¢ vyjimky schvéalené Krajskou hygienickou

stanici byl navysen povoleny pocet déti v MS z piivodnich 197 na 216. V souvislosti

s navysenim kapacity bylo vroce 2011 zprovoznéno dal§i pracoviité MS s jednou

tiidou a navySen pocet pedagogt. V materialni oblasti bylo zlepSeno vybaveni $koly,

zvlasté prosttedky ICT a didaktickou technikou. Bylo provedeno zatepleni Skolni
budovy. Pietrvavaji nedostatky ve zpracovani skolnich fada MS a SVP PV. MS i ZS
si udrzuji o¢ekavanou kvalitu prabéhu a vysledki vzdélavani.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

do 30 dnii odstranéni zjisténych nedostatki podle Zavéra pism. d) a zaslani zpravy
0 odstranéni,

do 30 dni prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. d) a zaslani zpravy
0 prevenci,

do 30 dnu pFijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, StiFedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

o &

12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

Ziizovaci listina Zakladni Skoly a mateiské Skoly J. A. Komenského v Novém Straseci
ze dne 27. 11. 2009 vcetné prilohy ¢. 1 - Seznam majetku ve vlastnictvi mésta Nové
Straseci, ktery byl pfedan zékladni Skole do spravy k vlastnimu vyuziti

Zména zfizovaci listiny Zakladni $koly a matetské skoly J. A. Komenského v Novém
Straseci ze dne 21. 12. 2011

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a §kolskych zafizeni, &. MSMT-31005/2015-2 ze dne 10. 9. 2015

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zafizeni ze dne 13. 10. 2015

. Jmenovéni do funkce feditele Zakladni Skoly a mateiské Skoly J. A. Komenského

v Novém Straseci, Sp. Zn.: 82/2014/ST dnem 1. 9. 2014 (bez data)

Vykazy o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013, 2014 a 2015

Vykazy o mateiské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2013, 2014 a 2015

Vykazy o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2013, 2014 a 2015

Vykazy o $kolni druzing - §kolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2013 a 2014

. Koncepce rozvoje skoly, Plan prace, skolni rok 2015/16
. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani Zdakladni $kola a materskd skola

J.A. Komenského v Novém Straseci, Skolni vzd&lavaci program pro zajmové
vzdélavani ve skolni druzing, platnost od 31. 8. 2007, ¢j. 1/2007, v¢etné pozdéjsich
Uprav
Skolni tad ZS, Vnitini ¥ad SD, platnost pro §kolni rok 2015/2016
Ttidni vykazy a katalogové listy, elektronicky vedena §kolni matrika ZS - $kolni rok
2015/2016
Z&znamy z jednani pedagogické rady a pracovni porady, Skolni roky 2014/2015
a 2015/2016
Zakovské knizky, notysky, Skolni rok 2015/2016 - vzorek
T#idni knihy ZS, pehledy vychovné vzdélavaci prace SD, $kolni rok 2015/2016
Doklady o piijimani zakt od Skolniho roku 2015/2016 - svazek
Zapisni listky SD, §kolni rok 2015/2016
Evalua¢ni dotaznik pro pedagogické pracovniky z 1. 6. 2015
Pokyn feditele skoly ¢. 1/2014 k DVPP, platnost od 1. 10. 2014
Plany DVPP, skolni roky 2014/2015 a 2015/2016, Piehled ucasti na DVPP, Skolni rok
2014/2015
Zé&znamy z prace metodického sdruzeni a pfedmétovych komisi
Zapisy ze schiizek k prevenci rizikového chovani za skolni roky 2013/14 a 2014/15
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24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.

39.
40.

41.

42.

43.

44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIS-2357/15-S

Vlastni hodnoceni $koly, Skolni rok 2014/2015

Dokumentace zaki s IVP - soubory dokumenti pro Skolni rok 2015/16 - 1. a 2. stupenl
Dokumentace zaku s diagnostikovanymi poruchami bez integrace - zaii 2015/2016
Rozmistovaci fizeni, Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Vyroéni zpravy Skoly za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Plany prace vychovnych poradkyn na Skolni rok 2015/2016

Minimalni preventivni program, skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016,
Ptiloha ¢. 1 - Piehled hodnoceni prospéchu a chovani za jednotlivd Cctvrtleti
sledovanych skolnich roki

Pichledy klasifikace t¥id za Skolni roky 2013/14 a 2014/15

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika Skoly k datu inspekéni ¢innosti
Vykazy o ¢innosti zatizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2013 a 2014
Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi P 1-
04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2013 a 2014 a 1. - 3. Ctvrtleti 2015

Utetni zévérka za rok 2013, 2014 a k 30. zati 2015

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2013
a 2014

Dokumentace k projektu EU penize $kolam

Protokol Krajské hygienicke stanice Stiedoceského kraje se sidlem v Praze, ¢j. KHSSC
19589/2015, ze dne 5. 5. 2015 z kontroly provedené ve Skolni jideln&, Palackého
namesti 1140, Nové StraSeci

Protokol Krajské hygienické stanice Stiedoc¢eského kraje se sidlem v Praze, ¢j. KHSSC
19588/2015, ze dne 5. 5. 2015 z kontroly provedené v MS, J. Sotky 723, Nové Straseci
Protokol Krajské hygienické stanice SttedoCeského kraje se sidlem v Praze, ¢j. KHSSC
19590/2015, ze dne 5. 5. 2015 z kontroly provedené v MS, Tovarni 887, Nové Straseci
Opatieni k zavérim protokoli o kontrole Krajské hygienické stanice v MS, J. Sotky
723, Nové Straseci (protokol o kontrole, ¢j. KHSSC 19588/15) a v ST ZS v Novém
Straseci (protokol o kontrole, ¢j. KHSSC 19589/2015) ze dne 26. 5. 2015

Zadost o vyjimku z plosné vyméry u MS, J. Sotky 723, Nové Straseci ze dne 26. 5.
2015 (bez ¢j.)

Rozhodnuti Krajskeé hygienické stanice se sidlem v Praze, ¢j. KHSSC 24452/2015,
ze dne 10. 6. 2015 ve véci povoleni Casové omezené vyjimky ve véci velikosti
podlahové plochy dennich mistnosti pro 85 déti v budové MS, J. Sotky 723, Nové
Straseci

Traumatologicky plan vypracovany dne 28. 8. 2015

Identifikace rizik a stanovené opatieni k jejich odstranéni ze srpna 2012

Plan krizové pfipravenosti Ev. ¢. 1/2014 ze dne 1. 9. 2014

Skoleni o bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni ochrany ze dne 31. 8. 2015
Protokoly o revizi a technické kontrole - soubor dokumentt, $kolni rok 2014/2015
Rady jednotlivych odbornych ugeben, platnost pro skolni rok 2015/2016

Kniha trazi zaka, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Plan DVPP 2014/2015, 2015/2016 a osvédéeni z kurzi - jednotliva pracovisté MS
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Cj.: CSIS-2357/15-S

52. Zaznamy z jednani pedagogické rady od skolniho roku 2013/2014 - jednotliva
pracoviSté a zaznamy z jednani feditele s vedoucimi ucitelkami, $kolni roky 2014/2015
a 2015/2016

53. Doklady o pfijimani k ptedSkolnimu vzdélavani od skolniho roku 2015/2016 vcetné
kritérii

54. Vyjimka v po¢tu déti ve tfidé ud€lena ztizovatelem, $kolni rok 2015/2016, ¢j. 29/2015

55. Evidence déti (3kolni matrika) 2015/2016 - jednotliva pracovisté MS

56. Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani Na duhové skluzavce, platnost
pro obdobi 1. 9. 2015 - 31. 8. 2018, &. 10/2015; Skolni vzdé&lavaci program
pro piedskolni vzd€lavani pro Skolni rok 2015/2016 Rok otizek a odpovedi
s Rdkosnickem, &. 12/2014, u¢innost od 1. 9. 2014, aktualizace 28. 8. 2015; Skolni
vzdélavaci program Zajickiiv rok v zahradé, platnost od ledna 2015; Skolni vzdélavaci
program MS U Lesika, u¢innost od 1. 9. 2015

57. Skolni iad Mateiské Skoly Rakosnicek, Skolni fad Materské skoly Na Kocourku, Skolni
Fad Materské Skoly Zahradni, Skolni iad Materské Skoly U Lesika, platnost k terminu
inspekéni ¢innosti

58. Tiidni knihy MS, §kolni roky 2014/2015 a 2015/2016

59. Hodnotici materialy jednotlivych pracovist MS, skolnich roky 2013/2014 - 2015/1016

60. Zaznamy o pokrocich jednotlivych déti, skolni rok 2015/2016

61. Knihy tirazti MS, platnost k terminu inspekéni innosti

62. Z&znamové archy s podpisy zaméstnanct dokladujici seznameni se $kolnim fadem,
Skolni rok 2015/2016

63. Z&znamové archy s podpisy zakonnych zastupct dokladujici seznameni se $kolnim
fadem, skolni rok 2015/2016

64. Zapis s feditelem Skoly o skute¢nostech zjisténych pii kontrole ze dne 22. 10. 2015

65. Inspekéni zprava ze dne 17. 12. 2008, &j. CSI1-1685/08-02

66. Webové stranky skoly

67. Jidelni listky za obdobi 04/2015 az 06/2015 a 09/2015, 01/2015 az 07/2015 a 09/2015,
01/2015 az 06/2015 a 09/2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspek¢ni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. Pripadné
pFipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k ruk&dm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaiizeni, jichz se tyka, a v Stiedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekece.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

razitko
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Miroslava Brezinova, Skolni inspektorka Mgr. Miroslava Bfezinova v. r.
Ing. Jana Diopova, Skolni inspektorka Ing. Jana Diopovav. r.
Mgr. Ladislava Halvova, Skolni inspektorka Mgr. Ladislava Halvova v. r.
Mgr. Radka Hlavacova, Skolni inspektorka Mgr. Radka Hlavacova v. r.
Ing. Vladimira HokeSova, Skolni inspektorka Ing. Vladimira HokeSova v. r.
Mgr. Petr Jiros, Skolni inspektor Mgr. Petr Jiro$ v. r.
Mgr. Dana Mackova, skolni inspektorka Mgr. Dana Mackova v. r.
Ing. Bc. Marcela Orthoberova, kontrolni pracovnice Ing. Bc. Marcela Orthoberova v. r.
Bc. Jana Zochova, $kolni inspektorka Bc. Jana Zochovav. r.

V Ptibrami dne 23. listopadu 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Petr Chochola, feditel Skoly Magr. Petr Chochola v. r.

V Novém Straseci dne 1. prosince 2015
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