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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem matetské Skoly je Mésto Prestice.

Organem statni spravy je Okresni ufad Plzen-jih, referat Skolstvi, Radobycicka 14, 306 04
Plzen.

Od roku 1996 je mateiskd Skola zfizena jako ptispévkova organizace, jehoz statutarnim
organem je feditelka jmenovana se souhlasem zfizovatele Skolskym titadem Plzefi-jih. Budova
predskolniho zafizeni je pavilonového typu, ve které byly plivodné ziizeny jesle a trojdfidni
matefska Skola. V soucasné dobé objekt vyuzivd pouze matetskd Skola. V provozu je 5 tiid
s celodennim chodem. Predskolni zafizeni ma k dispozici stilou télocvicnu, kterd byla
vybudovéana z nevyuzité tfidy. Jedna tfida ziistdva i nadale neobsazena. Ke dni 30. zaii 2000
bylo v matefské Skole zapsano 132 déti, z toho 6 déti dochéazi do predSkolniho zatfizeni pouze
3 dny v mésici a 2 déti jsou vykazany jako integrované. O denni provoz mateiské Skoly se stard
10 pedagogickych a 10 provoznich zaméstnancti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Rizené ¢innosti

Planovani vychovné vzdélavaci CcCinnosti je v matefské Skole realizovdno relativné
komplikovanym a neefektivnim zplUsobem. Pro vybér a diferenciaci ukoll vyuZivaji
ucitelky neinovovany Program vychovné prace pro jesle a mateiské $koly, schvaleny MS CSR
¢j. 33 483/83-201 v roce 1983. Tento program byl vytvofen na zakladé¢ konven¢ni predstavy
o nutnosti jednotného vedeni a utvafeni ditéte a piedjima model tradi¢niho ,.S8kolniho*
vyucovani. Vyuzivani Programu vychovné prace pro jesle a matetské Skoly omezuje uspéSnou
realizaci hlavniho dlouhodobého koncep¢niho zaméru matefské Skoly, ktery predpoklada
,vsestranny rozvoj osobnosti, schopnosti a nadani, probouzeni tviirc¢i ¢innosti, kde dit¢ zaziva
pocit uspechu.” U¢itelky sice dale zpracovavaji ¢tvrtletni plany, ale ty jsou obsahové neumérné
orientovany na plnéni pfemiry stanovenych cilii bez motiva¢ni provazanosti. Stejné tkoly jsou
déle rutinnim zplGsobem pladnovany i v tydennich planech a dennich pfipravach. V zadném
z vySe uvedenych dokumentl (kromé& projektovani ve 3. tfid€) neni obsahova a motivacni
slozka hloubé¢ji propracovand, s vyuzitim inovacnich prvki a ndmétl. Ze zapist v jednotlivych
Piehledech vychovné prace je patrna pievazujici uzkostliva orientace ucitelek na rovnomérné
sttidani vychovnych slozek a plnéni velkého mnoZstvi tkoli v pribéhu dne. Tento zplsob
planovani posiluje snahu ,,rovnat™ déti do stejné rozvojové trovné a naopak potlacuje vytvareni
ptirozenych podminek podnétnych k prozitkovému uceni ditéte.

Personalni podminky vzdélavaci cinnosti matetské Skoly jsou velmi dobré. Vsechny
pedagogické pracovnice jsou odborné a pedagogicky zptsobilé ve smyslu vyhlasky
¢. 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych
pracovnikli a kvalifika¢nich ptfedpokladech vychovnych poradci. Rozvrh pracovni doby je
stanoven tak, aby v kazdé tfid¢ bylo minimaln€ 1x tydné zajisténo soub&zné plisobeni ucitelek
v pfimé praci s détmi pii realizaci fizenych €innosti. V priibéhu orientaéni inspekce v§ak nebylo
zjisténo efektivni vyuzivani tohoto soubézného ptisobeni.

Matetska Skola mad pro své pisobeni vynikajici prostorové podminky. Ttidy a herny jsou
pfizplisobeny Cinnostem déti a v jejich vybaveni je zfejmd snaha vedeni Skoly o tucelnost.
Nabidka ucebnich pomicek, hracek, audiovizudlni techniky a dal§iho materidlniho vybaveni
$koly je mimofadna. Skolni zahrada je rozlehla a zajimavym &lenénim plné vyhovuje realizaci
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rekreacnich aktivit a potfebam déti pii pobytu venku. V tomto Skolnim roce planuje feditelka
rozsahlou renovaci jejiho vybaveni véetné okrasnych dievin.

Prostfedi matetské Skoly je cisté, funkéni a bezpe¢né. Vyzdoba interiéri je bohatd, na velmi
dobré¢ estetické urovni. Détské vytvarné prace jsou prezentovany v prostorach celé skoly.

V dob& konani orientacni inspekce nebyly zcela respektovany psychohygienické zéasady.
V nékterych tiidach vyrazné ptevazovaly fizené ¢innosti nad spontdnnimi (zvlasté ve 4. tiid¢).
Doba koncentrace pozornosti déti byla vzhledem k pfevazujicim fizenym ¢innostem vétSinou
nepiiméfend. Pitny reZim je zajiStovan v matefské Skole odpovidajicim zplsobem, tj. formou
prubézné nabidky tekutin. ReZimové momenty (rozdavani svaciny, pouzivani umyvéarny ¢i
WC) jsou individualizovany. Déti dobie zvladaji zdkladni hygienické, sebeobsluzné a pracovni
navyky.

Inspekéni tym provedl hospitace ve vSech tiidach, u Sesti ucitelek. Sledované organizacni
formy fizenych cinnosti spocivaly prevazné v tradicnim frontdlnim uspotfddani (kromé
organizace Cinnosti ve 3. tfid¢). Ve zvolenych metodach a formach odborné prace ucitelek
az na vyjimky ptevazoval didaktismus a vyrazna orientace na plnéni danych cili. Rutinni pojeti
realizace Cinnosti upfednostiiovalo zejména tradicni verbalni metody s nizsi efektivitou.
Progresivni zplsoby a vzdE€lavaci postupy, inspirativni ¢i inovaéni prvky byly vyuZivany
ojedingle. Nejlépe byla hodnocena vzdélavaci ¢innost sledované ve 3. tfid€. Ucitelka nédpadite
vyuzivala prvkii smyslové vychovy, tvofivé dramatiky a piimych praktickych c¢innosti i
zkuSenosti déti. Vhodné bylo zafazeno spontanni uceni hrou. Zvolené aktivity nendsilné
rozvijely détskou fantazii, mySleni a fe€. Vstupni a pribézna motivace byla napaditd a pro déti
poutava. To se pozitivné projevilo ve vysledné praci déti. Pti realizaci vzdé€lavacich ¢innosti
byla v této tfidé zaznamendna vyrazna prevaha pozitiv.

Motivace &innosti v ostatnich tfidach vychazela z béznych naméti. Uvodni motivace méla
ptevazné velmi dobrou uroven, vhodnym zpiisobem tak bylo vyuzivano emoci déti. Postupné
vSak ztracela na své UCinnosti a podnétnosti. Jiz ziskané poznatky, dovednosti byly casto
upevilovany a provérovany naucnymi, didaktizujicimi zptsoby, s nizkou efektivitou. Rezervy
byly v neimémém posilovani zavislosti déti pti rozhodovani na dospélych. Hodnoceni déti
v prib¢hu sledovanych cinnosti probihalo taktn€ a nendsilné. Hodnotici projevy smérem
k détem byly vzdy zaméfeny kladné, s ocenénim snahy ¢i pokroku.

Vzijemnad komunikace ve vSech tfidach byla vétSinou zaloZena na respektovani a davéte.
Vsechny pedagogické pracovnice se k détem chovaly vlidné¢ a laskavé, coz ptiznivé
ovliviiovalo psychosocialni podminky vzdélavaci cinnosti. Dohodnutd pravidla jedndni a
chovani byla détmi akceptovana, jejich reakce pulsobily pfirozené. Mezi détmi nebyly
pozorovany konflikty, ¢i prvky agresivniho chovéani. Verbalni projev ucitelek vSak nebyl
optimalné€ vyvazen. Pfevazovalo slovni vedeni a pomérné€ vyrazna dominantni role ucitelek.

Spontanni ¢innosti

V pribéhu orienta¢ni inspekce byly herni aktivity sledovany pouze ve tfech tfidach, ve kterych
bylo vytvofeno velmi podnétné prostfedi pro namétové hry a spontdnni Cinnosti. Hry déti se
rozvijely klidn€ a radostné. V jejich vyvoji byla patrna vysoka urovent namétovych a tvotivych
her, vzajemna spoluprace a komunikace déti, tvofivost a napaditost. Ucitelky vstupovaly do
aktivit déti nenésilné a respektovaly jejich potieby a zajmy. Laskavy a optimisticky ptistup
ucitelek navozoval ptfiznivou atmosféru pro kvalitn€ rozvinuté herni aktivity.

Ve zbyvajicich tfidach bylo zaznamenano nezddouci zkracovani spontannich hernich ¢innosti
ve prospéch fizenych a ve 4. tfid€ spiSe direktivni nez plynuly pfechod mezi obéma typy
¢innosti.
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Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita sledovanych Fizenych aktivit v jednotlivych tiidach méla rozdilnou urover, prestoZe
md mateiska Skola pro svoji innost velmi dobré persondlni a materidalni podminky.
Kritéria velmi dobré urovné splitovala ve v§ech sledovanych oblastech pouze vzdélavaci
prdce ve 3. tiidé. V ostatnich tiiddch byla uroven hodnocena v rozsahu od nadpriimérné aZ
po pouze vyhovujici. Planovani vychovné vzdélavaci Cinnosti je provadéno na priimérné
urovni. Tim, Ze nesplituje podminky soucasného projektovani v mateiské Skole, ovliviiuje
negativnim zpitsobem volbu organizace, metod a forem vzdéldavaci prace. V pedagogickém
procesu pii iizenych Cinnostech tak setrvavaji konzervativni a rutinni pristupy ucitelek, na
uikor progresivnich vidélavacich postupii. Ulinnost motivace a zpiisob komunikace byla
inspekci hodnocena jako velmi dobra.

Sledované spontanni aktivity mély velmi dobrou uroveii.
Celkové byla kvalita vzdélavaci innosti realizovdana na priimérné urovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Vytvoiena koncepce rozvoje Skoly se orientuje na dva zdkladni dlouhodobé cile, které jsou
stanoveny obecné a vychazeji z podminek b&ézné matetské Skoly. Konkrétni zpracovani je
nasledné provedeno v jednotlivych rocnich planech. Hodnoceni ¢innosti loniského projektu
,»Z pohadky do pohddky®, které je sou€dsti Vyrocni zpravy o c¢innosti Skoly za Skolni rok
1999/2000, popisuje uspésnou realizaci stanoveného koncepcéniho cile, avSak bez hlubsiho
analytického rozboru. V tomto Skolnim roce je ro¢ni projekt ndmétoveé zaméten na zdravy
zivotni styl - ,Fit rodina“. V projektu jsou rozpracovany dil¢i tkoly jednotlivych vychovné
vzdélavacich oblasti s ohledem na vSestranny rozvoj osobnosti ditéte. Prostfedky realizace
nejsou vymezeny. Oblast, konkrétné zaméfenda na zkvalitiovani télesné vychovy
s uplatiiovanim riznych organizacnich forem, je naplanovana podrobné véetné prostifedkii a
danych termind. Soucdsti ro¢niho planu jsou prehledné zpracované dil¢i plany pro dalsi oblasti
chodu skoly (spoluprace s institucemi, fizeni a kontrola, materidlné-technicka oblast atd.).
Koncepéni zdméry byly pedagogickym sborem pfijaty dne 28. srpna 2000.

Planovani je veditelkou pojato jako uceleny systém v jednotlivych oblastech prdace
predskolniho zafizeni. Je realizovdano na velmi dobré uirovni.

Organizovani

Systém Fizeni mateiské $koly je stanoven. Reditelkou jsou uréeny kompetence jednotlivych
zamé&stnanct. Vnitini a organiza¢ni fad mé velmi dobrou vypovidaci hodnotu a postihuje prava
a povinnosti nejen zaméstnancli, ale i rodi¢l. Stanovend organizacni struktura umoziuje
funkéni fizeni mateiské Skoly. Informace smérem k rodi€lim jsou zvetejiovany na nasténkéach
v Satnach a seznamuji je s tydennimi tikoly vychovné vzdélavaci €innosti, s €lanky zabyvajicimi
se Skolni zralosti a s akcemi pfipravovanymi Skolou. Osobni kontakt s rodi¢i je zajiStovan
denné pii pfedavani déti ve tfidach. Spole¢nd jednani s rodi¢i probihaji 1x ro¢né na tfidnich
schiizkach a v pribéhu Skolniho roku pfi planovanych mimoskolnich aktivitach. Na vefejnosti
se Skola prezentuje vystavkami vytvarnych praci a vyrobkl, dnem otevienych dvefi v dobé
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zapisu do matetské Skoly a vefejnymi vystoupenimi. Zpétnou vazbu si feditelka snazi zajistit
prostiednictvim anonymnich anket smérem k rodi¢tim, ucitelkam a ke Skolni jidelné. Informace
uvniti zafizeni jsou piedavany osobnim kontaktem feditelky se zaméstnanci Skoly a dalSimi
formami (Skolnim telefonem, seSitem ,,0béZnik*, nabidkou novych ucebnich pomicek a hracek
- ,,modry koSik®, operativnimi poradami, pedagogickymi radami a provoznimi poradami).
Zapisy z pedagogickych rad jsou struéné, pfevazuji organizacni zaleZitosti nad pedagogickymi.
Skola organizuje v prib&hu $kolniho roku bohatou nabidku akci nad ramec standardni
vychovné vzdélavaci prace. Témito akcemi vhodné podporuje spolupraci s ostatnimi subjekty
mésta (DDM, MS, ZS, knihovnou, rodi¢i - odborné piednasky atd.). Pro rozvoj zajmovych
aktivit nabizi détem 1x tydné€ Gcast v zajmovych krouzcich zaméfenych na pévecké Cinnosti a
seznamovani se s némeckym jazykem. V této oblasti je zajiSténa navaznost vyuky némeckého
jazyka v 1. tfid€. Zajmové aktivity jsou organizovany v rannich hodinach. V pribéhu orientacni
inspekce byly velmi nevhodné po té€chto fizenych zdjmovych aktivitdch realizovany dalsi fizené
aktivity s obdobnym obsahem. Tim byl détem neopodstatnéné ubran casovy prostor pro
spontanni pohyb a hry.

Dokumentace Skoly je vedena na predepsanych tiskopisech. Drobné nedostatky v jejim vedeni
byly s feditelkou béhem inspekéni €innosti projednany. Administrativni Giroveil vyplnéni nékteré
povinné dokumentace nemé odpovidajici troven. Pti kontrole evidencnich listii a pfihlasek do
mateiské Skoly se nepodafilo u nckolika zapsanych déti dolozit 1ékaiské vyjadieni o jejich
zdravotnim stavu pfed nastupem do matetské Skoly a podpisy rodici. Timto nebylo
zabezpeteno fadné vypliovani povinné dokumentace. Reditelka se tak rovnéz vystavila
nebezpeci, ze rozhodla o pfijeti ditéte, o kterém neméla pottebné zakladni informace. Daéle
feditelka stanovila vyjimku z poctu déti ve tfide€, ale bez konkrétniho vymezeni, o kolik bude
dany pocet déti navysen.

V pribéhu orientacni inspekce vSak bylo shleddno nedodrzeni nékterych obecné zavaznych
pravnich predpist.

Pti kontrole vedené dokumentace integrovanych déti bylo zjisténo, Ze tyto déti byly vykazany
ve statistickém vykaze bez vypracovaného posudku specidlniho pedagogického centra ¢i
pedagogicko-psychologické poradny. Odborna zprava logopedky, kterd je ve Skole k dispozici,
neuvadi druh ani stupeil postizeni. Pfi vykazovani zdravotné postizenych déti nesplnila
feditelka podminky Metodického pokynu MSMT CR k integraci déti a zaki se zdravotnim
postizenim do $kol a Skolskych zatizeni ¢j. 18996/97-22 a porusila tim § 5 odst. (3) vyhlasky ¢.
35/1992 Sb., o matetskych Skolach. Obé& déti byly feditelkou neopravnéné zatazeny do ttidy,
ve které je zapsano celkem 24 déti. Tim doslo k vyraznému poruseni § 4 odst. (4) pism. b)
vyhlasky ¢ 35/ 1992 Sb., o matetskych Skolach.

Dtvérné informace nejsou adekvatné chranény pied jejich zneuzitim. Zpravy
z psychologickych vySetieni déti, oznacené jako divérné, byly v dob€ orientacni inspekce
voln¢ uloZeny v neuzamcenych zasuvkadch ve tfidé a byly tak snadno dostupnymi
k neopravnénému ¢i nahodilému ptistupu k osobnim udajim. Timto do$lo k poruseni §13
zakona €. 101/2000 Sb., o ochran€ osobnich udajii

Pravni povédomi feditelky v oblasti obecné zavaznych pravnich pifedpisi neni z vyse
uvedenych divodii dostacujici.

Funkénost a kvalita organizacniho uspovdadani piedSkolniho zaiizeni a informacnich
systémii vykazuje pozitiva a negativa témér v rovnovdze.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Svym vedenim, motivovanim a hodnocenim zaméstnanci sleduje feditelka predevSim
zformovani vztahil vstficnosti, vzdjemné spoluprace na pracovisti a vytvafeni pozitivni image
mateiské Skoly na vefejnosti. Pro Skolu zajiStuje dostatecné mnozstvi vhodné odborné
literatury, novych ucebnich pomtcek a hracek. Aktivné se zlcastiiuje rlznych seminaid,
zamétenych piedev§im na managerské dovednosti. Podporuje dalsi vzdélavani ucitelek a
pracovnic za Skolni rok 99/00 a 00/01 je patrné, ze se jej ucastni vSechny ucitelky. V minulém
Skolnim roce se zacastnily celkem 22 vzdélavacich akei. V letosnim Skolnim roce je opét velky
zajem o nabizené vzdélavaci seminafe. Pfi hodnoceni svych zaméstnancli vychazi feditelka
z velmi dobfe stanovenych kritérii, které vyuZziva k motivaci a oceniovani kvality prace.

Systém vedeni a motivovani pracovnikit je velmi dobry. Je dan pozitivnim piistupem
Feditelky k aktudlnim problémim, adekvdatnim jedndnim a schopnosti pochvilit za
mimoiddnou prdci.

Kontrolni mechanizmy

Reditelkou je vytvofen systém vnitini kontroly viiéi celé organizaéni struktuie. Vzhledem
k tomu, Ze Skola ma pravni subjektivitu je kromé kontroly vzdélavaciho procesu provadéna i
fadna kontrola provozu a hospodateni skoly. Z téchto vystupt jsou pofizovany zdznamy, které
postihuji druh kontroly a datum provedeni. Zapisy o pribéhu a vysledcich kontroly jsou vedeny
pouze ojedingle, pfi zavazném poruseni pracovni povinnosti. Pro hodnoceni pedagogického
procesu je vytvoren velmi struény plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, ktery se orientuje na 4
zakladni oblasti. Stanovené cile jsou obecné a jen Castecné vychdzeji z vymezenych cilovych
ukoli koncepce. V pifedloZzenych hospitatnich zdznamech pifevazuje popis a pozitivni
hodnoceni. Zavéry z hospitaci se zaméfuji vice na projevy déti a jejich vysledky, nez na
hodnoceni odborné pedagogické prace. Z jejich obsahu neni zfetelné metodické vedeni
ucitelek. Vysledky hospitacni €innosti jsou pro feditelku jednim ze zakladnich kritérii pro
stanoveni nenarokovych sloZzek platu. Vzhledem k pfevazujicim pozitivnim zjiSténim je
diferenciace té€chto slozek minimalni. RovnéZ v pribéhu pohospitacnich rozhovorti byla patrna
nedostate¢na zkuSenost feditelky v oblasti metodického vedeni a schopnosti jasné a zietelné
vymezit nejen pozitiva, ale i negativa v pedagogické ¢innosti hospitované ucitelky.

Kontrolni a hospitaéni Cinnost je realizovdina na priimérné nrovni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka se odpovidajicim zpiisobem orientuje v problematice zabezpeleni provozu
matei'ské §koly s prdvni subjektivitou. Rizeni mateiské Skoly oviem nemd ve sledovanych
oblastech jednotnou uiroveii. Reditelka je iispésnd v oblasti pldnovini, vedeni a motivovdni
zaméstnancii a cdastecné v organizaci chodu Skoly. Rezervy vSak byly zjistény ve znalostech
a orientaci v zdkladni Skolské legislativé, v metodickém vedeni ucitelek a disledné
hospitacéni Cinnosti.

Kvalita Fizeni je priomérna.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vzhledem k ucelu jejich poskytnuti
vyuzivany efektivné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, pfedSkolnich a Skolnich zafizeni s G¢innosti od 1. 10.
2000 ¢j. 1771/2000

e Ziizovaci listina schvélena dne 20. 11. 1995 bez ¢;j.

e Jmenovani do funkce ze dne 30. 11. 1995 s G€innosti od 1. 12. 1997 ¢;j. §kol/2294/1995
e Potvrzeni ve funkci ze dne 27. 5. 1997 ¢j. §kol/864/97

e Vykaz o matefskych Skolach ke dni 30. zati 2000

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000
e Rocni plan 2000-2001

e Prtehled dalsiho vzdélavani ucitelek

e Organiza¢ni fad

e Vnitini fad

e Rezim dne na tfidach

e Organizace piimé vychovné prace

e Pracovni néplné zaméstnanct, stanoveni pracovni doby
e Persondlni dokumentace

e Zéaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

e Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad

e Evidenéni listy, piihlasky déti do MS, prehled dochazky déti, Prehled vychovné prace a
tydenni plany ve vSech tifidach

e Dokumentace integrovanych déti

Inspekéni zpréva - str. 7




ZAVER

Mateiska Skola poskytuje détem pravidelnou vychovné vzdélavaci péci. Celkové priomérnou
urovei vzdélavaci Cinnosti negativné ovlivnila jeji rozdilna kvalita v jednotlivych tiidach.
Pii pribéhu ¥izenych cinnosti nebyl ze strany vSech ucitelek kladen dostatecny diiraz na
proZitkové a interaktivni uceni, probihajici v menSich skupindch ¢&i individudlné. Jejich
trvani nebylo adekvitné prizpitsobeno soustiedénosti a zdajmu déti. Tato zjisténi jsou
v rozporu s hlavnimi zaméry stanovené koncepce mateiské Skoly.

Reditelka md evidentni snahu orientovat se v prioritich $kolského managementu a
soucasné predskolni vychovy. Pro bezproblémovy chod zaiizeni vytvdii nadpriimérné
podminky a svoji pozornost zaméiuje na velmi dobrou prezentaci Skoly na verejnosti.
Podcenéni vyznamu zakladni Skolské legislativy a metodického vedeni ucitelek viak
vyznamné snizuje celkovou uroveri Fizeni.

Na zdkladé zjisténych poznatkit v priubéhu orientacni inspekce je Cinnost mateiské Skoly
hodnocena jako primérna.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoFi Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Bc. Eva Brabcova Brabcova v. r.
Clen tymu Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.
V Rokycanech dne 14. biezna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 20. biezna 2001
Razitko
Reditelka $koly Podpis
Pavla Hiebcova Hiebcova Pavla v. r.
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Piedmétem orientacni inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-04-03 046 38/01-1007

(samospravy): OkU PJ, RS

Ztizovatel: Mésto Piestice 2001-04-03 046 39/01-1007

Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

nebyly podany
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