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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Cwew

vzdélavaci program MSMT CR ¢&j. 16 847/96-2, Zakladni $kola. V letosnim $kolnim roce ma
14 ttid, z toho 2 tfidy specializované, s celkovym poctem 279 zaki pii stanovené kapacité 400
zakl. Ztizovaci listina byla vydana zfizovatelem, tj. Obvodnim Ufadem, m.¢. Praha 6, dne 15.
12. 1992 na dobu neurcitou. Byla upravena tfemi dodatky, posledni iplné znéni textu zfizovaci
listiny — dodatek &. 3 byl vydan dne 28. 12. 2000. Skola byla zfizena s i¢innosti od L. 1. 1993
jako pfispévkova organizace s pravni subjektivitou. Soucésti Skoly je Skolni druzina (1. — 5.
ro¢nik), Skolni jidelna a Skolni klub s celkovou kapacitou 250 zakii. NaleZitosti ztizovaci listiny
jsou vsouladu sustanovenim § 31 odst. 2 pism. a) — f) zikona CNR & 576/90 Sb.,
o pravidlech hospodafeni s rozpoétovymi prostiedky Ceské republiky a obci v Ceské republice
(rozpoctova pravidla republiky), ve znéni pozd&jSich predpist.

Pravni postaveni a predmét Cinnosti Skoly jsou v souladu s aktudlnim opravenym vydanim
Rozhodnuti o zafazeni do sité, které bylo vydano dne 30. 7. 1999 ve smyslu § 13 b) zdkona
CNR ¢&. 564/90 Sb. o statni spravé a samospravé ve Skolstvi.

Ztizovatel povolil Skole provozovat vedlejsi hospodarskou cinnost s uréenim vymezenych
doplitkovych ¢innosti, které jsou specifikovany ve zfizovaci listin€, dodatku €. 3.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura (4. - 9. ro¢nik)

Vyuka probiha podle zvoleného vzdélavaciho programu. Casova dotace predmétu je v souladu
s uebnim planem. Vyucujici maji vypracované tematické plany, které respektuji kontinuitu
mezi jednotlivymi ro¢niky. Planovani v 5. ro¢niku je zpracované podle ucebnice a ne podle
osnov ZS. Obsah udiva odpovidd osnovam vzdélavaciho programu MSMT CR s dil¢imi
nedostatky plynoucimi ze zapist v tfidnich knihéach:

e V zapisech v tfidnich knihdch 8. ro¢niku jsou zapsana témata uciva z 9. ro¢niku (zépor,
samostatny vétny Clen, vsuvka, véta neuplna, potfadek slov ve véte), coz sveédci o tom, ze
vypracované tematické plany jsou formalni, nebot’ vyucujici pracovala podle ucebnice,
nikoli podle osnov.

Vychovnd poradkyné informuje ucitele o Zacich se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni

(dale jen zaci s SPU). Ve sledovanych hodinach byl na né€ bran zfetel. Vyukové cile byly realné

a odpovidaly aktudlnimu stavu tfidy a u¢ebnim osnovam.

Predmét vyucuji ve sledovanych rocnicich tii ucitelky. Jedna ma odbornou a pedagogickou
zpusobilost, jedna splituje pouze zpusobilost pedagogickou. V soucasné dob¢ je dlouhodobé
nemocna a zastupuje ji vyucujici s pedagogickou i odbornou zpiisobilosti. Jedna ucitelka, jez
uc¢i 1 obcanskou vychovu, nema odbornou a pedagogickou zputsobilost, tim nespliuje
podminky dané vyhlaskou MSMT CR ¢&. 139/1997, o podminkach odborné a pedagogické
zpisobilosti pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii.

Vyuka probihd v kmenovych ucebnich vybavenych vétSinou starSim Zakovskym nabytkem.
Ttidy jsou svétlé, prostorné, tradicné uspofddané a vyzdobené nazornymi pomlckami
jednotlivych predmét. Kabinet ¢eského jazyka je standardné vybaven odbornou a naucnou
literaturou, k dispozici jsou jazykové piirucky, magnetofonové kazety a nasténné gramatické
tabule, ale ve vyuce byly pomticky vyuZity minimalné. Zakovska knihovna soustied’uje beletrii
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predevsim pro 1. stupeni a naucnou literaturu, hlavné encyklopedie rizného zaméteni, pro zaky
2. stupné. Zakovské knihovna je propojena s prostorami informa¢niho centra. Ma stanovenou
pravidelnou vypiijéni dobu, dokumentace knihovny je fadné vedena.

Vyucujici pouzivaji uCebnice z nakladatelstvi Alter, SPN, vSechny maji schvalovaci dolozku
MSMT CR. Alternativni zdroje nebyly vyuZivany.

Sledované hodiny byly pfipravené, mély piimetené cile. VétsSina sledované vyuky byla
charakteristicka klasickou strukturou postavenou na form¢ frontalni vyuky, pfi niz ptevazovala
prace ucitelky, chybéla vétsi napaditost a efektivita vzdélavani. Nejvice pouzivand metoda
fizeného rozhovoru byla zaméfena na opakovani a procvicovani. Vyucujici hlavné pouzivaly
vyklad, zapis do seSitu, procvi¢ovani z ucebnice, popt. pisemné procviceni do sesitu nebo na
pracovni list. Zadani samostatné prace pisemnou nebo Ustni formou se objevovalo v zavéru
hodiny. PouZzivani téchto klasickych metod nepiinaSelo efektivitu vyuky hlavné v oblasti
komunikativnich dovednosti a vlastni tvofivosti zakt. Ucitelky se zaméfovaly piedevS§im na
zvladnuti uciva spole¢nym procviCovanim, kdy se nevystfidali ani vSichni Zaci. Ojedinélym
pozitivem ve vyuce se jevil samostatny pfednes zadané¢ho tkolu a nasledny pokus o hodnoceni
spoluzaky, ktery vSak nebyl dokoncen. V mensi Casti vyuky vyulujici stiidala Cinnosti se
zadanim riznych ukoll (zafadila hudebni, jazykovou ¢i pohybovou rozcvic¢ku, pokladala
otazky k zamysleni s propojenim vSech slozek ceského jazyka, nebo zafadila soutéz ve
skupinach), které déti motivovaly a aktivovaly. Pfi zadavani jednotlivych ukoli se objevovala i
diferenciace zakli a individudlni prace se zéky s SPU. Ve vyuce vyucujici pouzily pouze
ucebnice, sesity a nasténné gramatické tabule.

Vstupni motivace se omezovala na sezndmeni s prubéhem hodiny. Vyucujici sledovaly a
ovétovaly pochopeni latky, od zakl vyzadovaly vysvétleni nebo aplikaci poznatkd. Pozitivni
hodnoceni prace zakii vyucujici pouzily béhem vyuky jako motivacni prostfedek, hodnoceni
prace spoluzéky se objevilo sporadicky, k sebehodnoceni a k sebereflexi je ucitelky nevedly.
V zavéru hodin chybélo, vétSinou z nedostatku casu, celkové shrnuti a ocenéni prace zakd.
Zadavané domadci ukoly maji pfiméfeny rozsah a ucditelky je pravidelné¢ kontroluji. Hodnoceni
pisemnych praci je piiméfené, chyby jsou zietelné¢ vyznaceny, Zaci je pravidelné opravuji.
V zakovskych knizkach se vyskytuji v hojnéjsim poctu znamky z mluvnického uciva predevsim
z pisemnosti, hodnoceni z literarni vychovy a slohu bylo uvedeno sporadicky.

Ve skole byla zaznamenana pozitivni atmosféra, ucitelky maji vstficny vztah k zaktm. Ti
pfim&fené reagovali na vyucujici 1 na jejich podnéty. UCcitelky se snazi nastolit prostiedi
vzajemné divery a spoluprace. Minimaln€ se objevila vzdjemnd spoluprace a tolerance mezi
zaky.

Vyucovini je v souladu se schvdlenymi dokumenty MSMT CR. Oblast plinovini a pFiprava
vyuky ma dil¢i nedostatky. Podminky vyuky maji priumérnou uroveii. Organizace, formy a
metody vyuky maji tradicni, pro Zaky madlo piitaZlivou strukturu na priimérné urovni. PFi
pouZivani motivace a hodnoceni ve vyuce jsou pozitiva a negativa v rovnovdaze. Atmosféra
ve tiiddch je dana velmi dobrym piistupem ucitelit k Zakiim. Minimdlni prostor je vénovdn
rozvoji jejich komunikativnich dovednosti. Interakce a komunikace je priiomérna.

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce ve 4. - 9. rocniku je na pritmérné urovni.
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Spolecensko-védni predméty (obcanska vychova a déjepis)

Casové dotace vyuky ob¢anské vychovy a d&jepisu je v souladu se vzd&lavacim programem.
Tematické plany respektuji kontinuitu vyuky.

Predmétiim vyucuji tfi ucitelky. Jedna ma pedagogickou zptsobilost, dve nespliuji odbornou a
pedagogickou zpiisobilost (viz ¢esky jazyk a literatura). Vyuka byla ovlivnéna osobnostnimi
dispozicemi a kreativitou jednotlivych vyucujicich. Obcanskd vychova i déjepis se vyucuje
v kmenovych tfidach. Kabinet déjepisu je umistén do samostatné mistnosti a soustfed’uje
odbornou literaturu, mapy, nasténné tabule stavebnich slohtll, ¢asovych piimek, soubory
dobovych ilustraci.

Vyuéujici pouzivaji k vyuce ucebnice jedné fady se schvalovaci dolozkou MSMT CR.
Ve vyuce byly pouzity alternativni zdroje informaci.

Vyuka byla peclivé pfipravena a strukturovana, s jasnym obsahem a cilem. Ucitelky vyuzivaly
fizeny rozhovor, ve véEtsi mife skupinovou préci, kdy Zaci pii zadanych ukolech vychazeli
z vlastnich zkuSenosti spojenych s probranou teorii. Tim vyucujici podporovaly vlastni aktivitu
zakl a vzbuzovaly jejich pozornost, ti projevovali zdjem i1 dobré znalosti. Vyraznym pozitivem
ve vyuce byla snaha o stfidani metod a forem cinnosti (samostatna prace, feSeni zadaného
ukolu, diskuse). Ke spravnému feseni tkolu a upevnéni védomosti pomahaly zakiim ve vyuce
pouzité pomticky - dobovy clanek a ilustrace, Zakonik prace, podoba pracovni smlouvy,
provizorni volebni seznamy. Pouze v jedné hodin€ prevladal frontalnich zplsob vyuky - ¢ast
vyucovaci jednotky vyplnil fizeny rozhovor zaméfeny na opakovani uciva (zaci odpovidali na
otazky), dalsi ¢ast byla vénovana vykladu spojenému se zapisem do sesitu, az v zavéru se zaci
rozdélili do skupin ke shrnujicimu tkolu. Zde Zéci pracovali velmi aktivné, uplatiiovali své
znalosti v $irSich souvislostech. V jedné hoding ucitelka vyuzila relaxacni cviceni.

Vstupni 1 pribéznd motivace se promitala pozitivné do vyucovacich hodin. Zavisela
na efektivnim vyuziti didaktickych metod a na komunikativnich dovednostech jednotlivych
ucitelti. Dalsi motivaci k ¢innosti bylo priibézné vétSinou pozitivni hodnoceni Zédkovské prace.
Na pozadani zakl vyucujici vypomohli pfi plnéni zadaného tkolu. Hodnoceni Zzaki navzijem
se objevilo zfidka, sebehodnoceni nebylo uplatnéno. V zakovskych knizkdch se vyskytuje
prubézné hodnoceni z&kd pisemnou i Ustni formou. Zapisy v seSitech jsou upravené a
kontrolované.

Ve ttid€ pfevladala ptizniva pracovni atmosféra. Vyucujici rozvijely komunikativni dovednosti
zakl aktivizujicimi formami, respektovali jejich osobnost. Jejich snahou bylo neustalé
zapojovani zakii do ¢innosti vhodné volenymi otazkami s vyuzitim dalii studijni literatury. Zaci
méli prostor pro vyjadieni vlastniho ndzoru a vyucujici nazor respektovaly. Komunikace mezi
vyucujicimi a Zaky a Zaky navzajem byla na velmi dobré trovni.

Planovani a priprava vyuky, stejné tak organizace, pouZité moderni metody a formy prdce
maji velmi dobrou uroveni. V oblasti persondlnich, psychohygienickych a materidlnich
podminek pievaZuji pozitiva. Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace maji velmi
dobrou urovei.

Kvalita vzdélavani obcanské vychovy a déjepisu je na velmi dobré uirovni.

Piirodovédné predméty (pFrirodopis, prirodovéda a praktikum z prirodopisu)

Casova dotace ve sledovanych piedmétech je vsouladu se stanovenym vzdélavacim
programem. Clenéni uciva do jednotlivych ro¢nikti a kontinuitu vyuky sleduji jednotlivi

Inspekeni zprava - str. 4



vyucujici. Tematické plany jsou podfizeny pouZivanym ucebnicim a doplnéné vhodné
viazenymi laboratornimi pracemi a praktickymi c¢innostmi. Pro dva volitelné predméty,
praktikum z pfirodopisu a ekologie, sestavuji vyucujici tematické plany v navaznosti na latku
probranou v piirodovédnych predmétech a reflektuji nova i opakovaci témata. Ptiprava
jednotlivych hodin je pecliva a promyslend, vyucujici pfi ni vzajemné spolupracuji.
Ptirodovédné predméty vyucuji odborné 1 pedagogicky zplsobilé ucitelky, praktika
z ptirodopisu  vyucuje ucitelka s odbornou zplsobilosti. Vyuka probihd v prostornych
kmenovych ttidach pfiméfené esteticky upravenych. Nabytek je starsi, nékde jiz opotiebovany.
Psychohygienické zasady jsou dodrZovany, soucéasti hodin pfirodovédy jsou i vhodné
zafazované relaxacni chvilky. Nedostatkem je zafazeni hodin ptfirodovédy do patku a
nasledného pondé€li pti dvouhodinové dotaci. Pomiicek a audiovizualni techniky je k dispozici
pfiméfené mnozstvi. Vyucujici vyuZzivaji pomicky ucelné, cilené¢ je pfipravuji pro vyuku,
planuji jejich Zddouci modernizaci. V hodinach jsou citlivé vytvareny vhodné podminky pro
zaky se specifickymi poruchami, je zohledilovano jejich individualni tempo.

Sledovand vyuka je dobfe piipravena a navazuje na piedchazejici ucivo. Vyukové cile
odpovidaji osnovam a aktualnimu stavu tfidy. Zvolené metody a formy prace jsou riizné,
od tradi¢nich frontalniho charakteru, po pestré stfidani ptistupii a kreativni improvizovani jako
vhodné reakci na situaci v hoding. V ¢asti hodin zaci pracovali ispésné€ ve skupinach, dvojicich
nebo zpracovavali individuélni tikol. S ptikladnou tcelnosti jsou organizované ¢innostni ¢asti
praktik z pfirodopisu. Vyuka je vzdy spojena s pouzivanim vhodnych ucebnic, které vyucujici
nékdy dopliuji dalSimi texty i obrazovymi materialy. Pro aktivitu zakli ponechéavaji dostacujici
prostor, ne vSichni ho v8ak vyuzivaji k vyjadieni vlastniho nazoru. Vécné spravna interpretace
uciva ma vétsinou vysokou uroven. V piirodovédé ptipravuji ucitelky celkové dobry zaklad
pro pochopeni latky na druhém stupni Skoly. Zaznamy do Zdkovskych sesitli jsou vedeny
peclive, jejich kontrola ucitelkami je Castd a vede k napravé piipadnych chyb. Zvlasté¢ na
prvnim stupni je vénovana velkd péce i kvalité pisma. V praktikach z ptirodopisu jsou vedeny
zaznamy formou protokold, systém i prace zakli ma vysokou troven.

Intenzita Gvodni 1 pribézné motivace zdvisi na volbé a uplatnéni didaktickych metod,
na schopnosti zaujmout Zdky tématem a na empatii jednotlivych vyucujicich. Ucitelkdm se
uspésné daii vzbudit zdjem o probirané téma nebo sledovanou c¢innost. Hodnoceni provadi
cilen¢ klasifikaci i pribézné€ slovné s vhodnym motiva¢nim vyznénim. Frekvence hodnoceni je
zpravidla vys$i u aktivnéjSich a GspéSnych zakl, nékdy ucitelka ve snaze nedemotivovat
odpusti 1 vécnou nepiesnost nebo chybu. Podle zaznamti v Zakovskych knizkéch maji vSichni
nalezit¢é mnozstvi zndmek za pisemné, Ustni i laboratorni ukoly. Vz4jemné hodnoceni nebo
sebehodnoceni Zaci neprovadéji.

Vyuka probiha v pozitivni atmosféfe podle danych a akceptovanych pravidel vzajemné
komunikace. Osobnost Zaku je respektovana. Zaci projevuji k pfedmétu pozitivni vztah, stejné
tak k vyucujicim. Vzdjemnd komunikace mezi Zéky je v hodinach kultivovana.

Planovani a priprava vyuky maji v danych podminkdch vyrazné nadpriimérnou uroverii.
V persondlnich, materialnich a psychohygienickych podminkdch vyrazné pievazuji pozitiva
nad drobnymi nedostatky. PouZité formy, metody a organizace vyuky jsou vhodné, ucelné
a maji velmi dobrou uroveri, stejné jako zpitsob hodnoceni, uicinnost motivace a uroveri
komunikace. Ve vyuce prirodovédnych predmétii je vyraznd pievaha pozitiv, jeji Cdsti
vénované laboratornim innostem jsou piikladné.

Celkové je uroveii vyuky piirodovédnych predmétii velmi dobra.

Zemépis
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Casové dotace predmétu je ve viech roénicich v souladu s vychovné-vzdélavacim programem.
Schematicky vytvofené tematické plany sleduji obsah pouZzivanych ucebnic a neobsahuji
viazeni zemé&pisnych cviceni v terénu nebo exkurzi, které se v praxi realizuji podle aktualnich
okolnosti. Na piipravé jednotlivych hodin je ziejmy zkuSenostni pfistup vychdzejici
z navyklych stereotypi.

Predmétu vyucuji dva vyucujici, oba s pedagogickou i odbornou zptisobilosti. Vyuka probihé
v kmenovych ttidach. V nékterych tfidach je soucasti dekorace nasténnd zeméEpisnd mapa.
Mapy jsou aktualizované a ucitelé jich maji pfiméfené mnozZstvi, stejné tak zakovskych globusti
a map zatavenych ve foliich pro pouziti v lavici. Pomilicky jsou ulozeny ve velmi malém
kabinetu. Psychohygienické zésady jsou dodrzovany, az na nevhodné sviceni zafivkami pii
zatazenych roletach.

Struktura hodin a vyukové cile odpovidaji véku zak a vétSinou respektuji specifické podminky
dané tiidy. Metody a formy préce i jeji organizace jsou spise tradi¢ni, stejné jako ¢lenéni hodin
na jednotlivé Casti. Stereotypni metoda fizeného rozhovoru nenavozovala nalezitou aktivitu ze
strany zakl, pfi ojedinélé skupinové praci nebo ve dvojicich dovedli zaci spolupracovat a
pracovali se zieteln¢ vétSim zajmem, zv1asté tehdy, kdy si sami volili pracovni tempo. Pfi
vykladu 1 pfi opakovani dochédzelo k preferovani okrajovych zajimavosti, ty piestavaly mit
motivacni funkci a stdvaly se hlavni informaci. Dobie piipravené i provedené bylo pisemné
opakovani zadanych otdzek s okamZitou naslednou opravou a navazujici diskuse nad vysledky.
V hodinach se vhodné pouzivalo ucebnic, atlast, ¢astecné i dalSich zdroji informaci (Casopisy,
referaty). Zaznamy do zakovskych sesiti se pisi zpravidla podle tabule. Obsah a systém
zaznamu je rizny. Velmi dobry shrnujici zapis tvofeny ve spolupraci s zéky je vhodnym
podkladem pro doméci ptipravu.

Vyucujici seznamuji na zacatku hodiny Zaky s jeji stavbou, v pribéhu vyuky motivuji
aktualizaci uciva, uvadénim zajimavosti, pouZivaji s riiznym uspéchem motivacnich vyzev.
V hodnoceni jednozna¢né preferuji pozitivni piistup. Pfi hodnoceni se vSak neanalyzuji
ptipadné chyby, sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni nebylo provadéno. Klasifikaénich
podkladii je v zakovskych knizkach znacné mnoZstvi a zndmky postihuji zpravidla vétSinu
probranych celkd.

Vyuka probiha v klidné atmosféfe. 1 kdyz oba vyucujici maji rozdilny pfistup k Zaktm,
spole¢nym rysem je vzajemné respektovani, pfirozené kultivovany projev a prostredi divéry.

Planovani, priprava a podminky vyuky, stejné jako ucinnost motivace a hodnoceni maji
priamérnou uroven. V ucelnosti a vhodnosti organizace vyuky, pouZitych metod a forem
price jsou pozitiva a negativa téméi* v rovnovize. Uroveii interakce a komunikace mezi
Zaky navzdjem a mezi Zaky a pedagogy je velmi dobrd. V souhrnu ma vyuka zemépisu
priimérnou uroveri.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Hodnoceni kvality vidélavani v piedmétech Cesky jazyk a literatura ve 4. - 9. roéniku,
spolecensko-védnich (obCanska vychova, déjepis) a piirodovédnych (pFirodovéda,
PFirodopis a zemépis) je priumérné.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditelka $koly se pii tvorbé planti zaméfuje na hlavni poslani $koly, &imz je rozvoj ,,Zdravé
Skoly* se zaméfenim na matematiku, pocitace, piirodopis a ekologii. Cilem Skoly je
poskytovani kvalitniho zakladniho vzdélani. M4 vypracovanou koncepci $koly i ramcovy ro¢ni
plan. Tydenni plany zajistuji ptfehlednost akci. Z planované modernizace je realizovana
pocitatova ucebna, kde se provozuje predevsim vyuka volitelného predmétu prace na pocitaci.
Mezi volitelné predméty mimo jiné patii ekologie a praktikum z piirodopisu. Reditelka nechala
vSechny ucitele zpracovat tematické plany uciva. Nedostatky byly zjistény v planovani uciva v
5. a 8. rotniku v Ceském jazyce (viz hodnoceni vzd€lani v Ceském jazyce a literatufe).
Vychovnd poradkyné ma zpracovany struény plan. Ten obsahuje pfedevs§im c¢innost k volbé
povolani. V planu se objevuje spoluprace s pedagogickou poradnou, ucast na vychovnych
komisich a bez bliz§iho ur€eni prace s integrovanymi Zaky. Vychovna poradkyné informuje
tfidni ucitele o zacich s SPU, pro které maji peclivé vypracované individudlni plany, s nimiz
jsou jejich zékonni zastupci prokazatelné sezndmeni. Vyucujici s témito Zaky systematicky
pracuji, coz bylo evidentni ve sledovanych hodindch. Na tuto ¢innost navazuje dyslekticky
krouzek pro zaky 1. stupné.

Planovani v persondlni oblasti vychazelo z potfeby naplnéni rozvrhu vyu€ovacich hodin
a soucasného poctu zaméstnancti. Jmenny seznam vSech zaméstnancti $koly byl vypracovan.

Kontrole byl ptfedloZzen vnitini platovy pfedpis, ktery stanovuje jednotné odménovani
pracovnikii Skoly dle zdkona &. 143/92 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost
v rozpoétovych a nékterych daliich organizacich a organech ve znéni nafizeni vlady CR &.
251/92 Sb. o platovych pomérech zaméstnanct rozpoc¢tovych a n€kterych dalSich organizaci.

Finan¢ni rozvaha na rok 2000 byla vypracovana.

Realisticky postavené planovani vychazi ze znalosti podminek Skoly, odpovida jeji velikosti
a reflektuje specifické zajmy Zaki. Kvalita, rozsah a ucelnost planovani maji velmi dobrou
uroveri.

Organizovani

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu i provozu Skoly vychdzi z organizaniho fadu
Skoly, ktery vymezuje organizacni strukturu Skoly vcetné systému podiizenosti pracovniki
a jejich kompetence a odpovédnosti. Organizace sledovaného vzdélavani odpovidd obecné
zavaznym pravnim predpisim. Pfi organizovani vychovné-vzdélavaciho procesu vedeni Skoly
vyuziva spoluprace predevsim s pedagogickou radou, kterd se pravidelné a odpovédné podili
na vSech zileZitostech Skoly. Déle se zabyva hodnocenim prospéchu a chovani zakt
1 planovanim a organizacnimi zaleZitostmi, jeZ ale nejsou upiesnény odpovédnosti pracovnikil a
terminem daného Ukolu. Zapisy pfedmétovych komisi nedokladaji hlubsi spolupraci mezi
vyucuyjicimi. Jsou spiSe formalni, zabyvaji se hlavné hodnocenim zaka, kontrolou tematickych
pland, ktera se miji G¢inkem v pfedmétu Cesky jazyk, nebot” tam byly shledany nedostatky.
Kontrolovana pedagogickd dokumentace, souvisejici se sledovanou vyukou, je vedena
v souladu s platnymi piedpisy. Systém pravidelnych provoznich porad zajistuje operativni
fizeni $koly. Vedeni $koly spolupracuje se Sdruzenim piatel ZS J. A. Komenského, se kterym
projedndva ucelové pouziti financnich prostfedkii pro potfeby Skoly. Vyro¢ni zprava ma
vypovidajici hodnotu. Plni dobfe funkci prezentace na vefejnosti. Ve své obsaZnosti
nadbytecné uvadi osobni udaje, které mohou byt povazovany za citlivé, a tim dochazi
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k poruseni § 9 pismeno a) zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udaji a o zméné
nékterych zakont. Skolni fad obsahuje prava zaki i jejich povinnosti. Zaci a v&tsi ast jejich
zdkonnych zastupcti s nim byla seznamena. Reditelka $koly poskytuje informace v souvislosti
se zakonem ¢&. 106/1999 Sb. Zaci jsou informovani standardnim zptisobem pomoci $kolniho
rozhlasu, nastének ve tfidé¢ a vyvésky o povolani na chodbé. Hlavnim zdrojem informaci
zistava ustni sdéleni uciteld. Rodi¢e dostdvaji na zacatku roku informacéni letdk
s organizaénimi pokyny a telefonnimi &isly, na kterych se jim dostane dalSich informaci. Skola
organizuje ukazkové hodiny a cviceni, tfidni schliizky jsou 4x ro¢né. V mezidobi jsou
konzultagni hodiny vyuéujicich. Pro rodice i vefejnost je uréen ob¢asnik U¢ko, vychazi 2 - 3x
ro¢né. Ke Dni déti poradd Skola olympiadu, déle se prezentuje vefejnou akademii, Skolni
druzina pofad4d véanocni besidku a karneval. Ucitelé jsou informovani tydennim planem,
vzhledem k velikosti $koly zlistava hlavnim komunikacnim systémem piimy kontakt s vedenim.
Spravni zaméstnanci maji vyhrazeny ,den v feditelné“. Reditelka $koly byla jmenovana
Rozhodnutim ONV Praha 6, ¢.j. 585/90/PaM/Rip ze dne 15. 9.1990 s uc¢innosti od 1. 7. 1990.
Potvrzeni ve funkci feditelky bylo vydano Skolskym tfadem Praha 6 dne 7. 5. 1997.
Personalni dokumentace Skoly je fddn€ vedena. Pracovni poméry jsou uzavirdny na zakladé
pisemné dohody. Tyto smlouvy maji pfedepsané nalezitosti ve smyslu platnych pravnich
predpisti. V né€kterych osobnich spisech nebyla zaloZena vstupni 1ékatska vySetfeni a vypisy
z trestniho rejstiiku.

Byla zkontrolovana odborna a pedagogicka zpisobilost ucitelti v jednotlivych predmétech
sledovanych inspekci ve smyslu vyhl. MSMT ¢&. 139/1997 Sb. U jedné ugitelky (druhy stupe)
nebyl ve spise zaloZzen diplom. Kontrolni pracovnice pozadala v prib¢hu kontroly o jeho
predloZeni, jeji Zadosti nebylo vyhovéno. Nésledné bylo zjisténo, Ze tato ucitelka byla
s u€innosti od jejiho nastupu, tj. 25. 8. 1997 odméinovana v 9. platové tiide jako vysokoskolsky
vzdéland a posléze ji nebyl z doby zapocitatelné praxe odecten piisluSny pocet let ve smyslu §
5 odst. 3 nafizeni vlady CR ¢&. 251/92 Sb., o platovych pomérech zaméstnancti rozpoétovych a
nékterych dalSich organizaci, ve znéni pozdéjsich platnych predpisti. Na tuto skutecnost byla
feditelka Skoly upozornéna. V pribchu inspekéni Cinnosti bylo ze strany feditelky ucinéno
opatieni k odstranéni vyse uvedené¢ho nedostatku.

Vykaz kol MSMT P — 1 04 je fadné veden, Gidaje v ném jsou piehledné a odpovidaji staviim
v ucetni evidenci.

Uroveii kvality a funkénosti organizacéniho uspoiadani Skoly a informacniho systému je na
velmi dobré urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pfi vedeni a motivovani pracovnikil pracuje feditelka na zdklad¢ svych zkuSenosti se snahou
vyuzit iniciativy zaméstnancii a jejich aktivitu neomezuje. PéCi o zacinajici a nekvalifikované
ucitele prebira ptimo vedeni, které si déli predméty na technické, ty sleduje feditelka, a ostatni,
které sleduje zastupkyné.

Na Skole byly pisemné zpracovany ,,Zasady pro pfiznani nendrokovych slozek mzdy*. Kritéria
pro stanoveni vySe téchto slozek platu jsou pln€ v kompetenci feditelky Skoly. Kazdy
pracovnik ma tato kritéria pisemné stanovena a potvrzuje je svym podpisem (za spravu
kabinetd, vedeni akci, dosazeni vysledkii v soutézich apod.). Zavazné ukazatele mzdové
regulace byly ve sledovaném obdobi dodrzovany. Dle pfedlozenych dokladl bylo zjisténo, ze
objem mzdovych prostiedkii nebyl pfekrocen a poméry jednotlivych slozek platu byly
uplatiiovany v rozmezich, kterd jsou stanovena v platnych pravnich piedpisech. Skola
vypracovava piehled o primémém poctu pracovnikl a platech, na kterém je uveden soupis
vsech zaméstnanctl, rozpis platového zarazeni a vySe nendrokové slozky platu, tj. pro osobni
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piiplatky jsou podklady vypracovany periodicky - 2x do roka. VSichni pracovnici jsou s nimi
prokazateln¢ seznameni.

Motivovdani a hodnoceni pracovnikii md velmi dobrou uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni ¢innosti vedeni $koly pro rok 2000/2001 byl vypracovan. Plan kontrol feditelky
Skoly se zamétuje predevSim na vychovné-vzdélavaci proces, véetné prace se zaky s SPU.
Reditelka i jeji zastupkyné znaji kvalitu prace vétsiny uciteli. Vysledky hospitaci i viech
ostatnich kontrol vedeni Skoly s pedagogickymi pracovniky projedndva a nasledné piijima
opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatkii. Nezaznamenalo vSak poruseni osnov v ¢eském
jazyce a literatufe v 5. a 8. ro¢niku. Vedeni Skoly zpracovava analyzu kontrolni a hospitacni
¢innosti, ktera je pro n& vychodiskem k pozadavkiim a ziroven hodnoceni pedagogii. Skola
ma vlastni sebehodnotici provérky v matematice. V ¢eském jazyce spolupracuje se ZS Emy
Destinnové¢ a v dalSich pfedmétech pouziva systém Scio.

Plan kontrol urCuje povinnosti jak pro feditelku skoly, tak i pro ostatni pedagogické a
nepedagogické zaméstnance. V ekonomické oblasti se jednd napf. o pokyny pro ekonoma,
provadéni fyzické inventarizace ucebnic a ucebnich pomicek, kontrolu dilen, plateb za Skolni
druzinu apod. Vnitini kontrola persondlni dokumentace nezaznamenala fakt, ze jedna
z vyucujicich nespliiuje kvalifika¢ni pfedpoklady a s tim souvisejici nespravné zafazeni do
ptisluSného platového stupné.

Kontrolni systém ma priimérnou uroveri.
Ucetnictvi

Ucetnictvi vede ekonomka $koly, je vyuzivana vypoletni technika, program Gordic. Byly
predlozeny vnitini ekonomické smérnice ohledné vedeni ucetnictvi, archivace, inventarizace,
ob&hu ugetnich dokladi atd. Skola vypracovala piehled o &erpani rozpoétu SU, vykaz zisku a
ztrat, zapisy o provedené inventarizaci majetku a zavazkl vcetné ucebnich pomtcek atd.
Kontrolované pokladni doklady a faktury maji pfedepsané nalezitosti dle § 11 zdkona o
ucetnictvi ¢. 563/91 Sb.

Finan¢ni prostfedky v hotovosti vede hospodaika Skoly, kterd ma uzavienou hmotnou
odpovédnost za vyplaty mezd a za vedeni pokladny. Inventarizace pokladny je provadéna
periodicky, tj. 4x do roka ve smyslu § 29 odst. 3 zdkona o ucetnictvi ¢. 563/91 Sb. Jednotlivi
ucitelé — spravci kabinetl jsou pisemné povefovani feditelkou Skoly k vedeni pfislusnych
ucebnich pomticek v kabinetech, fadné je inventuji a zapisuji do kabinetnich inventarnich knih.
Inventarizace u¢ebnich pomiicek jsou provadény spolecné s inventurou majetku a zavazka.

Kontrolované pokladni doklady a faktury maji predepsané ndleZitosti.

Hodnoceni kvality Fizeni

Oblast planovani, organizovani jsou funkcéni a promyslené. Dil¢i nedostatky se objevuji
pouze v planovani vyuky ceského jazyka a literatury, pozitiva jsou v prdaci se Zdky se
specifickymi poruchami uceni. VSechny zminéné sloZky tvoii systém na velmi dobré urovni,
stejné jako vedeni a motivovani pracovnikii. Pii uplatiiovdni kontrolnich mechanizmii jsou
pozitiva a negativa témér v rovnovdze.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vedeny oddélené analytickym
¢lenénim. Lze konstatovat, Ze vedeni ucetnictvi je pritkazné a vérohodné.

Ve vztahu k vybranym oblastem vzdélavani je iFizeni Skoly velmi dobreé.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni pouziti ucelovych prostiedkii

Ve sledovaném roce nebyly skole pfid€leny ti¢eloveé vazané prostiedky.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Prispévek ze statniho rozpoctu na NIV a ONIV ¢inil v roce 2000 celkem 5,711.748,- K¢.

Byl ¢erpan na mzdy a odvody z mezd, dale na ucebnice a ucebni pomicky, plavani, pojiSténi
a vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Kontrola si vyzadala ptedlozeni faktur za ucebnice
aucebni pomilicky. Nedostatky zjiStény nebyly. Z ptidélenych prostfedkii na OON bylo
cerpano celkem 40.988,- K&. Byly pouzity na proplaceni dohod o provedeni prace uzavienych
s jednotlivymi zaméstnanci ve smyslu § 236 Zakoniku prace. Tyto dohody byly uzavirany
pisemné zejména na Cinnosti souvisejici s provozem skoly.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Skola Cerpala finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu ticelné a hospoddrné, byl
vykazan kladny hospoddisky vysledek. Nedostatek zjistény a popsany v oblasti kontroly
odborné a pedagogické zpuisobilosti byl ze strany freditelky FeSen v pribéhu inspekcni
¢innosti (viz kapitola Organizovdni).

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

Dotaznik pro rodice

Dotaznik pro rodiCe zakt zakladni Skoly odevzdalo 71,4 % respondentii z osmého rocniku.
Témét ve vSech sledovanych ukazatelich pfevazuje pozitivni hodnoceni prace Skoly. Znacné
pozitivné rodice vnimaji spokojenost svych déti ve skupin€ spoluzdk a v zaclenéni do ¢innosti
tiidy stejné jako poskytovani informacnich sluzeb Skolou. Relativné nejcetnéjsi kritické
pfipominky jsou k vybavenosti pomickami a ke kvalité prostorovych podminek. Ve slovnich
formulacich ¢asto chvalili probehlou rekonstrukei Skoly a Skolni jidelny, zminili dobré vztahy
nékterych ucitelt k zaktim. Kritické pfipominky se tykaji vybavenosti a vyzdoby.

V hodnoceni Skoly rodicovskou verejnosti pievaZuji pozitiva. Poznatky rodic¢ii jsou ve shodé
se gjisténimi Skolni inspekce.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina ze dne 15. 12. 1992
e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ¢j. S 64/99/Pe ze dne 30. 7. 1999

e Povinna dokumentace Skoly podle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich
Skol, stfednich Skol a vyssich odbornych Skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
ptredpisti, ve vztahu ke sledované vyuce: vybrané tfidni knihy, tfidni vykazy a katalogové
listy zaki, rozvrh hodin, $kolni fad, zdznamy z pedagogickych rad

e Vnitini dokumentace feditele Skoly, metodickych organii a jednotlivych uditelti
e Schvalené ucebni dokumenty

e Dotaznik pro feditele Skoly

e Podkladova dokumentace CSI

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

e Vybér zadkovskych praci a sesitil

e Vybér zakovskych knizek

e Hospitaéni zaznamy CSI

e Zahajovaci vykaz pro Skolni rok 2000/2001

o Ugetni doklady, tj. hlavni ¢etni kniha, vykaz zisku a ztrat, prehled o Gerpani rozpoétu
(NIV a ONIV), faktury, pokladni denik a ucetni doklady, doklady o provedeni
inventarizace ucebnich pomticek, vnitini ekonomicky ptedpis, vnitini platovy rozpis,
personalni dokumentace a vykaz MSMT P1 — 04

ZAVER

Ve Skole byla provedena orientacni inspekce zaméiend na posouzeni kvality iizeni vyuky
v piedmétech Cesky jazyk a literatura ve 4. - 9. roéniku, spolecensko-védnich (obcanska
vychova, déjepis) a prirodovédnych (prirodovéda, piirodopis a zemépis).

Pozitiva:

e systematicka prace se Zaky se specifickymi poruchami uceni
e pratelska atmosféra Skolniho prostredi

¢ velmi dobré vyuka pfirodovédnych predméta

Negativa:

¢ nizka frekvence zafazovani modernich vyuc¢ovacich metod do vyuky

o dil¢i nedostatky v planovani uciva v Ceském jazyce a literatute v 5. a 8. rocniku

Celkové je Skola hodnocena jako velmi dobra.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalki zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Jana Pocova e,
Clenové tymu Mgr. Josef Cerny e,
Marie Kiliesovd e
V Praze dne 27. biezna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 27. bifezna 2001
Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. Ivana Greinederovd e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani inspekéni | Cj. jednaciho protokolu
Zpravy CSI

Odbor Skolstvi Magistratu hl. m. 17. dubna 2001 010 396/01 5116

Prahy

Ziizovatel: MC Praha 6, Cs. armady 17. dubna 2001 010 397/01 5116

23/601, 160 52 Praha 6 - Bubenec

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

29. bfezna 2001 345/01 Ptipominky byly podany.
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