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Nazev Skoly: Zakladni 3kola Cestlice, okres Praha - vychod
Adresa: Na Navsi 3, 251 01 Ri¢any

Identifikator: 600052028

IC: 70991685

Misto inspekce: Na Navsi 3, Pitkovicka 260, Cestlice

Termin inspekce: 8. a 9. unor 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspek¢éni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o
piedskolnim, zédkladnim, sttednim, vyss$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjSich predpist, pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani zakt
v matematické gramotnosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona; zjistovani a hodnoceni
podminek, prabehu a vysledkl vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich program;
zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro zékladni vzdélavani a
pro piedSkolni vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy podle ustanoveni §174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zakona (ddle SZ).

Sledovanym obdobim byly skolni rok 2007/2008 az 2009/2010 ke dni inspekce. Hodnocené
soucasti Skoly byly zékladni Skola a matetska Skola.

Charakteristika $koly

Ztizovatelem Zakladni $koly Cestlice, okres Praha - vychod je Obec Cestlice se sidlem
Pitkovicka 17, 251 01 Ri¢any. Jako piispévkova organizace vykonava Vv jedné budové &innost
zékladni $koly (ddle ZS), $kolni jidelny-vydejny a $kolni druziny (ddle SD). V budové
Pitkovicka 260 vykonava od 1. listopadu 2009 &innost matetské $koly (ddle MS) s celodennim
provozem od 6:30 h. do 17:00 h.. V budové MS byla ziizena skolni jidelna, ktera zajistuje
stravu rovnéz zaktm ze Z8S.

Ke dni konani inspekce bylo ve dvou vékové pievaznd stejnorodych tfidich MS zapsano
v souladu s povolenou kapacitou celkem 48 déti. Od 1. fijna 2009 byly piijaty 4 pedagogické
pracovnice do MS. Vzdélavaci nabidku MS dopliiuji nadstandardni aktivity (krouzek hry na
flétnu, seznamovani s anglickym jazykem, vytvarny krouzek).



Ke dni inspekce se v ZS vzdélavalo ve tfech tiidach 51 zak 1. aZ 5. ro¢niku, naplnénost

skoly vzhledem ke stanovenému povolenému nejvys§imu poétu je 57 %. SD méa 1 oddéleni
s 25 zaky.

V 1. - 3. roéniku ZS se realizuje Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani (SVP
ZV), ve 4. a 5. ro¢niku se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni skola.

Hodnocena ZS ma standardni nabidku aktivit. Zaci ZS si mohou vybrat ze zajmovych
krouzka (Krouzek moderniho tance, Keramicky, rucnich praci, Sportovni hry), navstévuji
folklorni soubor ,,Vonicka“.

V ZS probéhla ve dvou t¥idach vyména $kolniho nabytku (zidle, lavice) za vyskové stavitelny.
Byl zaveden internet s rychlym pfipojenim do jedné u¢ebny. Ve sledovaném obdobi zde doslo
k naristu personalniho obsazeni 0 jednu pedagogickou pracovnici, vZS pracuje
v soudasnosti stabilizovany kolektiv péti u¢iteli. ZS je spadovou $kolou pro 5 okolnich obci.
Celkovy pocet zakl ve sledovaném obdobi vyrazné klesl pouze v tomto Skolnim roce.

Ekonomické a materialni predpoklady $koly

Za sledované obdobi kalendainich rokt 2007 az 2009 bylo financovani Skoly realizovano ze
statnitho rozpoctu, prispévku zfizovatele, sponzorskych darti, uplaty za poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb. Statni rozpocet (dale SR) se podili na celkovych nakladech
Skoly ve vysi 79 %.

Ve sledovaném obdobi $kola obdrzela ucelové finan¢ni prostfedky ze SR na rozvojové
programy. Z programu ,,Zvyseni nenarokovych sloZek platu a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniku regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prdce* $kola
v roce 2008 vyplatila odmény ucitelim. V roce 2009 tuto ucelovou dotaci Skola opét obdrzela
spolecné s programem ,, Posileni urovne odménovani nepedagogickych pracovniku* a
zahrnula je do odmén zaméstnancu. Dale dostala na program ,, Podpora resSeni dopadu
mezirocniho sniZeni poctu zZdkit a s nim spojené nutnosti snizovani poctu zameéstnancii
regionalniho Skolstvi (,,Hustota) a podpora reseni specifickych problémii regionalniho
Skolstvi v pusobnosti izemnich samospravnych celku (,,Speczf ka*“) na rok 2009 na platy a
souvisejici zakonné odvody, rozvojovy program MSMT ,, Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocniku
zakladniho vzdeélavani “ na nakup ucebnic, uc¢ebnich pomticek, zakladnich skolnich potieb pro
nastupujici zaky. Uéelové prostiedky byly Gerpany v souladu s cili a tikoly program.
Ptispévek ziizovatele pokryva provozni néklady Skoly, prace (rozvod kabell, zednické a
instalatérské) a opravy (kancelaiska technika), ptispiva na platy a na odmény mimo pracovni
pomér pro zaméstnance. V oblasti investic zfizovatele byla postavena roku 2009 novéa budova
mateiské $koly véetn& vybaveni $kolni kuchyné a t¥id MS.

Sponzorské dary, které Skola obdrzela od zdkonnych zdstupcii a mistni firmy, vyuzila na
vybaveni zékladni $koly (zidle a lavice) a matefské $koly (hratky). Uplata za poskytovani
vzdelavani a Skolskych sluzeb (matefskéd Skola, Skolni jidelna a Skolni druzina) pokryva jen
castecné provozni vydaje.

Néakup ucebnich pomilicek a ucebnic je hrazen pouze ze SR a rovnéz vzdélavani
pedagogickych pracovniki (ddle DVPP).

Podminky pro realizaci SVP ve vzdélivini a poskytovini §kolské sluzby podporuji ziskané
materidlni a financni zdroje. Financni prostiedky statniho rozpoctu byly vyuZity efektivné
a v souladu s ucelem poskytnuti.



Hodnoceni materské Skoly

Z diivodu specifické situace MS (zahajeni &innosti MS dne 1. listopadu 2009) vychazi
hodnoceni Skoly piedevS§im z inspekénich prohlidek, z analyzy ptedlozené dokumentace, z
rozhovort s feditelem $koly a s pedagogickymi pracovnicemi MS, se zastupcem ziizovatele i
se zékonnymi zastupci déti.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pfijimaci fizeni v Casti nové otevieném pracovisti zprosttedkoval ziizovatel. Informace o
postupu pii piijimani a o vzdélavaci nabidce MS pro nasledujici $kolni rok jsou zvefejnény
na vyvéskach a na webovych strankach ZS. Skola nabizi rodi¢im a jejich détem individualng
upraveny adaptaéni rezim, moznost vstupovat do tfid maji rodice v pribéhu celého roku.

Pro déti s vadami teci jsou jiz vyjednany pravidelné navstévy klinické logopedky, ktera bude
s détmi (pravidelné také za ucasti jejich rodi¢t) pracovat ptimo v MS.

MS se snaii zaji§t’ovat rovnost piilefitosti ke vzdélavini i zohlediiovat individudlni
vzdélavaci potieby déti.

Vedeni Skoly

Reditel ZS povéiil vedenim MS pedagogickou pracovnici s odbornou kvalifikaci, ktera vsak
dlouhou dobu v MS z ditvodu &erpani mateiské dovolené nepracovala. Ustné ji piedal vétsinu
kompetenci spojenych s fizenim MS bez snizeni piimé prace u déti. V pribéhu konani
inspekce se projevilo u feditele $koly iu uéitelky povéfené vedenim MS niZsi pravni
povédomi v oblasti pfedskolniho vzdélavani. Kompletni dokument Skolniho vzdélavaciho
programu pro ptedskolni vzdélavani (ddale SVP PV) nebyl dosud vytvofen, inspekéni tym
pozaduje odstranéni nedostatku ve stanovené lhuté. Pro planovani vzdélavani je vyuzivan
vzdé&lavaci obsah v podobé tematickych celkii s malou mirou provazanosti v ramei celé MS i
v ramci konkrétnich pldnovanych ¢innosti. Povinna dokumentace (Skolni fad, Skolni matrika)
neodpovidala v dob¢ konani inspekce pozadavkiim platného pravniho piedpisu, inspekéni tym
stanovil k odstranéni nedostatku Ihutu.

Pedagogické pracovnice v MS maji piedstavy o sméfovani koly, o spolupraci se ZS
i s dal§imi partnery. Pro vzdélavani si stanovily zamér - podporovat samostatnost déti a jejich
piipravenost ke vstupu do Skoly. Dulezita je pro né spokojenost déti i rodi¢a, i proto byly
kratce po zahdjeni provozu zajiStény nadstandardni aktivity. Nevhodné zafazeni v priabéhu
dopoledne je vSak na ukor vzdélavacich ¢innosti ve tfidach nebo pobytu venku. Prioritou je
nyni podpora profesniho ristu celého pedagogického sboru. Reditel koly i zastupce
zfizovatele vyjadfili v tomto sméru vstficnost.

V iizeni MS se projevuje nizsi pravni povédomi Feditele ZS i nezkuSenost uditelky povéiené
vedenim. Pies tyto faktory md MS nastinénou koncepci dal§iho sméiovini. Zejména
zdsluhou vysokého nasazeni ucitelky povéiené vedenim MS je zajistén jeji plynuly chod.

Predpoklady pro fadnou ¢innost Skoly

Predskolni vzdélavani je zajiStovano ctyfmi pedagogickymi pracovnicemi. Dvé splituji
odbornou kvalifikaci, z nich jedna je zaéinajici (s roéni praxi v MS), dvé nekvalifikované jiz
podaly ptihlasku ke kvalifika¢nimu studiu. Planovani DVPP, jeho obsah 1 Cetnost bude
zaviset na vysledcich pfijimaciho ftizeni ucitelek bez odborné kvalifikace. Kolektiv
pedagogickych pracovnic s mlad$im vékovym prumérem (33 let) je siln¢ motivovany. V dob¢
konani inspekce byla zfetelna jejich vzdjemnd soucinnost. V piipadé potieby détem ucinné
vypomaha pii sebeobsluznych ¢innostech také skolnice.

Bezpe€nost a ochrana zdravi déti je dostatetné obstardvana pribéZnym poucovanim,
zaClenovanim dané problematiky do obsahu vzdélavani i vhodnym sestavenim sluzeb



pedagogickych pracovnic. MS je zapojena do projektu Bezpecnd skolka. Na vychazkach
mimo objekt nosi déti bezpe¢nostni vesty. Zdravi déti je podporovano pohybovymi aktivitami
(dennim cvi¢enim, vyuZivanim télocviény ZS, piedplaveckym vycvikem) a &isténim zubd.
V dob¢ konani inspekce byla ve tfidach pripravena nabidka piti, starsi déti ji mohly vyuzivat
samostatné, mladsi prevazné s dopomoci. Odpocinek po obéd¢ je vhodné¢ diferencovany, déti,
které neusnou, maji moznost volit nahradni klidovou ¢innost. Z hlediska psychohygieny
se jako méné prizniva jevi akustika a nasledné hladina hluku v prostorach jidelny, kde kromé
stravovani probihaji i krouzky.

MS je postupné zafizovana vkusnym a funkénim vybavenim, pouze sedaci nabytek neni
vyskové diferencovany. Ve tfidach jsou pro déti vytvoreny koutky podnécujici rtiznorodé
namétové hry a &innostni aktivity. Viechny prostory MS jsou esteticky sladéné, zdobené
vytvory déti. Ugitelky se znanou mirou podilely na zatizovani i vyzdob& MS, svépomoci
umoznily zahajeni provozu. Ptilehl4 zahrada jesté neni upravena pro sportovni vyziti déti.

MS sleduje persondlni rizika a &ni v tomto sméru opatieni. Sna3i se zaji§t’ovat bezpecné
prostiedi pro predskolni vzdélavani a zdravy vyvoj déti. Ma dobré predpoklady pro rozvoj
materidlné technickych podminek.

Priubéh vzdélavani

Z dtvodu kratké doby ¢innosti MS vykonal inspekéni tym pouze orientaéni hospitaéni vstupy
Vv riiznych situacich v priibéhu dne.

Pro vzd€lavani je jiz vytvofeno materidlné 1 prostorové piiznivé podnétné prostiedi.
Nemocnost déti se v obou tfidach projevila niz§im poctem piitomnych déti, ktery ucitelkdm
umozinoval individudlni piisobeni. Mezi détmi a ulitelkami byla zfejma diivéra, probihala
piirozena a oteviena komunikace. Vsechny déti jiz byly na prostfedi MS zadaptované,
ucitelky k nim projevovaly velkou wvstiicnost. Vzhledem k jejich kratké pedagogické
zkuSenosti se v uzitych metodach a formach objevovaly nékteré odstranitelné nedostatky.
Organizace neodpovidala vzhledem k pravidelnym pfesunim do jidelny a probihajicim
krouzkiim v pozadované plynulosti vzdélavaciho procesu. I kdyz byly détem v pribéhu dne
nabizeny raznorodé aktivity, fizené Cinnosti byly vedeny frontalné. Pfedlozené vytvory déti
byly zpracovany peclivé, byla z nich vSak méné patrna podpora samostatného tvoiivého
mysleni (uzivani Sablon). Diferenciace vzhledem k véku a schopnostem déti a jejich vedeni
k samostatnosti byly zfetelné pfi stravovani.

Pedagogickym pracovnicim se ve vzdélavacim procesu podaiilo vytvorit pro déti priznivé
podminky pro piedskolni vzdélavani.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost piileZitosti ke vzdélavani v ZS

Vzdélavaci nabidku zvefejiuje Skola ve zpravodaji obce, na webovych strankach nebo pii
akcich (napt. Den otevienych dveri). Zaci a rodice dostavaji informace od feditele skoly také
na informacnich nasténkach ve Skole. Podminky zé&pisu do prvniho ro¢niku vcetné terminu
uvadi regionalni tisk, letaky na pfistupnych vefejnych ufednich mistech, nasténky ZS a
vyvésky v okolnich obcich.

Pti zapisu zakii do prvniho ro¢niku se zjist'uji a zohlednuji jejich specidlni vzdélavaci potteby
(dale SVP), ucastni se ho zkuseni pedagogové (feditel - vychovny poradce, pfizvany Skolni
psycholog, uéitelka MS). Pro $kolni rok 2010/2011 bylo piijato 12 zakt, dvéma byl umoznén
odklad povinné $kolni dochazky. P¥ijimani déti do ZS probiha podle platnych zdkonnych
ustanoveni.



Skolni matrika obsahuje pozadované tdaje o Zacich, zdznamy jsou vedeny pisemné a
elektronicky. Zakam se SVP $kola zajituje odpovidajici vzdélavani. V letognim $kolnim
roce ZS neintegruje individualné zadného Z4ka se SVP a neeviduje ani zaka mimofadné
nadaného.

Vyznamna je spoluprace skoly s pedagogicko - psychologickou poradnou. Skola poskytuje
informace a poradenskou pomoc rodi¢um v zalezitostech tykajicich se vychovy a vzdélavani.
V ZS ji zajistuje vychovny poradce (bez kvalifikaéniho studia) a povéfena ucitelka -
metodiCka prevence socialné patologickych jevi (bez kvalifikacniho studia). Jejich dalsi
¢innost spociva v prevenci vzniku Skolnich trazt, v ptipravé metodickych postupti pro
ucitele vzdé€lavajici zaky sriziky neuspé$nosti. Vedeni $koly pfijima opatfeni k jejich
podpofte pii vzdélavani.

Dokument Minimdlni preventivni program (ddale MPP) svym obsahem odpovida potiebam
Skoly. Zaméfuje se na zvySovani sebevédomi zaki, jejich odpovédnost za vlastni zdravi, na
prevenci pii feSeni problému a konfliktii. Jednordazové a dalsi volnocasové aktivity umoziuji
zakim smysluplné traveni jejich mimoskolniho ¢asu. Mezi pravidelné aktivity patii Den deti,
besedy se zastupci Policie CR, s lektorem dopravni vychovy aj. Plan MPP neni
vyhodnocovan a nezjistuje se jeho efektivita.

Skola vytvaFi rovné podminky pti ukondovani vzdélavani. Vsichni zaci ukonujici §kolu
v patém roéniku odchazeji do 6. roéniku blizkych plné organizovanych ZS. Skola identifikuje
zaky s riziky neuspéSnosti, v dobé inspekce vzdelavala 4 cizince. Ve sledovaném obdobi
Skola eviduje pouze 1 az 2 urazy béhem $kolniho roku. V letosnim $kolnim roce vedeni Skoly
esilo jeden pripad Sikany mezi zaky.

Utinnou a systematickou pomoc $kola zaji§tovala zakovi pii zméné $kolniho vzdélavaciho
programu. Reditel zadaval, po dohodé s rodi¢i, dva mésice Zakovi tzv. pracovni listy za
ucelem odhaleni rozdili v obsahu uciva mezi obéma vzdéldvacimi programy. Socialni,
zdravotni i bezpecnostni rizika Skola fesi ptfimétenymi zpiisoby ve spolupraci s odborniky.
Bezproblémova komunikace a kooperace vsSech pedagogi se zakonnymi zastupci pri
uskuteciiovani vzdélavani zakl je v soucasnosti naplnéna vzajemnou divérou.

Skola poskytuje poradenské sluzby na pofadované virovni, identifikuje %dky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Zdici mohou plné uplatnit svd prdiva na formy a metody
odpovidajici jejich vzdélavacim potiebdm a moinostem. Skola poskytuje v§em #dkiim rovné
piileZitosti ke vzdélavandi.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zapsdna do Skolského
rejstiiku. Aktualizovany skolni vzdélavaci program byl na zakladé formalniho hodnoceni
Ceské gkolni inspekce doplnén o nékteré diléi informace a je nyni v souladu s piislusnym
ramcovym vzdélavacim programem. SVP ZV napliluje pozadavky $kolského zakona, smétuje
k podpote klicovych kompetenci, zohlediuje potfeby regionu a realné moznosti Skoly; je
zvefejnén na pristupném misté ve Skole. Jeho posledni upravy byly projedniany na
pedagogické radé (dne 18. ledna 2010). Ve 4. a 5. ro¢niku probihéd vyuka podle schvaleného
programu vzdélavaciho programu Zakladni $kola ¢.j. 16 847/96-2, ve znéni pozd&jsich tprav.
Soucasné nastaveny kontrolni systém umoZiuje odhalit pocatky nelspéSnosti zakt v
realizovanych vzdé¢lavacich programech Skoly. Vedeni Skoly sleduje neprospéch Zzaki a
bezodkladné pfijima opatfeni ke zlepSeni vysledkli pfi 0osobnim jednani s rodi¢i. V tomto
Skolnim roce probihaji ze strany vedeni hospitace podle planu kontrolni ¢innosti. Pfi
rozhovoru fteditel Skoly nastinil koncepéni zaméry rozvoje Skoly, pisemny dokument
vypracovan neni. Vypracovany dokument Viastni hodnoceni Skoly neni zaméten
na dlouhodobé zaméry rozvoje $koly. Rizeni $koly neni v této oblasti planovité a nevychazi z



kvalitné zpracovanych dokumentt. Kratkodobé cile se dafi pribézné plnit a vedeni Skoly je
¢astecné vyhodnocuje.

Reditel $koly jmenovany ziizovatelem, spliiuje pozadované kvalifikaéni piedpoklady pro
vykon funkce, dokoncil studium pro feditele Skol (tzv. FS1). Zasadni dokumenty a dulezita
opatfeni projednava s pedagogickou radou, jejimi ¢leny jsou vSichni pedagogicti pracovnici
zatizeni. Ze zapisu Z jednani vyplyva, ze se podileji svym zpiisobem na rozvoji skoly.

Z predlozenych materiali (zapisy z jednani Skolské rady) a dle sdéleni feditele vyplyva, ze
Skolska rada projednava a schvaluje vSechny predlozené dokumenty. Pro jeji ¢innost vytvari
feditel ¥adné predpoklady, oboustranni informovanost je zajisténa. Reditel Zkoly vede
povinnou dokumentaci podle pFisluiného ustanoveni SZ a v kooperaci se zfizovatelem
provadi zmény zapisu do Skolského rejstiiku. Posledni zména k 1. listopadu 2009 se tykala
zapisu matetské Skoly a Skolni jidelny. Finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu pouziva
ucelné a hospodarné. Analyzou $kolniho tadu byly zjistény malo zavazné chyby (v kapitole
VIII. - Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki), které byly z&asti odstranény béhem
inspekce.

Zpiisob vedeni $koly vykazuje méné zdvaind rizika v oblasti strategie Fizeni a plinovani.
Dalsi dokumenty vydané ieditelem $koly podporuji realizaci SVP Z\ a maji béinou viroveii.

Piedpoklady pro ¥idnou ¢innost ZS

Ti1 ulitelé (z péti) spliuji podminky odborné kvalifikace. Vyuku cizich jazyki zajistuje
nekvalifikovana uéitelka. Vékovy pramér pedagogického sboru je 46 let. Reditel skoly
pribézné sleduje personalni rizika a postupné pfijima opatieni k jejich minimalizaci. DVPP si
zajistuji pedagogové na doporuceni feditele a podle svych potieb souvisejicich s tvorbou a
realizaci SVP ZV. Dokument Pldn DVPP vypracovan neni. DVPP vychazi ze vzdélavacich
programii a umoznuje profesni rast predevSsim nekvalifikovanym pedagogickym
pracovnikiim. Zacinajici pedagogové jsou uvadéni do praxe neformalné¢ svymi kolegy pii
kazdodennim kontaktu. Novi ucitelé si tak efektivné stanovuji formy pomoci. Vzdélavaci
akce vykazané v ramci DVPP jsou v souladu se zaméry Skoly a jsou smérovany K ziskani
a prohloubeni kompetenci pro vyuku anglického jazyka, k podpofe moderniho zptsobu
vyuCovani, K praci se zaky se specifickymi poruchami uéeni a chovani a ke vzd¢lavani
V informacnich technologiich. Persondlni obsazeni Skoly umoziluje realizovat zvolené
vzdélavaci programy.

Pracovni prostfedi pro zaky a u¢itele ma Vv soucasné dobé primérnou troven. Skola neni
vybavena bezbariérovym piistupem do budovy a pracoven. Zaci maji dostatek mista pro
uloZeni svych véci v¢etné prostoru pro vlastni hygienu. Vzdélavani probiha ve 4 kmenovych
ttidach. Zdravy fyzicky rozvoj zaki je podporovan v pohybovych a sportovnich aktivitach,
uskute¢iovanych Vv télocviéné, Skolni zahradé, na blizkém htisti ve vlastnictvi obce a v okolni
ptirod¢é. Ucebny svoji velikosti odpovidaji poctu zaki, ve sledovaném obdobi byly nékteré
dovybaveny novym Skolnim nabytkem (skiin€, regaly). Ttidy charakterizuje motivujici
vyzdoba, dostupné pomiicky, obrazovy material a technické vybaveni (v jedné ucebné pro
vyuku jazyki a informatiky je 6 poc¢itac¢l). Moderni vyucovaci technika (interaktivni systémy
aj.) ve Skole chybi.

Skladba uéebnic a pracovnich seiitii se ve vztahu k SVP ZV pribézné méni. Pro b&znou
obnovu ucebnic a Skolnich pomicek si Skola stanovuje priority. Bezpecnost Zzakt a
uplatiiovani zasad vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu, obsahuje $kolni fad a SVP ZV.
Skola podrobné identifikuje bezpe¢nostni rizika, se kterymi jsou Zaci priibézné seznamovani.

Efektivni vyuZivini finanénich prostiedkii je pritbéiné zajist ovino. Skola ma piedpoklady
pro rozvoj a obnovu materidlnich a financnich zdroju pro realizaci SVP Z\. Z hlediska
bezpecnosti Zakii je ve Skole vytvoreno standardni prostiedi.



Priibéh vzdélavani Z8

Obsah a organizace vzdelavani v prisluSnych ro¢nicich odpovida realizovanym vzdélavacim
programiim. Skolou deklarované uéebni plany jsou napliiovany, modernizace kurikula je
podporovana i v dobihajicim vzdélavacim programu Zakladni $kola. V uéebnim planu jsou
rozlozené hodiny v souladu s materidlnimi a personalnimi podminkami. Rozvrh hodin je
vhodné sestaven podle psychohygienickych a didaktickych zasad a v souladu s platnymi
pravnimi ptedpisy. Rozvoj osobnosti zakll je mimo jiné realizovan v ramci SVP ZV a v
zajmovych utvarech v pozitivni atmosféte skolni prace. Pii vyuce prevladala frontalni prace.
Moderni metody a formy prace (napt. skupinova prace, frontalni prace s aktivizaénimi prvky
a nastavenim jasnych pravidel, prezentace jednotlivych Zakid vybraného uciva pied ostatnimi
S naslednym hodnocenim z4kl), byly vyuzity méné. Pfesto zvolené vyucovaci metody
vétsinou zamérné vedly kdil¢im vzdélavacim cilim v jednotlivych pfedmétech a
podnécovaly zaky k tvofivému mysleni, feSeni problémd a vSestranné komunikaci. K rozvoji
osobnosti zakl pfispiva také vstficnd komunikace s vyucujicim, respektovani zakl a
vyuzivani vhodnych metod a forem prace. Byla zaznamenéana diferencovand vyuka, kdy
néktefi Zaci fesili ukoly podle svych schopnosti. Zaci se ve vyuce projevovali samostatng,
vétSinou oteviené a dodrzovali domluvena pravidla. V oblasti sebereflexe a sebehodnoceni
74kl je mozné vidét prilezitost ke zlepseni. Cinnosti sméfujici k sebereflexi zékd, byly ve
vyuce zaznamenany v poloviné sledovanych hodin. Pozitivni atmosféra Skolni prace byla
v pribéhu sledovanych vyucovacich jednotek zretelna. Projevy zaka v prabchu vzdélavani
vzhledem Kk podpoie a rozvoji klicovych kompetenci byly na pozadované urovni.

Skola ma vhodné prostiedi pro vzdélavani a prevlada zde klidna, pracovni atmosféra.
PedagogiCti pracovnici vytvareli moznosti pro individualni vzdélavaci piistup, uplatnovali
pedagogickou diagnostiku v ramci hodnoceni zaku a motivovali zaky k vyuzivani ruznych
vzdélavacich aktivit. Hodnoceni zakt bylo odiivodnéné a motivovalo je ke zlepSeni osobnich
vysledki. Zaci komunikovali na urovni piimétené jejich véku, byli schopni formulovat svij
nazor, spolupracovali a respektovali praci druhych. Pedagogové pozitivné orientovali zaky
ke vzdélavacim aktivitam a vytvaieli podminky pro jejich seberealizaci.

Skola plni cile vzdélavani v souladu se $kolskym zakonem a SVP ZV. Ovéfuje si dosaZeni
urovné klicovych kompetenci pomoci vlastnich ctvrtletnich praci, které slouzi ke zmapovani
dovednosti a uspésnosti zakl ve vzdeélavani.

Pritbéh vzdélavani mél celkové pofadovanou tiroveii. Skola vytvdii podnétné prostiedi pro
vzdélavani.

Partnerstvi MS a ZS

Vedeni Skoly spolupracuje se zfizovatelem, Skolskou radou, zdkonnymi zastupci a
pedagogicko - psychologickou poradnou. Spolupraci se ziizovatelem hodnotil feditel i
uitelka povéfena vedenim MS jako velmi vstiicnou, pfinosnou. Zrozhovoru gkolnich
inspektorti a zastupce zfizovatele (mistostarosta obce) vyplynulo, Ze spoluprace se skolou je
na velmi dobré irovni. Obec usnadfiuje jeji rozvoj, napomaha vytvaret piiznivé a bezpecné
prostiedi koly, zajistila vystavbu nové MS pouze z vlastnich finanénich zdroji a pfipravuje
rozsahlou modernizaci budovy skoly, véetné pudni vestavby. Béznou uroven vykazuje
kooperace ZS se $kolskou radou. Informovani zakonnych zastupct se provadi standardnim
zpusobem pomoci zakovskych knizek, tfidnich a informacnich schiizek a prostfednictvim
individualnich rozhovorti v ZS. Rodie i Zaci se mohou vyjadfit k otazkam innosti $koly,
mimo jiné, prostfednictvim schranky divéry umisténé vedle feditelny Skoly. Aktudlni
informace o ¢innosti Skoly poskytuji také webové stranky. Samospravny organ zakt v ramci
Skoly zaloZen neni. Dle sdéleni feditele Skoly pozitivné hodnoti zastupci rodi€l potadani
spole¢nych Skolnich akei (vanoc¢ni besidky, Détsky den ve spolupréci s mistni t€lovychovnou



jednotou). Vedeni skoly ve sledovaném obdobi neobdrzelo zadny podnét pro zkvalitnéni
spoluprace se zdkonnymi zastupci.

MS béhem tiimési¢niho provozu svym vstiicnym a otevienym piistupem navazala spolupraci
s mnoha partnery. Rodi¢e maji moznost podilet se svymi piipominkami a navrhy
na programové nabidce, pomahaji sponzorskymi dary postupné vybavovat MS. Uvodni
informativni schiizka pro rodice probéhla za pritomnosti feditele Skoly a zastupce ztizovatele.
Jsou planovany riznorodé akce, pfed Vanocemi jiz probéhla prvni besidka. Rodice jsou
seznamovani s prospivanim svych déti pii kazdodennim kontaktu s ucitelkami, mohou
ziskavat informace o prubéhu a obsahu vzdélavani pfitomnosti ve tfidach ¢i na nasténkach
Vv Satn€. Je jim poskytovana také fotodokumentace ze spolecnych akci 1 z béZnych dni. Dalsi
zpusoby komunikace a predavani informaci (napf. prostfednictvim webovych stranek, e-
mailu) budou feSeny v souladu se zajisténim prisluSnych podminek. Osloveni rodi¢e projevili
s MS velkou spokojenost. Pfinosna je spoluprace s feditelkou nedaleké MS, ktera zasvécuje
ugitelku povéfenou vedenim MS do managementu $koly. Matefskou $kolou je pro spole¢né
akce (divadelni predstaveni) oslovovana ZS i dalsi subjekty (napf. soukroméa matei'ska $kola
v obci).

Pti vyuzivani nabidky zajmovych a mimoskolnich ¢innosti je vyznamna spoluprace s dal$imi
partnery (Sbor dobrovolnych hasi¢t, Myslivecky spolek aj.).

Spoluprdce Skoly s tradi¢nimi partnery je ucinnd, prispivd ke zkvalitiiovani vzdéldavaciho
procesul.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu v ZS
Vzdélavaci obsah predméti ma =zasadni vliv na rozvoj funkEnich gramotnosti.
V hospitovanych hodinach Zaci vétSinou aktivné pracovali s textem, byli vedeni k porozuméni
jeho obsahu, k tfidéni ziskanych poznatki a k formovani jejich vztahu k Cetbé.

Béhem vyuky byla patrnd pozitivni orientace zaki. Pratelské vztahy mezi pedagogy a zaky a
mezi zaky navozovaly pifjemnou atmosféru. Zaci respektovali dohodnuta pravidla chovani.
Vytvafeni navykd podpory vlastniho zdravi prolina pribézné vyukou. Skola uskuteéiiuje
projekt Zdravé zuby. Piirodovédna gramotnost je realizovana praktickym tfidénim odpadi do
sbérnych nadob na chodbach skoly (projekt Recyklohrani).

Hospitované hodiny matematiky podporovaly rozvoj matematické gramotnosti predevsim
promyslenou stavbou. Organizovani vyuky mélo dobrou turoven, procvicovani a algoritmizace
pocetnich operaci zaviselo na individualnim ptistupu vyucujiciho a bylo efektivni. Podobna je
situace V uplatiovani matematickych zasad (pozadavky na piesnost, soustavnost, pouzivani
matematické symboliky, provadéni odhadi a dal$i). Vyuzivani ICT nebylo ve sledovanych
hodinach zaznamenano. Zaci se projevovali velmi samostatng, vyuzivali svych zku$enosti,
vétSinou dokdzali formulovat problém, byli vedeni k navrhovani zplsobl feSeni,
zdivodnovali své postupy. Podpora rozvoje matematické gramotnosti je ve vzdélavacim
procesu velmi zfetelna. Zaci jsou, dle sdéleni feditele $koly, p¥i pfechodu na druhy stupeii
vzdelavani Gspésni. Ve Skolnim roce 2007/2008 bylo vSech pét ptihlaSenych zaka ptijato po
vybérovém fizeni do Sestého ro¢niku na ZS s rozsifenou vyukou matematiky.

V oblasti rozvoje klicovych kompetenci Skola dosahuje priimérnou uroveri.

Vysledky vzdélavani Zakta na trovni Skoly

Vedeni skoly nesleduje vysledky vzdélavani prostfednictvim komercnich testl. Pedagogoveé
pouzivaji obvyklé zplisoby zjistovani prabéznych vysledk (zkouSeni, vlastni provérky,
testy), které jim slouzi k ziskani podkladii pro hodnoceni a ¢astecné 1 k diagnostice vysledkl
vzdélavani. Pocet neuspéinych zakl se ve sledovaném obdobi snizuje. Skola se v minulém
Skolnim roce zlcastnila soutéZze Logickd olympiada (narodni testovani Grovné inteligence);



cenné umisténi ziskala jedna zakyn&. Dokument Vyrocni zprdva o cinnosti skoly eviduje
vysledky vzdélavani zaku.

Vysledky vzdélavani Zaki umoZiiuji jejich uspéSny piechod na vyssSi stupeii vzdélavani,
stejné jako moZnost realizovdni dalSich mimoskolnich ¢innosti a aktivit.

Celkové hodnoceni $koly

Cinnost obou sledovanych souddsti Skoly (ZS‘ a MS‘) je v souladu s rozhodnutim o zai'azeni
do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni. ZS a MS zdvainym zpusobem neporusuji pravni
pitedpisy souvisejici s poskytovdnim vzdéldni podle ustanoveni SZ. Skola vyuZivi efektivné
finanéni moznosti pro realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Vzdélavaci nabidka vychdzi 7 persondlnich a materidlnich piedpokladii Skoly. MS dosud
nemd SVP PV vypracovany dle zisad RVP PV, coi je v p¥ipadé jejiho krditkého provozu
odstranitelnym rizikem. Realizovany SVP ZV je v souladu se zdsadami a cili $kolského
zdkona a s RVP ZV.

Vysledky vzdélavani podporuji tispésny piechod dkii ZS na vys$Si stupeii vzdélavini. Skola
pii své vzdélavaci cCinnosti respektuje zdasady rovného pristupu ke vzdélani, zohlednuje
vzdélavaci potieby jednotlivce podle prislusnych pravnich predpisi.

ZS napliiuje cile vzdéldvini v oblasti rozvoje osobnosti %ika, Fidi se strategiemi uvedenymi
ve SVP ZVN. N pribéhu vzdélivini podporuje rozvijeni klicovych kompetenci a uispéSnost
Zaku.

Zdravému vyvoji déti a Zaki vénuje Skola piiméienou pozornost vytvoienim vhodného
prostitedi a preventivnich strategii. Skola zaji§t'uje bezpecnost déti i %dkii pFi vzdélavani
a mimoSkolnich cinnostech.

Od posledni inspekce nedoslo k zdasadnimu vylepSeni technického stavu budovy a vybaveni
Z8, kvalita vyuky ve sledovanych hodindch méla pofadovany stav. Vyznamnou zménou je
ZFizeni nové mateiské Skoly se Skolni jidelnou.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina Zékladni Skoly Cestlice, okres Praha-vychod, s dodatkem ¢. 2, ze dne
23. zari 2008

2. MPP pro skolni rok 2009/2010

3. Vlastni hodnoceni skoly 2008

4. Skolni ¥ad ZS ze dne 1. 9. 2009

5. Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009

6. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

7. Vykaz o feditelstvi skol R 13-01 k 30. 9. 2007, 2008, 2009

8. Jmenovani do funkce feditele ZS Cestlice, ze dne 17. Fijna 2002

9. Rozvrhy hodin pro skolni rok 2009-2010

10. Inspekéni zprava ¢j. b1-1034/04-5161

11. Plan kontrolni ¢innosti 2009/2010

12. T¥idni knihy ZS, $kolni rok 2008/2009, 2009/2010

13. Ttidni vykazy, Skolni rok 2009/2010

14. Personalni dokumentace ZS a MS

15. Zakovské knizky - vzorek

16. Zaznamy o urazech ve Skolnim roce 2007/8 az 2009/2010

17. Zaznamy z pedagogickych rad od 2007/2008 k terminu inspekce



18. Rozhodnuti o ptijeti déti k povinné skolni dochazce pro $kolni rok 2009/2010

19. Protokoly a zaznamy o provedenych revizich a kontrolach od 2007/2008 k terminu
inspekce

20. Rozhodnuti Krajského uradu Stiedoceského kraje o zapisu do rejstiiku Skol a skolskych
zatizeni ¢j. 157473/2009/KUSK/2 ze dne 19. fijna 2009

21. Rozhodnuti MSMT CR ¢&j. 6 433/2007-21 o zapisu zmény v Gdajich, ze dne 29. Gervna
2007

22. Ttidni vzdélavaci plany dvou tfid MS

23. Vnittni tad MS

24. Ptehledy o dochazce déti za skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

25. Kritéria pro piijeti ditéte k dochazce do mateiské skoly pro Skolni rok 2010/2011

26. Rozhodnuti o pijeti ditéte do MS pro $kolni rok 2009/2010

27. Ttidni knihy MS za §kolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

28. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. 12. 2007,
¢j. 179237/2007/KUSK  OROZ ze dne 5. 12. 2007; k15. 11. 2008, ;.
172297/2008/KUSK SKOFR, ze dne 25.11.2008 a k 15. 11., &. 168533/2009/KUSK
SKSES ze dne 16. 11. 2009

29. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpodétu 2007, 2008 a 2009

30. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

31. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona & 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim,
stiednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich
piredpisii, mie ¥editel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Cernoleskd 1997,
256 15 Benesov.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI K jejich obsahu zasild
CS1 ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné pripominek je veiejnd a je uloZena
po dobu 10 let ve Skole, jii se tykd, a v pFislusSném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhiité
do 5 dnii poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii
v MS v oblasti Skolniho vzdéldvacino programu pro piedskolni vzdélavini, Skolnino iddu
MS, skolni matriky MS, ddle zjisténych nedostatkii v ZS v oblasti zpracovini Koncepcéniho
zaméru Skoly a Pravidel pro hodnoceni vysledku vzdélavani Zaki. Zpravu zaSlete na vyse
uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb. o
statni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhiité do 30 dnit (zpracovdani Koncepcéniho
zdméru Skoly a Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélivini %akii, Skolniho iddu MS, §kolni
matriky MS) a do 31. srpna 2010 (zpracovini Skolniho vzdélivaciho programu pro
predskolni vzdélavani) poZaduje poddni pisemné zprdvy o odstranéni Zjisténych nedostatki.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
RNDr. Antonin Smrz V. T.
Mgr. Véra Sirackova V. T.
Ing. Hana Boriivkova V. T
Mgr. Renata Lezalova V. T
Mgr. Blanka Kloudova V. T

V BeneSové dne 11. tnora 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Mgr. Petr Svoboda V. T.

V Cestlicich dne 5. biezna 2010

11



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

- Piipominky nebyly podany.
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