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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Sou¢astmi kontrolovaného piedikolniho zafizeni, které je organizaéni slozkou obce Ceska
Ves, jsou matetskd Skola (dale MS) s kapacitou 60 déti a Skolni jidelna.

Do dvou celodenné provozovanych tfid je zafazeno 59 déti, ztohoto poctu 53 déti
k pravidelné dochazce (jedno se zdravotnim postizenim na doporuceni ptislusného odborného
pracovisté) a 6 k nepravidelné dochézce.

Mgsicni prispévek na ¢astecnou uhradu neinvesti¢nich ndkladu stanovil ztizovatel rodi¢tim déti
s pravidelnou dochazkou v pevné vysi 150,- K¢, déti nepravidelné dochdzejicich 50,- K¢.

MS pracuje podle tradiéniho vzd&lavaciho programu pro matei'ské skoly, jehoz cile aktualizuje
v souladu se souc¢asnymi trendy v predskolnim vzdélavani.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani se opird zejména o hospitacni zjiSténi ziskand v obou tfidach v
pribéhu spontdnnich hernich aktivit a fizenych pohybovych, pozndvacich, integrovanych,
sebeobsluznych a rezimovych ¢innosti. Bylo posuzovano jejich planovéni, organizace, uziti
metod a forem préace, motivace a hodnoceni i interakce a komunikace.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Planovani vzd&lavacich &innosti $koly méa oporu v Casové tematickych planech vychovné prace
z roku 1987, dlouhodobé koncepci a planu prace predskolniho zafizeni pro Skolni rok. Ke
zpracovani mésicnich a tydennich tematickych plant, ve kterych jsou rovnomérné zastoupeny
vsechny slozky vzd€lavani, ucitelky vyuzivaji inspirativni publikace a odbornad periodika.
V tcelnych planech je dodrzena posloupnost dil¢ich ukoli.

Zvolend organizace a vyuzité didaktické metody a formy prace pozitivné ovlivnily efektivitu
vzdélavacich cCinnosti. Pfevazovaly spontanni aktivity, jejichz obsah vyplynul z danych
podminek tfidy, poskytnuté herni nabidky a vlastniho rozhodnuti kazdého ditéte. V jejich
pribéhu byly nenasilné zatazovany zamérné individudlni nebo skupinové Cinnosti (literarni,
vytvarné, hudebni, grafomotorické, pracovni) rozvijejici predstavivost, fantazii, estetické a
rytmické citéni, jemnou motoriku, zrakovou i pohybovou koordinaci, odpovidajici dovednosti
a navyky a vytvarely zaklady novych pracovnich postupti. Frontdln¢ vedené tizené Cinnosti
integrujici razné slozky vzdélavani umoznily détem uplatnéni vlastnich zkuSenosti a ziskdvani
poznatkll novych. Déti byly aktivizovany zafazenim pifednesu znamych literarnich textu,
zpévem tematicky a intonacné¢ vhodnych pisni, jejich klavirnimi doprovody a rytmizaci
s vyuzitim Orffova instrumentafe i pohybovych soutézivych her. Drobné rezervy v praci
s technickym a obrazovym materidlem byly projednany.

K u¢inné motivaci byly zaclenény prvky dramatické vychovy, momenty piekvapeni a kladné
hodnoceni snahy a vykonti déti. Pohotové, citlivé a taktné ucitelky reagovaly na individudlni
zajmy, potieby a vekové zvlastnosti déti. Disledné je vedly k dodrzovani pfedem stanovenych
pravidel jednani i verbalni komunikace. Mezi dospélymi a détmi byly uplatiovany partnerské
pfistupy zalozené na respektu a ucté. Pozitivnim piikladem byly rozvijeny a upeviiovany
kulturni a spolecenské navyky. Aktivni Ucast déti v organizaci stravovani a sebeobsluze
posilovala jejich sebediivéra. K pfirozenému zapojeni zdravotné postizeného ditéte do vSech
aktivit v ramci jeho moZnosti pfispéla oboustranné vstficnd komunikace a spoluprace jeho
matky a ucitelky.
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Hodnoceni kvality vzdélavani

Organizace sledovanych vzdélavacich Cinnosti méla vynikajici uroven. Ve vyuZiti
didaktickych metod a forem vyrazné prevaZovala pozitiva. Ucinnost motivace i hodnoceni
a uroveri interakce a komunikace byly prikladné.

Kvalita vzdélavani je souhrnné hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni podminek vzdélavani se opira o posouzeni personalnich, prostorovych,
materialnich i psychohygienickych podminek, plinovani, organizovani, vedeni
a motivovani zaméstnanci i kontrolnich mechanizmi.

Persondlné¢ je vzdélavani zajisténo Ctyfmi pedagogickymi pracovnicemi s pozadovanou
odbornou a pedagogickou zpisobilosti ziskanou stfedoskolskym vzd€lanim. Pracovnice
vyuzivaji dlouholeté praktické zkuSenosti a poznatky ze vzdélavacich akcich a samostudia
soucasnych odbornych titult ucitelské knihovny skoly.

Prostorové podminky ptedskolniho zafizeni spolu s materidlnim vybavenim umozZiuji
realizovat vzdélavaci program. Nabytek je starsi, zachovaly a vyhovuje z hlediska potieb déti.
Fond ucebnich pomicek je rovnéZ starsi a pribéZzné vyuzivany. Nové hracky jsou zakupovany
pouze z prostiedkl, které Skola ziskdvd vlastnimi aktivitami pro vefejnost. Vybaveni
hudebnimi néstroji a audiovizudlni technikou je primémé (klavesovy nastroj a kazetovy
magnetofon s fonotékou v obou tfidach).

Prostorné mistnosti pro jednotlivé tfidy s instalovanymi Gc¢elovymi kouty, napf. literarnim,
pracovnim a vytvarnym, hudebnim a jejich ptislusné velmi dobré vybaveni vytvarely podnétné a
intimni prostfedi podporujici pfiznivé pracovni klima. V souladu s variabilnim rezimem dne
byly zachovéany stravovaci intervaly. Cisté, upravené a estetické prostiedi, vhodné vétrané
mistnosti, zafazované relaxacni techniky, zatazeny pobyt venku i pitny rezim ptispé€ly k celkové
pohodé déti. Mimo zimni obdobi $kola vyuziva pravidelné jednou tydné kryty plavecky bazén
obce a dle moznosti sportovni areal ZS. Je zohlediiovana individualni potieba spanku nabidkou
riiznych aktivit, z nich také hernich ¢innosti orientovanych k piipravé déti na vzdélavani v ZS.
Planovani prace Skoly je systematické a tvoii logicky provdzany celek. Se zaméry v oblasti
vzdélavani projednanymi s pracovnicemi Skoly a rodi¢i déti koresponduje dals$i vzdélavani
pedagogickych pracovnic, obsahova naplii pedagogickych porad, spoluprace s rodici, ¢etnych
$kolnich akci i spoluprace se ZS a obci. Priority hospodatskych tikolii jsou zakomponovany
v dlouhodobé koncepci Skoly, pribézné jsou projednavany se zfizovatelem a realizovany dle
omezenych finan¢nich moznosti.

Dokumenty stanovujici povinnosti a kompetence pracovnic i pravidla pro zajisténi plynulého
chodu kontrolovaného zafizeni jsou zpracovany ucelné. Povinnd dokumentace je vedena
v pozadovaném rozsahu a na velmi dobré administrativni Girovni. Skola spolupracuje v oblasti
logopedické péce s odbornou pracovnici, ktera pravidelné dojizdi do obce. V z4jmu zdravotné
postizeného ditéte, které neni vedeno jako integrované, je v kontaktu s piislusSnymi odbornymi
pracovisti. Pro matky s détmi na matefské dovolené je jednou tydné organizovan Klub
maminek. Z&my déti jsou uspokojovany nadstandardni nabidkou c&innosti ve skupinach
hudebni (hra na flétnu), t€lovychovné, péstitelské a vytvarné. Déti se zGcastiiuji vytvarnych
soutézi s ispéSnym umisténim. Kulturnim programem déti se Skola prezentuje vefejnosti, napf.
v Domé pecovatelské sluzby a u prilezitosti vitdni obcankll v obci.
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Velikost Skoly umoznuje jeji feditelce kazdodenni kontakt se v§emi zaméstnanci a dle potieby i
s rodi¢i déti. Cerpa z aktualnich dostupnych zdrojii nové podnéty, které efektivné vyuziva
v fizeni prace Skoly. Kontrolni a hospitacni cile jsou stanoveny v nadvaznosti na hlavni tkoly
pro oblast vzdélavani. Inspekéni zjisténi nejsou v rozporu s hodnocenim prace ucitelek ze
strany feditelky skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Persondlni a materialni podminky sledovanych vzdélavacich &innosti jsou hodnoceny jako
nadprimérné, psychohygienické jako vynikajicii Podminky vyplyvajici z planovdni,
organizovdni, vedeni a motivovdani jsou vynikajici, provadénd kontrola je nadpriimérnd.
Celkové jsou podminky vzdélavani hodnoceny jako nadpriimérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Okresniho Ufadu Jesenik, referatu Skolstvi o zafazeni predskolniho zafizeni do
sit¢ Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j. SIT-27-2001 ze dne 4. 7. 2001

o Rovzhodnuti feditelky Skoly o poctu tfid a poctu déti ve tiidach dle § 3 odst. 4 vyhlasky
MSMT CR ¢. 35/1992 Sb., o matetskych Skolach, ze dne 30. 8. 2001 pro Skolni rok
2001/2002

e Vybrana povinna dokumentace dle § 45b odst. 1 zakona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych
zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist, Skolnitho roku 2001/2002: evidencni listy déti
v matetské Skole, ptehledy vychovné prace, prehledy dochazky déti (bfezen), persondlni
dokumentace (doklady o dosaZzeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnic)

e Koncepce rozvoje skoly ze dne 7. 1. 2002

e Pracovni plan pro Skolni rok 2001/2002 ze dne 29. 8. 2001: analyza c¢innosti Skoly
v uplynulém roce, hlavni tkoly, ptilohy: vnitini fad Skoly, aktivity Skoly, systém porad,
specifické povinnosti pracovnic Skoly, péce o dalsi vzdélavani a odborny riist
pedagogickych pracovnic, plan kontrolni ¢innosti feditelky, zaméstnanci Skoly

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 ze dne 20. 8. 2001
e Mé¢si¢ni a tydenni tematické vzdélavaci plany od zaii 2001

e Hospitacni zdznamy Skolni inspektorky ze dnii 7. a 8. 3. 2002

e Zéaznam ze schize s rodi¢i dne 17. 9. 2001

e Zapisy z pedagogickych porad ve Skolnim roce 2001/2002

ZAVER

o  Mateiska Skola vzdélavacim programem reaguje na soucasné tendence v piedSkolnim
vzdélavani a specifické podminky obce a zaiizeni

o  Uplatiiovany jsou efektivni metody a formy prdce. Nadstandardni nabidkou jsou
uspokojovany zdajmy a také specidalni potieby déti

o Pedagogické pracovnice maji odpovidajici kvalifikaci a v prdaci Skoly uplatiiuji
poznatky ziskané samostudiem a ucasti na vzdélavacich akcich
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e  Prostorové, materidalni a psychohygienické podminky umoZiuji realizovat vzdélavaci
program Skoly

e  Podminky vzdélavani vytvaiené planovanim a organizovdanim prdce Skoly, vedenim
a motivovdanim Zaméstnancit i provdadénou kontrolou pozitivné ovliviiuji kvalitu
vzdélavani

Podpis Skolni inspektorky a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Danuse Zalesakova Danuse Zalesakova v. r.

V Jeseniku dne 13. biezna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 15. biezna 2002

Razitko
Reditelka predSkolniho zatizeni
Eva Swigonova Eva Swigonova v. r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piislusny orgén statni spravy

Krajsky Gtad Olomouckého kraje Odbor 2002-03-29 131 83/02
Skolstvi, mladeze a télovychovy

Kosmonautu 8, 772 00 Olomouc

Z¥izovatel Obec Ceskd Ves 2002-03-29 131 84/02
Jéanského 341, 790 81 Ceské Ves
Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- - Pfipominky nebyly podany.
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