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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (dale skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jSich predpisti, zaméfend na hodnoceni Skoly, zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfisluSnych vzdélavacich programi, zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdé¢lavacim programem.

Popis Skoly

Pravnickd osoba Zakladni $kola, Caslav, Husova 526 ziizend Krajskym ufadem
Stfedoceského kraje je ptispévkova organizace vykondvajici ¢innost zakladni skoly s prvnim
a druhym stupném (celkem sedm tfid, II. a I'V. tfida jsou délené na oddéleni), Skolni druziny
s jednim oddélenim. Kapacita zdkladni Skoly byla v kazdém Skolnim roce sledovaného obdobi
(poslednich tfi Skolnich rokl) shodné naplnéna na 100 %, aktudlng je v ni zafazeno také 60
zakl. Ve struktufe Zzaka nenastaly vyrazné zmény, jednd se o déti plnici povinnou Skolni
dochazku z mésta a ptilehlych obci, které se pro své zdravotni postizeni anebo socialni
znevyhodnéni nemohou Gspésné vzdélavat ve standardni zakladni $kole. Skola ma vzhledem
k primérnému poctu zakil, odborné kvalifikaci a zkuSenostem ucitelit optimalni predpoklady
pro individualizaci a diferenciaci vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(dale téz SVP).

Vyvoj koly byl monitorovan a hodnocen za obdobi poslednich tii §kolnich rokt. Skola
reagovala na zmény evropského i1 narodniho Skolstvi (Skolsky zakon, tvorba a uskutecnovani
Skolniho vzdélavaciho programu, mobilita, integrace a inkluze). V materidlni oblasti nedoslo
k vyraznéjSimu kvalitativnimu posunu. Prostorové podminky pro vyuku se nezménily.
Od posledniho inspekcniho zjistovani v roce 2004 se vedeni Skoly nepodatilo rekonstruovat
cvi¢nou kuchyni, Skole stale chybi pro vyuku télesné vychovy venkovni hiist¢ (moderni
meéstsky stadion je vzdalen cca 2 km od Skolni budovy). ZlepSilo se vybaveni zdkladnimi



prostfedky informacnich a komunikacnich technologii (dale téz ICT). Prezentacni techniku
Skola dosud nema.

V pedagogickém sboru nastaly cetné persondlni zmény na pozicich ucitel zékladni Skoly
(ptirozené vzhledem k véku, odchod uciteltl bez odborné kvalifikace aj.) Pedagogicky sbor je
nyni véetné feditele jedendcti¢lenny. Jeho odborna kvalifikovanost se pohybovala vzdy pouze
okolo 50 %, aktualné¢ ji nespliiuje Sest pedagogii. Primérny veék ucitelll se nepatrné zvysil,
nyni ¢ini 45 rokd.

Skola realizuje v prvnim, druhém, Sestém a sedmém roéniku Skolni vzdélavaci program pro
zdkladni vzdélavani , Kompas ", (dale téz SVP), v ostatnich roénicich vzdélava zaky podle
ucebniho dokumentu Vzdélavaci program zviastni skoly ¢j. 22980/97-22.

Skola piedlozila potiebnou dokumentaci pro u&ely institucionalniho hodnoceni. V dobg
inspekce nebyl SVP v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani
(déle RVP ZV) a skolskym zakonem z diivodu absence oblasti, kritérii, nastrojii a ¢asového
rozvrzeni vlastniho hodnoceni Skoly a dalSich nedostatkli drobné&jSiho administrativniho
charakteru.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Zakladni Skola disponuje finanénimi prostfedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu
a od zfizovatele. Sledovanym obdobim jsou roky 2006 az 2008. Financ¢ni prostiedky
ze statniho rozpoctu za rok 2006 az 2008 mély pii stabilnim poctu Zakl vzestupnou tendenci.
V roce 2006 a 2007 byla Skole pfidélena ucelova dotace na statni informacni politiku SIPVZ
UZ 33245, v roce 2006 uéelova dotace na financovani rozsifené vyuky 7. ro¢nikis UZ 33368
a v roce 2008 ti¢elova dotace na zvyseni platii pedagogickych pracovnikti UZ 33005. Finanéni
prostiedky statniho rozpoctu byly spravné pouzity na mzdy zaméstnancii, s tim souvisejici
zdkonné odvody. DalSim zdrojem financovani je ptispévek na provoz Skoly poskytnuty
z rozpoCtu zfizovatele, ze kterého Skola hradila veskeré provozni ndklady napt. energie
a sluzby, aby byl zajistén plynuly chod organizace. Ztizovatel ptispival Skole i na piimé
vydaje na vzdélavani, zejména na ucebnice a ufebni pomicky, ale za sledované obdobi
se vpruméru o 30 tisic rocné prispévek od zfizovatele postupné snizuje. Podil statniho
rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich tvofil v letech 2006 a 2007 87 % a 88 %.
Prostftedky na platy byly ze 100 % kryty ze statniho rozpoctu. Pocet vykonli na
1 pedagogického pracovnika za sledované obdobi ¢inil 5,82, 5,72 a 5,79.

Financéni a materialni zdroje umoZiiuji postupné napliiovani zamérit SVP. Financéni
prostiedky jsou Cerpany v souladu se schvdalenym rozpoctem a potiebami Skoly.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vede §kolni matriku a provadi zmény v ni (s drobnymi formalnimi i vécnymi chybami),
predavé udaje predepsanym zptisobem. Odklady Skolni dochazky byly vyfizovany pribézné
po ptredlozeni ptislusnych dokladl (vyjadieni poradenského zatizeni a 1ékare). Pfijimaci fizeni
Skola pravidelné organizuje, o zdpisu jsou vefejnost i1 zdkonni zastupci prokazatelné
informovani obvyklym zpiisobem. Rozhodnuti feditele podléhajici rezimu spravniho fizeni
jsou v souladu s legislativou. O své vzdélavaci nabidce informuje Skola dostatecné.

Zakam $kola poskytuje poradenské sluzby, spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zatizenimi. Vychovna poradkyné (dale VP) je ve své funkci prvni Skolni rok, neabsolvovala
ptedepsané specializac¢ni studium. Ttidni ucitelé a VP U¢inné spolupracuji také pii zméné
vzdélavaciho programu z4kl. Evidence VP je vedena v souladu s provadécim predpisem.



Pro Zéky byli v loiském Skolnim roce vypracovany individualni vzdélavaci plany (déle téz
IVP) ve smyslu doporuceni odbornych pracovist, v souladu s provadéci vyhlaskou
a ve spolupraci s rodi¢i. V letosnim Skolnim byl inspektorim piedloZen pouze jeden IVP, pro
ostatni zaky nebyl dosud vypracovéan, ¢imZz doSlo k poruSeni vyhlasky. Pii vyuce byla
doporuceni vétSinou pedagogl respektovana, pti hodnoceni ve velké mite ptihlizi vyucujici
k povaze postizeni. Celkové hodnoceni Zdka nebylo v n€kolika pfipadech zcela objektivni,
bylo nadhodnocené, neodpovidalo skutenym znalostem, dovednostem, ocekdvanym
vystuptim zakli ani obsahu deklarovaného vzdélavaciho programu. Pedagogové béznym
zpusobem poskytuji pomoc formou népravy cteni, logopedické péce, diferenciace vyuky,
nabizeji zajmové cinnosti. K dispozici maji dostatecné reedukacni specidlné pedagogické
pomucky. Nadané zaky vesmyslu vyhlasky Skola neeviduje, talentovani Zzaci
(v mimointelektovych oblastech) dle vyjadieni vedeni ve Skole nebyli a nejsou.

Zaci s riziky netsp&snosti jsou pravidelné monitorovani, pfi¢ina selhavani je zjistovana,
nasleduji opatfeni, kterd nejsou pfili§ u¢inna pro nezajem zakid a z divodu méné Ucinného
vlastniho hodnoceni skoly.

Skola umotiiuje Zdkim rovny p¥istup ke vzdélivini, vétsinou zohlediiuje jejich specidlni
vzdélavaci potieby. Podpora Zdaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je ai na uvedené
vyjimky funkéni, Skola vytvdii dostatecné podminky pro rozvoj Zdakii v souladu s jejich
potiebami a moZnostmi. Tato oblast md i pres uvedené (odstranitelné) nedostatky
poZadovanou uroveri.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla Skola zatazena do Skolského
rejstitku. SVP je platny od 1. zaii 2007. Zohlediiuje realné podminky $koly, obsah vzdélavani
je uspofadan do ptredmétil. Pti jeho tvorbé i realizaci se Skola dopustila formalnich i vécnych
chyb. SVP nevymezuje vie, co je spoleéné a nezbytné v povinném zakladnim vzdélavani
zakl. Nebyl v dobé konani inspekce zvefejnén na pristupném misté ve Skole, na webovych
strankach o ném prozatim chybél odkaz (webové stranky Skoly prochazeji pod vedenim
povéiené ucitelky po odchodu administratora rekonstrukci). Vyznamnym pozitivem SVP je
jeho tymové zpracovani. SVP zohlediuje personalni obsazeni, méné materialni vybaveni.
Také do obsahu dobihajiciho vzdélavaciho programu implementovali pedagogicti pracovnici
cetné inovativni organizacni i metodické prvky. Ucebni plan programu je plnén, v souladu se
zdvaznymi dokumenty MSMT, vlastni vzdélavani podle nich probiha a podporuje viestranny
rozvoj zaka.

Dlouhodobou koncepci dalSiho rozvoje Skola nevypracovala. Chybi tak perspektiva Skoly
s jasnymi prioritami vedoucimi ke zlepSeni priibéhu a vysledku vzdélavani a napliiovani SVP.
Koncepce Skoly skolni rok 2008/2009 je vlastné planem na Skolni rok 2008/2009 a pouze
okrajové navazuje na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
a kraji. Vymezuje napf. témata — zavedeni projektu Zdravd Skola, budovéani specialniho
metodického kabinetu, zavadéni alternativnich vzdéladvacich systémt, aktivit s rodici,
zamefeni se na predSkolni déti apod. AvSak postrdda konkrétni postupy napliiovani
(materidlni, financni zajisténi, Casové vymezeni, kompetence zodpoveédnosti), jejich plnéni
neni prubézné¢ vyhodnocovano. Ziznamy z jednani pedagogické rady neobsahuji zapis
o projednéavani koncepce a plant.

Kontrolni mechanizmy ve Skolnim roce 2008/2009 jsou funkéni, probihaji dle stanoveného
ro¢niho planu, jsou v nich delegovany pravomoci, stanoveno zameéteni kontrol, hodnoceni
vychazi ze Skolou pfijatych pravidel. Zaznamy z minulych let vedeni Skoly nemd a
nepiedlozilo je, zobecnéné poznatky nejsou projednavany pedagogickou radou (v zaznamech
nejsou uvedeny), nejsou piijimana opatieni ke zlepseni (zdznamy je neuvadéji). V ucinnosti
kontroly a opatfeni zjistila CSI rezervy.



Vlastni hodnoceni splilovalo pozadavky provadéciho ptfedpisu, vyuzilo jako zdroj pro
zpracovani vyroéni zpravu o ¢innosti §koly a bylo podkladem pro hodnoceni CSI.

Reditel §koly byl jmenovan piedepsanym zptisobem, splituje pozadavky pro vykon funkce.
Povinna pedagogicka dokumentace Skolni idd, pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani
Zaki, Vnitini 7ad, zaznamy z pedagogické rady a ostatni obsahovaly nedostatky (napf.
chybéjici IVP, jejich vyhodnocovani, po diagnostickém pobytu feditel skoly Zaka nepfijal
k zédkladnimu vzdélavani, netiplné tidaje ve Skolni matrice, hodnoceni v Zakovskych knizkach
neodpovidalo Skolou pfijatym pravidlim hodnoceni apod.), které byly v prubéhu inspekéniho
zjistovani uvedeny do souladu. Reditel $koly vytvaii dobré podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale téz DVPP). Vzdélavda se v oblasti managementu
a legislativy.

SVP neni v souladu s RVP ZV. Rizika jsou odstranitelnd. V soucasnosti nemd $kola jasnou
strategii, funguji jen krdatkodobé cile. V ucinnosti kontrolnich mechanizmit ma Skola
znacné rezervy (viz nedostatky uvedené vyse). Vlastni hodnoceni je funkcéni. Uvedenad rizika
Jjsou odstranitelnd a neohroZuji bezpecnost Zdki.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Podil Sesti uciteld, ktefi nesplituji poZzadavky odborné kvalifikace je pro plnéni vzdélavacich
programi persondlnim rizikem do budoucna (v soucasné dobé plati vyjimka ze zdkona).
Odborna kvalifikace ostatnich uditeli je vétSinou vhodné vyuzivana. Opatieni vedeni Skoly
pro ziskani specidlnich pedagogli jsou neucinnd, ve Viastnim hodnoceni Skoly neni sledovano
personalni riziko vyuky na druhém stupni. DVPP odpovidéa rozvoji skoly, zajmu pedagogt,
potiebam pro realizaci SVP i vzdé&lavaciho programu. Organizace DVPP upfednostiiuje
studium ke splnéni kvalifika¢nich ptedpokladl, jejich prohlubovani a studium vykonu
specializovanych ¢innosti. Vedeni Skoly podporuje a motivuje pracovniky k dal§imu
profesnimu rlstu a vzdélavani, vynalozené financni prostiedky jsou efektivné vyuZzivany.
Zacinajici ucitelce je vénovana patficnad neformalni pozornost, jeji odborné vedeni zajistuje
kvalifikovany pedagog.

Prostorové podminky Skoly jsou podprimérné. V budové je nedostateCny prostor pro
efektivni vyuku télesné vychovy, pohybové aktivity irelaxaci zakl, chybi dal$i zdzemi -
kabinet, sborovna je velmi mald. Z divodu havarijniho stavu budovy nemohou Zzici
o prestavkach a v mimoskolni dob& vyuzivat venkovni prostory. Zakladni materialni Groven
vybaveni Skoly (u€ebnice, ucebni pomicky) je finanéné zajiSténa prostfedky ze statniho
rozpoctu. Vybaveni pomickami je primérné. Ucebnic ma Skola dostatek.

Skola ma sedm prostornych kmenovych tiid, jednu viceu¢elovou, jednu poéitatovou uéebnu,
gymnasticky sal vhodny i pro micové hry. Pedagoglim slouzi feditelna, sborovna, kabinet
na ukladani pomiicek. Satna pro Zaky ve §kole nen.

V¢étSina uceben je vybavena novym ndbytkem, ktery pfevazné zohlednuje fyziologii Zaka.
Strategie prevence socialné patologickych jevl je velmi kvalitn€ zpracovéana v ,, Minimalnim
preventivnim programu prevence socidlné patologickych jevii®. Skolni metoditka prevence
realizuje a vyhodnocuje preventivni program jako komplexni dlouhodoby proces zaméieny
na vSechny kategorie z4ku, zvlast na ohroZenou vékovou skupinu dospivajicich Zzaka
a na zaky z mén& podnétného prostiedi. Skolni ¥ad upravuje podminky zaji§téni bezpecnosti
a ochrany zdravi zak, upravuje i ochranu zdravi déti pted socialné patologickymi jevy, ptred
projevy diskriminace, nepfatelstvi a nasili, véetné ikany. Zaci byli prokazatelnym zptisobem
pouceni 0 mozném ohrozeni zdravi pti vSech vzdélavacich Cinnostech, pti vzdélavacich
a vychovnych akcich mimo budovu Skoly, byli sezndmeni s aktudlnimi riziky a pfedpisy
k zajisténi bezpecnosti. Dozor nad Zéky je zajistén ve Skole i pii akcich mimo Skolu a pfi
pfechodu do $kolni jidelny. Reditel $koly analyzuje pii¢iny zdravotnich a bezpe¢nostnich



rizik a pfijima opatieni k jejich omezeni. Evidence trazl je vedena; nizky pocet Urazil je
za obdobi tii let na stejné Grovni (celkem 13 urazl). Opatieni pfijimand v této oblasti jsou
ucinna.

V prostorovych podminkach skoly nenastaly ve sledovaném obdobi tfi let vyznamné pozitivni
zmény, mensi vnitini Gpravy byly realizovany. Podle vyjadieni feditele Skoly vyZaduje
budova rychlou a nutnou celkovou rekonstrukci. Skola se nezapojila do ziskavani dal3ich
finan¢nich zdroji prostfednictvim granti a rozvojovych projektd za ucelem modernizace
vybaveni.

Pocet ucitelii bez odborné kvalifikace je rizikem do budoucna. Materidalni podminky Skoly
vykazuji znacna rizika (piedevSim ve cvicné kuchyni), kterda je nutno urychlené resit.
Uvedené nedostatky, které Ize v dané lhiité odstranit, neohroZuji bezpecnost a zdravi Zdakii.
Prubéh vzdélavani

Skola je zaméfena na rozvijeni a kultivaci osobnosti Zakii s mentdlnim postizenim,
na poskytovani védomosti dovednosti a navykul, potfebnych k uplatnéni zakd v praktickém
zivoté. Pfi sledovanych hodindch byla tato profilace skoly vétSinou napliiovana. Pocet zakt
ve tiidach (primémé 8 Zz4kt ve tfid€) je v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy
a umoziuje pedagogiim uplatiovat specidlné pedagogické metody. Ucebni plany jsou
uskute¢iiovany podle schvaleného uéebniho dokumentu a podle SVP, piihlizi k materidlnim
a personalnim podminkam.

Pedagogové wusiluji o vytvafeni pohodové atmosféry, piiznivé socialni, emocionalni
a pracovni klima je ¢asto naruSovano impulsivnosti, nevhodnym chovanim s prvky stale se
stupniujici agresivity zakda.

Ve Skole byly zadavany dotaznikové a anketni akce, s vysledky pracuje VP a metodicka
prevence. Ziskané informace jsou nasledné wuplatnény pii diferencované cinnosti
a individudlni praci se zaky. Ve vzdjemnych vztazich mezi Z&ky jsou vyrazné pozitivni
prvky, ale i problematické oblasti (neochota ke spolupraci, prvky skryté i oteviené agresivity).
Zaci jsou cilené vedeni k viestranné, u¢inné, oteviené komunikaci a vétsinou si vzajemné
pomdhaji. Pro vyuku vSech vzdé€lavacich oblasti a pfedmétd jsou vytvoreny primérné
podminky s vyjimkou souéasti oblasti Clovék a svét prdce (pfedmétu pracovni vyucovani)
tématického okruhu ,,Pfiprava pokrmt* (Vyziva a piiprava pokrmil), protoZe cvi¢nd kuchyné
nema nezbytné vybaveni. I pfes uvedena negativa se pedagogiim dafi vSestrannd podpora
rozvoje osobnosti zak.

Skola nabizi vramci zajmovych aktivit krouzky (napf. ,,Anglicky jazyk hrou®, vytvarny
a sportovni krouzek).

Utitelé ve sledovanych hodinach oblasti Jazvk a jazvkovd komunikace a oblasti Clovék
a priroda organizovali vyuku tak, aby formy a metody odpovidaly vzdé€lavacim potiebdm
a moznostem zakl. Ucebnice a ucebni pomicky byly béhem inspekénich hospitaci ucelné
pouzivany. Didakticka technika, informa¢ni a komunikacni technologie nebyly
ve sledovanych hodinach vyuZity.

Pti inspekénich hospitacich byla na prvnim stupni pozorovéana individualizace vyuky, aktivni
uceni, U€innd motivace, spojeni s praxi, vyvazené soutézivé metody a prvky spoluprace.
Na druhém stupni byla pozorovéna prevazné frontalni prace s vysokym podilem aktivit
ucitele. Na obou stupnich chybéla prace s chybou. Komunikativni dovednosti zakti byly
vhodné rozvijeny vzhledem k jejich Urovni, pfedavani poznatkli probihalo za velmi rozdilné
aktivizace zdkd. Atmosféra ve vétSin¢ sledovanych hodin se vyznacovala otevienosti
a vzajemnou davérou. K dosahovani vzdélavacich cili Skola prednostné uplatiiuje tradi¢ni
zpusoby prace na ukor metod podporujicich rozvoj kliCovych kompetenci. Piilezitost
ke zkvalitiiovani vyuky ma také ve vnitini diferenciaci obsahu vzdélavani podle vé€kovych



zvlastnosti (tuto skutenost dle hospita¢nich zjisténi opomiji ve vzdélavaci oblasti Clovék
a zdravi).

Jasna a pfehlednd pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki jsou soucasti Skolniho fadu
a SVP, byla v hospitovanych hodiniach vétsinou dodrzovana. Ve sledované vyuce byly
uplatiiovany vétsinou bézné formy hodnoceni (pribézné slovni, dil¢i motivaéni prvky). Ucitelé
minimaln¢ klasifikovali. Hodnoceni vyucujicimi nebylo vzdy odiivodnéné a Zéka tak méné
motivovalo k uceni. Sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zakli bylo ojedinélym prvkem,
slovni hodnoceni na vysvédc¢eni je vyuzivano. Rodice jsou informovani o systému i vysledcich
hodnoceni zaki. Klasifikace zakt s diagnostikovanymi poruchami uceni je uciteli zohlednéna
a slouzi k vytvofeni strategie pro odstranéni netispéchu.

Pribéh vzdélavani ma poZadovanou uroveii.

Partnerstvi

Vedeni skoly aktivné spolupracuje a zajist'uje vzajemnou vymeénu informaci se zfizovatelem,
predklada mu schvalenou vyroéni zpravu. Reditel $koly vytvaii podminky pro praci $kolské
rady, umoziuje ji pfistup k dokumentaci $koly a naslednému piipadnému vyjadieni. Skolska
rada podle predloZzenych zaznami z jejich jednani neplni vSechny povinnosti stanovené
Skolskymi pravnimi piedpisy, proto jeji prozatimni prace vykazuje prvky formalnosti.
Ve Skole neni vytvoten zdkovsky parlament. Soucasna schranka divéry neplni, dle sdéleni
feditele, svou funkci. Skola pravidelné a prokazatelnym zplisobem informuje zidkonné
zastupce zakil o vysledcich jejich vzdélavani. Uzka je spoluprace $koly s méstskou a statni
polici (beseda s uciteli 1 zaky, feSeni kazeniskych a jinych problémt), s oddélenim méstského
titadu Péce o déti. Zaci $koly piipravuji a realizuji tradiéné mikuldsskou besidku pro domov
diichodcii, pro vetejnost vystavu praci zaki Skoly (vytvarné prace, vyrobky).

Spoluprdace Skoly s partnery ma standardni uroveri a prispiva ke zkvalitiiovani vyuky.
Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
SVP rozpracovava klicové kompetence do viech vzdélavacich pfedmétil v souladu s RVP ZV.
Kli¢ové kompetence se Skola postupné snazi zacleniovat do realizované¢ho kurikula na obou
stupnich ZS. Pouze v minimu hodin byly viak patrné takové zasadni zmény v pojeti vyuky,
které by ve vSech vzdé¢lavacich aktivitaich sméfovaly dominantn€ k utvafeni a rozvijeni
klicovych kompetenci.

Z hlediska funkénich gramotnosti bylo zaznamenéno ve vét§iné€ sledovanych hodin standardni
rozvijeni Ctenarské gramotnosti zakd. Pfi praci zaci vhodné vyuZivali porozuméni textu
k feSeni problémil. Pfirodovédné gramotnost byla rozvijena pfimétenym zplisobem. Celym
vzdélavacim spektrem Skoly prolinaji Gspéchy pfii posilovani socidlni gramotnosti zaku.
Funkéni gramotnosti kit jsou v rdmci realizace SVP cilené rozvijeny ve vSech
vzdélavacich oblastech. Pocdtelni faze rogvoje funkcni gramotnosti Zakii a jejich klicovych
kompetenci je ve sledovanych oblastech celkové na Zadouci uirovni.

Vysledky vzdélavani Zaki na drovni Skoly

Skola si neovéfuje dosahovani trovné vzd&lavani vn&j§imi formami. K daldim projektim
a rozvojovym programum se Skola prozatim také neptihlasila.

Vedeni Skoly si hodnoti vysledky vzdélavani zakl - jsou hodnoceny tak, Ze je ziejma
dosazena uroven (vyjimkou jsou zaci, ktetfi ucivo deklarovanych vzdélavacich programi
nezvladaji 1ipfes uskutecnovany IVP). Evaluace skoly obsahuje hodnoceni vysledki
vzdélavani zakl podle provadéciho predpisu, je podkladem pro jednani pedagogické rady,
vyroéni zpravu. Ctvrtletné se ve $kole od estého do devatého roéniku uskuteéiiuji provérky
z Ceského jazyka a matematiky. Vysledky jsou vyhodnocovany a vyuc€ujicimi jsou piijiméana
opatieni. (Celkoveé se pocet netispéSnych zakii ve sledovaném obdobi zvysil, predevs§im v 8.
a 9. ro¢nicich).



(98]

AN

Prozatim Skola nespolupracuje pfi porovnavani uspésnosti zakii ani se Zadnou souméfitelnou
Skolou v okoli, o takové spolupraci v§ak uvazuje. Objektivnim ukazatelem uspéSnosti zaki je
také jejich Gcast a solidni umisténi v soutéZich a prehlidkach.

Obsah vyrocni zpravy o Cinnosti Skoly je vedenim Skoly kazdoro¢né vypracovan v souladu
s legislativou. Dokument projedndva pedagogicka rada a schvaluje Skolska rada.

Sledovani miry uspéSnosti Zaki Skolou vykazuje standardni urovei.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstitku §kol a $kolskych zafizeni.
Povinna dokumentace je vedena s drobnymi nedostatky (udaje ve Skolni matrice, hodnoceni
v zakovskych knizkach, zaznamy o provedenych kontrolach). Rovnost piistupu ke vzdélani je
uskuteciiovan béZznym zplsobem, systém poradenskych sluzeb je pln€ funkéni, postupy pro
praci se zaky se SVP jsou optimaln€ vyuzivany, vyjimku tvofi nevypracované IVP ve Skolnim
roce 2008/2009.

Materialni a finan¢ni zdroje Skola efektivné vyuziva. Dil¢i rizika predstavuji nevyhovujici
specializovana ucebna — cvi¢na kuchyné, neutéSeny stav Skolniho dvora, chybéjici venkovni
htisté, nedostatecné prostory kabinetil, Skola ma potencial v €inné spolupraci se zfizovatelem
tato rizika postupné odstranit. Také dalsi rizika jako je chybéjici prezentacni technika, vySsi
podpora DVPP v oblasti metodiky, jsou odstranitelna.

Reditel $koly nezpracoval dlouhodobéjsi koncepci. Planovani postrada vyhodnocovani
pribézného plnéni. Zaznamy z kontroly RS z minulého a ptedchoziho $kolniho roku chybi.
Tato rizika v fizeni Skoly je nutné ve stanovené lhité odstranit.

SVP skoly neni vsouladu se zdsadami a cili platného $kolského zakona a RVP ZV.
Pedagogicky sbor je schopen formalni i vécné nedostatky ve stanovené lhlté¢ odstranit.
Pozitivnim zjiténim je, e tvorba SVP byla tymovou praci a je opravdu pracovni pomiickou
pro vétsinu pedagogii. Po dopracovani je SVP piedpokladem pro dosaZeni stanovenych cili.
Také k uskutenovani dobihajiciho vzdélavaciho programu ucitelé pfistupuji aktivné
a s ochotou ke zménam.

Vsestrannymi cilenymi aktivitami $kola rozviji osobnost zakt. Uspéchy sklizi v realizaci
reedukacnich a kompenzacnich postupti. V Gi€innosti plisobeni pedagogti ve vyuce pietrvavaji
nedostatky (niz$i mira uzivani efektivnich forem, metod a postupii, méné Casté vyuzivani
vech forem hodnocenti). Uroveii podpory rozvoje je praimérna.

Skola zajistuje bezpe€nost zakili na bézné (pozadované) trovni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Rozhodnuti MSMT ve véci ndvrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ze dne 1. tnora 2007, ¢j. 2387/2007-21

Rozhodnuti KU Stfedogeského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni ze dne 18. dubna 2007, ¢j. 41747/2007/KUSK

Potvrzeni feditele Skoly ve funkci ze dne 21. dubna 2008 ¢j. 58719/2008/KUSK
Zfizovaci listina ze dne 6. prosince 2001, &j. OSMS/5878/2001 véetné dodatku &. 1
ze dne 10. zaii 2004, €. 2 ze dne 27. ¢ervna 2005 a ptilohy

Koncepce skoly 2008/2009

Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 1. 8. 2007

Ucebni plan vzdélavaciho programu Zvlastni Skola
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24.
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28.
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32.

33.
34.
35.
36.
37.

SVP

Plan prace vychovného poradce na $kolni rok 2008/2009

Plan préce skolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2008/2009

Dozory - dokument bez uvedeni obdobi, pro ktery je zpracovan

Kniha trazii vedena od roku 1996 dosud

Vykazy o urazech déti a mladeze ve skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006 az 2007/2008

Odborné posudky zakt vysetfenych ve skolskych poradenskych zatizenich

Provozni fady télocvicny a vetejné ptistupného hiisté, ze dne 1. zati 2007

Zaznamy z pedagogické rady, Skolni rok 2007/2008

Vnitini fad Skoly bez blizsi specifikace

Ttidni knihy, Skolni roky 2004/2005 az 2007/2008, 2008/2009 ke dni inspekce

Skolni matrika (tfidni vykazy, katalogové listy)

Plan ICT na skolni rok 2008/2009

Rozvrh hodin tfid a ucitelti 2008/2009

Plan environmentalniho vzdélavani 2008/2009

Plan DVPP

Plan kontrolni ¢innosti Skolni rok 2008/2009

Skolni #ad &j. 02/06 ze dne 13. 4. 2006

Organizacni fad ¢j. 01/05 ze dne 1. zati 2005

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 2007/2008

Inspekéni zprava ¢j. 031 61/03-4041

Vykazy o zakladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 2006, 2007 a 2008

Vykazy o Skolni druzingé-Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2005, 2006, 2007
a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a za 1. — 3. &tvrtleti 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2006, 2007 a 30. 9. 2008

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpodtu v roce 2006 a 2007
Uétovy rozvrh platny pro rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 30. 9. 2008

Hlavni ucetni kniha za rok 2006, 2007 a 30. 9. 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, 280 00 Kolin, Karlovo namésti 44.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 30 dnu Zadd zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdtni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhiité do 31. ledna 2009 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Jarmila Téothova To6thova v. r.
RNDr. Antonin Smrz Smrz v.r.
Bc. Dana Nuli¢kova Nuli¢kova v. r.

V Koliné dne 19. listopadu 2008

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Caslavi dne 21. listopadu 2008

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. FrantiSek Bohac Boha¢ v. r.
Pripominky reditele Skoly
Datum Text
XXX Piipominky nebyly podany.
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