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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednottidni matetska Skola je umisténa ve spolecné budové s obecnim titadem. Stravovani déti
1 zaméstnanci Skoly zajiStuje kuchyn, kterda je soucdsti restaurace tésn€ navazujici na
matei'skou Skolu.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti

Planovani vychazi z Programu vychovné prace pro jesle a matetské Skoly (SPN 1983), ktery
tvofi rdmec pro tématicky zaméiené celky. Vybrané ukoly jsou rozpracovany v tydennich
planech a v pisemnych ptipravach ucitelek. VétSinou navazuji na zkuSenosti a predchézejici
poznatky déti a jsou diferencovany vzhledem k jejich vékovym a individudlnim zvlastnostem.
Vsechny slozky vzdélavaci ¢innosti jsou v planovani zastoupeny rovnomeérne.

Na mateiské Skole pracuji dvé pedagogické pracovnice, které spliiuji podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti. V ramci dalsiho vzdélavani absolvovala jedna z ucitelek kurz
némeckého jazyka. Ziskané poznatky predavd détem v zajmovém krouzku. DalSi ndvaznost
a rozvoj ziskanych znalosti v 1. tiidé ZS vsak zajistény nejsou.

Mateiska 8kola se nachazi v moderni patrové budové. Skolni zahrada je umisténa
v bezprostiedni blizkosti restaurace. Vybaveni zahrady je spiSe primérné, rozvoj rekreacnich
a relaxaénich ¢innosti vS§ak umoziuje. Ve Skole maji déti k dispozici velkou hernu s fadou
hracich koutli, samostatnou jidelnu, loZnici a télocvicnu. Herna je celné a velmi dobie
vybavena nabytkem, hra¢kami, détskou literaturou i didaktickou technikou. Reditelka v duchu
soucasnych trendd v ptedskolni vychové pribézné¢ vybavuje Skolu modernimi hrackami
a pomtickami. Prostfedi Skoly je estetické a podnétné. Je ziejmé, Ze na jeho uprave se déti
aktivné spolupodileji. Cistota, pofadek, tepelné a svételné podminky jsou na velmi dobré
urovni. Prostorové podminky matetské skoly jsou velmi dobré.

Pocty zapsanych déti odpovidaji pedagogickym, hygienickym i organizacnim podminkam.
Stanoveny rezim dne respektuje pozadavky psychohygieny. Pitny rezim je zaveden a byl
vyuZzivan v pritbéhu celého dne. Individualni potebu spanku déti ucitelky respektovaly.
Organizace fizenych ¢innosti byla rozdilnd v zéavislosti na invenci ucitelek. Kvalitné pfipravené
¢innosti se vyznacovaly riiznorodosti metod a forem prace, které poskytovaly dostatecny
prostor pro aktivni ufeni a navazovaly na praktické zkuSenosti déti. V rozporu s ukoly
stanovenymi v tydennich pladnech a piipravach ucitelek nebyly pfi realizaci nékterych ¢innosti
pozadavky kladené na dé¢ti diferencovany vzhledem k jejich vékovym a individudlnim
moznostem. Nékdy dochazelo ke zbytecnym prostojim a tim k potlacovani pfirozené aktivity
déti.

Ucitelky se snazily rozvijet hygienické, kulturni a spoleenské navyky déti. Nékdy vSak chybéla
dislednost ze strany ucitelek, coZ se negativné odrazilo v kazni déti. Na pfipravé stolovani se
déti podilely, pti sebeobsluze byly samostatné. Kultura a estetika stolovani byla na velmi dobré
urovni.

Cinnosti déti ugitelky motivovaly, vyuzivaly zejména vstupnich motivaénich metod. Méng&
dovedly vyuzit pribézné motivace, emoci a vnitini motivace déti k ¢innostem. Hodnoceni
ucitelek bylo zaméteno prevazné na vSechny déti. Chybélo adresné hodnoceni konkrétnich
projevi, vedeni déti k sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich.
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Déti nebyly vzdy disledné vedeny k akceptovani dohodnutych pravidel jednani. Poznatky
a dovednosti ucitelky ovéfovaly vétSinou v ptirozenych situacich, méné vSak rozvijely napady a
myslenky obsazené v odpovédich déti. Verbalni projev uclitelek a déti nebyl vzdy zcela
vyvazen. Mezi détmi dochazelo pomérmné Casto ke konfliktlim. Rezervy zlistavaji zejména ve
vedeni déti ke vzajemné spolupraci, komunikaci a pfimétené toleranci.

Planovani a piiprava vzdélavaci cinnosti, persondlni, materidalni i psychohygienické
podminky byly velmi dobré. Organizace, formy a metody vidélavaci Cinnosti, motivace
a hodnoceni, interakce a komunikace byly priimérné.

Uroveii Fizenych Cinnosti byla celkové priimérna.

Spontanni ¢innosti

Planovani a bezprostfedni pfiprava ucitelek nebyla vzdy dostatecné promyslena. Stanovené cile
nevychazely z aktualniho slozeni ttidy, chybéla jejich diferenciace a orientace na osobnostni
rozvoj déti.

Déti mely k dispozici prostornou a esteticky vyzdobenou hernu. Velmi podnétnym prosttedim,
s mnozstvim hracich koutt i Sirokou nabidkou hracek a pomicek ucitelky vytvotily vhodné
podminky pro rozvoj spontannich cinnosti. Psychohygienické zisady byly vétSinou
dodrzovany.

Dominantni tlohu détské hry ucitelky respektovaly, déti si mohly vybrat partnera i misto pro
hru, mély volny pfistup k hrackdm a pomiickam. V nékterych ptipadech, pifi piechodech na
fizené Cinnosti, déti nemély moZnost zapoc€atou ¢innost dokoncit. Optimalnich prostorovych i
materialnich podminek nedovedly ucitelky vhodné vyuzit k individudlni préaci s détmi ak
jejich osobnostnimu rozvoji. Organizace, zvolené metody a formy prace nevedly k vytvaieni
zadoucich navykt a postojl.

Ucitelky vyuzivaly zejména vstupnich motiva¢nich metod, déti hodnotily pozitivné, ocenovaly
jejich dilci uspéchy a podporovaly jejich sebediivéru. Do her piili§ nezasahovaly, nedovedly
vzdy vhodné vyuzit emoci déti a podporovat rozvoj jejich fantazie. Stejn€ jako pfi fizenych
¢innostech chybélo vedeni déti k sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich.

Ve tfidé¢ byla pomérné hlucnd a ru$nd atmosféra, chybélo disledné vedeni k akceptovani
dohodnutych pravidel jednani. Déti mély dostatek pfilezitosti k vyjadfeni svych doymt, zazitka
a prani. Verbalni a neverbalni komunikace ucitelek nebyla vzdy zcela vyvazena.

Planovani a piiprava, organizace, motivace a hodnoceni i interakce a komunikace pii
spontannich  Cinnostech byly na prumérné urovni. Persondlni, materidlni
a psychohygienické podminky byly velmi dobreé.

Celkové byla kvalita spontinnich innosti priiomérnd.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Na zdkladé zjisténych skutecnosti byla celkové kvalita vidélavaci éinnosti priomérna.
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HODNOCENI KVALITY RIZENi

Planovani

Pfi zpracovani koncepce vychazela feditelka z analyzy podminek venkovské matetské Skoly
s cilem navézat uzkou spolupréci s rodi€i i se zfizovatelem. Zamétuje se zvIasté na vytvoreni
partnerskych vztahli mezi rodinou a Skolou, mezi Skolou a dal§imi spoluobany v obci, na
ovliviiovani postojii a nazorti rodi¢t. Reditelka usiluje o vytvofeni vhodnych podminek pro
aktivni spolupréci a zapojeni rodi¢ti do Zivota $koly. Ukoly stanovené v pracovnim planu pro
Skolni rok 2000/2001 navazuji na stanovené koncepcni zaméry Skoly. PInéni tkoll feditelka
sleduje a priibézné vyhodnocuje. Planovani je funk¢ni a stanovené cile jsou redlné.

Planovani ma velmi dobrou uroveri.

Organizovani

Organizace provozu odpovidd potfebam jednotfidni matefské Skoly. Pro jednotlivé
zaméstnance feditelka vypracovala pracovni népln€é. Ve vnitinim fadu Skoly zakotvila
povinnosti a kompetence zaméstnanct, jejich prava v ném vSak vymezena nejsou. Vnéjsi rad
Skoly obsahuje organizaci provozu, prava a povinnosti rodi¢ii. Povinna dokumentace je vedena
fadng, prehlednd a v souladu s § 45 b zakona CNR &. 76/1978 Sb., o §kolskych zafizenich, ve
znéni pozdéjsich predpist.

Pfenos informaci na matefské Skole funguje pfedevS§im na neformélnim zaklad€. Dulezité
informace jsou zaméstnancim prokazatelné¢ ptreddvdny na poradach, formou dokumenth
k prostudovani a jsou k dispozici na informacni tabuli. O vychovné€ vzdélavaci ¢innosti jsou
rodie informovani pti kazdodennich kontaktech, na tfidnich schizkéach, pti neformalnich
setkanich a prostiednictvim néstének. Skola poskytuje rodi¢im potiebné informace véas
a v dostatecné mife. Ochrana ditvérnych informaci a dat je zajisténa.

Matetska skola je oteviend ve vztahu k rodiCovské vefejnosti. Rodice se aktivné zapojuji do
zivota Skoly, spolupracuji pfi organizaci akci Skoly (besidky, spole¢né vylety, vychazky,
vystavy, karneval, aj.). Rodi¢e maji rovnéz mozZnost vstupovat do ttidy, sledovat vychovné
vzdélavaci ¢innost. Skola se zapojuje také do vytvarnych soutézi.

V ramci plynulého piechodu déti do 1. t¥idy je MS v pravidelném kontaktu se Zakladni §kolou
v Kravsku. S Pedagogicko-psychologickou poradnou ve Znojmé Skola spolupracuje spise
narazové pii odkladech Skolni dochazky ¢i pfi feSeni vychovnych problémd.

Kvalita organizovani je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pro hodnoceni zaméstnanct feditelka zpracovala kritéria. V souladu s nimi probihd jejich
odménovani. Reditelka sleduje nové trendy v piedskolni vychové, dopliuje ucitelskou
knihovnu o nové tituly, umoznuje ulitelce Gcast na vzdélavacich seminafich organizovanych
SLS ve Znojmé.

Uroveii vedeni a motivovdni pracovnikit je velmi dobra.
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Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly postihuje vSechny oblasti a vzhledem k velikosti Skoly probiha
prakticky denn€. Kontrolni a hospita¢ni c¢innost realizuje feditelka v souladu s planem.
Vysledky kontrol projednava se zaméstnanci Skoly. Cile hospitacni ¢innosti nejsou dostatecné
promyslené, kazdoro¢né se opakuyji, jejich ndvaznost vzhledem ke stanovenym ciltim Skoly neni
zfejma. Planované cile nejsou aktualizovany na zaklad¢ zjiSténych skuteCnosti. Zapisy maji
popisny charakter, odborné a metodické vedeni z nich neni ziejmé.

Kvalita kontrolniho systému je pritmérnd.

Hodnoceni kvality Fizeni.

Celkové je Fizeni na velmi dobré urovni.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V ramci orienta¢ni inspekce méli rodi¢e moZnost vyjadiit se k praci Skoly prostiednictvim
dotaznikli. VéEtSina rodiCovské vetejnosti hodnotila Skolu pozitivné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

o Povinné dokumentace ve smyslu zédkona ¢. 138/1995 Sb., kterym se méni a dopliuje
zakon CNR €. 76/1978 Sb. o Skolskych zafizenich ve znéni pozdé&jsich predpist

e Rozhodnuti o zafazeni do sité §kol &.j. 077-228/99/Rep

e Ttidni plany

e Pracovni ndplné zaméstnancti Skoly

e Hospodaiska dokumentace a evidence majetku

e Koncepce skoly

e Pracovni plan skoly na $kolni rok 2000/2001

e Vngjsi fad Skoly

e Vnitini fad Skoly

e Zapisy z pedagogickych rad

e Zapisy z provoznich porad

e Zapisy z ttidnich schiizek

e Zaznamy o détech

e Zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti

e Vyrocni zprava

e Personalni dokumentace

e Kritéria hodnoceni
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ZAVER

Ve sledovanych oblastech je kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti priiomérnd, uroven Fizeni
velmi dobra.

Na zdkladé zjisténych skutecnosti CST hodnoti celkové innost Skoly jako velmi dobrou.

V pribéhu inspekéni Cinnosti nebylo ZjiSténo neefektivni Cerpdni finanénich prostiedkii
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Hana KaliSova Hana KaliSova v.r.

Ve Znojmé dne 20. fijna 2000

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zarizeni stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3.11. 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Anna Hrdlickova Anna Hrdlickova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad

20.11.2000 126 187/2000-11025

Ztizovatel

20.11.2000 126 188/2000-11025

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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