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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Podkladem pro vychovné vzdélavaci praci slouzi koncepce Skoly, rocni plan a plany Casové
tematické, které ucitelky vyuzivaji jako ramcového materidlu, jiné plany se nezpracovavaji.
Vybirané ukoly jsou plnény v tematicky fazenych celcich, v ndvaznosti na rocni obdobi.
Sledovdno je rovnomérné rozlozeni vzdélavacich Cinnosti. Vychovné vzdélavaci ¢innost je
zaméfena na osobnostni rozvoj jednotlivych déti. Ucitelky déti pozoruji, o vSech détech jsou
vedeny zaznamy. Pfistup ucitelek je individudlni. Diagnosticka ¢innost je voditkem pfi praci
ucitelkdm, pozitivné ovliviiuje vlastni praci s détmi. Od zaii ucitelky pracuji s novej$im typem
zaznamu, které umoziuji pfesnéji kvantifikovat zjistény stav dosazené urovné. Pedagogické
postupy u déti s odloZenou povinnou Skolni dochazkou ucitelky konzultuji s pedagogicko
psychologickou poradnou.

Ukoly vychovné vzdélavaci cCinnosti odpovidaji soucasnym trendium piedSkolni vychovy.
Planovani a priprava vidélavaci Cinnosti vychazi 7 podminek, diagnosticka innost ma
stoupajici tendenci. Celkova uroveri je velmi dobra.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Pedagogicky kolektiv tvofi feditelka a tfi ugitelky. Reditelka $koly a dvé z ucitelek splituji
pozadovanou pedagogickou i odbornou zpusobilost, jedna zucitelek vystudovala obor
vychovatelstvi, z tohoto divodu odbornou zpisobilost nesplituje. Pedagogicky kolektiv je
stabilizovany.

Matei'ska $kola je umisténa v klidné vilové &tvrti. Uéelova budova i prostorna zahrada vytvai
velmi dobré podminky pro provoz pfedskolniho zafizeni.

Déti jsou rozdeleny do dvou tfid podle véku. Kazda skupina vyuziva tfidu, hernu, socialni
zafizeni a Satnu. Tento typ zafizeni (Satny déti v piizemi, tfidy v 1. patfe), oproti jinym
predskolnim zafizenim, neumoziiuje pravidelny kontakt ucitelek s rodi¢i pfi predavani déti.
Vzhledem k 56 zapsanym détem nejsou prostorové podminky zcela idedlni. Na dobré Grovni
jsou podminky tepelné a svételné.

Veskeré prostory jsou vybaveny ucelovym nabytkem, hrackami a ucebnimi pomickami.
Ucitelky pfi své praci vyuzivaji didaktickou techniku. Ucebni pomticky a hracky jsou v podle
finan¢nich moZnosti Skoly dopliiovany. V celém objektu je udrZzovana cistota, estetickou
urovenn Skoly umociiuji kvétiny a vytvarné prace déti ve tfidach, na chodbéch, schodisti i
v Satnach. Prace déti se aktualné obménuyji.

Skolni zahrada svym ¢lenitym uspofddanim a vybavenim vytvaii podminky pro hry déti
v pribéhu celého roku.

Psychohygienické zasady jsou vramci denniho programu dodrzovany. Pomér mezi
spontannimi a fizenymi ¢innostmi je vyvazeny, stanoveny rezim je piizpisoben potfebam déti.
Pitny reZim je zaveden. Starsi déti nejsou ke spanku nuceny, ndhradni program z prostorovych
diivodl Skola neorganizuje. Zakladni program byl rozsifen o aktivity, které podporuji rozvijeni
talentli. Zajimavym ukolem ro¢niho planu je zafazeni ozdravného programu. D¢ti jsou vedeny
k samostatnosti v oblasti sebeobsluhy a hygieny. Stolovani probihd v pfirozené atmosféte, za
spolutcasti déti.

Persondlni podminky vzdélavaci Cinnosti jsou vynikajici, materialni a psychohygienické
podminky dosahuji velmi dobré vuirovné.
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Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Rozpis sluzeb zohlediuje potieby provozu vzhledem k zajisténi bezpecnosti déti. Na vychovné
vzdélavacim plsobeni se podili kolektiv pedagogickych i spravnich zaméstnanct. Uplatiiovan
je jednotny styl vychovného pilisobeni. Vedeni Skoly zavedlo kazdodenni sluzbu Skolnice ve
vestibulu Skoly, v dobé& ptichodu a odchodu déti, ¢imz je ¢aste¢né¢ kompenzovan pravidelny
osobni kontakt srodi¢i déti. K pfekryvani pracovni doby ucitelek dochazi minimalné, pii
zajistovani dalSich aktivit u starSich déti a v dobé podavani obéda u déti mladsich. Organizace
¢innosti se fidi rozpisem sluzeb pedagogickych pracovnic, které si na t¥id€ rozdélily jednotlivé
vychovné slozky podle vlastniho zajmu. Obé ucitelky vzajemné spolupracuji a zodpovidaji za
rovnomérné stfidani vzdéladvacich cinnosti. Vedle tradi¢nich metod byly pfi hospitacich
zaznamenany i1 nové metody prace formou skupinového uceni. Déti nebyly pfi sledovanych
¢innostech nuceny rozpracovanou c¢innost ukoncit. Vstficnd atmosféra vici détem ze strany
vSech zaméstnanci se projevovala zdjmem o déti a vnimanim jejich poteb. Kladné 1ze hodnotit
individudlni pfistup k détem. Nadstandardni aktivity jsou v programu ¢innosti zafazeny v dobé
pobytu venku a v odpolednich hodinach, ¢imz nedochazi k naruSeni zakladniho programu
Skoly.

Organizace vzdélavacich aktivit vphovuje potiebam déti a dosahuje velmi dobré uirovné. Na
dobré urovni jsou vyuZivané metody prdce.

Motivace a hodnoceni

Utitelky vénuji otdzce motivace nalezitou pozornost. Pii vSech sledovanych ¢innostech déti
projevovaly o zvolenou ¢innost zajem. Nové poznatky jsou piedavany systematicky, navazuji
na znalosti déti a jsou adekvatnim zpisobem upeviiovany. Star$i déti se pfi hospitaci chovaly
spontann¢, dokdzaly reagovat na pokyny ucitelky, jsou vedeny k hodnoceni. Mladsi déti
ucitelky k vykonu povzbuzuji, dovedou citlivé rozvijet jejich sebevédomi. Nejcastéjsim druhem
hodnoceni u mladsich déti je pochvala a ocenéni snahy déti. Mensi pozornost ucitelky vénuji
vedeni déti k sebehodnoceni.

Utitelky vedou déti k ziskavani sebediivéry pii rozhodovani, motivace a hodnoceni dosahuje
velmi dobré urovné.

Interakce a komunikace

Rodinny styl vychovy navozuje vztahy zalozené na divéte a vzdjemné toleranci. Chovani déti
je pfirozené, bez projevll agresivity. Kladny vliv na chovani déti maji velmi dobré
interpersonalni vztahy mezi v§emi pracovnicemi $koly. Pozornost je vénovana Gspésné adaptaci
novych déti. Adaptace je organizovana individudlné podle potieby. V soucasné dobé¢ je
adaptace novych déti zvladnuta. I pfes prfevladajici verbalni projev ucitelek pfi fizenych
¢innostech je détem pii spontannich Cinnostech dana moZnost k sebevyjadieni, ucitelky tim
podporuji rozvijeni aktivni slovni zasoby u déti. Verbalni i neverbalni komunikace ucitelek mé
dobrou Uroven..

Celkova uroveri interakce a komunikace je velmi dobrd. Déti dokaZou projevit svoje potieby
a prani.
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Spontanni ¢innosti

Hra jako dominantni vychovny prostfedek ma své vyznamné misto v programu dne. V obou
ttidach jsou hracky i pomicky ke hie détem volné ptistupné. Dé&ti si voli kamarada, misto pro
hru i hradku. MnoZstvi hra¢ek i pomiicek odpovida poétu zapsanych déti. Casovy rezim je
pfizpiisoben podminkdm Skoly a potfebam déti.DéEti nejsou limitovany ¢asem, maji moZnost
pokraovat v rozehrané hie i v pribéhu odpolednich z&jmovych Cinnosti. U starSich déti
ucitelka do her nezasahuje, pouze poméha fteSit vzniklé problémy. DéEti jsou naprosto
samostatné. U mladSich déti ucitelka détem poméha vytvoftit podminky pro hru.

V piipad€ ptiznivych povétrnostnich podminek jsou cinnosti pfenaSeny na Skolni zahradu,
kterd svou rozlohou, Cclenitosti terénu a vhodnym vybavenim hernimi prvky umoziuje
dostatecné pohybové vyziti déti. Zatazenim ozdravného programu a jeho neformalnim plnénim
ucitelky pfispivaji ke zvySovani té€lesné zdatnosti déti.

Uroveii spontannich éinnosti je velmi dobra, piinasi détem uspokojeni.

Rizené &innosti

Rizené &innosti maji v celodennim ¢asovém programu pevné misto. Uéitelky se na tyto &innosti
peclivé ptipravuji, vyuzivaji dostate¢né mnozstvi pomticek. Dobrych vysledkil Skola dosahuje
v oblasti vytvarné, télesné a rozumové. Ukoly pro fizené &innosti jsou vybirdny v souladu
s ukoly ro¢niho pldnu Skoly a scilem pfipravit déti pro vstup do zdkladni Skoly. Ve
sledovanych ¢innostech byl zatfazeno prozitkové uceni a smyslové vnimani. Ucitelky respektu;i
individudlni tempo kazdého ditéte. Pro rozvijeni estetického citéni Skola organizuje pravidelné
navstévy divadelnich pfedstaveni a tematicky zaméfené poznavaci vylety.

Rizené &innosti odpovidaji schopnostem déti. Zvolend organizace umoZiiuje détem pracovat
podle vlastniho tempa. Uroveri Fizenych éinnosti je velmi dobrd.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Celkova uroveri vychovné vzdélavaci Cinnosti je velmi dobrd. Vedle materidlnich podminek
a psychohygienickych uroveri vzdélavaciho procesu pozitivné ovliviiuje pedagogickda a
odborna zpusobilost pedagogického kolektivu, jeho stabilita a celkovy piistup k détem.
Pomér mezi Fizenymi a spontdnnimi cinnostmi je vyvdZeny. Jako zhorSené se jevi
prostorové podminky vzhledem k poctu zapsanych déti.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce matefské $koly je rozpracovana v roénim planu prace. Reditelka pii jeho
zpracovavani vychazela zkladn¢ hodnocenych cinnosti v uplynulém Skolnim roce,
z personalnich podminek, zajmu ucitelek o ne¢které vychovy a z dlouhodobych zkusenosti. Plan
je zpracovan konkrétn€, obsahuje dlouhodobé 1 kratkodobé cile a stanovuje prostfedky pInéni.
Ptilohou plénu je plan ozdravnych opatieni, rozpis piimé vychovné prace pedagogickych
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pracovnic a plan pedagogickych porad. Hlavnim tkolem vzd€lavaci Cinnosti je rozvijet a
upeviiovat charakterové vlastnosti, které pozitivné ovlivni vyvoj ditéte.

Plan ozdravnych opatfeni zahrnuje nepifetézovani déti v pribéhu denniho rezimu, pravidelné
ranni cviceni, vychazky déti pfi vhodném obleceni i za destivého pocasi, pravidelny pobyt déti
venku, disledné dodrzovani hygienickych navykd a otuzovani vzduchem i vodou. Skola
stanovenym rezimem navazuje na rodinnou vychovu a napomaha zvySovat télesnou zdatnost
déti. Zakladni program Skoly je rozSifen o seznamovani déti s vyukou anglického jazyka
hrovou formou (zajisStovanou odbornym lektorem), predplavecky vycvik, tuzemsky pobyt ve
Skole v ptirodé pro zdjemce a poznavaci vylety. Vybrané ¢innosti rozvijeji intelekt déti, byly
vybrany na zaklad€¢ zajmu déti 1 rodich. Vedeni Skoly pfi organizovani rGznych akci
spolupracuje s rodici déti.

Planovani respektuje zajmy a potireby déti a vychazi 7 podminek Skoly. Jeho uroveii je velmi
dobra.

Organizovani

Rizeni $koly je zaloZeno na vzijemné diivéfe a toleranci. Reditelka $koly ma piirozenou
autoritu. PfestoZe si feditelka vétSinu kompetenci ponechala ma fizeni demokraticky charakter.
Zastupkyné feditelky prebira veskerou zodpoveédnost v piipad€ jeji neptfitomnosti. Pfedavani
informaci je zalozeno na uUstnim predavani. Dulezité informace vztahujici se k organizaci
provozu jsou podchyceny pisemné. Informace o détech jsou piedavany uclitelkdm vcas a
v uplné podobé. Vedeni Skoly chrani ditvérné informace pied zneuzitim. Pedagogické rady fesi
vedle otdzek organizacnich i1 otdzky pedagogické. Pti pedagogickych radach feditelka
analyzuje vysledky = zprovedenych hospitaci. UCcitelky pravidelné¢ hodnoti vysledky
diagnostické c¢innosti. Je zde také prostor pro pfedavani ziskanych poznatkli z dal§iho
vzdélavani ucitelek.

Organizacni pokyny pro rodice déti jsou zpracovany ve Vnitinim fadu Skoly, ktery je vyvéSen
v Satnach na nasténkach. Ucitelky pfi rodicovskych schiizkdch i individualné predavaji rodicim
informace o vyvoji jejich déti.

Casovy rezim dne zohlediiuje zajmy rodi¢t i déti. zafazené nadstandardni aktivity vhodné
dopliuji zakladni program Skoly.

Povinna dokumentace je vedena v souladu s § 45b, zdkona CNR &. 76/1978 Sb., o §kolach a
Skolskych zafizenich. Rozsah dokumentace vyhovuje podminkdm Skoly. Matetska Skola
vyuziva predepsané formulafe a tiskopisy.

Mateiska Skola plni vii¢i rodi¢im poradenskou ¢innost. V otdzkach odkladu povinné Skolni
dochézky Skola spolupracuje s pedagogicko psychologickou poradnou.

Rizeni Skoly ma velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly ma dobry vliv na kolektiv ucitelek i ostatnich spravnich zaméstnanci. Kritéria
pro hodnoceni ucitelek byla ucitelkdm sdélena tstné na zacatku Skolniho roku, pfi rozdélovani
finan¢nich odmén dovede feditelka diferencovat.

Reditelka sleduje sou¢asné trendy v predskolni vychové a vytvaii podminky pro dalsi
vzdélavani ucitelek, které se na zékladé¢ vlastniho zajmu ptihlasuji do Pedagogického centra na
odborné seminare a prednasky.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md velmi dobrou uroveri.
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Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost feditelky je zaloZzena na pravidelnych, kaZdodennich naméatkovych
kontrolach. Plnéni hlavnich ukolli ro¢niho pldnu sleduje v rdmci hospitacni ¢innosti. Zapisy
z hospitaci obsahuji zavéry pro dalsi praci ucitelek a jsou podkladem pii odménovani
pedagogickych pracovnic. Zavéry z hospitaci jsou s ucitelkami pravidelné projednavany.
Vzhledem ke stabilizovanému pracovnimu kolektivu feditelka velmi dobfe zna troven prace
jednotlivych pracovnic Skoly, pfi rozborové cinnosti dokéazala kriticky hodnotit praci
jednotlivych ucitelek.

Kontrolni systém je funkcni, na dobré urovni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni mateiské Skoly md velmi dobrou tiroveri. Reditelka $koly je organizaéné i odborné
schopna, dokaZe motivovat lidi a vytvorit dobré pracovni podminky.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Mateiska Skola ma v letoSnim Skolnim roce 56 zapsanych déti, ¢emuz odpovida
schvalena kapacita Skoly a trojdohoda pro leto$ni $kolni rok, uzaviena mezi reditelkou,
SU a zfizovatelem. U péti déti byla odloZena povinna $kolni dochazka, u viech déti
vedeni $koly doloZilo Rozhodnuti o0 OSD.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol a §kol. zafizeni - &.j. 1017/Z/SU P9/96-02
koncepce skoly, ro¢ni plan, pfilohy planu
Vnitini fad Skoly

pfijimaci fizeni

Rozhodnuti 0 OSD

osobni dokumentace

evidenéni listy déti

zapisy z hospitaci

zapisy z pedagogickych porad

prehledy vychovné prace

diagnostické zaznamy o détech
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ZAVER

Pozitiva :
B zvySovani télesné zdatnosti déti zaclenénim ozdravného programu
B velmi dobra uroven vzdélavaci Cinnosti i fizeni Skoly

B uceln€ vedena diagnosticka ¢innost
B kladny pfistup ucitelek k napliovani zvolené¢ho programu

Mateiska Skola celkové dosahuje velmi dobré urovné.

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZiviny efektivné ve prospéch
deéti.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy :

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Libuse Tlaskalova L. Tlaskalova v.r.

V Praze dne : 1. listopadu 1999

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 10. 11. 1999

Razitko

Zdeiika Cihakova Zdenka Cihakova v.r.
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis ptijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Skolsky itad Praha 9, Novoborskd [ 25 listopadu 1999

015 126/99-1404

1073

Ztizovatel M.C.P14, Bii. Venclikt 25. listopadu 1999

015 127/99-1404

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

nebyly zaslany
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