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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednotiidni matei'ska §kola (v textu MS) je umisténa v netidelové budové (rodinna vila) ve
sttedu obce v klidném prostredi.

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni ze dne 1. ledna 2003 ¢;.
OSMS/8097/2003/We stanovi pro MS kapacitu tiicet déti. V letosnim $kolnim roce je
evidovano dvacet Sest pravidelné¢ dochazejicich déti. Jedno dité je ptihldSeno k nepravidelné
dochézce (jeden tyden v mésici).

Reditelka byla potvrzena ve funkci k datu 1. ledna 2003.

Vzdélavaci program respektuje obsah péti oblasti Ramcového programu pro predskolni
vzdélavani a zpracovan je tak, aby odpovidal zakladnim pozadavkim pro vychovu
a vzdélavani déti predskolniho veku se zaméfenim na rozvoj ditéte a jeho schopnost uceni,
osvojeni si zaklad hodnot, na nichZ je zaloZena spolecnost, a ziskani osobni samostatnosti.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e persondlnich a materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské
Skoly,

e pribéhu a vysledkll vychovné-vzdélavaci prace v matetské Skole.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdélavaci Cinnost v mateiské Skole je zajistovéana feditelkou a jednou ucitelkou,
které splituji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti ucitelstvi pro matetské Skoly. Obé
pedagogické pracovnice maji dlouhodobou praxi. Kolektiv je stabilni. Ve Skole je dale
zaméstnand Skolnice, (ktera pii zvySeném poctu déti na 0,2 tivazku pracuje jako pedagogicka
pracovnice) a topi¢. Celkové socialni klima MS se vyznaluje pozitivnimi vztahy mezi viemi
zaméstnanci, ktefi respektuji zdkladni poslani predSkolniho zatizeni.

Odbornost a nové poznatky si pedagogické pracovnice dopliluji samostudiem a pravidelné se
zOcastiuji vzdélavacich akei které poradd pedagogické centrum. V metodické a odborné praci
ucitelek se vliv dal§iho vzdélavani vyrazné projevil.

Organizovani prace, vedeni, hodnoceni a kontrolni ¢innost feditelky je na vysoké urovni.
K napliiovani vychovné-vzdelavacich cilii je vyuzivan funkéni systém fizeni matetské Skoly
v oblasti planovani strategickych, sttednédobych a kratkodobych cilt i obsahu ¢innosti Skoly.
MS pracuje na zakladé vyhledové koncepce, kratkodobé planovani je realizovano formou
vlastniho Skolniho a tfidniho vzdélavaciho programu. Vzdélavaci Cinnost je realizovana na
zaklad¢ vlastnich tydennich tematickych plant. Pedagogické pracovnice pravidelné provadéji
1 evaluaci.

Organizace MS je stanovena vnitinim a vn&j$im fadem 3koly, pracovnim fadem pro
zaméstnance a pracovnimi naplnémi. Aktudlni organizani otazky jsou feSeny zejména
operativnimi rozhovory, rodi¢e jsou informovani formou individudlnich kontaktii, néstének,
schiizek a spolecnych tematicky zaméfenych akci pro rodice a déti. Hospitacni ¢innost je
feditelkou planovéna a jsou z ni pofizovany pisemné zdznamy. Systém péce o dalsi vzdélavani,
vedeni zaméstnancll véetné kontrolniho systému je koncepéné promyslen, probiha neformalné a




vytvaii propojeny celek zpétnovazebnich mechanizmli. Nechybi ani objektivni hodnoceni,
analyza pfijatych opatieni, sledovani plnéni a G€innost zpétné vazby.

Soucasti vnéjSiho informacniho systému je wvnitini fad Skoly, ktery vychazi z piislusnych
pravnich piedpisti a mistnich podminek. Rad $koly seznamuje rodi¢e vy&erpavajicim zptisobem
se vSemi podminkami provozu a organizace matefské Skoly, nepostradd ani pozitivné
motivacni prvky z oblasti prav déti a rodicu.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prace MS maji vynikajici uiroveri.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Matetska skola ma vzhledem k poctu déti a ke stanovenému Skolnimu programu velmi dobré
prostorové podminky. Budova ma ¢tyfi podlazi. V suterénu je kotelna. V pfizemi budovy je
Satna déti a zaméstnanctl, pradelna, kabinet pomtcek, zdkovska a ucitelska knihovna a sociélni
zafizeni. V prvnim patie jsou dvé herny, té€locvi¢na, jidelna, pfipravna jidla a socialni zafizeni.
V druhém patie, které je charakteristické podkrovnimi mistnostmi je loZnice déti, pracovna
vytvarné vychovy, feditelna a socidlni zatizeni.

Herny jsou vybaveny vhodnym nébytkem pro ukladani u¢ebnich pomtcek a hracek, vhodné je i
vybaveni détskymi Zidlickami a dfevénymi stolky rtznych velikosti. Matetska Skola je dobte
vybavena didaktickou technikou, hudebnimi néstroji a pracovnim materidlem. Vyzdoba je
zajiSténa vkusnymi doplilky, détskymi vytvarnymi pracemi a Zivymi rostlinami. Esteticka
uroven mateifské Skoly je vynikajici. VSude je udrZzovan vzorny pofadek a Cistota. Vytapéni
a osvétleni dennich mistnosti pro déti je dobré. V mateiské skole je pouze vydejna jidla, strava
se dovazi z jidelny zkladni Skoly. Vkusné pouzivané stolni nddobi podporuje estetiku stolovani.
Népoje maji déti k dispozici cely den.

Mateiska Skola je vybavena dostate¢nym mnoZstvim ucebnich pomucek, usporadani hracek
a pomucek ve skiinich umoZziuje volny samostatny pfistup déti. V hern€ jsou ziizeny funkéni
hraci koutky. Obmeéna prostiedi ve tfidach je pruznd. Ucitelskd i détska knihovna je kvalitné
vybavend, pro déti jsou knihy volné piistupné.

Materialni vybaveni je efektivné vyuZivano. Viechny prostory MS byly v priibéhu dne détmi
plné vyuzity. Z planti a kontrol feditelky je ziejmé, Ze prostiedi je pribézné zlepSovano
a aktualng ptizptisobovano potfebam déti.

Materidalné-technické podminky mateiské Skoly maji piikladnou uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS si vytvofila §kolni vzdélavaci program podle pozadavkii, které uvadi Ramcovy program
pro predskolni vzdélavani. Jeho tvorbé byla vénovana zvySend pozornost. RozSifen je
pravidelnou preventivni logopedickou péci, grafomotorickymi cvi¢enimi, predplaveckym
vycvikem, kulturnimi a poznavacimi akcemi a slavnostmi. Skolni vzd&lavaci program obsahuje
1 konkrétni cile a prostfedky evaluace. Pro orientaci o vyvojovych pokrocich déti slouzi
vypovidajici individudlni zdznamy. Vyhodnocovani funk&nosti programli a uspéSnosti
napliiovani cilii probihd aktualné tstni formou, pisemnym hodnocenim tydennich cykld, v ramci
pedagogickych rad a zavérecného vyrocniho hodnoceni.




Povinna dokumentace mateiské Skoly je vedena prikazné vzhledem k pribéhu a vysledkiim
vychovné-vzdélavaci ¢innosti a na predepsanych tiskopisech.

Napliiovani vychovné-vzdélavacich cili je vedenim kontrolovano, pisemna dokumentace byla
feditelkou predlozena.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu mateiské Skoly je v souladu s poZadavky na
piedSkolni vychovu. Vychovné-vzdélavaci prdace mateiské Skoly probihda v souladu
s vymezenim uvedeném v Rozhodnuti o zaiazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych
zaiizent.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Sledovany vychovné vzdélavaci program byl kvalitn€ pfipraven. Tematicky propojenéd nabidka
spontannich a Fizenych aktivit motivovala déti k pfimé ucasti. Cinnosti na sebe plynule
navazovaly, déti mély moznost svobodné volby. Uplatnéné didaktické postupy odpovidaly
véku déti. Vyrazné prevazovala metoda praktické Cinnosti. Dominantni uloha hry byla
respektovana, ukoly a poZzadavky ucitelky diferencovaly podle v€ku a schopnosti déti. Jejich
styl prace evokoval situace, ve kterych se rozvijela sebekdzen a samostatnost déti, ktery
umoznoval pfilezitost ke komunikaci a sebeuplatnéni. Sledované cinnosti byly dostate¢né
pestré z hlediska seberealizace déti, jejich aktivniho a emo¢niho zapojeni do ¢innosti. Ucitelky
umoziovaly uspokojovani potieb a zajmt déti.

Rizené ¢innosti byly béhem inspekce realizovany v souladu s novym pojetim piedskolniho
vzdélavani. Ucitelky kombinovaly rizné osvédcené i nové metody a formy fizenych aktivit.
diiraz byl kladen vzdy na moZnost volby pro déti. Déti meély moznost ucit se vlastni zkusenosti
a prozitkem a byly zarovenn vedeny k orientaci v novych situacich, k rozhodovani o riznych
zptisobech jejich feseni. Castym jevem bylo zatazovani integrovanych ¢innosti.

Motivace byla trvale vyuZivana jako aktivizacni prvek. Ucitelky déti povzbuzovaly,
podporovaly jejich divéru ve vlastni schopnosti. Pozitivni hodnoceni vyuzivaly ptredevsim
k ocenéni vykont a posilovani sebedtivéry déti.

Komunikace mezi détmi a dospélymi probihala pfirozené, déti se na ucitelky obracely
s ditvérou. Ucitelky nenasilné podporovaly vzajemnou komunikaci a kooperaci pii spontannich
hrach, rozvijely schopnost akceptovat druhé. Zamémeé vytvérely pfilezitosti k neformalnim
fecovym a logopedickym cvienim.

Béhem spontannich a fizenych ¢innosti byly plné respektovany zasady psychohygieny.

Priibéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace
Déti projevovaly velkou samostatnost v hudebné-pohybovych cinnostech a jejich Siroky
repertoar pohybovych aktivit byl na velmi dobré urovni.

Sebeobsluzné dovednosti byly odpovidajici véku déti. V prubéhu dne byly disledné rozvijeny
a upeviovany. Ceskd Skolni inspekce kladné hodnoti zejména velkou samostatnost déti
a schopnost rozhodovani Umémé k v€ku. Dovednost stanoveni postupu cCinnosti
a dokoncovani ukolu.

Uroven zdvotilostnich navykt déti byla v pribéhu inspekce vynikajici, déti byly schopné
pfirozené tyto navyky uplatiiovat.

U déti byly vytvareny a upeviiovany feCové a jazykové schopnosti s ohledem k jejich véku
iindividudlnim schopnostem. Osobité¢ se slovné projevovaly, dokdzaly velmi citlivé



komunikovat s ucitelkami i ostatnimi détmi a nékteré z nich vykazovaly vyborné vyjadrovaci
schopnosti.

V pribéhu inspekce byl vytvaren prostor k formovani socialnich roli, a to zejména béhem
spontannich ¢innosti nebo pii aktivitach tvofivé dramatiky.

V hudebnich, vytvarnych, pracovnich a pohybovych ¢innostech déti spontanné projevovaly
svoji tvofivost a fantazii. Z téchto oblasti byly zaznamenany i kvalitni vysledky. Déti se
vytvarnymi pracemi a vyrobky podileji na estetické vyzdobé¢ interiéru.

Pracovni, spolecenské a hygienické ndvyky déti pfirozené vyuZzivaly na Grovni odpovidajici
jejich véku. Star$i z nich se podilely na pfipravé stolovani, pomdhaly mlad$im pii zvladnuti
sebeobsluhy.

Uroveii poznatkii a dovednosti déti byla hodnocena jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o =zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich a Skolskych zafizeni ;.
OSMS/8097/2003/We vydané KU Praha je v souladu se zfizovaci listinou mateiské 3koly,
které byla vydana Obci Kly ke dni 1. ledna 2003.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zafizeni ;.
OSMS/8097/2003/We vydané KU Praha s téinnosti od 1. ledna 2003

2. Z¥izovaci listina MS Kly, okres Mélnik vydana Obci Kly ke dni 1. ledna 2003

Povinnd dokumentace ptedskolniho zafizeni (pfehled vychovné prace, prehled dochdzky
déti, evidencni listy déti, rozhodnuti o zafazeni do MS)

Vykaz o MS podle stavu k 30. zai{ 2002 Skol (MSMT) V-01
Vyrocni zprava matetské skoly za Skolni rok 2001/2002
Skolni vzdélavaci program na $kolni rok 2002/2003

Ttidni vzdélavaci program

(98]

Tydenni tematické plany vychovné vzdélavaci ¢innosti s evaluaci

I

. Pracovni Givazky a pracovni napln¢ zaméstnanci

10.Vnitini fad Skoly ze dne 3. zati 2001

11.Plan spoluprace s rodici, zékladni Skolou a obecnim ufadem
12.Plan vzdélavani ucitelek

13.Doklady o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikt
14.Plan kontrolni ¢innosti

15.Plany provoznich a pedagogickych porad

16.Plan akcei Skoly

17.Zapisy z hospitacni ¢innosti

18.Zapisy z pedagogickych a provoznich porad v matetské skole
19.ReZim dne

20.Inspekeni zprava ¢j. 0-03-03/9798-04-Dr ze dne 7. listopadu 1997




21 Hospitaéni zaznamy CSI, podkladové inspekéni dokumentace MS ze dne 6. kvétna 2003

ZAVER

Personalni zabezpeCeni vychovné-vidélavaci Cinnosti mateiské Skoly je vzhledem
k nabizenému vzdélavacimu programu, k aktudlnim mistnim podminkim i k poctu
zapsanych déti odpovidajici. Rizeni, plinovdni, organizovini a kontrolni Cinnost je
Feditelkou materské Skoly provadéna na vysoké urovni.

Mateiska Skola ma kvalitné zaiizené prostory. Estetickda uroveii prostiedi a vybaveni
ndabytkem i pomiickami je piikladné.

Mateiska Skola svym zaméienim, vytvoienymi podminkami a velmi dobrou urovni
pedagogického puisobeni ucitelek pozitivné ovliviiuje osobnostni rozvoj déti. Variabilitou
vychovné vzdélavacich Cinnosti, vhodnymi didaktickymi postupy a innostnimi metodami je
u nich dosahovano Zdadouciho rozvoje pozndvacich procesii, praktickych dovednosti,
socidlniho zrdni a estetického vnimdni.

Organizacni formy a metody vychovné vidélavaci prdace podporuji aktivitu déti a jsou
ucinné pro jejich osobnostni rozvoj. Motivace a hodnoceni spolu s interakci a komunikaci
Jjsou uplatiiovany promyslené a systematicky.

Na zdkladé zjisténi pitedchozi inspekce a soucasné tirovné je ziejmé, %e celkovd price MS
md vzestupnou tendenci.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni Titul, jméno a prijmeni Podpis
inspektorka
Vedouci tymu Bozena Drtinova B. Drtinova v.r.

V Praze dne 12. kvétna 2003




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 16. kvétna 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Hana Slamova H. Slamova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 5. ¢ervna 2003 024 128/03-1032

Ztizovatel 5. ¢ervna 2003 024 129/03-1032

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany






