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Posouzeni c¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18

v

odstavce 3, 4 zdkona ¢. 564/1990 Sb., ve znéni pozd&jsich

ptredpisti:
Rizeni koly

Povinnd dokumentace Skoly vyplyvajici z § 38a odst. 1) zdkona
¢.29/84 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich Skol
a vysSich odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni zékona

¢. 258/96 Sb.

Vykaz o zékladni Skole - podle stavu k 20. 10. 1998.
Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za rok 1998.
Celoro¢ni plan prace s pfilohami.

Ucebni a tematické plany.

Operativni dokumentace vedeni Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Pfi sestavovani celoro¢niho planu prace vychdzi vedeni Skoly z dlouhodobych
koncepénich zamérti, které ma pisemnou formou zpracovany. Ctyfi zakladni okruhy
koncepce se =zabyvaji vychovné vzd€lavaci cinnosti, persondlnimi otazkami,
problematikou materidlné technickou a spolupraci Skoly s vefejnosti. Celoro¢ni plan
rozpracovava podrobné tyto okruhy se stanovenim jmenovité zodpoveédnosti a terminy
plnéni. Jeho piilohou jsou plan prace vychovného poradenstvi, Skolni druziny, plan
kontrolni a hospitacni ¢innosti, pedagogickych rad a rozdéleni kompetenci mezi jednotlivé
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pracovniky Skoly. Pro G¢inny postup pii vyskytu negativnich jevli v chovani zakti ma
Skola zpracovan kvalitni tzv. minimalni preventivni program, jehoz soucésti je i peer
program. Tyto dokumenty stanovuji konkrétni postupy pii feSeni piipadnych problému.

Vedeni Skoly dale konkretizuje ukoly v mési¢nich planech. Jejich plnéni je
sledovano a vyhodnocovdano na pravidelnych c¢trnactidennich pracovnich poradach.
Pedagogické problémy jsou feSeny zejména v ramci pedagogickych rad. Organizovani rad
je optimalni z hlediska Cetnosti, vécnosti i obsahu.

Skola md srozumitelny koncepéni zdmér, jen% je akceptovin pracovniky $koly
i ziizovatelem. Kvalitu a efektivnost planovdni lze hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

Odborné a pedagogické Fizeni

2.1 Organizaéni struktura

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu Skoly ma jasné
stanovena pravidla. Reditel Skoly adresné deleguje kompetence na jednotlivé
pracovniky. Pfi fizeni se opird o spolupréci s vychovnou poradkyni a metodickymi
organy. Ve Skole pracuje metodické sdruzeni pro 1. - 5. ro¢nik a pfedmétové komise
pro humanitni a pfirodovédné ptedméty. Jejich Cinnost je zaméfena zejména na
koordinaci tematickych plani, sjednoceni klasifika¢nich kritérii, organizovani
soutézi a vzdjemné predavani zkuSenosti.

Vedeni skoly podporuje odborny rust ucitell, sleduje a zajistuje dostatecné
vyuzivani odbornych ¢asopist a publikaci.

Skolni fad, jimz se fidi bézny provoz Skoly, je sestaven vsouladu s § 15
vyhlasky MSMT CR ¢. 291/91 Sb., o zakladni Skole. Rad respektuje Pokyn ministra
Skolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci zneuzivani navykovych latek ve Skole
a Skolskych zafizenich €. j. 16 227/96-22. Ostatni pracovnici skoly podle vyjadieni
feditele spoluvytvaieji velmi dobré podminky pro praci pedagogt a zakii.

Organizace vyucovani odpovida ustanovenim § 9 odst. 1 - 3 vySe uvedené
vyhlasky. Rozvrh hodin respektuje psychohygienické potieby zaki i pedagog.

Z pozorovani vyplynula velmi dobra kvalita interpersondlnich vztaht.

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu Skoly mad jasné
stanovend pravidla fungovani a umoZiiuje efektivni ¥izeni Skoly. Organizacni
struktura Skoly je hodnocena jako spisSe nadpriimérna.

2.2 Personalni struktura

Na Skole pracuje Sestnact pedagogickych pracovnikii (z toho jedna
vychovatelka Skolni druziny). Dvanact vyucujicich (tzn. 75%) spliiuje podminky dle
ustanoveni vyhlasky MSMT CR &. 139/97 Sb., o podminkach odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnikli a o ptedpokladech kvalifikace vychovnych
poradcti. I kdyz vétSina ucitelli ma ptisluSnou pedagogickou zptsobilost, nepfizniva
je mira neaprobované oducenych hodin, ktera ¢ini 33% celkové tydenni dotace. 24%
hodin je pak vyucovano nekvalifikovang. Nejcitelnéjsi je absence odborné vyuky na
1. stupni ZS, dale v hudebni, t&lesné, vytvarné, rodinné a ob¢anské vychové a ve

vyuce cizich jazykda.
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Pedagogicky sbor je v souhrnu stabilizovany. Z pozorovani vyplynula velmi
dobra kvalita interpersonalnich vztahi na pracovisti.

Personadlni podminky vzdélavani Ize hodnotit jako spiSe podpriimérné.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Systém kontroly vytvofeny vedenim Skoly je G€inny, realizovan je dle zpracovaného
planu formou hospitaci, peclivou kontrolou pedagogické dokumentace a kontrolou
¢innosti spravnich zaméstnanct. Sledovany jsou pisemné a grafické projevy zakd,
zjisStovani urovné védomosti zakli formou opakovacich provérek je provadéno ve ctvrtém
a osmém rocniku. V letoSnim roce vyuzije Skola republikovych srovnavacich testi
KALIBRO. O provadénych kontrolach a hospitacich jsou vedeny pisemné zdznamy.

Planované terminy jsou sledovany a pribézné vyhodnocovany. Kritéria hodnoceni
pracovnikll pro urceni vySe osobniho piiplatku a mimotfddnych odmén jsou stanovena,
nadtarifni sloZky platu jsou pfiznavany diferencovang.

Hodnoceni a klasifikace chovani a prospéchu zakti probihd v souladu s pravidly
stanovenymi ve vyhlasce €. 291/91 Sb., o zékladni Skole. Vedeni skoly preferuje pochvalu
jako dilezity prvek rozvoje osobnosti ditéte.

Systém a plan kontrol je stanoven. Celkové Ize kontrolni systém Skoly hodnotit jako
spiSe nadpriimérny.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitrni informacni systém je propracovan a existuji vném zpétné vazby.
O dulezitych vécech se Zaci a ucitelé dovidaji vcas, informace jsou utfidéné a uplné.
Pracovnici $koly maji zajistén piistup k aktudlnim informacim, jez se tykaji provozu skoly
a pedagogického procesu. Vedeni skoly sice upfednostiiuje osobni kontakt, ale vedle toho
jsou potiebné informace k dispozici na vyvésce ve sborovné. Ditvérné informace o Zacich
jsou odpovidajicim zpiisobem chranény pted zneuzitim. O pedagogickych radach
a pracovnich poradach jsou vedeny peclivé pisemné zdznamy s relevantni vypoveédni
hodnotou.

Vnéjsi informacni system spoCivd piredevS§im v zajisténi vCasné a pravidelné
informovanosti rodi¢l. O prospéchu a chovani jsou rodie pribézné informovani
prostiednictvim tzv. denickii a zdkovskych knizek. Skola &tyfikrat roéné porada “dny
otevienych dvefi,” dal$i informace mohou rodi¢e ziskat pii pravidelnych tydennich
konzultacich u vychovné poradkyné a po individuélni domluve.

Prikladna je spoluprace se zdkladnimi Skolami v Bé¢lé a Strahovicich i s mistni
matefskou Skolou.

Vefiejnost se o ¢innosti Skoly dovida i ze skolniho Casopisu Sedmacek.

Informacni systém Skoly je funkcéni a ucinny, existuji v ném zpétné vazby. Tuto
oblast ¢innosti Skoly Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

5 Vedeni povinné dokumentace
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V souladu s § 38a odst. 1) zakona ¢. 29/84 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich
Skol a vysSich odbornych Skol, ve znéni pozdéjSich uprav, byla provedena kontrola
povinné¢ dokumentace Skoly. Tato je vedena fadné, funkcné, v souladu s platnou
legislativou. Pii kontrole nebyly zjiStény nedostatky.

Kontrolovana pedagogicka dokumentace ma velmi dobrou uroveri po strance
formadlni i obsahové. Lze ji hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumentu

Skola se idi schvalenymi u¢ebnimi plany. Vyuka probiha podle osnov vzdélavaciho
programu Zakladni Skola €. j. 16 847/96-2. Na zéklad¢ kontroly pedagogické dokumentace
a tematickych plant lze konstatovat, Ze realizace ucebniho planu je v souladu
s deklarovanym vzdélavacim programem.

Nabidka individudlné vzdélavacich aktivit vychazi z moZnosti Skoly. V ramci
povinné volitelnych pfedmétdi si mohou zaci 7. - 9. roCnikll vybrat sportovni hry,
informatiku, konverzaci v jazyce anglickém a némeckém, seminafe z piirodopisu
a zemepisu, technické Cinnosti a vedeni domacnosti. Z nepovinnych pfedmétl se vyucuje
nabozenstvi. Na Skole systematicky pracuji tfi zajmové utvary (krouzky hry na flétnu,
volejbalovy a Sachovy).

Pro zaky se specidlnimi vzdé&lavacimi potiebami vypracovava Skola individualni
programy. Péci témto integrovanym zakim vénuji tfi tzv. dyslekticti asistenti.

PInéni ucebnich dokumentii deklarovaného vidélavaciho programu a nabidka
individudlni volby vzdélavacich aktivit jsou hodnoceny jako standardni.

7 Efektivnost vyuZivani financ¢nich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Skola hospodaii podle schvaleného rozpoétu. Dle vyjadfeni feditele koly umoziuji
finanéni prostfedky pridélené zfizovatelem a Skolskym ufadem realizovat pfijaty
vzdélavaci program. Prostiedky ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany efektivné ve
prospéch Zaka a vychovné vzdélavaciho procesu. Ucebni pomicky jsou nakupovéany
uvazlive, stejné tak jako ucebnice, ucebni texty a odborné ¢asopisy. Efektivné jsou rovnéz
cerpany prostiedky na dalsi vzdélavani pedagogu.

Vlastni hospodatskou ¢innost skola nevyviji.

Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu Ize
hodnotit jako standardni.

ZAVERY

Rizeni skoly je celkové na velmi dobré urovni. Obecné zdvazné pravni piedpisy jsou
dodrzovany.
Skola je ve sledovanych ukazatelich hodnocena jako spi§e nadpriimérnd.

Vymezeni zasadnich kladu:
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e promyslend organiza¢ni struktura Skoly.

Vymezeni nedostatk:
e nepiizniva situace v oblasti odborné zpiisobilosti vyucujicich.

razitko

Podpis inspektora: ...Mgr. Jan Katolicky v.r.

V Opavé dne 1. biezna 1999

Ptilohy: -

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne : 3. bfezna 1999

razitko
Podpis feditele Skoly Mgr. Pavel Pekérek v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. PFipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Chuchelna 12. 3. 1999 145 88/99-011124

Skolsky urad: Opava 12.3.1999 145 88/99-011124

Pfipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text

__________ pfipominky nebyly vzneseny
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