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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola a Materska Skola, Nenkovice, okres Hodonin
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Nenkovice 222, 696 37 Zeletice

1CO: 75023172

Identifikator: 600 115 984

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: PaedDr. Romanem Liebigerem, reditelem Skoly

Statutarni organ: obec Nenkovice

Misto inspekéni ¢innosti: Nenkovice 222, Nenkovice 37, Zeletice 49

Termin inspekéni ¢innosti:  12. — 14. ¢erven 2013

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) podle zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni Cinnost vykonavana podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona,
pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti a 74kl v oblasti matematické
gramotnosti.

Inspekéni €innost byla vykonana na podnét podle ustanoveni § 174 odst. 5 Skolského
zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola a Materska skola, Nenkovice, okres Hodonin (Skola) vykonava v souladu se
zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (Skolsky rejstiik) ¢innost matefské Skoly
(MS) s nejvy$sim povolenym poétem 65 déti, zakladni koly (ZS) s nejvyssim povolenym
poétem 270 zaku, $kolni druziny (SD), §kolni jidelny a $kolni jidelny - vydejny. V dobg&
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inspek¢ni Cinnosti byl ve Skolském rejstiiku zapsan internat, piestoze jeho ¢innost byla
ukonéena v ¢ervnu roku 2012. Reditel $koly podal prostiednictvim zfizovatele Zadost
0 vymaz internatu dne 28. zati 2012.

Ptredskolni vzdélavani je realizovano na dvou mistech. Jedna vékoveé smiSena tfida sidli
v jednopodlazni téelové budové byvalé ZS Nenkovice ¢. p. 37. Druha vékové smisend
tfida je umisténa v budové byvalé ZS v obci Zeletice ¢&. p. 49. Obé pracovisté MS maji pro
svoji ¢innost k dispozici zahrady. MS byla naplnéna cca na 58 %. Z celkového poétu 38
déti, které byly v letoSnim Skolnim roce pfijaty k pfedSkolnimu vzdélavani, bylo evidovano
8 déti s omezenou délkou dochéazky, 11 déti pred zahdjenim zakladniho vzdélavani, z nichz
4 maji odlozen zadatek povinné $kolni dochazky o jeden $kolni rok. Pracovisté MS maji
rozdilnou délku provozni doby: Nenkovice od 7:00 do 15:15 hodin, Zeletice od 7:00
do 15:00 hodin. Stravovani détem zajistuje $kolni jidelna ZS Nenkovice.
Déti se vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavini
s motivaénim nazvem BliZ k piirodé - bliz k sobé (SVP PV), ktery realizuji 3 uéitelky
na zkradceny a jedna uclitelka na plny pracovni tivazek. Nad ramec standardnich ¢innosti
MS nabizela v odpolednich hodinach krouzek seznamovani s angliGtinou. Vzdélavani
dopliovala bohata nabidka sportovnich, kulturnich a ptredevs§im ekologicky zamétenych
poznavacich aktivit.
O provoz MS peduji 2 nepedagogické pracovnice. Zakladni mési¢ni vy$e uplaty byla
ve Skolnim roce 2012/2013 za predskolni vzdélavani 200,- K¢. Od posledni inspekce doslo
v MS k persondlnim zméndm (jmenovéani vedouci uéitelky od 1. zaif 2011 a &aste¢na
obména pedagogického sboru).
ZS je spadovou pro zaky z okolnich obci Zeletice a Stavésice. Ke dni inspekce bylo v ZS
vzdélavano 96 zakl. Zaci jsou vzdélavani ve Skolnim roce 2012/2013 podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani ZS Nenkovice ¢. j. 451/15-1/07
v 7 béznych tfidach (spojeni 1.a3. ro¢niku, 2. a 5. ro¢niku). Znich je 8 zakl
vzdélavano ve specialni tfidé podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro zdkladni
vzdélavani ZS Nenkovice — redukovany ucebni plan ¢. j. 451/15-1/07, zpracovaného podle
Radamcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdeélavani a jeho prilohy upravujici
vzdélavani zZdkii s lehkym mentdlnim  postizenim (LMP). U 10 zaka ZS byly
diagnostikovany specidlni vzdélavaci potteby (SVP), pro 4 byl zpracovany individudlni
vzdélavaci plan (IVP). Pocet zaki se v ZS ve sledovaném obdobi (od $kolniho roku
2009/2010) neustale snizoval (123, 115, 107, 96). ZS byla ke dni inspekce naplnéna
ccana 36 %. Dne 27. zati 2012 schvalila obec Nenkovice skole Zadost o udéleni vyjimky
vzdélavani zajistuje celkem 13 pedagogickych pracovnikii (vCetné vychovatelky
a asistentky pedagoga v jedné osobg). Uvazek asistentky pedagoga je rozdélen mezi dvé
vyucujici.
ZS podporuje rozvoj osobnosti zakil, zapojuje se do projektd s tematikou vychovy
ke zdravi (Ovoce do Sskol), systematicky podporuje environmentdlni vzdélavani.
Je zapojena do soutéze Recyklohrani, vSichni jsou vedeni k tfidéni odpadu, sbéru starého
2
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papiru a pouZitych elektrospotiebicli a baterii. Nabidkou zdjmovych utvard (krouzek
keramicky, hudebni, sportovni, dramaticky, florbal, recyklohrani a country tance) vytvaii
Skola zakiim podminky pro aktivni trdveni volného ¢asu.

Od zati 2010 je ZS zapojena do projektu vramci Operacniho programu Vzdéldvdni
pro konkurenceschopnost (OP VK). Ziskané prostfedky slouzi k inovaci a zkvalitnéni
vzdélavani zaka v oblasti vyuky cizich jazykl, zvySeni efektivity rozvoje cCtenaiské,
matematické a informacni gramotnosti a k rozvoji individualnich schopnosti zaki véetné
zakli se SVP. V neposledni fad€ jsou financni prosttedky vyuzity na vzdélavani ucitel
a materialni vybaveni Skoly.

Posledni inspekéni ¢innost byla ve $kole provedena v bfeznu roku 2009. Reditel $koly je
ve funkeci od srpna roku 2009.

Z rozhovorl s uciteli a z pozorovani klimatu ve Skole vyplynulo, Ze se ftediteli Skoly
podafilo od jeho nastupu do funkce zménit k lepSimu vztahy v kolektivu pracovnikii.
Atmosféra ve Skole je klidna, ptatelska a tviirci.

Ptestoze opotfebovand budova Skoly vyzaduje nakladnou rekonstrukci a opravy (plan
provedeni ve Skolnim roce 2013/2014), materidlni vybaveni uvniti Skoly se postupné
zlepsilo. V roce 2011 byly vnitini prostory budovy Skoly vymalovany za finanéni podpory
zfizovatele.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP PV

SVP PV, platny od $kolniho roku 2010/2011, nebyl zpracovan na pozadované trovni.
Nedostatky, zjisténé pti hodnoceni jeho souladu s Ramcovym vzdeélavacim programem pro
predskolni vzdélavani (RVP PV) Ceskou $kolni inspekei v srpnu 2011, byly odstranény jen
zcasti. Dokument neposkytuje rodiclim i vefejnosti ucelené informace. Jedna se o zakladni
identifika¢ni idaje a obecnou charakteristiku Skoly, v oblasti podminek pro vzdélavani
chybi zaméry, co je tieba zlepsit; vzdélavaci obsah neobsahuje charakteristiku hlavniho
smyslu a okruhy c¢innosti; evaluani systém nezaclefiuje Casovy plan a odpovédnost
zucCastnénych. Jeho zamérem je vytvoreni zakladl odpovédného postoje ditéte k Zivotnimu
prosttedi, zejména k mistnim pfirodnim rezervacim, dodrzovani tradic, které se vazi
k pfirod¢ a mistnim zvykim.

Hlavni vysledky vzdélavani mély, 1 pfes nedostatky klicového dokumentu, celkové dobrou
uroven. Tim, Ze déti pracovaly ve smiSenych skupinach, byly vytvofeny optimalni
podminky k podpofe prosocidlniho chovani. Déti se chovaly bezprostfedné, nedochazelo
mezi nimi ke konfliktim. V béznych situacich komunikovaly bez zabran, vedly rozhovor
avzajemné spolupracovaly. Déti nejstar§i vékové skupiny vykazovaly velmi dobré
vysledky v oblasti matematické, ptirodovédné a Ctenarské gramotnosti. Vyznamné k tomu
pfispivalo nadstandardni vybaveni ucebnimi pomickami, tvofivé aktivity, didaktické
andmétové hry. RozliSovaly zakladni grafické tvary, obrazné symboly a nékterd pismena
a Cislice. Umély se orientovat v prostoru a v ¢ase. Chapaly zmény v ptirod¢ a pouzivaly

Mrve
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pohybové zdatné, pii sebeobsluznych ¢innostech samostatné. Mély upevnéné zdvotilostni
a hygienické navyky, rovné€z tak dovednosti pfi zachadzeni s ptiborem. Ucitelky citlivé
zohlediovaly jejich momentalni néladu. Ponechdvaly détem dostatecny prostor pro
pfemysleni, ne vzdy pro samostatné rozhodovani. Podle potfeby nabidly individudlni
podporu. Denné byla zatazena Cetba, svizné opakovani a zajimavé procvi¢ovani.

Rizené ¢innosti, provadéné prevazné frontalné scelou skupinou déti, svoji délkou
1 obsahem neodpovidaly specifikim déti nejmladsi vekové skupiny. Z diivodu brzkého
odchodu na pobyt venku nemély déti dostatek ¢asu uspokojit svoji zakladni potiebu — hrat
si. Tykalo se to zejména téch, které do MS piichazely pozdgji. Zdravy vyvoj déti
podporovala pravidelna cviceni, pitny rezim a respektovani individudlni potfeby odpocinku
a spanku déti.

Ve snaze o zajisténi uspésnosti déti ve vzdélavani MS spolupracuje s odborniky $kolskych
poradenskych zafizeni, a to zejména v oblasti logopedické péce a diagnostiky Skolni
zralosti. Tato podpora se pozitivné promitd do partnerskych vztahi a dobré spoluprace
s rodi¢i. Vedeni MS pro né organizuje spole¢néa odpoledne, oslavy vyznamnych dnii v roce
adalsi vlastni akce (napf. dny otevienych dvefi, rozlou€eni s ptedSkoldky, vylety
do blizkého okoli), které ptispivaji k oboustrannému poznani a ucfinn¢ napomahaji
bezproblémovému prechodu déti z predskolniho do zakladniho vzd€lavani. Pro napliovani
SVP PV je piinosna spoluprace s mistnimi organizaénimi slozkami (myslivecké sdruzeni,
sbor dobrovolnych hasict, mistni knihovna) a s ekologickymi centry napt. Bilé Karpaty,
Doubrava Hodonin, Lipka Brno. MS si vymé&iuje zkusenosti s uéiteli z mistni ZS, do které
déti pozd&ji prechazeji. Pro ¢innost MS a jeji pokratovani je piinosna spoluprace se
zfizovatelem, ktery se podili na postupném zlepSovani materialniho zazemi.

Hodnoceni piedpokladii MS ke vzdélavani podle poZadavki $kolského
zakona

MS o své vzdélavaci nabidce a zptisobu piijimani déti MS dostateéné informuje rodide
a vefejnost. Pfipfijimani déti postupuje v souladu s pravnimi predpisy a respektuje
stanovend kritéria.

SVP PV, podle kterého vzdélavani v MS probihalo, svym obsahem sméfoval k vytvareni
zakladl klicovych kompetenci. Jeho napliiovani teditel Skoly v soucinnosti s vedouci
ucitelkou disledné sleduje a vyhodnocuje. Povinnosti vyplyvajici ze Skolského zdkona
viiéi MS plni zodpovédng, vytvaii piiméfené podminky pro jeji fungovani. Vykonné
pravomoci ve vztahu k ptredskolnimu vzdélavani vhodné delegoval na vedouci ucitelku
MS, oviem bez snizeni rozsahu piimé pedagogické Cinnosti. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnic (DVPP) plné podporuje. VSechny ucitelky se v poslednich tfech
letech aktivné vzdélavaly v souladu s potiebami Skoly. Zacinajici ucitelce byla
poskytovana cilena metodicka podpora. Zavéry z kontrolni ¢innosti a hodnoceni celkovych
vysledkti vzdélavani MS projednava vedouci ugitelka s feditelem $koly, piipadné
na jedndnich pedagogické rady. V prubéhu inspekce teditel Skoly odstranil formalni
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nedostatky v knize urazti MS. Skolni ¥ad neupravoval povinnosti zdkonnych zastupci,
ochranu déti pfed socialné patologickymi jevy, projevy diskriminace nebo nasili, zachdzeni
s majetkem $koly ze strany déti. Uvedené nedostatky v SVP PV a ve §kolnim fadu
vyzaduji pfijeti opatfeni.

Pedagogicky sbor je stabilni, vétSina ucitelek ma dlouholetou pedagogickou praxi.
Dvé z nich nespliiuji pozadavky odborné kvalifikace pro praci ugitelky MS, ale tato
skutecnost neméla negativni dopad na kvalitu vzdélavani déti. Nastupy ucitelek
na odpoledni sluzbu nebyly v souladu s danym reZimem dne.

Pro napliiovani SVP PV méa MS optimalni materialni pfedpoklady. Jeji interiér je Gicelné
prizpisoben potiebam déti. Détsky sedaci nabytek ve tfidach svou velikosti zohledituje
rozdilnou télesnou vysku déti a napomaha spravnému zptsobu sezeni. Vybaveni kvalitnimi
uc¢ebnimi pomiickami je nadstandardni (s vyjimkou télovychovnych pomtcek). ZlepSovani
vnitiniho vybaveni vénuji pedagogické pracovnice zna¢né Usili.

Nastavena strategie Skoly v oblasti bezpecnosti je efektivni, je zalozena na pravidelném
vyhodnocovani rizik s naslednym piijetim G¢innych opateni. Za sledované obdobi tii let
byla tirazovost déti minimalni.

Pro realizaci SVP PV ma MS dostatek finan¢nich prostiedki. Ziskava je ze statniho
rozpocCtu, od zfizovatele, z Uplaty za ptedSkolni vzdélavani, stravného a prilezitostnych
sponzorskych dart. Reditel je vyuziva predeviim k obnovovani uéebnich pomticek
a vybaveni Skoly.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Organizace vzdélavani v ZS vychazi z personalnich, materidlnich a finan¢nich moznosti
Skoly. Rozvrh hodin byl sestaveny v souladu s ucebnim planem realizovaného
vzdélavaciho programu a odpovida pravnim piedpisim. Piestavka mezi dopolednim
a odpolednim vyucovanim byla kracena na 30 minut z divodu dopravni obsluznosti
dojizd&jicich zaka. Ze stejnych divodi byly kraceny piestdvky mezi hodinami
odpoledniho vyucovéani na 5 minut. Disponibilni ¢asovou dotaci Skola vhodné vyuzila
k navySeni poctu vyucovacich hodin povinnych predmétii, dale k zavedeni novych
ptedmétd matematika pro Zivot v 8. a 9. rocniku, ctendrska gramotnost ve 3. — 7. ro¢niku,
anglicky jazyk v 1. a 2. rocniku a na realizaci volitelnych predmétl. Jako nepovinny
predmét je vyudovano ndbozenstvi. Upravy udebniho planu umoziuji vhodné podporovat
uspesnost zakl, rozvijet jejich osobnost a zajmy.

Realizovany SVP ZV byl aktualizovan 1. zaii 2012, zohlediiuje realné podminky
amoznosti Skoly i potieby jejich zakli. Vzdélavaci obsah byl orientovan piedevSim
na poskytnuti dobrého zakladu vSeobecnych znalosti a dovednosti. Vykazoval nasledujici
obsahové nedostatky: Celkova Casova dotace v ucebnim planu pro 1. stupenn byla 119
hodin (v RVP ZV 118 hodin), pro 2. stupeit 123 hodin (v  RVP ZV 122 hodin).
Disponibilni hodiny byly pro 1. stupeii stanoveny v poc¢tu 10 hodin, pro 2. stupeit 20 hodin.
V obou ucebnich planech chybély poznamky vysvétlujici organizaci vzdélavani
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a zaclenéni disponibilnich hodin. Nepfesné byly uvadény nazvy vzdélavacich predméti
(zkratky, vzdélavaci oblasti), coz nebylo v souladu se Skolni matrikou a tfidnimi knihami.
V kapitole Charakteristika SVP chybélo zabezpeteni zaki se zdravotnim postizenim,
zdravotnim znevyhodnénim a socialnim znevyhodnénim. Skolni vzdélavaci program pro
ZV ZS Nenkovice — redukovany ucebni pldn nebyl v souladu se strukturou s RVP ZV -
LMP. Soucasti SVP ZV byl §kolni vzdélavaci program SD.

Skola pravdivé informuje o vzd&lavaci nabidce a postupu pfi pfijimani zaki ke vzdélavani
zptisobem viem dostupnym. Skolni poradenstvi zajistuje vychovna poradkyng, ktera se
vedle sledovani péfe o integrované zaky vénuje kariérnimu poradenstvi. Na jednanich
pedagogické rady informuje vyucujici o zacich se SVP vcetné zaki integrovanych. Oblast
Skolniho poradenstvi ve specidlni tfid¢ zajiStuje metodik prevence socialné patologickych
jevu ve spolupraci s feditelem Skoly. Na zaklad¢ doporuceni poradenského pedagogického
pracovisté Skola vzdélava 4 integrované zaky, kvalitni pomoc pii jejich vzdé&lavani
zajisStovala asistentka pedagoga. Pro integrované zaky byly vypracované individudlni
vzdélavaci plany, které Skola pravideln€é vyhodnocuje. Jejich vyuku zajistovali prevazné
specialni pedagogové. Vyucujici méli povédomi o Zacich se SVP, v priubéhu sledované
vyuky byly pozorovany individudlni ptistup a diferenciace ukolti smérem k zakim se SVP,
které zohlednovaly jejich potieby a moZnosti.

Oblast moznych projevi rizikového chovani zaki zajistuje Skolni metodik prevence, ktery
se zaroven ve Skole zabyva problematikou vychovného poradenstvi ve specidlni tride.
Minimalni preventivni program vychazel z redlnych potifeb a podminek Skoly, reagoval
na nejcastéj$i vyskyty rizikového chovani. Metodik prevence jej pravidelné 1x ro¢né
vyhodnocuje a zvefejiiuje ve vyrocni zpravé o Cinnosti Skoly a na webovych strankach
Skoly. Jeho soucasti je krizovy plan s postupy feSeni konkrétnich situaci. Dle sdéleni
Skolniho metodika prevence v minulém Skolnim roce Skola feSila nékolik ptipadi kradezi,
spojenych zejména s provozem internatu. V letoSnim Skolnim roce byly nejcastéjSimi
ptipady rizikového chovani koufeni, uzivani omamnych a psychotropnich latek a jeden
pfipad Sikany. V oblasti vztahi a klimatu Skola realizovala dotaznikové Setteni, které
nasledné vyhodnotila. Preventivni strategie je pfirozenou soucasti Zivota Skoly, prolina
do obsahu vzdélavani (vychova k obcanstvi), do mimoskolnich akci a volnocasovych
aktivit.

Organizace ¢innosti vramci jednotlivych vyucovacich hodin byla na 1. stupni ZS
na standardni Urovni. Pi{jjemné pracovni prostfedi a pozitivni atmosféra vytvarely vhodny
predpoklad pro rozvoj osobnosti zakl. Z hlediska forem vyuky pievazovaly frontalni
metody a formy prace, doplilované samostatnou, v né€kterych hodinach skupinovou praci.
V hospitovanych hodinach vyucujici diferencovali ucivo vzhledem k moznostem
a potfebam zaki se SVP casto s individudlnim piistupem. Volené metody a formy prace
prispivaly k osvojovani kli¢ovych kompetenci. Zaci pracovali s textem, vyhledavali z néj
informace a na zdklad¢ nich se ucili formulovat otazky a odpovédi. To mélo pozitivni
dopad na rozvoj ctenatské gramotnosti. Priibézné hodnoceni zakli mélo vétSinou motivacni
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charakter. K sebehodnoceni a vlastnimu hodnoceni byli Zaci cilen¢ vedeni v zavéru
vyucovacich hodin i prosttednictvim Ctvrtletniho sebehodnoceni v Zakovskych knizkach.

Standardné organizované frontalni &innosti na 2. stupni ZS ve vzdélavaci oblasti jazyk
a jazykova komunikace (Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, némecky jazyk) vyucujici
dopliiovali samostatnou praci ¢i ¢innosti ve skupinach a ve dvojicich. Vyuka méla klasicky
charakter, kde dominoval Ustni projev ucitele. Vyucujici podporovali ptedev§im znalostni
stranku ucicich se zakl, zaci byli vedeni k plnéni pokyna uciteli, vétSina z nich uméla
samostatné pracovat. Nizky pocet zakd umoznoval vyucujicim pfistupovat ke kazdému
individualng. Zaci plné respektovali nastavena pravidla chovani, na pokyny vyuéujicich
spontanné reagovali, s jejich pomoci dokézali plnit zadané tkoly. Ve form¢ vyjadifovani
zaki byly zjistény rezervy, proto je nutné zaméfit trvalou pozornost na kulturu mluveného
projevu (spisovny jazyk, vyjadiovani ve vétach). Vyuzivani pomtcek k zefektivnéni vyuky
bylo na bé&zné urovni. Zaci pracovali zejména s uéebnicemi a pracovnimi sesity, piipadné
s dalSimi tiSténymi materidly a s jazykovymi slovniky. Pozitivni hodnoceni zakl (ustni
pribézna pochvala a klasifikace) mélo ptiznivy dopad na jejich aktivitu a motivaci k praci
(anglicky jazyk). Oblasti sebehodnoceni skola vénuje nalezitou pozornost, ne vzdycky
vSak bylo zatazeni sebehodnoceni zakl ucelné.

Podpora rozvoje matematické gramotnosti byla sledovana v predmétu matematika. Ucitelé
disledné spojovali vyuku s denni praxi zakt. Tito pfiméfenym zpisobem rozvijeli klicové
kompetence v souladu s SVP ZV — piedeviim kompetence k uéeni, k fedeni problémd,
nékdy kompetence komunikativni. Ucitelé vedli zaky k vzajemné pomoci mezi sebou.
V pribéhu vzdelavani zaky piipravovali k matematickym soutézim. Béhem vyucovani
ucitelé individualné pracovali se Zaky pii jejich samostatné Cinnosti, kdy jim zejména
pomadhali pii feSeni uloh, jindy osobné pracovali se Zaky se SVP. Mensi pozornost
vénovali diferenciaci ¢innosti a zadavani ukolii vzhledem k moZnostem a individualnim
potiebam z4kt. Ucitelé podnécovali zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovéni
a hledani vztahi mezi jevy. Systematicky upeviiovali jejich znalosti z pfedchozich hodin.
Pravidelné procvic¢ovali pisemné numerické pocitani a vedli Zaky k odhadovani vysledkt
vypocti. Ti vétSinou porozuméli probiranym matematickym pojmim a dokazali s nimi
zachazet. Vyhledavali souvislosti s jinymi vyucovacimi pfedméty. Dokazali na pfiméfené
Grovni vyvozovat odpovidajici zavéry. Zaci uméli vyuzit védomosti a ziskavané informace
v aplikacnich ulohéch 1 k feSeni tikold v redlnych Zivotnich situacich.

Zaméstnanci vedli zdky ke zdvofilostnim navykim (zdraveni). V prib&hu inspekéni
ginnosti panovalo ve $kole pfijemné klima. Zaci pln& respektovali pravidla stanovena
Skolnim tadem, chovali se pfirozené¢ bez nevhodnych projevii nejen ve sledovanych
hodinach, ale také o prestavkach. Skola méla promyslené zpracovany bodovy systém
hodnoceni chovani zakd.

Vysledky vzdélavani zakt Skola pribéZné sleduje prostfednictvim béZnych internich
nastrojii (feditelem pii hospitacich ve vyucovacich hodindch, zadavanim tzv. vstupnich
provérek z matematiky a ceského jazyka na zacatku 6. ro¢niku a vyhodnocovanim
Stvrtletich a pololetnich pisemnych praci na konci $kolniho roku). Skola provadi
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pravidelné externi zjiStovani a hodnoceni védomosti testovanim pomoci komercnich testa.
Efektivitou a kvalitou poskytovaného vzdélavani i jeho vysledky se zabyvéa pedagogicka
rada, metodické sdruzeni a predmétové komise. V piipadée potieby feditel ptijima opatieni
ke zlepseni. Vysledky vzdé€lavani Skola analyzuje a vyhodnoceni pravidelné zvefejnuje
ve vyrocnich zpravach o ¢innosti Skoly i na Skolnich webovych strankach.

Cinnost ZS je pfiznivé ovlivnéna spolupraci s partnery. Zfizovatel aktivné poméhd
pfi zajisténi  bezproblémového chodu Skoly a postupném zlepSovani podminek
pro vzdélavani. Pfispiva zejména na mzdy, dopravu na Skolni akce (napft. plavani) a provoz
Skoly. Skolska rada se schazi 2x ro¢né a zapojuje se pfi projednavani piedlozenych
dokumentti §koly. U¢inna spoluprace je se sdruzenim zakonnych zastupciti zaki, které
Skolu podporuje financné (napt. vécné odmény pro zaky, piispévek na lyzatsky vycvik)
a soucasn¢ pomaha pii organizaénim zabezpeceni riiznych Skolnich akci. Ve skole uspésné
plisobi zdkovskd samosprava, ktera se vyslovuje k otazkdm tykajicim se vzdélavani
achodu $koly. ZS se zabyva mezinarodni spolupraci se slovenskou zakladni $kolou
v Hradisti pod Vratnou. Spoluprace s partnery pfispiva k rozvoji vzdélavani.

Hodnoceni p¥edpokladii ZS ke vzdélavani podle poZadavki $kolského
zakona

Reditel splituje pozadované kvalifika¢ni predpoklady, funkéni studium dokonéil v roce
2012. Stanovil organizaéni strukturu a rozdélil kompetence pro fizeni dal§im pracovnikiim.
Po svém nastupu do funkce se zaméfil zejména na vztahy v pedagogickém sboru. Cinnost
Skoly se fidi ro¢nim planem, ktery je rozpracovan do plani mési¢nich. Pravidelné
spolupracuje s pedagogickou radou a s dal§imi metodickymi organy. Pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl vytvaii potfebné podminky. Vzdé€lavaci aktivity, kterych se
jednotlivi vyucujici v tomto Skolnim roce ucastnili, umoziuji ucitelim dalsi profesni rlst
ajsou v souladu s potiebami Skoly. Systém pifeddvani informaci uvnitf organizace je
funkéni, ucitelé 1 ostatni pracovnici ziskévaji potiebné informace kazdodennim osobnim
kontaktem, na poraddch ana nasténce k tomu uréené. Povinnd dokumentace Skoly je
vedena v rozsahu, ktery uklada $kolsky zakon a souvisejici pravni piedpisy. Reditel $koly
zpracoval Pldan kontrolni a hospitacni cinnosti na Skolni rok 2012/2013 a vede zni
podrobné zéapisy (hospitacni zdznamy, kontrola tfidnich knih, Z&dkovskych knizek atd.).
Piesto byly v dokumentaci ZS zjistény nedostatky, které je potieba odstranit (viz text).
Vytvoftil pirehlednou organizaéni strukturu a funkéni informaéni systém. V Organizacnim
radu skoly a naplnich prace rozdélil kompetence a povinnosti umoziujici efektivni fizeni
organizace. Jednani pedagogické rady probiha z organizaénich ditvodii odd&len& pro ZS
aMS. Zabyva se piedevsim otizkami kvality vzdélavani a projednéva viechny diilezité
pedagogické dokumenty a podstatnd opatieni tykajici se vzd&lavani. Reditel Skoly se
disledné zabyva podnéty a stiznostmi tykajici se prace Skoly ¢i jednotlivcli. Obsah
stiznosti analyzuje a vyvozuje z nich patfi¢na opatieni. V fizeni Skoly doSlo od posledni
inspek¢ni ¢innosti k vyraznému zlepSeni.
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Personalni podminky Skoly jsou z hlediska plnéni odborné kvalifikace ucitelt velmi dobré.
S ohledem na potieby Skoly atucelnost vynalozenych finan¢nich prostfedk fteditel
umoznuje individudlni ucast na vzdélavacich kurzech a seminafich. Oblast vychovného
poradenstvi, prevence socidln¢ patologickych jevli, ICT a koordinace Skolniho
vzdélavaciho programu je zabezpecena vyucujicimi bez piislusSného studia. Studium
k vykonu specializovanych c¢innosti v plném rozsahu neabsolvoval zadny vyucujici.
Vedeni skoly sleduje v radmci personalniho fizeni vyvoj a rizika a pfizplisobuje tomu svoji
strategii. Personalni podminky ZS vytvateji dobré predpoklady pro realizaci SVP ZV.

ZS vyuziva ke vzd&lavani zakél osm kmenovych tiid, déle uéebnu informatiky, hudebnu,
télocvic¢nu, dilnu, keramickou dilnu s peci, cvicnou kuchyn, ucebnu vytvarné vychovy
a prostory Skolni druziny. Za ptiznivého pocasi je k vyuce vyuzivan balkoén, k relaxaci
74kt upraveny areal v klidném okoli $koly. Diky realizovanému projektu vybavila ZS
vSechny kmenové ucebny pocitacem a datovym projektorem, v u¢ebné hudebni vychovy
byla nové zabudovéna interaktivni tabule. Estetickd uroven uceben a chodeb je pftijatelna,
prostory jsou Cisté udrzované. Témétr ve vSech tiidach je zachovaly ndbytek, vyskovée
nastavitelny, zohlednujici télesné proporce zaka. V prostorach skoly jsou ziizeny relaxaéni
koutky, chodby jsou prostorné a vhodné k odpocinku Zaka (stolni fotbal, stolni tenis).
Ve Skole je zfizena Skolni knihovna, vyuzivana je pfilezitostné v ramci vyuky ceského
jazyka aliteratury. Vybaveni uclebnicemi aucebnimi pomickami je prameérné.
V prostorach Skoly byly zjiStény nedostatky, které se tykaji podminek bezpecného
prostiedi pro vzdélavani (poskozené podlahy, prasklé sklenéné vyplné dveti, nevhodné
polozené koberce, nerovné zakonceni kamenného schodisté v prostorach Skoly a podlahy
na chodbach s nerovnostmi, zastarald tabule). V klidném areédlu Skoly se nachazi Skolni
pozemky, na kterych probiha vyuka predmétu praktické cinnosti. Materidlni podminky
umoziuji v souasné dobé realizaci SVP ZV. Skola poskytuje zakiim ucelené informace
o bezpecnosti a ochrany zdravi (zépisy v tfidnich knihach, informace ve Skolnim fadu).
Skola eviduje urazy, jejich mira etnosti byla ve sledovaném obdobi nizka (§kolni rok
2010/2011 — 5 traza, 2011/2012 — 6 uraza, 2012/2013 ke dni inspekce — 3).

Poctu déti a zakd odpovidaly poskytované financni prosttedky ze statniho rozpoctu
na ptimé vydaje na vzdélavani (primérna ¢astka cca 8,5 mil. K¢ roéné), které byly pouzity
v souladu s uéelem piidéleni. Skola dile obdrZela dotace na Podporu Feseni specifickych
problémii v jednotlivych krajich s prihlédnutim k rozdilné hustoté osidleni a na Posileni
platové urovné pedagogickych pracovnikit s vysokoSkolskym vzdélanim. Management
Skoly se aktivné zapojil v roce 2010 do projektu v ramci OP VK - EU Penize skoldm,
financovanych z Evropskych socidlnich fondii. Jeho realizace probéhla ve sledovaném
obdobi a z obdrzenych finan¢nich prosttedkl ve vysi 823 753 K¢ skola uhradila vydaje
za informacni technologie, seminafe, ucebni pomicky a odmény pedagogickym
pracovnikim za praci na projektu. Podil finan¢nich prostfedki ze statniho rozpoctu
na celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydajich vynaloZenych skolou na hlavni ¢innost €inil
behem sledovaného obdobi cca 75 %. Ptispévek ziizovatele (primérna ¢astka cca 1,5 mil.
K¢ ro¢né) slouzil zejména na zajiSténi béZzného provozu a pottebnych oprav. Svoji vlastni
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aktivitou ziskala Skola prostiedky z dopliikové ¢innosti (pronajem bytovych i nebytovych
prostor), kterymi si zlepSovala sviij hospodarsky vysledek.

Zavéry
Skola poskytuje piedskolni a zdkladni vzdélavini v souladu s tdaji vedenymi
ve Skolském rejstiiku (s vyjimkou interndtu vizg text).
DodrZuje podminky prijimani déti a Zaku ke vzdélavani podle piislusnych pravnich
Ppredpisii a vS§em zajist’uje rovné podminky p¥i vzdélavani.
Od posledni inspekce se vyrazné zlepsilo klima Skoly a styl Fizeni Skoly.
Persondlni piedpoklady pro iddnou Cinnost ZS jsou na velmi dobré tirovni, pro MS

na standardni. Prostorové podminky a materidlni vybaveni v ZS jsou na primérné
urovni, pro vzdélavani déti v MS jsou nadstandardni.

VySe financnich prostiedkii, se kterymi Skola hospodaiila, byla dostatecnd pro realizaci
Skolnich vzdélavacich programil.

Spoluprdce s partnery je vyuZivana ve prospéch rozvoje Skoly a prispiva ke zkvalitnéni
vzdéldvani.

Vzdélavini v MS a ZS sméiuje k napliiovdni klicovych kompetenci a vykazuje
poZadovany stav.

Nedostatky, které vyplyvaji 7 textu inspekcni zpravy a vyZaduji odstranéni, se tykaji:
e SVYPPV
o SVP ZV (véetné SVP ZV — redukovany ucebni plin)
o Skolniho iadu v MS

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona ve lhité do 14 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kftizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola a Matetska Skola, Nenkovice,
okres Hodonin ze dne 26. fijna 2009 s u¢innosti od 29. fijna 2009 vcetné dodatku €. 1
ze dne 30. ¢ervna 2012

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni — aktualni stav

Obec Nenkovice — zaddost o vymaz udaje v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne
28. zafi 2012 (Internat)

Jmenovaci dekret do funkce feditele Skoly ze dne 25. srpna 2009 s uc¢innosti
od 25. srpna 2009

Jmenovaci dekret do funkce feditele Skoly ze dne 1. Cervna 2010 s Ucinnosti
od 1. ¢ervence 2010

Schvaleni zadosti o ud€leni vyjimky z poctu zaka obci Nenkovice ze dne 27. zati 2012
Strategicky plan rozvoje Skoly, dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a ukoly
na obdobi 2012 — 2014, zati 2012

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2012/2013 (bez data)

Plan prace ZS Nenkovice na $kolni rok 2012/2013 (bez data)

Plan DVPP 2012/2013 a Dlouhodoby plan DVPP

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
Zaznamy z jednani pedagogické rady (ZS, MS) od §kolniho roku 2010/2011

Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi a metodického sdruZeni od Skolniho roku
2010/2011

Organizacni fad Skoly v¢etné organizacni struktury

Rozvrh hodin, rozpis zvonéni pro Skolni rok 2012/2013

T#idni knihy vech t¥id v ZS a MS ve §kolnim roce 2012/2013

Tydenni rozsah piimé pedagogické ¢innosti pedagogti v ZS a MS

Kniha urazti vedena od zati 2009

Personalni dokumentace — doklady o nejvyS$im dosazeném vzdelani a DVPP vSech
pedagogickych pracovnikii v ZS a MS

Skolni matrika v pisemné a elektronické podobé

Skolni tad s uéinnosti od 1. zafi 2012

Dokumentace k vnéjSimu komerénimu testovani v 6. a 9. rocniku ve Skolnich letech
2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Zaznamy z kontrolni a hospitacni Cinnosti feditele Skoly, vedené ve Skolnim roce
2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ZS Nenkovice &. j. 451/15-1/07
s t¢innosti od 1. zafi 2007

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ZS Nenkovice &. j. 451/15-1/07
s t¢innosti od 1. zafi 2012

Dodatek ke $kolnimu vzd&lavacimu programu pro zakladni vzdélavani ZS Nenkovice
¢.].451/15-1/07 s G€innosti od 15. fijna 2010 ze dne 1. zati 2010

Dodatek ke $kolnimu vzdélavacimu programu pro zakladni vzdélavani ZS Nenkovice
¢.j. €. j.451/15-1/07 s ucinnosti od 24. fijna 2011

Skolni vzdélavaci program pro ZV ZS Nenkovice — redukovany uéebni plan s Gi¢innosti
od 1. zati 2007

Zakovské knizky ve §kolnim roce 2012/2013 — ndhodné vybrany vzorek

Zakovské sedity a pisemné prace ve kolnim roce 2012/2013 — nahodné vybrany
vzorek
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Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2012/2013 (9 ks)
Individuélni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2012/2013 (4 ks) a doporuceni
z pedagogicko — psychologické poradny

Minimalni preventivni program a Program proti Sikanovani ve Skolnim roce 2012/2013
ze dne 3. zafi 2012

Zapisy metodika prevence rizikovych jevi ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013
Zapisy z jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2012/2013

Provozni fad — Mateiska $kola ZeleSice, Provozni ad venkovnich hracich ploch ze dne
4. ledna 2010

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Bliz
k pfirod¢ - bliz k sob&* od 1. zafi 2010 do 30. cervna 2014, ¢. j. 451/15-2010,
Koncepce koly (MS) od $kolniho roku 2010/2011, Tiidni vzdélavaci programy
jednotlivych tfid MS, Plan environmentalniho vzdélavani vedeny ve $kolnim roce
2012/2013

Seznam déti na Skolni rok 2012/2013 - MS Zeletice, MS Nenkovice

Rezim dne MS Zeletice, Organizace - MS Nenkovice platné pro $kolni rok 2012/2013
Hodnoceni vysledkii prace za §kolni rok 2010 - 2011 MS Nenkovice a MS Zeletice,
Hodnoceni vysledkil prace za $kolni rok 2011 - 2012 MS Nenkovice a MS Zeletice,
analyza skupiny déti ve tfidé MS Nenkovice a MS Zeletice ve $kolnim roce 2012/2013
Plan aktivit na $kolni rok 2012/2013 - MS Zeletice, MS Nenkovice, Plan spoluprace
MS srodi¢i na 8kolni rok 2012/2013, Plan spoluprice MS a ZS na $kolni rok
2012/2013

Pracovni Uvazky zaméstnanci MS Zeletice, pracovni tvazky zaméstnancti MS
Nenkovice platné ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni ¥ad s G¢innosti od 1. za¥i 2010, Kritéria pro pfijeti ditéte do MS — $kolni rok
2012/2013, Smérnice o uplaté za piedskolni vzdélavani v matetské Skole ¢. 27 ¢.j. 123-
6/2009 sucinnosti od 1. fijna 2009 vcéetné¢ Dodatku ke smérnici ¢. 27 s ucinnosti
od 1. z&ii 2012

Zadost o pfijeti ditéte do MS vedena ve kolnim roce 2012/2013 (38 kustl), Zapisni list
pro Skolni rok 2012/2013, Rozhodnuti o pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani
vedené ve Skolnim roce 2012/2013 (38 kust), Dohoda o form¢ dochdzky vedena
ve Skolnim roce 2012013 (38 kusii), Pfehled dochazky déti vedeny v 1. a II. tiide
ve Skolnim roce 2012/2013, Eviden¢ni list pro dité v matefské Skole vedeny ve Skolnim
roce 2011/2012 (38 kusti), Dohoda o ukonceni ptedSkolniho vzdélavani ve Skolnim
roce 2012/2013 (3 kusy)

Ptrehled osobnostnich charakteristik ditéte, Zaznamovy arch pro sledovani rozvoje
osobnosti ditéte, Dotaznik pro zdznam dovednosti ditéte, Dotaznik pro rodice,
Portfolia, Individudlni plan pro dité — Skolni rok 2012/2013

Plan prace se zadinajici uéitelkou v MS Nenkovice, Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki v MS - navrh pro $kolni rok 2012/2013, Kontrolni a hospitaéni ¢innost —
Skolni rok 2012/2013, Zapis z hospitaci vedeny od Skolniho roku 2009/2010
Dokumentace vedend k bezpeCnosti a ochrané¢ zdravi ve Skolnim roce
2012/2013: Kniha urazt — evidence trazi MS Zeletice vedena od 1. zafi 2001, Kniha
Giraztl — evidence tirazti MS Nenkovice vedena od 1. zafi 2002, Traumatologicky plan
ze dne 2. bfezna 2010, Protokol o odborné technické kontrole ¢. 146 ze dne 19. Cervna
2012, Smérnice €. 8 pro evidenci uraza déti, zakl a studentd s u€innosti od 1. dubna
2010, Smérnice k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi — MS s ti¢innosti od 1. &ervna
2009, Provozni fad — MS Nenkovice, MS Zeletice s u¢innosti od 1. listopadu 2009,
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Mistni provozni bezpecnostni piedpis o provadéni kontrolni ¢innosti na sportovistich,
détskych hiistich apod. — MS Nenkovice, MS Zeletice s u¢innosti od 1. zafi 2012

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2010

M 3 Vykaz o zékladni §kole podle stavu k 30. 9. 2011 a 2012

S 1-01 Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2010, 2011 a 2012

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz ozaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionadlnim Skolstvi za 1. - 4. ¢tvrtleti 2010, 2011 a 2012

Ptehled neinvesti¢nich ukazateli: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2010, 2011 a 2012
Ucetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2010, 2011 a 2012

Hlavni kniha (pfedvaha) analyticka, denni souhrn, za obdobi: prosinec 2010, 2011
a2012

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2010, 2011 a 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.
Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

13



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Cj.: CSIB-776/13-B
SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hodoniné dne 25. ¢ervna 2013

Mgr. Ladislava Hodonska, skolni inspektorka Ladislava Hodonska v. .
Mgr. Marek Dobes, Skolni inspektor Marek Dobes v. 1.

Mgr. Vojmir Kiupka, Skolni inspektor Vojmir Kiupka v. r.
PaedDr. Jifina G6tzova, Skolni inspektorka Jifina Go6tzova v. r.

Mgr. Sarka Mikeskova, pfizvana osoba Sarka Mikeskova v. r.
Ing. Antonie Navratilova, kontrolni pracovnice Antonie Navratilova v. r.
Mgr. FrantiSek Pisték, kontrolni pracovnik FrantiSek Pistek v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Hodoniné dne 29. ¢ervna 2013

PaedDr. Roman Liebiger, feditel Skoly Roman Liebiger, teditel Skoly
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Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava

Cj.: CSIB-776/13-B

Piipominky Feditele Skoly

.............................. Pfipominky nebyly podéany.





