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Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich ptedpist (dale ,,Skolsky zdkon®). Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdelavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni Cinnost byla zaméfena na materidlni a prostorové podminky a realizaci
praktického vyucovéani v oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi, dale na podporu rozvoje

osobnosti zakd.

Hodnocené obdobi — §kolni roky 2012/2013 a 2013/2014 do data inspekéni €innosti.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Stifedni priimyslova Skola a Stfedni odborna Skola gastronomie a sluzeb,
Most, ptispévkova organizace (dale ,,8kola*) byla zfizena na dobu neurcitou. V souladu
s udaji uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni vykondva ¢innost stfedni Skoly
a Skolni jidelny.

Skola byla zahrnuta do optimalizaéniho procesu soustavy stfedniho $kolstvi Usteckého
kraje. K 1. 9. 2012 doslo ke slouceni Stfedni primyslové Skoly, Most, piispévkové
organizace (dale ,,SPS“) a Stfedni odborné §koly gastronomie a sluzeb, Most, piispévkové
organizace (dale ,SOSGS®).

K 30. 9. 2013 se ve stiedni Skole vzdélavalo v denni formé vzdélavani 681 zakt (371 zaki
v 15 tfidach v oborech poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a 310 zaki
v 13 tfidach v oborech poskytujicich stfedni vzd€lani s vyucnim listem). Nejvyssi
povoleny pocet zaki ve Skole je vyuZit z 68 %. Skola oproti Skolnimu roku 2012/2013
zaznamenala pokles Zakli v maturitnich oborech o 70 zékd, tj. cca 10 %. V aktudlnim
Skolnim roce skola vzdélava 7 zaki — cizinci.
Vyucované obory vzdélani ve Skolnim roce 2013/2014:

e 23-41-M/01 Strojirenstvi

e 37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy

e 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

e 78-42-M/01 Technické lyceum

e 65-41-L/01 Gastronomie

e 66-41-L/01 Obchodnik

o 69-41-L/01 Kosmetické sluzby

e 65-51-H/01 Kuchat — ¢isnik

e 066-51-H/01 Prodavac

e 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

e 66-51-E/01 Prodavacskeé prace

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidka Skoly arealizované vzdélavaci programy odpovidaji skute¢nostem
uvedenym ve $kolském rejstitku. Reditelka $koly spliiuje zakonné piedpoklady pro vykon
funkce, plni povinnosti, které ji vyplyvaji ze $kolského zikona. Skola vede povinnou
dokumentaci, Skolni matrika je vedena v elektronické i listinné podobé& a obsahuje vSechny
zdkonem stanovené udaje o zacich. Skolni ¥ad nebyl pfi zahdjeni inspekéni Einnosti
zvefejnén na piistupném misté ve Skole, coz feditelka Skoly operativné napravila.
Reditelka $koly kazdoro¢né zpracovava vyroéni zpravu o &innosti $koly. Vyroéni zprava
o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2012/2013 neobsahovala vyhlaskou poZzadované naleZitosti
(zakladni udaje o hospodaieni Skoly, tidaje o vysledcich inspekéni Cinnosti provedené
Ceskou $kolni inspekei, udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich projekti
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ado dalSiho vzdélavani v rdmci celozivotniho uceni, Udaje o ptedlozenych a Skolou
realizovanych projektech financovanych z cizich zdroji, udaje o spolupréci s odborovymi
organizacemi). Usp&ny chod 3koly této velikosti je podporovan organizaéni strukturou
Skoly s transparentnimi kompetencemi a stanovenymi pravomocemi, které umoziuji
operativni 1 strategické fizeni Skoly. Kromé feditelky se na fizeni Skoly podileji také
2 zastupkyné pro teoretické vyucovani a zastupce pro praktické vyucovani, dulezita je také
¢innost poradnich a metodickych organt feditelky Skoly (pedagogicka rada, predmétoveé
komise). Funk¢ni pfedavani informaci mezi vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky je
zajiSténo predevsim pfi pravidelnych provoznich poraddch a jednanich pedagogické rady,
mailem, na nasténkach ve sborovné. Vzhledem k neddvnému slouceni Skol a dvéma
mistim poskytovaného vzdéldvani neni jesté proces faktického propojeni pedagogického
sboru dokoncen. Jednim z krokli sméfujicich k této integraci je prozatim spoluprace na
urovni pfedmétovych komisi.

Uchazec¢i o vzdélavani ziskavaji zdkladni informace o vzdé€lavaci nabidce a €innosti Skoly
na webovych strankach Skoly. Moznosti vzdélavani Skola prezentuje také v ramci dnl
otevienych dvefti, kazdoroné se ucastni predstavovani stfednich Skol na akci Sokrates
a zastupci Skoly pravidelné navstévuji tfidni schiizky vychézejicich ro¢nikli v zakladnich
Skolach v Mosté a okoli. Pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2013/2014 probé&hlo u vsSech
sledovanych oborti vzdélani v souladu s pravnimi ptedpisy. Kritéria pfijimaciho fizeni jsou
jasn¢ stanovena a vefejné pristupnd, respektuji pravo obCanii na rovny pfistup ke
vzdélavani. Kontrolou vedené dokumentace bylo zjisténo dodrzeni terminu kondni
piijimaciho ftizeni, stanoveni postupu pfijimaciho fizeni a zvetfejnéni kritérii, dolozeni
1ékatiského posudku o zdravotni zpiisobilosti zakid pro piisluSny obor vzdélani. Pro Skolni
rok 2013/2014 bylo ve tfech kolech pfijimaciho fizeni ptijato 284 Zakl z 289 piihlaSenych
uchazect (139 zakl bylo piijato na obor zakoneny zavereénou zkouskou, 145 na obor
maturitni), 157 zakl odevzdalo zapisovy listek.

Realizaci cili stanovenych ve Skolnich vzd€lavacich programech napomaha spoluprace
s partnery zalozena piedev§im na kooperaci pii zajistovani odborného vycviku a odborné
praxe, které jsou realizovany na smluvnich pracovistich ziizenych soukromymi podnikateli
a fadou regionalnich firem. Pfinosné pro skolu je ¢lenstvi v profesnich asociacich, napf.
Asociaci kuchait a cukraia CR, Asociaci &isnika CR a Ceské barmanské asociaci. Skola
standardné spolupracuje se zfizovatelem, se Skolskou radou a se zdkonnymi zastupci.
Ttidni schiizky se zdkonnymi zastupci se konaji 2x ro€né, rodice zaka prvniho ro€niku
maji moZnost zicastnit se informacni schiizky, ucitelé maji pravidelné konzultacni hodiny.
Informace jsou zdkonnym zastupciim piedavany pravidelné elektronicky prostfednictvim
elektronického informacniho systému Bakalat a také tradi€ni formou — pisemné
1 prostfednictvim studijnich priikaz. Ve Skole pisobi Obcanské sdruzeni rodich a pratel
SPS a SOSGS.

Vyuku ve Skole zajistuje v aktudlnim Skolnim roce 58 pedagogickych pracovnikil, z nichz
13 nespliiuje podminky odborné kvalifikace. Reditelka $koly vytvaii podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,.DVPP*), podporuje piedevSim
nekvalifikované pedagogy pii studiu ke splnéni kvalifikacnich ptfedpokladi. Dal§imi
oblastmi vzdélavani jsou studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich ptedpokladli a pro
vykon specializovanych c¢innosti. Ve Skolnim roce 2012/2013 se velkd ¢ast ucitelt
zcastnila Skoleni k organizaénimu zajisténi maturitni zkousky.

Vyuka probihd ve dvou samostatnych budovach oznafovanych jako budova A (sidlo
SOSGS) a budova B (sidlo SPS). Pro vyuku sledovanych obort skola disponuje uc¢ebnami
s nastavitelnym ndbytkem, 2 télocvicnami a posilovnou, venkovnimi sportovisti,
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prostornymi specializovanymi dilnami, které v jednotlivych oborech umoZiuji rozvoj
praktickych dovednosti zakd.  Teoretickd vyuka probiha v 67 uéebnach (39 SPS
a 28 SOSGS), z nichz nékteré jsou vybaveny dataprojektory a vypocetni technikou. Déle je
ve Skole 27 odbornych uceben - strojni laboratote, laboratot technického méfeni, rysovna,
jazykové ucebny s audiotechnikou, pocitacové ucebny, ucebna pisemné a elektronické
komunikace, graficka ucebna, cvi¢na kuchyn, cvicnd prodejna, ucebna pro kosmetické
sluzby a stolniCeni, 2 velké ucebny vybavené zobrazovaci technikou a ozvucenim. Ucebny
jsou postupn¢ upravovany, aby korespondovaly s pozadavky Skolnich vzdé€lavacich
programii a koncepénimi zaméry $koly. Skola zpracovava a podava projekty na jejich dalsi
vybaveni. V planu je napiiklad laboratoi piirodovédnych predméti. Skola vyuZiva
vizualizér a 3D tiskdrnu. VSechny budovy jsou propojeny pocitatovou siti
s vysokorychlostnim kabelovym pfipojenim na internet, v dohledné dobé planuje Skola
celoplosné piipojeni na wi-fi. Ucitelé maji k dispozici notebooky a pienosné
dataprojektory. Pro vyuku je k dispozici dostatek pocitacovych stanic, ne¢které tiidy jsou
vybaveny interaktivnimi tabulemi. K relaxaci zaktim slouzi oddechova mista na chodbach,
kde jsou napojové a obcerstvovaci automaty, v budové B je béhem dne piistupny kiosek
s obCerstvenim. Budova A proSla renovaci, dalsi rekonstrukce obou budov a dovybaveni
Skola planuje. Zasadni modernizaci by diky projektu Prirodovédné a technickeé vzdelavani
Usteckého kraje mély prodélat dilenské prostory v budové B, které z hlediska plnéni cili
stanovenych v SVP a naplnéni profilu absolventa vyzaduji pfedeviim rozvoj smérem
k aktualnim technologiim.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka (dale ,,BOZ*) upravuje skolni fad
adal§i vnitini smérnice $koly. Zaci jsou prokazateln& pouovani o ochrané zdravi
a dodrzovani zésad bezpecnosti pii vzdeélavani ve Skolou vyhodnocenych rizikovych
prostorach a &innostech. Zaci jsou dale proskolovéani pfed odbornym vycvikem v oblasti
bezpecnostnich a hygienickych predpisti na provozovné odborného vycviku a o zdsadach
bezpecné prace v dilnach Skoly. Pfi mimoskolnich akcich a o prestdvkach je zajistén
pedagogicky dohled. Ve Skolnim roce 2012/2013 bylo celkem zaevidovano 25 urazl ve
SOSGS, 18 trazii na SPS a ve $kolnim roce 2013/2014 do data kontroly bylo evidovano
celkem 14 turazii ve SOSGS, 11 urazi ve SPS. Nejvice trazl se ptihodilo v hodinach
télesné vychovy. Skola piijima opatieni proti Grazovosti, které fesi opétovnym poucenim
zakt o BOZ.

Pii kontrole zajisténi bezpeéného prostiedi pro zaky v budové SPS a SOSGS byly zjistény
nasledujici nedostatky: popraskana skla v oknech v télocvi¢nach, odpadla cast zdiva na
sténé a praskly strop v posilovné SOSGS, neupevnéné linoleum v uéebné, nekryty ventil
pro regulaci teploty na otopném télese v ucebné, nerovny povrch podlahy a chybéjici
dlazdice v truhlarné a odstiply kus betonu u hlavniho vchodu do dilen SPS. Ceské kolni
inspekce (dale ,,CSI*) uklada $kole lhiitu k odstranéni téchto nedostatk.

Skola hospodaii s majetkem, ktery je ve vlastnictvi ziizovatele. V hodnoceném obdobi
kalendainiho roku 2012 a 2013 Skola hospodafila s financnimi prostfedky statniho
rozpoétu (véetné finanénich prostiedkli z rozvojového programu MSMT - Podpora
socialné znevyhodnénych romskych Zakii strednich skol), s prosttedky svych fondda,
s prostiedky ziskanymi od zfizovatele na provoz, s tcelovymi dotacemi od zfizovatele,
s prostiedky z doplinkové cCinnosti povolené zfizovatelem (rekvalifikace, pronajmy,
hostinskéd ¢innost). Ziizovatel poskytl Skole v roce 2012 ucelovou dotaci na motivacni
program Prispévek na dojizdéni Zdkii, na Prevenci rizikového chovdni v Usteckém kraji
(,,Spokojend trida“) a v roce 2013 na motivacni program Prispevek na dojizdeni Zakii.
Dale zfizovatel poskytl Skole vroce 2012 tucelovou investicni dotaci na opravu oken
v t&locviéné SPS. Céstetna rekonstrukce oken byla realizovana v roce 2013 (vyména oken
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v jedné Casti télocvicny). Provedena byla také rekonstrukce socidlniho zatizeni v budové
A, kterd byla vroce 2013 hrazena z investicniho fondu Skoly. Z provoznich prostfedkil
(poskytnutych na udrZzbu a opravy) byla v roce 2012 a 2013 provedena vymeéna dlazby na
chodbach Skoly. Pro novy obor vzdélavani Kosmetické sluzby byla nové vybudovana
odborna ugebna. Skola se také zapojila do projektu OPVK EU — penize $kolam. Ze
ziskanych finan¢nich prostfedkt potidila napt. hardware a software do grafické ucebny,
pocitace, projektory, grafické karty a realizovala dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovniki. Skola je dale u¢astnikem projektu UNIV 3, jehoz hlavnim cilem je zkvalitnéni
systému rekvalifikaci Sirokou podporou procesu uznavani vysledki pfedchoziho uceni
a modernizaci procesu akreditaci (realizace: unor 2012 — cervenec 2014). V roce 2013 se
stala Skola partnerem v projektu OPVK EU —, Pfirodovédné a technické vzdélavani
Usteckého kraje* (realizace projektu: zaii 2013 — Gerven 2015). Finanéni prosttedky budou
pouzity na vybaveni dilen pro praktické vyucCovani a na stavebni Upravy ucebny chemie.
Ucebni pomiicky byly pofizeny ze statniho rozpoctu, z drobnych finan¢nich dart
a z prostfedkti ziskanych zprojektu OPVK EU — penize Skoldm. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl bylo realizovano z prostfedk statniho rozpoctu a z prostiedkt
poskytnutych z projektu EU. Podil statniho rozpoctu (véetné financovanych rozvojovych
programii MSMT) na celkovych neinvesti¢nich vydajich skoly v roce 2012 &inil cca 77 %.

Skola md odpovidajici materidglné-technické, finanéni a persondini podminky pro
realizaci vzdélavacich avychovnych cilu stanovenych ve Skolnich vzdélavacich
programech. Budovy Skoly vykazuji rizika v zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaki.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve vSech vyuCovanych oborech probiha vyuka podle Skolnich vzdélavacich programt
(dale ,,SVP*). Pii srovnavaci analyze t&chto SVP s pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy (dale ,,RVP*) CSI zjistila nesoulad v charakteristice SVP (nejcast&ji &ast
realizace kli¢ovych kompetenci, vzdélavani zakl se specialnimi vzdéldvacimi potfebami,
specifikace zavéreCné nebo maturitni zkousky), v prfehledu rozpracovani obsahu
vzdélavani v RVP do SVP a osnovach (chybgjici uéivo fyziky). V priib&hu inspekéni
ginnosti feditelka §koly pfijala opatfeni a vy$e uvedené oblasti SVP uvedla do souladu
s RVP. Pocet tydennich vyucovacich hodin v jednotlivych rocnicich, celkovy pocet
vyu€ovacich hodin za cely vzdélavaci cyklus i celkové hodinové dotace v jednotlivych
pfedmétech jsou dodrzeny. Disponibilni hodiny v ucebnich plénech Skola vyuziva
predevsim k posileni vyuky odbornych, ale také vSeobecné vzdélavacich predmétti, ¢imz
podporuje naplnéni profilu absolventa i UspéSnost zakli u maturitni zkousky. V priabéhu
vzdélavani jsou do vyuky zafazovany exkurze, navstévy divadelnich a filmovych
predstaveni a projektové dny, které zatraktiviiuji vyucovani.

Organizace vzdelavani je v souladu se Skolskym zédkonem a dal§imi provadécimi ptedpisy,
koncipovana s ohledem na velké mnoZzstvi oborll a propojeni teoretického a praktického
vyuCovani. Rozvrh hodin respektuje psychohygienické potieby zaka. Kontrolou poctu
74kt v jednotlivych tfidach CSI zjistila, ze ve tfidé K3B a C2P byl piekrocen nejvyssi
povoleny poéet zaku ve tfidé. CSI uklada skole Ihitu pro odstranéni zjiiténého nedostatku.
Vzhledem ke skutecnosti, ze vyuka probihd ve dvou budovach, pracuji ve Skole
2 vychovné poradkyné a 2 Skolni metodi¢ky prevence. Oblast vychovného poradenstvi je
uzce provazana s oblasti prevence rizikového chovani zakl. Zvlastni pozornost Skola
vénuje prvnim ro¢nikim. Ve spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Mosté
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pofada prednaSku Techniky uceni, vychovna poradkyné pro obory gastronomie a sluzeb
pfipravuje v ramci ndplné tfidnickych hodin nejen prvnich roénikii materialy zaméfené na
primarni prevenci, vztahy ve tfid¢ (napf. dobré klima ve tiid€, feSeni konflikti, Sikana,
kyberSikana). Materidly zpracuji tiidni ucitelé se tfidou a spolu s vychovnou poradkyni
vyhodnoti. Vychovné poradkyné spolu s tfidnimi uciteli rovnéz vyhledavaji zéky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ostatni ucitelé jsou o potfebach téchto zaki
informovani na pedagogickych radach. Pro zvySeni efektivity prace s témito zaky Skola
zorganizovala pro pedagogy seminaf, ktery vedla lektorka z Pedagogicko-psychologické
poradny v Chomutové. Vychovné poradkyné spolu se Skolnimi metodickami prevence
operativné te$i studijni ¢i vychovné problémy zakl, aktivné se podileji na c¢innosti
vychovnych komisich, poskytuji poradenskou i konzultacni ¢innost pro zéky i rodice,
organizuji besedy a exkurze, zamétené na prevenci rizikového chovani. Nej€asteji feSenym
problémem je vysokd absence, ktera je zarovei i pfi¢inou neuspeSnosti zakl. Na snizeni
absence Skola vyhlasila motivaéni program, kdy jednotlivé tfidy mezi sebou soutézi
onejniz§i pocet zameSkanych hodin. 'V oblasti kariérového poradenstvi vychovné
poradkyné organizuji pro ziky 4. roénikil navitévy informac¢nich besed na Utadu prace
v Mosté, informuji o moznostech dal§iho studia. V oblasti prevence se Skola zapojuje do
projektt, které vyhlasuje vramci dotadnich programt Ustecky kraj (vroce 2012 byl
ukoncen projekt ,,Spoluprace je lepsi nez boj, chceme byt ve Skole spolu radi“ a v roce
2013 skon¢il projekt ,,Spokojena tiida‘), jako volnocasové aktivity jsou zaklim nabizeny
krouzky, vedené pievazn€ uciteli odbornych predméti. Nejvétsi zajem je o sportovni
krouzky (sélova kopand, odbijena, posilovani) a ucast v redakéni radé, ktera ptipravuje
Skolni Casopis.

Ve sledovanych vyucovacich hodindch spolecenskovédnich predméti vladla pifijemna
pratelska atmosféra, podpofena participaci zakl. Vyuka probihala tradicnim frontalnim
zpusobem, byla zalozena na odborném vykladu uciteli s obasnym zatazenim kooperace
7akii. ZAci oteviend komunikovali a s ugiteli spolupracovali. V n&kterych hodinach viak
byli né&ktefi Zaci pouze pasivnimi pifijemci informaci. Uc¢ivo bylo propojovano
s konkrétnimi zivotnimi situacemi, vhodné zasazeno do regionalniho prostiedi. Ucitelé
zaktim vétSinou poskytovali pritbéZnou zpétnou vazbu o mife zvladnuti probiran¢ho uciva.
Casto pracovali suéebnicemi a pouzivali dal§i vhodné pomiicky. Malo byla vyuzita
prezentaéni technika. I v navstivenych hodindch némeckého jazyka pfevazovala frontalni
vyuka s obfasnym zafazenim samostatné prace zakl. Pfevazovala aktivita ucitele, ktery
Casto komunikoval v Ceském jazyce a vyuzival piekladovou metodu na ukor podpory
vzajemné komunikace Zzakl. Sledované hodiny anglického jazyka probihaly téméf
vyhradné v cizim jazyce, vedle cCasto uplatiované frontdlni vyuky se objevovala
1 skupinova préce, avSak bez patrné diferenciace. Nejefektivnéjsi byla hodina zaloZena na
kooperaci ucitele s zaky pti vyvozovani nového uciva, pii kterém byla pouzita i didakticka
technika. V hodin¢ informatiky byla prace ovlivnéna stafim pocitacli, piesto byla vyuka
vyvazend, zahrnovala vyklad, zpracovani ukolu zaky i nasledné vyhodnoceni. Obecné ma
Skola rezervy v CastéjSim zatfazovani aktivizujicich metod, ve vyuZzivani sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni zakt, v diferenciaci, ve stanovovani cile a jeho zavérecné reflexi.
CSI dale doporuduje $kole zaméfit se na vétsi pritkaznost zapisii v tfidnich knihach, nebot’
ty v sou¢asné podob& neumoziiuji posouzeni plnéni SVP.

Praktické vyucovéani je v oboru Strojirenstvi realizovano formou cviceni, ucebni praxe
a odborné praxe. CSI se pii hospitaéni &innosti zaméfila na vyuku v hodinach ve formé
cviCeni a u€ebni praxi realizovanou v dilnach. Stanoveni cile vzdélavaci jednotky nebylo
ve veétSiné hodin realizovano. Zvolené metody prace odpovidaly tématim a cilim
vzdelavani, vyklad i fixace uciva probihaly vécné spravné. Dynamika hodin byla odli$na
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mezi Useky teoretickymi a praktickymi a vyznéla ve prospéch praktického vyucovani. Na
useku praktického vyucCovéani byla nadstandardné realizovana c¢ast bezpeCnosti prace
a obsluhy technologickych zatizeni dilny. Ve vyuce byly patrny i prvky operacionalizace
cili odrdzejici schopnosti zakd. Pedagogové se dominantn€ vénovali tradicnim
technologiim, komunikace na téma soucasné a progresivni technologie byla minimalni.
Vzdélavaci proces lze v dobrém slova smyslu povazovat za tradi¢ni, orientujici se na
zakladni techniky, technologie a procesy, pedagogicky tradi¢né pojaté i zvladnuté. Prostor
pro zlepSeni lze spatiovat v motivaci, podnétnosti prostiedi a zejména v implementaci
soucasnych, progresivnich technologii do vzdélavaciho procesu.

Skola méa vytvoteny vyhovujici materialni podminky pro rozvoj Gtenaiské gramotnosti. Zaci
vyuzivaji 2 Skolni knihovny s odbornou literaturou i rozmanitou beletrii, kterd je pravidelné
dopliiovana. Skola periodicky vydava $kolni asopis, do kterého pfispivaji zaci i uditelé.
Socialni gramotnost je ve vyuce spoleCenskovédnich predméti podporovana ndvstévami
divadelnich piedstaveni, muzei améstské knihovny. Skola své Zaky zapojuje do
charitativnich akci, kterymi pfispivd ke zvySovani socidlniho citéni zaki. Informacni
gramotnost je podporovana vhodnym vybérem uciva, zaci jsou vedeni k vyhledavani
a zpracovani informaci z rtiznych zdroja. V ramci projektové Cinnosti Skola organizuje
zahrani¢ni pobyty zaka, pfi kterych maji Zaci moznost upeviiovat si své jazykové znalosti
a dovednosti.

Pribéh vzdélavani ma standardni uroveii s rezervami v oblasti vyuZivani rozmanitéjsich
metod a forem prdce, diferenciace vyuky a vedeni Zaki k sebereflexi. Skola poskytuje
Zakiim poradenskou pomoc ve vécech vzdélavani na poZadované tirovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola sleduje a vyhodnocuje napliiovani cili SVP. Pii hodnoceni vysledki vzdélavani jsou
dodrZovana pravidla stanovend Skolnim faddem. Pro zji§tovani vstupni Grovné védomosti
a dovednosti vyuziva vlastni evaluacni nastroje. Vysledky jednotlivych tfid vedeni Skoly
sleduje a ptijima opatfeni k podpote uspésnosti zadkl (konzultacni hodiny, doucovéani,
zménu oboru). Na pedagogickych radach vyhodnocuje uspeésnost piijatych opatieni.
Zasadnim problémem, ktery ovliviiuje Skolni nelspéSnost, je nezdjem zakl a vysoka
absence. Ve Skolnim roce 2012/2013 na konci druhého pololeti z celkového poctu Zakt
696 prospelo 63 %, 27 % zaki neprospélo, konalo opravnou zkousku nebo bylo hodnoceno
v nahradnim terminu. Usp&$nost u maturitnich zkousek ve $kolnim roce 2012/2013 byla
rozdilna: u oborli gastronomie a sluzeb 65,31 %, nejvétsim problémem byl didakticky test
z Ceského jazyka a literatury, u oboru strojirenskych a ekonomickych byla uspéSnost
81,74 %, nejvetsim problémem byla matematika. U oboril vzdélani s vyuénim listem byla
ve Skolnim roce 2012/2013 uspéSnost u zavéreCnych zkouSek v fadném terminu (Cerven
2013) 90 %, po opravném terminu v zaii 98,4 %. DlleZitym néstrojem porovnavani irovné
vzdélavani jsou pro Skolu také vysledky zakt v soutézich, kde piedev§im zaci oboru
Gastronomie a Kuchai — ¢iSnik reprezentuji Skolu vynikajicimi vysledky (napt. zlata
a sttibrna medaile na soutézi GASTRO JUNIOR).

Kontrolou plnéni povinnosti feditelky Skoly pfi zajiSt€éni podminek pro fadny prib&h
maturitni zkousky CSI zjistila, e feditelka $koly ve §kolnim roce 2012/2013 nestanovila
formu jedné ze zkouSek profilové casti maturitni zkousky oboru Technické lyceum
v souladu se §kolskym zakonem. Pii zahajeni inspekéni Ginnosti na misté CSI dale zjistila,
ze nabidka povinnych a nepovinnych zkousek profilové casti maturitni zkouSky pro
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vyucované obory ve Skolnim roce 2013/2014, v€etné témat a formy téchto zkousek, nebyla
vyvéSena ve Skole na vetfejné pfistupném misté¢ a soucasné téz zplisobem umoziujicim
dalkovy piistup. Reditelka §koly v pribéhu inspekéni Ginnosti piijala opatfeni k odstranéni
nedostatku a nabidku povinnych a nepovinnych zkousek zvetejnila na vetejné ptistupném
misté ve §kole a na webovych strankach $koly. CSI proto nestanovuje lhiitu pro odstranéni
tohoto nedostatku.

Vysledky vzdélavani dosahuji poZadované urovné.

Zavéry
a) Silné stranky:
- spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci praktického vyucovant,

- zapojeni Skoly do projektové ¢innosti.

b) Zasadni nedostatky:

1. nedostatky v zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt piti vzdélavani podle § 29
odst. 2 Skolského zdkona (popraskana skla v oknech v télocviéné v budové A
a budové B);

2. nedostatky v zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl pii vzdélavani podle § 29
odst. 2 Skolského zédkona (odpadla Cast zdiva a praskly strop v posilovné v budové A;
v budové B v ucebné L 2 mezi lavicemi odtrzené linoleum, v u¢ebné S 2 nekryty
ventil pro regulaci teploty na otopném télese, v truhlarn€é mezi pracovnimi stoly
chybéjici dlazdice na podlaze, vyboulené a popraskané dlazdice, odstiply kus betonu
u hlavniho vchodu do dilen);

3. piekrogeni nejvyssiho povoleného poétu zékii ve t¥idé K3B a C2P;

4. chybéjici pozadované informace ve vyro¢ni zpravé o ¢innosti Skoly za Skolni rok
2012/2013;

5. nespravné stanovena forma jedné ze zkouSek profilové Casti maturitni zkouSky
oboru Technické lyceum ve Skolnim roce 2012/2013.
¢) Slabé stranky:
- chyb&jici moderni technologie pro realizaci praktického vyucovani oboru
Strojirenstvi.
d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

- zlepsit systém vnitini kontroly Skoly ve vztahu k prikaznosti zdznami v tfidnich
knihéch,

- zaméfit se na vyuziti rozmanitych metod a forem vyuky a na moZnosti pfi vedeni
zakl k sebereflexi.
e) Zhodnoceni vyvoje Skoly:

V ramci optimalizaéniho procesu soustavy stfedniho $kolstvi v Usteckém kraji doslo
k 1. 9. 2012 ke slouceni Sttedni priimyslové Skoly a Stfedni odborné Skoly gastronomie
a sluzeb. Skola ve druhém Skolnim roce po slouceni pokracuje ve snaze o modernizaci

8



Ceskd §kolni inspekce

Inspekcni zprava
Ustecky inspektorat

Cj.: CSIU-46/14-U

vyukovych prostor. K ziskdvani finanénich prostfedki k ¢innosti Skoly a moznosti
vybaveni moderni ICT technikou pfispiva ucast Skoly v projektové €innosti.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona poZaduje:

- do 30 dnii odstranéni nedostatkii podle Zavéri pism. b) odst. 2 a 3 a zaslani zpravy
o odstranéni,

- do 31. 8. 2014 odstranéni nedostatkii podle Zavéri pism. b) odst. 1 a zaslani zpravy
o odstranéni,

- do 30 dni prijmout preventivni opatieni k zjiSténému nedostatku podle Zavéria
pism. b) odst. 4 a 5 a zaslat zpravu o prevenci.

Zpravy zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Mgr. Ivana Reihsova,
Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Jmenovaci list feditelkou piispévkové organizace Usteckého kraje vydany Radou
Usteckého kraje usnesenim &. 75/105R/2012 A) 3. dne 13. 6. 2012

2. Potvrzeni pro statutarni orgén €. j. 3229/SMT/2012 ze dne 9. 7. 2012

3. Uplné znéni zfizovaci listiny Stfedni primyslové $koly a Stiedni odborné skoly
gastronomie a sluzeb, Most, piispévkové organizace, C.J.: 87/2001 ze dne 4. 1. 2013

4. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-9016/2012-25 ve véci zapisu zmén v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1. 9. 2012 (ze dne
26.4.2012)

5. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-33340/2013-2 ve véci zapisu zmén v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s uc¢innosti od 1. 9. 2013 (ze dne
22.8.2013)

6. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-52122/2012-620 ve véci zapisu zmén v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1. 9. 2013 (ze dne
7.1.2013)

7. Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje &. j. 189/SMT/2013/3 s u¢innosti od
1.9.2013 (ze dne 8. 2. 2013)

8. Vypis z rejstitku §kol a $kolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 17. 12. 2013)

9. Skolni matrika v elektronické podobé

10. Vykaz o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2012, 30. 9. 2013

11. Vykaz o sttedni Skole (M 8) podle stavu k 30. 9.2012, 30. 9. 2013

12. SVP vyuéovanych oborii

13. Skolni #ad Stedni primyslové §koly a Stfedni odborné $koly gastronomie a sluzeb,
Most, prispévkové organizace, €. 7/2012 s platnosti od 1. 9. 2012 (ze dne 30. 8. 2012)

14. Klasifika¢ni fad Stfedni pramyslové Skoly a Stiedni odborné Skoly gastronomie
a sluzeb, Most, pfispévkové organizace, platny od 1. 9. 2012

15. Provozni fad Skoly, €.. 6/2012 s platnosti od 1. 9. 2012 vcetné¢ Dodatku €. 1 (ze dne
31.8.2012)

16. Organizacni fad v€etné Ptilohy ¢. 1 Organizaéni struktura, platnost od 1. 9. 2012

17. Rady udeben
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Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnich rocich 2011/2012 a 2012/2013
Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi od 1. 9. 2012 do 31. 8. 2015 ze dne
27.8.2012

Plan prace na Skolni rok 2013/2014 ze dne 30. 8. 2013

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014
Dokumentace k ¢innosti Skolské rady

Rozvrhy hodin tfid a vyucujicich, Skolni rok 2013/2014

Ttidni knihy, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 (vzorek)

Dokumentace k pfijiméani ke vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014

Dokumentace k zavére¢nym a maturitnim zkouskdm ve Skolnim roce 2012/2013
Opatieni feditelka Skoly k maturitnim zkouSkéam ve Skolnim roce 2013/2014

Plan prace vychovného poradce pro Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Minimalni preventivni program pro $kolni roky 2012/2013 (z 5. 9. 2012), 2013/2014
(z3.9.2013)

Program proti Sikanovani ve Skole

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikti pro Skolni rok 2012/2013
a2013/2014

Realizace a splnéni planu dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki 2012/2013
Dalsi vzdélavani uciteld, Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

Hlavni ukoly kontrolni ¢innosti

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2013/2014

Pléan hospitaci skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

Knihy tirazi z4kd, $kolni rok 2012/2013 a 2013/2014 (SPS a SOSGS)

Zaznamy o Urazech zaki — Skolni rok 2012/2013 2 2013/2014

Smlouvy o zajisténi praktického vyucovani (vzorek) véetné Ptiloh

Pouceni zaki — studentl o bezpecnosti vcetné Ptilohy ¢. 1 Osnova pouceni zaki
o bezpecnosti (ze dne 1. 9. 2012)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 19. 12. 2012, k 16. 12. 2013
Financ¢ni vypotradani prostfedki poskytnutych ze statniho rozpoctu za rok 2012

Dotace zfizovatele na provoz — rok 2012, 2013

Avizo — poskytnuti ucelové investi¢ni dotace (ze dne 5. 12. 2012)

Inventarizace vybranych ucti, Obdobi od: 1 do: 12/2012, od: 1 do: 11/2013

Uketni zavérky k 31. 12. 2012, k 30. 9. 2013

Hlavni kniha, Obdobi 12. 2012, 11/2013

Dokumentace k projektiim, programtim — rok 2012, 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Winstona Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve 3kole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Ivana Reihsova, skolni inspektorka Ivana Reihsova v. r.
Mgr. Ilona Hronova, $kolni inspektorka Ilona Hronova v. r.
PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka Alena Pilousova v. r.
Ing. Jan Lacina, odbornik z praxe Ing. Jan Lacina v. r.
Bc. Alena Pospisilova, kontrolni pracovnice PospiSilova Alena v. r.

V Lounech dne 12. 2. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Hana PraZenicova, feditelka Skoly PaedDr. PraZenicova v. r.

V Mosté dne 20. 2. 2014 (razitko)
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Piipominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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