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V tomto Skolnim roce se vyucuji zaci v u¢ebnich oborech 33-56-H/002 Truhlaf - vyroba nabytku, 33-56-H/003
Truhlar - dfevéné konstrukce, 41-55-H/003 Opravar zemédélskych stroju, 41-54-H/001 Kovaf, podkovat, 66-51-
H/004 Prodavac¢ - smiSené zbozi, 66-51-H/003 Prodavac - potravinaiské zbozi a v nastavbovém studiu oboru 33-
41-L/504 Drevarska a nabytkarska vyroba - dievéné konstrukce a stavby. V 1. a 2. ro¢niku jsou do jedné tfidy
zafazeni zaci oborti Opravar zemédélskych strojii a Kovar a do dalsi tfidy zaci oborti Truhlaf - vyroba nabytku a
drevéné konstrukce. V tomto skolnim roce se vyucuje jeden 3. rocnik, ktery je slozen z oborti Opravar
zemédélskych strojti, Truhldf a Prodava¢. Zéaci se spoleénd vyuluji predméty Cesky jazyk a literatura,
matematika a obCanskd nauka. Na vSechny ostatni pfedméty se rozdéluji podle obort.

Vsechny soucasti Skoly jsou vjednom aredlu. V budové Skoly jsou prostorné ucebny, odborny vycvik ma
k dispozici dobie vybavené dilny. Domov mladeze zajiStuje ubytovani na dobré Urovni, soucasti aredlu je
télocvi¢na a Skolni jidelna.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a ob&anska nauka

Casova dotace odpovida platnym uéebnim pliniim realizovanych vzdélavacich programiti. Tematické plany
ucitelt obcanské nauky obsahuji témata pfedepsand ucebnimi osnovami. Ucitel ¢eského jazyka opominul v
tematickych planech pro 1. ro¢nik nastavbového studia zaradit néktera témata, zejména slohova. Rovnéz ¢asové
rozvrzeni uciva nerespektuje doporuceni ucebnich osnov (ani v pfipadé povolenych tuprav). Plany nebyly
zpracovany s ohledem na pokracovani vyuky ve 2. ro¢niku.

Pozadavky ucitele na zdky v hospitovanych hodinach ceského jazyka nepiesahovaly ramec ucebnich osnov
zakladni Skoly (i vjedné hodiné nastavbového studia). Pfiprava ucitele nerespektovala vzdy pozadavky
standardu pro stfedni odborné a tiplné stfedni odborné vzdélavani. Ucitelé obcanské nauky preferovali naukovou
slozku vzdélavani i v ucebnich oborech.

Ceskému jazyku vyuéuje uitel s odbornou i pedagogickou zptsobilosti. Tato skutenost nepiinasi odpovidajici
kvalitu vzdélavani. U¢itelé obcanské nauky nejsou odborné zptisobili, ale své hodiny pfipravovali s ohledem na
pozadavky ucebnich osnov, brali zietel na zajmy zakt. Skutecnost, Ze nemaji odbornou zptisobilost, neovlivnila
negativné kvalitu vyucovani.

Béhem hospitovanych hodin nebyly pouzivany zadné ucebni pomiicky ani didaktickd technika. Ve fondech
Skoly jsou pomiicky pro Cesky jazyk a obcanskou nauku jen v mizivém poctu av poslednich letech se
neobnovovaly. Zaci u¢ebnich oborti maji v ¢eském jazyce k dispozici $kolou zaptijéené, dlouho neinovované
ucebnice. V ndstavbovém studiu mohou vyuZzivat jen Citanku. V pfipravé na vyucovani jsou zéci zavisli na
poznamkach v sesitech. Obdobna situace je ve vyuce obcanské nauky.

Prevazujici vyukovou metodou byl vyklad. Az na vyjimky organizovali ucitelé vyuku frontalné s celou tfidou. V
hodinach ceského jazyka v ucebnich oborech i v nastavbovém studiu nebyly sled, vybér a mnozstvi informaci
pfiméfené veku zakl, nebot’ pozadavky na zaky nesSly nad ramec uciva zakladni Skoly. Naroky na zdky byly
velmi nizké. Opakovani s celou tfidou odhalovalo znacné nedostatky ve védomostech zakti nastavbového studia.
Ucivo nebylo planovano v navaznosti na profesni zaméreni zaki.

V obc¢anské nauce bylo evidentni, jaké cile si vyuc€ujici pro hodiny vyty¢ili, co chtéji Zzaktim sdélit. Nepochybna
byla snaha vytvaret a upeviiovat u zakl spolecensky zadouci vzorce chovani. Dominoval verbalni projev
vyucujicich. Vyklad byl utfidény, logicky komponovany, fundovany. UCcitelé se snazili uvadét aktudlni
informace, umoziovali zakiim vyjadfovat nazory a uplatiiovat, co sami znaji. Pfedmét je pojat jako vyukovy.
Kladem bylo, Ze v n€kterych hodinach byl vytvofen prostor pro individualni a skupinové aktivity zaku.

Zaci uGebnich oborti si vedou funkéni poznamky, které jim umoziiuji nejen vybavit si uéivo, ale obsahuji i
potiebné informace. V ndstavbovém studiu si vedou zéaci vzhledem k absenci ucebnic a dal$ich studijnich
materialti poznamky velmi struéné, obsahujici jen nejzakladnéjsi udaje.

Opakovani mélo navaznost na minulé uc¢ivo. Ucitelé kladli jasné a cilené otazky. Spokojovali se se stru¢nymi,
¢asto jednoslovnymi odpovédmi zakt. Po skon¢eném opakovani se zaci mnohdy nedozvédéli, jak vyucujici
hodnoti jejich znalosti a dovednosti a jak maji dosahnout lepSich vysledkti. Komunikativni dovednosti zaka byly
rozvijeny nedostate¢né. Oprava pisemnosti zakl z ¢eského jazyka je nediisledna.

Ucitelé hovorili spisovnym a kultivovanym jazykem. Vystupovali pratelsky. U zakd maji respekt.

V porovnani s minulou inspekci se v ¢eském jazyce zlepSilo plnéni ucebnich osnov v ucebnich oborech.
Nezmenilo se pojeti vyuky v SOU. Nep#inasi kvalitu pozadovanou standardem stfedniho odborného vzdélavani.
Nadale neni napliiovano rozvijeni pisemnych a verbalnich dovednosti zdkt. Neni vyuZivan potencial zakd,
kterym je ve vyucovani pfisuzovéna jen pasivni role. Ve vyucovani maji pasivni roli. Pretrvava nizka uroven
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pisemnych projevii zakti po stylistické, obsahové i pravopisné strance. Pisemné kontrolni prace jsou nadale
opravovany nepozorne.

Celkové mélo vyucovdni sledovanych predmétii dobrou urovei.

Matematika

Piedmét je ve skole vyucovan na dvou trovnich v ucebnich a nastavbovém oboru. V obou ptipadech odpovida
Casova dotace ve vSech ro¢nicich schvalenym ucebnim planim. Népln uciva a jeho rozclenéni do jednotlivych
ro¢nikd voli vyucujici v souladu s u¢ebnimi osnovami. Jsou pfitom respektovany logické navaznosti. Hloubka
uciva a dotace jednotlivych tematickych celkl je upravovana sohledem na aktudlni slozeni tfidy a
mezipfedmétové vztahy.

V dob¢ inspekce vyucoval matematiku jeden odborné a pedagogicky zplsobily vyucujici, ktery prevzal vyuku
v pololeti tohoto $kolniho roku. Materialni zabezpegeni vyuky je na bézné trovni. Zaci maji vlastni uéebnice a
sbirky tloh. Pfi numerickych vypoctech pouzivaji tabulky. Ucitel ma sestaven pro jednotlivé ucebni a studijni
obory vlastni soubory ptikladii pro procvicovani zékladnich znalosti a dovednosti nutnych pro jejich praxi. Ma
moznost pouzit zpétny projektor. Vyukové programy se pii vyuce nepouZzivaji. Prostiedi kmenovych tfid, kde
vyuka probiha, vyhovuje v§em zakladnim pozadavkiim pro jeji pribéh.

Ve studijnim oboru dievarska a nabytkaiska vyroba navazuje ucitel na ucivo ucebnich oborii, prohlubuje jej a
systematizuje. V hospitovanych hodinach volil odlisné metodické a didaktické postupy u studijniho a uc¢ebnich
oborl. Zaradil vhodné rozsitfujici u€ivo vztahujici se k potfebam odborné slozky vzdélani. Pfi feSeni slovnich
uloh zvolil préci s celou tfidou, zdlraznil nutnost jednotlivych fazi feSeni a zaméfil se predevsim na presnost
feSeni grafického a obecné na dilezitost zpisobii grafické komunikace. V ucebnich oborech pievazovala
ucitelova snaha, aby Zzaci pochopili kvantitativni vztahy a numerické dovednosti. Vzhledem k turovni pfijatych
zakt musel casto opakovat ucivo zakladni Skoly a rozsifoval je proto jen ve vybranych, pro praxi potfebnych
okruzich (napft. Ciselné obory, rovnice, stereometrie, prevody jednotek), aby naplnil standard stfedoskolského
odborného vzdélavani druhé urovné. V obou piipadech se vyucujici zaméfoval na dovednost prevést redlny
problém na matematickou tilohu. Zaky tak piesvédéoval o uzite¢nosti predmétu. Piesto, Ze vyucujici ptisobi ve
Skole kratky cas, ma jiz prehled o urovni jednotlivych zdkd a mohl tak G¢inné uplatiovat individudlni pfistup
a piihlizet k z4jmu jednotlivell o nasledné dalsi vzdélavani.

Zéaci jsou hodnoceni v priibéhu celé hodiny motivaénim zpiisobem. Je ocefiovana jejich snaha a pokrok. Pisemné
prace jsou ucitelem peclivé opraveny, analyzovany nejcastéjsi chyby a opravovany s celou tfidou. Slouzi uciteli
jako zpétna vazba. V kazdé fazi hodiny vyuzival ucitel charakteristiky pfedmétu k péstovani navyka v oblasti
metod mysleni a prace. Zaci byli vedeni k piesnosti, vytrvalosti a kriti¢nosti.

Ucitel je charismaticka osobnost, vénuje se filosofickym aspektim pfirodnich véd a také proto dovedl ve vyuce
nenasilné zdiiraznovat dilezitost moralnich norem. Zaci si tak i v matematice osvojuji Zddouci formy chovani a
jednani. Dovedl vSechny zéky zaujmout celou vyucovaci hodinu a zapojil je aktivné do vyucovani.

Vzdélavani v matematice je hodnoceno jako prikladné.

Odborné piredméty I

Pii orientacni inspekci byla posuzovana kvalita vzdélavani v ekonomickych a zemédélskych predmétech
(ekonomika, ucetnictvi, zboziznalstvi, administrativa prodejny, zéklady zemédélské vyroby) ve 2. a 3. ro¢nicich
ucebnich oborl. Pfedméty se vyucuji v ¢asové dotaci stanovené ucebnimi plany. Ucitelka zpracovala v souladu
s u¢ebnimi osnovami jednotlivych predmétl tematické plany. V planech je ucivo rozclenéno do tematickych
celkli, kazdy celek je rozepsdn do vyucovacich hodin. Vyukové cile v jednotlivych oborech jsou stanoveny
s ohledem na profil absolventa. V dob¢ inspekce byly ¢asové plany vyuky plnény. Na vSechny vyucovaci hodiny
byla ucitelka velmi dobfe pfipravena, vyuzila vzdy dostatek nazornych pomicek.

Predméty vyucuje ucitelka splitujici odbornou i pedagogickou zpisobilost. Jeji odbornost i dlouholetd praxe se
kladné projevily na kvalit¢ vyuky. Hodiny probihaly v kmenovych ucebnach jednotlivych tfid, vybavenych
novym nebo zachovalym nabytkem, bilou tabuli a dvéma televizory. Esteticka uroven uceben byla velmi dobra.
Zaci nemaji uebnice. Na vyuku ekonomickych predméti dopliuje ugitelka jejich studijni materialy o tiskopisy
vydavané pro ucely ucetnictvi a ekonomiky.

V ivodu hodin probihalo riznymi formami provéfovani znalosti zaki. Opakovani navazovalo na probrané ucivo.
Zadavané otazky byly zaméreny na chépani souvislosti, zaci vyuzivali pfiklady z praxe. Vyklad probihal formou
fizeného rozhovoru a diskuse. Zaci byli motivovani k Gi¢asti na vyuce, u¢itelka promyslené rozvijela jejich
komunikativni dovednosti. Hodiny byly velmi dobfe organizovany, pokyny pro zaky byly jasné. Zadavané ukoly
odpovidaly jejich moznostem, vychazely z uc¢ebnich osnov. Pti vyuce ekonomickych predméti zadavala ucitelka
samostatnou praci, zaci pracovali s tiskopisy uzivanymi v praxi. Z jejich prace bylo zfejmé, ze se dobfe orientuji,
latce rozuméji a jsou zvykli takto pracovat. Ucitelka vyuzivala praktické zkuSenosti zaku, vedla je k uplatnéni
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dosavadnich znalosti a vyvozovani zavéru. Sledované hodiny byly vysoce efektivni, Zaci pracovali se zajmem,
projevovali pozitivni vztah k vyuce. U¢ivo bylo interpretovano vécné spravné.

ZkousSeni a proveéfovani znalosti bylo zaméteno na chapani vztahii, navazovalo na probrané ucivo. Hodnoceni
znalosti bylo objektivni, ucitelka ocefiovala snahu zaki. Pfi feseni tikoltl poskytovala zakiim pomoc.

Vsechny sledované hodiny probihaly v klidné a pratelské atmosféfe. Ucitelka respektovala osobnost zakd,
komunikace byla zaloZena na vzajemné davéfe.

Vzdélavani ve sledovanych piredmeétech probihalo na vynikajici tirovni.

Odborné prredméty I1

Sledovany byly predméty zeméde€lské stroje a zarizeni, technologie oprav a motorova vozidla ve druhém a tfetim
roéniku oborti Opravai zem&délskych strojii a Kovat, podkovat. Casovéa dotace v téchto predmétech odpovida
schvalenym ucebnim planim. ProtoZze jsou ve druhém ro¢niku v jedné tfidé vyucovany oba obory, byly
provedeny tpravy ucebnich osnov obou pfedmétl v ramci povolenych 30 %. Takto upravené ucebni osnovy jsou
vyuéujicimi rozpracovany do tematickych plani, schvalenych feditelem $koly. Clenéni u¢iva do jednotlivych
ro¢nikd odpovidd ucebnim osnovam schvéleného vzdélavaciho programu. Pfi planovéani vyuky nedochazi
k obsahové duplicité a je zajisténa kontinuita vyuky predméth mezi jednotlivymi roc¢niky. Stanovené vyukové
cile odpovidaji standardu vzd€lavani i aktudlnimu slozeni tfidy. Ucitelé se na kazdou vyucovaci jednotku
pripravuji tak, aby byly planované cile v souladu se zasadou soustavnosti a spojeni teorie s praxi.

Predméty vyucuji dva ucitelé s odbornou i pedagogickou zpiisobilosti a s dlouholetou praxi ve Skolstvi. To
pfizniveé ovliviiuje kvalitu vyuky. Ve $kole je dostatek prostor pro vyuku, které odpovidaji psychohygienickym
zasadam. Ucebny i odborné ucebny jsou vhodné aucelné¢ vybaveny (televizory, videopfehravac, zpétny
projektor, promitaci platno). Vybaveni dopliiuji odborné obrazy a nasténky a trojrozmérné ucebni pomdicky.
Pofizovani ucebnich pomticek je odvislé od finan¢nich moznosti Skoly, dopliiovany jsou hlavné vyukové
videoprogramy. Pfi vyuce je podle moznosti vhodné pouzivana i didaktickd technika. Celkoveé je ucebni
prostiedi podnétné a estetické.

Struktura hodin byla pfizpisobena véku zakl a stanovenym vyukovym cilim. Nezbytné organiza¢ni pokyny
ucitelt byly jasné a srozumitelné, pfiméené véku a moznostem zakil. Vybér, sled a mnozstvi informaci byly
pfiméfené narocnosti uciva, v€kovym zvlastnostem zakt i specifickym podminkdm tfidy. Ucitelé prabézné
sledovali, na co zaci navazuji a pro jakou komplexnéjsi védomost ¢i dovednost si vytvaieji predpoklady.
Vyucovaci metody stfidali, ve vyuce vhodné pouZivali zpétny projektor, pro doplnéni vykladu pouzivali i
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zejména v navaznosti na odborny vycvik. Organizace hodin odpovidala psychohygienickym pozadavkim.
Vyucovaci ¢as byl vyuzit efektivné. Ucivo bylo v souladu se souCasnym stavem teorie a praxe v dané oblasti a
bylo interpretovano vécné spravng.

V prubéhu vyuky vyuzivali ucitelé mezipfedmétové vztahy a uvadeli vhodné piiklady z praxe navazovali na
zivotni zkuSenosti zaki. Prabézné vyhodnocovali vysledky uceni. Pfi zkouSeni kladli vhodné otazky, zamétené
na pochopeni vztahd a souvislosti a na aplikaci u€iva v praxi. Do individualniho zkouSeni zapojovali i ostatni
zaky. Hodnoceni vykonu bylo objektivni a spravedlivé, uliteli vzdy zdGvodnéné. Komunikace mezi zéky a
uciteli je zaloZena na vzajemné diveére. Vytvaren je prostor pro diskusi, pfipoustény rtizné nazory. Ucitelé
pozitivné ovliviiuji psychosocidlni podminky vyuky a vytvareji prostiedi daveéry a spoluprace. Verbalni
i neverbalni komunikace ucitelil je velmi dobra. Nezadouci chovani zakt se v dob¢€ konani inspekce neprojevilo.

Celkové hodnoceni vyuky odbornych piedmétit bylo velmi dobré.

Odborny vycvik uc¢ebnich oborii Opravai zemédélskych stroji a Kovar, podkovar

Odborny vycvik l.ro¢niku je provadén ve 3 ucebnich skupinach. Dveé skupiny tvori opravaii zemédélskych
stroju (10 + 9 zaku), treti skupina je slozena z opravari zemédélskych strojui (2 Zaci) a kovari (4 zaci). Odborny
vyevik je organizovan v tydennich cyklech. Casova dotace a &lenéni uiva do jednotlivych roéniki odpovidaji
schvalenym ucebnim dokumentiim. Pfi pldnovani vyuky nedochézi k obsahové duplicité, je zajisténa kontinuita
vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky. Stanovené vyukové cile odpovidaji slozeni ucebnich skupin. Na kazdou
vyukovou jednotku provadéji mistfi odborné vychovy denni ptipravu. Planované cile jsou v souladu se zasadou
soustavnosti a spojeni teorie s praxi.

Odborny vycvik zajistuji 3 mistfi odborné vychovy, znichz jeden spliiuje podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti, 2 podminku odborné zpiisobilosti nespliuji (jsou vyuceni v oboru). Vzhledem k jejich dlouholeté
praxi se to pii vyuce neprojevuje negativné. Skola méa dostatek vhodnych prostor k provadéni odborného
vycviku. Jejich vybaveni je standardni. Modernizace je vSak zéavisla na finan¢nich moznostech Skoly. Material
potiebny k odbornému vycviku je zajistén v dostatecném mnozstvi i v potfebném sortimentu. Pocty zakt
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v ucebnich skupinach odpovidaji platné pravni normé. Rozvrh ucebniho dne a piestavky v praci odpovidaji
psychohygienickym zasadam. Pracovni odév a obuv, hrazené z nakladu Skoly, obdrzi Zaci dvakrat za dobu
studia. Ochranné prostfedky a pomticky maji Zaci na jednotlivych pracovistich v dostate¢ném mnozstvi.

Odborny vycvik je provadén skupinovou formou. Ucebni skupiny byly pii zahdjeni vyuky seznameny s cilem
vyuky a rozdélenim zaka na jednotliva pracovisté v rameci dilny. Organizacni pokyny mistrti odborné vychovy
byly zaklim jasné a srozumitelné. V ivodu vyukové jednotky byly zopakovany hlavni pracovni principy
a zésady bezpecnosti prace na daném pracovisti. Po rozdéleni zakli na pracovisté sleduji mistfi pracovni postupy
a kvalitu provadéné prace. Zohlediluji pfitom individualni potfeby a schopnosti zakid. Ve vyuce vytvaieji prostor
pro samostatnou a aktivni praci i pro uplatnéni vlastnich nazorti a zkuSenosti zakl. Organizace odborné¢ho
vycviku odpovidala psychohygienickym pozadavkiim a umoznila efektivni vyuziti ¢asu urceného pro vyuku.
U¢ivo bylo v souladu se soucasnym stavem teorie a praxe v dané oblasti a bylo prezentovano vécné spravne.
Mistfi odborné vychovy vyuzivali pii vyuce teoretické znalosti zakti a vhodné navazovali na mezipfedmétové
vztahy. Pribézné ovérovali znalosti a dovednosti zakti a vyhodnocovali vysledky a postupy prace. Pti zadavani
ukolt respektovali zdsadu pfimétenosti. Hodnoceni zakt, provadéné celkové v zavéru vyukové jednotky, bylo
objektivni a spravedlivé, mistrem vzdy zdtvodnéné. Pfi hodnoceni bral mistr v tvahu individudlni dispozice
7&kii a ocefioval jejich snahu. Zaci byly vedeni k sebekontrole, sebehodnoceni i k odpovédnosti za provedenou
praci. Po ukonceni tematickych celkil jsou zadavany a vyhodnocovany souborné prace. Za produktivni praci jsou
zaci odménovani podle platné smérnice feditele o odménovani zakl za produktivni praci.

Dohodnuta pravidla jednani jsou znama a respektuji osobnost zdka. Komunikace mezi mistry odborné vychovy
a zaky je zalozena na vzajemné divéie a respektu. Pfi vyuce byl vytvofen prostor pro diskusi i pro moznost
ruznych nézorti. Bylo navozovéano prostedi ditvéry a spoluprace. Verbalni i neverbalni komunikace mistra byla
dobra, nezadouci projevy chovani zakl nebyly zjistény.

Vzdélavani v odborném vycviku prvniho roéniku bylo hodnoceno jako velmi dobré.

Odborny vycvik u¢ebniho oboru Truhlar

Sledovany byly paralelné probihajici Sestihodinové vyukové jednotky prvniho ro¢niku ucebnich obord 33-56-
H/002 Truhlaf - vjroba nabytku a 33-56-H/003 Truhlat - dievéné konstrukce. Casové dotace odborného vycviku
odpovida schvalenému uéebnimu planu. Clenéni uéiva do jednotlivych ro¢nikil je v souladu s u¢ebni osnovou.
V tematickych planech zpracovanych mistry odborné vychovy a schvalenych feditelem Skoly je vyuzito
moznosti tprav pro zafazovani aktualnich poznatki a technologii v ramci povolenych 30 %. Pfi planovani vyuky
nedochazi k obsahové duplicité a je zajiSténa kontinuita pfedmétu mezi jednotlivymi ro¢niky. Piiprava mistri
odborné vychovy na vyukovou jednotku je provadéna denné.

Odborny vycvik vyucuji 3 mistfi odborné vychovy, vSichni spliluji podminky odborné i pedagogické
zpusobilosti. Prostory pro vyuku jsou dostatecné velké. Jejich vybaveni je standardni. Ucebni pomticky, stroje,
nastroje a naradi jsou podle finan¢nich moznosti postupné modernizovany. Material potfebny k odbornému
vycviku je zajidtén v dostate¢ném mnozstvi i sortimentu. Zaci obou oborti pracovali na soubornych pracich, na
kterych si osvojuji zékladni znalosti a dovednosti pfi ruénim zpracovani dieva. Ucebni skupina 12 zékd oboru
Truhlar - dfevéné konstrukce dokoncovala montaz détské zidlicky z mékkého dieva. Ucebni skupiny (10 a 12
zaktl) oboru Truhlaf - vyroba nabytku dokoncovaly montaz a povrchovou upravu intarzovanych stolkt
(¢tyfhrannych a kulatych) s profilovanymi nohami. Pocty zakt ve skupinach jsou v souladu s platnou pravni
normu. Rozvrh odborného vycviku vcetné prestavek respektuje psychohygienické zasady. Ochranné prostfedky
maji Zaci na jednotlivych pracovistich v dostatecném mnozstvi.

Odborny vycvik je u obou obort organizovan skupinovou formou. Ucebni skupiny byly pii zahdjeni vyukové
jednotky seznameny s cilem vyuky a zaci byli rozdéleni na uréena pracovisté v ramci kazdé dilny. Organizacni
pokyny mistrti odborné vychovy byly jasné, srozumitelné, priméené véku a moznostem zakt. Hlavni pracovni
principy a zasady bezpecnosti prace byly vzdy v ivodu zopakovany pro celou skupinu. Po rozdéleni zakd na
dil¢i pracovisté sledovali mistfi pracovni postupy a kvalitu provadéné prace. K jednotlivym zaktm pfistupovali
mistfi individualné a vytvareli prostor pro uplatnéni jejich vlastnich nazord a tvofivosti. Organizace vyuky
odpovidala psychohygienickym pozadavkiim a umoznila efektivni vyuziti ¢asu uré¢eného pro vyuku. Ucivo bylo
podavano vécné spravné a v souladu se souasnym stavem teorie a praxe v této oblasti.

Mistfi odborné vychovy vyuzivaji pii vyuce teoretickych znalosti zdkd, navazuji na mezipfedmétové vztahy,
kontroluji a ovétuji znalosti a dovednosti zakl. Pii zadavani ukold respektuji zadsadu ptimeéfenosti. Hodnoceni
zakl probiha pribézné, je pravidelné a je zaméteno prevazné pozitivné. Respektuje individualni dispozice zékt a
ocenuje jejich snahu. Hodnoceni formou znamky zapisuji mistii jedenkrat za mésic do zdkovskych knizek.

Ve vyuce je respektovana osobnost zdka. Komunikace mezi mistry odborné vychovy a zéky je zaloZena na

o vy

vzajemné duvéte a respektu. Ve vyukovych jednotkach je vytvaren prostor pro diskusi a navozovano prostredi
spoluprace.
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Celkové Ize hodnotit odborny vycvik jako velmi dobry.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Sledované piedméty vyucuji ucitelé i mistii odborné vychovy podle platnych ucebnich osnov. Materidlni
vybaveni pro odborné piedméty a odborny vycvik je na dobré urovni, pro Cesky jazyk a obcanskou nauku neni
dostatek literatury. Na vétSinu sledovanych hodin byli ucitelé i misti'i odborné vychovy velmi dobie piipraveni.
Zvolené formy a metody vyuky byly velmi dobré. Pedagogicti pracovnici respektovali osobnost Zdkii.

Kvalita vzdélavani byla ve sledovanych piedmétech na velmi dobré uirovni.

|[HODNOCENI KVALITY RiZENi

Planovani

Pii tvorbé koncepce Skoly vychazel feditel z tradicné vyuCovanych oborti (Kovat, Opravai zemédelskych strojti a
Truhlar), pro které je Skola velmi dobfe materialné vybavena. Cilem je i nadéle tyto obory vyucovat a piipadné
rozsifit nabidku o studijni obory.

Na $kolni rok zpracoval feditel plan fizeni vychovné vzdélavaciho procesu, ve kterém jsou stanoveny terminy
jednotlivych akei, které probéhnou béhem skolniho roku (Skolni prazdniny, exkurze, kurzy, zavérecné zkousky,
zkousky ze svafovani a fizeni motorovych vozidel). Déale obsahuje plan prace pedagogické rady, Casovy
harmonogram porad a hlavni tkoly a cile vychovn¢ vzd€lavaciho procesu pro tento skolni rok.

Vsechny vyudované obory ma §kola zatazeny v siti $kol rozhodnutim MSMT CR ze dne 25. 2. 1999, &. 10
608/99-21. Ucebni plany oborti jsou upraveny pro potiebu Skoly, jsou schvaleny feditelem. Ve tfidach, kde se
vyucuje vice obortl, provadeli vyucujici upravy ucebnich osnov nékterych predmétti do rozsahu 30 %. Do
rozvrhu hodin byly zafazeny vSechny pfedméty ve stanovené dotaci.

Organizovani

Organizaéni strukturu $koly stanovi organizaéni ¥ad, ktery je zakladni zavaznou organiza¢ni normou. Cleni $kolu
na 4 organizaéni jednotky. Usek teoretického vyucovani a usek odborného vycviku fidi jeden zastupce feditele.
Usek vychovy mimo vyudovani je veden vedouci vychovatelkou a technickoekonomicky usek #idi vedouci TEU.
Vedouci vsech usek jsou ¢leny vedeni Skoly. Tato organizacni struktura umoznuje ucinné fidit Skolu. Kazdé
pond¢li odpoledne se schézi porada vedeni skoly, na které se fesi aktualni problémy v ¢innosti $koly. Poradnimi
organy feditele jsou pedagogicka rada a metodické komise. V soucasné dob¢ jsou ziizeny 2 metodické komise,
které navrhuji upravy ucebnich planti a osnov, pfipravuji otdzky pro zavére¢né a maturitni zkousky, navrhuji
odborné exkurze.

Porady ucitelt a mistri odborné vychovy se konaji jedenkrat za mésic, vychovatelé se schazeji podle potieby.
Na poradach se pracovnici dozvidaji informace o Cinnosti Skoly. Aktudlni informace predavaji vedouci usekd
okamyzité podle potieby. Reditel méa kazdodenni piehled o ¢innostech viech tsekii 8koly. Rodige zaki $koly jsou
informovani na tfidnich schiizkach, které jsou organizovany 3x za Skolni rok. Mimo tfidni schiizky jsou rodice
v piipadé potieby informovéni telefonicky nebo pisemng, pfipadné jsou pozvani na jednani ve $kole. Skola
ocenuje formou pochvalnych listi uspéchy zaki ve vzdélavacich i ostatnich ¢innostech. Osobni data zakt jsou
ulozena v pocitaci a jsou pfistupna pies kod.

Skola se pravidelné prezentuje na vystavach v regionu i mimo né&j. Ucastni se vystav Zemé Zivitelka, Mladi a
temeslo v Ceskych Budgjovicich. Zde prezentuje ukazky dovednosti zéki predeviim v oborech Truhlat, Kovaf
a Opravar zemédeélskych strojii. Zucastnuje se burzy $kol, porfada dny otevienych dvefi a informuje vefejnost o
své ¢innosti 1 prostiednictvim regionalniho tisku.

Organizace vyucovani je stanovena rozvrhem hodin, ve kterém jsou zatazeny vSechny pfedméty uc¢ebnich plant
ve stanovené dotaci. Dokumentace Skoly je vedena v rozsahu § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustave zakladnich
Skol, stfednich Skol a vys§ich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich predpisi. Administrativni Groven vSech
dokumentt je dobra. Rozhodnuti feditele jsou konkrétni a jednoznaéna.

Vyrocni zprava o Cinnosti skoly byla zpracovana v souladu s § 17e odst. 2 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni
spravé a samosprave ve skolstvi. Podrobné¢ informuje o vS§ech mimoskolnich aktivitach a formach prezentace na
verejnosti.

Vedeni a motivovani pracovniki
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Jednani feditele s pracovniky je zaloZzeno na demokratickych principech. Pii jednani vyuziva znalost jejich
schopnosti a osobnosti. Pfi rozhodovani bere feditel v tivahu ndméty a pripominky vedoucich jednotlivych usek
1 ostatnich pracovnikt skoly.

V tomto $kolnim roce zajist'uje teoretickou vyuku 11 ucitelti, 8 mistrti odborné vychovy a 4 vychovatelky (jedna
pracuje na poloviéni pracovni tvazek). Podminky odborné zptsobilosti nesplituje 1 ucitel a 2 mistfi odborné
vychovy, podminky pedagogické zpisobilosti spliuji vSichni. Vychovatelky jsou odborné i pedagogicky
zpusobilé. Na vsech usecich je plné vyuzita odbornost pedagogickych pracovniki, v teoretickém vyucovani je
neodborné vyucovano 27 hodin (zhruba jedna desetina).

Na zakladé kontrolni a hospitacni Cinnosti jsou navrhovany osobni pfiplatky a odmény. Osobni pfiplatky
stanovuje feditel na Skolni rok, odmény jsou vyplaceny ihned po splnéni mimotradného ukolu. Kritéria
pfiznavani nenarokovych slozek platu jsou vefejna, vSem pracovnikiim znama.

Hodnoceni vysledki vychovné vzdélavaci ¢innosti probiha formou soutézi v odbornych dovednostech zaka.
Vitézové skolniho kola postupuji do regionalnich i celostatnich kol.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly a kompetence ¢lent vedeni jsou soucasti organizaniho fadu Skoly. Kontrolni a
hospitacni Cinnosti v teoretickém i praktickém vyucovani je povétfen zastupce feditele, na domové mladeze
vedouci vychovatelka. Reditel 8koly provadi hospitace u viech pedagogickych pracovniki, sou¢asné kontroluje
provoz a hospodateni skoly. Hospitacni ¢innost je dokumentovana, vysledky jsou projednavany s pracovniky.
Vlastni evaluacni nastroje nejsou vyuzivany. Vysledky v teoretické i praktické vyuce zéki jsou provérovany
formou soutézi v femeslnych dovednostech.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni §koly je zalofeno na demokratickych principech. Planovdni innosti $koly vychdzi z redlnych podminek
regionu. Organizacni struktura je funkcni, odpovida potiebam Skoly. Vyuka vSech oborii probihda podle
schvdlenych ucebnich planii, jednotlivé predméty i odborny vycvik se vyucuji podle platnych ucebnich osnov.
SloZeni pedagogického sboru odpovida vzdélavacimu programu Skoly, odbornost pedagogickych pracovnikii
je plné vyutita. Skola prezentuje na vefejnosti v ramci regionu i mimo néj prdci 3dkii ucebnich obori.
Kontrolni a hospitacni ¢innost probiha na velmi dobré urovni.

Rizeni $koly je hodnoceno jako velmi dobreé.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Domov mladeze

Domov mladeze je umistén v samostatné Sestipodlazni budové. V pfizemi jsou vratnice, 2 mistnosti pro
zajmovou ¢innost, 2 Satny, studentsky klub s prodejnou a technické prostory. V 1. a 2. poschodi jsou ubytovaci
prostory, 2 malé klubovny, izolace, kuchyika a 2 kancelafe vychovatelti. Ostatni poschodi jsou pronajata jako
ubytovna. Povolend ubytovaci kapacita budovy je 125 luzek. V dob¢ kontroly bylo ubytovano 50 vlastnich zakd,
ztoho 1 divka. 12 ubytovanych zaki je starsich 18 let. Zaci jsou ubytovani ve dvou az ¢étyilizkovych pokojich,
které jsou uspotfadany do samostatnych bun¢k s WC a sprchou.

Vychovné vzdélavaci program je v souladu s poslanim domova mladeze a odpovidd redlnym podminkdm a
skladbé ubytovanych zakl. Koncepce vychovné vzdélavaci prace je srozumitelné formulovéna. Jejim cilem je
vést ubytované zaky k efektivnimu vyuzivani volného ¢asu, toleranci, samostatnosti a zodpovédnosti. Vychovné
vzdélavaci program vychazi z celoro¢niho planu prace skoly. Vedouci vychovatelka zpracovava ro¢ni plan pro
¢innost domova mladeze. Plan je ¢lenén na jednotlivé mésice Skolniho roku. Vychovatelé vychovnych skupin
zpracovavaji na jeho zakladé mési¢ni plany pro své vychovné skupiny. Vyhodnoceni provadeji pravidelné
v denicich vychovnych skupin. Zpracované plany jsou piehledné, konkrétni, obsahuji terminy a odpovédnosti
jednotlivych vychovnych pracovnikl. V oblasti prevence socialné patologickych jevli spolupracuje domov
mladeze se Skolnim metodikem prevence.

Ubytovani zaci maji moznost zapojit se do vzdélavacich a zdjmovych aktivit, které organizuje domov mladeze.
Do pravidelnych aktivit patfi ¢innost z4jmovych utvarti: hudebniho, vytvarného, modelaiského, soustruzeni
dieva, odbijené, nohejbalu, kosikové, silové kopané a kopané. Hudebni krouzek porada vystoupeni v Ustavu
Svaté Anezky v Cihovicich, Domové diichodcti v Tyné nad Vltavou, pro pedagogické pracovniky $koly na Den
ucitell, 2x ro¢né pfi posezenich u tdborového ohné a pii vztyCovani majky. Krouzek se v tomto skolnim roce
zhdastnil krajského kola ZUC MZe CR v Tabotfe a narodniho kola v Poli¢ce, kde se umistil na 3. misté.
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Vytvarny krouzek se podili na vyzdobé spolecnych prostor Skoly vyrobky z hliny a suchymi vazbami. V tomto
$kolnim roce se podilel na vyzdobé vystavnich prostor v Tyn& nad Vltavou. Zaci organizovani ve sportovnich
krouzcich se kazdoro¢né zucastiuji rezortnich sportovnich soutézi. Pro sportovni €innost vyuzivda domov
mladeze télocvicnu a hiisté v aredlu Skoly. Zajmova ¢innost je organizovana na zdkladé dobrovolnosti.

Domov mladeze méa dobré persondlni zdzemi. Odborné a pedagogické zpusobilosti vychovnych pracovniki i
jejich osobniho zaméfeni je uvazené vyuzivano jak ve vychovné vzdélavaci Cinnosti, tak v individudlnim
pusobeni na zaky.

Pokoje a ostatni ubytovaci prostory jsou vybaveny starSim ucelnym nabytkem, ktery je podle financnich
moznosti postupné obmeénovan. Pokoje nejsou v dostatecném mnozstvi vybaveny zavésnymi polickami a
pracovnimi stoly. Prostory domova pisobi dobrym estetickym dojmem, cCistota je peclivé udrzovana.
Ubytovanym zakiim je v ramci dohodnutych pravidel umoznéna individudlni vyzdoba pokoji. Klubovny jsou
vybaveny televizorem a star§Simi Calounénymi zidlemi. Domov mladdeze mé vlastni knihovnu s beletrii a
odbornou literaturou. Pro individudlni studium zakl jsou vyuzivany pokoje a klubovny. Doba a organizace
studia jsou pevné stanoveny vnitinim fadem. Organizace provozu domova mladeze je v souladu s potfebami
ubytovanych zaka. Rezim dne je v souladu se zdsadami psychohygieny. Pitny rezim je zajistén odbérem teplych
a studenych napoju ze Skolni jidelny. Vlastni potraviny si Zaci mohou ukladat do lednice ve vratnici. Vyména
lozniho pradla je zajisténa jedenkrat za 14 dni.

Organizace, metody a formy vychovné vzdélavaci ¢innosti odpovidaji stanovenému programu, vékové strukture,
studijnimu zaméfeni ubytovanych zakii a jsou zakotveny ve vnitfnim fadu. Vnitini fad vychézi z vyhlasky
MSMT CR ¢&. 64/1992 Sb., o domovech mladeze, ve znéni pozdéjsich predpisti. Vychovatelé sleduji studijni
vysledky a vychovné problémy ve svych skupindch a spolupracuji pii jejich feSeni s tfidnimi uciteli, metodikem
prevence a zékonnymi zastupci zakt. Spoluprace je zaloZena na jednotném vychovném pilisobeni se zfetelem na
spole¢ny vychovny cil. Vychovna opatfeni jsou vyuzivana v pripadé vaznéjsich kéazeniskych ptestupkl proti
vnitinimu fadu domova. Hodnoceni ubytovanych 74kl je zaméfeno predevsim pozitivné, neni hledanim chyb a
nedostatkli, ma motivaéni charakter, je objektivni a zdivodnéné. V domové mladeze je ustavena zakovska
samosprava, kterd spolupracuje s vychovnymi pracovniky domova. Vzhledem k malému poctu ubytovanych
zakl nejsou jeji schiizky pravidelné, ale jsou svoldvany podle potieby.

Ubytovani zaci maji dostateCny prostor pro vyjadieni svého ndzoru na schiizkach vychovnych skupin.
Dohodnuté pravidla jsou zndma a ze strany vychovnych pracovniki i zaki respektovana. Vzajemna komunikace
probihd na zakladé oboustranné¢ davéry. Piipadné konfliktni situace jsou feSeny systémové a zplisobem
odpovidajicim konkrétnim ptipadim.

Provoz domova zajistuji vedouci vychovatelka, 2 vychovatelky na plny tvazek a jedna vychovatelka na
polovi¢ni tivazek. Vychovatelky vykonavaji sluzby podle rozpisu (ranni, odpoledni a no¢ni pohotovost).
Vedouci vychovatelka je zahrnuta v rozpisu sluzeb. Systém sluzeb umoziluje vS§em vychovnym pracovnicim
domova plnéni miry pfimé vychovné Cinnosti v souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy. Pedagogicka
dokumentace je fadn¢ vedena na predepsanych tiskopisech. Ochrana osobnich dat ubytovanych zaka je zajisténa.
Vedouci vychovatelka provadi pravidelnou kontrolni €innost, ze které vede zapisy. Vysledky projedndva
s pfislusnymi pracovnicemi. Kontrolni systém je u¢inny.

Vychovné vzdélavaci Cinnost a vedeni domova mliadeZe ma velmi dobrou tiroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sit& §kol vydané MSMT CR dne 25. 2. 1999, &. 10 608/99-21

o Dokumentace skoly stanovena § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich $kol, stfednich skol a
vyssich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich piedpisii

e Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly za skolni rok 1999/2000
e  Tematické plany uciteli
e Plan ¢innosti domova mladeze

e Pedagogickd dokumentace domova mladeze

ZAVER

Podminky vyuky
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Pro vyuku odbornych piedméti je Skola velmi dobie vybavena. Pro odborny vycvik je materidlni vybaveni
dobré. Cistecné nedostatky byly zjistény ve vybaveni literaturou pro vyuku Ceského jazyka a obéanské nauky.
SloZeni pedagogického sboru odpovida vzdélavacimu programu. Vyucovaci povinnosti ucitelii jsou sestaveny
v souladu s jejich odbornosti. Podminky pro vyuku jsou velmi dobré.

Hodnoceni vzdélavani

Vyuka probihd v souladu se schvdalenymi ucebnimi plany. Ucebni osnovy upravovali ulitelé i misti'i odborné
vychovy v povoleném rozsahu. P¥i vyuce uplatiiuji mezipiedmétové vitahy. VétSina sledovanych hodin
teoretické i praktické vyuky byla velmi dobie piipravena, Zdaci pracovali samostatné. V hodindch prevladalo
prostiedi ditvéry a spoluprdce, Zdci projevovali pozitivni vitah k vyuce. Kvalita vzdélavani méla velmi dobrou
urover.

7 vr

Hodnoceni iizeni

Organizaéni uspoidddni odpovidd velikosti a potiebdm $koly. Reditel md piehled o &innosti. vSech iisekii.
Kontrolni Cinnosti jsou povéfeni vedouci jednotlivych usekii, hodnoceni price pedagogickych i ostatnich
pracovnikii se Fidi zndmymi pravidly. Rizeni &innosti je efektivni a tiéinné. Ridici prace probihd na velmi
dobré urovni.

0d posledni inspekcni Cinnosti doslo ke zlepSeni vedeni dokumentace, vyuka probihd piesné podle
schvdlenych ucebnich dokumentii a zlepsila se odbornd a pedagogickd zpusobilost mistrit odborné vychovy.
Na stejné urovni ziistalo vybaveni domova mlddeZe a podminky pro odborny vycvik.

Celkové hodnoceni ¢innosti Skoly je velmi dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jana Grammetbauerovd e
Clenové tymu Jiti Hordk, prom. historik e
Ing. Svatomir Houska e
Mgr. Lidmila Schleissovda e
Mgr. Emanuel Vychodil e
V Ceskych Budgjovicich dne 13. &ervna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici pirevzeti inspekéni zpravy
Datum pievzeti inspekéni zpravy: 15. 6. 2001
Razitko

Reditel $koly Podpis
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Ing. Karel Kalis§ e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR & 564/1990 Sb., o
statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Dle § 19 odst. 8 tého3 zdkona mise Feditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni
inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum piedani/odeslani Podpis pifjemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piislusny orgéan statni spravy (samospravy): 2001-06-29 1040/01
Krajsky ufad Jihoceského kraje, odbor

Skolstvi, mladeze a t¢lovychovy, U

Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské

Bud¢jovice

Ztizovatel: MZe CR Té&nov 17, 2001-06-29 1039/01

117 05 Praha 1
Piipominky reditele §koly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Piipominky nepodany.
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