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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zfizovatelem $koly je Obec Rouchovany. Skola je piispévkovou organizaci a byla ziizena
usnesenim zastupitelstva ze dne 11. 9. 1992 s platnosti od 1. 1. 1993. Ziizovatel dale vydal
Statutarni listinu organizace bez ¢j. ze dne 1. 1. 1993.

Rozhodnuti Skolského ufadu Tiebi¢, kterym se $kola zafazuje do sité $kol, piedikolnich
zafizeni a Skolskych zatfizeni vydané dne 29. 9. 2000 pod ¢&j. 1462/2000 s t¢innosti od 1. 10.
2000, uvadi, Ze Skola sdruzuje zakladni Skolu s kapacitou 220 zakd, $kolni druZinu s kapacitou
30 z&ka a skolni jidelnu s kapacitou 200 jidel.

V deviti tfidach bylo ke dni konani inspekce celkem 192 zakd, tj. 87,3 % uvedené kapacity.
Primérny pocet zaki ve tiide je 21,3. Piehled o tfidach a poctu zakid doklada tabulka €. 1.

Pocet Zakii v jednotlivych tiidach Tab. ¢. 1
Pot. Ttida Chlapci Divky Celkem
1. L. 10 8 18
2. 11. 10 2 12
3. 111. 12 11 23
4. IV. 16 7 23
5. V. 13 15 28
6. VL 13 11 24
7. VIIL. 7 11 18
8. VIIL 12 18 30
9. IX. 9 7 16

Celkovy pocet zakt 102 90 192

Ve $kole je vyuéovano podle vzd&lavaciho programu Zakladni §kola, ktery schvalilo MSMT
dne 30. 4. 1996 pod &. 16 847/96-2 s platnosti od 1. 9. 1996. Upravy a doplitky schvalilo
MSMT dne 25. 8. 1998 pod ¢&j. 25 018/98-22 s platnosti od 1. 9. 1998.

Zaci maji moZnost navitévovat volitelné predméty némecky jazyk a piirodovédny seminaf.
V ramci mimoskolnich aktivit se mohou Zaci zapojit do prace v zajmovych utvarech. Skolu
navstévuji Z4ci 1 ze sousedniho regionu.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a hodnoceni:
e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvéilenému ucebnimu
dokumentu v celé skole,
e materiadlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvélenému
ucebnimu dokumentu v celé skole,
e pribchu a vysledkl vzdélavani a vychovy vzdélavaciho programu v pfedmétech cesky
jazyk, matematika, fyzika, chemie, obCanska vychova a praktické ¢innosti.




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENEMU UCEBNIMU DOKUMENTU V CELE SKOLE

Vychovné-vzdélavaci proces zajistuje celkem 13 pedagogickych pracovnikii. Vedeni Skoly
tvoti feditel a zastupce feditele.

S odbornou zpusobilosti je, podle vyhlasky ¢. 139/1997 Sb., o podminkidch odborné
a pedagogické zpulsobilosti pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace
vychovnych poradct, ve Skole tydné€ vyucovano 236 hodin z celkového poctu 250. Prehled
o podilu hodin oducenych s odbornou zptisobilosti doklada graf ¢. 2.

Graf. €. 1: Podil hodin oduéenych s odbornou zpusobilosti
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S pedagogickou zpiisobilosti je, dle uvedeného pravniho predpisu, ve Skole tydné vyucovano
224 hodin zcelkového poctu 250. Piehled o podilu hodin oducenych s pedagogickou
zpusobilosti doklada graf €. 3.

Graf. €. 2: Podil hodin oduéenych s pedagogickou zpusobilosti

10%
bez pedagogicke

90%
s pedagogickou

Z celkového poctu 13 pedagogickych pracovnikl jich 12 ziskalo kvalifikaci vysokoskolskym
studiem oboru ucitelstvi pro 1. nebo 2. stupenn zadkladnich Skol. Celkem sedm z t&chto
pedagogii s vysokoskolskym vzdélanim zabezpecuje vyuku i pro opacny stupen Skoly, neZ pro
ktery ma pedagogickou zpusobilost. Skladba uvazkii neni u vSech pedagogli sestavovana
systematicky. VéEtSinou jsou ale vyuzivany odborné zkuSenosti pedagogl a jejich zdjem o dany
pfedmét. Celkové troven persondlnich podminek umoziuje realizovat vzdéldvaci program
Skoly.

Vedeni pracovnikd pfi napliiovani vychovné-vzdélavacich cili Skoly je zaloZeno
na prevazné operativnim fizeni a osobnim kontaktu. Plan prace skoly na Skolni rok 2002/2003,
téméf identicky s Planem prace Skoly ve Skolnim roce 2001/2002, zpracovany feditelem Skoly
a odsouhlaseny pedagogickou radou, neni jasn¢ formulovan v oblasti jednotlivych ukoli pti




vzdélavaci cinnosti Skoly. Dusledkem nejasné stanovenych oblasti kontroly vzdélavacich
¢innosti v ramci aktivit Skoly je ne vzdy funkéni zpétna vazba. Analyza kontrolni ¢innosti, se
kterou je seznamovana pedagogickd rada, nema piimy dopad na Cinnost predmétové komise
a konkrétnich pedagogickych pracovnikli. Prokazatelnd a jasné stanovena opatieni na zakladé
zjisténych poznatkil z kontrolni a hospitacni ¢innosti vedeni Skoly nebyla ptfedloZena.

Plan personélniho rozvoje pracovnikil §koly neni rozpracovan na zékladé pokynu MSMT CR
¢.J. 11 336/2001-25. Pti dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki je zohlediiovan zejména
jejich individudlni zajem v oblasti cizich jazyku, statni informacni politiky ve vzdélavani a
vzdélavani fidicich pracovnikii. Nakup odborné literatury z oblasti pedagogiky a psychologie
za UCelem vybaveni ucitelské knihovny je minimalni.

S kritérii hodnoceni prace zaméstnanct Skoly byli pracovnici Skoly seznameni. S klasifikaénim
fadem Skoly, urCujicim klasifikaci a hodnoceni Zzaki, nebyli zaci Skoly a jejich rodice
prokazatelnym zplisobem seznameni.

Organizovani vzdélavaci Cinnosti Skoly odpovidd obecné zdvaznému pravnimu piedpisu
a psychohygienickym zasadam, kromé délky prestavek, kdy feditel Skoly nestanovil piestavku
v trvani minimaln€ dvaceti minut, pfestavky mezi sedmou a osmou vyucovaci hodinou, ktera je
krat$i neZ deset minut a pfestavky mezi dopolednim a odpolednim vyu€ovanim, ktera je kratsi
nez Sedesat minut.

V piedlozeném Organizacnim fadu Skoly nejsou jasné vymezeny kompetence jednotlivych
pracovnikii 8koly. Skolni ¥ad, vypracovany feditelem $koly a odsouhlaseny pedagogickou
radou bez participace s zaky $koly, je v souladu s Umluvou o pravech ditéte. Rodice zaki
Skoly nebyli s timto dokumentem prokazatelnym zplisobem sezndmeni. Pracovnici $koly maji
pfistup k potiebnym informacim. Z jednani pedagogické rady jsou pofizovany piehledné
zapisy. Kvalitn¢, na zaklad¢ soustavného osobniho styku, je vybudovan vnitini informacni
systém smérem k zakiim a ucitelim. Zakonnym zastupciim zaki jsou poskytovany informace
o pribé¢hu a vysledcich vzdélavani prostfednictvim pravidelnych schizek. Vetejnost je
o ¢innosti Skoly informovana na pravidelnych besidkach, které jsou potfadany v prubéhu
Skolniho roku.

Reditel §koly dolozil priibéh jedné schiizky Sdruzeni rodiét p¥i ZS zabyvajici se organiza¢nimi
zalezitostmi Skoly a piipravou plesu rodi¢l a jeden podnét ze strany rodicu tykajici
se hodnoceni Zdka. Jiné materidly, dokladajici pribézné feSeni vztahli mezi Skolou
a rodi¢ovskou vetejnosti nebo podklady o jednani, které by predchazelo konfliktnim situacim,
feditel Skoly neptedlozil. Také dalsi podklady, dokladujici spolupraci s vnéjsimi subjekty Skoly,
feditel Skoly nepiedlozil.

Persondalni podminky vzdélavani a vychovy vitahujici se k pfedmétu inspekcni Cinnosti
maji vyrazné nedostatky.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENEMU UCEBNIMU DOKUMENTU
V CELE SKOLE

Budova Skoly je umisténa u hlavni silnice prochazejici obci. Je na ni patrny soustavny zajem
ziizovatele o jeji vzhled. Kmenové tiidy jsou prostorné, vybavené starSim, udrzovanym
nabytkem. Z odbornych pracoven je k dispozici Skolni kuchynka, Skolni kovodilna, jazykova
ucebna, spole¢na pracovna pro fyziku a chemii a pocitatova pracovna. Kvalitni, nové
postavena a moderné vybavena télocvicna, slouZi nejen pro potteby vyuky a zajmové €innosti,




ale vyuziva ji ivefejnost. Noveé adaptovany jsou také prostory toalet v budové Skoly, které
vSak nejsou vybaveny zékladnimi hygienickymi potfebami. Samostatné prostory ma Skolni
druzina. Budova $koly, jeji chodby a mistnosti plisobi Cisté a esteticky. K jejich vyzdob¢ jsou
vyuzivany prace zaka.

Fond ucebnic je dostate¢ny a odpovidad zvolenému vzdélavacimu programu. Ucebni pomticky,
umisténé prevazné v odbornych kabinetech, jsou ¢astecné zastaralé, ale stale funk¢ni. Rezervy
ma Skola v pouzivani didaktické techniky, pfedev§im pftistrojii urenych k vizudlni prezentaci,
zejména z dlivodli mnozstvi, umisténi a funk¢énosti piistroji. Pocitace, pfipojené k internetu
a umisténé v odborné pracovné, jsou vyuzivany zejména pii vyuce pracovnich ¢innosti u divek
v devatém postupném rocniku. Nejsou stanovena jasnd pravidla pro jejich vyuZzivani v dobé
mimo vyucovani. Dal§i pocita¢ je vyuzivan zdky v pracovné fyziky a chemie a ve Skolni
druziné. Pfistup k modernim informa¢nim technologiim maji také vyucujici a vedeni Skoly.
Vedeni Skoly mé ptehled o trovni vybaveni. Analyza ziskanych vysledki pfi kontrolach
vyuzivani materialné-technickych zdrojii neni provadéna. Reditel §koly nedolozil wiéinnost
zpétné vazby vzhledem k planovani vzdélavaci ¢innosti skoly.

Materidalné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE
V PREDMETECH A SKUPINACH PREDMETU

Realizace vzdélavacich programi

Realizovany vzde€lavaci program odpovida zatazeni Skoly do sité Skol, piedskolnich zatizeni
a Skolskych zatizeni.

Vyuka probiha vsouladu sucebnimi plany vzdélavacitho programu Zakladni Skola,
¢j. 16847/96-2, splatnosti od 1. 9. 1996, ve znéni upravy ¢j. 25018/98-22, s platnosti
od 1. 9. 1998, vcetné poznamek. Ve volitelné ¢asti povinného zakladu nabizi Skola Zdkim
pfedméty odpovidajici materidlnim podminkam, v niz8i mife jsou respektovany moznosti dané
personalnimi podminkami.

Mimo povinnou ¢ast vzdélavaciho programu navstévuje nejvice zakti vyuku nepovinnych
pfedméti ndbozZenstvi, sborovy zpév a sportovni hry. Uspokojovani individudlnich zajmi zakt
umozniuje nabidka zdjmovych utvarl s jazykovym, sportovnim, esteticko-vychovnym
a pocitaCovym zaméfenim.

S vyjimkou pfedmétu praktické ¢innosti odpovidd obsah vyuky pfedméti sledovanych pfi
inspekci platnym ucebnim osnovam. Kontrola plnéni ucebnich osnov je soucasti planu
kontrolni ¢innosti, kontrolu provadi feditel Skoly pii hospita¢ni ¢innosti. Zjistény nedostatek
v plnéni ucebnich osnov vyplyva z nediislednosti kontrolni ¢innosti v této oblasti.

Vysledky vzdélavani zakl jsou priikazné zachyceny v povinné dokumentaci. Dil¢i nedostatky
zjisténé v rozvrzich hodin, podle kterych probihalo vyucovani v dobé konani inspekce, byly
béhem inspekce odstranény. Nepiesnosti ve vypliiovani vysvédCeni a tfidnich vykazi byly pfi
inspekci projednany s feditelem skoly.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu ¢esky jazyk




Predmét je vyucovan ucitelem s pozadovanou odbornou a pedagogickou zplsobilosti.
Odborna a vécna stranka vyuky byla touto skute¢nosti pozitivné ovlivnéna.

Pisemné zpracované Casové rozvrzeni uciva vychazelo z platnych osnov. Vyvazeny diraz byl
vramci ro¢niho planu kladen na mluvnickou, literdrni a slohovou slozku piedmétu.
Bezprostfedni pfiprava na vyuku se vyznaCovala promyslenosti obsahové naplné jednotlivych
hodin, v mensi mife zohlediiovala pedagogické piistupy a vzdélavaci potieby zaku.

Cinnost ve sledovanych hodinach byla zaloZena pievazné na préaci s uéebnicemi, jejichz obsah
koresponduje s ucebnimi osnovami vzdélavaciho programu. Doplitkkové texty byly Ucelné
vyuzity v jedné hodin€. Dalsi informacni zdroje, didaktickd technika ani vyukové pocitacové
programy nebyly ve sledovanych hodinach pouzivény.

Ucebny, vnichz vyuka probihala, vétSinou neplsobily z hlediska vybavenosti a estetické
tirovné podnétng. Clenéni hodin a stereotypni pribéh innosti poskytovaly zakiim malo
relaxacnich pfilezitosti. Tempo vyuky odpovidalo psychohygienickym potiebam Zzakd.

Vyuka byla vedena pouze frontdlni metodou nezohlediujici v Zadouci mife individualni
vzdé€lavaci potieby. S naprostou prevahou byly zafazovany ustni formy piimo fizenych
¢innosti, vyjimecné byl vytvofen prostor pro samostatné aktivni ufeni zakd. Zejména pfi
opakovani a procvi¢ovani mluvnického udiva pracovala aktivné jen &ast zakd. Ukoly pro
samostatnou praci byly zadavany vyjimecné. Ze strany vyucujiciho nebylo disledné sledovano,
zda Zaci tkoly plni a v jaké kvalité. Obsahova a vécna stranka vyuky vykazovala velmi dobrou
urover.

V Gvodnich fézich jednotlivych hodin postradal vychovné-vzdélavaci proces vyrazngjsi
motivacni plisobeni. Zajem casti zakli se dafilo probudit v jeho pribéhu piiklady z praxe,
mezipfedmétovymi vztahy a ndvaznosti na mimoskolni zkuSenosti. Motivace zakii k uceni
nebyla v potfebné miie podporovana pribéznym daslednym hodnocenim vysledkli prace
a pracovni aktivity. Dovednost zakl provadét sebehodnoceni a sebereflexi nebyla rozvijena.
Efektivita vyuky byla negativné ovlivnéna nizkym zapojenim casti zZaki do procesu uceni.
Klidnd apracovni atmosféra byla vytvofena jen v nékterych sledovanych hodinach.
Komunikacni prostfedi bylo zaloZeno na pievazujicim verbalnim projevu vyucujiciho. Prostor
pro rozvijeni komunika¢nich dovednosti zakid byl méné vyrazny. Pozitivnim jevem byl citlivy
a kultivovany pfistup ucitele k zakiim a v n€kolika ojedinélych piipadech vytvoteni ptileZitosti
pro vyjadieni osobnich postojl a ndzort zaka.

Z predlozenych pisemnych praci zakl je ziejmé, Ze jsou pravidelné ovéfovany jejich stylistické
a pravopisné znalosti a dovednosti. Diktaty a slohové prace jsou ucitelem pravidelné
opravovany a klasifikovany, naslednym opravam chyb Zéky je v€novana mensi péce. Rovnéz
kvalité¢ poznamek, pravopisnych a mluvnickych cviceni ve Skolnich seSitech neni vénovana
diisledna pozornost. Skolni sesity nékterych zaki neplni funkci uéelného studijniho materialu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako priimérné.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech matematika, fyzika a chemie

Predméty jsou vyucovany v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Vyuku zajistuji tfi
pedagogové, ktefi maji odbornou a pedagogickou zpusobilost stanovenou obecné zavaznym
pravnim predpisem.

Vstupni motivace zakil byla zaznamenana ve vétSing hodin. Motivace v pribéhu vyucovacich
hodin byla vétSinou provadéna s vyuzitim zivotnich zkuSenosti zaku. Jejich znalosti



a dovednosti byly vétSinou v pribéhu hodin pribézné provéfovany. Pii feSeni tkolll jim byla
vétsinou vhodné poskytovana ti€inna pomoc.

Pouze v malém poctu hodin bylo provadéno zkouSeni zakli u tabule. Otazky ucitelt byly
pfevazné vhodné zamétfeny na pochopeni vztahii a aplikaci uciva. MysSlenky obsazené
v zékovskych odpovédich byly pedagogy vétSinou vhodné rozvijeny. Pti provadéné analyze
vykont z&ki a jejich nasledném hodnoceni bylo v mensi mife zastoupeno oceniovani jejich
snahy a piipadny pokrok. Zaci méli dostatedny prostor pro vyjadieni vlastniho nézoru, ehoz
vyuzivali, nékdy aZz nevhodnou formou. Pfim4 podpora sebereflexe a vedeni zakd ke
vzajemnému hodnoceni nebyly zjiStény.

Planovani a pfiprava na vyu€ovaci hodiny byly v souladu s obsahem uciva a s ucebnimi
osnovami. Kontinuitu vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky zajistuji formalné spravné zpracované
tematické plany. Provedené upravy v ¢lenéni uciva v predmétu chemie odpovida kompetencim
pedagogi. Casové posuny ve vyuce byly pedagogy vzdy iadné zdGvodnény. Vsechny
hospitované hodiny byly vyuc€ujicimi pfipravené.

V organizaci vyuky naprosto dominovala frontalni metoda. V jedné hodin€ fyziky byla vhodné
zatazena metoda hromadné skupinové prace. Vyucovaci cile byly zaklim vétSinou srozumitelné
a jasné sdéleny. Vydavané pokyny byly piiméfené véku a moznostem zaki. Zaci byli vétsinou
vhodnou formou vedeni k poznavani piirodovédnych jevii a procesti vyskytujicich se
v praktickém Zivoté a technické praxi. Ne vzdy byly vhodné vedeni k objevovani kauzalnich
vztahd. Celkové byla vyuka vhodné fizena. V €asti z hospitovanych hodin nebyl vyucovaci ¢as
efektivné vyuzit.

Ve vétSiné hodin byla ziejma snaha pedagogii o rozvijeni elementarnich i specifickych
dovednosti zakt. Maly diiraz byl v hodinach kladen na rozvoj jejich klicovych kompetenci. Pfi
feSeni zadanych uloh byla zakim vétSinou poskytovana uc¢innd pomoc. Ve vétSiné hodin byla
pedagogy provadéna analyza chyb s ohledem na celkové pochopeni a zvladnuti uciva. Ne vzdy
se podafilo danou problematiku dostatecné procvicit. Pti feSeni Uloh a ukoll nebylo vzdy
vyuZzito moznosti alternativnich postupti.

Psychohygienické podminky vyuky nebyly ve vSech hodindch optimalni. Relaxacni cviceni
nebylo zaznamenano v zadné z hospitovanych hodin. U¢itelé jsou informovani o specifickych
vzdélavacich potfebach integrovanych zakid. V jedné z hospitovanych hodin bylo moZno
sledovat postup pedagoga v ndvaznosti na doporuceni pedagogicko-psychologické poradny.

Ne ve vSech hodinach vyuka probihala v klidné pracovni atmosféte. V ¢asti ze sledovanych
hodin nepfevladaly mezi uciteli a Zzaky jednoznacné pozitivni vztahy a prostiedi vzajemné
tolerance. Zaci nebyli vzdy ukaznéni, k vyuce neméli ve viech hodinach pozitivni vztah.
V jedné ze tfid bylo zjiSténo naprosté kazenské nezvladnuti vyucovaci hodiny.

Piimé vyuzZiti ndzornych pomitcek a dalSich zdroji informaci bylo zaznamenano pouze v malé
¢asti ze sledovanych hodin. Vyuziti didaktické techniky na podporu vyuky nebylo zjiSténo
vilbec. Materialni vybaveni pro vyuku ptfirodovédnych pfedmétl je dostatecné k zabezpeceni
nazorné vyuky. Pisemné zdznamy zakl maji velmi rozdilnou grafickou uroven. V nékterych
hodinéach nebyly vhodné a taktné rozvijeny socialni a komunikativni kompetence zakd.

Ve vétsiné hodin bylo provadéno neformalni vyuzivani mezipfedmétovych vztahii a feSeni
ukoli z navozenych situaci ze zivota mimo Skolu. V ¢asti ze sledovanych hodin bylo zjiSténo
neptesné pouzivani odborného nazvoslovi, véetné symboliky.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako priimérné.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétech obanska vychova a praktické
¢innosti

Predmét obcCanskd vychova je vyucovan ulitelem s pedagogickou a odbornou zptsobilosti.
Bezprostiedni piiprava vyucujiciho byla v souladu s ndvaznosti na ptedchézejici ucivo.

Vstupni motivac¢ni plsobeni, stejné¢ jako motivace opirajici se o zkuSenosti zakl z praxe,
o pochopeni vztahli, samostatné feSeni problémt, analyti¢nost a systémovost mysleni, mélo
niz$i troven.

Pochopeni nového uciva bylo ovéfovano zpétnou vazbou s provadénou analyzou chyb. Ukoly
pro samostatnou praci a skupinovou praci nebyly zaddvany. Dovednosti potiebné pro
sebekontrolu, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni nebyly vytvareny.

Pti vyuce, kterd byla vedena pfevazné verbaln€é s dominantnim postavenim vyucujiciho, byly
pouzivany predev§im frontalni metody vyuky. Pfi materidlni podpoie vyuky byly vyuZivany
jenom ucebnice. Pocitacova podpora vyuky a audiovizudlni technika nebyla v Zadné vyucovaci
hodin€ pouzita. Psychohygienické zasady vyuky byly, aZ na relaxaci v prib¢hu vyucovaciho
procesu, dodrzovany. Pti vyuce byla vzdy respektovana osobnost zidka. Pribéh a vysledky
vyuky nebyly v jednotlivych hodinach vyhodnocovany.

Také predmét praktické ¢innosti, ktery byl sledovan v rozsahu, jeZ umoznil rozvrh hodin skoly,
byl vyucovan ucitelem s pedagogickou a odbornou zptsobilosti.

Zatazeni jednotlivych tematickych celkll a jejich soucasti nebylo vramci Skoly dusledné
koordinovano a komplexné promysleno. Z tohoto diivodu nebyly v pribéhu skolni dochdzky
u zakl devatého postupného ro¢niku probrany vSechny tematické celky stanovené vzdélavacim
programem v ucebnim planu predmétu pracovni ¢innosti.

Na zaklad¢ zvolenych metod a forem prace byla vyuka vedena pod dominantnim postavenim
ucitele za pomoci textu zucebnice. U Zakd nebyl kladen diraz na rozvijeni schopnosti
analyticky uvaZovat a utvaret si vlastni nazor.

Moznosti pro okamzité vzajemné porovnavani dosazenych vysledkl, s ptfihlédnutim
k individudlnim schopnostem, Zakl nebyly vytvafeny. Disledkem bylo malé zapojeni zakt
ve vyu€ovacim procesu a nepiizniva pracovni atmosféra.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako priimérné.

Vysledky vzdélavani a vychovy

Skola vyuZziva jako evaluacni néstroje pro zjiStovani vysledki vzdélavani komercni testy.
Systém vnitini evaluace Skoly zahrnuje ustni zkouSeni a pisemné prace zakl zadavané v ramci
ziskavani podkladi pro jejich klasifikaci.

Skola nemd zpracovany uceleny systém vlastnich evaluacnich néstroji s pfesné stanovenymi
vystupy a pravidly. Pro hodnoceni své vlastni prace pouzivd i vyhodnocovani vysledki
a zapojeni talentovanych zakiti do soutézi a olympidd. Vedeni Skoly kazdorocné sestavuje
prehled umisténi zak pfi piijimacim fizeni do stfednich skol.

Vzhledem k velikosti Skoly maji jednotlivi ucitelé i vedeni Skoly pfehled o chovani a prospéchu
zakl. Pedagogicti pracovnici jsou seznamovani s vysledky vychovy a vzdélavani.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech jsou hodnoceny jako
priimérné.



DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti Skolského witadu Tfebi¢ o zafazeni Skoly do sité $kol, predikolnich zatizeni
a Skolskych vydané dne 29. 9. 2000 pod ¢j. 1462/2000 s ucinnosti od 1. 10. 2000 je
v souladu s pfedmétem cinnosti Skoly uvedenym ve zfizovaci listiné vydané Obci
Rouchovany dne 11. 9. 1992.

Skola ziskala pfistavbou vicetiGelové sportovni haly atraktivni a podnétné prostory.
Ztizovatel Skoly projevuje soustavny zdjem o déni ve Skole a o podminky a prubch
vychovné-vzdélavaci Cinnosti. Velikd pozornost je také vénovana udrzbé a vyuziti budov.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
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Rozhodnuti Skolského tfadu Tiebi¢ o zafazeni do sité $kol, piedskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni vydané dne 29. 9. 2000 pod ¢j. 1462/2000 s G¢innosti od 1. 10.

2000,

Z¥izovaci listina ZS T. G. Masaryka v Rouchovanech vydana Obci Rouchovany dne 1. 1.

1993,

Statutarni listina organizace vydana Obci Rouchovany dne 1. 1. 1993,
Dlouhodoby pléan teditele skoly do r. 2004,

Plan prace Skoly — Skolni rok 2001/2002,

Plan prace Skoly — Skolni rok 2002/2003 ,

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2002/2003,

Zaznamy z hospitacni ¢innosti vedeni Skoly — Skolni rok 2002/2003,
Vnitini fad Skoly,

Vnitini fad pro ucitele,

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2001/2002,

Kfritéria pro stanoveni osobniho ohodnocenti,

Zapisy z predmétové komise,

Hodnoceni pracovnikii na Skole — Zakladni Skola TGM Rouchovany,
Zapisy z pedagogickych rad,

Provozni tad skoly,

Plan personalniho rozvoje pracovniki,

Klasifika¢ni fad zakladni Skoly,

Organiza¢ni fad,




20. Pracovni fad,

21. tfidni kniha tfidy VI. pro Skolni rok 1999/2000,

22. tfidni kniha tfidy VII. pro Skolni rok 2000/2001,

23. tfidni kniha tfidy VIII. pro $kolni rok 2001/2002,

24. rozvrhy hodin — $kolni rok 2002/2003,

25.  tfidni knihy — Skolni rok 2002/2003,

26. tfidni vykazy a katalogové listy— Skolni rok 2002/2003,

27. vysve&deni vydand za prvni pololeti Skolniho roku 2002/2003,

28. osobni dokumentace zaktl s postizenim,

29. piehledy nepovinnych predmétli a zajmovych utvarii — Skolni rok 2002/2003,

30. tematické plany uciva pro predméty cesky jazyk, matematika, fyzika, chemie, obcanska
vychova a praktické ¢innosti,

31. skolni sesity, diktaty, pravopisnd cviceni a slohové prace zakil z Ceského jazyka,

32. Skolni seSity, pisemné prace a protokoly zlaboratornich praci z matematiky, fyziky
a chemie.

ZAVER

Z hlediska poZadavkii obecné zdvazného prdavniho piedpisu jsou v persondlni oblasti
vytvoireny podminky, které umoZituji realizovat Skolou zvoleny vzdélavaci program. Systém
vedeni zaméstnancit pii naplitovani cilii Skoly, planovani a kontroly nemd na kvalitu
vychovné-vzdélavaci innosti Skoly podstatny vliv.

Materialné-technické podminky odpovidaji poZadavkiim Skolou realizovaného vzdélavaciho
programu. Pro tuto oblast je charakteristicka trvala snaha zFizovatele o jejich soustavné
zlepSovani.

Pribéh vychovné-vzdélavaci Cinnosti vychdzi 7 tradiéniho pojeti vyuky zaloZeného
na frontdalnich metodach. Metody prace zohlednujici individualitu Zdaka a podporujici jeho
osobnostni rozvoj nebyly v priitbéhu vyuky uplatiiovany.

V dobé od minulé orientacni inspekce bylo dosaZeno zlepSeni materidlnich a estetickych
podminek pro vychovné-vzdélavaci innost Skoly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
vedouci tymu PhDr. Mgr. Milan Mat&ja PhDr. Mgr. Milan Matéji v. r.
¢lenové tymu Mgr. Eduard Masek Mgr. Eduard Masek v. r.

Mgr. Ladislava Soulékova Mgr. Ladislava Sulakova v. r.
V Pelhfimové dne 2. dubna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
3.4.2003

Datum pievzeti inSpekeni ZPravy: .....cocceevvervieenienieiiieeniceieesee e

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Josef Divi§ Mgr. Josef Divis§ v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebovévj.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
KU, Jihlava 2003-04-22 66/03
Obec Rouchovany 2003-04-22 65/03

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

— - Ptipominky nebyly podany
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