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Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a détskym domovem se Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona a podle
vybranych ustanoveni zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatizenich
ao zmeéné dalSich zdkoni, ve znéni pozdéjSich predpisi a souvisejicich a provadécich

Predmét inspek¢ni ¢innosti

pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a skolskych sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkli vzdélavani podle piislusného
vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174

odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
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Charakteristika

Pispévkova organizace vykonava Cinnost détského domova se skolou (dale ,,DDS%),
zakladni skoly (dale ,,ZS%), stfediska vychovné péce (dale ,,SVP*) a skolni jidelny
v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Do DDS, skolského zafizeni pro vykon tstavni nebo ochranné vychovy, jsou piijiméany
déti zpravidla ve véku druhého stupné ZS. Jsou umistovany prostiednictvim
diagnostického ustavu, na zakladé¢ soudniho rozhodnuti o tstavni vychové nebo
predb&zného opatieni. V dobé inspekce bylo ve dvou tiidach ZS, ve kterych se vzdélavali
7aci 7., 8. a 9. roéniku, zapsano 16 zaki, ve tiech rodinnych skupindch DDS 29 déti (pfi
nejvyssim povoleném poétu 30 zakd v ZS a 30 déti v DDS). Vychovné vzdélavaci &innost
jedné z téchto skupin, ve které jsou nejstarsi déti véku ZS, ale i véku stiedniho vzdélavani
v tzv. prodlouzené péci, se uskutecnuje na odlouceném pracovisti v Legerové ulici. Ve
cvicném byté je zde realizovan tréninkovy a integracni program pro déti, které se
pfipravuji na ukonceni tstavni vychovy nebo navrat do své rodiny.

Organizace rozSifila od fijna 2013 svou cinnost otevienim SVP, s poskytovanim
ambulantnich sluZeb.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel DDS a ZS (dale ,.feditel) vykonava funkci 17. rokem. P¥i praci G&inné zaroGuje
své dlouholeté¢ zkuSenosti. Efektivni proces fizeni vychdzi zpromyslené, funkéni
organizaéni struktury. Reditel Gcelné deleguje pravomoci dal$im pracovnikim (napf-.
vedoucimu vychovateli, ekonomovi a vedoucimu provozniho tiseku v jedné osob¢). Vedeni
poskytuji pravidelné informace ze svéfenych useki, operativné hledaji feSeni pro
stanovené ukoly. Na fizeni se aktivné podili statutdrni zastupkyné (napf. jedna se soudy
a socialnimi pracovnicemi). Jasné stanovené zakladni koncepéni zaméry DDS jsou
formulovany v jeho stézejnich dokumentech, cilené, pozitivné a kontinudlné se promitaji
do vSech uskutectiovanych c¢innosti a pribézné se realizuji. Konkrétnim naplnénim
koncepce je 1 zahdjeni Cinnosti SVP jako soucasti ptispévkové organizace. Vedeni tim
reagovalo na trend sniZujictho se poctu déti s nafizenou ustavni vychovou, jednak na
potiebu preventivni a komplexni prace s rodinou.

Kontrolni ¢innost managementu je u¢inna. V ZS kni pozitivné piispiva pravidelna
hospitacni Cinnost feditele 1 jeho pribézné vstupy do vychovné-vzdélavaciho procesu dle
potfeby b&hem dne. Smérem k DDS ma &innost vychovatelli v kompetenci vedouci
vychovatel. Informacni systém je funkéni. Probihd formou pravidelnych tydennich porad
(zde jsou efektivné projednavany provozni otdzky i dal$i problematika obou soucasti
organizace), dale jsou informace efektivné predavany elektronicky vnitinim systémem.
Reditel projednava s pedagogickou radou i se $kolskou radou v souladu s legislativou
vSechny zasadni dokumenty, se svym poradnim orgédnem dale i opatfeni tykajici se
vzdélavaci ¢innosti ZS. Vysledkem nastavenych fidicich mechanismil je také pozitivni
klima DDS i ZS, coz vyplynulo mj. z rozhovori s pedagogy.

Vyuka probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani Skola pro
zivot (dale ,,SVP“). Cile zékladniho vzdélavani a strategie k dosazeni kliovych
kompetenci zakii vymezené v SVP jsou promyslené akoncepénd kvalitni. Reditel
akceptoval upravy Ramcového vzdé€lavaciho programu pro zakladni vzd€lavani (dale
»RVP ZV®) platné od 1. zéati 2013. Vzhledem k rozdilné urovni zdka, ptichazejicich
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z ruznych zékladnich $kol, a v disledku jejich €astych pfedchozich absenci (zaskolactvi),
pedagogové vyuzili legislativni vyjimku nezavadét druhy cizi jazyk, soustied’uji se na
doplnéni uciva, upevnéni a prohloubeni jazykovych kompetenci v jiz realizovaném prvnim
cizim jazyce formou konverzace v anglickém jazyce. Kromé toho disponibilni dotace byla
vyuzita na vyuku informatiky a spolecenskovédniho seminafe. Zaveden byl predmét
specidln¢ pedagogické péce fecova vychova. Dokument je v souladu s RVP ZV. 1 dalsi
dokumentace vedena ZS (5kolni matrika, doklady o prijimani, vyrocni zprdva, tiidni knihy,
Skolni 7ad, rozvrh vyucovacich hodin) je vedena v souladu s legislativou.

Povinnd dokumentace DDS je fadné vedena. Management vhodné dopliiuje nékteré
poloZzky této dokumentace jesté vlastnimi dokumenty, které vychéazeji z praxe a potieb
DDS. Vnitini fad zafizeni obsahuje zdkonné naleZitosti, jeho realizace je podpofena
navazujici agendou jednotlivych rodinnych skupin. Struny a obecny ro¢ni plan je
a prehlednym rozpracovanim ve spojovacich seSitech Situace, vedenych zvlast pro skupinu
ve cviéném byté a pro chlapce a divky v DDS. Pravidla pro pfijiméni a néisledné
pedagogické pasobeni na déti jsou funkéné doplnéna pokyny, ze kterych je patrné, Ze se v
zafizeni vénuje naleZita péce adaptacni fazi pobytu. Pro dalsi pobyt je prehledné a jasné
propracovan systém hodnoceni a odménovani, evidence se pravidelné zaznamenava
v osobni dokumentaci ditéte spolu se zdznamem o plnéni vychovnych cili zminénych jak
propoustéci zpravou diagnostického ustavu, tak internd stanovenych v DDS. Piipadné
utéky jsou nalezité evidovany a feSeny eventualné s Policii Ceské republiky, osoba
opravnéna k pievzeti ditéte po vypatrani je v dokumentaci explicitng uvedena. Urazy jsou
svédomité zaznamendvany v Knize irazli, o zdvaznych je veden zdznam o Uirazu ve smyslu
vyhlasky &. 64/2005 Sb. Mnozstvi piipadi je ptiméfené velikosti DDS a ZS. Nedetné
stiznosti déti 1 persondlu jsou zaznamenany v uréeném seSitu, kde je rovnéz uveden
vysledek Setfeni kontrolovany feditelem.

Dlouhodobég stabilizované personalni podminky pedagogickych i nepedagogickych
pracovnikl podporuji jednotnost piisobeni na déti a vytvareji vhodny prostor pro vychovné
vzdélavaci piisobeni DDS i ZS. V organizaci prace se funkéné vhodné kombinuje &innost
pracovnik vSech tfi soucésti ptfispévkové organizace. Pedagogicky sbor tvoii vcetné
teditele 16 pedagogickych pracovniki, z toho 3 uéitelé v ZS, 9 vychovatelii (Sasti svého
tivazku plni funkci asistentd pedagoga pro noéni sluzby), 1 asistent pedagoga v DDS
a 3 specialni pedagogové. Cinnost pedagogil je tizce propojena s potfebami DDS, $koly
1 SVP. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikiit (dale ,,.DVPP*) je wvedeno
dlouhodobymi a aktudlnimi potfebami zafizeni a jeho t&ézist¢ je v tymovych
1 individualnich supervizich. Odbornd Skoleni poskytuji napi. sebezkuSenostni vycvik,
zvladani agresivity, krizovou intervenci, bezpecnost prace, Skoleni fidicli, zdravovedu.
Doplnéni vzdélani vedouci k naplnéni pozadavki zdk. ¢. 563/2004 Sb. se tyka dvou
pedagogt a je realizovano. Jedna z uitelek s odbornym vzdélanim absolvuje akreditovany
kurz logopedického asistenta, obdobné jedna vychovatelka v ramci celoZivotniho studia
studuje specialni pedagogiku.

Materialni predpoklady

Vybaveni DDS a ZS je standardni, podminky umoziiuji realizaci SVP. V jednotlivych
sledovanych letech byl dokupovan nédbytek, v roce 2013 byly rekonstruovany rozvody
vody a socialnich zafizeni a vyména oken v objektu Skoli¢ky. V prostoru dvora bylo
realizovano hiist€ s umélym povrchem pro mi¢ové hry.

Finan¢ni predpoklady
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V oblasti finanéniho zabezpeceni pouzila organizace ve sledovaném obdobi dotace ze
statniho rozpoctu a vyuzila i sponzorské dary, které jsou vyuzivany k rozvoji socialné
znevyhodnénych déti a nékolik dalsich mensich sponzorskych dart.

V roce 2012 poskytlo MSMT téelovou dotaci na nakup uéebnic a uebnich pomiicek.

Pro svou ¢innost v ekonomické oblasti vyuzivala organizace i své fondy.

Vysledky hospodaieni byly v jednotlivych letech vyrovnané, v roce 2013 doslo k zisku.

Podminky k realizaci SVP jsou na poiadované tirovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve sledované vyuce v ZS ugitelé¢ dbali na srozumitelné seznameni s cilem hodiny, na
Gvodni i pribéznou motivaci. Zaci si rozvijeli zejména kompetence k uéeni,
komunikativni, socidlni a persondlni. Pedagogy byli vedeni kutvafeni vlastnich
arespektovani odliSnych néazorti, ak vécné diskuzi. Ucitelé si ovéfovali pochopeni
zadanych tkolli a na jejich splnéni poskytovali Zakiim dostatek casu. Ve vSech
sledovanych hodindch byla vyuka sméfovana k ziskdni konkrétnich praktickych
dovednosti pfi vyuziti Zivotnich zkuSenosti Zakl a mezipfedmétovych souvislosti.
Efektivnost vzdélavani pedagogové podporovali nazornosti. Vyuku ucitelé vedli vécné
a odborn¢ spravné, ptistupovali k zaklim Casto jako partnefi. VétSinou frontalné vedenou
formu s fizenym rozhovorem vhodné doplnovali samostatnou praci. Tento zplsob byl
patrny zejmeéna ve tfidé s oddélenim 7. a 9. ro¢niku, Zaci jej maji zazity a respektovali jej.
Ve tfidach panovalo pozitivni klima.

Ve vSech hodinach byl patrny individualni ptistup pedagogt (napi. v hodiné piirodopisu
jedna z zakyn potizovala zéapis latky do seSitu dle poskytnuté pfedlohy ucitelem, ostatni jej
sami tvofili vybérem z textu v ucebnici). Pfirodovédnou gramotnost si Zaci rozvijeji nejen
béhem vyuky, ale i prostfednictvim realizovanych projektd. V hodiné€ slohového vycviku
v ¢eském jazyce bylo velmi kvalitné oduceno téma rozvijejici socidlni gramotnost. Pfi
jedné z vedenych diskuzi pfes nazorovy rozpor projevili Zaci vzéjemny respekt. Zavéry
vyuc€ovacich hodin vét§inou nevyuzili pedagogové ani k shrnuti uc¢iva a zhodnoceni prace
zakl.. Neposkytli prostor ani k sebehodnoceni nebo vzijemnému hodnoceni Zzaku.
Skupinovou praci ucitelé nezatazovali, vzhledem k moznym projevim cetnych poruch
chovani 74kl (podrazdénost, afektovanost, konfliktnost) ji vyuzivaji vice pifi uréenych
postupech pracovnich ¢innosti nebo findlnich casti projekti. Kooperativni formy prace
intenzivngji vyuzivaji pedagogové pfi odpolednich ¢innostech rodinnych skupin DDS.

Velmi pfinosné jsou pravidelné ¢tvrteCni komunitni kruhy spojené s hodnocenim prace
jednotlivych rodinnych skupin DDS i tifd ZS vychovateli, ugiteli, mluvéimi z fad déti. P¥i
zhlédnutém hodnoceni probihalo velmi efektivné 1 sebehodnoceni vSech déti (zaku)
formou tzv. viacku s citlivou korekci pedagogt pfi jejich podcenovani se. Piikladné byly
rozvijeny komunikativni a socidlni kompetence.

Ve sledované vychovné vzdélavaci ¢innosti v DDS pii odpoledni praci rodinnych skupin
bylo patrné pozitivni klima. Rezimové 1 relaxacni ptisobeni bylo vyvéazené, véetné piipravy
na Skolni vyucovéani, denni program jednotlivcit byl vuvdzenych piipadech vhodné
dopliiovén volnou vychazkou.

Zajmové aktivity déti jsou soucasti denniho a tydenniho programu rodinnych skupin. Jedna
se vetSinou o sportovni, vytvarné a jiné kulturni aktivity. Diilezitou soucasti programu je
kazdodenni trénink socidlnich dovednosti. Sebeobsluha, kolektivni a doméci prace v ramci
rodinné skupiny 1 spoleéného prostoru zatizeni jsou vhodné v€leniovany do planovanych
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¢innosti. Vychovatelé pfistupuji k détem s empatii, déti pfiméfené akceptuji stanovena
pravidla. Specifika cvicného bytu i DDS jsou vyuzivana k vedeni k zodpovédné
samostatnosti a zbaveni se negativnich navyki a postoju.

Pritbéh vzdélavini ZS i vichovné vzdélavaci prace DDS je na poiadované iirovni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Organizace systematicky sleduje a vyhodnocuje vysledky vychovné vzdélavaci prace.
Vzhledem ke specifi¢nosti ZS vysledky vzd&lavani uzce souvisi s plnénim programii
rozvoje osobnosti Zdkii (déti). Do ZS &asto pFichizeji jako dlouhodob& netispésni Zaci
z ptedchozich kmenovych Skol a v dusledku rezignujicich na jakékoliv vzdélavani.
Objektivnim hlediskem sledovéani uspésnosti je jednak adaptace déti (zakl) po ptichodu do
DDS a ZS, zdafilé ukondeni $kolni dochazky a piijeti na stiedni $kolu. Vysledky
vzdélavani v ZS ugitelé sleduji, ovéfuji je ustni i pisemnou formou (ovéfovaci testy),
vyhodnocuji na pedagogickych radach. Rozbor vysledk je tématem i dalSich porad.
Pedagogové DDS a ZS tizce spolupracuji, v hodnoceni ¢inné uplatituji propracovany
a détem srozumitelny systém stupnt bodového hodnoceni vyust'ujici v nasledné pravidelné
zatazovani ditéte do jednoho zprogrami, tj. motivacniho, vychovného, adaptacniho.
Znich vyplyvaji disledky pozitivnich vyhod (odmén), napf. v podobé prodlouZzené
vychézky, ¢i negativnich opatieni.

Pedagogicti pracovnici svou c¢innosti usiluji o naplnéni mySlenky vést déti (zaky)
k emancipaci v redlném svété, nenahrazovat jim domov, naopak podporovat pfijeti reality
své ptivodni rodiny a vytvofit podminky pro vnitini piijeti norem, vedoucich ke zméné
zivotnich postojii vii¢i ptivodnimu prostiedi.

Poradenské sluzby uceln¢ zajistuje jednak zkusSend specidlni pedagozka - etopedka, ktera
funkci vychovné poradkyné postupné piebira od své kolegyné, obé zaroven plisobi v nove
oteviené soucdsti organizace - SVP. Zaméfuje se pfedevSim na karierové poradenstvi,
vybér vhodnych oborti vzdelani, na ptipravu vstupu zaki do stfedniho vzdélavani. Rovnéz
funkci metodika prevence socidlné patologickych jevii vhodné vykonava v kombinaci se
svym zafazenim vedouci vychovatel DDS. Prostfednictvim napliiovani Minimalniho
preventivniho programu jsou u¢inné vytvareny predpoklady k realizovani hlavnich cili —
rozvijet socialni dovednosti podporujici orientaci v socidlnich vztazich, posilovat
komunika¢ni dovednosti, podporovat vytvafeni pozitivniho klimatu. Cely program vychazi
z dtisledného zapojeni viech pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii DDS a $koly.

Partnerstvi Skoly

DDS a ZS spolupracuji aktivné a p¥inosné s celou fadou partnerii. V poslednich letech se
pedagoglim daii GspéSné spolupracovat se zdkonnymi zastupci, tim je napliiovéna jedna
z koncepcnich myslenek prace srodinou jako celkem. Vedeni se snazi maximalné
informovat o svém chodu zédkonné zastupce 1 veifejnost (tfidni schiizky, webové stranky
skoly, komunikace prostiednictvim emailové posty). U¢innou podporu poskytuje DDS
a ZS ziizovatel. Velmi dobra kooperace probiha s odborem socialné pravni ochrany déti,
s ptislusnymi zdravotnickymi zatizenimi (napt. Détské a dorostové detoxikacni centrum),
se specialné pedagogickym centrem pii ZS Vinohradska. Partnersky vztah je udrzovan
s izemn¢ piislusnym diagnostickym ustavem v Praze 4, s dal§imi obdobnymi zatizenimi
DDS pravidelné spolupracuje pii Gcasti déti na fadé soutézi, olympiad a kulturnich akeci.
Vedeni podporuje ¢innost détské spoluspravy, mluvci skupin a jejich asistenti aktivné
spolupracuji se skupinovymi vychovateli, fesi spolecné napt. vztahové zalezitosti, détska
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spolusprava se podili ispésné i na organizovani nékterych akci v ramci DDS (napf. micovy
x-boj, den déti). Dle feditele probiha velmi piinosna kooperace s méstskou ¢asti Praha 2.

Vysledky vzdélavani jsou na poZadované urovni.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly:
o oblast Fizeni Skoly; Feditel nastavil efektivni systéem Fizeni, uplatiiuje

demokraticky zpusob Fizeni podporujici dobré klima obou soucdsti organizace,

e stabilizovany pedagogicky sbor s piiznivym pocltem odborné kvalifikovanych
pedagogickych pracovniki,

e optimalné nastavené podminky dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii
vzhledem k potiebam DDS a Z8,

e kvalitni ucinna podpora rozvoje socidalnich dovednosti ve vychovné vzdélavacim
procesu DDS i Z5,

e oblast partnerstvi.
b) Navrhy na zlep$eni stavu DDS a ZS:

e vyuZivat potencidl rozvijenych schopnosti sebehodnoceni déti béhem skupinovych
a komunitnich setkani v ramci DDS i na urovni Zaki ZS 7 divodu efektivnosti
okamZité zpétné vazby ve vyuce,

e ze strany ucitelu vice aktivizovat Zaky ve snahdch kooperativnich forem p¥i vyuce.
¢) Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekcni ¢innosti:

e DDS a ZS si i nadile zachovivaji kvalitni tviroveii poskytované vychovné
vzdélavaci prdce.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zména zfizovaci listiny, Dodatek ¢. 1, C. j.: MSMT-36568/2013-1, ze dne 13. 9.
2013, suc¢innosti od 1. 10. 2013

2. Rozhodnuti MSMT &. j. MSMT 37268/2013/2 ze dne 19. 9: 2013 ve véci navrhu na
zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni, s G€innosti
od 1. 10. 2013

3. Jmenovani na dobu urcitou 6 let na pracovni misto feditele Détského domova se

skolou, zakladni §koly a kolni jidelny, Praha 2, Jana Masaryka 16, C. j. MSMT-
30 054/2012-25, ze dne 12. 7. 2012, s G¢innosti od 1. 8. 2012
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Potvrzeni ve funkci feditele Détského domova se $kolou, stiediska vychovné péce a

4.

zéakladni Skoly, Praha 2, Jana Masaryka 16, C. J.: MSMT-36568/2013/2, ze dne 15.
9.2013

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Skola pro Zivot, platny od 1. 9.
2013

6. Dodatek SVP ze dne 5.9. 2013

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

26
27
28
29
30
31

32
33
34
35

Skolni vzdélavaci program — Vychovny program DDS véetnd piiloh Metodické
postupy DDS Praha 2, Rocni plan vychovné vzdélavact c¢innosti, ze dne 1. 10. 2013

Roéni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti Détského domova se $kolou, SVP a ZS,
Praha 2, Jana Masaryka 16 pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 22. 10. 2013

Krizovy plan Détského domova se Skolou, stfediska vychovné péce a zdkladni
Skoly, Praha 2, Jana Masaryka 16 ze dne 1. 2. 2012

Rozvrh vyu€ovacich hodin pro skolni rok 2013/2014 k terminu inspekce
Pracovni a organizacéni fad DDS, SVP a Z8, Praha 2 s u&innosti od 1. 11. 2013
Skolni #ad ze dne 12. 9. 2012, s dodatky platnymi k terminu inspekce

Vnitini fad Détského domova se Skolou ze dne 12. 9. 2012, vCetn€ dodatki
platnych od 1. 9. 2013

Zaznamy zjednani pedagogické rady za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014
k terminu inspekce

Zapisy z porad vychovateld ve Skolnim roce 2013/2014

Preventivni program proti socialné neZadoucim jeviim ve spolecnosti Skolni rok
2013/2014

Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikil k terminu
inspekce

Plany dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnich letech 2012/2013
a2013/2014

Ttidni knihy vedené ve Skolnich letech 2012/2013 a 2013/2014 k terminu inspekce
Vyrocni zpravy za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Skolni matrika k terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy, Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Vykaz o zakladni §kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011, 30. 9. 2012 a 30. 9. 2013

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011, 30. 9. 2012 a 30. 9.
2013

Tydenni plany vychovatelt ve Skolnim roce 2013/2014

. Podaci denik (jednaci protokol) k terminu inspekce

. Osobni spisy déti - vybér k terminu inspekce

. Kniha trazi a navazujici Zaznamy o urazu k terminu inspekce

. Kniha ufednich navstév k terminu inspekce

. Kniha ostatnich navstév k terminu inspekce

. Spojovaci sesity Situace (doplnéni denni evidence), platné od 6. 3. 2014

. Sesit Utéky k terminu inspekce

. Finan¢éni vypotadani dotaci MSMT v letech 2011-2013
. Rozbory hospodateni Skoly v letech 2011-2013

. Vykazy zisku a ztraty v letech 2011-2013
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Inspekcni zprava

PraZsky inspektordat S -
Cj.: CSIA-1002/14-4

Ceské Skolni inspekce

Pouceni
Podle § 174 odst. 10 Skolského zadkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnti po jejim prevzeti. Pfipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.
Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jifi Wagner, Skolni inspektor Jiti Wagner, v. r.

Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Sarka Snizkova, v. r.
Ing. Alexandr Stojanov, kontrolni pracovnik v.z. J. Kfestanova, v. 1.
Mgr. Josef Cerny, pfizvana osoba - odbornik etoped Josef Cerny, v. r.

V Praze 9. 6. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Mgr. Jan Smolka, feditel Skoly Jan Smolka, v. 1.

V Praze 24. 6. 2014



PraZsky inspektorat

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIA-1002/14-A

Piipominky Feditele Skoly

D. m. rok Ptipominky byly/nebyly podany.





