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Misto inspekéni Cinnosti ¢. p. 10, 530 02 Trebosice

Termin inspekéni ¢innosti 10. 1. a 18. az 21. 2. 2020

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Piedmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsSich predpisti, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledki vzdélavani, v€etné hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich
programu.

Charakteristika

Zakladni $kola Na roving (dale ,,8kola*) vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny
a skolni jidelny-vydejny.
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Ve skolnim roce 2019/2020 se v Sesti tiidach vzdélava 34 zakt 1. — 9. ro¢niku, coz je
od pfedeslé inspekce mirné zvyseni. Vyrazngji vzrostl pocéet zakt plnicich povinnou Skolni
dochazku jinym zptsobem, a to formou individualniho vzdélavani, aktualné jich bylo 44.
Kapacita skoly je tak vyuzita ze 78 %. Celkem skola eviduje 17 zakt se specialnimi
vzd€lavacimi potfebami, dva znich se vzd€lavaji prostiednictvim individualniho
vzdélavaciho planu vytvofeného na zikladé Skolniho vzd&lavaciho programu ,,Cesta
k samostatnosti* zpracovaného podle Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani
zékladni $kola specialni — Dil .

Do jednoho oddéleni $kolni druziny bylo piihlaSeno 23 zaku, ptiblizné polovina maximalné
mozného povoleného poctu. Skolni jidelna-vydejna zajistuje stravovani pro zaky
a zaméstnance Skoly, a to prostfednictvim dovozu stravy z jiného pravniho subjektu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Na fungovani $koly méla v obdobi od minulé inspekce vyrazny vliv dvojnasobna zména
na pozici feditele, ktera ve svém duasledku prinesla dil¢i posun ve sméfovani subjektu,
v jeho filosofii. Skola se stale profiluje jako alternativni, nikoliv viak zaloZend pouze
na principech montessori pedagogiky, ale jimi inspirovand, jakozto i dal§imi vzdélavacimi
sméry. Soucasné zaméfeni je postupné ukotvovano, vhodné jsou pienastavovany procesy
a postupy, ucelné probiha aktualizace dokumentt $koly. Nékteré z nich byly po formalni
strance upraveny ¢&i doplnény v priibéhu inspekéni ¢innosti. Reditelem vypracovana
koncepce rozvoje je jasna, piimocara, pedagogickym tymem a zfizovatelem piijata
a podporovana. Stanovené cile vedeni $koly priubézné¢ vyhodnocuje, ptipadné dale
rozpracovava, aby bylo dosazeno o¢ekavanych vysledkl. Delegovani pravomoci a tkoll
na dalsi pracovniky je vzhledem k malé velikosti pedagogického shoru naro¢né, ne vzdy
optimaln¢ feSitelné (napf. ¢innost koordinatora individualniho vzd¢lavani). Méné funk¢ni
jsou zavedené kontrolni mechanismy, coz se projevilo nedostatky zaznamenanymi zejmeéna
v oblasti individualniho vzdé¢lavani. To bylo opakované povolovano bez splnéni nalezitosti
danych pravnim ptedpisem, bez fadného posouzeni divodi a podminek pro tento zptsob
vzdélavani.

Ve skole se od roku 2016 zcela obménil ucitelsky kolektiv a v souvislosti s vy$§im poétem
zaka i rozrostl. Vétsina pedagogl spliuje pozadavky odborné kvalifikace, feditel dolozil
snahu o jejich zaji$téni i u zbyvajicich vyucujicich. Dalsi vzdélavani vedeni Skoly ucinné
podporuje, vhodné je vyuzivana forma Skoleni celého pedagogického sboru. Ziskané
poznatky jsou sdileny pfi kazdodennich setkavanich vSech zaméstnanct, aktivné se o nich
diskutuje, v rizné mife jsou uplatiovany ve vyuce. Pfinosem je tymovy duch, ktery
prostupuje vsemi aktivitami ve Skole. Vychovné poradenstvi zajistuje zastupkyné feditele,
ktera intenzivné spolupracuje se skolni metodickou prevence. Specializaéni studium zatim
neabsolvovaly.

Skola priibézné zlepSuje své prostorové a materialni podminky, coz ma pozitivni vliv
na kvalitu vzdélavaciho procesu. Od posledni inspekce byly uvedeny do provozu dalsi
mistnosti, prostiedi téid je svym praktickym uspoiadanim ptizpusobeno filosofii Skoly.
Zejména na 1. stupni mnozstvi volné dostupnych a zaky hojné vyuzivanych pomucek
a ndzornych materialti umoziuje u¢innou podporu vyuky. Skolni druzina méa v sougasnosti
jiz vyclenénou samostatnou hernu, jejiz plochu navySuje propojeni S prostorami Skolni
jidelny. Upravy problémového stavu skolni budovy jsou zavislé na finanénich moznostech
Skoly a pronajimatele, dosud zde pietrvava neuspokojivy stav toalet.
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Vedeni usiluje o vytvaieni pfiznivych vztahi mezi vSemi Ucastniky vzdélavani, cemuz
zna¢n€é napomahd rodinné prostfedi Skoly. Nastaveni Cinnosti Skolniho poradenského
pracovisté je v pocatcich, systém je ucelné nastaveny vzhledem k velikosti Skoly. Tematiku
prevence rizikového chovani vyucujici piirozend zacletiuji do vzdélavaciho procesu. Zaci se
pfiméfenou formou také seznamuji se zasadami bezpecného chovani, coz se odrazi
V minimalnim poctu Skolnich urazt. Diraz je kladen na zdravy zpiisob Zivota, k némuz
prispivaji mnohé pohybové aktivity, zacatek vyuky od deviti hodin i zapojeni do programut
podporujicich zdravé stravovani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavaci proces je realizovan na zakladé Skolniho vzdé&lavaciho programu ,,Kolem sebe®,
ktery je zpracovan v souladu s aktualni verzi Ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani. Stanoveny ucebni plan byl napliovan, u¢ebni osnovy v nékterych
pfedmétech nikoliv (napf. matematika, fyzika). Nebylo respektovano rozplanovani témat
do ro¢nikd, logicka vystavba struktury uciva, postup od jednoduchého ke slozit&jsimu.
Z&pisy probraného uciva byly V téidnich knihach €asto uvadény pro dva spojené ro¢niky
bez jakékoliv diferenciace. Vyuka vétsinou probihala ve dvouhodinovych blocich, které
kladou na zaky svoji délkou zvysSené naroky, jak uz bylo konstatovano pti minulé inspekeci.
Vyucovani dopliuji mimoskolni akce (kulturni pifedstaveni, exkurze, vylety atd.), jez
predstavuji Zakim probirana témata v kontextu realného svéta. Uskuteciiované projekty
vhodné rozvijeji a kladn€ ovliviiuji Zivotni postoje a hodnoty zaki.

V rdmci vzdélavaciho procesu byly kromé vyukovych stanovené i dalsi cile, napf. vedeni
zaku k samostatnosti a odpovédnosti, systematické planovani a vyhodnocovani své préce,
vzajemny respekt. VéEtSina zakd dokazala pracovat podle nastavenych pravidel a kromé
samostatné prace i spolupracovat s ostatnimi. Kooperativni techniky byly uplatiovany
zejména pii spoleéné ¢innosti zakl riznych roc¢niki. V prubéhu vyuky méli v§ichni moznost
postupovat podle vlastniho individualniho tempa. Pozitivni atmosféra sledovanych hodin
vytvaiela bezpeéné udebni prostiedi. Zaci se proto nebali chybovat, s ditvérou oslovovali
vyucujici se svymi napady ¢i pochybnostmi. Zvlasté na 1. stupni k efektivité uceni vyrazné
prispivalo vyuzivani ¢etnych ucebnich pomucek, véetné dostupné multimedialni techniky.
Vicesmyslové a viceoborové propojeni uc¢ebniho obsahu uspésné ovlivitovalo dlouhodobé;si
upevnéni ziskanych poznatkil. Uginnost osvojovani znalosti z anglického jazyka na 2. stupni
zvySovalo propojeni srealnymi situacemi bézného zivota, mén¢ byly konverzacni
dovednosti zakd rozvijeny v druhém cizim jazyce. Asistentky pedagoga se efektivné
vénovaly vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Posilovaly nejen jejich
soustiedéni v prubéhu aktivit, ale také zapojeni do kooperativnich ¢innosti s respektem
K jejich individudlnim moznostem. Cinnost asistentek u¢inné podpofila vyudovaci proces
i dalsich zakua, presto v nékterych hodinach na 2. stupni nebyl ucebni potencial zaku
dostate¢né vyuzit. Béhem vyuky dobte fungovala realizace nastavenych principt hodnoceni.
Z4ci maji v rizné mife zaZité samostatné vyhodnocovani svého udeni. Ugitelé jim zpravidla
davali potfebnou a navodnou zpétnou vazbu o jejich mife pokroku.

Zajmové vzdelavani ve Skolni druziné vychazi ze skolniho vzdélavaciho programu
,»Odpoledne jako doma*. Jeho obsah je napliiovan predevsim s dirazem na vlastni aktivitu
zaka, jejich zajmy, pohyb a hry. Pozitivnim zji§ténim bylo, Ze volna hra a ¢as pro relaxaci
jsou dilezitym principem pro odpocinek mladSich zakl po narocné aktivité beéhem vyuky.
Cinnost $kolni druZiny navazuje na piisobeni $koly, na zabéhlé ritualy. Realizované aktivity
jsou pestré a pro zaky zajimavé. DruZinové piilezitostné akce jsou ucelné provazané
se skolnimi.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V pribéhu vyuky bylo zietelné celkem rovnomérné napliiovani klicovych kompetenci. Zaci
zvladali ugit se samostatné i v kolektivu. Uroveti komunikace s vyuéujicimi i se spoluzaky
piimétené korespondovala s jejich vékem, vétSina z nich dokézala formulovat svlij nézor,
vyuzivali §ifi své slovni zdsoby. Socialni kompetence jsou rozvijeny napfi¢ vzdélavacim
procesem, vedle samostatnosti a zodpovédnosti vedou uditelé zaky ke vzajemné pomoci
a toleranci, naptiklad Gcasti v charitativnich aktivitach. Obcanské a pracovni kompetence
jsou casto posilovany spole¢né s piirodovédnou gramotnosti, Zaci se aktivné zapojuji
do riznych ekologickych programd, tfidi odpad, sbiraji stary papir.

Zpétnou vazbu o trovni védomosti a dovednosti zaka vyucujici prabézné ziskavaji hlavné
prostfednictvim pedagogického pozorovani pii Cinnostech s montessori pomuckami,
pii feSeni problémovych ¢i projektovych ukolt apod. Komplexnéjsi pohled na uroven
osvojovani znalosti poskytuje prohlidka a posouzeni zakovského portfolia, na 2. stupni
ro¢nikova prace. Ziskané poznatky pak slouzi dil¢im zptsobem K planovani individualné
zaméfené vzdélavaci nabidky, ptipadné pedagogické podpory. Skola pravidelng a konkrétné
vyhodnocuje efektivitu realizace podplrnych opatieni, coz zlepSuje postaveni zaki
se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami v kolektivu a napoméaha zvyseni kvality jejich
vzdélavani. Systém prevence Skolni netispésSnosti zalozeny na partnerském vztahu a vnitini
motivaci zakl je vétSinou udinny a funk¢ni. Zpravidla se jedna o zesileny individualni
pristup, spolupraci se zakonnymi zastupci. Na vysvédceni jsou vSichni zaci hodnoceni
slovné tak, ze je zfejma uroven, které zak dosahl zejména ve vztahu k o¢ekdvanym vystuptim
stanovenym skolnim vzdélavacim programem.

Pro z&ky s povolenym individualnim vzdélavanim je pravidelné organizovano piezkousenti,
Které je orientacni, spiSe benevolentni, bez jasného uréeni ovétovanych znalosti (obsah
zkouseného uéiva je zadan na cely $kolni rok, nikoliv na pololeti). Skola jej pojimé viceméné
jako formalni akt, ktery v souc¢asné dobé nebyl doloZen prikaznou dokumentaci. Hodnoceni
je ponechano na vzdélavateli zaka, vedeni $koly text uvedeny na vysvédCeni upravuje jen
minimalné, spise jen po formalni strance.

Primarni prevence rizikového chovani je systematicky zpracovana v preventivnim
programu. Jeho zaméfeni zdlraziuje pozitivni formovani osobnosti zdka se zaméfenim
zejména na komunika¢ni dovednosti, posilovani sebevédomi, sebetcty, vzajemné Ucty apod.
Pedagogové usiluji o jeho napliiovani v prubéhu vzdélavani i prostfednictvim akci
pro zakonné zastupce, sleduji atmosféru zakovskych kolektivii i projevy chovani
jednotlivych zaku. V letosnim $kolnim roce doslo k zachyceni a feSeni projevii kybersikany.

Dulezitou soucasti zivota skoly je také jeji prezentace na vetejnosti, pfipravovany jsou akce,

které obohacuji mistni kulturni déni, vytvaieji pocit soundlezitosti se Skolou 1 obci.
Zavéry

Vyvoj Skoly

- doslo ke zvySeni poctu zakl (vCetné téch s povolenym individudlnim vzdélavanim),

probé&hla dvojnasobna zména na pozici feditele a podstatné se obménil pedagogicky
sbor,

dochéazi k postupné dil¢i korekci vzdélavaci filosofie Skoly,

zlepsily se prostorové a materialni podminky,
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- vSechny vySe uvedené zmény pozitivné ovliviiuji troven vzdélavani ve skole.

Silné stranky

- vyuka zaloZena na individualizaci vzdélavaci nabidky, s aktivnim vedenim zakt
k sebereflexi a k sebehodnoceni, coz ma pozitivni vliv na efektivitu vzdélavaciho
procesu,

- tymové spolupracujici pedagogicky sbor, jehoz zajmem je trvale zvySovat kvalitu
poskytovaného vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- méné ucinny kontrolni systém vedeni skoly,

- zjiStovani a hodnoceni vysledkii zakt s povolenym individudlnim vzdélavanim.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- pokracovat ve zvySovani rovné materialnich podminek,
- zvazit zatazeni vzdé¢lavaciho bloku s krat$i délkou do rozvrhu hodin zejména
mladSich zaku,
- stanovit pfesné podminky a obsah ptezkouSeni zaki vzdélavajici se formou
individualniho vzdélavani pro kazdé pololeti Skolniho roku.

Pro tcely zvySeni dotaci pravnickéd osoba vykonavajici ¢innost Skoly a Skolského zatizeni
dosahuje vysledkii hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skoldm, ptedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni &innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpréavu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tifida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby ze dne 4. 11. 2013 (v¢etné¢ Dodatku
ze dne 4. 11. 2015)

2. Vypis spravniho fizeni, ¢j. MSMT-19591/2016-4, ze dne 24. 8. 2016

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje 0 zméné v Udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. KrU 77392/2015, ze dne 3. 12. 2015

4. Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje 0 zmén€ v Udajich vedenych
v rejstiiku skol a skolskych zafizeni, ¢j. KrU 52457/2016, ze dne 13. 7. 2016
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5. Vypis spravniho fizeni, ¢j. MSMT-27183/2018-3, ze dne 22. 10. 2018
6. Jmenovaci dekret feditele skoly ze dne 22. 5. 2018

7. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Kolem sebe“ platny
od 1. 9. 2014 (posledni aktualizace dne 1. 9. 2018)

8.  Skolni vzdélavaci program ,,Cesta k samostatnosti zpracovany podle R&mcového

vzd¢lavaciho programu pro obor vzdélani zakladni skola specialni — Dil | platny
od 1.7.2018

9. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ,Odpoledne jako doma“ platny
od 1. 9. 2014 (posledni aktualizace dne 1. 10. 2015)

10.  Skolni matrika — §kolni rok 2019/2020

11.  Skolni tad platny od 1. 9. 2014 (posledni aktualizace dne 31. 1. 2017)

12.  Vnitini fad skolni druziny platny od 30. 8. 2019

13.  Rozvrhy hodin ttid a ucitelt — $kolni rok 2019/2020

14.  Ttidni knihy — $kolni roky 2018/2019 a 2019/2020

15.  Piehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny — $kolni rok 2019/2020
16. Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2019/2020
17.  Zaznamy z jednani pedagogickeé rady — skolni roky 2018/2019 a 2019/2020
18.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti §koly — skolni rok 2018/2019

19.  Minimalni preventivni program — skolni rok 2019/2020

20.  Skolni program proti $ikanovéani — §kolni rok 2019/2020

21.  Inspekéni zprava, &j. CSIE-1318/15-E, ze dne 26. 2. 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zalete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S$kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Mirka Machkova v. r.

Mgr. Be. Iva Moravkova, skolni inspektorka Mgr. Bc. lva Moravkova v. r.

Bc. Jan Kozék, kontrolni pracovnik Bc. Jan Kozék v. r.

V Pardubicich 17. 3. 2020

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Chvojka, feditel skoly Mgr. Pavel Chvojka v. r.

V Tiebosicich 24. 3. 2020
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