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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Ziskavani a analyza mformaci o vzdélavani déti a zaki, o ¢nnosti Skoly a Skolského zatizeni
zapsanych do Skolského rejstikku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy
dle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani, a to podle piisluSnych
Skolich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona.
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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolhich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c¢)
Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni $kola a Matefska $kola, Cerncice, okres Nachod (dale ,3kola®) vykonava &innost
mateiské skoly (dale ,MS*) a zakladni 8koly (dale ,,ZS*), provozuje skoli druzinu (déle
,SD%), skolni jidelnu (dale ,SJ*) a $kolni jidelnu-vydejnu. Svoiji ¢innost realizuje ve dvou
samostatnych skolich objektech. K datu inspekéni &innosti bylo ve dvoutiidni MS zapsano
celkem 34 déti. Z tohoto poctu bylo 13 déti v poslednim roce pied vstupem do zakladni
Skoly, jedno z nich s odkladem povinné Skolni dochazky a jedno dit¢ plnilo povinnou
predskolni dochdzku formou individualniho vzdélavani MS navitévovaly dvé déti
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami, z ¢ehoz bylo jedno dit¢ s odlisnym matefskym
jazykem. Ve tfech tiidach ZS se vzdélavalo celkem 35 zakd, pét znich se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. K pravidelné denni dochdzce do SD bylo ve dvou oddglenich
zapsano 32 zaki. Informace o Skole Ize ziskat na webovych strankach Skoly, z obecni vitriny
amistnim periodiku (Cerngicky zpravodaj, Zpravodaj svazek obci Pometuje).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly cilend a aktivné vyuZivi své mmohaleté odborné znalosti a zkuSenosti
Vv oblasti vzd€lavani 1 fizeni Skoly. Organizaéni struktura a rozdéleni kompetenci mezi
vedouci pracovnice, tj. vedouci uGitelku MS, vedouci vychovatelku SD a vedouci SJ,
odpovida charakteru subjektu s odlou¢enym pracovisttm. Z takto nastavené organizaéni
struktury zarovenn vychdzi systém piedavani informaci mez feditelkou Skoly a vedoucimi
pracovnicemi, dale mezi pedagogy a daKimi provoznimi zaméstnanci Je zaloZen
na pravidelnych setkanich feditelky $koly s vedouci ucitelkou MS, pracovnich schizkach
s pedagogy i provoznimi zaméstnanci a na jednanich pedagogickych rad. Pedagogické rady
v ZS a MS probihaji oddélené. Kromé organizaénich zileZitosti byla feSena problematika
tykajici se povinné dokumentace Skoly a jeji aktualizace, zarovenn byly projednavany
vysledky déti a zakd véetné pedagogickych opatieni sméfujicich ke zvyseni kvality
vzdélavani viech déti a zaki. Reditelka $koly klade znaény diraz na viastni profesni rozvoj
nejen se zamétenim na Skolsky management a legislativu, ale také na oblast novych trendu
ve vzdélavani. Cilené dba na naslednou informovanost vSech pedagogu i sdileni zkuSenosti
skolegy z jingch $kol. Funkénd nastaveny informaéni systém byl v ZS udelné doplén
0 vywzivani sdileného prostfedi nove komunikaéni platformy, ktera umoziuje ptedavani
informaci i vyukovych materidli. Reditelka $koly vytvaii dobré podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll. Stanovené priority vychdzeji z potfeb Skoly 1 plani
osobniho rozvoje jednotlivych pedagogi. VyuCujici se v ramei zvySovani svych profesnich
kompetenci v uplynulém obdobi zaméfily na nové formy a metody vzdélavani, dopravni
vychowu, polytechniku ¢i oblast informa¢nich technologii (dale ,JIT) a jejich vyuziti
pri distancni vyuce. Persondlni podminky Skoly umoznuji phit vychovné vzdélavaci cile.
Od minulé inspekéni ¢innosti byl pedagogicky sbor posilen o asistentky pedagoga v MS
i ZS, které spolu s u¢itelkami podporuji déti a Zziky se specialng vzdélivacimi potiebami.

V roce 2020 teditelka $koly aktualizovala koncepci rozvoje Skoly, ve které vymezila vizi
a strategické cile pro jednotlivé oblasti fungovani Skoly. Zamgfila se prioritné na rozvoj
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a kvalitu poskytovaného zakladniho vzdélavani, nevytyCila koncepéni zaméry pro dalsi
rozvoj predskomniho a zajmového vzdélavani.

Kontrolni &innost realizuje feditelka $koly prib&né, ale ne vzdy disledné. Skola nezajistila
vyuku predmétu specialné pedagogické péce u nékterych zaka v plném rozsahu dle jejich
doporuc¢eni $kolského poradenského zaiizeni, déle byla zjisténa bezpednostni rizika v MS,
vchod do budovy nebyl zabezpeGen proti vniknuti cizich osob, a nedostatky ve stanoveni
finanénich limitd v oblasti $kolnho stravovani. Reditelka $koly i vedouci ucitelka MS
pribémé vyhodnocuji kvalitu vychovné vzdélavaci prace vSech ucitelek. Podrobné
hospitaéni zaznamy pro hodnoceni kvality zakladniho vzdélavani v zavéru neobsahovaly
potiebna doporuceni pro dalsi profesni rozvoj pedagogi. Mensi diraz byl kladen
na sledovani a wvyhodnocovani tdrovné vyuky v pfedmétech s vychovnym zaméfenim
atroné zajmového  vzd&lavani. Vedouci wliteka MS vywziva ke zkvalitnéni
pedagogického procesu krom¢ pohospitaénich rozbort také sebehodnotici listy. Ty spolu
s doporu¢enimi  vedouci uéitelky MS sméfuji k postupnému zvySovani profesnich
kompetenci vyudujicich. Reditelka $koly realizuje Vv letosnim $kolim roce proces uvadéni
zatinajici a nové wditelky ZS. Na zikladé vytvofeného planu, probihajicich néaslecha
a hospitaci dochazi k pribéznému vyhodnocovani zadavanych ukoli a pedagogické prace
vyuCujicich.  V rdmci vhodné nastaveného pravidelného mentoringu feditelka Skoly
poskytuje obéma ucitelkdm potifebnou zpétnou vazbu a metodickou podporu pfi feSeni
aktualnich vzdé¢lavacich problémi i situaci ve skole.

Skola u¢eln& hospodaii s piispévkem na provoz od zizovatele a s prostiedky ze statniho
rozpoétu véetné poskytnutych rozvojovych programi. Reditelka $koly vhodné vyuziva
financni prostfedky z evropskych strukturdlnich fondG napi. na obnovu didaktickych
aucebnich pomiicek pro déti 1 zdky, dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovniki,
na realizaci Gtenaiského, badatelského klubu ¢ klubu zabavné logiky pro zaky ZS.
Prostfednictvim uCelovych dotaci $kola cilené podporuje Zaky ohrozené Skolnim
netspéchem formou jejich doucovani.

Reditelka $koly se ve spolupraci se ziizovatelem snaz o zkvalitnéni materialnich podminek
pro vzd&lavani déti v MS. Prostorové podminky tifd MS jsou vyuujicimi téeln& vyuzivany
ke spole¢nym i individualnim aktivitim. Ucitelky maji k dispozici dostatek pomiicek
K rozvoji funkénich gramotnosti déti, hracky, knihy i didakticky material odpovidaji jejich
vékovym zvlaStnostem. Rlznorodé pracovni €i vytvarné pomicky cilené podnécuji détskou
zvidavost a kreativitu. Veskery material je détem voln¢ dostupny, coz piirozené podporuje
jejich samostatnost a aktivitu pii spontannich &innostech. Budova ZS prosla celkovou
rekonstrukci, vyuzivané prostory vcetné rozlehlé zahrady a vybaveni poskytuji dostatek
ptilezitosti pro vzdélavani zakt. Vedeni Skoly dba na zkvalithiovani materidlnich podminek
nakupem novych didaktickych pomicek, IT vybaveni, Zikovského nabytku | novych prvki
na zahradu MS i ZS. Diky vy&§imu poétu piijatych zakt ZS v poslednich dvou letech
rozftila prostory o jednu kmenovou tiidu a jedno oddéleni SD. Skola byla nucena pro tyto
ucely zait vyuzivat prostor skohi jidelny-vydejny, coz neni vzhledem ke kazdodennimu
premistovani nabytku a jeho ukladani v zadni ¢asti nove uc¢ebny zcela optimalnim feSenim.
Pietrvavaji i nadale nevyhovujici prostorové podminky pro vyuku télesné vychovy. Skola
nema vlastni télocvicnu, pro tyto Ucely vyuziva sportovni halu mistni télovychovné jednoty.
Reditelka $koly si je tdchto skutetnosti védoma a ve spolupraci se ziizovatelem hleda
moZnosti rozsiteni o padni prostory v budové ZS. Vedeni $koly ijednotlivé vyucujici dbaji
na vytvafeni podminek pro odpo¢mnek Zzaku. Relaxacni prostory u kmenovych tfid jsou
vybaveny mnozstvim hernich zakouti s didaktickymi hrami.
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Vzdélavani déti 1 zakl je icelné obohacovano o aktivity, jez Skola pofaddé se svymi partnery.
MS i ZS se vramei kulturnich vystoupeni podili na mnoha veiejnych akcich organizovanych
Ziizovatelem, jimiz podporuji soundlezitost déti a zaka sobci a vytvaii u nich zaklady
tolerance, spoluprace a pomoci. Spole¢né akce a pravidelné exkurze piedskolakt do 1. tfidy
ZS piispivaji k snadn&jsimu prechodu déti na vySsi stupen vzdélavani. Navstévy déti i zaka
V mistnim pitrodovédném centru, exkurze u dobrovolnych hasi¢ii a v obecni knihovné vedou
K rozSitovani poznatkd a zskavani potfebnych dovednosti Velmi prospésna a smyslupIné
je spoluprace s okolnimi malottidnimi $kolami i spAdovymi $kolami, do nichz Zici pfestupuji
na vyssi stupen. Probiha formou setkéni téidntho ucitele a zaka s jejich budoucimi uditeli,
Vv piipadé zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami také S vychovnym poradcem.
Reditelka $koly aktivné komunikuje s vedenim iuciteli spadovych $kol, pfedava jim dilezité
informace o Zacich a zaroven cilené ziskava zpétnou vazbu 0 vysledcich zakd béhem jejich
vzdélavani na 2. stupni ZS. Reditelka $koly vytvaii mmnoho piilezitosti ke spolupraci
se zakonnymi zastupci. Pofadanim fady tradiénich akci podporuje neformalni setkdvani
srodi¢i déti i zaka $koly, dba na jejich dostate¢nou informovanost. Informadni systém MS
vychazi prevamé z kazdodenniho osobniho kontaktu se zakonnymi zastupci déti.

Vnitini ptedpisy Skoly obsahuji jasnd pravidla K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti
a zaktu béhem vzdélavani. Pedagogickymi pracovnicemi jsou déti i zaci pravidelné
seznamovani se zasadami bezpe¢ného chovani, ochrany zdravi a moznymi riziky
Vv prostorach skoly i pfi aktivitach venku. Skladbou jidelich listkli jsou déti i zaci vedeni
ke zdravému stravovani. K jeho podpoie piispiva i zapojeni do projekti Ovoce do $kol
a Mléko do skol.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pti vzdélavani déti ucitelky tematicky vychdzely z integrovanych blokli vymezenych
ve §kolnim vzdélavacim programu. Systém hodnoceni ¢innosti MS je piehledné zpracovan,
v praxi vSak neni zcela napliovan. Vyucujici tfidy mladSich déti nesledovaly
a nevyhodnocovaly plnéni cili vzdélavani, pfi planovani a realizaci vzd€lavaci nabidky
se pfevazné zaméfovaly na obsahovou napli daného tématu. V obou tiidach MS byla patrna
tviréi, privétiva atmosféra podpofend vstiicnym pfistupem vyuCyjicich. Vzdélavacim
procesem prolinala cilend motivace. Prevazné pestra vzdélavaci nabidka mela pozitivni vliv
na rozvoj motorickych dovednosti déti a jejich fantazie. Spontanni a didakticky zaméfené
¢innosti  probihaly ve vyvaZeném poméru, byly namétové propojené. Ucitelky
pfi nich vytvaiely podminky pro individualni, skupinové i frontalni aktivity. Déti mély
ve veétSin€ piipadi prostor k dokonceni zvolenych aktivit, ne vzdy jim vSak pevnd organizace
dopoledniho vzdélavaciho bloku umoziiovala vlastni volbu ¢innosti. Vychova ke zdravi
a zdravému Zivotnimu stylu je podporovana pravidelné¢ zafazovanym = zdravotné
preventivnim cviCenim, kazdodennim pobytem déti venku, zapojenim do projektu
Se Sokolem do zivota a nabidkou kurzi plavani a lyzovani. Nepiiznivym ziSténim bylo
nedostatecné pobizeni déti k vuzivani pitného rezimu. Pro posileni spravnych fecovych
dovednosti déti zarazovaly vyucujici do vzdélavaci nabidky skupinové logopedické chvilky,
v prubéhu ¢innosti dbaly na kultivaci mluvniho projevu déti. Vhodnym zptsobem byly
realizovany i odpoledni klidové aktivity. Ucitelky respektovaly individualni potfebu spanku
i odpocinku jednotlivet. Skola v tomto ¢ase nabizi détem pestrou $kalu aktivit s vytvarnym,
hudebnim ¢i polytechnickym zaméfenim. Hodnoceni déti ze strany vyuCyjicich probihalo
jako pribéznd motivacni vazba, nezaméfovalo se cilené na adresné hodnoceni sméfujici
K vlastnimu  uvédoméni svych uGspéchii ¢ neaspéchi.  Prilezitost k vzajemnému
vrstevnickému hodnoceni déti nemély, sebehodnoceni jednotliveii probihalo zpravidla
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ve tiidé starSich déti. V pribéhu vzdélavani ucitelky vytvately dostateCny prostor
pro osvojovani sebeobsliznych dovednosti, hygienickych i spoleCenskych navykt déti

Détem se specidlnimi  vzdélavacimi potfebami vytvarely vyucujici adekvatni podporu
pfi vzdélavani. Pfiméfenou a individudln€ piizplisobenou nabidkou aktivit vyrazné
piispivaly k jejich dakimu rozvoji. Poztivnim zjiténim bylo cilené zapojeni u¢itelky MS
do projektu ,,Vyzva na podporu cizinci v povinném piedskolnim vzd€lavani v roce 2021
Jeji aktivni systematicky pfistup a icelnd spoluprace vSech vyucujicich pfi vzd€lavani ditéte
z odlisného jazykového a kulturniho prostiedi vede k posilovani jeho komunikativnich
i socidlnich kompetenci.

Vyuka v ZS probihala v souladu se skolnim vzdélavacim programem. V Gvodu hodin
vyuCujici  seznamovaly Ziky ptredevSsim s tématem nebo obsahem hodiny, vymezeni
konkrétniho cile pro zaky samostatného ro¢niku i tiid se dvéma spojenymi roéniky chybélo.
Uvodni motivaci vyudujici vénovaly pouze omezeny ¢as, ve vétsiné hospitovanych hodin
vSak zaky aktivizovaly stfidanim c¢innosti, vyuzitim vhodnych didaktickych pomicek vcetné
IT techniky nebo zafazovanim relaxacnich chvilek. Ve vSech sledovanych hodinach
panovala piflemna a klidnd pracovni atmosféra, Zaci vétSmou pracovali soustiedéné, byli
aktivni, dodrzovali spoleéné nastavena pravidla a respektovali pokyny vyuCujicich nebo
asistentek pedagoga. Vsechny vyucujici pfistupovaly k zakam s respektem, vytvaiely
pozitivni klima a vedly zaky v ramci spojenych tfid dvou ro¢niki ke vzajemné pomoci
a toleranci. V hospitovanych hodinach pievazovala z wzitych metod a forem frontalni vyuka
S fizenym rozhovorem a samostatna prace zaku. Jiné formy vyuky (napf. parovou préaci)
wCitelky nezafazovaly v dostateCné mife, cilené tak zaky nevedly ke vzajemné diskuzi
a spolupréci, hledani moznych feseni problému, samostatnému objevovani ¢ipraci s chybou.
Zejména u zaka vyssich ro¢nikt prevladalo ptedavani jiz hotovych poznatktl, spojené
s tradicnim pojetim wyuky zaloZzeném na Uvodnim opakovani, vykladu nového uiva,
nasledném zapisu do seSitu nebo zadani samostatné prace zikim a zavéreéné kontrole.
V n€kolika ptipadech vyucujici nerespektovaly konec hodiny a zakim tak zkratily cas
na odpocinek a na piipravu na daki wyuku. Vyuzivini nazornych pomicek V nékterych
hodindich vyrazn¢ podporovalo pozornost a zijem zakt. Ucitelky vhodné dopliovaly
probirané ucivo piiklady z bézného zivota a vyuwzivaly pfilezitosti mezipfedmétovych vazeb.
Prace zaka byla diferencovana podle ro¢niks, wnitini diferenciace vzhledem k rozdilné mu
tempu prace ziku a jejich riznym vzdélavacim schopnostem a potfebam v rdmci jednoho
ro¢niku nebyla vzdy efektivné a cilené vyuzita. NevSechny vyucujici mély pfipravenou dalsi
praci pro rychlejsi zaky nebo Ulohy s riznou obtiznosti. Doslo také Kk neefektivnimu
rozdéleni Casu pii praci S jednotlivymi ro¢niky v ramci jedné vyucovaci hodiny, kdy Zici
jednoho ro¢niku pracovali t©méf po celou hodinu samostatné dle pokyni pedagoga.
Na samostatnost, zejména u zaka vysSich ro¢nikd, vyucujici kladou zna¢ny ddraz, opomiji
vSak Sis$i vywzivani vychovné-vzdélavacich strategi, které by ziky vedly kuceni
se kooperaci, respektu, vzajemnému sdileni, hledani a ptijimani kompromist. V mensi mite
vyuCujici pracovaly na trovni ocekavanych vystuptu pro jednotlivé vzdélavaci oblasti,
jez by mély vést k osvojovani kli¢ovych kompetenci u zakd, vice upfednostiiovaly samotny
vzdélavaci obsah (u¢ivo). Projevilo se to krom¢ piedavani velkého objemu informaci
v nékterych predmétech i1 naduzivanim ucebnic, pracovnich seSith a dalsSich vyukovych
materiali béhem vyuky. Zaci béhem sledovanych vyudovacich hodin nebyli v dostateéné
mite vedeni k vyuzivani a vyhledavani informaci z rtznych vyukovych zdroji. Metody
rozvijejici kritické mysleni, formulovani myslenek ¢i vlastni argumentace nebyly ve wyuce
zastoupeny.

Spoluprace asistentek pedagoga s vyuCujicimi byla rozdilnd. V jedné ze tiid asistentka
pedagoga smysluplné a G¢inn¢ spolupracovala s tiidni ucitelkou, mély mez sebou jasné
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nastavena pravidla, komunikovaly spolu aktivné v ramci piipravy, v pribéhu i po skonceni
vyutovaci hodiny. Pii vyuce dochézelo k efektivnimu stéidani roli, kdy asistentka pedagoga
vhodn¢ zastoupila vyuCujici pii praci s celym rocnikkem nebo svou pozornost zaméiila
na podporu zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Jeji miciativni pfistup a ¢innost
vV hodinach m¢ly poztivni dopad na kvalitu vzdélavani vSech zaka téidy. Ptistup asistentky
pedagoga Vv jiném roc¢niku byl odlisny zejména v mife spoluprace s jednotlivymi vyucyjicimi
a v nejasném wvymezeni jejich kompetenci. Nepodporovala dostate¢nym zptisobem
diferencovany pfistup k zaktim s potiebou podptrnych opatieni, vice zajistovala dopomoc
nebo dovysvétleni zadavanych (koli. Zikim se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami
byl G¢elné¢ snizovan rozsah prace, navySovan c¢as na vypracovani ukold, vyucujici
pii hodnoceni  vysledkd jejich prace respektovaly doporuceni Skolského poradenského
zatizeni. Nevénovaly vSak potfebnou pozornost vyuzivani pro né vhodnych pomucek
pii bézné vyuce.

V mensi cCasti sledovanych hodin vyuCyjici vyuzily jejich zavér ke shrnuti probraného uciva,
a to na zakladé aktivni spoluprace zaki a jejich zpétné vazby. Zhodnoceni hodiny vzhledem
K jejimu cili uskute¢nily smérem k zakiim obou roéniktl ve tfidé pouze ojedin€le nebo spise
formaln¢. Chybélo formativni hodnoceni, které by Zikim poskytlo potiebné informace
0 jejich posunu a Wvoji v ziskavani znalosti ¢ dovednosti. Zaci nebyli cilend vedeni viemi
vyuCujicimi  k viastnimu sebehodnoceni a vzajemnému vrstevnickému hodnoceni. Pokud
se sebehodnoceni Zaku vyskytlo, bylo pouze ve vztahu K urCité prob¢hlé Cinnosti, chybélo
propojeni s cilem, ke kterému by zaci méli smétovat.

Podporu piirodovédné gramotnosti u zaku Skola realizuje prostiednictvim fady aktivit
s environmentalni tématikou, pro néz ma vytvoreny vhodné podminky. Vzd¢lavaci oblast
Clovék a jeho svét byla v ucebnim planu posilena o tii hodiny, které skola vyuzivd zejména
pro ¢innosti spojené s vlastnim prozitkem zakd (pokusy, pozorovani, péce o pozemky
na skoli zahrad¢€). Rovnéz je piirodovédna gramotnost rozvijena v rdmci projektovych dnt
(napt. celorepublikovy projekt ,72 hodin“, Uklidme Cesko, Den Zem&) nebo formou
exkurzi ¢i tematickych programu.

Zajmové vzdélavani vhodné dopliuje vzdélavaci nabidku ZS. V ramci své &innosti se cilend
zamfuje na pifrodovédné Cinnosti, tradicni akce Skoly nebo na dopravni wvychovu.
Komunikace mez vychovatelkami a ziky byla zaloZena na vzajemném respektu. V pribéhu
¢innosti se efektivné stiidaly fizené aktivity s odpocinkovymi. Ke své Cinnosti vyucujici
ucelné¢ vyuzivaji podminek Skoly i piilezitosti jejtho okoli. Nabidka zajmového vzdélavani
byla rozsitena o fadu krouzkl, Zici tak maji moznost aktivné a smysluplné travit sviij volny
cas.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Béhem $kolntho roku u¢itelky MS sleduji a eviduji diléi vzdélavaci pokroky jednotlivych
déti do jednotnych zidznamovych archi. Soucasti pedagogické diagnostiky je vstupni
dotaznikk a datovand diagnostickd kresba lidské postavy. Vystupy vSak maji spiSe
informativni  charakter o0 aktudlnim stavu. Z pfedlozené dokumentace vyplynulo,
7e vyuCujici se zjist€énymi poznatky dale systematicky nepracuji, nevyuzivaji je k zacileni
nasledné individudlni péce. Ucitelky t€Z nezavedly détem osobni vybérova portfolia, kterd
by dokladala uroven jejich znalosti a dovednosti. Vedeni Skoly se cilené nezabyva celkovym
posouzenim urovn¢ poskytovaného predskoliho vzdélavani.

Dosahované vysledky vzdélavani zpravidla odpovidaly vékovym zvlaStnostem déti.
V pribéhu vzdélavaciho procesu se déti chovaly podle pravidel vzijemného souziti, umély
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pozdravit, pozidat o pomoc, pod€kovat, ve vztahu k dospélym i mez sebou projevovaly
respekt a toleranci. Zruén¢ zachdzely s predméty denni potieby, starSi déti mély osvojen
spravny uchop kresliciho naéini i piiboru. Déti v rezimu povinné piedSkomni dochazky podle
svych schopnosti chapaly a prakticky vyuzivaly zakladni matematické pojmy, tiidily
| porovnavaly soubory predméti. Zpravidla se dokazaly soustfedit na ¢innost, dokonéit
Ji, zvladly zorganizovat hru. Vedly jednoduché tvahy, samostatné a smysluplné vyjadiovaly
své myslenky 1 pocity, reprodukovaly mnozstvi pisni a tematicky zamétenych tikadel.
Dokazaly utvoiit jednoduchy rym, poznaly nékteré islice a pismena, orientovaly se spravné
v Ciselné tad¢. Byly pfirozenou oporou mladsim détem. Vzijemné spontanné komunikovaly,
patrnd vSak byla jejich nespravna vyslovnost nékterych hlasek. Pii télovychovnych
aktivitach déti zvladaly zakladni pohybové dovednosti, orientovaly se v prostoru, védomé
napodobovaly pohyb podle vzoru dospélych. Pii sebeobsluze a uplatiiovani hygienickych
navykll projevovaly samostatnost i mladSi déti Nejmladsi déti byly pin€¢ zadaptovany
na prostiedi MS, k emuz piispival iG¢elné nastaveny adaptaéni program. Zakonni zastupci
jsou svysledky vzdélavani svych déti seznamovani prostfednictvim vystavenych praci
a détskych vytvorti v prostorach MS.

Zakonni zastupci zakt ZS jsou o probshu a vysledcich vzdélavani informovani
prostiednictvim zakovskych knizek anotyski, na tfidnich schiizkach nebo také pii setkanich
formou tridd (uc¢itel-Zak-zakonny zastupce). Ta se uskute¢tiuji 1x za rok ke konci 2. pololeti
Skolntho roku. Pro tyto uely jsou vyuzivany sebehodnotici listy, prostiednictvim
kterych  jsou Zaci vedeni k sebereflexi a mohou se K jejich hodnoceni vyjadfit kromé
vyuCujicich také jejich zakonni zastupci. Touto aktivitou se Zaci u¢i hodnotit nejen miru
osvojeni nabytych znalosti a dovednosti, ale také pfistup K uceni a své chovani a aktivitu
ve Skole. Pribémé tydenni a Ctvrtletni sumativni hodnoceni zakt je dopliiovano o stru¢né
slovni hodnoceni tfidniho ucitele. Nejedna se vSak 0 formativni zpétnou vazbu, ze které
by bylo ziejmé hodnoceni Zaka v jeho wywoji. RovnéZz neobsahuji potiebna doporuceni,
jez by vedla k rozvoji a posunu zakt. Vyucujici zskavaji prubézné informace o vysledcich
vzdélavani 7kl  prostfednictvim  riznych  druhtt  ustnich  ¢i pisemnych — zkousek.
V pfedmétech vychovného zaméfeni (t€lesnd vychova, hudebni vychova) neprobihalo
hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka podle pravidel stanovenych ve skolnim fadu,
v zakovskych knizkadch a notyscich zakti nékterych ro¢nik zcela chyb€ly znamky. Zéaroven
hodnoceni nékterych pfedméti nevhodné obsahovalo formu (pravopisné cviceni, test,
provérka) misto konkrétnho vzdélavaciho obsahu. Skola pro sledovani vyvoje vzddlavani
7zaku 5. roéniku vyuziva vlastni srovnavaci testy vytvofené dle standardi pro zakladni
vzdélavani, prostfednictvim kterych ziskdva informace o stupni naplnéni ocekavanych
vystuptl pii prechodu Zika na 2. stupeit ZS. Pro viechny Ziky S$kola aktudlné zajistuje
doucovani pro vyrovnani piipadnych netspéchii zptsobenych distanéni vyukou, dalsi
podporu zaméfenou predevsim na dovysvétleni uciva nebo vypracovani ukoli zajist'uji
pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami asistentky pedagoga. Efektivné pracuji
se zakem s odlisnym mateiskym jazykem, diky individudInimu piistupu vSech vyucujicich
se zakovi dafi zvladat ucivo bez vétSich Uprav. Ucitelky zohlediuji individudlni vzdélavaci
potieby v8ech ziku a usiluji o vytvareni pozitivnich vztahi v kolektivu. Vyuzivaji k tomu
pravidelné  komunitni  kruhy, projektové dny Sriznym zaméfenim  (etickym,
environmentalnim, na prevenci rizikového chovani) a dalsi aktivity podporujici
soundlezitost zakt se Skolou. Kazdy zak si po celou dobu vzdélavani vytvari vlastni
vybérové portfolio. Dalsi obdobnou aktivitou je zpracovani vzpominkové fotoknihy,
na které aktivné participuji Zaci 5. rocniku v ramci predmétu informatika.

Péci o zdky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami veetné vyuky piedmétu specidlné
pedagogické pécée zajistuje nové zacinajici ucitelka, kterd spliuje kvalifikaci specialniho
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pedagoga. Svédomité a peclivé vytvaii individudIni vzd€lavaci plany pro zaky s potfebou
podptrnych opatfeni, plany pedagogické podpory, podili se rovnéz na komunikaci
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi nebo na vybéru vhodnych pomticek pro tyto ziky.
Funkci vychovné poradkyné zastavala spise formané vedouci vychovatelka. Ta rovnéz jako
metodicka prevence V kooperaci s feditelkou Skoly spolupracuje s odborniky, navstévuje
besedy s nimi, vypracovava a nasledné vyhodnocuje preventivni program $koly. Skola
se v oblasti prevence rizikoveho chovani zaméfuje ptedevsim na akce souvisejici s ochranou
Clovéka a jeho zdravi, na podporu pohybovych i jingch zajmovych aktivit zakt. Vzniklé
problémy skola fesi okamzitou komunikaci mez tfidni ucitelkou, piipadné feditelkou Skoly
a zakonnymi zastupci.

Zavéry
Vyvoj Skoly / §kolského zatizeni

- Od posledni mspekéni ¢mnosti doSlo k navySeni poctu zakii a rozsifeni o jednu tiidu
zakladni Skoly a jedno odd€leni Skoli druziny. Pedagogicky sbor mateiské skoly
i zakladni Skoly se rozsitil o asistentky pedagoga.

- Doslo ke zepSeni materialnich podminek zakladni skoly (zakoupeni Zakovského
nabytku, 1T vybaveni). Finanéni prostfedky ziskané z evropskych strukturalnich fondu
Skole napomohly ke zkvalitnéni poskytovaného z&kladniho vzdélavani.

Silné stranky

- Reditelka $koly poskytuje na zikladé vytvofeného planu za¢inajici i nové ulitelce
zakladni $koly smysluplnou zpétnou vazbu a vhodna metodickd doporuceni. Pravidelna
setkani podpofena naslechy Ve vyuce a hospitaéni ¢innosti usnadiiuji proces uvadéni.

- Aktivni pfistup vyuCyjicich mateiské Skoly pti vzdélavani déti s potiebou podpirnych
opatieni ma pozitivni dopad na rozvoj jejich osobnosti.

- Vedeni $koly podporuje poztivni Skolni klima a utvafeni optimalnich podminek
pro rozvoj pedagogické spolupraice mez vyuCujicimi zakladni Skoly, zaroven vytvari
Cetné piileZitosti pro vzajemnou spolupréci s rodi¢i déti a zaka skoly.

- Reditelka 8koly piistupuje aktivné k viastnimu profesnimu rozvoji, své zkusenosti a nové

nabyté znalosti sdili nejen s pedagogy Skoly, ale také v ramci setkavani se fediteli
okolich skol.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle p$eni

- Nastavené kontrolni mechanismy nejsou zcela efektivni. Nedisledna kontrolni ¢innost
feditelky Skoly méla negativni dopad na zajiSténi podminek pro bezpecnost déti mateiské
Skoly a poskytovani dostatetné péce vSem zakim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

- Prilezitosti ke ZlepSeni je stanovit ve strategickém dokumentu $koly jasné cile véetné
priorit a krokt, které vedeni Skoly planuje ucinit, a to pro vSechny soucasti Skoly.

- Nastaveny evalua¢éni systém matefské Skoly neni plné funk¢ni, neprobihd celkové
posouzeni urovné poskytovaného piedSkolniho vzdélavani.

- Nejednotny systém planovani a vyhodnocovani vzd€lavaci nabidky v mateiské Skole
neposkytoval komplexni zpétnou vazbu o realizaci predskoliho vzdélavani.
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VyuCyjici matefské Skoly se v pribéhu vzdélavani nezaméfuji na formativni zpétnou
vazbu k praci a pokrokiim jednotlivych déti, nedostate¢né je vedou k sebehodnoceni
a vzajemnému vrstevnickému hodnoceni.

Ucitelky mateiské Skoly systematicky nevyuzivaji pedagogickou diagnostiku k zacileni
na individudlni potieby déti.

Vywzvané metody a formy wyuky v zikladni $kole nedostate¢né podporovaly rozvoj
komunikac¢nich dovednosti véetné kritického mysleni zaka.

Pti planovani i realizaci vyuky na zakladni Skole vyucujici upfednostiiovaly samotny
vzdélavaci obsah (u¢ivo) pied cilenym vyuzivanim océekavanych vystupt stanovenych
Skolim vzdéldvacim programem pro jednotlivé vzdélavaci oblasti.

Zavéry vyuCovacich hodin vyuCujici nevyuzivaly Vv potfebném rozsahu ke zhodnoceni
prace 7akt s ohledem na stanoveny vzdélivaci cil Zaci nebyli vedeni v dostateéné mife
k sebehodnoceni a vzajemnéemu vrstevnickému hodnoceni. Vyucujici neposkytovaly
zpétnou vazbu zakim k jejich praci formativnim zplsobem.

Piilezitosti ke zlepSeni je realizovat hospitani Cinnost V zakladni Skole i v pfedmétech
S vychovnym zaméfenim a ve Skoli druzing.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zacilit prioritné pozornost na zajisténi bezpecnosti ve vSech prostorach mateiské Skoly
a pravideln¢ vyhodnocovat rizika v této oblasti.

Stanovit konkrétni zaméry strategie rozvoje Skoly vCetné jasné definovanych cila
pro vSechny jeji souCasti.
Ve spolupraci se ziizovatelem hledat moznosti ke zepSovani prostorovych podminek
vV budoveé zikladni Skoly.

Uskuteciiovat priibézn¢ a systematicky kontrolni ¢innost sméfujici k hodnoceni vsech
oblasti ¢innosti Skoly.

Stanovovat Vv hospitacnich zaznamech konkrétni doporuceni pro zkvalitnéni pedagogické
prace uitelek zakladni Skoly, podporovat vzajemné hospitace pedagogt.

Zefektivnit kontrolni a evaluacni systém mateiské Skoly, cilené uplatiovat opatieni
ke zvySovani kvality vzdélavani déti

Sjednotit systém planovani a vyhodnocovani vzdélavaci nabidky v obou tfidach materské
Skoly.

Rozvolnit organizaci dopoledniho vzdélavaciho bloku, vzajemné provazat spontanni
aftizené aktivity, pii didakticky zacilenych c¢mnostech umoznit détem vlastni volbu
aktivit.

Vést vSechny déti k hodnoceni vlastni Cinnosti, postupné u nich vytvaret ziklady
vzdjemného wrstevnického hodnoceni, uzivat formativni hodnoceni pro poskytnuti zpétné
vazby détem o jejich pokroku ve vzdélavani a doporuCeni pro dalsi praci.

Vyuzivat pro planovani a realizaci vzd€lavaci nabidky poznatky z pedagogické
diagnostiky. Zavést a vyuzivat diagnosticka vyb&rova portfolia vSem détem za ucelem
sledovani procesu jejich uceni.

Vybizet déti béhem celého dne v mateiské skole K vyuzivani pitného rezimu.

Vénovat dostate¢ny prostor v ivodu vyucovacich hodin vhodné a pestré motivaci ziku,
posilovat jejich koncentraci, zajem a zvySovat tak efektivitu jejich uceni.
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- Vychdzet pii promysleni i realizaci wyuky z ocekavanych vystupti danych S$kolnim
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani a ptihlizet ke specifickym potiecbam
jednotlivych Zaki, neupiednostiiovat samotny vzdélavaci obsah.

- Ulelné stiidat rozmanit¢é metody a formy prace, efektivndé vyuzivat &as v hoding
sohledem na praci spojenych ro¢nk ve tiidach zikladni skoly, vyuzivat efektivni
spoluprace s asistentkami pedagoga.

- Podporovat spolupraci zaka prostiednictvim vhodné zvolenych vychovné-vzdélavacich
strategii, vést zaky ke kooperaci, napomahat tak rozvoji jejich kritického mysleni.

- Diferencovat praci uvnitt  skupiny zaka s ohledem na jejich rozdilné pracovni tempo
ariznou troven jejich schopnosti a potieb.

- Stanovovat jasné vzd€lavaci cile a uCelné vyuzivat zavéry hodin k vyhodnocovani jejich
splnéni s aktivni Ucasti Zzakd. Efektivngji pracovat s vymezenym cCasem vyucovaci
hodiny, dostatecny prostor vénovat zavérecnému shrnuti probfraného uciva.

- Vyuzivat vybérova portfolia 7kt komplexnéji, efektivnéji a cilené snimi pracovat
Vv pribéhu vzdélavani zakt a podporovat je k vyhodnocovani viastniho pokroku.

- Formulovat pribémé slovni hodnoceni vysledk Zakia formativnim zplisobem s jejich
aktivnim zapojenim.

- Uvadét v zakovskych knizkach zakt hodnoceni iz pfedméti s vychovnym zamétenim,
formulovat konkrétni vzdélavaci obsah, ze kterého jsou Zaci hodnoceni.

- Efektivnéji stanovit kompetence jednotlivym ¢lenim Skolnitho poradenského pracoviste.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni Cinnosti a prijmo ut
adekvatni opatieni k prevenci nedostatkiu zjiSténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné
Ihiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Zékladni Skoly a Mateiské Skoly, Cerncice, okres Nachod, ze dne
14. 10. 2002, s u¢innosti od 1. 1. 2003, véetné¢ dodatku ¢islo 1 ze dne 13. 2. 2006,
s uc¢innosti od 1. 5. 2006

2. Vypis z rejstiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 20. 1. 2022
Rozhodnuti Ministerstva  Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢&.j. KUKHK-
18473/SM/2019-4, ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku skol
a Skolskych zafizeni vydané dne 2. 7. 2019, s G¢innosti od 1. 9. 2019

4. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a telovychovy, ¢.j. KUKHK-
23047/SM/2018-6, ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiku $kol
a Skolskych zafizeni vydané dne 31.7.2018, s G¢nnosti od 1.9.2018

5.  Jmenovani do fimkce feditelky 8koly vydané obci CernGice dne 13. 4. 2012,
s ucinnosti od 1. 8. 2012
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

Skoli #id zikladni %koly, matefské $koly a wnitfni tad $koli druziny platné
ve skolnim roce 2021/2022

Vnitini tad Skolni jidelny a Skolni jidelny-vydejny platny ve Skolnim roce 2021/2022
Skolni vzdélavaci programy pro zikladni a piedkoli vzdélavani platné ve $kolnim
roce 2021/2022

Skolni vzdélavaci program pro $koli druZinu platny ve $kolnim roce 2021/2022
Rozvrhy tiid a uciteld zdkladni Skoly platné ve Skolnim roce 2021/2022

Skolni matrika zékladni a matefské $koly a Skolni druziny vedend ve $kolnim roce
2021/2022 (vzorek)

Doklady o pfijimani déti a zaktl, o priibc¢hu vzd€lavani a jeho ukoncovani — Skolni rok
2021/2022

Ttidni knihy zdkladni a matefské Skoly vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Prehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druzmy vedené ve Skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

Program poradenskych sluzeb (v€etné preventivniho programu Skoly) pro Skolni rok
2021/2022

Zapisy z ¢innosti  Skolntho poradenského pracovisté vedené ve Skohich letech
2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace déti a zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami vedena ve Skolnim
roce 2021/2022

Zaznamy  z jednani pedagogické rady vedené ve Skohich letech 2020/2021
a 2021/2022

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finan¢nich podminek Skoly — Skolni roky
2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace K zajisténi bezpeCnosti déti a zaki (vCetné knih tvrazti vedenych
ve Skolnim roce 2021/2022)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli vcetné planti osobniho rozvoje
pedagogii pro skolni rok 2021/2022

Doklady o dosazeném vzdélani (vzorek) a ptfehled o dalSim vzdélavani
pedagogickych pracovnikti ve Skolich letech 2020/2021 a 2021/2022

Kontrolni a hospitaéni ¢innost vedoucich pracovnic Skoly realizovana ve Skolnich
letech 2020/2021 a 2021/2022

Strategie rozvoje Skoly 2020
Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, pfipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Guldanova Skolni nspektorka, Mgr. Katefina Guldanova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Ing. Lenka Koutnkova, Skoli inspektorka Ing. Lenka Koutnikova v. r.
Mgr. Zdenka Kratka, Skoni mnspektorka Mgr. Zdenka Kratka v. r.
Bc. Zuzana Sarounové, kontrolni pracovnice Bc. Zuzana Sarounova V. r.

V Hradci Kralové 1. 3. 2022

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Miroslava Jezkova, Mgr. Miroslava JeZkova v. r.
feditelka Skoly

V Cemcicich 3. 3. 2022
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