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Cj. CSIT-987/19-T
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Sidlo P. Jilemnického 2854/2, 695 01 Hodonin
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IC 49939378

Identifikator 600034399

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Jana Tapticova

Ztizovatel Jihomoravsky kraj

Misto inspekéni ¢innosti P. Jilemnického 2854/2, 695 01 Hodonin
Kollarova 1660, 698 01 Veseli nad Moravou
Nadrazni 1333/34, 697 01 Kyjov

Termin inspekéni ¢innosti 6.5.2019 -7.5.2019, 9. 5. 2019 - 10. 5. 2019

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek a pribéhu poskytovanych poradenskych sluzeb ve
Skolském poradenském zafizeni podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.


mailto:ppp.hodonin@ho.orgman.cz

Charakteristika

Pedagogicko-psychologicka poradna Hodonin, ptispévkova organizace (dale ,,PPP*“ nebo
»poradna®) je Skolské poradenské zatizeni, které zajistuje pro déti, zéky a studenty (dale
,»Zaky* nebo ,klienty*) a jejich zakonné zéastupce, Skoly a Skolskd zafizeni informacni,
diagnostickou, poradenskou a metodickou Ccinnost. Poskytuje odborné specialné
pedagogické a pedagogicko-psychologické sluzby a napomaha pii volbé vhodného
vzdélavani zaka a pripraveé na budouci povolani.

PPP poskytuje své sluzby pro klienty okresu Hodonin na pracovisti P. Jilemnického 2854
v Hodoning, kde se nachazi také teditelstvi, na pracovisti Kollarova 1660 ve Veseli nad
Moravou a v Kyjové na ulici Nadrazni 1333. V ptipad¢ z4jmu zékonnych zastupct pecuji
vyjimeéné i o klienty z jinych regiont. Bezbariérovy pfistup je pouze na odloucenych
pracovistich.

Pocet klientt se za posledni tfi roky snizil, a to z 2781 na 2185. Pficinou bylo predevSim

vewvr

a doporuceni pro vzdélavani klientt.

Hodnoceni podminek poskytovani poradenskych sluzeb

Reditelka $kolského zafizeni (déle ,feditelka®) zajistila pro chod poradny odpovidajici
podminky. Zpracovana koncepce PPP, zaméfena na reorganizaci pracovnikti odlouéenych
pracovist’, roz§ifeni pracovniho tymu o tvazky dvou odbornych pracovnikl, modernizaci
pracoven a nakup dostate¢ného mnozstvi diagnostickych néstrojl, se dafi uspésné napliovat.
Reditelka doplnénim odbornych pracovnikii vhodné reagovala na zmény souvisejici
s aktudln€ pozadovanou kvalitou poskytovanych sluzeb.

Plan ¢innosti ve Skolnim roce 2018/2019 jasn€ vymezuje harmonogram prioritnich vySetieni
V jednotlivych obdobich Skolniho roku, plan akei poradanych PPP ¢i rozdé€leni Cinnosti, za
které zodpovidaji jednotlivi pracovnici. Organizacni fad dostate¢né upravuje povinnosti,
ginnosti a organizaci prace jednotlivych pracovnikii PPP. Reditelka uréila kompetence
vedoucim pracovnikiim obou pracovist, jeden z nich je povéfen statutarnim zastupovanim
feditelky. Aktudlni Ukoly spole¢né fteSi operativné nebo na pravidelnych mési¢nich
kontrolach na odlouc¢enych pracovistich. Informace zejména o odbornych, provoznich
a organizacnich zalezitostech jsou pracovnikim poradny pieddvany feditelkou na
pravidelnych mési¢nich poradach. To umoziiuje pruznou vzajemnou informovanost
pracovnikti a feSeni organizacnich zalezitosti. Cilenou kontrolu kvality poskytovanych
sluzeb, vydanych zprav a doporuceni feditelka provadi prubézné a ke zjisténim piijima
u¢inna opatieni. Zejména s novymi zaméstnanci provadi denné konzultace o konkrétné
provadénych vySetienich.

Personalni slozeni $kolského poradenského zafizeni umoziuje zajisténi ucelu
poskytovanych sluzeb. Odborny tym vSech pracovist poradny tvofi sedm psychologi, Sest
specidlnich pedagogt, okresni metodicka prevence a socialni pracovnice, ktera klientim
zabezpecuje socialné pravni poradenstvi. Na kazdém pracovisti pracuje také administrativni
pracovnice, ktera krom¢ dalSich Cinnosti pfijima a eviduje objednavky klientd. Tato
pracovnice neni na pracovisti kazdy den, v dob¢ jeji nepfitomnosti pfijimani objednavek
zabezpeCuje odborny pracovnik, coz je nevhodné zejména pii piimé praci s klientem.
V ramci rozvojovych programl vyhlaSovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeZe
a télovychovy (dale ,,MSMT*) byla v PPP navys$ena kapacita o tii nové pfijaté odborné
pracovniky (specialni pedagog, psycholog a socialni pracovnik).



Reditelka vede odborné pracovniky k jejich profesnimu rozvoji. Ve spolupraci s nimi
kazdoro¢né zpracovava plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*),
jehoZz obsahem jsou konkrétni vzd€lavaci akce, kterych se maji jednotlivi pracovnici
zGcastnit. Z vyhodnoceni planu DVPP za rok 2018 a 2019 k terminu inspekce je ziejmé, Ze
téméf vichni pracovnici byli aktivni v oblasti svého profesniho rozvoje. Reditelka vénuje
pozornost nov¢ piijatym odbornym pracovnikim. Ti vzdy absolvuji zdkladni kurz
organizovany Narodnim ustavem pro vzdélavani a maji pfidélené¢ho uvadéjiciho pracovnika,
ktery jim piedava potiebné informace a praktické dovednosti.

Poradna poskytuje klientim po dobu pribéhu poradenskych sluzeb komfortni a pfijemné
prostiedi. Pracovist¢ PPP v Hodoniné a ve Veseli nad Moravou se nachazeji v budovéch
stiednich Skol, v Kyjové ma k dispozici samostatny objekt. Prostorove dispozice a vybaveni
pracovi$t’ jsou dostacujici. Na vSech pracovistich jsou k dispozici ¢ekarny, s hernimi
a relaxa¢nimi prvky. Kazdy odborny pracovnik ma k dispozici samostatnou pracovnu, ve
které provadi ptimou praci s klienty. Na kazdém pracovisti je vyuzivana terapeutickd
mistnost, knihovna, uzamykatelna mistnost pro ukladani spisi a pro jejich archivaci
a socialni z&zemi pro Klienty i pracovniky poradny. Vedeni PPP materialni vybaveni
pracovist’ postupné obménuje, cilen¢ se zaméiuje na dopliiovani diagnostickych nastrojii pro
psychologickou a specialné pedagogickou diagnostiku, kterych méla poradna v dobé
inspek¢ni Cinnosti dostatek. VSichni pracovnici maji K dispozici stolni pocita¢ a pevne
telefonni pFipojeni, v piipadé vyjezdi mobilni telefon a dva sluzebni automobily.
Elektronicka evidence klienti je vedena na kazdém pracovisti samostatné, s absenci
propojeni mezi pracovisti, coz znesnadiiuje souhrnny pichled o klientech a poskytnutych
sluzbach, a provadéni pribézné kontrolni ¢innosti feditelky PPP.

Vedeni skolského zafizeni vytvari preventivni podminky pro zajisténi bezpe¢nosti klienti.
Vstupy do vsech pracovist’ PPP byly elektronicky zabezpeceny.

Hodnoceni priibéhu poskytovanych poradenskych sluzeb

Kazdy klient vedeny v PPP ma zaloZeny svij osobni spis, ktery obsahuje veSkerou
pozadovanou dokumentaci a ve vét$ing ptipadl je zde chronologicky zachycen cely priibéh
poskytované péce. Spisy nemaji na vSech pracovistich jednotné vedeni, informované
souhlasy z nahodné vybraného vzorku klientd obsahovaly formalni nedostatky (absence
data, jména). Z analyzy spist klientd vyplyva, Ze nejvétsi podil poradenskych sluzeb
predstavuje psychologickd a specialné pedagogicka diagnostika, vypracovani zprav
a doporuceni z téchto vySetfeni. Pro komplexni posouzeni stavu zdka a optimalniho
nastaveni jeho podplrnych opatieni se v pribéhu diagnostického procesu vhodné uplatiiuji
vstupni informace od zakonnych zastupcti (anamnéza rodinna, osobni), ze $koly a dalsich
subjektt (relevantni zaznamy z tad odbornikt 1ékaiské nebo klinické praxe, $kolni dotazniky
aj.). Standardizované psychologické diagnostické nastroje, metody a postupy s ohledem na
ucel poradenskych sluzeb a vék zaka jsou nalezité a v pIném rozsahu vyuzivany psychology.
Specialni pedagogové vyuzivaji k posouzeni trovné znalosti déti a zakl standardizované
testové baterie a dal$i metody, které vhodné kombinuji podplirnymi didaktickymi
pomlckami. Vedeni organizace dlouhodobé klade diraz na zajiSténi, pouZivani
a sjednocovani kvalitnich psychologickych a specialné pedagogickych diagnostickych
nastrojii. Odborni pracovnici pouzivaji Sirokou Skalu vhodné volenych standardizovanych
diagnostickych metod, které odpovidaji povaze a ucelu pozadované poradenské sluzby.

Kromé¢ diagnostiky poskytuji specialni pedagogové predevsim individualni sluzby zamétené
na rozvoj grafomotoriky, napravu specifickych poruch u€eni nebo vad feci. Psychologové
realizuji individualni nebo rodinné terapie.



Poradna pii spolupréci s pracovniky Skolnich poradenskych pracovist (konzultace pii
vyhodnocovani podpirnych opatfeni, vhodnost zaclenéni klientt do kolektivu, aktualni
nastaveni individualniho vzdélavaciho planu a jeho nasledné vyhodnoceni) ziskava zpétnou
vazbu o kvalité poskytovanych poradenskych sluzeb. PPP poskytuje také pravidelnou
metodickou ¢innost formou pravidelnych terénnich vyjezdi odbornych pracovnikt do skol,
¢imz zlepSuje dostupnost poradenskych sluzeb. Pravideln¢é poradéd pro vychovné poradce
Skol setkani, na kterych je seznamuje s Upravami legislativy, a kde se sjednocuji na
postupech pfi zajistovani péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Pracovnici
poradny poradaji pro pedagogické pracovniky a zakonné zastupce klientt vzdélavaci akce
zaméfené zejména na oblast Skolni zralosti, vychovy déti v rodin¢ nebo na poruchy uceni.
Jako velmi piinosnou hodnoti sou¢innost s neurology, psychiatry a specialné pedagogickymi
centry. V ptipad¢ potieby spolupracuji s Organem socidln€ pravni ochrany déti, poptipadé
s Policii CR.

Poradna napomaha skolam fesit rizikové chovani zaka prostiednictvim okresni metodi¢ky
prevence. Ta se UcCastni ptipadovych konferenci, dle potieby provadi mediatorskou ¢innost.
Pro vykon ¢innosti metodi¢ky prevence je v poradné uren pouze ¢asteCny uvazek, ktery
neni vzhledem K potiebé feseni rizikového chovani zaki na Skolach dostate¢ny. Metodicka
prevence ma nastaven systém piedavani aktualnich informaci skolnim metodiktim prevence
a organizuje pro né spolecné schizky.

Na zakladé zajmu zakonnych zastupca klienti se PPP Hodonin jiz osm let zapojuje do
programu Prazdniny se Samanem. Na realizaci vyuziva dotace mésta Hodonin z programu
na podporu prorodinnych aktivit a prevenci socialné patologickych jeva déti a zaka ve véku
4 — 15 let. Jde o prazdninovy program interaktivnich a relaxaénich dilen s vyuzitim
muzikoterapie, arteterapie, sportovnich aktivit pod vedenim zkusenych lektort s cilem
eliminovat socidlni nezralost, zvysit schopnost komunikace a soustiedéni déti.

Poradna Gspé$né realizuje za podpory Krajského ufadu Jihomoravského kraje Projekt Klub
Neohrozenych, ktery je urcen pro zaky ohrozené rizikovym chovanim, zejména Sikanou
a kybersikanou, domacim nasilim apod. Cilem programu je zvysit sebevédomi déti a snizit
negativni dopad rizikového chovani na jejich psychiku.

Zavéry

Vyvoj Skolského poradenského zarizeni

-V roce 2012 doslo k personalni zméné na vedoucim pracovnim misté feditelky Skolského
poradenského zatizeni.

- Postupnou personalni obménou bylo docileno rovnomérného zastoupeni poctu
odbornych pracovnikd na odlouc¢enych pracovistich.

- Doslo k posileni tymu o dva uvazky odbornych pracovnikli a jeden tivazek socialniho
pracovnika.

- Néakupem dvou sluzebnich vozidel se zefektivnila dostupnost poradenskych sluzeb.



Silné stranky

- Pedagogicko-psychologickd poradna ma nastaveny nadstandardni a ucinny Systém
podpory pro socialn€ nezralé a vyloucené zéky.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Elektronickd evidence klientt neni propojend mezi jednotlivymi pracovisti poradny, coz
neumoziuje prabéznou kontrolni Cinnost feditelky Skolského poradenského zatizeni
a ptehled o klientech.

- Formalni kontrolni ¢innost spisové dokumentace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského poradenského zarizeni
- Elektronicky propojit vSechna pracovisté v ramci evidence klientu.

- Sjednotit administrativni postupy na vSech pracovistich a provadét dikladnou kontrolu
spisové dokumentace.

- Upravit pracovni dobu administrativnim pracovnikiim na jejich kazdodenni piitomnost
a zajistit tak optimalni podminky odbornym pracovnikiim pro praci s klienty.

- Zvézit navyseni pracovniho ivazku metodika prevence z ditvodu navysujici se poptavky
jeho sluzeb.

Stanoveni lhity

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skolského poradenského zarizeni ve lhiit€é do 30 dni prijmout adekvatni opatieni
k prevenci nedostatki zjisténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné
informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihnomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ztizovaci listina pfispévkové organizace Jihomoravského kraje ze dne 30. 4. 2015
s ucinnosti 1. 7. 2015

2.  Jmenovaci dekret feditelky Skolského zafizeni ze dne 31. 5. 2012 s ucinnosti
od 1. 8. 2012

3. Oznameni zfizovatele o pokracovani vykonu funkce feditele ze dne 7. 6. 2018
4.  Plan prace ve skolnim roce 2018/2019



5.  Zhodnoceni prvniho funkéniho obdobi a koncepéni zamér do roku 2024 ze dne
28. 8. 2017

Organizac¢ni fad ucinny od 1. 1. 2018, ptiloha ¢. 3 — vnitini fad

Zprava o ¢innosti piispévkové organizace za rok 2018 ze dne 25. 2. 2019
Plan kontrolni ¢innosti na rok 2019

Z&pisy z kontrolni ¢innosti za $kolni rok 2018/2019

10.  Zapisy z porad za $kolni rok 2018/2019

11.  Personalni dokumentace (doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki)
vedena ve Skolnim roce 2018/2019

12. Doklady o dalsim vzd¢lavani pedagogickych pracovniki vedené ve Skolnim roce
2018/2019

13.  Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki PPP Hodonin pro roky 2018
a 2019

14.  Vyhodnoceni vzdélavani pedagogickych pracovniki PPP Hodonin za rok 2018
15.  Osobni spisy klientti vedené ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019 (vzorek)
16.  Vyhodnoceni projektu Prazdniny se Samanem za roky 2017 a 2018

© o N o

17.  Zavérecna zpréva z projektu Klub Neohrozenych za roky 2017 a 2018
18.  Ucetni zavérka — k 31. 12. 2018 véetné ptiloh

19.  Dokumentace $koly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zakt a studentt
K terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona mizZe ieditelka Skolského poradenského zaiizeni
podat piipominky k obsahu inspeké&ni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po
jejim pievzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Jihomoravsky inspektorat, K¥iZova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skolském poradenském zafizeni,
jehoZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské kolni inspekce a v informaénim
systému InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Galuskova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Iveta Galuskova v. r.

Mgr. Jitka Pomykalova, Skolni inspektorka Magr. Jitka Pomykalova v. r.
Mgr. Frantisek Pistek, kontrolni pracovnik Mgr. Frantisek Pistek v. r.
Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor Magr. Jan Dusik v. r.

PhDr. Petra Matyasova, Skolni inspektorka PhDr. Petra MatyaSova v. r.

V Ostrave 23. kvétna 2019

Datum a podpis feditelky $kolského poradenského zaFizeni potvrzujici projednani
a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Jana Tapticova, feditelka Skolského zatizeni Mgr. Jana Taptiova v. r.

V Hodoniné 29. kvétna 2019



