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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani, a to podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programu dle § 174 odst. 2 pism. a) a b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpisi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich
programu a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a rAmcovymi vzdélavacimi programy dle
8 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdé&jsich predpisu.
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Charakteristika

Zékladni $kola a Matetska $kola, Provodov — Sonov, okres Nachod (déle §kola) vykonava
ginnost mateiské skoly (dale MS), zakladni $koly (déle ZS), $kolni druZiny (dale SD), §kolni
jidelny a $kolni jidelny — vydejny. Vzdélavani v MS probiha v letosnim $kolnim roce
ve dvou tfidach. K datu inspek¢ni ¢innosti bylo zapsano k celodenni dochazce 36 déti, z nich
10 v poslednim roce pted zahajenim povinné $kolni dochézky. Skola piijima k piedskolnimu
vzdélavani déti od dvou let véku. V MS se vzdélava jedno dité se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami (dale SVP). ZS poskytuje vzdélavani zakam prvniho aZ patého ro¢niku. V péti
tfidach se ucilo 69 Z4kd, z toho dva cizinci. Skola vénuje intenzivni pééi zakim se SVP
i nadanym. Pocet zaka Skoly se zvySuje, od inspek¢ni ¢innosti v roce 2013 vzrostl o 20 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vypracovala srozumitelnou a realnou koncepci rozvoje $koly s jasnd
stanovenymi cili. Pribézné vyhodnocuje jeji plnéni a konkretizuje ukoly na dalsi obdobi.
Naplnovani dlouhodobych cilii u¢inné napomaha spoluprace se zfizovatelem a zapojeni
Skoly do riznych projektovych aktivit v rdmci Evropskych fondd, rozvojovych programi
MSMT adalsich zdroji. Reditelka $koly ma dlouholeté zkuSenosti v Fidici funkci,
zodpovédné plni pravni povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce. Svym ptistupem
a jednanim s détmi a zaky, jejich zakonnymi zastupci a zaméstnanci Skoly vytvafti piijemné
klima, ve $kole funguji velmi dobré prosocialni vztahy. Reditelka $koly vytvofila Gi¢elnou
organiza¢ni strukturu $koly, kterd umoziuje nastaveni kvalitnich podminek pro vzdélavani
déti a zakl. Na fizeni Skoly se v ramci delegovanych kompetenci podili i vedouci ucitelka
MS. Obé &lenky vedeni $koly pravidelné provadgji kontrolni &innost, o zjisténich s pedagogy
diskutuji a stanovuji zavéry vcetné doporuceni pro zkvalitnéni vychovy a vzdélavani déti
a zakl. Informacéni systém v celém subjektu je funkéni. V malych kolektivech pedagogt
a provoznich zaméstnancti MS i ZS je veskera aktualni problematika fe$ena pii kazdodenni
spolupraci. Jako sviij poradni organ feditelka Skoly zfidila pedagogickou radu,
z dokumentovanych zdznaml je ziejmé, Ze jeji Clenové se plnohodnotné podileji na
objektivnim hodnoceni déti a zakt.. Povinna dokumentace Skoly je vedena ptehledné,
dokumenty jsou prubézné aktualizovany.

Skola intenzivné spolupracuje se svymi partnery. Vztahy se ziizovatelem a rodi¢i déti a zaki
jsou velice pfinosné pro podporu vzdélavani a vychovy ve Skole. Napomahaji Skole pfi
prezentaci vysledki vzdélavaciho procesu v obci ina vefejnosti. Jednotné plisobeni
matetské a zakladni skoly v rdmci jednoho $kolského pravniho subjektu vytvaii podminky
pro usp&$ny piechod déti z predskolniho na zékladni vzdélavani. Skola vytvaii i piileZitosti
pro vzajemnou spolupraci s jinymi Skolami v okoli, zvlasté pak se spadovou skolou, kam
odchazeji Zaci na II. stupen zékladniho vzdélavani.

P#imou pedagogickou ¢innost v ZS, MS a SD zajist'uji ucitelky, vychovatelky a asistentky
pedagoga. Piedpoklad odborné kvalifikace nesplituje vychovatelka SD, chybéjici vzdélani
si v soudasné dobé dopliiuje studiem. Skola je zapojena do projektil Sablony, jejichz cilem
je poskytnuti personélni podpory pro déti v MS a zaky ZS (ve $kole pracuji dvé $kolni
asistentky). V souladu s planem dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale DVPP)
absolvovala feditelka Skoly vzdélavani zaméfené na problematiku fizeni $koly
a pedagogické pracovnice se ucastnily vzdélavacich akei v oblasti podpory vzdélavani déti
a zakt s podpurnymi opatfenimi a k prohlubovani odborné kvalifikace. V ramci projekta
Sablony se ugitelky Gcastnily nékolika akci (napf. sdileni zku$enosti pedagogii z riiznych
Skol prostifednictvim vzdjemnych navstév a vzdélavani pedagogického sboru zamétené na
inkluzi, ¢tenarskou a matematickou gramotnost).



Ve skole dobfe pracuje $kolni poradenské pracovisté. Oblasti jeho ¢innosti koordinuje
v ramci subjektu ve spolupréaci s vedouci ugitelkou ZS, ktera je zarovei metodi¢kou
prevence, specialni pedagozkou a dalSimi pedagogy, ktefi jsou povéieni dil¢imi ukoly.
Pedagogové prabézné identifikuji individudlni vzdélavaci potteby zaktl, spolecné hledaji
optimalni zptisoby pro jejich vzdélavani. V ZS je stanovena vyhovujici strategie pro praci
s témito zéky, pedagogové pro né =zajistuji pedagogickou intervenci a specidlné
pedagogickou péci. Pro zdky ohrozené Skolnim neuspéchem Skola organizuje doucovani
vramci projektu. Pro usnadnéni zvladdnuti narocnosti uciva byly nékolika zdkim
vypracovany individualni vzdélavaci plany. Cizinci, ktefi se ve Skole vzdélavaji, nemaji
jazykovou bariéru, do vyuky se zapojuji bez problému. Pedagogové se vzdélavaji v oblasti
prace zaka se SVP a vyvijeji maximalni usili, aby pozitivni vztahy mezi zédky nebyly
narusovany a nedochazelo mezi nimi k negativnim projeviim chovani. Systém prevence
vychazi ze Skolniho preventivniho programu, jehoZz obsah je v souladu s metodickymi
doporucenimi. Kromé planovanych akei jsou témata prevence pied rizikovym chovanim
zakl zakomponovana do vyuky a projektovych dnii. Od druhého rocniku skola realizuje
predmét eticka vychova, ve kterém se zaci u¢i formou vlastniho prozitku i socialnimu
chovani a toleranci. Na konci kazdého skolniho roku je provedena evaluace preventivniho
programu. Skole se dafi identifikovat rizikové jevy jiz v poéatcich jejich vzniku, zavazné
situace v chovani zaki se nevyskytly. Systém prace Skolniho poradenského pracovisté je
velice dobie nastaveny, strategie feSeni problémut chovani zakt je funkcni.

Prostorové uspoiadani MS vyhovuje skupinovym i individualnim &innostem, organizaci
stravovani i odpocCinku déti. V obou tfidach déti mély Kk dispozici dostatetné mnozstvi
hracek, ucebnich pomiicek, vytvarného a didaktického materialu, které byly ucelné
pouzivany a slouzily k rozvoji vS§ech vzdélavacich oblasti. Vybaveni §kolni zahrady postrada
dostatek hernich prvki pro rozvoj pohybovych dovednosti déti. Tiidy ZS jsou zafizeny
ergonomickym nébytkem, interaktivni technikou s pfistupem k rekonstruované pocitatové
siti. Pribézné je provadéna obména pocitacli a notebookl. Ve tfidach maji vyucujici
k dispozici tiskarny s funkci kopirovani. Vybaveni didaktickymi pomiickami je dostate¢né
pro kvalitni a podnétnou vyuku. Ve skole nejsou potiebné Ulozné prostory pro ucebni
pomiicky. Cinnosti SD probihaji v samostatnych prostorach, které jsou esteticky podnétné
a vybavené mnozstvim hracek, spoleenskych her, vytvarného i pracovniho materialu.
V jednotlivych tfidach 1 spole¢nych prostorach obou budov Skoly je prezentovana vlastni
tvorba déti a zakt. Prostiedi ve vSech prostorach Skoly plisobi esteticky. Materidlni vybaveni
$koly umoziiuje realizaci §kolnich vzdélavacich programi na velmi dobré urovni. Reditelka
Skoly ve spolupraci se zfizovatelem aktivné usiluje o jejich pribézné zlepSovani.

MS realizuje vzdélavaci nabidku podle inovovaného Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale SVP PV), ktery je po dil¢ich Gipravach v priibdhu inspekce
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani. Vyuka v ZS
probihala podle $kolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (SVP ZV), ktery
je pribézné aktualizovan a dopliiovan v souladu s pozadavky zkvalitiovani vzdélavani zaka
(vyuka anglického jazyka od prvniho ro¢niku, zavedeni pfedmétu specidlni pedagogické
péce a eticka vychova od druhého roéniku). Ve SD se Zaci vzdélavali podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani. Vzdélavaci programy umoziuji naplihovani
deklarovanych cilt vzdélavani.

Denni rezim v matetské Skole je pfizplisobeny potiebam déti, s vyjimkou organizace
stravovani. Diivodem jsou velmi malé prostory Skolni jidelny. U¢itelky dbaly na dodrzovani
délky pobytu venku a pobizely déti k vyuZivani pitného rezimu. Uspofadani Cinnosti
v prib¢hu respektuje individualni potfebu spanku vSech déti. Ty, které pii odpocinku
neusnuly, se zabyvaly rozlicnymi klidovymi aktivitami.



Organizace zakladniho vzdélavani je vhodné uzpiisobena podminkam skoly. Pétitiidni Skola
poskytuje vzdélavani zakiim samotnych ro¢niki, ale vzhledem k nizkému poctu zakl ve
tfidach a finan¢ni efektivnosti, probiha vyuka nékterych predmétt ve tfidé spojenych
ro¢nikll (pfedmeéty s vychovnym zaméfenim). Rozvrhy hodin vSech tfid jsou zpracovany
v souladu sucebnim planem SVP ZV. Jednotlivé hodiny byly fazeny s ohledem na
psychohygienu zakt. Zékladni pravidla provozu a vnitiniho rezimu Skoly jsou podrobné
stanovena ve §kolnim ¥adu ZS a vnitfnim fadu SD.

Skola podporuje zdravy Zivotny styl, do jidelni¢ku kazdodenné zafazuje pestry vybér ovoce
a zeleniny. Dé&ti a Zaci se vzdé€lavaji v ¢istém a klidném prostiedi. U¢itelky zaélenuji v ramci
zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi preventivni aktivity do nékterych vzdélavacich témat
a pfi vhodnych pftilezitostech déti a zédky piiméfenou formou seznamuji s moznym
nebezpecim. Bezpecnost déti byla zvysSena instalaci elektronického zatizeni u obou vchodi
do budov $koly, pomoci kterého se zamezuje piistupu cizich osob do Skoly.

V uplynulém obdobi Skola efektivné hospodaftila s finanénimi prosttedky ze statniho
rozpoctu, s prispévkem na provoz od zfizovatele, s penéznimi prostfedky ziskanymi vlastni
¢innosti (napf. za piedSkolni i zajmové vzdélavani a stravovani), s finanénimi prostiedky
projektli EU, s prostfedky svych fondi a s finanénimi dary. Ztizovatel se vyrazné podili na
obnové prostorového a materidlniho zdzemi Skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdé&lavaci obsah v SVP PV uéitelky MS dale rozpracovavaji prostiednictvim tfidnich
vzdélavaci programi. Zameétuji Se na podporu jednotlivych gramotnosti, ptredevsim
informacni, ¢tenaiské, matematické a prirodovédné.

V obou hospitovanych tfidach probihal pedagogicky proces na velmi dobré urovni. Pii
plnéni cilii integrovanych bloki ucitelky méné ¢asto diferencovaly vzdélavaci nabidku podle
vyvojovych i individualnich moznosti. Pestra nabidka ¢innosti v dopolednim programu
umoziovala détem plynuly prubéh ¢innosti a rovnomérné zatazeni spontannich i fizenych
aktivit. V obou tfidach byla sledovana velmi dobra uroven rozvoje détské hry, jemné
motoriky a prostorové predstavivosti. Nejstarsi déti dokazaly spoleéné konstruovat stavby
dle vlastni fantazie. Vedle namétovych, konstruktivnich a tvotfivych her si déti vybiraly také
¢innosti estetické a pracovni.

Pedagogicky styl preferujici metodu ¢innostniho uceni vedl pfevazné k aktivnimu zapojeni
déti do nabizenych aktivit. U¢itelky déti vhodn& podnécovaly k pfemysleni, podporovaly
jejich souvisly feCovy projev, komunikativni dovednosti, spontanni pohyb a relaxaci.
Vyucujici zatazuji do vzdélavaci nabidky i vyuku anglického jazyka. Motivace déti byla
vétSinou velmi u¢innd a tematicky provazana s proZitky a jejich pfedchozimi poznatky.
Ucitelky kladou diiraz na hodnoceni déti, individudlni ocefiovani jejich snahy. B&Zné jeste
nejsou déti vedeny k sebehodnoceni. Ve vztazich mezi dospélymi 1 mezi détmi rozvijeji
ucitelky u déti vzajemnou toleranci, pomoc a podporu. Ptiznivé socidlni klima se projevuje
I vrozvoji socialni gramotnosti. V obou tfidach jsou nastavena pravidla chovani déti
a ucitelky jsou v jejich dodrzovani dusledné. Déti svym vystupovanim prokazovaly, Ze
domluvena pravidla respektuji. SpoleCenské, hygienické a kulturni navyky byly na
pozadované urovni. Pohybové aktivity tvofily soucast kazdodennich programli v obou
tfidach. Ve spolupréaci se ZS ugitelky détem nabizeji plavecky a lyzaisky kurz, ¢imz jsou
podpoieny pohybové dovednosti déti.

Vzdélavani déti mladsich tii let ucitelky vétSinou vhodné pfizpisobovaly jejich schopnostem
a dovednostem, zpravidla ptevazovala hra nad fizenymi cinnostmi. Skolni asistentka



poskytovala détem individualni pomoc a aktivné s ucitelkami spolupracovala pfi jejich
zacleilovani mezi vrstevniky. Uplatnéné specidlné pedagogické postupy pro vzdélavani
dité¢te se SVP odpovidaly doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Pti hrach
a programov¢ fizenych ¢innostech ucitelky rozvijely mysleni a fecové dovednosti ditéte,
navozovaly situace, které ho vedly ke spolupraci. Skolni asistentka napoméhala ditéti se
SVP pfi realizaci zvolenych aktivit a citlivé reagovala na jeho potieby.

Utitelky ZS mély hodiny velmi kvalitng piipravené, pro zaky pestré a zajimavé. Nizky pocet
zaki ve tfidach umoznoval realizovat efektivni vychovné vzdélavaci proces, individualizaci
prace a tvofivé cCinnosti s intenzivnim vyuzitim pomucek. Vyucujici zaky pribézné
motivovaly, aktivizace zakt byla promyslena a prolinala celou vyukou. Ugelng byly stiidany
nejruznéjsi formy a metody prace od parové pres skupinové Cinnosti, fizeny rozhovor
k samostatné feSenym ukolim. UcCivo bylo promyslené propojovano s nejruznéj$imi
praktickymi situacemi bézného zivota, vyuzity byly i mezipfedmétové souvislosti ¢i prace
s chybou. Ucitelky od zakti vyzadovaly vyjadfovani dle spravné terminologie, pfesnost
a davaly jim dostate¢ny ¢asovy prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru a pro diskusi, coz zaci
intenzivné vyuzivali. Ugitelky pracovaly i s jednotlivci, respektovaly jejich speciélni
vzdélavaci potifeby a mély piipravené Ulohy pro zaky s rychlej$im pracovnim tempem.
Kontrola prace byla provadéna bezprostiedné, prevazovalo kladné motiva¢ni hodnoceni,
zapisy v sesitech mély vesmés dobrou grafickou Gpravu a byly ze strany vyucujicich
pravideln¢ kontrolovany. V hodinach panovala vstiicnd a klidnd pracovni atmosféra.
Zhodnoceni prace zakd ve vztahu k jejimu cili bylo béznou soucasti zavérit hodin, Zaci
dostavali prostor pro sebehodnoceni.

Cinnosti zdjmového vzd&lavani ve SD tizce navazuji na vychovné vzdélavaci proces ZS.
Dtrraz je zde kladen na odpocinek zaku, relaxaci a ucelné vyuziti volného casu. V dob¢
inspekéni ¢innosti byl sledovan odpocinkovy rezim po obédé. Rizené aktivity byly efektivné
stiidany s nabidkou individualnich &innosti podle vlastniho vybéru zaka. Ve SD Zaci méli
vytvofeno velmi pekné podnétné prostiedi, vychovatelky uplatiiovaly vstticny a laskavy
piistup ke viem ucastnikiim. Do vzdélavaci prace SD jsou vhodné zafazovany aktivity, které
posiluji osobnostné socidlni rozvoj a komunikaci mezi Zaky.

Témata dopravni vychovy jsou obsaZena zejména v ucivu predméti ze vzdélavacich oblasti
Clovék a jeho svét a Clovék a zdravi v kapitole vénované ochrané élovéka za bé&znych rizik.
Védomosti o chovani v silni¢nim provozu vcetné praktickych dovednosti ziskavaji Zaci
Vramci navstévy dopravniho hii§t€ a absolvovanim programu ,,Prikaz cyklisty” ve
4. ro¢niku. K dopravni vychové uziva Skola nejruznéjsi podpurné pomicky (deskové
a didaktické hry, dopravni znacky), které maji schvalovaci dolozku MSMT, a tzce
spolupracuje s organizaci BESIP. Své védomosti a dovednosti v této problematice mohou
74ci prakticky realizovat pii jednodennich $kolnich cyklistickych vyletech. Rada zaki od
konce 4. rocniku dojizdi za ptiznivého pocasi do Skoly na kole ¢i kolobézce.

Vzdélavaci programy ZS a SD jsou vhodné dopliiovany o velké mnoZstvi projekti, exkurzi,
vyletii, sportovnich, kulturnich a dalSich akci. Rozmanitd je téZ nabidka mimoskolnich
¢innosti pro zaky. Zamérem pedagogl je, aby zdjmova Cinnost byla pro zaky pestra,
vychazela z jejich zajmu a soucasné jim umoziiovala individualni rozvoj a efektivni vyuziti
volného Casu. Nabidka je cilena na oblast badatelstvi, ekologie, sportu, zdravého Zivotniho
stylu, uméni, udrZovani tradic a socialniho souziti zaki. Skola spolupracuje s Domem déti
amladeze Stonozka z Nového M¢ésta nad Metuji, pod jehoz zastitou ve Skole pracuji
zajmové krouzky. Aktivni zapojeni Zakt do nabizenych aktivit pfispiva k jejich celkovému
osobnostnimu rozvoji. Podrobny vycet akci Skola uvadi ve vyro¢ni zprave o ¢innosti Skoly.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Dosahované vzdélavaci vysledky déti v MS odpovidaly cilim stanovenym v SVP PV.
Vyborné urovné skola dosahovala v rozvoji komunikativnich a socidlnich dovednosti déti.
D¢ti se dobie orientovaly ve svém prostiedi, byly ukaznéné a chovaly se k sobé ohleduplné.
Pfi plnéni zadanych ukolli umély postupovat podle pokynl. Pii ¢innostech mezi sebou
piirozen¢ a bez zabran komunikovaly a navazovaly bezproblémové kontakty s dospélymi.
Meély odpovidajici slovni zdsobu, ve svych projevech byly oteviené, dovedly vyjadrit
potfeby 1 pfani, vypravét zazitky. Estetickd vyzdoba celého interiéru pracemi déti
dokazovala jejich kvalitn€ rozvijené vytvarné dovednosti. Ve vSech tiidach je systematicky
sledovan a zaznamenavan vyvoj a vzdélavaci pokrok kazdého ditéte. Ucitelky pribézné
seznamuji zakonné zastupce se vzdélavacimi vysledky jejich déti a prosttednictvim nastének
prezentuji vytvarné prace déti. Vytvaieji portfolia détskych praci. Pro jedno dité se SVP
vyucujici vypracovaly plan jeho rozvoje. Ucitelky pti vyhodnocovani vysledkl vzdélavani
déti vzajemné spolupracuji se Skolni asistentkou a domlouvaji se na strategii postupd pfi
kazdodennim vzdélavani. Vzdélavaci program skoly je vhodné dopliovan o dalsi ¢innosti,
které obohacuji denni program déti. Nabizenymi aktivitami jsou exkurze, vylety, vystavy
a kulturni akce. Vyucujici s détmi pravidelné navstévuji divadelni piedstaveni, mistni
knihovnu a zatazuji do svého planu ekologickeé a vytvarné aktivity.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzd&lavani zakti ZS jsou v dokumentaci §koly zpracovana
prehledné a srozumitelné. Systém zjiStovani a hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl je
zalozen zejména na uplatiiovani standardnich evaluacnich nastrojii s vyuzitim rGznych
forem pisemného provéfovani a ustniho zkouseni. Pii hodnoceni je piihliZzeno ke snaze zak,
peclivosti pfi samostatné praci a spolupraci se spoluzaky. Ve vybranych vyucovanych
pfedmétech uclitelky zatazuji ctvrtletni pisemné prace, které umozituji hodnotit pokrok zaka
v del§im ¢asovém horizontu a porovnavat jejich vysledky s o¢ekavanymi vystupy podle SVP
ZV a nastavenymi hodnoticimi kritérii. Vysledky svych praci si Zaci zakladaji do portfolii
a sami mohou v ur¢itém ¢asovém rozmezi hodnotit své pokroky ve vzdélavani. Vysledky
vzdelavani Zaka jsou pravidelné projednavany v pedagogické radé, kde je provadéna analyza
prace tfid i jednotlivetl véetné zakl se Skolnim neuspéchem a nadanych. O prubéznych
vysledcich vzdélavani jsou zakonni zastupci zakt pravidelné informovani, sdéleni
v Zakovskych knizkach a notyscich jsou vypovidajici. Preferovdna je osobni komunikace na
pravidelnych tiidnich schiizkach a konzultaénich hodinach. U¢innd podpora rozvoje
osobnosti 7aktl je realizovana prostiednictvim projektu Sablony (&tenaisky klub, klub
zdbavné logiky a deskovych her a doudovani zakti ohroZenych $kolnim netispéchem). Zaci
se Ucastni riznych védomostnich, dovednostnich a sportovnich soutézich. Skola jim
umoziiuje prezentovat osvojené teoretické znalosti, ale i aplikovat ziskané praktické
dovednosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Ve skole byla zahajena pfistavba mateiské skoly a provedena rekonstrukce budovy

Vv bezprostredni blizkosti zakladni $koly, kde nové vznikly prostory pro ¢innost jedné
ttidy Skolni druZiny a Socidlni zazemi pro Zaky.

-V ZS se od minulé inspek¢ni ¢innosti zvysil pocet zak.



Do SVP ZV byl vramci disponibilnich hodin od prvniho roéniku zafazen predmét
anglicky jazyk, od druhého ro¢niku etickd vychova a v ramci podplrnych opatieni
predmét specialni pedagogické péce.

Ve skole pracuji asistentky pedagoga a Skolni asistentka.

Silné stranky

Vedeni skoly se aktivn€ zapojuje do fady projektti a mnoha dalSich grantovych aktivit,
které ptispivaji ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu a ke zlepSeni materidlné
technického vybaveni skoly.

Vstiicny pedagogicky styl vyucujicich i ostatnich pracovnikl Skoly podporuje vzajemné
dobré vztahy a socialni dovednosti déti a zaku.

Pedagogové uplatiiuji v komunikaci se zdkonnymi zéstupci vstiicny piistup, pravidelné
je informuji o vzdélavacich vysledcich a pokrocich jejich déti.

Ucitelky se na vyuku peclivé pfipravovaly. Ve vyuce uplatiiovaly Siroké spektrum
vhodnych metod a forem préce.

Strategie Skolniho poradenského pracovisté je velice dobfe promyslend vzhledem
k jednotlivetim i kolektivu.

Skola zaktim nabizi rozmanitou mimoskolni &innost a zapojeni do projekti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Pii planovani a realizaci vzdélavaci nabidky v mateiské $kole chybi diferencované
stanoveni dil¢ich cila s ohledem na individualni moznosti déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Uplatnovat pti vSech aktivitach cilenou diferenciaci a individualizaci dle aktualnich
schopnosti a vzdélavacich potieb déti predskolniho veéku.

Vést déti v matetské Skole k hodnoceni své vlastni ¢innosti a ¢innosti ostatnich déti.
Zmeénit rezim dne v matefské Skole, stanovit rozdilny zacatek obéda v obou tiidach
matefské Skoly.

Jednat se zfizovatelem o ziskéni finan¢ni podpory na vybaveni $kolni zahrady novymi
hernimi prvky a na vybudovani zazemi pro pedagogy.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina 8koly vydana obci Provodov — Sonov, &j. 410, s uéinnosti
od 1. 1. 2006

Rozhodnuti vydané KU Kralovéhradeckého kraje, &j. KUKHK-21331/SM/2018-2,
s ucinnosti od 1. 9. 2018, ze dne 26. 6. 2018

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ze dne 10. 5. 2012, s u¢innosti od 1. 8. 2012
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 24. 10. 2018

v

Skolni rok 2018/2019 ze dne 3. 9. 2018

Skolni tady zékladni a mateiské §koly a vnitini fady $kolni druziny, $kolni jidelny
a skolni jidelny — vydejny platné pro skolni rok 2018/2019

Organizacni schéma fizeni Skoly platné ve skolnim roce 2018/2019



8.  Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na 1. pololeti Skolniho roku
2018/2019

9.  Hospitadni zaznamy feditelky $koly a vedouci ugitelky MS vypracované ve skolnim
roce 2018/2019

10.  Dokumentace vztahujici se k zajisténi bezpe€nosti a ochrané zdravi zakd, materialnim
a financnim podminkdm pro Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

11. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli pusobicich ve Skole

v dob¢ inspekce a osvédceni o absolvovani vzdé€lavacich akci ve Skolnich letech
2017/2018 a 2018/2019

12.  Rozvrh hodin t¥id a pedagogti ZS platné ve $kolnim roce 2018/2019

13.  Rozvrh pfimé pedagogické ¢innosti — Skolni rok 2018/2019

14.  Tiidni knihy MS a ZS vedené ve §kolnim roce 2018/2019

15.  Ptehledy vychovné vzdélavaci prace skolni druziny platné ve Skolnim roce 2018/2019
16.  Zapisy z pedagogické rady vedené ve $kolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

17.  Zakovské knizky a deni¢ky zakt vedené ve §kolnim roce 2018/2019 (vzorek)

18.  Dokumentace z jednani Skolské rady ve skolnim roce 2018/2019

19.  Skolni matrika MS a ZS vedené ve $kolnim roce 2018/2019

20.  Skolni vzd&lavaci programy pro piedskolni, zakladni a zajmové vzdélavani platné ve
Skolnim roce 2018/2019

21. Dokumentace déti a zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami (vcetné
individudlnich vzdé¢lavacich plant a plant pedagogické podpory) platna ve Skolnim
roce 2018/2019

22.  Doklady o pfijiméni déti a zak1, o pribéhu vzdélavani a jeho ukoncovani — Skolni rok
2018/2019

23.  Hodnoceni individudlnich vysledkii vzdélavani (diagnostické zdznamy a portfolia
déti) — skolni rok 2018/2019

24.  Preventivni program platny ve Skolnim roce 2018/2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka, vedouci

. ., Mgr. Radomira BartoSova v. r.
inspek¢niho tymu

Bc. Dana Lunidkova, odbornice na finanéni

Be. Dana Lunakova v. r.
management

Mgr. Pavel Antos, odbornik na zakladni vzdélavani Mgr. Pavel AntoS v. 1.

Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka Mgr. Marie HypSova v. r.

V Trutnove 3. 12. 2018

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Iva Stonjekovd, feditelka skoly Iva Stonjekova v. r.

V Provodové — Sonové 5. 12. 2018



