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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIA-659/17-A

Néazev pravnické osoby DRAPA SPORT - stiredisko praktického vyucovani
vykonavajici ¢innost S.r.o.

Skolského zatizeni
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IC 25625705

Identifikétor 600018539

Pravni forma Spolecnost s r.o.

Zastupujici Eva Hladikova

Ztizovatel Pavel Baudys

Misto inspekéni €innosti Délnicka 12, 170 00 Praha 7 - HoleSovice

Termin inspekéni €innosti 30. 3. 2017 — 31. 3. 2017

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfediskem
praktického vyu€ovani podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jSich predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledki vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programi, zjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich soulad s pravnimi piedpisy podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

DRAPA SPORT - stfedisko praktického vyucovani s. r. o., Zdibska 2/229, Praha 8 (dale
»SPV* nebo ,,zafizeni”), vykonava Cinnost Skolského zafizeni na adrese De¢lnicka 12,
Praha 7 a na zéklad¢ smluv 0 zajisténi praktického vyucovani na dalSich 10 pracovistich
firem prodavajicich sportovni zbozi v obchodnich centrech na tizemi Hlavniho mésta
Prahy. SPV zajistuje odborny vycvik pro zaky Stiredni Skoly obchodni, Belgicka 250/29
(dale ,8kola®) voboru vzdélani 66-51-H/01 Prodava¢. K terminu inspekcev SPV
zajistoval odborny vycvik pro 32 zaka jeden pedagogicky pracovnik, tj. feditelka zafizeni
(dale ,,feditelka®).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouholeté organiza¢ni a pedagogické zkuSenosti feditelky SPV se pozitivné projevuji
ve vedeni zafizeni. Reditelka usp&$né napliiuje realné stanovenou koncepci vychézejici
zZ potieb a priorit ziizovatele SPV, se kterym je v kazdodennim kontaktu, a efektivné s nim
spolupracuje. Mezi hlavni zaméry patii vzdélavani a vychova odborné vzdélaného zéka -
budouciho prodavaée - se smyslem pro zodpovédnost, dobrym vztahem
ke spolupracovnikiim a ke spotiebiteli. Duraz je kladen na odbornou znalost prodavaného
sortimentu a poskytovani sluzeb na profesionalni Urovni. Reditelka SPV pravidelng
spolupracuje s kmenovou skolou zakt, mési¢né ji informuje 0 hodnoceni kazdého zéaka
z odborného vycviku a o jeho absenci, zGcastnuje se jednani pedagogickych rad. V oblasti
partnerstvi Skola i SPV spolupracuji se sportovnimi oddily, zejména fotbalovymi, napft.
Sparta Praha, Slavie Praha aj. Efektivni kooperace je rovnéz rozvijena s jednotlivymi
smluvnimi pracovisti, na kterych Zaci vykonavaji odborny vycvik. Reditelka se pravidelnd
vénuje hospita¢ni ¢innosti, aby dikladné poznala kvalitu prace instruktort i podminky
na jednotlivych smluvnich pracovistich. V ptipad¢ potieby okamzité fesi nastalé problémy
a realizuje konkrétni kroky k néprave. Diky vyborné znalosti vSech Zak je feSeni pfijatych
opatfeni efektivni, ale nejsou z nich pofizovany zadné pisemné zaznamy, coz mize byt
rizikem v ptipadé delsi nepfitomnosti feditelky nebo obméné na jejim miste.

Personalni podminky jsou na o¢ekavané urovni. Jediny zaméstnanec SPV - fteditelka, kterd
je zaroven ucitelkou odborného vycviku, spliuje kvalifikaéni pfedpoklady. Klade diraz
na vlastni profesni rozvoj a ucastni se akci, které se shoduji s potfebami zafizeni (Skolska
legislativa, §koleni o bezpecnosti). Uroveii vedeni odborného vycviku pozitivné ovliviiuje
spolupréce s instruktory na pracovistich smluvnich partnert.

Ve sledovaném obdobi SPV hospodatilo s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoétu a zrozvojovych programi MSMT na zvy$eni mezd pracovnikii soukromého
Skolstvi. Celkovy objem finan¢nich prostiedkd postacoval k zajisténi plynulého chodu
zafizeni.

Materialni podminky umoznuji zajistovat ¢innost zatizeni, SPV vyuziva materialni zazemi
smluvnich pracovist. Organizace odborného vycviku klade zvysené naroky na bezpeénost
a ochranu zdravi 7akd. Zaci jsou priib&zné seznamovani s pravidly bezpeénosti préace
s ohledem nadruh vykonavané Cinnosti a charakter pracovisté, na némz je realizovan
odborny vycvik.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Odborny vycvik byl organizacné a pedagogicky dobie zvladnuty, byl zajistovan
skupinovou nebo individudlni formou. Zaci vSech ro¢nik jej absolvuji na pracovistich, tj.



v realnych podminkach pracovist pravnickych osob. Vramci ziskdvani odbornych
dovednosti si zaci upeviluji dilezité pracovni navyky, ziskdvaji védomosti o sortimentu
zbozi jednotlivych prodejen a fetézct prodejen, uci se aplikovat teoretické poznatky
v praxi. Jsou vedeni Kk poskytovani sluzeb na profesionalni drovni, ke smyslu pro
zodpovédnost a odvadéni kvalitni prace, k dodrzovani zasad bezpe¢nosti a ochrany zdravi.
Pribézné se seznamuji s novymi trendy v oboru. Instruktofi kladli na zaky pfiméfené
a srozumitelné naroky odpovidajici jejich veéku, studijnim predpokladim i moznostem.
Respektovali pracovni tempo jednotlivcl. Zvolené metody a formy vzdélavani odpovidaly
charakteru vykonavané prace. Pievladaly dovednostné praktické metody a instruktaz.
Efektivitu vzdelavani podpotil maly pocet zakli na jednotlivych smluvnich pracovistich,
ktery umozioval individualni p¥istup instruktori. K dobrému pracovnimu klimatu piispival
vstiicny, ale dusledny pfistup instruktort. Z hospitaci na jednotlivych smluvnich
pracovistich je ziejmé, Ze zéaci oboru vzdélavani Prodavac jsou schopni plnit samostatné
zadané ukoly a ¢innosti, maji osvojeny potiebné pracovni navyky a odborné kompetence
na urovni odpovidajici zvolenému vzdélavacimu oboru.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou prubézné sledovany a na zakladé uzké spoluprace s instruktory
jsou na konci kazdého mésice vyhodnocovany produktivni c¢innosti kazdého zaka.
Instruktoti v prubéhu odborného vycviku hodnoti a kontroluji kvalitu provedené préce,
schopnost aplikovat poznatky z teoretického vzdélavani v praxi, dodrzovani pracovni
kézng, aktivitu, ochotu piizptisobit se ménicim se pracovnim podminkam. Zikim
poskytuji bezprostfedni zpétnou vazbu. SPV spolupracuje skmenovou S$kolou pfi
sestavovani individualnich vzdélavacich plant (dale ,,IVP*) aktivnich hraci sportovnich
fotbalovych oddilt a témto zakiim vytvaii vhodné podminky pro vzdélavani podle IVP.
Zaci dosahuji dobrych vysledki u zavéreénych zkousek, vétsina z nich ve sledovaném
obdobi prospéla. Ve skolnim roce 2015/2016 vSichni Zaci UspéSné slozZili zavérecné
zkousky v fadném terminu.

Rovny pfistup k zakiim je zajistovan obétavym pristupem feditelky (uéitelky odborného
vycviku), jez vychazi z vyborné osobni znalosti kazdého Zaka. Vychovné a vzdélavaci
problémy fesi individudlnim pfistupem, kontaktem s Zaky 1 jejich zakonnymi zastupci
a prubéznou kontrolou zakii na pracovistich, pfipadné s kmenovou skolou, Vv niz probiha
teoretické vyuCovani. Diky stalé a diasledné evidenci dochazky se SPV daii piedchazet
vyssi absenci zakl. Ze strany feditelky jsou dasledné vyzadovana dohodnutd pravidla
jednani, kterd jsou zaky plné respektovana.

DalSi zjiSténi

Inspekéni tym béhem inspekéni Cinnosti zjistil, Ze se SPV ve Skolnim roce 2014/2015
prestéhovalo na jinou adresu. Udaje uvedené v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni o mistu
poskytovaného vzdélavani SPV (Zdibska 229/2, Praha 8 — Kobylisy) se neshoduji se
skutecnosti (Délnicka 12, Praha 7 — HoleSovice).



Zavéry
Hodnoceni vyvoje
Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2000 SPV nadéle uspésné zabezpecuje realizaci

odborného vycviku v podminkach smluvnich pracovist, doslo vsak K jeho piest€éhovani
na jinou adresu.

Silné stranky
- Individualni ptistup feditelky k zakim a jejich zadkonnym zastupctim.

Slabé stranky

- Reditelka podcenila vasné zapsani zmény — piestéhovani SPV — do rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vést pisemné zdznamy o jednanich se zaky a jejich zdkonnymi zastupci.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skolského zafizeni dosahuje
vysledki hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skoldm, piedskolnim a Skolskym zatizenim, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Rozhodnuti MSMT ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni, €. j. 40252/2013-2 ze dne 2. 10. 2013 s uc¢innosti od 2. 10. 2013

Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkéach praktického vyucovani zaku stiednich $kol
a stfedisek praktického vyuCovani uzaviena mezi SPV DRAPA SPORT s. r. o.
a Stredni skolou obchodni, Belgické 250/29, Praha 2

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka
55894 DRAPA SPORT - stiedisko praktického vyucovani s. r. 0. ze dne 27. listopadu
1997

Vnitini ¥ad SPV ze dne 1. 9. 2016

Zapisy z pedagogickych a provoznich rad Stredni $koly obchodni, Belgicka 250/29,
Praha 2 vedené ve $kolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti

Deniky evidence odborného vycviku vedené ve skolnim roce 2016/2017 k terminu
inspekéni ¢innosti
Evidence zakii SPV vedena ve Skolnim roce 2016/2017 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Tematické plany odborného vycviku 1., 2., 3. roénik $kolniho vzdélavaciho programu
66-51-H/01 Prodavac

Personalni slozka pedagogického pracovnika vedena k terminu inspekéni ¢innosti



10.

11.

12.
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23.

Kniha urazt vedena ve Skolnim roce 2016/2017 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Zaznam o provedeném Skoleni bezpe€nosti prace pro zaky a zaznam 0O provedeni
vstupniho $koleni o BOZP pro Zzaky odborného vycviku na Skolni rok 2016/2017,
vcetné proskoleni zakl na jednotlivych pracovistich smluvnich partnert

Rozpis rozmisténi zaki SPV DRAPA — SPORT na provozni pracovisté ve Skolnim
roce 2016/2017

Smlouvy o vzajemné spolupraci pii praktické vyuce zaka

Najemni smlouva o prondgjmu prostor (uéebny a kancelaie) mezi Riany Property
s. 1. 0. a DRAPA SPORT - stiedisko praktického vyucovani s. r. 0. ze dne 13. 12. 2013
Smlouva o poskytnuti dotace mezi Magistrdtem hlavniho mésta Prahy a DRAPA
SPORT - strediskem praktického vyucovani, ze dne 20. 2. 2015

Smlouva o zvyseni dotace mezi Magistratem hlavniho mésta Prahy a DRAPA SPORT
— stfediskem praktického vyucovani, ze dne 23. 2. 2015

Hygienicka stanice hlavniho mésta Prahy, stanovisko k navrhu na zménu uzivani
kancelafe na ucebnu pro teoretickou vyuku zakt ucebniho oboru prodavaé, Délnicka
12, Praha 7, ze dne 24. 11. 2014

Smlouva o ovéfeni vykazu zisku a ztraty, ze dne 29. 6. 2015

Zprava nezavislého auditora o auditu pro zvlastni ucely o ovéfeni Vykazu zisku
a ztraty a zpusobu vynalozeni dosazeného hospodatského vysledku k 31. 12. 2015,
ze dne 29. 6. 2016

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych soukromym Skoldm ze statniho rozpoctu
v roce 2015 a 2016

Piehledy hlaseni v poctu zaka pro rok 2015 a 2016
Vykaz zisku a ztraty za rok 2015
Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2015

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona mizZe Feditel Skolského zarizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Praisky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vyse uvedenou adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kolském zafFizeni,
jichZ se tyka, a v mistné p¥rislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Machalova, $kolni inspektorka J. Mé&chalova v. r.
Mgr. Jiti Mikolas, skolni inspektor Jiri Mikolas v. r.
Mgr. Pavlina Matouskova, kontrolni pracovnice P. Matouskova v. r.

V Praze 24. dubna 2017
Datum a podpis feditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti

inspekéni zpravy

Eva Hladikova, feditelka Skoly E. Hladikova v. r.

V Praze 2. kvétna 2017



