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Inspekéni Cinnost na misté 4..5.a8.4.2024

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdelavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro piedSkolni vzd€lavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni pfislusSnych Skolnich vzdélavacich programii.



Charakteristika

Zéakladni Skola a Mateiska Skola Blatec, okres Olomouc, pfispévkova organizace (dale
,Skola®“ nebo ,subjekt) vykonava Cinnost matefské Skoly, zikladni $koly, Skolni druziny
a Skoli jidelny — vydejny.

V mateiské Skole se v terminu inspekéni ¢innosti vzdélavalo 19 déti od dvou do sedmi let.
Z celkového poctu phily &tyfi déti povinné predskolni vzde€lavani véetné dvou déti
s odkladem povinné Skoli dochazky. V zakladni $kole bylo zapsano 13 zakd, ktefi jsou
vzdélavani ve dvou tiidach (tiida se spojenym 1. a 2. ro¢énikem a 3. a 4. ro¢nikem). Skola
neevidovala zadné zaky a déti se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami. Zajmové vzdélavani
je realizovano Vv jednom odd¢leni Skolni druziny, které navstévuje 12 tcastnikil.

Stravovani déti a zakd, veetné pitného reZimu v matetské Skole, je zajiStovano vlastni Skolni
jidelnou — vydejnou, strava je dovazena z jiného pravniho subjektu. Informace o Skole jsou
publikovany prostiednictvim vyrocni zpravy o ¢mnosti Skoly, webovych stranek Skoly
(www.zsblatec.cz) a ptispévki do obecniho zpravodaje.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla ziizovatelem jmenovana do vedouci pracovni pozice od 2. Gervna 2023
do doby vyhlaSeni konkurzniho fizeni. Z divodu jejiho néstupu na mateiskou dovolenou
byla povéfena zastupovanim statutarnino organu od 27. 11. 2023 do 25. 6. 2024
vychovatelka Skoli druziny. Ob¢ pedagogické pracovnice poveéfené fizenim Skoly jsou
zaCinajici pedagozky s kratkou délkou pedagogické praxe a minimalnimi odbornymi
zkuSenostmi s fizenim $koly a pedagogickymi procesy, coz se negativné odrazilo v kvalité
¢innosti $koly, primarné na Urovni zakladniho vzdélavani. V subjektu dochézelo pribézné
v poslednich letech k ¢etnym personalnim zménam. Koncepéni zaméry jsou stanoveny
pouze formaln¢, nevychdzeji z analyzy stavu a soucasnych podminek subjektu, zaméstnanci
a dalsi partneti Skoly se na jejich tvorbé systematicky nepodileji a nejsou s nimi seznameni.
Atmosféra ve Skole aktudlné nepiispiva poztivnim prosocidlnim vztahim. Vedeni $koly
nesleduje anevyhodnocuje Skolni klima, nevyuziva nastroje k ziskani zpétné vazby od zakd,
zam¢stnancli Skoly a zdkonnych zastupct déti a zakd. Vedeni Skoly nevytvaii piilezitosti pro
vzajemnou spolupraci mezi pedagogy a pro oboustrannou  komunikaci s patii¢nym
respektem a empatii se zakonnymi zastupci. Soucasny systém planovani a vlastniho
hodnoceni $koly neumoziiuje jeji dali rozvoj. Uroveii fizeni a vzdélavacich ¢&innosti
subjektu vykazuje fadu rizik. Vedeni Skoly nedokazalo dostateéné zajistit soulad Skolnich
vzdélavacich programi pro zakladni a zajmové vzdé€lavani s pfisliSnym ramcovym
vzdélavacim programem a pravnimi piedpisy.

Stagnuje zejména kontrolni a hospitaéni ¢mnost vedeni Skoly ve vSech oblastech
pedagogického procesu. Reditelka Skoly a zastupkyné feditelky skoly se nezabyvaji
vyhodnocovanim prubéhu a vysledkti zakladniho a zajmového vzdélavani. Poskytovana
7pétna vazba k praci pedagogh vedenim Skoly neprobihd nebo je zaloZena pouze
na neformalni komunikaci, kterd neni pro zepSovani kvality vzd€lavani dostacyjici.
Jednordzova hospitacni ¢innost probéhla pouze v mateiské Skole, avSak bez potiebného
dopadu pro zkvalitnéni vzdé&lavaciho procesu. Vzdjemné hospitace probihaji pouze
v matefské $kole. Spoluprace s jinou zikladni a mateifskou Skolou neni navazina, uéitelky
nemaji moznost sdilet zkuSenosti a naméty (i realizovat vzajemné hospitace, nedochazi tak
ke sdileni zkuSenosti, nipadii a inspirace z pedagogické praxe. Skole aktualng chybi
efektivni  zpétnd vazba smérem ke kvalit¢ vyuky, ktera by vedla ke sjednocovani
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a zlepSovani urovné vzdélavani, odstranéni Zzasadnich nedostatkii Vv organizaci wyuky,
vyuzivani pestrych metod a forem prace a pfispivala k pozitivnimu zkvalitiio vani
poskytovaného vzdélavani. Poradenské shizby ve Skole nejsou aktualné nastaveny
azajistény. Pedagogové nevyhledavaji zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami ani zaky
nadané. Nedisledné a neefektivni fizeni a kontrola $koly zpusobily nedostatky v ptrenosu
informaci k zakonnym zastupcim ziku. Rovnéz zpracovani povinné Skoli dokumentace
vykazovalo nedostatky.

Pedagogicky sbor zakladni $koly je dlouhodobé nestabilni, persondinim rizikem je
nedostateéné zajiSténi zakladniho 1 pfedskolniho vzdélavani z hlediska pozadované odborné
kvalifikace. Vyuka n&kterych vyuCovacich predméti ucitelkami bez potfebné odborné
kvalifikace se negativné odrazela v pribéhu hodnocenych vyucovacich hodin. Vedeni $koly
se také nedafi cilené podporovat profesni rozvoj uéiteli. Realizace daliiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je nahodila. PIan dalsiho vzdélavani, nepiihlizi k potiebam Skoly
a neni zacilen na aktualnimi trendy ve vzd¢lavani. Absolvované vzd€lavaci akce a jejich
vyuziti v pedagogickém procesu nebyly vedenim skoly disledné ovéfovany.

Vnitini  informa¢ni  systém je zalozen pouze na dennim potkavani pracovnikti a nejsou
nastavena funk¢ni pravidla komunikace vSech ucastnikli vzdélavani. Jednani pedagogické
rady subjektu probihaji spole¢né, avSak vedeni Skoly nevyuziva tento poradni organ tcelné
a vphé siti tak, aby se konstruktivné zabyval komplexni pedagogickou problematikou,
a prispival tak ke zkvalitiovani vzdélavani déti a zakid. Nesystematicky pienos informaci
v subjektu vede k nejasnostem v rozdéleni kompetenci a k nedisledné a neefektivni préci
s vysledky vzdélavani déti a zaku.

Umisténi zakladni a mateiské Skoly v jedné budové umoziuje spolupraci a realizaci
spole¢nych akci pro déti, zaky i jejich rodiCe. Spoluprace skoly se zfizovatelem piispiva
k postupné obnové jejiho materialné — technického vybaveni. Tiidy matefské a zakladni
Skoly jsou prostorné, vzdusné a vybaveny funk¢énim nabytkem, digitdIni technikou,
didaktickymi pomiickami a dostateénym mnozstvim dostupnych hracek a stavebnic. Skolni
druzina vywzivd pro svou Cinnost prostory tiidy casteCné upravené k relaxaci
a odpoc¢inkovym aktivitam. Spole¢né prostory byly Cisté a vhodné vyzdobeny vytvarnymi
pracemi déti a zakd. Skola podporuje zdravy Zivotni styl zafazovanim edukaénich programi
do vzdélavaci nabidky v ramci péce o zdravi a environmentaIni vychowu, kde klade diraz
na pozorovani piirody a péstovani bylin a okrasnych kvétin ve $kolni zahradé. Skola nema
vlastni télocvicnu. Ke sportovnim a pohybovym aktivitam déti a zaka vyuzivaji uéitelky
pravidelné¢ Skolni zahradu, fotbalové hiist¢, obecni hiist¢ s hernimi prvky a télocvi¢nu
v obecni domé. Z4ci se také pravidelnd kazdé dva roky G¢astni plaveckého kurzu.

Skola vede déti a 7aky k vytvateni vhodnych stravovacich navyk®. Strava je proné zajisténa
v piedepsaném rozsahu stravovacich shzeb. Skola je zapojena do projektt umoziujicich
odbér dotovaného ovoce, zeleniny a mléénych vyrobki, jejichz cilem je vytvofit spravné
stravovaci navyky ve vyzivé zaka zdkladni Skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani déti vychazelo ze vzd¢lavaciho obsahu skolntho vzdélavaciho programu.
Tematicky 1motivacné vychazelo z piisluSného integrovaného bloku. Ucitelky pfistupovaly
k détem vstiicné a empaticky. DéEti se na né obracely s duvérou. Socialni gramotnost déti
nebyla dostatetné podporovana srozumitelné nastavenymi pravidly souzti Planovani
pedagogické prace se pouze okrajové opira o piedchoz analyzu, nevychazi z pedagogicke
diagnostiky.
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Pievazna Cast rannich ¢innosti byla realizovana v prostoru a vychazela pfedevsim ze zajmu
déti. Ucitelky do téchto ¢innosti téméi nezasahovaly. Ve sledovaném obdobi déti minimaIné
vywzivaly moznosti v€novat se piipravené vzd€lavaci nabidce vztahujici se k pravé
probihajicimu tématu. Mald pozornost byla vénovana rozvijeni namétovych her. Didakticky
zacilené aktivity probihaly frontaln€, aktivity vedouci k objevovani nebyly béhem inspekéni
¢innosti zaznamenany. Zadavané Ukoly nebyly diferencovany dle individualnich schopnosti
déti a nezohlediiovaly vzdélavaci potieby vyplyvajici z pedagogické diagnostiky. Ucitelkam
se dafilo zaclenovat do vzdélavaciho procesu preventivni logopedické chviky pro rozvoj
fecovych dovednosti déti zaloZzené pfedevSim na cviCenich motoriky mluvidel V malé mife
bylo vyuzito grafomotorickych cviCeni pro podporu jemné motoriky. Ucitekky se méné
zamefovaly na navyk spravného uchopu psacich potieb. Do denniho programu bylo
pravideln¢ zatazovano zdravotné preventivni cviCeni a hudebné pohybové aktivity. Pobyt
venku probihal ve sledovaném obdobi formou jarem motivované wvychazky po vesnici
kombinované s pobytem na Skolni zahradé.

V hygien¢ a sebeobsluze déti vykazovaly odpovidajici samostatnost véetné déti nejmladsich.
Pfiméfené svému véku byly déti vedeny kzasadam zdravého stravovani a spravného
stolovani, byly motivovany k ochutnavani i samostatnému mazani peciva. MenSi pozornost
byla vénovana pouzivani kompletnich piibord. Odpoledni klidové Cinnosti  byly
organizovany s ohledem na individualni potiebu aktivity, odpocinku nebo spanku kazdého
dité¢te. Pitny rezim byl k dispozici po cely den, pfipravenou nabidku napoji ve tiidée
vyuzivaly déti pfevazné¢ po pobidce ucitelky.

Hodnoceni déti probihalo ptevazné jako pribézna motivaéni pochvala. V mensi mite byla
uCitelkami poskytovana konkrétni zpétnd vazba ke vzd€lavacim pokrokim déti, méné se
dafilo  zafazovat prvky formativniho hodnoceni. Dé&ti  byly sporadicky vedeny
k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni.

V hodnocenych vyuCovacich hodinach pedagogické pracovnice ziky vétSinou neseznamily
s wyukovym cilem, a¢inné je nemotivovaly a nevyuzivaly prvky ¢innostniho udeni. Zaci ne
vzdy respektovali pravidla shSného chovani, byly zaznamendny obcasné negativni
nebo nespolupracujici postoje zakd. Ve vétSiné vyuCovacich hodin u¢innost procesu
vzdélavani snizovaly didaktické a metodické nedostatky, sledované hodiny nebyly vétSinou
metodicky a organizatné dobie promyslené. Dominovala frontilni vyuka stéidana
samostatnou praci zakt. NedostateCnd pestrost uplatiiovanych forem a metod wyuky
nevytvafela Zzakim pfileZitosti k fink¢éni tymové spolupraci, kterd by rozvijela schopnosti
komunikace pii spole¢ném feSeni problémi a umoznila nejen Iépe si osvojit ziskané
poznatky, porozumét jim a vywZivat je v dalkim vzd€lavani, ale irozvijet a upeviiovat
socialni dovednosti. Metody kritického mySleni pfizpisobené veéku a schopnostem Zzaki,
jako napf. mysSlenkova mapa, vyhledavani a porovnavani informaci aj. vyuCujici Ve
vyuCovacich hodindch nezatazovali. Nazornost wuky byla ¢astecné doplnéna vhodnymi
uebnimi  pomiickami, v omezené mife vSak byly vyuzity dostupné digitalni technolo gie
a prace zakl s riznymi informa¢nimi zdroji.

Ve vyuCovacich hodindch nebyla vzdy dostate¢né vyuwzivana individualizace a diferenciace
vyuky pro Ziky. Zaci pracovali pfevazné na stejnych tkolech se stejnou mirou obtimosti.
Zpétnd vazba poskytovana zakim vychazela pievazn¢ z okamzit¢ho hodnoceni jejich
projevi a vysledkd, ale formativni hodnoceni vedouci k posileni jejich motivace k uceni
vyuzivano nebylo. V zavéru vyuCovacich hodin vétSinou chybélo motivaéni shrnuti
a zhodnoceni vyucovaci hodiny pedagogem a jen wyjime¢né probihalo se zapojenim Zakd.
Vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni Zak také nebylo zafazovano v priubéhu nebo
bezprostiedné po realizovanych vzd€lavacich aktivitich. Nebyly tak dotvateny zpétné vazby
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ve vztahu ke spinéni vyukovych cili pro ziky i ucitelky, Zici nebyli uC¢inné podnécovani
k aktivnimu sebepojeti, sebevédomi a sebereflexi, nebyli vedeni k objektivnimu posouzeni
kvality vlastniho pokroku v uéeni ani K hodnoceni svych vrstevniki podle pfedem danych
Kriterii.

Cinnosti $kolni druziny odraZeji cile stanovené v piislusném $kolnim vzdélavaci programu,
ktery vSak nespliioval podminky stanovené Skolskym zikonem a nevychazel z vize
a strategie rozvoje Skoly. V pribéhu hodnocen¢ho zijmového vzdélavani ve skolni druziné
previadaly zajmové, rekreacni a odpoCinkové Cinnosti, ale malo zaméfené na vytvaieni
pfiznivého socidlntho klimatu. V pribéhu hodnoceného zijmového vzdélavani ve Skolni
druzin€¢ vychovatelka respektovala stanoveny tydenni rozpis Cinnosti, motivace zakl
navazovala na ro¢ni plan. Komunikace mezi vychovatelkou a ucastnky zajmoveho
vzdélavani byla vstficnd. Pii vybéru jednotlivych aktivit méli uCastnici moZnost volby
spontann¢ se zapojit do nabizenych Cinnosti, byl vytvafen prostor pro tvirci c¢innosti
i relaxaci. Odpocinkové a relaxacni Cinnosti byly ¢asové vyvazené. Dostateény prostor byl
vénovan pobytu venku, avSak bez vyuziti pomticek pro aktivni rozvoj pohybovych
dovednosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Subjektu se jen caste¢né dafi rozvijet spolupraci mateiské Skoly Se zakladni Skolou, i kdyz
se uskuteciiyji vzijemné navstévy 1 spoleéné realizované akce (lampionovy privod,
uspavani brouckd, halloween, tvofivé dilny). Pfi nékterych spole¢nych akcich maji déti
a zaci moznost prezentovat vysledky vzdélavani (zahradni slavnost, pasovani piedskolakil,
rozsvécovani stromu, jarmark, vystoupeni na den matek), coz piispiva k jejich soci@lnimu
rozvoji, utvafeni sebepojeti a soundlezitosti s mistem, kde zji. Z&vaznym problémem je
nezajem rodicu déti matefské Skoly o plnéni povinné Skoli dochazky v zikladni Skole.
Zakladni $kola je dostate¢né nemotivuje a ZACi se vétSinou vzdélavaji v okolnich zakladnich
Skolach. V dob¢ inspekéni ¢innosti probéhl zapis do prvntho ro¢niku zdkladniho vzdélavani
pro Skolni rok 2024/2025, kterého se nezicastnilo zadné dité¢ ze Zékladni a Matetské Skoly
Blatec. Zajem projevili pouze tfi zakonni zastupci se svymi détmi z okolnich obci. Tento
negativni vyvoj vede ke snizovani poctu zakt v zakladni skole.

Skola ma jen &aste¢né zaveden systém prib&zného sledovani a zji§tovani informaci
o wysledcich vzdélavani 7aki v celém vzdélavacim cyklu. Uroveri dosahovanych vysledki
vzdélavani déti odpovidala ocekavanym vystupim stanovenym ve Skolnim vzd€lavacim
programu pro predskolni vzdélavani. DEti se projevovaly piirozenym détskym zptsobem,
vztahy mezi nimi byly vétSinou pratelské. Priméfené v€ku prezentovaly jiz osvojené
dovednosti, ovladaly velké mnozstvi basni a fikadel. Evalua¢ni systém Skoly je zpracovan
ve Skolnim vzdéldvacim programu, v praxi vSak neni vyuZivin pro dali odbornou
pedagogickou praci vzhledem Kk zskanym postojim a dovednostem déti, sporadicky dochazi
k vyhodnocovani vyuzitych metod, forem, motivaénich prostredki a pedagogickych
pfistupli s cilem sebereflexe ucitelek. Ucitelky ziskavaji nformace o vzdélavacich
vysledcich déti, avSak vedena pedagogickd diagnostika doplnénd zpravidla datovanou
kresbou a pracovnimi listy déti nedostatecné vypovida o jejich vyvoji a pokroku, nejsou
vyvozovany zavéry pro planovani dalsi vzdé€lavaci nabidky a cilenou individualizaci.
K dosahovani optimilnich vysledkii vzd€lavani prispivda vzijemna spoluprace ucitelek
ve tiidé a respektujici partnerskd komunikace se zdkonnymi zastupci. Usp&Snost déti
v dal§im stupni vzdélavani skola nesleduje.
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Jednéni pedagogické rady probihaji v pravidelnych intervalech, fesi vSak pouze legislativni
zmény a provozni zilezitosti subjektu. Pedagogové se nevénuji metodickym otazkam,
vysledkiim vzdélavani a efektivité vyuzitych metod a forem prace. I kdyz jsou pedagogy
zdkladniho vzdélavani vyuziviny zejména vlastni hodnotici nastroje zaloZzené na
soustavném pozorovani zaka (napf. ustni zkouSeni, testy, pisemné prace, sledovani aktivity,
vykonii i piipravenosti na vyuCovani v prubéhu vyuCovacich hodin), rozbor vysledki
vzdélavani na drovni tfidnich uciteld (pisemné prace vétStho rozsahu) je nedostacujici.
konkrétnich opatfeni pro dalsi praci s jednotlivymi ziky ke zlepSeni jejich vysledk véetné
hodnoceni U¢innosti piijjatych opatfeni. Vedeni Skoly a uCitelky tak nemaji ptehled
o kvalit¢ pribéhu vzdélavani a vzdélavacich vysledcich. Pochvaly vedouci k pozitivnimu
plsobeni na zaky nebo kazeniska opatieni k piijeti nasledki zika za své nevhodné chovani
pedagogové delsi dobu nevyuzivaji.

Skola sice mA nastavena pravidla hodnoceni vysledkti vzdélavani, piesto viak dle nich
nepostupuje a hodnoceni vysledkd vzd€lavani vykazuje nedostatky a neni zcela objektivni.
V prvnim pololeti $kolntho roku 2023/2024 ziskali Zici Skoly ve vSech pfedmétech samé
vyborné, pouze jedna zakyné ctvrtého ro¢niku méla tii chvalitebné. Ucitelky nadhodnocuji
vzdélavaci vysledky nékterych zakt. Hodnoceni klasifikaénimi stupni v pfedmétech Cesky
jazyk, anglicky jazyk a matematika neodpovida Udrovni jejich védomosti zisténych
z kontroly se$itt a hodnoceni v Zakovskych knizkach zikia trettho a ¢tvrtého roéniku.
V priibé¢hu hodnocenych vyu¢ovacich hodin nebyly reakce n€kterych zakli na pozadované
trovni vzhledem k o¢ekavanym vystupiim pro jednotlivdi obdobi Zakim ohroZzenym
Skolnim neuspéchem byla poskytnuta podpora formou doucovani. Externi testovani nebo
spolupréce s daliimi $kolami umoziujici Skole srovnani vysledkd vzdélavani svych zaku
v $irSim méfitku neni vyuzivano. Pedagogové nemaji zpétnou vazbu piipadné dalsi podnéty
ke Zlepseni své pedagogické prace. Zékonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani zakt
mnformovani prostiednictvim Zakovskych knizek, emailovou komunikaci, na tfidnich
schiizkach av ramei konzultaci s vyudujicimi. Zaci se t¢astni predeviim sportovnich sout&zi
a matematické soutéze Klokanek.

Problematiku prevence a poradenskych shizeb Skola aktudlné nezajist'uje. Soucinnost se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi neni funk¢éni a nastaveni odpovidajicich podminek
i kvalifikovaného piistupu k détem a Zzakim s potiebou podpirnych opatieni chybi.
Logopedicka prevence ve Skole probiha nahodile ve spolupraci s externim logopedem.
Pusobeni $koly v oblasti primarni prevence je znaéné zizeno na vedeni t¥idnich ucitelt
a dostatecné nevede k eliminaci projevll nezaddouciho chovani zikt. Téma prevence Caste¢né
prolind vzdélavacim procesem, je zafazovano do vyuCovacich predméta prvouky
a pifrodovédy, do projektovych dnii a exkurzi. Zaci maji moznost se v piipadé potieby
obratit piimo na pedagogy, ale schranka duveéry ve Skole neni. Informace o rozsahu
a specifikaci shizeb Skolniho poradenského pracovisté spole¢né s kontaktnimi Udaji na jeho
pracovniky i na dalsi specializované instituce ve Skole chybi a nebyly v terminu inspek¢ni
&innosti k dispozici ani na webovych strankach $koly a v prostorach skolni budovy. Zaktm
Skoly a jejich zdkonnym zastupcim tak v pifpadé¢ potieby nejsou dostupné aktudlni
informace 0 rozsahu a zpiisobu zajisténi poradenskych sluzeb.

V soucasnosti pfispiva spoluprdce s nékterymi organizacemi a zakonnymi Zzastupci
k zapojeni déti a zakt do Zivota obce a také k obohaceni vzdélavaciho programu dal$imi
akcemi kulturniho, sportovniho, bezpecnostniho, environmentalniho nebo spole¢enského
charakteru. Nabidka zajmového (tvaru (pocitatovy krouzek) vede k podpofe Ucelného
traveni volného casu zaki.
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Zavéry

Vyvoj §koly

Reditelka $koly byla jmenovéna zizovatelem do vedouci pozice od 2. &ervna 2023, a to
do doby vyhlaSeni konkurzniho fizeni.

Aktualng je tizenim Skoly povefen zastupce statutarniho organu, vychovatelka Skolni
druziny.

Ve skole doslo k zasadnimu zhorSeni v oblasti fizeni, kontroly, hospitatni C¢nnosti
a nasledného dusledného piijimani efektivnich opatfeni ke zlepSeni stavu. Neefektivni
fizeni se trvale projevuje v nedisledném vedeni, pedagogickém sboru bez potiebné
odborné kvalifikace, v kvalit¢ vyuky, ve snizovani poctu zakt, v hodnotici i metodickeé
¢innosti pedagogické rady a v nedostatecném zajiSténi poradenskych sluzeb.

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
Matetska skola

Hospita¢ni ¢innost v matetské Skole neni planovitd a systematickd. (2.1)
Vedeni Skoly nesleduje klima matefské Skoly. (2.2)

Realizované tematické celky v matefské Skole nejsou pravidelné vyhodnocovany
vzhledem k aplikovanym metodam a formam ve vzdélavani, nasledné sebereflexi ucitelek
a stanoveni dalich kroki v pedagogickém procesu piedSkolniho vzdélavani. (4.3)

Pedagogickd diagnostika neobsahuje zaméry pro dalsi vzdélavaci Cinnost, neni provazéna
se vzdélavaci nabidkou, ktera by sméfovala k zajisténi individualniho pfistupu podle
vzdélavacich potieb a moznosti jednotlivych déti (5.1)

Zakladni Skola, matefska Skola, Skolni druzina

Koncepéni zaméry skoly nejsou aktudlni a jsou zpracovany pouze formalné, deklaruji jen
obecné priority ve vzdélavani, nejsou disledné¢ stanoveny nastroje, postupy a casovy
horizont pro jejich naphiovani. (1.1)

Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni, zékladni a zijmové vzd&lavani nevychazi
z vize a strategie rozvoje $koly. Skolni vzdéldvaci program pro zikladni a zajmové
vzdélavani neni zcela aktudlni, Skola v nich dostate¢né nereaguje na zmény soucasnych
potieb ve vzdélavani. (1.2)

Skola nema stanovena efektivni pravidla a mechanismy vlastni Ginnosti, ktera by byla
dostupna a srozumitelnd pedagogim, détem, zAklim arodicim. Komunikace o pravidlech
a jejich nastaveni nefunguje. (1.3)

Reditelka  8koly neméd zajiiténu pro déti Ziky, rodide a pedagogy podporu
prostifednictvim S$kolnitho poradenského pracovisté. (1.4)

Vedeni Skoly nevénuje dostateCnou pozornost spolupraci s dalsimi dllezitymi partnery
zajist'yjici rozvoj déti a zakl. Nepodporuje spolupraci a zapojovani déti, zaka a pedagogl
do spoleénych aktivit a projekti s okolnimi $kolami. (1.5)

Procesy fizeni, kontroly a vyhodnocovani jsou v subjektu realizovany pouze nahodile,
z jednani pedagogické rady nevyplyvaji zadna uCinnd opatfeni ke zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu. (2.1)

Vedeni skoly se dostatecné¢ nevénuje klimatu a prosocidlnim vztahiim, které vyzaduji
mezi vSemi aktéry navzijem vyrazné zlepSeni. (2.2)
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Hodnoceni prace pedagogii vedenim Skoly je jen vyjime¢ne a nahodilé bez odborné
7pétné vazby. Skola dostate¢né nevytvari podminky pro profesni rozvoj pedagogl. (2.3)

Reditelce $koly se nedaii zajistit vyuku uiteli s piislusnou odbornou kvalifikaci. Chybi
diraz na profesni rozvoj pedagogli v oblasti vzajemnych hospitaci i1 sdileni zkuSenosti
v jinych Skolach podobného typu s cilem kolegidlniho hodnoceni a predavani poznatkt
a ZkuSenosti ke zkvaltiovani poskytovaného vzdélavani. Dalsi  vzdélavani
pedagogickych pracovnikii neni zcela provazano potiebami skoly, aktualn¢ nepiispiva ke
zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani. (3.1, 3.3, 3.5)

Pedagogové se snazi détem, zakim 1 rodi€lim naslouchat, ale ne vzdy s nimi jednaji
S patficnym respektem a svym projevem dostatecné¢ nepodporuji prosocidlni chovéani.
3.2)

U vétSiny pedagogli vyuka nebyla dobfe metodicky promyslend a pro déti a Ziky byla
jednotvarna. Zaci nejsou ve vétsing vyuéovacich hodin seznamovani se vzdélavacimi cili.
Chybéla diferenciace  vzdélavaciho obsahu a individualizace vyuky. VétSina
pedagogickych pracovnikti nevedla déti a ziky k sebehodnoceni a vzijemnému
hodnoceni a nevyuzivala prvky formativniho hodnoceni. Jen ojednéle ucitelky
nabizely détem a zaklim takové aktivity, které by podporovaly jejich sebevédomi
a sebepojeti. (4.1, 4.3, 4.4)

Vzd¢lavaci proces postradal Castéjsi vyuziti pestrych a efektivnich metod a forem prace,
které by umoziiovaly rozvoj osobnosti vSech déti a zaki a zohlediovani jejich
individudlnich vzdélavacich potieb. (4.2)

Skola se vzdélavacimi vysledky Zikt nezabyva, nepfijimad potiebna opatieni a jejich
ucmnnost nesleduje. V tomto sméru neni pedagogickd rada vyuzivana efektivng. (5.1)
Objektivitu vysledkl vzdélavani 7k $kola ovéiuje pouze nahodile. Zéci $koly nejsou
dostateénd zapojovani do soutéZi a reprezentace S$koly. Skola nevyuzivd nastroje
vychovnych opatieni k prevenci negativnich projevit zakli a ani k motivaci a podpote
dosahovani jejich uspésnosti ve vzdélavani. Vedeni Skoly ziskdva pouze neformdlné
informace o UspéSnosti déti a zaku Skoly v dalsim vzd¢lavani. (5.2, 5.3, 5.4)

Skola neméa vytvofen systém identifikace a podpory déti a Zzikd s potiebou podptrnych
opatfeni a déti a zaka talentovanych. (6.2)

Skolni druzina

— Nedostupnost pravidel ve Skole neumoznuje konstruktivni komunikaci vSech aktérii

zajmového vzdélavani. (1.3)

— Ve skole nejsou zajistény Skolni poradenské sluzby. (1.4)

— Vedeni skoly nedostatecné projevuje zajem o nazory vSech aktérd vzdélavani. (2.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Ve spolupraci se zizovatelem, Skolskou radou a zaméstnanci Skoly zformulovat
dokument strategického charakteru odraZejici vizi vyvoje Skoly v deSim casovém
horizontu, stanovit si cile ve vSech oblastech fizeni Skoly a pedagogického procesu
a nastavit nastroje a postupy pro jejich dosazeni s vymezenim terminti jejich naplhéni,
vCetné nastaveni jeho pravidelné evaluace a aktualizace a zpfistupnit jej zakonnym
zastupcim déti a zaka i Siroké vetejnosti prostiednictvim webovych stranek Skoly.
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Provest dusledné revize skolnich vzdélavacich programi pro predskolni, zikladni
a zaqjmové vzd€lavani. Vychazet z koncepce rozvoje Skoly.

Spole¢né nastavit efektivni pravidla vlastni ¢innosti smérem k détem, zaktim, zdkonnym
zastupctim a pedagogim a dusledné je uplatinovat a dodrzovat.

Zajistit a nastavit ve Skole systém poradenskych shluizeb. Stanovit cleny tymu —
vychovného poradce a metodika prevence. Dokumentaci poradenskych sluzeb revidovat
a zpracovat v souladu spravnimi predpisy. Zaméiit se nastavit spolupréci asistenta
pedagoga suciteli a na jeho metodickém vedeni tak, aby spoleéné planovali
i vhodnocovali pedagogicky proces. Piipravit se na identifikaci a podporu déti a zaku
se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami i déti a zakd nadanych a vtomto sméru Uzce
spolupracovat se skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Zajisti informovanost zaki, zakonnych zastupcu a vefejnosti o poradenskych sluzbach ve
Skole formou nastének a webowvych strnek Skoly. Zajistit pro zaky schranku davéry.

Snazit se o spolupraci sdalsimi Skolami a institucemi, najit si partnerskou Skolu.
Zapojovat zaky do soutéZi, olympiad, akci a projekti.

Aktivné¢ fidit, pravideln¢ monitorovat a vyhodnocovat vSechny oblasti ¢mnosti matetské
Skoly, zakladni Skoly i Skoli druziny a pfijimat G¢inna opatieni ke zlepSeni jejich
¢innosti. Poznatky z uskutecnénych  kontrol vyhodnocovat —a efektivné  vyuzivat
pro ostatni zameéstnance subjektu.

Zkvalitnit a dasledné planovat a realizovat planovitou kontrolni a hospitacni ¢innost
v celém subjektu. Zlepsit uroven fizeni $koly v oblasti odborného a metodického vedeni
pedagogickych pracovniki a pfijimat U¢nnd opatieni ke zvySeni kvality ptfedSkolniho,
zékladniho a zajmového vzdélavani.

Vyrazné zménit piistup k vyuzivani stavajici pedagogické rady, zlepsit zejména jeji
metodickou a hodnotici Cinnost déti a zaka. Pravidelné organizovat jednani pedagogické
rady a zjednini pofizovat zdznamy zabyvajici se podminkami, pribéhem i vysledky
vzdélavani a Systematicky vyhodnocovat c¢innost Skolntho poradenského pracoviste
avyvozovat potrebné zavéry pro dalsi zefektivnéni ptedSkolniho, zidkladniho 1 zajmového
vzdélavani.

Provést autoevaluaci Skoly. Ziskat zpétnou vazbu od zakid, zaméstnanci a zikonnych
zastupcu Skoly formou anket, dotaznikG ¢i komeréniho zjistovani Klimatu Skoly.

Kazdoro¢né zpracovavat plan dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikti na zikladée
aktudlnich potieb Skoly, pozadavkli pedagogickych pracovnic i1 vsouladu se zavéry
zkontrolni a hospitacni ¢mnosti feditele Skoly.

Zajistit vyuku uciteli s piislusnou odbornou kvalifikaci.

Jednat s détmi, zaky a zakonnymi Zzastupci vzdy s respektem a empatii. Vyzadovat
dodrzovani nastavenych pravidel a sami je dodrZovat. Vyjadfovat se na profesiondIni
Grovni a s jistotou a zacilit na prosocialni chovani vSech aktéra jednani.

Utinné motivovat viechny vyudujici k intenzivni spolupraci a predavani zkuSenosti, napf.
formou vzajemnych hospitaci nejen uvnité subjektu, ale i Sokolnimi matefskymi
a zakladnimi Skolami s cilem kolegidlniho hodnoceni a sdileni riznych pfistupd, napadi,
metod a forem pfi vzdélavani vedouci ke zkvalitovani vzdélavani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii vice zaméfit na moderni metody a formy
ve vzdélavani, ale i na nové trendy v pedagogické diagnostice a evaluaéni Cinnosti.
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Efektivitu vyuzivani ziskanych poznatkli ovétovat prostfednictvim hospitacni ¢innosti
feditelky Skoly.

Usilovat o metodicky promyslenou vyuku v souladu se Skolnim vzd€lavacim programem,
vychazet ze znalosti a zkuSenosti Zzakil. Seznamovat zaky se vzdélavacimi cili a vést je
k vlastnimu vyhodnoceni jejich dosazeni.

Podporovat aktivitu u déti a zakt vyuwzitim pestrych organizanich metod a forem
ve vzdélavani a do vyuky zafazovat kooperativni Cinnosti, praci zakt s riznymi
informa¢nimi zdroji a vést zaky k samostatnému vyvozovani zavérd a zapojovat je do
vyuzivani didaktické techniky. Zaméfit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd na
tuto oblast.

Vytvaret détem a zakim ve vyuce dostateCny prostor pro jejich aktivitu a rozvoj
kompetenci i gramotnosti, uplatiiovat ve vétsi mite diferenciaci a individualizaci vyuky
s ohledem na vzdélavaci potieby zaku.

Nastavit zptsob funk¢niho shrnuti vyuCovaci jednotky s vytyCenim cili na pfiSti
vyucovaci hodinu. Systematicky wvést déti a ziky ksebehodnoceni a vzijemnému
vrstevnickému hodnoceni ve vazbé kjejich dakimu osobnostnimu rozvoji a motivaci
k uCeni, u€elné¢ vyuzivat formativni hodnoceni. Zaméiit dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikli na tuto oblast.

V mateiské Skole cilené vyuzivat pedagogickou diagnostiku a zaznamy o vzd€lavacich
vysledcich déti ke stanovovani diléich krokd pii planovani pedagogického procesu
a nasledné¢ k individualizovanému vzdélavani a diferencované vzdélavaci nabidce dle
aktualnich schopnosti, dovednosti a potreb déti.

V evaluacnich vystupech matefské Skoly disledné stanovovat zavéry pro dalsi vzdélavaci
¢innosti, se zamcfenim na sebereflexi ucitelek predkladat navrhy opatfeni pro
zefektivnéni predskolniho vzdélavani.

V matefské Skole obohacovat vzdé€lavaci nabidku o aktivity podporujici tvofivost,
objevovani a experimentovani déti, vyuzivat modernich technologii k rozvoji digitaIni
gramotnosti déti. UGelnd organizovat strukturu rannich &innosti tak, aby vychizely
Z temperamentu déti a zafazovat cilené pohybové aktivity, castéji vyuzivat namétovych
her K rozvoji socialnich a pracovnich kompetenci déti. Volit spravnou metodiku a postupy
pii rozvoji grafomotoriky dle véku a aktudlnich schopnosti a dovednosti jednotlivych déti.

Zefektivnit praci s vysledky vzdélavani déti a zakt ve prospéch zkvalitnéni vzdé€lavaciho
procesu tak, aby pifinaSely konkrétni nformace o vyvoji déti a zakl a vysledky cilen¢
vyuzivat k individualizovanému vzdélavani. Zpétné vyhodnocovat u€innost opatieni
souvisejici s analyzou vysledkt vzdélavani déti a zakd a nasledné je upravovat nebo
zavadet dalsi opatieni.

Pravideln¢ vyhodnocovat pisemné prace vétsStho rozsahu, provadét jejich analyzu, ktera
bude obsahovat nastavena kritéria hodnoceni i pro zdky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, urCit chybovost, zjistit pfiCinu, pijmou opatieni k napravé a nasledné ovetit
jejich tcinnost.

Docilit, aby vysledky Zaki byly ve vSech oblastech v souladu s pravidly hodnoceni

vysledkii vzd€lavani a se Skolnim vzdé€lavacim programem, ovéfovat a umét tento soulad
dolozt a prokazat.
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— Systematicky vyhodnocovat vysledky vzdélavani déti a zaka ve spolupraci s dalsimi
Skolami i zapojit se do externi evaluace komer¢nich srovnavacich testa a disledné je
vyhodnocovat a piijimat u¢inna opatfeni K naprave.

— Promyslet zafazeni patého ro¢nku do vzdélavani s cilem ukonceni prvntho stupné
zikladniho vzdélavani a naplnéni pozadovanych ocekavanych vystupi druhého obdobi.

— Zapojit zaky vice do vzdélavacich i dalSich soutéZi a tim podpofit jejich nadani, talent
a sounalezitost se Skolou.

— Efektivné vyuzivat ndstroje vychovnych opatieni — pochvaly a kazeiiskd opatfeni
v souladu s nastavenymi pravidly hodnoceni vysledki vzdélavani.

— Vytvotit efektivni systém pro ziskavani informaci o uspéSnosti svych déti a zaki v dalSim
vzdélavani a aktivné s vysledky pracovat v ramei zkvalitnéni vzdélavani.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 25. 3. 2024

2. Skoli vzd&lavaci program pro piedskoli vzd&livani s nazvem ,Krok za krokem
celym rokem*, ¢j. 51/2022, s platnosti od 1. 9. 2022

3. Skoli vzd&lavaci program pro zékladni vzdélivani s nazvem ,Skola pro déti —
2022, s platnosti od 1. 9. 2022

4.  Skolni vzd&lavaci program pro zijmové vzdélavani snazvem ,Skola pro déti,
s platnosti od 14. 6. 2022

5. Skoi fad mateiské $koly, &j. 54/2022, s Gi¢innosti od 1. 9. 2022

6. Skolni fad, véetné piflohy Pravidla pro hodnoceni vysledk vzd&lavani Zaka,
s ucinnosti od 6. 4. 2017

7.  Vnitini fad skohi druziny, s platnosti od 4. 9. 2023

8. Rad skolni jidely, s platnosti od 4. 9. 2023

9. Jmenovani na pracovni misto feditelky pravnické osoby Zakladni Skola a Matetska
Skola Blatec, okres Olomouc, pfispévkova organizace, ze dne 2. 6. 2023

10. PInd moc jako zastupci statutarnino organu k zastupovani feditelky Skoly v obdobi
od 21. 11. 2023 do 25. 6. 2024

11.  Inspekéni zprava, ¢&j. CSIM-350/17-M, ze dne 3. 5. 2017

12.  Koncepce rozvoje Zakladni Skoly a matetfské Skoly Blatec, ze dne 1. 9. 2023
13. Vyrocni zprava zakladni Skoly za Skolni rok 2022/2023, ze dne 30. 8. 2023
14.  Ttidni kniha pro matefskou Skolu, Skolni rok 2023/2024
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.

Tiidni knihy pro 1. stupent zakladni Skoly, Skolni rok 2023/2024

Dohled nad ziky na chodbach, ze dne 12. 2. 2024

Dohled nad Zaky v Satné, ze dne 4. 9. 2023

Ptehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny, Skoli rok 2023/2024
Rozvrh hodin (Zici, ucitelé), skolni rok 2023/2024

Zapisy z pedagogické rady, Skoli rok 2023/2024

Zapis k zakladnimu vzd€lavani ve spravnim fizeni pro Skolni rok 2023/2024
Skolni matrika, $kolni rok 2023/2024

Pisemné prace vétstho rozsahu (namatkovy vybér), Skohi rok 2023/2024
Zakovské knizky (namatkovy vybér), skolni rok 2023/2024

Skolni matrika matefské §koly, $kolni rok 2023/2024

Tridni vzdé€lavaci program mateiské Skoly, Skolni rok 2023/2024

Zapisy z téidni schiizky matefské Skoly, ze dne 7. 9. 2023

Omluvné listy déti v povinném predskolnim vzde€lavani, Skolni rok 2023/2024
Pedagogickd diagnostika a portfolia déti, Skolni rok 2023/2024

Hospitani zdznamy matetské Skoly, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
Roc¢ni plan prace, Skolni rok 2023/2024, ze dne 1. 9. 3023

Plan dalstho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikt, ze dne 1.9.2023

Ro¢ni plan skoli druziny ,.Vesmir a hledani pfitele s malym princem®, Skoli rok
2023/2024

Strategie predchazeni Skolni neuspésSnosti, ze dne 1. 9. 2023

Program poradenskych sluzeb, ze dne 1. 9. 2023

Podpora vzdélavani zaka nadanych, ze dne 1. 9. 2023

Cinnost vychovného poradce, ze dne 30. 8. 2023

Minimalni preventivni program, Skolni rok 2023/2024

Zépisni listky Skolni druziny, Skolni rok 2023/2024

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki $koly vedena Kk terminu
inspekéni ¢innosti (doklady o dosazeném vzdélani)

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam S$koly, rok 2023

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zakt, Skoi rok 2023/2024
Doklady vztahujici se ke Skolnfimu stravovani, Skolni rok 2023/2024
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lucie Hladikova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Véra Krakovska, Skolni inspektorka
Mgr. Vlasta Machacova, Skolni inspektorka

30. 4. 2024
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